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UCHWAEA nr 305 RADY MINISTROW
z dnia 27 grudnia 1974 r.
w sprawie wynagrodzenia za prace pracownikéw okregowych sadéw pracy i ubezpieczen spolecznych.
Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1974 1. § 1. Uchwale stosuje sie do:

Nr 24, poz. 141) Rada Ministréw po porozumieniu z Central- 1) sedzidw okregowych sgdéw pracy i ubezpieczen spo-
ng Radg Zwigzkéw Zawodowych uchwala, co nastepuje: Yecznych,
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2) pracownikéw sgdowych (administracyjnych i obsiugi)
zatrudnionych w okregowych sadach pracy i ubezpie-
czen spolecznych.

§ 2. Ustala sie:

1) tabele stanowisk, kwalifikacji 1 wynagrodzen zasadni-
ezych stanowigce zalgczniki nr 1 i 3 do uchwaly,

2) tabele dodatkéw funkcyjnych, stanow1ace zalgczniki
nr 2 i 4 do uchwaly.

§ 3. W zakresie nie unormowanym niniejsza uchwatg
do sedziéw i pracownikdow sadowych okregowych sadéw

pracy i ubezpieczen spolecznych stosuje sie¢ odpowiednio
przepisy dotyczace wynagrodzenia za pracg pracownikéw
sgdow powszechnych.

§ 4. Wprowadzenie w zycie przepisdw niniejszej
uchwaly powinno nastgpi¢ w ramach planowanego fun-
duszu ptlac,

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1975 1. R
Prezes Rady Ministrow: w z, M. Jagielski

Zalaczniki do uchwaly nr 305 Rady
Ministrow z dnia 27 grudnia 1974 r.
(poz. 253).

Zatgcznik nr 1,

1. Tabela

wynagrodzenia zasadniczego sedziéw okregowych sadéw pracy i ubezpieczed spofecznych.

Grupa wynagrodzenia Kwota miesieezna Grupa wynagrodzenia Kwota fﬂieSiQCZ“v's"
zasadniczego wynagrodzenia zasadniczego zasadniczezo wynagrodzenia zasadniczego
w ozt ° w zt
I 6.500 v 5.000
I 6.000 v 4.500
111 5.500

2. Tabela

stanowisk i grup wynagrodzenia zasadniczego sedziéw okregowych sadéw pracy i ubezpieczert spolecznych.

Lp. Stanowisko ]

Wymagane kwalifikacje

Grupa wynagrodzenia zasadniczego

1 Prezes
2 | Wiceprezes
8 | Sedzia

wedhig odrebnych preepiséw
wedlug odrebnych przepiséw
wedlag odrebnych przepiséw

HI—I
V-1
V—I

Zatacznik nr 2.

1. Tabela

dodatkéw funkeyjnych dla sedziéw okregowych sadéw pracy i ubezpieczeft spolecznych.

Stawka dodatku Kwota miesif;c.zna Stawka dodatku Kwota miesigc‘zna
funkeyjuego dodatkn funkeyjnego funkcyjnego dodatku funkecyirego
‘ w zt w zt
1 2.400 6 1.200
2 2.150 1 1.000
3 1.900 8 200
4 1.650 9 600
5 1.400 10 400

2. Dodatek przystuguje za pelienie funkeji:

Lp. Funkeja . Stawka dodatka
1 Prezes 4—1
2 Wiceprezes 6—3
3 ] Przewodniczacy wydzialu 8—14,
4 Kierownik sekcji 10—8
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Zatgcznik nr 3.
1. Tabela
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw sgdowych (administracyjnych i obslugi) zatrudnionych w okregowych sgdach pracy i ubezpieczen
spolecznych.
Grupa wynagrodzenia Kwota 'miesicczn:i\ Grupa wynagrodzenia Kwota miesigczua
zasadniczezo wynagrodzenia zasadniczego gasadniczego wynagrodzenia zasadniczego
it w zt ’ ’ w zt
I 4.500 Vil 4.500
II 4.000 YIII 2.000
1 3.600 X 1.800
v , 8.200 X 1.600
A 2.800 XI 1.400
VI 2.500 X1 1.200

2. Tabela

‘stanowisk sluibowych wymaganych kwalifikacji i grup wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw sadowych (admmxstracnn} ch i obstagi)
zatrudnionych w okregowych sgdach praey i ubezpieczedt spolecznych,

A. Pracownicy administracyjni

Wymagane kwalifikacje Grupa wynagrodzenia
Lp. Stanowisko - - dni
) wyksztalcenie lata pracy zawodowej zasadniczego
1 2 3 4 5
1 Kierownik sekretariatu prezydialnego wyZzsze 3 A
‘ . . VI—-I
{rednie 6
2 | Kierownik sekretariatu wydziaha, wyisze 3 V—II
giéwny ksiegowy érednie 5 VI-111
N v ow N 3
3 | Starszy sekretarz sadowy~ wy#sze 2 VII—-I111
$rednie 3 VIII—1V
4 | Sekretarz sgdowy wyisze 1 V1I—1V
érednie 1 IX—V
5 | Referent do spfaw cestssasasensensesseny wyzsze po stazu V=1V
starszy referent, starszy ksiegowy, kasjer érednie 2 IX--V
6 | Maszynistka-referent érednie i pisanie bezbledne z szybkoécia 230 uderzent
na minutg IX—V
7 | Ksiggowy, referent, starsza telefonistka frednie \ po staiu X—V1
8' Starsza maszynistka poza halg maszyn pisanie bezbledne z szybkoscig 300 uderzed na minute IX—V
" 9" | Fotokopista kure kserografii ‘ po stazu IX—V
10 | Maszynistka poza "halq maszyn pisanie bezbledne z szybkoécia 230 uderzefi na minutg’ X—YI
| 11 | Telefonistka — l - XI—-IX




Monitsr Polski Nr 42 — A4 = Poz. 253
. ) Wymagane kwalifikacje Grupa wynagrodzenia
Lp. Stanowisko wyksztalcenie lata pracy zawodowej zasadniczego
1 2 3 4 5
“12- . Pomocnik sekretarza- érednie — X—VIH
13 Stazysta wyzsze — IX—VIII

$rednie — XI—-X

- B. Praéownicy obshugi .
1 | Woiny sadowy podstawowe 2 X—VII
2] ,Starszy woiny —_ —_ XI—-IX
3 | Woiny, — — © XII—X
4 | Raemietinik specjalista®) — — VI—IV
5 | Wykwalifikowany rzemieélnik*) — — VIII—VI
6 | Robotnik gospodarczy —_ - XI-—-IX
T Palacz c.o. kurs dla palacza c.o. — VIII—V1
8 Portier, szatniarz, dZwigowy, starszy. dozorca, star-

szy straznik - — XH—X
9. | Dozorea (strainik), sprzataczka w systemie -czaso-

wym (46 godzin tygodniowe), goniec — — XII—XI

*) Rzemieslnikami wykwalifikowanymi sa pracownicy, ktérzy zdobyli kwalifikacje zawodowe w drodze szkolenia zawodowego lub co najmniej
6-letniej praktyki i wykazujg sie umiejetnosécia wykonywaunia prac na poziomie wymaganym od robotnikéw co najmniej 7 kategorii taryfikatoréw
branzowych, a rzemieslnikami specjalistami sa pracownicy o kwalifikacjach wymaganych od robotnikéw 8—9 kategorii taryfikatoréw bran«

Zowych,

1. Tabela

Zalgcznik nr 4,

dodatkéw funkeyjnyeh dla pracownikéw sadowych (administracyjnych) zatrudnionych w okregowych sadach pracy i ubezpieczed spolecznych,

Stawka dodatku Kwota mieSicc‘zna' Stawka dodatka Kwota miesiec_"“a
funkeyjnego - dodatku funkeyjnego funkeyjnego dodatku funkeyjnego
w zt ! w o .
1 800 4 400
2 600 5 300
3 500 .

2. Dodatek przysluguje za pelnienie nizej wymienionych funkecji:

Lp. Funkcja Stawka dodatku
1 Kierownik sekretariatu prezydiatnego 3—1

2 Kierownik sekretariatn wydzialu, gléwny ksiggowy 5—2

3 | Kierownik sekeji sehretariatu 5




