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PISMO OKOLNE Nr 107 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 12 pazdziernika 1971 r:

w sprawie zakazu urzadzania przyjeé¢ koleZeiskich i ofiaro wywania oraz przyjmowania upominkéw w zakladach pracy.

Jak wynika z listéw obywateli i sygnaléw z prasy, po-
mimo obowigzujgcych zakazéw nadal na terenie niektérych
urzeddw | instytucji oraz zektadéw pracy, z okazji roznych
osobistych uroczysto$ci poszczegdlnych pracownikdw, wre-
czane sg upominki i kwiatly zakupywane na koszt tych orga-
nizacji lub ze skladek pracownikdw, a takie organizowane

przyjecia kolezenskie, Osobami w ten spos6éb honorowanymi
sg przede wszystkim przelozeni pracownikéw, a okazje stwa-
rzaja przewaznie rocznice ich urodzin, imieniny itp.

Zdarza sie tez, 7e podarkiem oraz kwiatami obdarzane

-sg osahy nie zatrudnione w danym zakladzie pracy, np. pra-

cownicy jednostek nadrzednych lub osoby zajmujgce ekspo-
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nowane pozycje w administracji pafistwowe], centralnej badz
terenowej, w instytucjach i organizacjach spotecznych,

Szkodliwo§é spoleczna tego rodzaju- praktyk jest oczy-
wistd. Wielu pracownikdw bierze udzial w tych ucigzliwych
{ w sumie kosztownych sktadkach i przyjeciach tylko z mu-
su, aby nie by¢ posadzonym o niecheé w stosunku do orga-
nizatoré6w imprez albo oséb, dla ktérych sg urzadzane. Po-
woduje to réwniez znaczne siraty czasu. Zwyczaje takie
spotykaja sie takie z negatywna oceng w odczuciu spole-
czenstwa. Wiadomos$ci o urzgdzanych imprezach i wrecza-
nych upominkach wywolujq nieprzychylne komentarze i nie-
zadowolenie, co nie pozostaje bez ujemnego wplywu ‘na
‘ltmosferq pracy i wspéizycia.

W zwigzku z powyzszym ustala sig, co nastepuje:

1. Zabrania sie urzadzania na koszt urzedéw, instyfucji
1 zakladéw pracy oraz ze skladek pracownikéw przyje¢ ko-
lezenskich, niezaleznie od stanowiska pracownika, dla ktérego
"czczenia organizowane jest takie przyjecie.

2. Zabrania sie dokonywania wéréd pracownikdw zbib-

rek na zakup upominkéw przeznaezonych dla przelozonych
1 wspéipracownikéw, a takze osdéb spoza urzedéw, instytuciji

i zakladéw pracy.

3. Zabrania sie przyjmowania wszelkiego rodzaju upo-
minkdw przez przelozonych od podwladnych.

4. Zabrania sie ofiarowywania upominkéw osobom spo-
za urzedu, instytucji i zaktadu pracy zakupywanych ze srod-
kéw tych urzeddw, instytucji bgdz zakladéw pracy lub ze
skladek zebranych wsréd pracownikéw; zakaz dotyczy takie
upominkéw dla pracownikéw jednostek nadrzednych nad za-
kiadem pracy oraz dla os6b zatrudnionych w innym pionie
administracji panstwowej, jak tez dla dzialaczy i pracowni-
kow instytucji i organizacji spotecznych.

5. Tracg moc:

1) okélnik nr 11 Prezesa Rady Ministréw z dnia 28 lutego
1948 r. w sprawie zbidrek na podarki i przyjeé kolezen-
skich w urzedach,

2} pismo okélne nr 91 Prezesa Rady Ministréw z dnia 9 li-
stopada 1970 r. w sprawie urzadzania przyje¢ kolezen-
skich i zbierania skladek na prezenty w zakladach pracy.
Prosz¢ Obywateli Ministréw (Kierownikéw urzedéw cen-

tralnych) i.Przewodniczacych prezydiow wojewddzkich rad

narodowych (rad narodowych miast wylgczonych z woje-
wdédztw) o zapewnienie przestrzegania postanowien pisma
okdlnego i wycigganie surowych konsekwencji stuzbowych

w stosunku do pracownikédw nie stosujgcych sig do tych po-

stanowien. -

Zaleca sie organizacjom spéidzielczym i spotecznym sto-
sowanie postanowien pisma okdlnego.

Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz



