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ZARZADZENIE MINISTRA BUDOWNICTWA 1 PRZEMYSLU MATERIALOW BUDOWLANYCH
ORAZ PRZEWODNICZACEGO KOMITETU NAUKI I TECIINIKI

z dnia 29 sierpnia 1969 r.

w sprawie tworzenia, organizacii | zasad dzialania panstwowych jednostek projekiowania.

Na podstawie § 2 ust. 1 uchwaly nr 126 Rady Ministrow
z dnia 15 lipca 1969 r. w sprawie wytycznych co do two-
rzenia, organizacji i zasad dzialania panstwowych jednostek
projektowania (Monitor Polski Nr 32, poz. 239) zarzgdza sie,
co nastepuje:

Rozdzial L
Przepisy ogoélne.

§ 1. 1. Zarzadzenie ustala szczegdlowe zasady tworze-
nia, organizacji i zasad dziatania panstwowych biur projek-
tow oraz pracowni projektowych w panstwowych jednost-
kach organizacyjnych, nie bedgcych biurami projektow.

2. Ilekro¢ w przepisach zarzadzenia jest mowa:

1} o .jednostkach projektowania” — nalezy przez to ro-
zumie¢ zaréwno biura projektéow, jak tez pracownie pro-
jektowe w panstwowych jednostkach organizacyjnych
nie bedacych biurami projektow,

2) o .biurach projektéw"” — nalezy przez to rozumieé réw-

niez inne jednostki organizacyjne, tworzone w oparciu

o przepisy dekretu z dnia 26 paZdziernika 1950 r. 0 przed-

siebiorstwach panstwowych (Dz. U, z 1960 r. Nr 18,

poz. 111), majgce za przedmiot dziatania wykonywanie

projekidw i opracowan technologicznych lub projektow

i opracowan budowlanych,

3) o ,uchwale nr 126 Rady Ministrow"” — nalezy przez to
rozumie¢ uchwale nr 126 Rady Ministréw z dnia 15 lip-
ca 1969 1. w sprawie wytycznych co do tworzenia, or-
ganizacji i zasad dziatania panstwowych jednostek pro-
jektowania {(Monitor Polski Nr 32, poz. 239).

3. Wykaz jednostek projektowania, powolanych do wy-
konywania projektow i opracowah technologicznych dla po-
trzeb przemystu oraz dla innych redzajow produkcji i uslug,
ustala Przewodniczgey Komitetu Nauki i Teehniki.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania i orgacizacja biur projekiéw.

§ 2. 1. Do zakresu dzialania biur projektéw nalezy:

1) opracowywanie bgdz wspodlpraca w opracowaniu zato-
zen techniczno-ekonomicznych inwestycji,

2) wykonywanie projektéw oraz innych opracowan dla po-
trzeb projektowania inwestycji, modernizacji i remon-
téw, ‘

3) pelnienie nadzoru autorskiego.

2. Biura projektow mogg rowniez:

1, opracowywa¢ programy rozwoju i rekonsirukcji branz,

2) pelni¢ nadzor inwestorski,

3) w wypadkach i zakresie ustalonym w przepisach szcze-
golnych pelni¢ funkcie:

a) generalnego wykonawcy,
b) generalnego dostawcy maszyn i urzgdzen,
¢) inwestora zastgpczego.

4) wykonywac¢ inne usitugi zwigzane z dzialalnoscig biura.
§ 3. 1. Wyspecjalizowane biura projektéw powinny

pelni¢ wiodgca role w zakresie realizacji postepu technicz-

nego, ekonomicznego i orgasnizacyjnego w poszczegdlnych
branzach (yaleziach) produkcji lub usiug albo w poszczegodl-
nych rodzajach (specjalnosciach) budownictwa.

2. Do zadah biur, o kiorych mowa w ust. 1, powinno
naleze¢ w szczegolnosci:

1) prowadzenie studiow nad posigpem w zakresie swojej
specjalnosci,

2) wdrazanie nowoczesnych metod projektowania,

3} analiza stosowanych rozwigzan projeklowych pod kag-
tem widzenia ich efektywnosci i nowoczesnosci,

4) sporzgdzanie projektéw i opracowan prototypowych,

5) opracowywanie projektdw nowatorskich lub skompliko-
wanych, wymagajacych uprzednio studiow,

6) sprawdzanie i wyprébowywanie — do$wiadczalnie, w
drodze badan lub przez reslizacje prototypéw -— po-
stgpowych 1 nowatorskich rozwigzan projeklowych,

7) wspdlpraca z placdwkami naukowymi oraz jednostkami
bazy naukowo-badawczej i rozwojowej,

8) opracowywanie programéw szkolenia i
doskonalenia zawodowego projektantéw,

9) inne zadania zmierzajace do upowszechniania postepu
w gospodarce narodowej.

§ 4. 1. Do prowadzenia studiéow 1 prac typizacyjnych

w budownictwie wyznacza sie biura kierujgce typizacja.

2. Do podstawowych zadan biur kierujgcych typizacjg
nalezy:

organizowanie
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1) wykonywanie zadan wymienionych w § 3 ust 2,

2)  programowanie- i projektowanie rozwigzan typowych
oraz koordynacja opracowan typowych, wykonywanych
w innych jednostkach projektowania,

3) wiodaca rola w zakresie informacji technicznej i eko-
nomicznej,

4) przygolowywanie nowych oraz aktualizacja istniejgcych
kart katalogowych elementéw, segmentow i obiektow
budowlanych.

3. Wyznaczenie biur kierujgcych typizacja oraz ustale-
nie szczegsSlowego zakresu ich zadan nastepuje w ramach
przepisow o organizacji typizacji w budownictwie.

§ 5. 1. Biura projektéw s3 przedsigbiorstwami panstwo-
wymi, w sklad ktérych wchodzg pracownie projektowe o jed-
nej lub wielu specjalnosciach (branzach).

2. Do realizacji zadan biur projektow, Wymagajacych
wspoldzialania specjalistéow zatrudnionych w réznych ko-
mérkach organizacyjnych. biura, mogg by¢ tworzone samo-
dzielne zespoly projektowe, grupujgce tych specjalistow na
okres opracowywania okre$lonego zadania.

3. W pracowniach (samodzielnych zespotach) projekto-
wych mogg by¢ zatrudnieni odpowiedni specjalisci spoza
biura projektow, jak np. z placowek naukowych, z jednostek
.bazy naukowo-badawczej i rozwojowej, z zakladéw przemy-
stowych itp. na okres opracowywania okre$lonego zadania.

4. Zatrudnienie specjalistéw, o ktérych mowa w ust. 3,
nastepuje na zasadach okre$lonych w uchwale nr 126 Rady
Ministrow. :

§ 6. 1. W hiurach projektow wykonujgcych projekty
i opracowania technologiczne dla potrzeb okreslonych branz
{galezi) produkcji i ustug (branzowych biur projektow) oraz
w biurach studiow i projektéw i w biurach kierujacych ty-
pizacjg powinny byé tworzone dzialy (komorki) postepu
technicznego i studiow. Dzialy (komdrki) te mogag by¢ two-
rzone rdéwniez w innych biurach projektow, jezeli jest to
uzasadnione ich zakresem dziatania. )

2. W biurach projektow powinny dziataé¢ odpowiednie
ofrodki {komérki) informacji technicznej i ekonomicznej.
W biurach, w ktorych istniejg dziaty (komorki) postepu tech-
nicznego i studioéw, osrodki informacji powinny byé two-
rzone w tych dzialach (komorkach).

§ 7. W biurach projektéw mogg by¢ tworzone:

1) komorki (samodzielne stanowiska pracy) produkcyjne,
jak:

a) pracownie i samodzielne zespoly wykonujace bezpo-

$rednio prace projektowe,

b) komodrki (samodzielne stanowiska pracy) usilugowo-

produkcyijne, :

¢} komérki (samodzielne stanowiska pracy) opiniujace

i sprawdzajace,

2) komorki (samodzielne stanowiska pracy) pozaproduk-
cyjne.
§ 8. 1. Komérkami wykonujgcymi bezposrednio prace

projektowe sg w szczegdlnoscei:
1} w biurach projektéw wykonujacych projekty i opraco-

wania technologiczne -— pracownie 1 samodzielne ze- .

spoly projektowe:

a) programowania,

b) technologiczne,

¢) organizacji produkcji i zarzadzania,

d} ekonomiczne i kosztorysowe,

e) konstrukcyjne urzadzen nietypowych,

f) budowlane i instalacyjne, powolywane w wypad-
kach, o ktorych mowa w § 3 zalgcznika do uchwa-
ty nr 126 Rady Ministréw,

2) w biurach projektéw wykonunjgcych projekty i opraco.
wania budowlane — pracownie i samodzielne zespoly
projektowe:

a) programowania,

b) - budowlane i instalacyjne,

c) technologiczne, powolywane zgodnie z przepisem §4

* zatgcznika do uchwaly nr 126 Rady Minisiréw,

d) ekonomiczne i kosztorysowe.

2. W ramach komorek produkcyjnych moga dziataé¢ ze-
spoly projektowe.

§ 9. Komorkami ustugowo-produkeyjnymi (samodzielny-
mi stanowiskami pracy) sa w szczegolnosci:

pracownie techniki obliczeniowej,

pracownie projektowania modelowego,

komorki prototypow,

laboratoria,

pracownie wykonczeniowe, fotograficzne itp.

§ 10. Komoérkami (samodzielnymi stanowiskami pracy)
opiniujgcymi i sprawdzajacymi sg w szczegolnosci:

1) rzeczoznawcy do spraw ochrony przeciwpozarowej, bez-
pieczenistwa i higieny pracy oraz sanitarno-epidemiolo-
gicznych,

2) komérki (stanowiska pracy), ktérym zostalo powierzone
sprawdzenie (ocena) projektéw i innych opracowan pro-
jektowych.

§ 11. Do pozaprodukcyjnych zalicza sie te komorki (sa-
modzielne stanowiska pracy), ktoérych zadaniem jest zarow-
no zarzgdzanie, jak tfez obsiuga administracyjno-finansowa
biura projektéw. Do pozaprodukcyjnych zalicza sie takze
tylko takie komérki (samodzielne stanowiska pracy) prowa-
dzgce dzialalnos¢ badawczo-studialng, informacyjng i inng,
przy ktérej wykonywaniu zatrudnieni sg pracownicy zali-
czeni W przepisach w sprawie zasad wynagradzania pracow-
nikéw panstwowych biur pro;ektow do pracownikéw poza-
produkcyjnych.

§ 12, 1, Szczegdélowy schemat i strukture organizacyj-
ng biura projektdw okre§la dyrektor biura, ktory tworzy
komdrki organizacyjne {(samodzielne stanowiska pracy) nie-
zbedne do realizacji zadan biura, ustala zakres dzialania
tych komérek oraz powoluje ich kierownikoéw.

2. Struktura organizacyjna biura projekiéw powinna
by¢ dostosowana do jego wielkosci, zakresu zadan, przed-
miotu dzialania itp.

§ 13. Obsada stanowisk w komoérkach organizacyjnych
nastepuje na wniosek kierownika komérki.

§ 14. 1. Drialalnoscig biura projektow kieruje dyrek-
tor biura przy pomocy zastepcy (zastepcoOw) i jest za  nig
odpowiedzialny.

2. Dyrektor biura i jego zastépca (zasigpcy) powoly-
wani sg w trybie okreslonym w obowigzujacych przepisach.

3. Dyrektor biura reprezentuje biuro na zewnatrz, po-
dejmuje decyzje w ramach okreslonych przepisami szczegol-
nymi i wykonuje czynno$ci niezbedne do zapewnienia rea-
lizacji zadan biura.

O N =
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Rozdzial 3.

Zakres dzialania i orgamizacja pracowni projektowych
w panstwowych jednostkach organizacyjnych
nie bedacych biurami projektow.

§ 15. 1. Pracownie projektowe w panstwowych jednost-

"kach organizacyjnych nie bedacych biurami projektow mo-

ga by¢ tworzone w szczegoélnosci:

1) w przedsiébiorstwach i zjednoczeniach wykonawstwa
budowlanego,

2) w przedsigbiorstwach przemystowych,
tych przedsigbiorstw, w kombinatach,

3) w przedsiebiorsiwach panstwowych i zjednoczeniach nie
wymienionych w pkt 1 i 2 oraz w innych jednoslkach
panstwowych, jezeli istnieje gospodarczo uzasadniona

zjednoczeniach
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potrzeba powolania pracowni projektowej dla prac sci-
$le zwigzanych z dzialalnoscig przedsigbiorstwa, zjedno-
czenia lub innej jednostki panstwowej.

2. Pracownie projeklowe w przedsigbiorslwach 1 zjed-
noczeniach wykonawstwa budowlanego powolane sg w sucze-
goinosci do wykonywania dla wlasaych potrzeb:

1) projekiow erganizacji 1 technelogii robét budowlanych
oraz zagospodarowania placow budéw,

2) rysunkoéw roboczych,

3) projekléw rusztowan, form i innych urzadzen pomocni-
czych,

4) w miarg potrzeby — kosztorysow,

5) adaptaciji pro;cktow typowych i projekiéw przewidzia-
nych do wwlokrotnego powlérzenia dla polrzeb wia-
snych oraz potrzeb jednoslek zgrupowanych w zjedno-
czeniuy,

6) zaloren techniczno-ekonomicznych  inwestycji  badz
wspolpracy przy ich sporzgdzaniu oraz projektéow i opra-
cowan dla przedsigwzie¢ lub zadan inwestycyjnych rea-
lizowanych przez wlasne przedsiebiorstwo lub przedsig-
biorstwa zgrupewane w zjednoczeniu,

7) dokumentacji dla drobnych inwestycji
nych i remontéw. '

modernizacyj-

3. Pracownic projektowe w panstwowych jednestkach
organizacyjnvcl, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2} 3, powo-
lane sq w siczegdinadcl do wykenywania dla wilasnych po-
frzeb:

1) zaloieh techniczne-ekonemicznych inwestycii,

2) kompleksowej dokumentacji dla inwestycji meoderniza-
cyinveh,

3) dokumentesci dla remontow,

4) projextow i opracowan dla prredsiewrzie¢ lub zadan in-

westyey ]nych podeimowanyth prvez jednestke organi-

ach kidrej pi wia d;:ia%a,

"1 pro@maw tvpowych widvalnych prze-
wui nych do wiclokroinego powtsrzenia,

6) projektdw organicacii produktji i zarzgdzania,-

§ 16. Pracownie wymieniorne w § 15 ust, 21 3 w razie
posiadania woliej mocy predukcyinej mega za zgodg kie-
rownika jednoslki- organizacyjnej, w remach kiorej dana
pracownia dzigla, wykonywaé prace projektowe w ramach
swej specjalnosci dla innych zleceniodawcow.

§ 17. 1. Pracownie projekiowe w panstwowych jednost-
kach organizacyjnych nie bedgcych bilurami projektow mo-
gg by¢ o jednej lub wielu specjalnosciach. W ramach pra-
cowni mogg dzialac 7espoiy projektowe, tworzone stosow-
nie do potrzeb.

2. Kierownika pracowni projektowej powoluje dyrek-
tor jednostki organizacyjnej, w ramach Kktérej pracownia
dziala,

3. Kierownik pracowni projektowej obowigzany jest
zapewni¢ wlasciwg organizacjg pracy, prawidlowy i termi-
nowy. przebieg prac projektowych oraz wilasciwg ich jakos¢.
Do kierownika pracowni nalezy stawianie wnioskéw o przyj-
mowanie i zwalnianie pracownikéw,

4. Do pracowni projektowych majg zastosowanie prze-
pisy § 5 ust. 2—4,

1 n.\-.

Rozdzial 4.
Rada techniczno-ekonomicna.

§ 18. 1. Rady techniczno-ekonomiczne powinny dzia-
la¢ we wszystkich blurach projektéw. W zaleinos$ci od po-
trzeb 1 mozliwoéci utworzenia, rady mogy réwniei dzialat
w_pracowniach projektowych dzialajacych w painstwowych
jednostkach organizacyjnych nie bedgcych biurami projek-
tow,

2. Rada techniczno-ekonomiczna jest organem dorad-
czym i opinicdawczym dyrektora biura w sprawach projek-
towania oraz w innych wafnych sprawach dotyczacych dzia-
lalnedci biura. ,

3. W sklad rady techniczno-ekonomicznej wchodzg
z urzgdu kierownicy wszystkich produkceyjoych komérek
organizacyjnych biura oraz powolani przez dyrektora biura
spirjeliscl spofrod pracownikow biura lub spoza biura, w
tym migdzy innymi przedstawiciele stowarzyszen naukowo-
technicznych.

§ 19, 1. Do zadad rady techniczno-ekonomicznej nalezy
wydawanie opinii w sprawach projeklowania i organizacji
pracy jednastkl grojeklowenia, @ w saczegolnosci:

1) opiniowanie nowoczesnodci i1 prowidlowosci rozwigzaii
technicznych, technologicznych, ekonomicznych, oryani-
zacyjnych i bndowlano-instalacyjnych projektdéw opra-
cowywanych priez jednostke projektowania,

2) przygotowywanie wnioskéw dla dyrektora {kierownika)
jednostki projektowania w razie zaistnienia rdzniey po-
¢ladéw pomigdzy zespolem sprawdzajgcym prejekt (in-
ne opracowanie) a projektantem, dotyczgcych sporza-
dzanych prac projektowych,

3) wypowiadanie sie w sprawie organizacji jednostki pro-
jektowania, organizacji pracy w tej jednostce, kierun-
kéw rozwojowych jednostki projektowania itp..

4) opiniowanie i wypowiadanie sig w innych spraweach
prezedstawianych radzie przez dyrektora biura.

2. Radzie techniczno-ekonomiczne] przewodniczy -dy-
rektor biura projektéw lub wyznaczony przez niego za-
stepca.

3. Szczegdlowq organizacje oraz tryb i zasady dziaia-
nia rady techniczno-ekonomicznej okredla regulamin rady,
zalwierdzony przez dyrekiora biura projektow.

§ 20. W razie powslania rady techniczno-ekonomiczne]
w pracowni projektowej w pafistwowej jednosice -organiza-

- cyjnej nie hedgcej biurem projekidéw, kierownikowi pracow-

ni przysiugujg odpowiednie uprawnienia przewidziane w
§ 18 119 dia dyreklora biura projektow.

Rozdzial 5.
Sprawdzanie projekt_ﬁw 1 opracowan projektowych.

§ 21. Dyrektorzy (kierownicy} jednosiek projektowania
powinni odpowiednio zorganizowa¢ w Xkierowanych przez
siebie jednostkach sprawdzanie (oceneg) projektdw i rysun-
koéw roboczych sporzadzanych w jednostkach projektowania
oraz innych opracowan projektowych i kosztoryséw w szcze-
golnosct ped kgtem widzenia:

1) wlasciwej jakosci, a w tym i nowoczesnodci tozwigzan
projektowych, uwzglednienia w nich wlasciwych wy-
magan funkcjonalnych, uzytkowych, ekonomicznych itp.

oraz skoordynowania wszystkich rozwigzan objgtych
projektem,
2) stosowania rozwigzan typowych lub indywidualnych

przeznaczonych do wielokrotnego powlarzania,

3) zgodnosci z zalozeniami techniczno-ekonomicznymi in-
westycji lub z poprzednia faza prac projektowych, w
tym szczegolnie zgodnodci ze zhiorczym zestawieniem
kosztow,

4) zgodnoéci z _obowigzujgcymi warunkami technicznymi,
normami panstwowymi, normalywami technicznymi pro-
jektowania oraz innymi obowigzujgcymi -przepisami
i zasadami wspodlczesnej wiedzy technicznej,

5) -prawidtowosci obliczen,

6) kompletnosei projektu.

§ 22. 1, Sprawdzanie {ocena) projektow i innych opra-
cowafl w jednostkach projektowania powinno byé prowadzo-
ne na biezaco w toku prac projeklowych,
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2. Sprawdzanie {ocena) projektéw i innych opracowan
wykonywanych w jednostkach projekiowania moze by¢ po-
wierzone weryfikatorom, powolanemu do tych celéw state-
mu zespolowi specjalistéw . (zespoiowi sprawdzajgcemu) itp.,
zaleznie od charakleru opracowania projektowego.

3. W pracach nad sprawdzaniem (oceng) projektéw i in-

nych opracowan projektowych powinni bra¢ udziat specja-
lisci reprezentujacy specjalno$ci (branze) wystepujace w
wykonywanych projektach (opracowaniach). W razie niemo-
zliwosci zatrudnienia odpowiedniego specjalisty lub braku
potrzeby stalego zatrudnienia okre$lonego specjalisty, spraw-
dzanie (ocena) projektéw (innych opracowan) w tym zakre-
sie powinno by¢ zlecane innej jednostce projektowania za-
trudniajgcej odpowiedniego specjaliste lub rzeczoznawcy
posiadajgcemu kwalifikacje wymagane do pelnienia tej
funkcji.
"~ 4. Przy sprawdzaniu projektow lub innych opracowan
zawierajgcych rozwigzania nowatorskie albo unikalne nale-
7y w miare potrzeby korzysta¢ z ekspertyz odpowiedniego
instytutu lub innej jednostki bazy naukowo-badawczej i roz-
wojowe].

§ 23. 1. Osoby dokonujgce. sprawdzenia (oceny) prac
projektowych powinny -posiada¢ co najmniej kwalifikacje
przewidziane dla starszego projektanta w biurze projektow.

2. Osoby dokonujace sprawdzenia (oceny) prac projek-
towych, do ktérych wykonywania w my$l przepisow prawa
budowlanego wymagane jest posiadanie odpowiednich upraw-
nien budowlanych, powinny posiada¢ te uprawnienia.

§ 24. 1. Osoby dokonujgce sprawdzenia (oceny) pro-
jektéw lub innych opracowan projektowych wydajq oceny
w zakresie swej specjalnosci. (braniy) i sg przy ich wyda-
waniu niezaleine.

2. Dyrektorzy (kierownicy) jednostek projektowania za-
pewmq niezhedne warunki niezaleZnosci dzialania osdb do-
kenujgcych sprawdzenia (oceny). projektow lub innych opra-
cowan projektowych.

3. Osoby dokonujace sprawdzenia (oceny) projektow
lub innych opracowan projektowych odpowiedzialne sa za
pelne 1 dokladne sprawdzenie (oceng) projektu (opracowa-
‘nia) w zakresie swej specjalnoéci (branzy).

4, Zapewnienie kompleksowosci sprawdzenia (oceny)
projektow oraz innych. opracowan projektowych nalezy do
kierownika zespolu sprawdzajacego lub do wyznaczonego
przez dyrektora (kierownika) jednosti.i projektowania wery-
fikatora (innej osoby sprawdzajacej prace projektowe).

5. Projekty i inne opracowania hudowlane po spraw-
dzeniu nalezy zaopatrzy¢ w odpowiedniag klauzule, ktérej
wzor zalgczono do niniejszego zarzadzenia.

§ 25. 1. W jednostkach projektowania sporzadzajacych
projekty i inne opracowania budowlane (projekiy obiektéw
budowlanych — architektoniczne, konstrukcyjne i instalacyj-
ne) sprawdzanie ich zaleca sie powierza¢ stalemu zespolowi
sprawdzajgcemu. W szczegdlnosci w jednostkach, w kio-
rych na podstawie dotychczas obowigzujgcych przepisdéw
dzialaja zespoly orzekajace, zespoly te nalezy przeksztalcic
w zespoly sprawdzajace, rozszerzajac i dostosowujac ich
dzialalno$¢ do =zadan wynikajacych z przepisow uchwa-
iy nr 126 Rady Ministréw i niniejszego zarzgdzenia, oraz po-

wierzy¢ tym zespolom sprawdzanie projektéw 1 innych
opracowan projektowych.
2. Dla zapewnienia stalym zespolom sprawdzajgcym

projekty i inne opracowania budowlane doboru pracownikow
o odpowiednich kwalifikacjach zaleca sie dyrektorom (kie-
rownikom) jednostek projektowania uzyskiwanie o kandy-
datach do pracy w zespole sprawdzajgcym opinii organu
panstwowego nadzoru budowlanego, wlasciwego dla rodza-
ju- budownictwa bedacego giownym przedmiotem dzialania
‘jednostki projektowania.

§ 26. 1. W razie stwierdzenia przy sprawdzaniu (oce-
nie} projektu lub innego opracowania projektowego bledow

lub wad w rozwigzaniach projektowych, obliczeniach itp.
projekt (opracowanie) nie moze by¢ przekazany do realiza-
cji bez dokonania odpowiednich poprawek lub przerébek.

2. Kierownik pracowni, w ramach ktoérej prace wyko-
nano, oraz projektant wykonujgcy prace obowiazani sq za-
pewni¢ usunigcie bleddw Iub wad stwierdzonych w projek-
tach (opracowaniach) przy ich sprawdzaniu (ocenie).

Rozdziatl 6.
Organizacja procesu projektowania.

§ 27. 1. Opracowanie projektu potrzebnego do reali-
zacji przedsiewrzigcia (zadania) inwestycyjnego nalezy zle-
ca¢ jednemu biuru projektow (jednosice projektowania),
zwanemu kierujagcym biurem projektéw. Kierujacym biurem
projektéw dla inwestycji produkcyjnych powinno byé przede
wszystkim = odpowiednie branzowe biuro projektow (§ 12
pkt 1 zalgcznika do uchwaly nr 126 Rady Ministréow).

2. Wybdr kierujgcego biura projektéw nalezy do inwe-
stora lub tej jednostki, ktore] powierzone zostalo pelnienie
funkcji inwest®ra.

3. Kierujgce biuro projektow obowigzane jest zapew-
ni¢ ciggto$¢. prac projektowych i nadzoru nad ich realizae
cjg az do zakonczenia procesu inwestycyjnego.

§ 28. Kierujace biuro projektow obok gléwnego zadas
nia, ktérym jest zapewnienie wyboru najlepszego rozwigzas<
nia projektowego przedsiewzigcia (zadania) inwestycyjnego
oraz dostarczenie kompleksowego projekiu dla realizacji tae
go przedsiewziecia (zadania), moze na zlecenie inwestora
przyja¢ wykonanie innych opracowan, jak np.:

1) programu rekonstrukcji i rozwoju branzy (galezi) gospo-

© darki,

2) zalozeh techniczno-ekonomicznych
czgscl, analiz ekonomicznych,

3) ekspertyz technicznych itp.
Kierujgce biuro projektow moze réwniez podjal sie pelnie-
nia innych funkcji, o ktérych mawa w § 2 ust, 2.

§ 29. Kierujace biuro projektow obowigzane jest do:
1) ustalenia w porozumieniu z inwestorem oraz general-

nym wykonawcag niezbednego zakresu potrzeb projek-

towych oraz terminéw dostarczenia projektu inwestycji,

2) sprawowania pelnej koordynacji prac projektowych za-
rowno sporzgdzonych we wlasnym biurze, jak i zleco-
nych innym jednostkom projektowania,

3) dopilnowania dokonania wszystkich niezbgdnych uzgod-
nien projektu inwestycji,

4) zapewnienia sprawowania nadzoru autorskiego nad rea-
lizacja calego przedsigwziecia (zadania) inwestycyjne-
go, wykonywanego w poszczegolnych specjalnosciach
fachowych, oraz koordynowania tego nadzoru, sprawo-
wanego przez projektantéw wlasnych, jak tez projek-
tantow jednostek projektowania — podwykonawcow,

5) -brania udzialu w komisjach odbioru obiektéw oddawa-
nych do uzytku (eksploatacji), 1acznie z przeprowadze-
niem prob testowych,

6) kierowania procesem uruchomienia zrealizowanej inwe-
stycji lub jej czesci albo uczestniczenia w tym procesie,
stosownie do usltalen umowy.

§ 30. 1. Kierujgce biuro projektow jest uprawnione dot
1) powierzania innym jednostkom projektowania wykonas
nia poszczegolnych czesci projektu inwestycji, a biurom
konstrukcyjnym — dokumeniacji nietypowych maszyn
i urzadzen,
zgloszenia zastrzeien i propozycji zmian zalozen tech-
‘niczno-ekonomicznych inwestycji,

3) zadania w trakcie opracowywania projektu inwestycji
od inwestora, generalnego wykonawcy i generalnego
dostawcy maszyn i urzadzen wigzacego ustosunkowania
si¢ do proponowanych rozwigzan projektowych,

inwestycji lub ich

Poz. 351
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4) dokonywania wybeoru rozwigzah projektowych sposrod

rozwiagzan wariantowych przedstawionych przez podwy-.

konawcdw projekiu inwestycji,

5) sprawdzania stanu zaawansowania prac pedwykonaw-
cow projektu inwestycji,

6) w razie opracowywania projektu inwestycji przy zasto-
sowaniu rozwigzan .projektowych opartych na licencji
lub dostawach zagranicznych — uczesiniczenia w wy-
borze licencji i ustalenia warunkéw dostaw,

7) ustalania warunkéw technicznego odbioru obiektéw lub
urzadzen, dla ktorych nie 1stme}q odpowiednie przepi-
sy lub normy panstwowe. ’

2. Kierujgce biuro projektéw bierze udzial w podejmo-
waniu decyzji, dotyczgcych zakupu maszyn i urzadzeh z za-
granicy, wspéidziala przy zsmawianiu maszyn 1 urzadzen
oraz w ustalaniu sposobu wykonawstwa robot budowlanych
i montazowych. , ‘

§ 31, 1. Kierujgce biuro projektéw jest odpowiedzialne
wobec zleceniodawcy za terminowoéé i jakosé projektu, in-
nych opracowan projektowych eraz za prawidiowo$¢ wyce-
ny kosztéow inwestycji.

2.- Kierujgce biure jest ponadto odpowiedzialne za:

1) skoordynowanie projektu inwestycji oraz wlaéciwe po-
wigzanie- wszystkich opracowan objetych projekiem,

2) zgodno&¢ opracowywanego projekiu inwestycji z za-
twierdzonymi zaloZeniami techniczno-ekonomicznymi in-
westycii,

3) osiaggnigcie podstawowych wskaznikéw techniczno-eko-
nomicznych ujetych w projekcie inwestycji, zaleznych
od projektu.

3. Obowigzki, prawa i odpowiedzialno$¢ jednostek pro-
jektowania bedacych podwykonawcami opracowan projek-
towych sa analogiczne jak kierujgcych biur projektow, w
odniesieniu do wykonywanych przez nie czg$ci projektu.

§ 32, Kierujgce biuro projektow wyznacza generalnego
projektanta, kidry organizuje, kieruje i koordynuje prace
nad sporzgdzaniem zamowionego projektu inwestycji az do
wygasniecia zobowigzan biura wobec zleceniodawcy.

¢ 33. Osobe .generalnego projektanta wyznacza dyrek-
tor kierujacego biura projekiéw, uwzgledniajgc w miare
mozliwosci propozycje inwestora w tym zakresie.

§ 34.- 1. Generalny projektant wystepuje z wnioskami
o wyznaczenie gidwnych projektantéw i glownego kalku-
latora (kosztorysanta) oraz ustala zakres niezbednych opra-
cowan biura wiasnego (kierujgcego) i opracowan zlecenych
innym jednostkom projektowania.

. 2. Jednostki projektowania, ktére przyjely zlecenia kie-
rujgcego biura projektéw na opracowania projekiowe, wy-
snaczajq w porozumieniu z generalnym projektantem ¢iow-
nych projektantéw przyjetych do wykonania opracowan.

Rozdziat 7

Prawa | obowigzki pracownikéw zatrudmienych
przy prejektowaniu.

§ 35, Kierownik pracowni (komérki) produkeyinej w
biurze projektow: '

1) organizuje, kieruje, koordynuje i koniroluje przebiey
prac projektowych wykonywanych w pracowni {komor-
ce} przez siebie kierowanej,

2) zapewnia celowos§¢, praktyczng przydatno$é i komplet-
nos$¢ tych prac,

3) zapewnia nalezyte wykorzystanie potencjalu przerobo-
Wego pracowni (komdrki) projektowej,

4} wyznacza dla danege zagadnienia wlasc;wego prOJek-
tanta lub zespo! projektantow,

5) zapewnia wykonanie planowych zadan pracowm (ko- .

morki).
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§ 36. Zakres obowigzkéw kierownika zespolu projekio-
wego dzialajgcego w ramach pracowni projektowej jest ana-
logiczny jak kierownika pracowni, z tym Ze ogranicza sie
jedynie do prac prowadzonych w ramach tego zespohu

§ 37. 1. Generalny projektant opracowuje koncepcig
rozwiazania calosci przedsiewziecia (zadania) inwestycyjne-
go, decyduje o wyborze najwiasciwszych rozwiazan projek-
towych, przy uwzglednianin najnowszych osiagnieé technicz-
nych 1 przyvjetych wskainikdéw techniczno-ekonomicznych,
oraz czuwa nad terminowym sporzgdzaniem projekiu inwe-
stycji, zgodnym 2z harmonogramem realizacji inwestycii.

2, Generalny projektant powinien:

1} zaznajomi¢ si¢ z perspektywicznym programem rozwo-
ju branzy lub galezi produkcji {ustug), do kidrej nalezy
projektowana inwestycja,

2) przeanalizowa¢ i zglosi¢ ewentualne zastrzezenia i pro-
pozycje zmian,

3) bra¢ udzial w pracach zwigzanych z wyborem lokaliza-
cji egdlnej i szczegdtowej.

Jezell biuro projektow zatrudniajace generalnego projektan-
ta wspétdziala w pracach zwigzanych z programowaniem
i planowaniem rozwoju branzy (galezi), do ktorej nalezy po-.
dejmowana inwestycja, lub w opracowaniu zaloien technicz-
no-ekonomicznych dla tej inwestycji — w pracach tych po-
winien uczestniczyl réwniez generalny projektant.

3. Do obowigzkdéw generalnego projektanta w zakresie
projektowania w szczegdlnosci nalezy:

1) ustalanie problematyki i zakresu prac projektowych, or-
ganizowanie wykonania projektu inwestycji przez ko-
morki wlasnego biura projekiéw -oraz inne jednostki
projektowania,

2) koordynowanie i
projektowych,

3) wspdipraca w gromadzeniu danych i wskaZnikéw tech-
niczno-ekonomicznych, zwigzanych z projektowaniem
i eksploatacjg danego rodzaju zakladéw (obiektéw),

4) zapewnienie stosowania nowoczesnych metod projekto-
wania,

5} czuwanie nad:

a) poprawnoscig techniczna i ekonomiczng opracowah

nadzorowanie wykonywanych prac

projektowych wykonywanych przez wlasne biwro
projektéw i podwykonawcdw,
b} prawidlowodcig podstawowych koncepcji i rozwig-

zan projektowych, _

¢) zgodnoS$cig opracowan z zatwierdzonymi zalozenia-
mi techniczno-ekonomicznymi inwestycji i ewentual-
ng poprzednig faza prac projektowych oraz z warun-
kami umowy, '

d) prawidlowoscig funkcjonalnego powigzania wszyst-
kich czesci projektu inwestycijt,

e} stosowaniem przez projekiantéw wlasciwych przepi-
sOw i norm oraz dokonywaniem keniecznych uzgod-
nien,

f} dotrzymywaniem ustalonych
opracowan projektowych,

g) kompleksowoscig projektu inwestycii przy jednocze-
spej trosce o maksymalne uproszczenie dokumentacji
i zmniejszenie jej objetosci,

h} prawidlowosclg wyceny kosziow inweslycjt oraz
zgodnoscig ze zbiorczym zestawieniem kosztéw bu-
dowy I prawidlowoscig jego realizacji,

6) ustalenie zakresn niezbgdnych uzgodnien dotyczacych
projektowanej inwestycji,

7) obrona, przy wspoludziale glownych projektantéw po-
szczegblnych specjalno$ci (branz), wykonanego projek-
tu inwestycji oraz uzasadnienie przyjetych rozwigzan
przed organami oraz jednostkami uzgadniajgcymi (opi-
niujgcymi) i zatwierdzajgcymi,

8) inicjowanie, organizowanie i branie udzialu w naradach

termindw wykonania
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roboczych i konferencjach zwiazanych z pracami pro-
jektowymi,

9) przyjmowanie lub organizowanie przyjmowania, po za-
znajomieniu sie z opiniami odpowiednich specjalistow,
opracowan. projektowych wykonanych =zaréwno przez
wilasne biuro, jak i przez podwykonawecow; w razie po-
wierzenia wykonania cze$ci projektu inwestycji specja-
listycznym  jednostkom projektowania, generalny pro-
jektant obowigzany jest uzalezni¢ przyjecie wykonane-
go opracowania od dokonania vzgodniefh rozwigzan te-
go opracowania z ¢generalnym wykonawca,

10) prawidlowe zorganizowanie nadzoru autorskiego i czu-
wanie nad wlasciwym jego pelnieniem przez wyznaczo-
nych projektantow,

11} wspoldzialanie przv przekazywaniu inwestycii do eks-
ploatacji.

4. Generalny projektant bierze osobiscie udzial w pra-
cachh rozruchowych ‘i wskazuje wlasciwych specjalistow
projektantéw, ktdérzy maja wzigé udzial w tych pracach.

5. W razie zastosowania nowych rozwigzan projekto-
wych w zakresie urzadzen produkcyjnych generalny. pro-
jektant obowigzany jest do wziecia udzialn w pomiarach
i obserwacjach pracy nowych urzgdzen, przeprowadzanych
przez producentow.

6. Dobdr maszyn i urzadzen oraz rozwigzanie projekto-
we kompletnych urzgdzen produkcyjnych generalny projek-
tant powinien przekonsultowaé z generalnym dostawcg ma-
szyn i urzgdzen.

7. Generalny projektant ma prawo i obowigzek konsul-
towania z generalnym wykonawcg koncepcji rozwiagzan pro-
jektowych budowlanych i montazowych, przyjelych w za-
twierdzonych zalozeniach techniczno-ekonomicznych inwe-
stycjl.

8. Generalny projektant wspéidziala przy sporzadzaniu
dokumentacji szczegdlowe]j, dotyczgcej organizacji zarzadza-
nia zakladem, oraz instrukcji rozruchu i eksploatacji, wyko-
nywanej przez przyszlego uzytkownika wspoédlnie z general-
nym dostawca maszyn i urzgdzen.

9. Generalny projektant ma prawo udzialu w komisjach
odbioru maszyn i urzadzen dostarczonych przez generalnego
dostawce maszyn | urzgdzen. Ustala on takze proby, jakim

powinny hy¢ poddane przy odbiorze dostarczone maszyny
1 urzadzenia.

10. Generalny projektant jest upowainiony do:

1) reprezentowania biura projekiéw w granicach pelno-
mocnictwa otrzymanego od dyrektora biura,

2) wspdldzialania przy doborze gildwnych projektantow
poszczegolnych specjalnosci fachowych,

3) zadania od generalnego wykonawcy zapewnienia udzia-
lu specjalistycznych podwykonawcédw robét budowla-
nych i montazowych w konsultacjach lub uzgodnieniach
koncepcji projektowych,

4) igdania od inwesloréw i innych jednostek informacji
o osigganych efektach techniczno-ekonomicznych w da-
nej branzy (galezi),

5) zadania od dostawcow maszyn i1 urzadzen wigzacego
okre$lenia parametréw technicznych i ekonomicznych
maszyn i urzgdzen.

11. Generalnemu projektantowi nalezy zapewni¢ warun-
ki do poznania postepowych zakladéw (obiektow) danego
rodzaju w kraju i za granicg oraz bezposredni udzial w ne-

gocjacjach w sprawie zakupoéw maszyn i urzadzen zagranicz-
nych oraz terminow ich dostaw.

§ 38. Do obowigzkéw gléwnego projektanta ohiektu (ze-
spotu obiektow) lub w zakresie okreslonej specjainngci (bran-
zv) naleiy:

1) opracowanie koncepcji projektowej obiektu (zespotu
obiekiéw) lub rozwigzan w zakresie danej specjalnosci
(branzy) i barmonogramu wykonania projektu oraz wy-
bor najwlasciwszyeh rozwigzan prejekiowych,

2) zapewnienie powigzania wszystkich prac projektowych
objetych kierowanym opracowaniem i sprawowanie ogdl-
nej koordynacji nad pracami projektowymi pod wzgleg-
dem merytorycznym,

3) zapewnienie najnowszych i najodpowiedniejszych tech-
nicznie i ekonomicznie, a takze nowoczesnych i poste-
powych rozwigzan projektowych kierowanego przez sie-
bie opracowania,

4) przestrzeganie prawidlowego okreslania kosztu inwe-
stycji w zakresie kierowanego przez siebie opracowania
i zapewnienie zgodnosci tych kosztow z nakladami prze-
widzianymi w zbiorczym zestawieniu kosztow,

5) prawidlowe zorganizowanie nadzoru autorskiege w za-
kresie kierowanego przez siebie opracowania 1 nadzor
nad jege peinieniem,

6) branie udzialu lub wyznaczenie wlasciwych specjalistéw
projektantéw do udzialu w pracach rozruchowych.

§ 39. Do podstawowych obowigzkéw giéwnych specja-
listéw nalezy:

1) stale: Sledzenie krajowych 1 =zagranicznych osiagniec
techniki w reprezentowanej przez siebie specjalnosci fa-
chowej oraz rozwoju metod projektowania i nadawania
ogdlnego kierunku w zakresie opracowywania projektow
zgodnie z najnowszymi osiagnieciami postgpu technicz-
nego 1 ekonomicznego,

2} inicjowanie najwlasciwszych pod wzgledem technicz-
nym i ekonomicznym rozwigzan problemow projekto-
wych przy uwzglednieniu najnowszych osiggnie¢ tech-
nicznych | najwyzszej jakosci,

3) inicjowanie stosowania metod matematycznych w pro-
jektowaniu,

4} oddzialywanie na stale podnoszenie poziomu technicz-
no-ekonomicznego rozwigzan przez przeprowadzanie kon-
sultacji z projektantami w trakcie opracowywania prac
projektowych,

5) stala wspdlpraca z komérka studialng biura,

6) udzial w ustalaniu problematyki, zakresu projektu oraz
kosztu opracowan przy skomplikowanych zagadnieniach,

7) wspoludzial przy wyjasnianiu reklamacji inwestorow,

8) 7najomos¢ aktualnie opracowywanej w jednostce pro-
jektowania problematyki i czynny udzial w opracowywa-
niu projektéw dla inspirowania najuowszych rozwiazan,
§ 40. Projektant obowigzany jest do opracowania po-

wierzonej mu pracy projektowej i pelnienia nad jej reali-
zacja nadzoru aulorskiego. W szczegolnosci projektant obo-
wiazany jest do:

1) wykonania pracy zgodnie z:

a) zatozeniami techniczno-ekonomicznymi
i ustalonymi w nich kosztami,
b) warunkami umowy,

inwestyeji

¢) ohowigzujacymi warunkami technicznymi, normami
panstwowymi i normatywami technicznymi projekto-
wania oraz innymi przepisarmi,
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d) zasadami wiedzy technicznej i uwzglednienia nowo-
- czesnych rozwigzan, '

2) stosowania zunifikowanych segmentow i elementow
objelych tzw. typizacjg otwartg oraz projekiéw typowych
i projektow - zrealizowanych uprzednio, kwalifikujgcych
sie do powtdrzenia,

3) zapewnienia odpowiedniej jako$ci, kompletnosci i ter-
minowosci wykonania prac projektowych,

4) -zapewnienia prawidlowosci zastosowanych w projekcie
koncepcji rozwigzan szczegdtowych w sensie uzytko-
wym, technicznym i ekonomicznym oraz wiasciwych me-
tod realizacji.

§ 41. Do obowigzkdéw gtownego kalkulatora (kosvtory-
santa) nalezy koordynowanie i uzgadnianie zbiorczego ze-
stawienia koszi6w dla calosci przedsiewziecia (zadania) in-
wesiycyjnego oraz kosztéw dla poszczegoinych credci pre-
jektu danego przedsiewziecia (zadania). '

- § 42, Kalkulator (kosztorysant) ohowigzany jest sporzg-
dza¢ prawidiowg i realng wyceng kosztow na podsiawie:

1) ceny katalogowej obiektow i urzgdzen typowych oraz
segmentéw i elementéw zunifikowanych,

2) wskaznikow. jednostkowych naktadéw inwesivcyjpyceh
badz zweryfikowanych $rednich procentowych wskazni-
kéw udzialu nakladow poszczegolnych rodzajéow w kosz-
cie globalnym inwestycji, uzyskanych z prakiyki inwe-
stycyjnej,

3) wyceny na podstawie katalogow wskaZnikow kosztow
i nakltadow rzeczowych {(KWKNj),

4) kalkulacji sporzgdzonej na podstawie danych uzyska-
nych ze zrealizowanych obiektow,
5) cennikéw maszyn i urzadzen typowych,

y ceny ofertowej lub umowy wstepnej o dostawe maszyp

i urzgdzen nietypowych,

7} analizy 1 kalkuldcjl indywidualnej w razie braku innych
zrodel ustalania kosziow.

§ 43. Starsi asysienci (asystenci) wykonujg pod kierow-
nictwem projektantéw zlecane im do opracowania {ragmenty
prac projeklowych w zakresie technicznym i graficanym
-oraz wykonujg inne zlecane im prace zwigzane z projekto-
wanien:.

§ 44. Zadaniem pomocy technicznej jest graficzne opra-
cowywanie prac projektowych oraz wykonywanie innych
prac pomocpiczych powierzonych im przez prejektantow.

Rozdzial 8.
Przepisy koncowe.
§ 45. 1. Stosownie do § 12 pkt 1 uchwaly nr 126 Rady

Ministré6w traci moc zarzadzenie nr 98 Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 17 maja 1958 r. w sprawie organizacji projek-
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towania w budownictwie panstwowym {Monitor Polski Nr 41,
poz. 233).

2. Tracg moc:

1} zarzadzenie Preresa Komitetu do Spraw Urbanistyki
i Archileklury oraz Ministra Budownictwa t Przemystu
Materiaiéw Budowlanyeh z dnia 29 stycznia 1958 r. w
sprawie trybu pracy 1 powolywania zespoléw orzekajg-
cych w panstwowych jednostkach projektujgcych (Dz.
Urz. MBiPMB z 1958 r. Nr 4, poz. 31 i Nr 12, poz. 94
oraz 7 1961 r. Nr 9, poz. 38j,

2) zarzadzenie nr 76 Przewodniczgcego Komitelu Budow-
niciwa, Urbanistyki i Architektury z dnia 27 pazdsierni-
ka 1962 r. w sprawie trybu pracy i powolywania zespo-
16w orzekajacych w jednostkach projektowania central-
nych zwigzkow spotdzielczych i Centralnej Rady Zwigz-
kow Zawodowych,

3) zarzadzenie nr 52 Ministra Budownictwa i Przemystu
Materiatéw Budowlanych z dnia 27 lutego 1966 1. w spra-
wie zwolnienia od obowigzku zatwierdzenia przez or-
gany penstwowego nadzoru budowlanego niekidrych
projehtéw  podstawowych budownictwa powszechneyo
{Dz. Bud. Nr 6, poz. 26),

4y pismo okdlne nr 41 Ministerstwa Budownictwa 1 Prze-
myslu  Materialéw Budowlanych z dnia 17 wizednia
1966 1. w sprawie zasad dzialania zespoléw orzekajacych
w jednostkach projektowania (Dz. Bud. z 1967 r. Nr 1,
poz. 31,

5) rarzadzenie nr 67 Przewodniczgcego Komitetu Budow-
nictwa, Urhanistyki i Architektury z daoia 28 listopada
1863 r. w sprawie zasad organizowania dziaiow studidw
w biurach ({samodzielnych pracowniach] projektéw, za-
sad okreélenia wynagrodzenia oraz ramowych kwalili-
kacji zawodowych pracownikéw zatrudnionych w tych
dzialech (Dz. Bud, z 1964 r. Nr 4, poz. 4},

6) zarzgdzenie nr 81 Przewodniczgacego Komitetu Budow-
nictwa, Urbanistyki i Architektury z dnia 31 grudnia
1963 r. w sprawie obowigzkéw pracownikdw zatrudnio-
nych przy projektowaniu w panstwowych biurach (sa-
modzielnych pracowniach) projektow (Dz. Bud. z 1964,
Nr 5. poz. 13 i Nr 16, poz. 49),

7) pisme okdine nr 7 Przewodniczacego Komitetu Budow-
nictwa, Urbanistyki i Architektury z dnia 28 lipca
1962 r. w sprawie zakresu obowigzkow pracownikow za-
trudnionych w biurach projektow na stanowiskach glow-
nych specjalistow (Dz. Bud, Nr 10, poz. 35),

8) ust. 1 pkt 2, 3 i 4 pisma okdlnegyo nr 32 Ministerstwa
Budownictwa 1 Przemystu Materialow Budowlanych
z dnia 22 listopada 1967 r. w sprawie obowigzkow i od-
powiedzialnoéci pracownikow zatrudnionych przy pro-
jektowaniu.

§ 46. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Ministier Budownictwa i Przemysiu Materialow
Budowlanych: w z. R. Gerlachowski
Przewodniczgcy Komitetu Nauki i Techniki:
w z. W. Czachorski
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Zespot sprawdzajgcy

{sprawdzajacy)

Projekt (opracowanie) budowlany

. . . . . .

skladajacy sie z nastepujacych czesci:

15 TS
. T
I .. .
. . .. ...

zostal sprawdzony i uznany za sporzadzo

zawiera nastepujgce uchybienia:

Ce .

i skierowany zostaje do poprawienia ‘).

Sprawdzajacy:

*) Niepotrzebne- skreslié.

{imie { nazwisko, specjalnos¢)

(imie i narwisko, specjalnos¢)

.

KLAUZULA Nr....

{mazwa i adres obiektu)

.
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Zalacznik do zarzadzenia Minisira
Budownictwa i Przemyslu Maleria-
tow Budowlanych oraz Przewodnicza-
cego Komitetu Nauki 1 Techniki
z dnia 29 sierpnia 1969 r. (poz. 351).

. . . . . .

ny prawidlowo, zgcdnie z przepisami i moze by¢ skierowany do realizacji®),

Kierownik Zespolu Sprawdzajacego

{lmie i nazwisko}



