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UCHWALRA Nr 116 RADY MINISTROW

z doia 14 maja 1965 1.

o wspolpracy 1 koordynacji gospodarczef.

W celu dalszeqgo polepszenia metod 1 warunkow wspol-
pracy jednostek gospodarczych oraz wydatnego swickszenia
w tej drodre efektvwnosci dziatalnosci gospodarczej oraz
wykorzystujge posytywne doswiadczenia uzyskane w trak-
cie realizacjl uchwaly nr 195 Rady Ministréow 2 dnia 9 cretw-
ca 1960 r. o wspolpracy | koordynacji branzowej (Monitor
Polski Nr 56, poz. 268) Rada Ministrow uchwala, co nastepuje:

Rozdzial 1,
Przepisy wstepne.

§ 1. 1. Jednostki organizacyjne przemystu 1 budownic-
twa, dzialajace w catosci lub czesciowo w zakresie te) sanej
galezi produkcji (branzy), a podporsadkowane organizacyijnie
roznym jednostkom nadrzednym, podejmujq statq wspdélpra-
cq i koordynacije dzialalnosci na zasadsie porozuiiien go-
spodarczych zawieranych w trybia okie$lonym niniejszq
uchwaia.

2. Ministronlie nadzorujacy lub koordynujgcy inne dzia-
by 1 galgzie, tj. obrot towarowy, transport, rolnictwo, leénic-
two, hande!l zagianiczny, gospodarke wodng, geologie i usfu-
gi dla ludnndéci, ustalajg — w drodze zairzadzen wydanych
za zgodg DPrezesa Rady Ministrow — obowiqzek zawierania
przez wilasciwe jednostki organizacyjne porozumien gospo-
darczych na zasadach okreslonych w uchuale, dostosowa-
nych do warunkéw 1 potrzeb tych drsialow (galgzi) gospo-
darkli.

3. Jednostki organizacvine nie objete prsepisami ust 1
f 2 moga podejmowac¢ wspdlprace na ogdinych zasadach
okreslonych w uchwale.

4, Zaleca sie, aby jednostki organizacyjne (panstwowe,
spitdrielc7e) wykonujace roznego rodzaju drialalno$é¢ rza-
wieraly odpowiednie porozumienia dobrowolne co do state}
wspéipracy i koordynacji na ogolnych zasadach uchwaly
dla polepszenia metod i wynikdéw swojej dziatalnosci, jesli
uzasadnia to jej charakler.

Rozdzial 2.
Ogolne zasady wspélpracy | koordynacji braniowej.

§ 2. 1. Uczesinikami porozumien gospodarczych zawia=
ranych w formie porozumien branzowych moga byc przed-
sichiorstwa panstwowe przemysiuv (budownictwa) kluczowa-
go, terenoweqo, spotdzielnie i zwigzki spoétdzielesze, jednosts
ki budzetowe i instytucje dotowane 7 budzetu Panstwa, are
ganizac je spoleczne prowadzqce drsialalnos¢ gospodarczg i er-
gantzacje prowadrzgce chatupniczo-naktadczgq dziatalno$c¢ prze-
mystowa, nalezqce do tej samej branzy.

2. Do branzy przemvystowej (podbranzy lub qrupy asor-

tymentowej) w rozumieniu uchwaly zalicza sie jednostki ore
ganizacyjne wylwarzajgce wylaby o takim samym lub po-
dobnym prreznacseniu albo wyroby wylwaizane sa pomocg
takiego samego lub podobneqgo procesu technologicznego,
niesalesnie od pizynaleznos$ci oryanizacyjnej i {ormy wia-
snoéci tyveh jednostek.

3. Porozumieniem branzowyimn moyua by( objgte w okre-
$lonym rsakresie takze jednostki organizacyjne:

1) nie naleiace do branzy w rosumieniu uvst. 2, stale do-
starczajqee jednostkom organizacyjnynt branzy polwy-
roby lub elemenly wyrobéw albo wykonujgce na ich
7lecenie operacje technoloyiczne w ramach kooperacji
przemystowes,

2) biura 7zbytu lub centrale handlowe uczestniczace w obro-
cie wyrobami branzv, prredsiebiorstwa handlu zayra-
nicznego i inne jednostki organizacyjne stale wspoélpra-
cujgce z jodnostkami branzy (inslytuty naukowe-badaw-
cre, biura projelktow i konstrukceyijne, oryanizacje trans-
portu itp.), jesli udzial ich w porozumieniu branZowym
jest potrzebny,

3) jednostki organizacyjne uzytkujace lub przetwarzajyce
wvyroby albo odpady produkcyjne branzy w wypadkach
wymagajqcych scisteqo ich wspoldziatania, gdy ich dzia-
lalnné¢ stanowi prredtu’enie proceséow technologicznych

branzy.
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4. Prawa 1 obowigski 'uczesinikéw porozumienia bran-
zoweyo, wylnienionych w ust. 3, okresla sie odiebnie w po-
rocumiemiu lub uchwale organu porozumienia.

5. Prezedsiebiotstwo wielobranzowe moze by¢ uczestni-
kiem jednego lub wiecej porozumien,

§ 3. 1. W porozumieniach branzowych mogq uczestni-
c/y¢ rowniez dobrowolnie, na zasadach 1 w trybie okreslo-
nych w uchwale, jednostki organizacyjne przemysiu piy-
watnego 1 warsstaly rzenweslnicze, representowane przes
swoje zrzeszenia gospodarcze i izby rrzemieslnicze,

2. Wiasciwy minister (prezydium wojewodzkie] rady
narodowej) moze w uzasadnionych gospodarcro wypadkach,
po porozumieniu z wlascwymi zrzesseniami 1 Zwigqzkiem
Izb Rzemieslniczych, zalecié uczestnictwo w  poroczumieniu
ogdlnobranzowym (tertenowobranzowym) jedaustek organi-
zacyjnych wymienionych w ust, 1.

3. Wiasciwy minister, w diodze wylycznych wydanych
w trybie okrestonym w § 7 ust. 4, moze okreslic zasady
uczesinictwa jednostek wymicnionych w ust.’1 w porozu-
mieniach branzowych.

§ 4. 1. Poroszumienie branzowe moie mied zasigq:

1) ogdlnobranzowy, jesli obejmuje jednostki organizacyjne
branzy niezaleznie od ich Jokalizaciji na terenie kraju,

2) terenowobranzowy, jesli obejmuje jednostki organizacyj-
ne branzy polozone na terenie okresloneyo wojewddz-
twa, sasiadujgcych wojewodziw lub sgsiadujgcych czescl
tych wojewodziw.

2. W ramach porozumienia branzowego moyg byé¢ orga-
nizowane porozumienia w formie zrzessen asortymentowych,
obeimuiace czeéé branzy (podbranze, grupe asortymentowaq),
ourozniajacqy sie od pozoslalej czesdci branzy odmiennym
piseznaczeniem wyrobow lub rodzajem procesu technologicz-
nego alho odmienng organizacjq produkcii.

3. Zakres 1 przedmiot porozumiema ogélnobranzowego
powinien by¢ dostosowany do aktualnych polrzeb gospodat-
ki narodowej i odbiorcow brarzy oraz do waiunkow jej
dszialalnoéci i kierunkow rozwojowgch., Zakres i przedmiol
porozumienia terenowobranzowego powinien ponadto
vwzglednia¢ polrzeby regionalne { warunki rozwojowe bran-
£y na danym lerenie.

4. DPrredmiot lub zakres porozumienia tere¢nowobranzo-
wego moyg by¢ na wniosek lub w porozumiemiu 7e zjedno-
creniem ogdlnobianzowyin ustalone w sposéb szerszy lub
w¢zszy niz przedmiot lub zakres porozumienia egolnobran-
zoweqyo, jesll wynika to z zakresu lub przedmiotu dzialania
terenowych jednostek organizacyinych lub gdy wymaga tego
system koordynacji w danej branzy.

§ 5. 1. Jednostkg upowazniong do wykonvwania funk-
cii koordynacji ogdélnebranzowej Jest wlascine bianzowo
zjednoczenie przemysiu kluczowego (budownictwa) lub inna
jednostka organizacyjna — wyznacrone zarzadzeniom wila-
tciwego ministra, zwane dalej ,zjednoczeniem wiodacym
ggoélnoabranzowyin''.

2. Jednostkq upowazniong do wykonywania funkcji ko-
ordynacji terenowobranzowej jest jednostka organizacyjna
wyznaczona uchwalg prezydium wlasciwej wojewodzkiej
radv narodowej {(w wypadku porozumienia migdsywojewdds-
kiego — uchwatg prezydiumm wlasciwej wojewaodzkiej rady
narodowej, na kiorej terenie ma siedzibe jednostka wyzna-
czona jako wioddca. uzgodniong z innymi zainteresowanymni
prezydiami wojewoarkich rad narodowych), po pororumie-
nin z wlasciwym zjednoczeniem wiedgcym ogélnobranzowym,
Jesli takie zostalo wyznacsone,

3. Jeé$li w branzy wystepuje wylacznie lub w przewaza-
{acej mierze produkcija jednostek oryanizacyjnych podlegltych
radom narodowym lab produkcia spoldzielni, funkcje koor-
dynacji ogdlnobraniowej mogg bvé, decyrjag Komiletu Drob-
nej Wytwoérczosci lub innego wlasciwego naczelnego orga-

nu administracji panstwowej, powierzone odpowiedniej jed-
nostce pansiwoweygo preomystu terenowego atho  jednosice
spoldziclcsze). W uzasadnionych wypadkach wykonywanie
tveh funkcji moze by¢ powilerzone specjalnemu zespolowi
branzowemu powolanemu przez ten organ lub zarzqd glow-
ny wiasciwego centralnego zwigzku spoldzicini za zgodq le-
go organu.

4. Wytyczne koordynacji ogdlnobranzowej ustala mini-
ster nadsorujqcy zjedauvczenie wiodgce na zasadach poda-
nych w uchwale.

5. Wytycrne koordynacji terenowebransowej ustala pre-
zydinm wiasciwe] wojewodzkiej rady ndrodowej na zasa-
dach uchwaly; w branzach zorgyanizowanych w porozumie-
niach ogélnobranzowych, w waznych dla branzy sprawach,
wylyczne te powinny byc wydawane po porozumieniu z wla-
sciwym zjednoczeniem wiodacym ogolnobranzowyn.

§ 6 1. Porozumienie branzowe rawieraja jednocstkl ore
ganizacyjne, zainteresowane wspolpracqg i koordynacjg bran-
Towa, reprezeniowane przez swoije jednostki nadizgdne,

2. JeShi w porozumicniu ucsestniczg jednostki organiza-
cyjne, wyhkonujace dziatalnosé pomocnicrzg, uslugowq, han-
dlowg lub inng nie bedacq drziatalnoiciq podstawowq danej
beanzy, albo jednostki organizacyjne besposrednio podlegyle
naczeinym (eentralnym) lub terenowym organom administra-
cji panstwowej, podpisujq one porozumienie we wlasnym
finieniu {lub akces).

3. Porozumienie powinno zawieraé w szczegolnoscl
navwy j siedziby uczestnikéw porozumienia i ich jednostek
nadrzedaych, prsedmiot porozumienia, prawa i obowigrki
uczestnikow, uprawnienia i obowigzki organu porozumienia
i uprawnienia zjednoczenia wiodgcego do podejmowania
wigzgcych decyzji wykonawczych w ramach uchwal organu
porozumrenia, postanowienia o odpowiedzialnodci uczestni-
kow na wypadek nieprzestrzegania postanowien porozumis-
nia { inne nievwbedne dane,

4. Zawarte porozumienia branZzowe oraz Iich zmiany
podlegaja zgloszeniu -przez wlasciwe zjednoczenie wiodgce
do rejesiru w Urzedzie Rady Ministrow (Zespdt do Spraw
Organizacji Zarzgdzania).

5. Urzad Rady Ministrow (Zespdl do Spraw Organiracil
Zarzgdzania) przedstawia Komisji Planowania przy Radrie
Minislréw oraz zainleresowanvm ministrom okresowo wye
kaz zarejestrowanych porozumien ogolnobranzowych,

$ 7. 1. Minister nadzorujacy wlasciwe zjednoczenia
branzowe lub przedsiebiorslwa realizujace prrzewazajqcy
cze$é¢ produkeji {innej dzialalnosci) branzy ustala w drodze
zarzgdzenia, wydanego po porozumieniu z zainteresowanymi
ministrami, w jakich branzach powinny by¢ zawarte porozu-
mienia ogélnobranzowe, jakie jednostki organizacyjne podies
galg obowigekowi ucZestnictwa w porozumieniach, a jakie
mogg w nich uczestniczyé na zasadzie dobrowolnosci, oraz
wyznacza zjednoczenia wiodace ogolnobranzowe, Zarzgdze-
nia te otrzymujq do wiadomosci prezydia wojewédzkich rad
narodowych.

2. Przepisy ust. 1 majg odpowiednie rastosowanie do
koordynacii terenowobranzowej budownictwa, wykonywanej
przez zjednoczenia podlegte Ministrowi Budownictwa { Prze-
mysiu Materialéw Budowlanych,

3. Porozumienia ogdélnobranzowe nalezy zawrze¢ we
wszy'stkich branzach, ktérych wyroby produkowane s3 w
jednostkach organizacyjnych nadzorowanych przez réine
jednostki nadrzedne, a wyroby te majg istotne znaczenie
dla gospodarki mnarodowej, =zaopatrzenia rynku albo dla
eksportu.

4, Jedli porvzumienie ogdlnobraniowe ma objaé takze
jednostki organizacyjne podlegte prezydiom rad narodowych
orar spotdzielnie, zaklady rzemieslnicze i zaklady przemysha
prywalneqgo, zarzgdzenia, o ktérych mowa w ust. 1, powinny
by¢ wydane po porozunieniu z Komitetem Drobnej Wytwoér-
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rzosci, a w odniesieniu do-dziedzin-dziatalnosci nie objetych.

zakresem dzialania Komitetu Drobnej ‘Wytworczosci — po

porozumieniu z innymi wlasciwymi nmaczelnymi (centralnymi).

organami- administracji panstwowej, zarzadami centralnymi
zwiagzkow spoldzielni lub Zwigzkiem Izb- Rzemieslniczych,
zwanymi ‘w dalszym ciggu w skroceniu ,organami central-
nymi'’,

5. Jesli funkcje koordynaciji ogoélnobranzowej ma wyko-
nywac jednostka organizacyijna- drobnej wytwdérczosci (§ §
ust. 3) takze w stosunku do jednostek organizacyjnych prze-
mysiu kluczowego, decyzie Komitetu Diobnej Wytworczoscl
(innego wiaseiwego organu) w sprawach wymienionych w
ust. 1 podejmowane sg po porozamiemu z Lamteresowanym
ministrem.

6. Jesli, zamteresowam ministrowie nie. moga osiagnaé
porozumxema w sprawach; o ktorych mowa w ust. 1, 2, 41 5,
minister inicjujacy zewarcie porczumienia branzowage wy-

stapi do Prezesa Rady Ministrow o ostaleczne rozsirzygnig-

cie sprawy.

7. W vaadl\u porozumien tc\renowobranzowy'h uchwa-
ty w . sprawach wymienionych w ust. 1, dotyczgqce jednostek
terenowych, podejmujg prezydia wlasciwych wojewodzkich
rad narodowych, dzialajac zgodnie .z zarzadzeniami przewi-
dzianymi w ust. 1. C v

8. Jesli w danej dzialalnosci nie przewiduje sig zawarcia
porozumienia - ogolnobranzowego (ust. 1), prezydia wlasci-
wych wojewo6dzkich rad narodowych moyg uvstalic w drodze
uchwaly, w jakich branzach powinny ‘by¢ zawarte porozu-
mienia terenowobranzowe oraz jakie jednostk® organivacyj-
ne podlegajg obowigzkowi uczestniczenia w tych porozumie-
niach.

9. Jesli obowigzkiem uczestnictwa w porozumieniu tere-

nowobranzowym maijg byc¢ objete takie przedsiebioistwa
preemysiu kKluczowego (§ 19 ust. 4), uchwaly preszydiow rad
narodowvch podejmowane sag w lym zakresie po porozumis-
niu z wiasciwym. zjednoczenpiem przemysiu kluczowego,

Rozdiziatl ‘3.
Koordynacja ogbdlnobraniowa.

§ 8. 1. Przedsiebinrstwa nadzorowane przez zjednocrze-
nie wiodace reprezentowane sg w organie porozumienia oyoi-
nohranzoweqo przez to zjednoczenie,

2. Przedsiebiorstwa zgrupowane w zjednoczeniach prre-
mystu kluczowego (budownictwa), uczestniczgre w. innych
porozamieniach ogolnobranzowvch, moga bvé reprezentowa-
ne w organach tych porozumien przez nadzorujgce je zjed-
nocdzenie aibo za jego zgoda bezposrednio przez swych przed-
stawicieli. ’

3. Prizedsigbiorstwa panstwowego przemystu (hudownic-
twa) terenowego, spoldzielnie, jednoestki i zakiady budzeto-
we poadlegte radom naredewym oraz instytucje i organizacie
dotowane 7z budzetu tych rad, organizacje prowadrgce cha-
lupniczo-naktadczg  dzialalnoé¢ przemvystowa, warsztaty rze-
miesinicze i zaklady przemystu prywatnego, zwane dalej
w. skrocentu ,,jednostkami terenowymi”, reprezentowane sg
w porozumieniu ogolnobranzowym przez wilasciwy organ po-
rozumienia terenowobranzowego.

4. Jesli nie zawarto porozumienia terenowobranzoweqo,
jednostki terenowe reprezentowane sa w porozumieniu ogol-
nobranzowvin przez wlasciwe przedsiebiorstwo prowadzace
lub patronackie lub prrez swe jednostki nadrzedne albo
z ich upowaznienia przez swych przedstawicieli,

5. Jednostki organizacyjne zgrupowane w zrzeszeniach
asortymentowych lub oérodkach branzowych (§ 9) reprezen-
tewane 'sg woorganie porozumienia przez wila‘ciwe prredsig-
biorsiwo wiodace w tym zrzeszeniu (osrodku).

uczestnictwa, W

$°9; 1, Jesli w branzy 1stn1eJe grupa jednostek orgam-
racyjnych:
1) -odrézniajgcych sie od pozostalych odrebnym- charakte-
Tem produkeji lub
2) zachodzi ekonomiczna celowos$¢ zorganivowania ich dzia-
lalnosci na zasadzie S$cistej wigzi terylorialno-produk-
cyjnej,
moze by¢ zorganizowane, w ramach porozumienia ogo6lno-
branzoweqgo, zrzeszenie asortymentowe (pkt 1) lub osrodek
branzowy (pkt 2).-Zizeszenie asortymentowe moze mieé¢ ogol-
nokrajowy lub terytorialny zasigy dzialania.
2. W wypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, funkcje wio-
dgce nalezy, w miare mozliwosci, powierzy¢ odpowiedniemu

-przadsiebiorstwu prowadzgcemu (patronackiemu) wyznaczo-

nemu w trybie uchwaly nr 388 Rady Ministrow z dnia 17 li-
stopada 1960 1. o przedsigbiorstwach prowadzacych (Moni-
tor Polski Nr 94, poz. 417)..

3. Uchwaly organu porozumienia- ogélnobranzowego
I wyiyczne zjednoczenia wiodacego ogélnobranzowego- sq
dla srzeszen asortymentowych i osrodkow branzowych wig-
zgle

§ 10. 1. Za zorganizowanie porezumienia i zapewnienie
mu wlasciwych warunkow dzialalnosci odpowiedzialne jest
wlasciwe zjednoczenie wiodagce,

2. Zjednoczenie wiodgce ma obowigzek urgodni¢ z jed-
nostkami nadrzednymi przysziych uczestnikéw porozumienia
warunki ich wczesinictwa i jeyo zakres oraz opracowac pro-
jekt'tekstu porozumienia z uw.glednieniem szczegélnych po-
trzeb i warunkow dzialalnosci branzy, a takze zadan prze-
widzianych dla uczestnikdéw porozumienia.

3. Jesli zainteresowane jednostki organizacyjne nie mo-
ga uzgodni¢ postanowien- porczumienia, decyzje podejmuje
wiasciwy minister w porozumieniu z innymi wiasciwymi or-
ganami naczelnymi, centralnymi lub’ terencwymi.

4. Tekst porozumienia podpisuja wszystkie jednostki or-
ganizacyjne reprezentujace uczestnikéw, po  porozumieniu
z tymi uczestnikami, '

5. Pouszczegolni ucrzestnicy porozumienia,
ni preez swojé jednosiki nadrzedne,
pienie do’ porozumienia przez
oswiadczen (akcesow), ktére stajay sie /Md(/m(aml porozu-
mienia. Tekst porozumienia powinien bvé podany do wia-
domosci uczestnika przed podpisaniem akcesu,

reprezentowa-
potwisrdzajg przysta-
podpisani»  wigzacvch  je

6. W branzach o duzej liczbie ucrzesinikow moze byé
stosowana forma akcesow zbiorowych w postaci wspolaych
oswiadczen podpisanych przez wszyvstkich ucrzestnikow da-
nej grupy prredsigbiorstw (spoldzielni),

7. Prawa i obowigzki uczestnik¢w lub grup uczesini-
kéw moga by¢ w porozdinieniu ustalone dia nich indywi-
dualnie, jesli wynika to v charakieru przewidzianych zadan.

Powzigte w tvch sprawach uchwealy powinny stanowid inte-
graing czes$¢ porozumienia,
8.  Porozumienie moze przewidvwad warunki edslgpie-

nia od porozumienia uczesinikow nie objetvch obowigskiem
ich braku slosuje sie szesciomiesieczny
okres wypowiedzenia ze skulkiem prawnyw na koniec roku,
w kidrym uplywa ten termin,

9. Jednostki organizacyjne objcte obowigrkiem uczestnic-
twa w porozumieniu, ktorvch uczestniciwo-w porozumieniu
danej branzy stalo sic bezorzedmiolowe, prresiaja uczestni-
czy¢ w poreozumieniv 7 Kenoem roku, w ktorvm to nastgpito,
Iub w innym terminie u\td*onvm przez wiasciwy organ po-
rozunilenia.

§ 11. 1. Organem r)()x‘:‘);'uwi.bnia jest komisja ogolnobran-
zowa drialajgca pod prrsewodnictwenm dyrekliora zjednocrzenia
wiodgrego. W jej sklad wchodza preedstawiciete jodnosiek
organizacyijnvch {organow) reprezontuiacveh  uczestnikow
porozumienia. - Dyreklor zjednoczenia wiodgteyo moze, w
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miare potrzeby, zwolywaé narady wszystkich uczestnikow-
porozumienia lub ich jednostek'nadrzednych.

2. Komisja ogolnobranzowa moze mie¢ w miarg potrze-
by staly sekretariat techniczno-ekonom.csny, zoryanizowany
n& prawach wydzialu (analogiczne) komorki organizacyjnej)
zjednoczenia i podporzadkowany pozewodniczgcemu koasisjl
Funkcje sekrelan.atu mogg by¢ powserzone jednej z komo-
rek organizacyjnvch zjednoczenia wiodgcego z zachcwanicm
wyze] wvmienionych zasad. Zakres dczialania sekretariatu
ustala komisja.

3. Do prac komisji mogg by¢ zapraszani z gicsem do-
radczym pizedstawiciele jednostek organizacy;nych wspol-
dziaknjgcych z branzg 1 zainteresowanych organizacji spo-
lecznych oraz specjalisci.

4. Komisja dziata na podstawie uchwaloneqgo pizes sie-
bie regulaminu, a do czasu jego uchwalenia — na podsta-
wie tymczasowego requlaminu zatwierdzoncyo przez dyrek-
tora zjednoczenia wiodgcego.

8. Czionkowie komisji ogdlnobranzowel 1 zapraszane
osoby oirzymuja za udzial w posicdzeniach wynogrodzenie
wedhug zasad ustalonych zarszgdzeniewa Przewodniceace jo
Panstiwowej Komisji Planowania Gospodarczeyo z dnia 3 ma-
ja 1955 r. w sprawle powolvwaania komisjii w prsedsieb.or-
stwach panstwowych i w joducsikarh orgarizacyjaych spol-
dzielczosci (Momn.tor Polski Nr 44, poz. 434 i Nr 66, poz. 862)
i1 w wysokosci ckreslonej w § 8 ust. 5 tego zarrgdaenia,

6. Gléwnym zadaniem komisji ogolncbraniovej jest za-
bezpieczenic w dziatalnosci danej brarzy o-olneyo inferesu
spoiseznego, a w jeqo r1amach — intercsu branzy, przy
wwzalednieniu interesow i z zachowailiem rownosci upraw-
RnieAiczesinikow porozumienia,

Po zakresu dzialania kemisji nalezy w szcregdlnosci:

1) pedejmowanie uchwal w 'sprawach zwigzanych z reali-
rgaCfa ‘porozumienia,

2) &zuwanie nad wvykonariem porozumicnia i uchwal po-
wzictych na jejo podstawie,

3 rozpatrywanie wnioskéw 1 opinii dvrekicra sjeducczenia
wHodacend i organéw porozumien terenowobransowych,

4) inicjowanie prac zwigzanych z rcalizacja porovumienia
branzowego 1 usprawnieniem drsialalnosci brinuv,

8) kontrola dzialalnosci porozumien terznowobranzowych,
a zwlaszeza zgodnosci uchwai ich kowmisji z ustalonymi
kierunkami roswojowvmi branzv,

6) podejmowanie uchwat w sprawach zastrzezonych dla ko-
misji, zwlaszcza w sprawach stoscwania sankcji umow=-
nych za niewykcnanie postanowien porozumienia i wy-
tycznych zjednoczenia wiodacejo oraz w innych spra-
wach ustalonych w porozuiaieniu,

7) uzgadnianie spraw  spornych  pomigdzy  ucrestnikami,
zwigzanych 7z realizacjg porozumienia i interpreiacjq je-
gO postancw:icn.

8. Uchwaly komisjt zapadsjqa zwykia wiekszoscig glo-
séw, wedlug zasad renreventatvwnosci uvstalonych w pevo-
zumieniu, i sa, z ogranicreniami okreslonymi w § 13 ust. §
pkt 3, wiazace dla wszystkich ucrestnikéw porozumienia,
ich ]pdnostek nadrzednych, ktdre podnrisaly porozumienie,
graz dla organow wiasciwvch porosumien terenowchranzo-
wych, W razie réwnodci gloséw decyduie gles przewedni-
czacego. Uchwaly w sprawach odszkodow. i i kar umownvch
nakladanych na ucsesinikow w wypadkaca rledotrzymania
warunkow porozumienia oraz uchwaly w svurawach zmiany
postapowien porozumienia wymagaig do swnjej waznosci
3, liczby glossw. Uchwaly pociggajace za sobg zobowigza-
nia majatkowe, z wyjatkiem dotyczgcych odszkedowan i kar,
wymagajq zgody zainteresowanego czlonka komisji

9 Uczestnik porozvumienia, ktéry z waznych przyczyn
nie 2gadza si¢ z powzigla w okreslonej sprawie uchwala, ko~

misji, moze zglosi¢ do uchwaly swoje zaslizezenie oraz w
terminie 7 dni od preekazana mu jej do w.adomosci wniesé
sprzeciw do swej jednostki nadrzednej, ktéra podejmuje de-
cyzjg w porozuimeniu z dyrektorem zjednoczenia wiodgce-
go. Sprzeciw moze takze, z waznych przvcesyn, wniesé jed-
nostka nadrzedna. Je. li nie uzgodniono sprawy pomigdzy
jednostkg nadrzgdng uczesinika potozumienia a dyrektorem
zjednoczenia wiodacego lub jeili sprzeciw wniosla jednostza
nadrsedna uczesinika porozumienia, a s, rawa ma istotne
znaczenie, decyzje podejmuje wspéinie, w terminie 14 dni,
wtadciwy munister nadzorujgcy zjednocuenie wiodace oiaz
miaister (inny wiasciwy o:gan) nadzorujacy uczestuika (jed-
nostke nadrzedna), ktory wnidst sprzectw. Do czasu powcsie-
cia decyrji ucawa.a Koulisji posiada moc obowquuch, jesti
dvrekxtor zjednoczenia wiodgcego iub wtasciwy minister nie
zawiesl j¢) wykonan.a w stosuniu do uczesinika zglaszajg-
Ccego sprzeciw.

10. Zamierzema dotvczgce zaniechania przez uczestni-
kow porozumicnia produkcji wyrobow lub polwyrobdw bran-
zy oraz uruchomienie pgrodukcji nowych wyrobéw wymaga-
ja uvzjodnjenia lub pow:adomuenia zjednoczenia wiodgceya
na rzasadach i w trybie vstalonych przez komisje, z uwzgled-
nienien praeplséw ucnwatly nr 2¥5 Rady Ministrew z dnia
16 sierpnia 1963 1. w syrawie zapewnienia cigglos.ci produk-
cji prsecnaczonej na zaopatizenie rynku wewnetrznego {(Mo-
niter Polski Nr 70, poz. 345).

11, Uchwaty majgce istotny wplyw na dziatalnosé go-
spodarcza uczesinikow porozumienia w danym woiewodz-
twic powinny by¢ priesiane do wisdomosci prezydium za-
interesowanej wojewédzkicj rady narodowej,

§ 12, 1. Zjednoczenie wiodace ponosi odpowiedzialnose
za nalezvte zorganizowanie wvykonania postanowien poro-
zumienia branzoweyo i uchwal kemisji branzowej,

2. Funkcje zjédnoczenia wiodacego powinny by¢ doste-
snwate do preedmiotu i sakresu porozumienia oraz powinny
wvnika¢ 7z zadan 1 warunkow dzielania branzy. Powinny.
one ohja’ wseystkie zayadnienia i kierunii dzialania, istotne
dla zagewnrenia skeordynowanej dziatalnosci i rozvoju bran-
zy, a zwlaszcza dla oplymalnego zaspokojenia potrzeb od-
biorcow wviobéw i uslug danej branzy.

3. Zjednoczenie wiodace mnze zleci¢ przedsicbinrstwu
zgrupowanemu, dysponujacemu odpowiednimi srodkami tech-
nicynywi i orgenizacyjnymi, udzielanie w okreslonvm za-
kresie pomocy techniczno-organizacyjnej innym uczestnikom
porozumienia,

4. Zjednoczenie wiodace moze
organiraryjnej (np. biuru zbytu, inslytutowi naukowo-ba-
dawczemuy, biuru projekidw, centralnemu labosralorium iip.)
wykonywan:e nicktorych funkceji wrodgeych w ramach spe-
cjalnosci i przedmiotu dzialania danej jednnstki.

5. Ustalenia w sprawach pr.ewidzianvch w ust. 3 i 4
wimagaja pedania do wiadomosci wszystkim uczeslnikom
porovumienia orez ich jednestkem nadrzgdnym.

6. Zjeduoczenie wiodace zleci¢, a uczestuik poro-
zumienia na zasadach ustalonvc.. czepisami o przydzialach,
rozdzieinikach 1 uzgednieniach dostaw moze odstapi¢c w ca-
Inéci lub w czesdci przydzial artykutu centralnie rozdzielane-
go na rzecz innego ucrzestnika perozumienia, jedli wymaga-
ja teyo realizacja zadan produkcyjnych braniy albo inne za-
dania branzy wynikajace z porozumienia.

7. Komisja branzowa moZze, na wniosek zjednoczenia
wincdgcego, za zgoda rainleresowanych uczestnikow porozu-
mienia, uchwali¢ dokonywanie pomiedzy uczestnikami poro-
zumienia, bedgcymi jednostkami panstwowymi, przerzutu
érodkow funduszu postepu techniczno-ekonomicznego, jesli
przerzut taki jest uzasadniony celowoscig podjecia okreslo-
nego przedsiewziecia w dziedzinie postepu techniczno-eko-
nomicznego,

zleci¢ pedleglej jednostce
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8. Pomoc techniczno-organizacyjna, udzielana w ramach
porozumienia branzowego, swiadczona jest po cenie kosztu
wiasneyo,

9. Udostepnienie istnicjarej dokumentacji technicznej,
norm, modeti, receptur itp. jednostkom gospodorkl uspotecz-
nmionej, uccesiniczgoyin w porosumieniu, nastopuje w o zasadzie
nieodplatnie lub za zwrotem kosztéw regprouukejl

10. Wspolne dia branzy pizsedsigwzigria gospodarcze,
piowadzone na podstawie uchwal koimisji bronzowej przez
zjednoczenie wiodqee lub przez odpow.eduiego uccesinika
porozumienia aibo jego jednostke nadrsedng na rzecz koor-
dynowanej branzy, obicte sq odpowiednio planem finanso-
wym zjednoczenia wiodgcego luo wskazanegqo w uchwale
komisji uczestnika jorozumienia (jednostki nadrzqdne]
uczestnika). Prredsiewziecia te mogg mueé charakter inwe-
stycji finansowanych na zasadach okreSlonych odrebnymi
przepisami (§§ 47 1 48 ucawaiy nr 84 Raay Ministrow z dnia
27 marca 1964 r. w s raw e zasad finansowania inwestycji
i kapitaloych remontow jednostek pansiwowych — Monitor
Polski Nr 23, poz. 10u). Srodki finansowe przekazywane preez
jednostki pansiwowe 1 spobldzielcze na realizacje wspolnych

przedsiewz.e¢ inweslycyjnych gromadzone sg ne f{unduszu
inwestycyjnym zjednoczenia. Eksplcatacje taxich przedsig-
wziec (n)., wroicowni, magazyndéw, warsctatéw  remonto-

wyen itp) ha polrzeby uczesintkdw porozumienia prowadzi
zjednocienie wiodqee lub uczestnik porozumienia na zasa-
dach uswalenych uchwata komisii ogdlnobranzowej, stosow-
nie do .rzepiséw oyolnie obowigzujacych w zakresie danej
dziatalnosci (np. ceunikow ustug, zasad kalkulacji cen itp.),

§ 13. 1. Zjedmoczenia wiodgce ogdlnobranzowe wykounus
jg funkcje koordynacji gospodarczej na podstawie lub w ce-
W realizacji uchiwal komisji ogoéinobranzowej, w zakresie
ustalonymn w porozumieniu branzowym oraz zyoduie z prze-
psami uchwaly.

2. Ofgany.porozumien branzowych, a w szczegdélnodel
7jednoczenia wiodgce, ponoszg odpowiedzialnoi¢ za wiasci-
wy rozwdj braniy oraz za nalezyte, zgodne z potrzebami,
zaopatrzenic rynku i odblorcé6w wyrobéw braniy. W zwigz-
ku z tym zjednoczenia wiodgqce majg nizej wymienione pode-
stawowe obowiazki 1 uprawnienia, Uprawnienia zjednoczef
w.odacvch do wydawania branzowvch wytycznych Iub ople
nii nie majqg charakteru polecenn jednostek nadrzednych wy-
dawanvch w trybie administracyjnym, lecz s3 ustaleniami
lub zaleceniami wyrazajagcymi aktualnie najbardriej celowe
7 ,punkiu widzenia ekonomicsno-spotecznego, kolegialnie
rozwazone dziatanie gnspodarcze., Decyzje zjednoczenia wio-
darego powinny wynika¢ z pelnej znajomosdci ekonomikl,
techniki i organizacji danej branzy, jej powigzah ekono-
miczno-terbnicznych z innymi branzami oraz zadan, jakie
dana branza rcalizuje w gospodarce narodowej. Stal ustale-
nia te 1 zalecenia W zakresic dare] bransy stanowia dla
uezestnikow porozumien oraz ieh jednostek mnadrzednych
miarodajne stanowisko 1 wylycina postepowanis, ktore
urrestnicy 1 ich jednostki nadrzedne powinny realizowaé,
hh — w razie stwierdzenia powaZnych réznic zdah — usy-
ska¢ ich uchvlenie w drodrze uzgodnienn lub rovstrzygnieé
na wlasciwyin szczeblu nadrzednym dla obu stron,

3. Obowigzki i uprawnienia zjednoczen wiodgcych ogdl-
1gbranzowych, o ktérych mewa w ust. 2, sg nastgpujyce:

1) okreilanie mozliwosci pokiycia zanotrzebowania gospo-
darki narodowej na wyroby branzy produszcjg wykona-
ng w kraju,

2) opracowywanie dla wlasciwego ministerstwa nadzoru-
jacego wnioskow dotyczgcych planéw gospodarczych per-
spekiywicznych, wieloletnich i okresowych oraz $cista
wspolpraca z ministersiwem nadzorujgcym przy opra-
cowywaniu wytycznych w tych sprawach dla branzy,

3) przedstawianie pod obrady komisji ogolnobranzowej
projektow branzowych wytyeznych do projektéw pla-
now wieloletnich i okresowych, organizowanie i kiero-
waille realizacjg wytycznych ustalonych uchwatami ko-
m.sji ogélnobranzowej,

4} sprawdzani w zatwierdzonych planach uczestnikow po-
rozumnienia umiessczania zadan, wskaznikow i srodkow
zgyodnych z - zalozeniaml uchwalonymi przez komisjg
oyolnobranzowg, prey zapewnieniu dotrzymania lub po-
prawy wskaznikow wynikajqcych z narodowego planu,
gospodarczego,

5) ustalanie, na podstawie wskaznikéw planu, branzowych
programoéw produkcyjnych, organizowsnie i kierowanie
realizacjg prograindw przez rozmieszczenie zadan pro-
dukcyjnych i kentiola ich wykonania przez uczestnikow
porozumienia branzowego,

6) dokonywanie celowej ekonomicznie i technicznie aktua-
lizacji zadan produkcyjnych, zwlaszcza w zwigzku ze
zroieniajacymi sie potrzebami odbiorcow, w porozumie-
niu z zainterescwanymi uczestnikami lub ich jednostka-
mi nadrzednymi, dokonywanie przerzutéw planowych li-
mitow i srodkéw dz'atania dla optymalnej realizacji pro-
gramow produkcyjnych, & zwlaszcza zadan eksporto-
wych; tryb dokonywania tych przerzutéw, w odnies.e-
niv do wskaznikow ustalonych w narodowych planach
gospodarczych, ustala Komisja Planowania przy Radzie
Ministrow,

7) dokonywanie w wyze] okreslonym trybie celowej eko-
nomicznie 1 technicznie akiualizacji zadan inwestycyj-
nych oraz zadan w :zakresie postepu techniczne-ekono-
micznego 1 dokonywanie w analogicznym trybwe prre-
rzutéw limitdw 1 srodkéw na ich wykonanie pomigdey
ucsesinikami porozumienia, zgodnie z obowiazuaigcymi
przepisami,

8) wysigcpowanie do wilasciwych jednosiek nadrzednych
uczesiniké6w porozumienia i bankéw finansujacyeh w
sprawach wyjasnienia, uzasadnienia zmian bransuwych
zadan, usprawiedliwienia niewykonania niekiorych
wskaznikéw 1 oceny realizacji branzowych zadan. pla-
nowych uczestnikéw porozumienia, miedzy innymi dla
celéw premiowania,

9) zapewnianie uczestnikom porozuinienia pomocy w stwo-
rzeniu niezbednych warunkéw organiracyijnych, tech-
nicznych i innych dla realizacji programow produkeyj-
nych, jesli nie lezy to w mozliwosciach samych vczestnl-
k6w porozumienia lub ich jednostek nadrzednych,

10) ustalanie wylveznych do opracowania programéw re-
konstrukcji oraz podejmowanie decyzji wynikajacych
7z zatwierdzonych programéw rekonstrukcji i analizy
ich realiracii,

11) informowanie bankéw finarsujgcych o niecelowych,
z punktu widzenia branzy, zamierzeniach inwestycyj-
nvch jednostek oiganivacyjnvcen dzialajagcysh w zakre-
sie hrauzy i wyvdawanie dla tych barkéw miarodajnych
oninii w sprawie celowosci podejmowania prrez te jed-
nostki inwestycii dotyczgcych dzialalnojci w zakresie
branzy; dzialanie banku snrzeczne z ta opinig wymaga,
zqody certrali banku, wydanej w porozumieniu z orge-
nem nadzorujacym zjednoczenie wicdgce,

12) ustalanie postepowych, obowigzujgcych w branzy, norm
i normatywéw konstrukeyjnych, technologicznyeh, re-
ceptur i warunkow technicznych produkciji oraz norma=
tywéw 1 norm vracy w trybie ohowigzujgcych przepi=
soOw i z uwzglednieniem specyliki techniczne-produkeyf=
nej zakladow oraz zatwierdzanie ocdnosnej dokumentacyt
technicznej,

13) ustalanie, w trybie obowiazujgcych przepiséw, ujednoll-
conych w calej branzy zasad wsiepnej kalkulacji kosz-
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téw; usialanie cen fabrycznych i cen zbytu, w ramach b) prowadzenie ewidencji jednostek oryanizacyjnych
przyznanych zjednoczeniu uprawnien,. brapnzy, zarowno ‘uczestniczgeyceh,. jak i nie uwczesini-

44} ustalanie.-norm i normatywoéw zuzycia materialowego czgecych 'w porozumieniu branzowym, wraz z ewiden-

i norm uzyskuy,

15} zapewnianie uczestnikom obtozenia predukcyijnego- rgod-
‘#Ego .z ich mozliwosciami produkcyjnymi i warunkami
technicznymi ordz zbyiu wyrohow, ‘

16) zapewnianie uczestnikom porozumienia- w miare mozli-
wosci prawidlowych ‘warunkéw zaopatrsenia materialo-
wego i technicznego,

1) tworzenie: i stosowanie na zasadach okreslonych odreb-
nymi przepisami (uchwala nr 99 Rady Ministrow z dnia
18 marca 1960 r. w sprawie zasad i trybu ustalania cen
fabrvcznych, cen rozliczeniowych 1 cen poréwnywal-
nych w przemyéle uspolecznionym oraz ich stosowania —
Monitor Polski z 1963 1. Nr 17, poz. 99) systemu wyréw-
nawczego cen rozliczeniowych/” obejmujacego jednostki
organizacyjne podporzadkowane roznym  jednostkcm
nedrzednym.

4, “Zjednoczenie wiodace reprezentuje wspolne interesy
ealej branzy wobec organéw administracji patstwowej, in-
nych organizacji gospodarczych i instytucji. '

5. Decyzje (wyltyczne) zjednoczenia wiodgcego w 7a-
kresie spraw, o ktorych mowa w ast. 3 i z zachcwaniem
przepisow § 11 ust. 9, majg charekter wigzgcy:

1) dla wszystkich uczestnikow porozumienia, jesli odpo-
wiednia uchwala komisji ogolnobranizowej powrzigta zo-
stala jednomyslinie, '

2) dla uczestnikow porozumtenia glosujacych za powzieciem
wchwaly, jesli uchwala zostala powzigia odpowiednig
wigkszosciag glosow, ‘

3) dia uczestnikow porozumienia q}osu;qcych przeciwko po-
weieciu uchwaly, ‘jesli uchwata zostala powrzieta odpo-
wiednia wiekszoscig glosdw, a przedmiolowa sprawa zo-
stala uzgedniona z naczelnym (centralnym) organem
administracji  paristwowej sprawujgcym nadzor - nad
wezestnikiem glosujacym .przeciw uchwale, w wypadku
za$ uczesinika porozumienia objetego planem tereno-
wyni, jesli prezydium wlasciwej wojewaodzkiej rady na-
rodowej nie uchylito w odniesieniu do niego uchwaly
'komisji : :

4) dla wszystkich uczestnikéw- porozumienia, jesli zjedno-
czenie wiodgce uzy skalo od wlasciwe] jednostki nadrrzed-
nej uczestnika uprawnienie do podejmowania decyzji w
sprawach bedgcych przedmiofem uchwaty.

Tryb wyzej oméwiony ma analogiczne zastosawanie, jesli
tzlonkiem- komisji- ogdlnobranzowej jest uczestnik porozu-

mienia (§ 8 ust. 2.

‘6. Jednostki nadrzedne uczestnikéw porozumien maig
0bow1qzck dzialania zgodaie z wylycznymi zjednoczenia wios-
dqrego stosownie do zawartego porozumienia i uchwal ko-
misji branzowej oraz ponoszg odpowiedzialnosé za realizacjq
pfzyietych na siebie obowigzkow.

7. Ewentualne kwostie sporne lub watpliwe w sprawach
wykonania ustaslen zjednoczenia wiodgcego zalalwiane sj
w belposredme] wspdipracy zjednoczenia wiodacego z jed-
nostkq- nadrzedna uczestnika porozumienia, w aspekcie uvy-
skania optymalnego efektu spoleczno-ekonomicznego, we-
dlug zasad kompleksowego rachunku ekonomicznego.

§-14. 1. Funkcje zjednoczenia wiodacego powinny. by¢é
w miare potrzeby dostosowane do przedmiotu i zakresu po-
rozZumienia oraz do potrzeh dzialalnosci koordynacyjnej.
2. Ramowy zakres funkcji zjednoczenia wiodgcego jest
nastepujgcy:
1) w zakresie struktury branzy:
&) stawianie wnioskoéw co do
zZumienia oraz zakresu ich

sktadu uczestnikéw poro-
uprawnien i chowigzkow,

3)

Cja posiadanej i planowanej mocy produkcyjuej oraz
profila produkcyjnego,

c) stawianie wnioskow - w sprawach tworzenia, likwida-
cji i lacrenia jednostek organizacyjnych branzy,

d) wspolpraca z innymi organizacjami gospodarczymi,

"~ bankami i organami administracji panstwowej w spra-
wach zwigzanych z koordynacjg dziatainosci branzy;

w zakresie planowania produkciji:

a) kompleksowa analiza sytuacji gospodarczej i stanu
techniczno-organizacyjnego branzy, syiuacji rynko-
wej, podazy, popyvtu, potrzeb importu i mozliwosci
eksportu oraz przewidywanie 1 ustalanie potueb go-
spodarki narodowej i odbiorcéw w zakresie artywu-
tow produkowanych przez branze,

b} opracowywanie bilansow mocy produkcyjnej calef
braniy,

¢) opracowywanie i przedstawianie wlasciwym organom
paczelnym i organowi purozumienia wnioskow  do
planoéw I projektéw branzowych w\'tycznych lub pro-
jekiow plandw dotyczacych calej branzy, stosownie
do ustalonej ‘metody planowania,

d) organizowanie 1 kierowanie realizacjg
zalwierdzonych przez komisje branzowa,

e} bilansowanie zapolrzebowsn 7z mozliwosciami i profi-
Iem produkcyjnym ucrestnikow porozumienia, progra-
mowanie podzialu zadan planowych  pomicdry
uczestnikow, a w szczegolnosci zadan planu inwe-

stycyjnego, produkcii, zaopalrzenia 1 zhytw;

wytycznych

w zakresie rozwoju branzy:

‘8) studiowanie materialéw dotyczgtych rozwoju i osigg-
nie¢, techniki-w 7akresie branzy w kraju-i za granicq
oraz informowanie i udoslepnianie materialow o naj-
nowszych osigynieciach techaicznych i technolegicz-
nych uczesinikom porozumienia, przy wykorzystanin
branzowych oSrodkow' informacji technicznej i eko-
nomicznej,

b) opracowywanie projektow plancw dostosowanych do
potrzeb gospodarki parodowej i uwzgledniajgeych
osiagniecia nowoczesnej techniki i organizacji, przy
mozliwie pélnym wykorzystaniu zdolnosci produkcyj-

- nej w sposob najefekivwniejszy,

¢) opracowywanie projekiow programéw rekonstrukcji
organizacy jno-technicznej danej, branzy, obejmuigcej
w szczegslnosci problemy koncéntracji i specjalivacii
produkcji, prawidlowej rejonizacji produkcii, spe-
cjalizacji 1 modernizacji zaktadow, usunigcia lub wy-
miany urzgdzen przestarzalych, stosowania nowej
technologii, wprowadzenia meclanizacji .i aulomaty-
zacji produkcji, poprawy warunkow higieny i bez-
pieczenstwa pracy itp. oraz rozsirzyganie spraw zwig-
zanych z realizacjg zalwierdzonych programoéw re-
konstrukcji 1 badanie efektow ekonomicznych re-
konstrukcji branzy, organizowanie realizacji 1 koor-
dynowanie wykonania przedsiewzie¢ wynikajgcych
z programu rekonstrukciji,

d) opiniowanie zamierzen inwestycyjnych i1 lokalizacii
nowvch obiektéw braniy, zwlaszcza pod katem wy-
korzystania posiadanych mocy produvkeyjnych i po-
ziomu technicznych rozwigzan, uzgadnianie ich oraz
badanie eflektywnosci.ekonomicznej inwestycji bran-
27y i analiza uzyskiwania wplanowanvch terminach
wladciwych parametrow techniczno-ekonomicznych
w eksploatacii,

e) opracowywanie projektéw dotvezacych specjalizacji
i kooperacji produkciji,
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f) opracowywanle i uzgadnianie kompleksowego roz- i) organizowanie w miaig potrzeby migdzyregionainych
woju zaplecsa naukowo-technicznego branzy, dosto- prrerzutéow zapasow wyrobow oraz odpowiednich za-
sowancgo do roewoju produkceji {placowek naukowo- . pasow artykutow sezonowych przed sezonem;
badaw: zych, laboratoriow, biur projektéw, biur kon- 6) w zakresie kosztow i cemn:
strukcy mvceh, zakladow doswiadcezalnych atpl), a) analiza ksztaltowania sle kosztéow 1 cen wyrobdw

g) planowanie 1 oryganizowanie kooperacji wewnagliz- produkowanych przez branze oraz opracowywanie
branzowej i migdzybranzowej, i wurgadnianie spraw obnizenia kosztow wlasnych

h) organizowanie lub prowadzenie prac w zakrvesie nor- I ujednolicenia cen,
malizacji, typizacyi i unifikacji materialow, wyrobhow b} wydawanie opinii i stawianie wnioskéw lub ustala-
i urzadsen produkeyjnych, nie, w zalernosci od ohowigzujgcych przepisow, cen

{) wspolpraca 2 placowkami naukowymi 1 naukowo-ba- wyrobow produkowanych precez dang branie, a takie
dawczymi oraz stowarzysseniami zawodowymi nau- cen innych artykulow i uslug majgcych istotne zna-
kowo-technicznyni i ekonomicznymi, a takze ucsestni- czenie dla predukcji Inb dla zbylu wyrobéw produ-
csenie w konferenciach, zjazdach, naradach itp, w kowanvch pizer branze,
kraju i za granica, na ktorych omawiane sq zdayad- ¢) opracowvwanie jednolilych zasad kalkulacji kosztow
nienia danej branzy; wlasnych,

&) w zakresie zaopalrzenia materialowo-technicznego: d) cpraconywanie wnioskéw w 7akresie polityki podat-
- L N . . . . kowej w stosunku do uczestnikow porozumienia;

a) opiniowanie i stawianie wnioskéw w sprawie rosdsiel- o
nictwa dla danej braniy artykulow centrainie 172- 7} w rakres.e safrudnienia, norm { plac:
drielanych, importowanych i delicytowych, a) ar\ahmwa'me norm . pracy, systeméw 1 stawek plac

b) uzyskiwanie, jezeli zjednoczenie wiodqce ustala za- oras poziomu 1 pronpor.ji deob};ow. ' o
dania produkcyjne, przydzialow tych aitvkulow dia b) opracowywanie wnioskow 1 wydawanie opinii w
wszystkich lub niektorych uczeslinikow porozumienia Sorawis df’smsow‘,‘”ff‘ do warunkow bransy i ujedno-
i ich rozdsial stosownie do ustalonych planow i pro- Ef:?:?uS";:’rt;:“ig[llal‘:ax;:i;’x;;aZg:;zét“f’g;*:‘iﬂsgg
gramow produkcyjnych, S ‘ : N .

¢) koordynacja eksploatacji 7rédel swowcowych oraz zwigrkow “.lWOdOWYCh' . .
wlasciwego gospodarowania materialami, zwlaszcza <) ergantzowante tub pxjow-adzeme prac w rakresie opra-
importowanymi i deficytowymi, cm‘vywama i wdrazania uzasadnionych technicznie

d) zagospodarowanie zbednych lub nadmiernych zapa- promy pracy. . .
sow materialéw, m. in. przez przekazywanie ich d) dndll'mwar‘nu dynamiki alrudnienia oraz opl«%cqu-
uczestnikom do przerobu na planowa lub ponadpla- - Wdl‘llf: wmo.skow d(.’w(/quYCh plangwama ! p'réwmdto—
nowqg produkcja wyrobhow braniy, stosownie do obo- wegot ro/iniessczenia sily roboczej w danefdbranzy;
wiazujacych prrzepisow, 8) w 7akresie techniki i pomocy techniczno-organizacyjnés:

#) analiza i kontrola zuzycia materialéw, w sscreqalno- a) udziclanie pomocy w polepsraniu konstrukcii 1 recep-
§ci importowanych, centralnia rozdeslelanych i deli- tury wyrobow, technoloyii, jakosci, weorniciwa  pste-
cytowychy tyk: produkcji oraz w udostepnianty dokumentacii

s . fechnicmej, modeli, wzorow 1tp,,
5) w zekresie obrotu towarowegor b) organizowanie i udzielanie pomocy fachowei we

a) analiza i organizacja rynkéw zbytu, zmierzajqca do whorowadszaniu osiagnie¢ postepu technicznego 1 uru-
pelnego zaspokojenia potrzeb spolecznych 1 zbhizenia chamianiu nowej produkcji. organizowaniu prasiyk,
towaru do odbiorcow, ss/koleniu zanwodowymn i doskonaleniu kadre itp.,

b) programowanie i organizowanie doslaw na eksport, ) organizowanie i udsielanie fachowei pomocy w drie-

c) ustalanie programdédw produkcyjnych zqodnie z po- dzinie gospodarki remontowej, energetycznej, wspol-
trzebami 1ynku i1 odbiorcow, lansowanie produkeijl nego wykorsystania baz remontowych., czeéci za-
wyrobow nowych 1 zaslepczych oraz oryanizowanie miennych, mantazu urzadzen itp.,
dla uczestnikow porozumicnia i odbiorcow infoirmacji d) udzielanie poﬁmcy w dostarczaniu urzgdzen technicz-
o produkcji i zastosowaniu tych wyrobow, nych, narz¢dzi, swiadezeniu ustug laboratoryjnych,

d) orgamzowanie i nadzér nad pracami zmiersajgcymi prowadzeniu prac naukcwo-badawcsych 1 projektowo-
do polepszenia jakoéci wyrobow oraz warunkow ich konstrukevinych oraz prsekazywaniu zbednych ma-
eksploatacji przez wzytkownikow (system reklamacii ssyn jednostkom, w ktérych one mogg byé wyko-
i ywarancji, sie¢ punktéw naprawczych i instalacy)- rzystane,
nych, zapewnienie dostaw czgdci zamiennych na ry- e) organizowanie honsullacji, porad, ekspertyz itp. dla
nek itp.), uczestnikow porozumienia.

e) organizowanie 1 prowadzenie wspélnych dla bhranzy :
biur zbytu. magazynow, skladnic zbytu i sklepow § 15 1. W zakresie uregulowanym porozumieniem
wzorcowych, wykorzystywanie isiniejacych biur zby- uczestnicy porozumienia branzowego, a odpowiednio row-
tu | skladéw do wspolnej sprzedaizy, tworzenie w ra- niez (stosownie do ich zakresu driatania) ich jednostki nad-
zie potrzeby skladow konsygnacyjnych, 1zedne majq hastepujqce uprawnienia i obowiacki:

f) organizowanie wspolnych targéw, gield towarowych, 1) korzystaja z uslug, pomocy fachowej i techniczno-orga~
wystaw, pokazow wzoréw i modeli, reklamy itp, nizacyjnej zjedanczenia wiodacego lub przedsigbiorstwa

g) analiza i opracowywanie bilansow 1naterialowych dzialajgcego z jego upowaznienia,

i towarowych oraz realizacja na podstawie obowigzu- 2) otrzymuia niezbedne informacje i materialy dolyczgce

jacego planu rozdzialu — rozdzielnikow wycobow cen- przedmiotu i realizacji porozumienia,

tralnie rordzielanych, pochodzacych ze zrodet krajo- 3) uczestniczg w prarach porozumienia,

wych 1 z importy, 4) uvdzielaja 7jednoczoniu windgeemu wszelkich informacii,
h) organizowanie gospodarki zapasami{ wyrobow qot»- odpisow plaréw i innych dokurientéw niezbednych do

wych 1 ccseéci zamiennych, m. in. w celu ich prawi-
diowego rozmieszczenia, prawidlowej ich struktumy
i lepszego zaopairzenia odbiorcow,

prawidloweqgn
objatym

zakresie
rakresia

wi konvwania
porazumieniem  orarz

koordynacii
sprawozdan

w
W

ustalonym w trybie § 54,
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5) wykonuja postanowienia porozuniienia hranzowoyo oiuas
uchwaly homisji branzowej i wydane na ich podstawie
dyspozycje 7jednoczenia wiodgcego,

2. Postanowienia porozumienta bianzoweqo dotycrsgee
wypadkow niewvhonywania obowig/kuow prrez sjednoczenie
wiodqce lub uczesinikow porozumienia powinny pisewidy-
wac zakres odpowiedsalnosci  mialerialnej  rjeanocrsenia
i uczestnikow ra sshody lub straty innych uczestmkow wy-
nikle z niewykonania postanowien porosumienia, uchwat
jego organu lub dyspczycn zjednocsenia wiodacego wyda-
nych na ich podstawie. W s7czegoinosci postanowienia te
mogyg przewidsie¢ obcigzenie uczestnikow zewinionymi koss-
tami, refundacje innych rodzajow sirat i zastosowanie ker
konwencjonalnych wprowadzanych uwchwalami komisji oyol-
nebranz»wej.

3. Prezes Rady Ministrow moze w drndre rarzadrenia
okresli¢ rodzaje oraz cgolne zasady slosowania odszkodowan
i kar, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 16. 1. Srodki tinansowe potrzebne do realizacji wspol-
nych prredsiewzigé wynikajgcych 7z potoruniienia hianrzowe-
go powslajy z wplat uczestnikow porocsumienia na fundusz
branzy.

2. Wplaly ucrestnikéw porosumienia na funduss bhrany
obcigzaja ich koszty wiasne lub specjaine fundusse urzestui-
kow porozumienia prseznaczone na ohreslony rodrsaj dsia-
lalnosci,

3. Wysokosé wplaty uczestnika porovumienia prowa-
dzgceyo driatalnodé produkceying (uslugowq) powinna hyé
w zasadzie wprost propoicjonalna do wartosci jego produk-
cjrigw stosumka do wartosci cate] produkcji {ustug) branzv,
Uchwalg komisii brauzowej moina w uzasadnionych wypad-
kach (up. jednosiek organirzacyjuych wvmionionvch w § 2
ush, -3) -wprowadzi¢ i odpowiednio ustalic wysokose wplaty
uerestnikdw nie prowadzgqcych dziafalnodci produkeyinej,
Jesli s3 oni zainteresowani w prsedsigwzigclach branzy.

4. Szczeydlowe zasady gromadeeria <rodkow, ustalania
wysokosci wolat na fundusz branzy, wydatkcwania stodkow
funduszu i inne nierbedne postanowienia w tym cakres.e
ustala sie w purozuamieniu lub w diodze uchwal kowisii hran-
fowej, zgodnie z przepisami uchwatv,

5. Gospodarka funduszen: bhranszy prowadrsona
podstawte rocznego preliminarza zalwierdzonego
komisji branzowe],

6. Tundusz branyy stuzy do finansowania wspalnych
przedsiewzied yospodarczych calej braniy lub kilku ucsestni-
kow porozamienia, w tym takze prac w zakresie postenu
technicznego i organizacyjneyn, sskolenia kadi, wydawania
biuletynow i wvdawnictw branzowych, orgaaizowania wy-
staw oraz pokrywania kosztéw administiacvinych porosu-
mi~nia, np. plac sokretariatu, kosstéw komisji anzoweed,
kosztow delegac)i w sprawach porozumicnia hanzoweyo itp.
Jesli z okreslonych prredsiewzigd wspoinych beda korsv-
stali lub sq w nich w inny sposoéb rainleresowani tylko nie-
ktoérzy uczestnicy, preedsigwrzigcia takie sq tinansowane tyl-
ko ze $drodkow rainferesowanvch ucsesinikow.

jest na
nchwatg

7. Gospodarke funduszem hranzv prowadzi 7jednoczenie
wiodace. Rocrny preliminarz funduvssu branvy sporradrza sie
w lormie prelmiinarrza jednnstkowego lub sbiorczego, ohej-
mujgceqgo preliminarze wydatkow sjednocsenia whodqceyo
I uczestnikow porozumienia, jesli realizuig oni prredsiewrig-
cia finansowane z funduszu branzy. Preliminaiz= te wchodrg
do odpowiednich c¢sgici planow finansowvch 7zjednoczenia
wiodgcego 1 wladciwych ucrzesinikéw porosumienia i podle-
gajg wraz z nimi zatwierdzeniu w obowigrujgcym tirybie
! terminach.

8. Uchwaly wlasciwych organdw porozumien terenowo-
branzowych mwogq preewidzied scentralizowang gospodarke

funduszem branzy w zjednocszeniu wiodgcym oyélnebranio-
Wyn.

Y. Wydatlki branizy o charakterzre wydatkow limitowa-
nych (placowe, z fundussiu bervosobowego, inwestycyjne itp.)
moyg byc dokonywane tylko na ogdlnie obowigzujgcych za-
sadach.

10. Jesli limity, przyznane na dany okres jednostkom
organizacyjnym wyznaczonym do realizacji przedsiewzicé
branc¢y, nie wystartzajq na vrealizowanie przedsigwezielé przc-
widzianych preliminarzem funduszu branzy (np. nie poswala-
la na realizacje planowanych przedsiewzigé dotyczacych kon-
centracji 1 specjalizacji produkcji), uczestnicy porozunuen
moyqg dekonac cesji przyzuanych im limitow (w czesci tub
catnici) na rzecz zjednoczenia wiodgcego lub okreslonego
uczestnika porozumienia, z rownoczesnym zawiadomieniem
wiasciwych jedneslek nadrzednych i bankéw finansujgcych
zainteresowanych uczestnikédw.

11, Jesli funkcje zjednocrsenia wiodgcego wykonuje jed-
nostka buadzetowa, $rodki na pokrywanie wydatkéw, o kto-
rych mowa w ust. 1, gromadzone sg w formie $rodkéw spe-
cjalmych,

Rozdzial 4
Koordynacja terenowobraniowa,

§ 17. 1. Zakves koomndynacji terenowobranzowej ustala
prezvdium wlascinwej wojewodrkiej 1ady natodowej po po-
rozumieniu z wilasciwym zjedinovzeniem wioddcym ogoino-
branzowvm danej branzy.

2. Uchwaly komisji ogolnobranzowej moga okresli¢
sprawy, ktore ze wzgledu na ich oudélnobranzowy charakter
lub znaczenie dla yospodarkr natodowej bedg rozstrzygane
prses komusje ogolnobransowg i realizowane przez zjedno-
czenie windgce oyolnobranzowe, oraz sprawy, ktére bedg
prowadrzone z reyuiy przez organy porozumlenia terenowo-
braniowego.

§ 18. 1. Jednostka 7obowigzang do zorganizowania po-
rorumienia terenowabranzowego oraz do wykonywania funk-
cji ¢jednocrenia wiodgcego na terenie wojewodziwa moze
bvé, odunaczajgca sie odpowiednio wysokim poziomem tech-
nic/no-organizacyjnym i dysponujgca odpowiednimi kadrami
fachowvymi, jedna z nizej wymienionych jednostek organiza-
eyjnych:

1) wlasciwe bran7owo panstwowe przedsigbiorstwo przemy-
sla kluczoweco lub terenowego,

2} wlasciwe ziednoczenie prscwnystu terenowedqo,

3) branvowo wiastiwa spoidrsieinia lub terenowy zwigzek
spotdrsiclery,

rwana w dalszym ciggu terenowobranzowym zjednoczeniem

wiodgo vy,

2. Jesti w dancj branzy istnieje branzowe terytorialne
7jednocsene przemystu kluczowego, nalezy ohowigzki wy-
mienione w ust. 1 powiersyd temu zjednoczeniu.,

3. Terenow bianzowe 7jcdnoczenie wiodgce powinno
byv¢é w naare morhiwosct jednobranzowg jednoctkg organiva-
(yjng 0:as precdsicbhicrstwem prowadzgoyni (nalronackim).

4. Uchwala presydivm wladclwej wojewddskiej redy
narodowej dotveraca pow.erzenia funkeji terenowohranzo-
weo 7iednocrema wiodgoeyo jednostce organizacyjnej prze-
mysta klucszoweyo lub spotdzielczej podejmowana jest po
porozumieniu z jednostkq nadrzednq wiasciwg dla jednostki
wy/nacsonej.

§ 19. 1. Organem stanowigcvm porozumienia teremowo-
bran’oweygo  jest woiewodrka komisja terenowobranzowa
dzialajgca przy terenowobranzowym zjednoczeniu wiedgcym.

2. W sklad komisji terenowobranzowej wchodzgq: kie-
rownikk lerenowobranzeweygo zjednoczenia wiodgceyo jake
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przewoduiczacy komisji orax pisedstawiciele jednostck orya-

mizacyjnych reprezentujacych ucseslnikow porezumienia.

3. Ucczesinikami porozuinienia terenowobranzoweqgo sg
Jednostki organizacyjne prsemystu wymicnione w § 2, po-
lozone na terenie wojewddrtwa (regionu), kitorego dotyczy
peorozumienie.

4. Przedsicbiorstwa przemvstu kluczowego powinny
2 reguly uczesiniczyd w poirozumieniach terenowobranzowych
wojewodztw, na ktorych terenie polozony jest zaklad pro-
dukcyjuy przedsiebiorstwa. Jesli presedsigbiorstwo jest w.elo-
takladowe, ucrestniczy ono w komisji terenowobranzowej
e reguly przes upeinomocnionego kierownika zaktadu polo-
foneqgo na terenie daneqo wojewddztwa,

$ 20. Przepisy dotycrzgce zasad zawierania I wykonywa-
mla porozuinien ogolnobranzowych oraz wynagrodrenia za
wizial w pracach komisji branzowych odnoszq sie odpowied-
mio do porozumien terenowobranzowych, z lym ze:

1} kompetencie przewidziane dla komisji oegdlnobranzowych,
z oyraniczeniami, o klorych mowa w § 17 ust. 2, przy-
slugujg komisjomn terenowocbranzowyw,

2) zakres zadan, uprawnien i obowigekéw przewidzianych
dla rjednocszen wirdytych ogolnobiarzowych odnosi sig
odpowiednio rowricz do terenowobraniowych zjedno-
czenn wiodqceych, .

3) kompetencje zastizezone wladciwym ministrom przystu-
guja odpow.ednio prezydiom wla$ciwych wojewodzkich
rad narodowych.

Rozdzial &
Wspéldzialanie organow koordynacji braniowej,

§ 21. 1. Przewodniczacy komisjli terenowobranzowych
wchodzg z urzedu w sklad komisji ogolnobianzowej. W spra-
wach branzy, dotyczgqcych poszeregélnych regiondw, komisja
ogolnobranzowa rozpatruje zagadnienia i podejmuje uchwaly
przy udziale przedstawiciell zainteresowanych organow koor-
dynacji terenowobranzowej. Jesh w danvmm wojewodziwie
nie zorganizowano porozumienia terenowacbranzowego, spra-
wy branzy danego terenu rozpatrywane sg przy udsiale
przedstawiciela prezydium zainteresowanej wojewodzkiej ra-
dy narodowej.

2. Uchwaty, o ktérych mowa w ust. 1, sg wigigce dla

komisji terenowobranzowych,
, 3. Dla rozpatrywania waznvch, wspdinych zagadnien
branzowych sgsiadujacych wojewodrziw  lub  sgsiadujgcych
czesci wojewodstw, zainteresowane organy koordynacji te-
renowobranzowej odbywajq wspolne narady oraz moga po-
wolywa¢ miedzywojewddskie giupy 10hocze w diodse wspdl-
nych uchwal tych orgqanow. W obradach tych powinien
wuczestniczv¢ prrzedstawiciel wlasciwego zjednoczenia ogolno-
branzowego,

Rozdzial 6.
Osrodkl branftowe.

§ 22, 1. Ofdrodek branzowy iesl organizacjg porozumie-
#nia branzoweno, obejmulgca ucresinikow, ktorvch zaklady
s¢ blisko siebie poloione, powolang w celu usprawnienia
6rganizacii 1 zarzgdrvania wch produkcig (inng drialalnoscig
gospodarcza). Przepisy uchwaly dotvergce komisji branzo-
wych (innych oryanéw porozumien) majq odpowiednie za-
stosowanie do oirodkow branzowych,

2. Oérodki branzowe tworzy sie, gdy na tercnie tednej
Iub kilku miejscowosci dzialajq przedsiebiorstwa branzy
podlegle réznym jednostkom nadrzednym, a istnieje mo7li-
woié¢ polepszenia ich wynikéw gespodarczych przez slwo-

1zenje pomiedzy nimi statych form bezposredniej wspoipia-
ty gospodaicze], np. pizez efektywniejszy podzial, specjali-
zacje 1 kooperacje produkcji, Jepsze wykorzystanie srodkow
inwestvcyjnych, organizacje i eksploatacjq obiektow produk-
cyjaych i pomocniczych (np. magazynow, suszarni, chlodni,
narsedziywni, warsstatow 1emontowych itp.), bazy zaopatrve-
nia maleriatowo-technicznego, prowadzenie prac doswiad-
czalnych, konstrukcyjnych itp. na 1zecz grupy przedsie-
biorstw.

3. OGérodki branzowe moga by¢ powolywane z inicjaty-
wy zainleresowanych jednostek orgamvacyjnych, ich jed-
nostek nadrzednych, organdéw sprawujacych nadzor (np. mi-
nisterstwa, piesydium rady natodowej} lub innych wspoi-
dzialajgcych jednostek organizacyjnych (np. dostawcow, od-
biorcow, kooperantow, banku finansujgcego iin.).

4. Ofrodek jest tecytorialny, wydzielong organizacig
porozumienia ogélnobranzowego. Os$rodek jest representéwa-
ny w porovumieniu ogolnobranzowym i terenowobranzowym
przez swa jednosthe wiodgces. :

5. Ofrodek branzowy 1eprezentuje w komisji ogsine-
branzowej (terenowobranzowej) dyrektor (kierownik) jed-
nostki wiodycej osrodka.

6. l'unkcje wiodace wykonuje w osrodku branzowym
przedsichiorstwo lub spoldzielnia danej braniv, posiadajace
odpowiednio wysoki poziem organizacyjny, kadrowy i tech-
niczny. Zalcca si¢ powierzenite tunxcjli wiodgte) przedsie-
biorstau patronackiemu. W tym wvpadku komisia osrodka
branzoweyo {§ 24) przejmuje réwniez zadaria i funkcje ko-
legium p.zcdsiebiorstwa patronackiego, chyba ze zakres dvia-
lania polozumienia branzowego jest inny niz zakres patep-
natu.

7. Qirodek branzowy powolywany jest uctiwalg komisii
ogoélnobranzowej, podang do wiadomosci wiasciwego mini-
stra i1 presydium wiasciwej wojewodzkiej rady narodowef.

§ 23. 1. Porozumienie o utworzeniu osrodka branzowe-
go zawiera sie na zasadach ustalonych w uchwale, W szcre-
golnosci w porosumieniu lub w zatacanikach do porozumie-
nia nalerv okresli¢: skiad, przedmiot i zakres porozumiefia
{wspo6lnych przedsiewzied), uprawnienia komisji o$rodka
bran7owego i 7asady podzialu glosow, funkcje jednostki wio-
dqce}, uprawnienia i obowigski jednostki wiodgeej i uczestni-

kow osrodka, zasady tworzenia 1 wvdatkowania fundus/u
osrodka, zasady podzialu pomicdzy ucsestnikéw  korzysci
(7yskow) osiqganych z  drialalnosci wspdinei w  oé$rodku

i zwigzanvch z tvm rosliczen pomiedry uczestmikami, zasady
operalywneyo planowania driatalnoéci osrodka 1 kontrsli
wykonania planow, kary na wypadek niewvkonywania po-
stanowicl  porosumienia i inne niesbedne postanowienia.
W zatqcsnikach do porozumienia moina, w miare potrzeby,
ustalic szczegolowe 7zasady wspdlpracy ucrestnikow oscodha
¥ jednostkg wiodgeg woosrodku, rasady wsoolpracy te] jed-
nostki z jednostkg nadrsedna  ucrzesinikdow  pororzumienia
oraz. rasady wspotpracy z organemi porosumienia branzowe-
go, w skiad ktorego wchodzi oérodek,

2. Sygnatariusszami i zara/em ucrsestnikami porozumiema
o zotganizowaniu osrodka hansowego sq ckresione prsed-
siebiorstwa [(spoldrielnie) drsialajgce  w  zakresie  branzy.
C/onkami komisit osrodka bran7owego sg dvrektorzy (kie-
rownicy) jednostek organizacvinvch bedacych sygnatariu-
s7ami porozumienia. Jesli porozumieniemm ma hvé objeta tyl-
ko czesé przedsicbiorstwa (spoldzielni), np. zaktad produk-
cyiny, uczesinik porozumienia moze wyznaczyc¢ statego, upel-
nomocnivnego prsedstawiciela do wykonvwama okreslonych
prses niego funkejl w oorganie porosumienia.

3. Przepis § 10 ust. 5 o skcesach nie ma zastosowania
w osrodkach branzowych,

§ 24. 1. Szczegolowy zakres i zasady dzialania osrodka
breniowego ustalajq. uthwaly komisji vsiodka braniowego.
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2. Do przedmiotu dziatania komis}i osrodka branzowego
matezy podejmowanie, stosownie do obowiazujgcych przepi-
sow, uchwat dotyczgqcych organizacji i drialtalnosci osrodka,
zwlaszcza w sprawach:

1) podzialu pracy, profilu oraz ckresowych programéw | pla-
now produkcji osrodka oraz poszczegolnych uczestnl-
kow,

2) planowania zialalnosci odrodka,

3) kierunkow rozwoju gospodarczego, postgpu technicznego
i organizacymeqgo osrodka,

4) poprawv jakosci wyiobow i wprowadzania nowych wy-
rohow do produkcji,

8§} wewnetrznych cen rovzliczeniowych .w ramach osrodka,
zasad ewlidencjonowania, tinansowania i rosliczania na-
kladéw i kosztow oraz przedstawiania wnioskdw zjedno-
czenu wicdacemu w sprawach podriatu zyskuy,

6} formatvwow zuzycla materialow i normalywéw srodkow
obrotowych,

¥} rasad erganizacii raopatrzenia materiatowo-technicznego,
gospodarki materialowej, transportu wewnetisnego, go-
spodarki remontowej I energetyczned,

8) normatywow pracochlonnosci wyrobow, ich elementow
lub operaciji technoloyicznych oraz okreslania Srodkdéw
mezbednych do wykonania zadan planowych, w tym
takze w zakresie satrudnienia | funduszu plac, w opar-
ciu o ustalone limhity,

9) kooperacji, kompletowania wyrobéw | zbytu produkcjf
osrorka,

10) ptredsiewsied osrodka 1 uczestnikow w zakresie inwe-
stvciji orar postepu techniczneygo, w oparciu o posiada-
ne yhobrlite limity,

11) mdgadirorgadizavii i piowadzenia wspolnej eksploatacii
jedrostet organizacyjnych i urzadsea oraz wykonywa-
nia dziatalnosci pomocniczej przez okreslonych uczestni-
Kow pororamienia na rzecz innych uczestnikow osrodka,

13) o¥ganiracijr.-i wetody sprawozdawczoéci rzeczowej o0°az
przedstawiama zjednoczeniu wiodgcemu ogolnnbranzo-
weiwntt do zatwierdzania sprawordan finmansowych,

o3l Uohiwaly w sprawach wymienionych w usl. 2, w za-
lernodci ot obowiasujacych w danym zakresie przepisow
szczegolowvch, majag charakter urgodnionych wnioskow
osrodka do wilasciwych organow lub ustalen wigzgceych dla
uczestnikow osredka.

§ 25. Zadama 1 srodki planowe dla osdrodka, wvnikajace
z narodoweyo planu gospodarcrzeyo, ustala wlasciwe zjedno-
czenie wiodgce. Siczeqotowe zasady planowania w osrod-
kach ustala wiladciwi ministrowie w porozumieniu z Prrse-
wodniczacvm  Komisji Planowania przy Radzie Nlinistrow
i Ministrem Fmansow.

§ 26. 1. Fundusz osrodka branzowego tworzy sie na ra-
sadach okreslonych w § 16, Wspdlne inwestycje osrodka
mogg byc finansowane na zasadach okreslonych w § 12
ust, 10,

2. Sorawy shorne pomiedszy jednostka wiodaca w ojrod-
ku a jego wcrestnikami rorstrzyga jednostka nadrzedna nad
jednostkg wiodaca w porozumieniu z jednostkq nadrzedng
uczestnika porovumicenia.

3. Do osrodkoéw branzowych | zrzeszen asoitvinentowv.h
maja odpowliednie sastnsowanie przepisy §% 20-—-27 uchwaty
nr 99 Rady Ministrow z dnia 18 marca 1960 r. w sprawie
zasad i lrybu ustalania cen f{abryczanvceh, cen rozliczeniowsch
i cen poréwnywalnych w przemysle uspotecsnipnyn vraz
ich stosowania (Monilor Polski z 1963 1. Nr 17, poz 49).

Rozdzial 7.
Zrzesyenia asortymen.owe produc. nidw,

§ 27. 1. Jesli 7akres porozamienia odqoluobrarinwero
chejrauje kilka lub wigcej grup asotlymentowy:h (podbranz)

Poz. 178
o wyraZnie odrgbnej problematyce produkcji i obrotu, w
ktérych uczesiniczy duza liczba jednostek organjzacyjnych,
komisja ogolnobranzowa moze powsig¢ uchwale o zorgani-
zowaniu w ramach branzy dla takich podbfanz ,vrzeszef
producentéw”, zwanych datej , zrzeszemiami’’,

2. Zrzeszeuie jest organizacja wlasciwego porozumienia
branzowego, grupujacq uczestnikéw wylwarzajacych tak!
sam lub podobny rodsa} wyrobow (ustug), bez wzgledu na
sied/ibe jednostki organizacyjnej uczestnika na terenie krayp,

3. Zrzeszenie powoluje sie w diodze uchwaly konnsil
poroztumienia ogolnobranzowego, podanej do wiadomosel
wilasciwego numstra 1 prezydium wlaSciwe] wojewodzkief
rady narodowej, na zasadach ustalonych w niniejszef
uchwale. W szczegolnosci do zrzeszen o zasiegu ogolnokra-
jowym stosuje sig odpowiednio przepisy o zawieraniu po-
rozumien ogolnobranzowych, a do 7rzeszen o zasiequ rejo-
nowym — przepisy o ostodkach branzowych.

4. TFunkcje wiodace w zrzeszeniu wykonuje przedsig-
biorstwo prowadzace lub patronackie albo inna jednostka
organizacyjna wyznaczona uchwalg komisji ogolnebranzo-
wej, podang do wiadomoesci witasciwego ministra. Przewodni-
c7gcym zrzesrenia jest dyrektor przedsiebiorstwa (innej jed-
nostkl organizacyjnej) wyznaczonego jako jednostka wio-
dyca.

5. Do rrreszen, w zaleiznoscl od ich zasiggu oydlnokra-
fowego lub rejomowego, majq odpowiednie zastosowanie
przepisy uchwaty.

6. Zizessenie Jest reprezentowane w komisjt ogdlnobran-
2owej (terenowobranzowej) przez przewodniczacego zrzesze-
nia. Komisja ogélnobranzowa moze uchwali¢ odbywanie po-
siedzen w sprawach dotyczacych calej branzy z udzialem
uczestnikow zrzeszenta,

7. Uchwaly wlasciwe] komisji ogoélnobranzowe] sg wig-
23ce dla zrzeszenia,

Rozdzial 8,
Koordynacja terenowa (poziema).

§ 28 1, Prerydia wlasciwych wojewoddzkich rad naro-
dowyih, zwane dalej ,PWRN", organizujg wspolpraceg go-
spodarcza i realizujg koordynacje terenowag w zakresis swe-
go dziatania.

2. Wspotpraca | koordynacja terenowa, zwana dala]j
w skrécie ,koordynacja terenowa’, ma na celu miedzygale-
ziowe (miedzybranzowe) i miedzyregionalne zharmonizowa-
nie plandw, zamierzen 1 bieigcej dzialalnosci w dziedzinia
inwestycjyi, produkcjfi i1 uslug jednostek organizacyjnych,
ktorych dzialalhoé¢ prowadzona jest na terenie danego wo-
jewddrtwa, a ktdére naleza do roznych branz, galezi i dzialow
gospodarki oraz podlegajg roéznym jednostkom nadrzednym,
dla racjonalnego, planowego wykorzystania srodkéw rzeczo-
wych { finansowych, $rodkdw produkcyjnych { ogélnych,
eliminacji zhednej wielotorowosci poczynan oraz uzyskania
mozliwie optymalnych rezullatéw w biezace] duzialalnoéci,
w interesie ludnosci I gospodarki danego terenu i catej go-
spodarki narodowej.

3. Koordynacja terenowa wvykonywana jest przedas
wszvstkim w zakresie wzajemnych stosunkéw gospodarczych
i Swiadczonych ustug pomiedzy réznymi organizacjami
(jednostkami organizacyjnymi) branzowyml (galeziowymi)
poloZzonymi na danym terenie oraz pomiedzy 1oznymi regio-
nami ohjetymi zakresem dzialania PWRN, bez wzgledu na
organizacyijne podporzadkowanie poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych i ich formg prawno-organizacyijng.

1. W szezegOlnodei koordynacja terenowg objete s3
nastepujace zagadnienia:

1) zamicrzenia i projekty plandw inweslycyjnych, progra-
my inweslycji towarzyszgcych, zwigzanych z wickszyml
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inwestycjami produkcvinymi, programy i pisedsigwig-
cia rekomnstrukcji organizacyjno-technicznej oraz  po-
szczegoine zamiersenia w zakresie koncentracji, spedja-
lizacji i kooperacji produkcp 1 ustug,

2) wykorzyslanie miejscowych zasobéw surcwcowych, ener-
getycznych, wodnych, produkcyjnych, reseitw sily ro-
bocsej, walorow turystycznych terenu, obiekiow nie-
ceynnych, lerenéw uzbrojonych oraz innych czynnikow
aktywizacji gospodarczej,

8) kojarsenie inwestycji wspolnych przernaczonych dla kil-
ku uzytkownikow,

4) kojarzenie eksploatacji 1 organizowanie lepszego wyko-
rzystania réoznych urzadzen technicznych 1 produkcvi-
nych (np. laboratoriéw, biur konsirukcyjnych, zakladow
badawczych, odlewni, narzedziowni, stacji zmechanizo-
wanego obrachunku itp.) oras magazynéw, baz remonto-
wych, transportowych,  urzgdzea kulturalno-socijalnych,
stuzby zdrowia, osrodkéw szkoleniowych, oérodkéw in-
formaciji techniczno-ekanomicznej itp,,

8] opracowywanie programéw i form dzialania w rzakresie
deglomeracji bierncj i czynnej 7aktadow przemysiowych
z punktu widzenia zasad racjonalneqo roswoju regionu,

6) inicjowanie i kojarzenie prsedsiewzie¢ lub rorwigzan
majacych na celu usprawnienie zaopatrzenia materiato-
wego i obrotu towarowego,

7) inne sprawy wynikajgce z rodzaju i charakteru dziatal-
nosei wykonywanej na ferenie dsialenia PWRN oraz
sprawy bedace prrzedmiotem kooidynacji miedzywoje-
wodzkiej lub miedzypowiatowej (dwoch lub wigcej wo-
jewodztw lub powlatow),

5. Do koordynacji terenowej stosuje sie odpowiednio
pr¥episy uchwaly dotycrzgce koordynacji ogolnobianzowej
lub terenowobranzowej.

6. W miare potrszeby koordynacjg terenowq powinny
byé objcte jednostki organizacyine: pizemysiu kluczoweyo,
drobnej wytworezosci, budownictwa, rolnictwa, lesnictua,
handlu wewnetrznego, transporta, komunikaciji, lacsnoscy
gospodarki komunalnej i miesszkaniowej, gospodarki wodnej,
kultury 1 s-luki, oswiaty, 7drowia i inne.

§ 29. 1. Jezell rozmieszezenie zakladow 1 szcreffoine
warunki drziatalnosci gospodarcrej to urzasadniajag, zaleca <ig
koordynacje terenowa organizowac takze w zasiegu mniej-
szym od wojewddstwa 1 obejmowaé nig- possczegolne re-
giony (powiaty, miasta) wchodzace w sklad wojewodstwa
i nalezace do pororumienia terenowego PWRN.,

2. Koordynacja terenowa moze rowniez objaf swym 7a-
siegiem sqsiadujace regionv nalezace do razaych wojewodstw
lub kilka sgsiadujgcych ze sobd wojewodztw, jesli wrzgledy
ekonomiczne to urasadniajg (kgordynacia regionalna). Orga-
ny tych porozumicn terenowych (§ 30) dzialajq przy prezy-
diach rad narodowvch wyznaczonveh wspoing uchwatq 7a-
interesowanych prevzydiéw wojewadzkich rad.

§ 30. 1. Formy organizacyjne koordynacii tesenowej
okreslajg w drodze uchwatly wtasciwe PWRN ra zgodg DPie-
resa Radv Minisirow, stosujgc w miare potrzebv odpowied-
nio zasady i formy ofganizacyijne ustalone niniejszq uchwala,
t tym Ze w odniesieniu do koordynacii inwestycji majy rza-
stosowanie formy organizacyjne okreilone w uchwale nr 67
Rady Ministréow z dnia 29 stycenia 1963 r. w sprawie tere-
rowej koordynacijl inwestycji (Monitor Polski Nr 19, poz. 104).

2. W organie kolegialnym porozumienia terenoweqo, za-
wartego w zakresie wymienionym w ust. 1, przewodniczy
osoba powolana uchwatag PWRN.

3. Udzial w poerozumieniach terenowvych jednostek orga-
nizacyjnych, wyunaczonych przez PWRN jako ucsestnikéw
tych porozumiern, jest obowigzkowy.

4. Uczestnikéw porozumienia terenowego zorganizowa-
pyth w porozumieniach terenowobraniowych reprezentujg
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Poz, 178

w organie porosumienia terenoweyo prziewodniczgey wila-ci
wych komisji terenowonranzowych, pozosialych zas uczestni
kow —- prsedstawiciele ich jednostek nadrzednych, wyzna-
czeni sposrod uczesinitow porozumienia terenowego.,

§ 31. 1. Uchwaly organu, o ktorym mowa w § 30 ust, 2,
sq obowiqsujqce i realizowane prses uczesinikow tveh po-
rozumien na zasadach 1 w irybie ustalonvch uchwaig (§ 1
ust, 8 i 9),

2. Organ porozumiienia terenoweqo moze powolaé stely
sekretariat oryanizacyjno-ekonomiczny na zasadach ustala-
nych dia sekretariatow techniczno-ekonomicznych komsii
branzowych 1lub za zgodg PWRN powiersvé wykonywanie
jego lunkcji jednosice wyznaczonej przez PWRN albo jedne-
mu z jego arganow.

§ 32, 1. W sprawach wymagajacych koordynacii ogol-
nobranzowej, a wynikajgcych z dsiatalnoici porezumienia
tefenowego, organ poiezumienia terenowego wystepuije z od-
powiednimi wnicskami i projektami do wlasciwych organow
koordynacji ogolnobranzowej,

2. Wrioski i1 proposzycje dotyczace zakresu drialania
wlasciwych organdw PWRN przekazywane sq tym organom
prses otjany porozumienia terenowego,

3. Do obowigzkow organéw porozumien terenowych
nalezy c¢vuwanie nad realizacjg swoich inicjatyw, wnioskow
projeklow itp, niezaleinie od charakteru jednostek organiza-
cyjnych, kidre je realizuja.

4. Porozumienie terenowe moze organizowad, na zasa-
dach ustalonych uchwata, przedsiewriecia ¢ospodarcre oras
prowadsi¢ specjalne prace spolecrno-ekonomiczne lub eko-
nomic/sno-techniczne na r.ecz porozumienia terenowego; Jjesti:
nie jest celowe lub mozliwe ich prowadrzenie. przes wiasci
we prredmiotowo organy PWRN lub inne specjalistyczne
jednostki organizacvine.

§ 33 Sprawy spoine wynikajace 2 dzialalnoéci porosu-
mich terencwych, a dotyczgce waznych zagadpien derend:
wych lub ogolnobraninwych, ktére nie mogly hyé uzgodain-
ne w trybie ustalonvim dia pororumion gospodarcrych, sezed-
stalwiane sq wiladciwym nacrzelnym organom administfacii
panslwowe], sprawujacvim nadzor mad okreslong dsiedrzing
drsistalnosci presydiow rad narodowych, w celu wenolnego
rosstrzygniecia,

Rezdzial 0.
Wspolpraca miedzybraniowa. Zwigzki gospodarcze,

§ 34. 1. Usnolecsnione aorganizacie gospodarcre (zjedno-
c7ema, zjednocsenia wiodg e, centrale przemysiowe i huan-
dlowe, prrsedsiebiorsiwa prsemyslowe i handlowe, przedsie-
biorstwa handlu zaqranicznego, cenfrale spotdzieicse itp.)
nalerjce do roinych branz (galezi, dzialéw gospodarki), zwa-
ne dalej ,syguatarinszami’, mogq 7zawicraé porozumienia
micdzvbranzowe dla stalej wspolpracy i berposredniej koor-
dynacji swoich zamierzen, projektow planow, pedziatu pra-
¢y, programow produkcyijnych, prac nauhowo-hadawcrych
t projektowych, preedsiewszied gospodarczyeh, wrajemnych
dostaw i ustug itp., majace na celu uregulowanie rasad sta-
teqo wspaidzialania gospodarczeyo i naukowo-lechnicznego,
skoordynowanie planéw oraz biezqce harmonizowanie po-
C'ZYH&H.

2. Przedmiot, s7zczegolowy 7akres driatania, uprawnienia
1 obowigrki oras inne sprawv rwiqzane z organizaciag i dria-
lalnoscig porozumienia miedzybranzowego okreslone sg w
porozumieniu zawieranym na ogdéinych zasadach uchwaly.

3. Do porozumien miedzvbranzowyvch stosuje sie odpo-
wiednio przepisy uchwalv, dotvesgee pororumien ogélno-
braniowych, a zwlas7c7a zasadv zawierania pororumien, po-
wolywania 1 trybu pracy orcandw porozuwienia itp. Zawar.
cie porozumienia wymayd skceptacji wlasciwych ministrow.
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§ 35. 1. Oiyanem porozumienia miedzybranzowego jest
komisja migdzybiansowa powoiaca uchwalg organizacji go-
spodarczych podpisujacych porozumienne. W skilad komisji
miedzybranzowej wchodzg preedstawiciele organizacji go-
spodarczych wymienionych w § 34 ust. 1.

2. Wykonywanie uchwat powzietych przez komisje mig-
dzybranzowq nalezy do sygnaiatiuszy.

3. Zakresem porozumicnia miedzybranzowego objete sj

(przykladowo) nastepujqre zayadnienia:

1) vzgadnianie wspeolnych progyramow dzlalalnosci, organi-
zowanle i kooraynowanie wielostionnych transak.iji
i przedsicwrige majacycd na ceiu lepsze zaspokojenie
potrzeb rycku, rosw.janie e'spuiiu, ekonon../nie uza-
sadniony import surcwcow, wyrobow ifp,

2) organizowan.e i koordynowame wspilnych pizedsieg-
wzig¢ gospodarzzych (produkcyjnych, eksploatacyjnych,
rekonsirukcji  organizacyjeo-techniczaej, modermazacyj-
nych, inwestycyinyrh) i naukowo-badawczyceh,

3) organizeowanie migdzybranzowej specjalizacii i koopera-
cji oraz typizac)i, normalizacy materatow 1 wyrobdw,
a takze ws, oipracy naukcwo-technicine],

4) organizowanie lub prowadrenie innych prac 1 przedsie-
wziré wyaikajgcych z wawartego porvzuiienia.

§ 36. 1. Jez:l: drzialalnos¢ perozumienia migdzybranzo-
weyo przyvierze hiwaly caarakter, a zwiaszcza gdy potrzeby
porozumien ucasadn-ajg utwoisenie wiyolayrh jednostek or-
ganizacyjnych (nn. presedsigbiorsiwa, mnstytutu), porozumie-
nie mcze przyovrac torme organizacyjng swiazku gospedarcre-
go’ ‘%‘ako miedzybranzowej orjamzacji gosnodacczei. Utwo-
28%e zwiqzkn gospodarczogo0 wymaga akceptacji Prezesa
Rady Ministréw

2. Szozegoiowe vasady orygavizacil 1 dzialania zwigzkow
gospodarczych usiala Prezes Rady Minmistrow.

Rozdzial 10.
Minisierstwa mnadzorujoce zjednoczenia wiodzce.

§ 37. 1. W ceiu zapewnienia:

1) ogodlnego kirrownictwa driatalnosci
(branz) gsspodarki zyodnego =
Panstwa,

2) plancwe o, resortowego i micdzyresortowego zharmonis
zowania drsialalnosci rézvych branz i gatesi gospodarki
i innych dz.cdzin gouspcdarki narcdowey,

3) kontrol: daaialnosct podleylyeh ziednoczen wiodgeycen,

ministerstwa snrawujie nadsor nad zednoczeriami wiodg-

cymi lub koordynujace okreslone dvielusmy gospediki naro-

dowej, zwane drley w skrécie ,,mimstecstwami nadsorijd. y-

mi"”, wy*onuvjg furkqjo okreslone uchwala.

w zakresie gatlezi
politvkg gospodarczg

2. Glownym zadaniem ministerstw nadzorujicych w za-
kresie wviuen.onvm w ust, 1 jesl zapewnicnie ponei, mhe-
dzybranzowei 1 miedzyressrt awej koordvpacji drialalacsci
nadzorowanych qaiczi gosncdarti (bearz, ¢red wyrobow)
i dziedzin dv alalriri produkeyine]j, be. wegledu na orga-
nizacyjne podzotsagkewan o | forme or jamizacvino-prawng
jednosiek or;arizacyjnych wykoenujacyra tg duialalnosd.

§ 33. 1. Zadarin, o kldrych mowa w § 37,
zakresu dzialania na-zeilnyeh (centralnveir) o
stracji panstwowe] w stosunka dn podic iy:u i nalzorowa-
nych jednostek organivacyjnych oreaz centralnych zwigzkow
spotdzielczych 1 zwigzkéw spotdzielni w stosunku do zrze-
szonych spotdzielni.

2. Zadania wynikajgce z funkcji koordynacyjnych wmi-
nisterstw nadzorujgcych nie ograniczajg funkeji i sanodziel-
nosci organdw porozumien gospodarczych u%lalﬁnych uchwa-
14 1 zawartymi porozumieniami.

n.c naruszajy
rgonow admini-
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§ 39. 1. Mimslerstwanu nadzordjgcyini dla okreslonyc
galesi gospocuarni narcdowej lub daedzin dzialalnosci sq

niinisterstwa wykonujace nadzér nad:

1) podleqlymi zjednoczeniami wiodgcyi,

?2) jednorodnymi lub pokcewnymi dziedrirami dzialalnoscl
lub rodzajami procesow technologicznych (np. rodzajami
obrobki, jak spawalnicowo, hartownictwo itp.), dla kto-
Iycn nie wysnecsono zjadnoccen wiodgiych, a rozpio-
s.onyml w roznych resonach 1 nie stanowigecymi brang
W 1ozuntictaul uchwaiy.

2. Komitct Drounej Wytworczosci, a w branzach nie
objelych iego zakresom dZ.alaua wiasciwo ceniralne zwigz-
ki spotdselize pelnig tuakcje munisiersiw nadsornjgcych dla
gatezi gospodarsi 1 driedzn dzialalnosci kocrdynowanych
przez bianzowe jodnosiki wiodgce drobnej wytworczosci oraz
ustug i dziedzin dziatalnoici (ust. 1 pkt 2) nie objetych dzia-
lalno$cig innych ministerstw nadzorujgcych.

3. Prezes Rady Minustrow, na wniosek Przewedniczace-
go Komisji Planowania przy Radzie Minstrow, ustala w dro-
dse zarzydezenia, ktore organv (inne centralne jednostka or-
ganizacyjne) pelnig tunkcje ministerstw nadzorujacych w za-
kresie dziedzin dzialainosci, o kturyen mewa woust, 1 pkt 2,

§ 40, Do zadan ministerstw
szczegolroscl nastepujace siiawy:
1} w odaiesieniu do radzorowanych branz,

1alnoscig zjednoczen wiodacvych:

a) rozpatrywanic podsiawowvych zagadnien dotyczgcych
ryzwoiju branz, wniesionych przez podiegle zjednocze-
nia wioddee, zwiaszcza w Sw.elle ich -adan spoiecu-
ro-¢gnspodarczych, powigran migdzybranzowyou i mig-
dsyresorte wycnh oraz  wynikaigeych ze  wsvélpracy
gosncdarzszej z innymi krajams,

b) wsnoiprara z hom-sjg Planowania przy Reduie Mi-
ristrow rrcoy ustulanin wytyesnyeh dla ziednoczend
wiodacycn oraz przy anallzie rozweju branz,

c) ustalanio resartowych (migdsybranzowyca i miedzy-
galgriowych) wytyesnych w zakres.e anifikacji ma-
s yn 1 urzadzen craz w sprawie vnormeliracii i stan-
dervzacii wyrabdw nadzerowanvch brariz,

d) ustalan’e zalozen do projraméw reonsirukeji orca-
n'zacyjno-tecinicznej radzorowanych beavz oraz rz-
patrzovie 1 koeordynacia miedsybranzowa programoaw,

e) rozstizygamie, w trybie chkowiaruis~yrh prrepisow,
w pororumieniu 7 iministerstwami wykonujacymi nad-
76T nard uczestnikami porozumien — suraw sooruych
dslyczicven zomierzen inwostyevinych uczesinikow
t stawtan:e whies 10w co do lozal.zacis nowych obiek-
téw  oraz roastizyganie innych ssraw s oraveh,

f} vetalanie wvtyczpych dotyezgeyen kierunkow 1 za-
sed usprawnienia gospodarki materialowej o znacze-
v wicdzybranzowym,

g) vstalanie, w romach pesiadanveb unrawnricn, roz-
dsielnikew artvluléw centralnie roazdriclsnveh w 7a-
kresie nadzorowanveh hrans w pororumieniu z zain-
torescwarvini ministerstwami,

h) dekonywan:2, w ramach wlasciwoéci. no porornmie-
niu 7z rain'ercsowoanymi miristerstwami  przydzialu
dodatkowvih $rodkdw niezbednych do wykonywania
vadan ponadplanowych lub dodethowych prrez nade
7erowane branze lub prrzedstawianie wnioskéw w
tych sprawach wlasciwym organom,

i) wspotpraca z Panstwowg Komisiga Cen przy ustala«
niu pelityki cen wyrobow nadzorowanych branz,

i) araliza wykorzystana funduszéw branzewych,

k) wystepowanie do wlasciwych organdéw z wnioskami
i projektami w sprawach srodkow sprzyjajgcych roze
wojowi | usprawnieniu drziatania systemu wspélpracy
i koordynacji gospodarczej,

nadzorujicych nalezg w

objetych deia-
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1) nadzor i kontrola wykonywania przepisow przez jed-
nostki orgyanizacyjne uczestniczqce w porozumieniach
branzowych i w zakresie dziatalnosci objgtej tymi
porozumieniami,

m) reprezentowanie spraw podstawowych dla resortu
i nadzorowanych gatezi gospodarki narodowej wobec
wiladz i innych organéw administracji panstwowej;

2) w odniesieniu do spraw wymagajacych koordynacji mieg-
d.ybranzowej i miedzyresortowej:

a) ustalanie — w porozumieniu z ministerstwami nadzo-
rujacymi uczestnikow porozumienia — wytycznych
w sprawach 1ozwoju i usprawnienia dziatalnosci nad-
zorowanych branz, obowigzujgcych ministerstwa nad-
zorujace uczestnikéow danych branz oraz wlasciwe
organy prezydiéw wojewddzkich rad narodowych
i zjednoczenia terenowe,

b) podeymowanie, po porozumieniu z wlasciwymi orya-
nami, decyzji w sprawie podzialu produkciji, zakresu
rekonstrukeji i inwestycji oraz wspolpracy gospodar-
czej 1 kooperacji przemyslowej réoznych branz,

¢) ustalanie kierunkéw rozwoju i organizowanie zaple-
cza naukowo-technicznego o znaczeniu miedzybran-
zowvm oraz wspolpracy miédzy branzami w zakre-
sie wykorzystania jednostek organizacyjnych zaple-
c¢za naukowo-technicznego 1 ushluyowych,

d) wystepcwanie ze zhiorczymi wnioskami dewizowymi
w zakresie nadzorowanych branz oraz stawianie wnio-
skow w ramach przyznanych limitéw dewizowych co
do zakresu i wielkoéci importu oraz rozdzielnikow ar-
tykutéw importowanych na potrzeby nadzorowanych
branz, z uwsglednieniem zasad uregulowanych odrgb-
nymi przepisami,

e} kontrola wykonania wytycznych i decyzji w zakresie
wyzej wymienionym;

3) w odnesieniu do spraw zwigzanych ze wspdlpraca mie-

dzvrarodowag:

a) inicjowante lub organizowanie prac majacych na celu
przygotowan:e propozycjl sirony polskiej w pracach
Radv Wrajemnej Pomocy Gospodarczej w zakresie
wsoolpracy gospodarczej i naukowo-technicynej, w
szcszegolnoaci w zakresie podzialu, specializacijl 1 ko-
operacji predukceji okreslenych wyrobéw, organizo-
warnte wspolnych przeasiewzieé technicznych i nau-
kowo-badawczyvch, wymiany informacji i dokumen-
tacii technicznej itp., stocsownie do zawattych umow
i porozumiern,

b) ustalanie dla zjednoczen wiodacych wytvesnych zwig-
zanych z rezlizacja ustalen Rady Wrzajemnej Pomo-
cy Goespodarczej,

c) ustalanie wytycznych w zakresie nawiarzania wspol-
pracy oraz tealizacji zawartych uméw o wspdlpracy
naukowo-technicznej i gospodarczej z innymi kraja-
mi nie wchodzacymi w sktad Rady Wrajemnej Pomo-
cy Gospodarcze|, stosownie do ustalen Komitetu
Wsnélpracy Gosnodarczej z Zagranica,

d) ustalanic, w porozumieniu z wiaSciwymi organami,
wytveznych oraz roznatrywanie proiektAw ziedno-
czen wiodgcych w sprawie rozsverzenia produkcji
i polepszenia jakosci wyrobéw na eksport,

e) kontrola wykonania wytycznych i decyzji w zakre-
sie wyzej wymienionym;

4} w odniesieniu do dziedzin dzialalnoéci resortu tub spe-
cjalnosci technicznych nalezgcych do rescrtu, lecz nie
objetych koordynacja branzowa zjednoczenn wiodgcych:
a) ustalanie wytycznych i zalecen w zakresie rozwoju

1 organizacji produkcji, koordynacji gospodarczej,
postepu technicznego, a w szczegolnosci normalizacji
materialow i wyrobow oraz typizacji, rekonstrukecji,

procesow technologicznych i receptury wyrobow, wy-
twarzanych lub stosowanych przez rézne podlegte
zjednoczenia wiodgce,

b) bilansowanie potrzeb w zakresie maszyn i urzgdzen
technicznych majacych zastosowanie w réznych zjed-
noczeniach wicdacych i nie objetych ich zakresem
koordynacji branzowej oraz prowadsenie w tym za-
kresie polityki inwestycyinej i eksploatacyjnei,

€) zapewnienie umieszczenia w projektach planow go-
spodarczych zadan, wskaznikéw i $rodkéw warunku-
Jacych postep techniczny i ekonomiczny w omawia-
nych dziedzinach 1 specjalnosciach technicznych oraz

konirola ich realizacji w zakresie uwzglednionym
w plarach.
§ 41, 1,

Wiasciwy minister moze powierzy¢ podleglej
specjalistycznej jednostce organizacyjnej, . posiadajacej do
tego niezbedne warunki organizacyjne i kadrowe, na ogél-
nych zasadach ustalonych w uchwale, funkcje koordymacii
specjalistycrnej w Scisle okreSlonym zakresie,

,2. Wyznaczenie specjalistycznej jednostki wiodacej mo-
7ze nastapi¢ w wypadkach, gdy dany rodrzaj procesu techno-
logicznego (np. spawania, tloczenia, modelowania, montaiu
itp.) lub rodzaj artykulu (np. kola, przekladnie, sprezyny itp.)
nie jest objety koordynacja braniowg ze wzgledu na jego
wystgpoweanie w roznych branzach.

3. Specjalistvczng jednostkg wiodacg moze byé zaréwno
zjednoczenie (jednostka nadrzedna, przedsigbiorstwo prowa«
dzace lub patronackie) najlepiej preygotoware do wykony-
wania funkcji koordyracyinej, jak rowniez instytut. biuro
projektéw, centralne biuro konstrukcyjne, centralne laborg-
torium lub przedsigbiorstwo produkcyine,

4. W sklad porozumienia specjalistycznego wchodzg za-
réwnn zainteresowane jednostki organizacyjne resortu (nm
zjednoczenia branzowe, przedsiebiorsiwa prowadzace, in-
styluty, biura konstrukcyjne itp.), jak i analogiczne zainte-
resowane jednostki innvch resortéw.

5. Szczegdlowy zakres 1 sposob wvkonywania kopordy-
nacii specjalistvcznej okreéla porozumierie specjalistyczne,
zawarte na zasadach ustalonych w uchwale,

§ 42, 1. W sprawach nie uvregulowanych porozumienia-
mi gospodarczymi, spornych lub nalezacych do wiasciwosci
ministerstwa nedzorujgcego, a dolycsacych uczestnikéw nad-
zorowanvch przez inne ministerstwa, ministersiwo nadzoru-
jace dsziala w porozumieniu z zainteresowanymi minister-
stwami.

2. Decvzje w sprawach dotyczacych nadzorcwanych
branz i organdéw porozumien branzowych o znaczeniu mig-
dryresortowym podejmuje minister kierujgcy ministerstwem
nadzorujacym w porozumieniu z wlasciwymi ministrami.

3. W razie nieosiagniecia urgodnienia sprawy przedsta-
wiane sg Prezesowi Rady Ministrdw,

§ 43.. Zamierzenia roswojowe drobnej wytwoérczosci w
brarzach nadzorowanych przez wladciwe ministerstwa nad-
zoruigce, a dolycrzace okreSlonych rejondw kraju, opraco-
wywane sg zespolowo przez Komitet Drobnej Wytwdrczosel
i zainteresowane ministerstwa nadzorujace przy wspolpracy
prezv-idw ,wiasciwyth wojewodzkich rad narodowych.

Rozdzial 11,
Przepisy ogdélne.

§ 44. 1. Cfekty dodatkowych prac wykenvwanych w
rwigzku z koordynacjg gospodarcrg przewr pracownikow zjed-
noczenia wiodgcego i uczestnikéw koordynaciji ogolnobran-
zowej 1 terenowobranzowej (innvch form koordynacji go-
spodarczej) podlegajq premiowaniu (nagradsaniu) na zasa-
dzie odrebnych przepisdw o premiowaniu (nagradzaniu) pra=



Menitor Polski Nr 33

~ 326 —

Por. 174

cownikéw w zjedroczeniach 1 przedsiebiorstwach pafistwo-

wych, a w ich braku — na zasadzie przepisoOw niniejsze]

uchwaly.

2. W .odniesieniu do jednostek organizacyjnych objae-
tych przepisami uchwaly nr 130 Rady Ministrow z dnia
4 maja 1964 r. w sprawie premiowania pracownikoéw umysto-
wych w panstwowych przedsiebiorstwach przemystowych
(Monitor Polski Nr 32, poz. 138), uchwaly nr 131 Rady Mi-
nistrow z dnia 4 maja 1964 r. w sprawie premiowania pra-
cownikow umystowych w pansilwowyvch presedsighiorstwach
budowlano-montazowych (Monitor Polski Nr 32, poz. 139)
i uchwaty n1 132 Rady Minisirow z dnia 4 maja 1964 1. w
sprawie zesad wynagradrzania pracownikéw vzalrudnionych
w zjednoczeniach {jednostkach rownorzednych) grupujacych
panstwowe prsedsiebiorstwa przemystowe i budowlano-mon-
tazowe (Monitor Polski Nr 32, poz. 110):

1) wlasciwe orcany, ustalajace wysokosé funduszu premio-
wego dla zjednocrzen i przedsiebiorstw panstwowych na
dany okres, powinny, przy jego ustalaniu, uwzglednic
wielkos¢ planowanych zadan i efektow konrdynaci go-
spodarczej; w odpowiednio wyrsej ustalonvm funduszu
premiowym organy te wydziela kwote w wysokosei od
15 do 25% lego fundussu 7 prse7nacszeniem wh lgcznie
na premie zwigzane 7z wykonaniem zadan z tywuta poro-
zumien gospodarcrych:

2} organy ustalajgce rzadania, stanowiace podslawg premio-
wania, powiuny okreslaé¢ te rvadania:

a) dla jednostek wiodgeych w koordynacii gospedarczel

— 7 uwzgledniemem petnego 7akresu funkeji koor-
dvnacvinych przewidsianych w porozumieniu gos:o-
darc/ym dla danej jednostki wiodgcej (7zjednocrenia,
przadsicbiorstwa) 1 zadan (prredsiewzied) wynikajg-
gveh z planu dzialalnos$ci koordynacyjnej na dany
wkres, usialenego uchwatg wlasciwej komisji bran-
zowej (imnego odpowiedniego organu koordynacji go-
snodarczej) dla danej yednostki wiodgcej,

h) dla jednostek uczestniczqcych w  porozumieniu —

z . unzylednieniem zadan wynikajgcych z planu bran-
zv, uchwal konusji branzowej (innego odpowiednieso
organu knnrdynacii gospodarcsej) oraz wvtveznvch
zijednoczenia windacego na dany okres dla jednostki
uczestniczacej w porozumreniu gospodarczym.

3. W odniesteniu do jednostek organizacyjnych nie
obijetvch przepisami wymienionvymi w ust. 2 ani innymi prre-
pisami okreslajqcymi rasady i trvb premiowania (nagradra-
nia) za efekty prac wykonywanych w 7zwiazku 7 peinienicm
funkeji zjednocrzemia wiodacego w porozumienmiu gospodars
czyil majg vastosowarie nastopujace postanowienia:

1) wlasciwy minister moze 7wiekssvé, na zasadach ustalo-
nych w porosumicniu z Prrewodniczgoym Komitetu Pra-
cy i Plac, przystugujacy w danym okresie wedlhug od-
powiednich prsepiséw fundusz preniowy lub fundusz
magrod ziednoczenia wiodacego — do wvysokosci 50%e
tych fundus7ow przyslugujgcych za driatalnosé podsta-
wowa, w zaleznosci od zakiesu zadan koordynacyjnych,

2) zwiekszenie funduszu premioweqgn lub funduszu nagréd
morze nastapi¢ w trybie ustalonvm w pkt 1 rowniez w
jednostkach otganizacyjnych nie bedgcych zjednoczenia-
mi (z wvigtkiem urzedéw centralnych i organow tereno-
‘wych rad narodowych oraz innych jednostek, ktore zo-
staly powolane statutowo do peinienia funkciji koordy-
nacyjnvch), a pelnigcych funkcjé zjednoczen windgqcych
lub prredsiebiorstw prowadrzacych (patronackich),

3) zwiekssonia, o ktorych mowa w pkt 1 1 2. nastepujg w
razie porzyivwnej oceny przez ministerstwo dzialalnosci
koordvnacyijnej zjednoczenia wiodaceyo (przedsiehinr-
stwa prowadzacego lub patronackiege), jesli rowno-
czesnie spelnione zostang inne warunki ogolne, od kto-

rych rzalezy pizyznanie funduszu nagréd lub premii,

4) dodatkowa suma funduszu nagrod przeznaczona jest dla
pracownikéw zjednoczenia wiodacego (przedsiebiorstwa
prowadzacego, patronackiego), wykonujacych dodatko-
wo, niezaleznie od swych normalnych obowiazkéw, funks
cje zwtazane z koordynacjg branzowg (funkcje prowa-
dsace lub patronackisa),

8) prrepisy pkt 1-—4 maja odpowiednie zastosowanie do
zjednoczen wiodgqcych, realizujgcych porozumienia tere-
nowobranzowe, z tym %e uprawnienia ministréw okre-
stone w pkt 1 przystuguja odpowiednio presydiom wia-
sciwych wojewddzkich rad narodowych.

§ 45, 1. Wtasciwi ministrowie, w zakresia brani (grup
towarowvch) okreslonych przezx Panstwows Komisje Cen na
wniosek lub w porozumieniu z ministrem nadzorujacym wita-
$ciwe zjadnoczenie wiodqce ogdlnobranzowe, przekaza po-
siadane uprawnienia do ustelania cen zbytu na typowe ar-
tykuly zaopatrzeniowe i mmwestycyjne wylwarzane w %akie-
sie danej branzy (grupy towarowej) przez nadzorowane przez
nich przedsiebiorstiwa — ministrowi nadzorujacemu wlasciwa
zjednoczenie wisdgee ogulnobranzowe albo organowi wla-
sciweqgo porosumienia ogolnobraniowego,

2. Panslwowa Komisja Cen, w zakresie branz (grup to-
warowych) okreslonych ra wniosek ministra nadzorujaceno
wiasciwe  7jednoczenie 1wiodgce ogédlnobranzowe, przekaza
upiawnienia do ustalania cen zbytu na typowe arvtykuly zao-
patrzeninwe 1 inwestycyjne, wytwaizane w zakresie danej
branzy (goupy towarowe]) przaz pr7edsiebiorstwa paustwowe
objete plancm terenowym, spoldzielnie 1 przedsighiorstwa
orantzacit spolecznych — ministrowi nadsorujacemu wla-
sciwe zjednocvenie wiodgce ogdlnobranzowe albo organowi
wilasciwego porozuicienia branzowego.

3. Panstwowa Komisja Cen okredli trvb uslalania cen
pr7ez organy porozumien ogolnobranzowych w terminie do
dinia 30 wrsesnia 19635 1.

§ 46. 1. Na wniosek ministra nadzoiujacego wlasciwe
7jednoczenie wiodace ogolnobranzowe, opartv na nropozy
cjach tcgo 7jednoczema, Panstwowa Komisja Cen move vmie-
ni¢ obhowigrujace ceny zhvtu artykuléw inwestycyjnvch
i zaopatrseniowych produkey jednostek panstwowych obije-
tvch planem centralnvm, jednostek panstwowych objetych
planem terenowym, snotldzielni, orjanizacii spolecznych
i jednostek gospodarki nie uspolecznionej, zastepujac je ce-
nami ohowigrujacymi wsrystkich producentow.

2, l'adistwowa Koinisja Cen, na wniosek ministiow nad-
zorujacych wia-ciwe zjednocszenia wiodgre ogulnobranzowe,
oparty na propozycjach tych zjednoczen, okresli branze {gru-
py towarowe) nie objcte § 45, w ktorvch cenv (zbytu, deta-
liczne) ustalane bgrdq wvigcsnie na podstaw e waloskow
skladanych przez wiasciwe zjednoczenia wiodace ogolno-
branZzowe albo na pndstawie waioskiw saopiniowanyeh prsez
te zjednocsenia. Panslwowa Komisja Cen okre.li ssczedqoto-
wy tryb skiadania tvch wnioskow do wsrystkich organow
uprawnionich dn ustalania cen.

3. Prezes Panstwowe] Komisji Cen shladaé¢ bed/ie
Prezesewi Rady Ministiow pélreczne spraworsdania z wy-
konania prac okreslonveh w ust. 1 1 2 oraz w § 45 do
kortra nastepnego roku kalendarzowego od powziecia
uchwalv,

§ 47, 1. W razie powstania watpliwosci na tle rozgra-
nirzenia kompetencji pomiedzy zjednorzeniema wicdjcym
a jednostkami nadrzednymi uczestnikéw porozumienia, de-
cyzje podejmujq wspolnie zainleresowani ministrowie, a w
wypadku koordynacji lerenowobranzowej — piezydium wla-
$ciwej wojewoddrzkiej rady narodowej w porozwmieniu z jed-
nostkami nadrzednymi uczestnikow,

2. Do udzielania wvjadnien dotyczacych inferpreta-ji
przepisow uchwaly upowaznia sig Urzqd Rady Ministrow
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{Zespol do Spraw Organizacji Zarzgd<ania) w porozumieniu
¥ wilasciwymi organami naczelnymi,

§ 48. 1. Nadzor i kontrole nad realizacjg porozumien
gospodatczych oraz nad dzialalnoscig ich organow, ucsestni-
kow porozumienia i ich jednostek nadrzednych wykonujg
wlasciwi ministrowie, Przewodniczacy Komitelu Dhobnej
Wytworezosci 1 zarzady  zainteresowanych  centialnych
rwigzkow spoidsielczych oraz prezydia wojewodzkich rad
narodowych — kazdy w swolm zakresie.

2. Jednostki nedrzgdne uczestnikow porozumien spra-
wujg nadzor i kontrolg wykonywania postanowien i decysii
wynikajacych z porozumien gospodarczych przez poalegiych
I uczestnikow tych porozumien oiaz zapewniaiq, jesli to
nie nalesy Z2 mocy przepisow do ohowigzkow zjednoczenia
wibdaceqo, $rodki niezbedne do wvkonania zadan plano-
wych przez tych uczestnikow.,

3. Organy samorzgdu rtobolniczego kontrolujg realiza-
cle porozumicnia gospodarczego w swych macierzystych
prredsiebiorsiwach, badacych uczestnikami porozumienia, w
grczegolnosci 7 punktu  widzenia rsgodnosci ich dzialania
¥ oydlnym interesem spotecznym,

4. DPreedstawiciele  organow  samorzgdu  robotniczego
gprawnicni sg do uczestnicrzenia w obradach organow poro-
gumient gospodarczych,

5 Wiasciwy mirister moze w tiybie nadreru uchylié
postanowienia perozumicst i uchwaly ich organéw stano-
wigcych, sprzecszne z preepisami lub ogolnym interesem
spotfecznym. Prezydiom wlasciwych wojewodrkich rad na-
redowych przystugujg analogiczne uprawnienia co do poror
gumien terenowych.

6. Sprawy sporne wynikle prry wykonywaniu porosu-
wiedia lub dotyrzqce inlerpretacjl jego poslanowien urzgad-
niane s na wniosek uczestnika lub jego jednostxi nadrzgd-
pej przer wiasciwy olgan porozumienia, a SOrawy sporne
maigtkowe w razie nieuzgodnienia rozsiriygane sa prsez
pansiwowe Komisie arbitrazowe albe przez sidy powszechne,
Jesli chociaz jedna ze stron nie podlega oizecsnictwu komi-
sji arbitrazowych,

§ 49. 1. W celu zapobiezenia ewentualnej dzialalnoécd
nlergoduei z vgolnym interesem spolecznym lub potrzebawi
tyrku i odbiorcdw albo majoryzaciji niektorveh uczestnikow
pororumienia przez ogélncbranzowe zjednocsente wiodgce,
wlasciwy minister nadzerujgcy porozumienie oydlnabranzo-
we, Przewodniczgcy Komisji [Manowania prsy Radrsie Mini-
strow, Minister Handlu Wewnetrznego, Przewndnicsacy Ko-
mitetu Drobunej Wytwoérczoscl i Prezes Panstwowej Kowi-
sji Cen mogaq delegowaé swoich prrzedstawicirli na po-
siedzenia komisji ogolnobranzowych, igdac periodycznych
lub doraznych informacii o tresci uchwat tych komisii i dria-
lalnosci 7zjednoczenia wiodgeego orsz wystepowad do wia-
$ciwych oryanow o uchyleme uchwat i decyzji niergodnych
¥ przepisami 1 ogdlnym interesem spolecznym.

2, Analogiczne uprawnienia przvsbiguia prezydiom wla-
#ciwych wojewodzkich rad narodowych oraz przewodnicrza-
eym wojewoddzkich komisji planowania gospodarcrzero 1 wo-
jewéddzkich komisji cen w stosunku do drialalnosci organow
porozamien terenowohranzowych i lferenowych

§ 507 Jednosiki organizacyjne nalezqce do branz nie
objetych obowigzkiem zawarcia porozumicnia moga zawie-
ra¢ dobrowolne porozumienia [ogolnobranzowe, terenowobran-
kowe 1 inne) na ogolnych zasadach uregulowanych uchwatg.

Rozdzial 12
Przepisy kohcowe 1 przelsciowe.
& 51. 1. Prezes Rady Ministréw wydaje w drodse 7a-

rzadzenia, w miare potrzeby, szczegdlowe wytlycrne doty-
rzgce realizacji uchwaly,

2. 7arzadzenie DPrezesa Rady Ministréw, publikowane
w Monitorze Polskinl, ustala liste branz (grup wyrobéw)
cbijclych koordynacjg gospodarczg. Osobne listy mogg byé
w miare potrzeby oglaszane w dziennikach urzedowych wo-
jewadsKich rad narodowych dla branz zorganizowanych w
porozumieniach terenowobranzowych i terenowych,

§ 52, Ministrowie nadzorujqcy priedsiebiorstwa prze-
myslowe produkujgce na potrzeby obrony narodowej lub
kooperujgce z tymi przedsiehiorsiwami ustalajg obowigzek
zawierania porozumien gospodarczych przez te preedsiebior-
stwa po uprzednim porozumieniu z Ministrem Obrony Na-
rodowej. Porozumienia gospodarcze nie moga naruszaé¢ prze-
pisdw o zachowaniu tajemnicy panslwowej i sluzbowe]j prrez
te przedsiebiorsiwa.

§ 53. Zaleca sie wlasciwym centralnym zwigzkom spol-
dzielczym uregulowanie zagadnien wspélipracy i koovdyna-
cji gospodarczej w zrzeszonych spoldzielniach na vasadach
zawairtych w uchwale, zapewnienie odpowiednich warunkow
zawlerania porozumieft gospodarczych i wykonywania nad-
zoru nad uczesinikami porosumien w zakresie wykonywania
uchwal organéw porozumien oraz zapewnienia w miare po-
trzeby $rodkéw do ich wykonania przez spoldzielnie i ich
zwigzki.

§ 54. 1. Dla zapewnienia warunkow kompleksowej ana-
lizy ekonomiki brantowej w przekrojach ogolnokrajowym
I tervtorialnym oraz w celu umozliwienia zjednoczeniom
wiodgcym koordynacji i kontroli wykonania planu branzy
prze7 ucrzestnikow porozumien, Glowny Urzgd Statystyczny,
na wniosck ministerstw nadzorujgcych zjednoczenia wioda-
ce, oparly na postulatach tych zjednoczen, uzgedniony przez
te ministerstwa z ministerstwami nadzorujgcvini ‘Gczestni-
kow Jub wvkasujficy ewentualne rozbieznosci stanowlsk, ra-
pounni dastarczanie — przez uczestoikow porozumien lub ich
jednostki nadrszedne — wladciwym zjednoczetiiom wiodgeym
niesbednych materiatéw  sprawozdawczo-stalysiy.znych do-
tyczacych przedmiotu poroszumienia,

2. W srcsegéinosci — opierajac sie na sprawozdawtzo-
$ci na formularzach Glownego Urzedu Statververnego bgdz
srawozdawczoscl wewnalrsresortowej, wpiowadzonej w try-
bie przepisow art. 13 ustawy z dnia 15 lulego 1962 r. o or-
ganjzacji statystyki panstwowej (Dz. U, Nr 10, pos. 47) oraz
zarzqdzenia nr 58 Preresa Rady Ministrow 7 dnia 25 maja
1962 r. w sprawie zaksesu | trybu wspoldziatania Gléwnego
Ursedu Statystycznego z zainteresowanymi oruanami admi-
nistracii panstwowej w usprawnieniu sprawozdewsz0sci, a w
s7czeq6Inosci w opracowaniu wrsorcowe] dokumentacji sto-
sowancj w jednostkach gospodarki uspolecsnionej (Monitor
Polski Nr 49, poz. 240) — Glowny Ulrad Statystycsny ustali
zakres Intormacii i czestotliwoéé prsekaszvwania materialow
sprawozdawceo-statystycrnych Zjedneczeniom wiodgcvm
oraz, w tym samvm tryvbie, zakres 1 czestotlinodc przekazy-
wania informacii uzupeiniajqcych, doirasnveh lub specijal-
nych, potrzebnych organom porozumief. dla celéw zarzgdrza-
nia lub studialnych, a nierbednych do Lkoordynacji branzo-
wei.

§ 55. 1. Tlekro¢ w urhwale jest mowa o rzainteresowa-
nvch ministiach, nalety prsez to rozumied rowniez kierow-
nikdw urzeddw centralnych, a w sprawach dotyczgeych spél-
dzielni, w odpowiednim zakresie, zarzqdy centralnveh zwigz-
kow spédldzielcrych.

2. Tekro¢ w urhwale jest mowa o wojewddztwach lub
prezydiach wojewaddskich rad naiodowych, nalesy przez to
rozumie¢ réwniez miasta wylaczone z wojewddstw lub pre-
zydia ich rad narodowych.

§ 56. 1. Tracg moc prsepisy uchwaly nr 195 Rady Mi-
nistiow z dnia 9 crerwea 1960 r. o wspolpracy i koordynacil
branzowej (Monitor Poiski Nt 56, poz. 268) orar § 22 uchwa-
1y nr 388 Rady Ministréw z dnia 17 listopada 1960 r. o przed-
si¢biorstwach prowadzgcych (Monilor Polski Nr 94, poz, 417).
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2. Wilasciwe organy porozumied gospodarczych dosto-
sula, w miare potrzeby, organizacje istniejacych porozumien
gospodarczych do zasad zawartych w uchwale,

§ 57. Wykonanie uchwaly porucza si¢ Prezesowi Rady
Ministrow, Prrewadniczacemu Komisji Planowania przy Ra-
dzie Ministréw, Ministrowi Finansow, zainteresowanym mi-
nistrom, Przewodniczgcemu Komitetu Diobnej Wylworczo-
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sci, Prrewodniczgacemu Komitetu Pracy i Plac, Prezesowt
Panstwowej Komisji Cen, Kkierowniknm zainteresowanych

urzedow centialnych oraz prezydiom wojewodzkich rad na-
rodowych

§ 58. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia

Preves Rady Ministréow: J. Cyrankicwicz



