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UCHWALA Nr 417 RADY MINISTROW

z dnia 23 grudnia 1963 r.

w sprawie zasad obowiazujacych przy wyplatach funduszn plac i ich kentroli w pansiwowych przedsicbhiorstwach
przemysiowych powigzanych z kudielem cenirainym,

Rozdrziatl I
Przepisy ogolne,

§ 1. 1. Odpowicdzialnosd za prawidlowg gospadarke
funduszem plac spoczywa na prredsicbiorstwach, zjednocze-
nlach i ministerstwach.

2, Bank -analizuje gospodarke funduszem plac przedsia-
biorstw, koniroluie rozliczenia {unduszu plac oraz sygnali-
zuje o nieprawidiowodciach w gospodarce tvm lunduszem
kierownictwu przedsichiorstw, O powazniejszvch lub dluzej
trwajacych nieprawidlowosciach bank informuje rownicz
jednostki nadrzgdne przedsigbiorsiw,

§ 2
wa o

lickro¢ w dalszych przepisach uchwaly jest mo-

przedsiebiorstwie — nalezy przez o rozumied row-
niez zaklady na pelnym wownglrznym rozrachunxu
gospodarczvin,

ziednoczeniu -~ nalezy przez to rozumied réwniez in-

ne jednostki bevposrednio nadrzedne nad przedsige
biorstwami,
~ ministerstwie — nalezy przez to rovzumied rowniez ins

ne wrzedy centralne,

banku — naleiy przez to rozumieé Narodowy Bank
Polski,

§ 3. Rodraie wvnagrodvzed za prace zaliczone do {un«
duszu plac sg okreSione w uchwale nr 107 Rady Ministrow
z dnia 27 warca 1962 r. w sprawie skladnikow funduszu plac,
wynagrodvein z funduszu vakladoweqgo i 7 cvysiej nadwyiki
spoldzielni oraz skladnikow wynagredzen nie objetych fln-
duszem plac w jednosikach pa rozrachurku gospodarczym
(Monitor Polski Nr 29, poz. 124),

Rozdzial IL

Plany zadan gospodarczych i Iundusru plac,

§ 4. Podstawe gospodarki funduszem plac i jego kan-

{reoli stanowia:

1) w zakresie osobowego funduszu plac objclego wskazni-
kiem dyrektvwnym, z wviaczeniem funduszu plac ucz-
niow — zadania gospedarcre i {fundusz plac ustalone
w rocznych planach {echniczno-ekonomicznych zawie=
rajgcych pedvial na kwarlaty,

2} w zakvesie oschoweqgo funduszu plac uczniéw, objetego
wskaznikiem dyrektywnym fundusz plac ustalony
w rocznych planach techniczno-ekonomicynych, zawie-
rajacych podzial na kwartaly,

3) w zakresie berzosobowego funduszu plac objetego wskaz-

nikiem dyrektywnym — wysokosé tego funduszu usta«
lona w planie rocznym bez podzialu na kwartaly,
Ve
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4. w zakresie funduszu plac nie objctego wskainikiem dy-

© zeklywnym oraz prowizii — zadania gospodarcze, tun-
dusz plac i prowizje, uslalone w operaty waycn planach
kwartalnyehr zalwierdzenyel praez 2jednroczente,

& ‘5. Rocine i kwartalne plany 7zadan gospodarczych
Ffungduszu prac powinny byé sporzgdzane oddrteinie dia kae-
dego dzialu gospodarki z podziatem fundusizu plac i prowizjt
na objcte i nie objgte wskaznikiem dyrekiywiym.

§ 6. Dla celow kontroll wyplal prredsigbiorstwa sg obo-
wiagzane planowad:

1) osobowy fundusz plac objety wskaznikiem dyrektywnym,
7z wyodrebnienient fundusiu plac pracownikow umysko-
wych, z dalszvm podzialem na fundusz plac pracowni-
kéw  inzynieryjno-technicznych 1 administracyjno-biu-
rowych,

2) Dbezasobowy fundusz plac, z wyodrebnieniem wynagro-
dzen za prare fadunkowe oraz wvnagrodzen za skup.

§ 7 Zadania qospodaxue ;c,ko mievniki funduszu plac
moga by¢ wyrazone warto$ciowo (wartes¢ produkcji global-
nej, towarowej, produkcji w cenach przérobu, predukcji czy-
stej, produkcji wyrazonej w normatywach pracoechtomnosei —
ustug) lub w jednostkach naturalnych wyrobow. Mierniki
zadan ‘gospodarczych ustela Przewodniczgey Komisji Planoe-
wania przy Radzie Mipistréw w porezumieniu z wlasciwym
ministrem i Prezesem Narodowego Banku Polskiego,

§ 8. DPrzedsiebiorstwa nie mogg w planach rocznych
przyjac nizszych zadan gospodarczych oraz wyzszego fun-
duszu - plac, niz to wynika ze wskaznikéw dyrektywnych.

§ 9 L Pldny roczne zadan gospodarczych 1 funduszu
pIac przedsiebiorstwa powinny sklada¢ w banku w termi-
pach ustalcnych odrebnymi przepisami,

2, Zmiaba rocznego planu zadaa gospodarczych i fun-
duszu plac moze byé przez bank przyjeta nie pozniej niz
grzed uptywem terminu - ziozenia rozliczenia funduszu plac
za Il kwarlal danego roku, a w wyjatkowych przypadkach
z8 zgody Przewodniczgeego Komisil Planowania przy Radzie
Ministréw — nie pdiniej niz przed uplywem terminu zloze-
pia rozliczenia funduszu plac za III kwartal denege roku.

3. Przedsigbierstwa mogg zmienia¢ plany roczne do
estatniego dnia roku ebrachunkowego, jeieli zmiany fe wy-
pikajy:

T} ze zwickszenia przez zjednoczenie w ramaeh posiada-
nych limitéw dvrektywnego wskainika funduszu plac,
2} z podjecia lub rozszerzenia przez przedsigbiorstwo pro-

dukcji (robot -budowlanych i remontowych) ktérqa w

my$l zalozen planu mialo wykonaé przedsigbiorstwo za-

mawiajgce — pod warunkiem otrzymania od przedsie-

‘biorstwa zamawiajgcego czesci jego limitu funduszu

plac,

3).z przerzulu na bezosobowy fundusz “plac kwot przewi-
dzignych na ustugi obce w planie kosztéow wlasnych,

4. Zmiany podzialu planu rocznego na kwartaly przed-
sighierstwa mogg dokonywa¢ w terminie do dnia 15 sierpnia.
2niiany w podziale kwartalnym planu w przypadkach, o kio-
rych mowa w ust. 3, dokonujg przedsiebiorstwa rownoczesnie
¥p ymiang planu rocznego.

5. Zmiany plenow rocznych, o ktérych mowa w ust. 2,
3 i 4, wymagajg zatwierdzenia przez zjednoczenie.

§ 10, Kwartalne operatywne plany powinny by¢ skla-
done w banku do Lkofica plerwszego miesiagca kwartatu.
W uzasadnionych przypadkach bank moze ten termin prze-
dluryé.

§ 11. Jezeli zloione przez prrzedsiebiorstwo w banku
plany budzg zastrzezgmia c¢o do prawidlowesci usialonych

w nich zadan gospodarczych i fundusiu plac i jezell  przeds
siebiorstwo nieprawidiowosci tych nie usunie, bamk mo¥s
przedslawic sprawe zjodnoczeniu dla podjecia decyziji. Fest
zjednoczenie nie powedmie decyzji w ciggu 3¢ dni, uwaza
sig, Zo zasirzezenmla banku zostaly uznane za shuszne.

Rozdziatl HL
Rezerwy funduszu plac.

§ 120 1. Tworry sie na podstawie uchwaly Rzadu re-
zerwy funduszu plac do dyspozycji posz,(_zegomych mini-
stersiw,

2. Rererwy mogg by¢ wykorzvstywane na pokrycie po-
nadplanowych potrzeb przedsiebiorstw w zakresie osobowego
tunduszu  plac ohjetego wskaznikiems dyreklywnym, spo-
wodowanych:

1) ekonemicznie urasadnionym, pokrytym zaméwienismi
przekroczeniem planowanych lub podjeciem nie plano-
wanych zadan guspodarczvch eoraz wykonaniem zadan
o wvzsce] od przewidzianej w planie pracochiemnosci
w zakresie:

&) produkcji bezposrednio i posrednio pr7e7=nac:ronej na
eksport, jak rowniez produkeji zmnie jszajqcej import,

b} predukcji przeznaczonej na potrzeby rynku wewnetrzs
neqo oraz — w wyjatkowych, a uzasadnionych przy-
patikach — réowniez na cele zaopatrzeniowe,

n

2) ekonomicrnie celowg obnizkg materialowych kosztéw
produkcji, jedli osiagniecie iej obnizki wymaga zwu;k-
szenia wydaltkéw osobowych,

3. Rezerwy funduszu plac nie mogg by¢ wykorzystane
na zwigkszenie planu funduszu. plac w stosunku do. dyrek-
tywnie ustalonvch wielkosci,

4. Reserwy obcigzane sg rowniei przekroczeniami- fun-
duszu plac, o kidrych mowa w § 23, zgodnie z przepisa-
mi § 25.

5. JeSli do wykonania zadan, o ktérych mowa w ust. i,
konieczne jest zwigkszenie zatrudnienia ponad wielkosci
przyjete w planie, decyzje w tej sprawie podejmuje minister
w ramach posiadarej rezerwy zatrudnienia lub na podstawie
przydzialu dodatkowego zatrudnienia z rezerwy Przewodni-
czgeego Komisji Planowania przy Radzie Ministrow.,

§ 13. 1. Ministersiwa rozdzielaja rezerwy Funduszu plac
pomniedzy zjednoczenia, z tvm ze czeéd tych rezerw zatrzy-
muja do wlasnej dyspozycii, Ministerstwa, przydzielajgc zjed-
noczeniom rezerwe funduszu plac, dzielg jg — uwzglednia-
jae specylike produkcjt eksportowej — na czesé przezna-
czong na cele, o kioryeh mowa w § 12 ust. 2 pkt 1 Ht a}
(rezerwa A), oraz na pozostale cele wymienmﬁe w § 12 (re~
zerwa B}

2. Rozdzielajac rezerwy funduszu plac pomiedzy 7}6&«
noczenia iministerstwa powinny okresli¢, w jakich asorty-
mentacn (grupach asortymentéw) przekraczanie planéw pro-
dukcji jest pozgdane.

W rzakresie produkcji rynkewej ministerstwa peowbmy
kierowaé sie migdzy innymi listami towaréw objetyckh kwar-
talnymi planami dostaw na rynek, zatwierdzonymi przez
Komitet Ekonomiczuy Rady Ministréw.

Ministerstwa powinny rowniez okresla¢ amrtymeuty lub
grupy asorlymentéw, na kiorych produkcje nie moga byé
przydzietone rezerwy funduszu plac,

Utrzymuje sie w mocy przepisy uchwaly nr 15 Rady
Ministréw z dvia 10 stycznia 1963 r. w sprawie niektorych
érodkow oddzislywania na gospodarke zapasami, zatrudnies
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nie i fundusz plac w 1863 r. — w czgsci detvezagcej pomniej- § 19 Zjednocvenia sq ohowigzane do sprawdzenia, coy
szania planowanej wysokosci funduszu plac w razie pro- przydzielony przedsigbiorstwom dodatkowyvy fundusz plac

dukowania artykulow nie znajdujacych zbytu

3. Przy rozdzielaniu rezerw funduszu plac ministerstwa
powinny rowniez kierowac sie postanowieniami wynikajgcy-
wi 7z przepisow o premiowaniu pracownikow umyslowych
przedsiebiorstw w takim zakresie, w jakim przepisy te stwa-
rzaja zachete do wykonmywania zadan gospodarceych w okre-
$lonych asortymentach.

4. O wysokosct rezerw przyznanych poszezegdinym zjed-
noczeniom do konca kwartalu mrinisterstwa powinny zawia-
damiac centrale banku w ciggu 15 dni po zakonczeniu danego
kwartaku,

§ 14. Zjednoczenia w ramach pesiadanej rezerwy przy-
dzielaja przedsieblorstwom w miarg petrzeby dodatkowy
fundusz plac na cele wymienione w § 12, kierujgc sie w tym
wzgledzie wylycznymi  otrzymanymi z ministersiw oraz
postulatami wlasciwych central handlu wewnetrznego 1 za-
granicznego. Przydzielenie dodatkowego funduszu plac moze
nastapic z wlasnej inicjatywy zjednoczenia lub na wniosek
przedsiebiorsiwa. '

§ 15. Whniosek przedsiebiorstwa o pr\zydzielenie dodat-
kowego funduszu plac z rezerwy zjednoczenia powinien hyc¢
nalezycie uzasadniony i zawierac kalkulacje potrzeb. Kopig
wnicsku przedsiebiorstwo przesyla rowroczesnie do wiasci-
wago oddzialu banku. W razie gdy zasadyio$¢ wniosku przed-
siehiorstwa bwdzi watpliwosei, oddzial banku obowigzany
Jest zglosic zjednoczeniu swoje zastrzezenia,

§ 16. 1. W decyzijl o przydzieleniu dodatkowego fundu-
szu plac z rezerwy zjednoczenie powinno okresli¢ kwotg
tego fundus7zu i cele, na jakie on moze by¢ wykorzystany,
oraz przyjeta przez zjednoczenie- kalkulacje potrzeb,

2. Zjedtioczenie moze przydzielic dodatkowy fundusz
plac na okies jednego lub kilku kwartaléw. W tym ostatnim
przypadku zjednoczenie, obowiagzane jest okreélic kwote do-
datkewego funduszu plac do wykorzystania w poszczegolnych
kwartatach.

3. W razie przydzielenia przez zjednoczenie dodatkowe-
go funduszu plac na przekroczenia planowanych zadan pro-
dukcyjnych  ponadplanowe zadania produkcyjne powinny
by¢ wyrazone w mierniku ustalonym dla danego przedsig-
biorstwa {§ 7).

§ 17. Decyzie 7jednoczenia o przydzieleniu dodatkowego
funduszu plac 7 rezerwy przedsiebiorsiwo obowigzane jest
doreczyC wlasciwemu oddzialowi banku najpéiniej przed
uplywem terminu przewidzianego na zlozenie sprawozdania
GUS z wykonanja planu zatrudniemia i funduszu plac za
trzeci miesiac kwartatu. Decyzje doreczone oddzialowi banku
po tym terminie nie moga by¢ uwzglednione przy rozliczeniu
funduszu plac za dany kwartal.

§ 18. "W razie koniecznoséci pilnego podjecia ponadpla-
nowej lub nie planowanej produkcji eksportowej wymaga-
jacej dodatkawego funduszu plac, przedsighiorstwo moze
przed przydzieleniem mu przez zjednoczenie dodatkowego
fonduszu plac podja¢ te produkcije. Powslale z tego tytulu
przekroczenie funduszu plac nie pocigga za sobha sankcii,
o ktorych mowa w rozdziale V, pod warunkiem zlozenia
przez przedsiebiorstwo w banku odpowiedniego oswiadcze-
nia. Nie zwalnia to przedsigbiorstwa od obowiagzku uzyskania
poiniejszej decyzjl ziednoczenia w trybie przewidzianvm
w §§ 151 16 przed uplywem terminu rozliczenia funduszu plac
za nastephy kwartal.

zostat wykorzystany na wlasciwe cete i w uzasadnionej wy-
sokoicl. W razie gdy zjednoczenie uzna, %e dodatkowy fun-
dusz plac zostat przez przedsigbiorstwo wykorzystany w spo-
sob nicorawidtowy, pomniejsza przydzielong kwote dodatko-
weygo funduszu plac, zawiadamiajgc o tym bank,

Rozdzial IV.
Zasady wyplat z funduszu plac.

§ 20. 1. Drzedsiebiorstwa sg uprawnione do wydatkowa-
nia oschbowege funduszu plac objetego wskainikiem dyrek-
tywnym do wysckoscl tego funduszu ustalopej na dany
okres w planie rocznyin, pommnjejszonsj o zablokowane
oszczednoscl,

2. W razie niewvkonania planowanej produkcji przez
przedsigbiorstwo planowana wysokosé osebowego fundusau
plac pracownikow fizycinych, objelego wskaznikiem dyrek-
tywnym, ulega pemniejszeniu stosownie do stopnia wykona-
nia planu produkcji, z uweglednieniem wspotczynnika kory-
gujgcego.

3. Wspodlczynriki korvgujace dla przedsiebiorsiw usta-
laja zjednocrenia w oparciu o wytyczne ministerstw, biorge
pod uwage miedzy innymi cajoksztalt warunkow pracy da-
neyo przedsigbiorsiwa, a. w szczegdlnosci proporcje miedzy
planowanym wrzrostem funduszu plac i zadan gospodarczych
w stosunkuy do roku poprzedniego, a lakie udzial plac sia-
iych 1 zmiennych w ogdlnej wysokosici funduszu plac pra-
cownikow fizycznyeh., Wyiyczne, o kiorych wyze] mowa,
minislerstwa ustalaja w terminie do dnia 31 slycznia. Zjed-
noczenia ustalajg wspéleczynniki koryguijgee dla przedsig-
biorstw w terminie do dnia 28 hutego. Zjednoczenie nie moze
ustali¢ wspodlczynnika korygujacego ponizej 9.3,

4, O wysokoéci ustalonych dla prredsichbiorstw wspad-
czynnikow korygujacych obowigzujgcych na dany rok zj
noczenia sq obowigzane powiadomi¢ ministerstwo i wiaic.we
oddzialy banku w terminie do dnia 31 marca. Jezell wysokost
wspotezynnikow korygujgcych nasuwa istotne zastrzezenia,
centrala banku moze domagacé sie sprawdzenia ich prawidho-
wosci przez ministersiwo.

5. W razie przydzielenia przez zjednoczenie dodatknweso
funduszu piac z rezerwy zjednoczenio przedsighbiorsiwa sq
uprawnione do wydatkowania funduszu plac do wysokesci
ustalonej ma dany okres w planie rocznym, powigkszonej
o dodatkowy fundusz plac, pod warunkiem, Ze przedsigbior-
stwo wykonato vadania ckreslone przez zjednoczenie w de-
cyzji o przydzieleniu dodatkowego funduszu plac.

6. Jesli przedsighiorstwu zostat przydzielony dodatkowy
fundusz plac na przekroczenie planu produkcji, a przedsig-
biorstwo teyo przekroczenia nie osiagnelo, maja odpowiednie
zastosowanie przepisy ust. 2. W lym przypadku przedsig-
biorstwo jest uprawnione do wydatkowania osohowego fun-
duszu plac pracownikéw fizycznych, objetego wskaZnikiem
dyrektywnym, do Iacznej wysokosci planowanego i dodat-
kowego funduszu plac pomniejszonej slosownie do stopnia
wykonania lacznej wysckosci planowanej & ponadplanowej
produkciji z uwzgleduieniem wspdélczynnika Kkorygujacego,
o ktorym mowa w ust, 3.

§ 21. 1. Przedsicbiorstwa sq uprawniore do wvdatkowa-
nia osobowego funduszu plac uczniow do wysokoici ustalonej
w kwarlalnym planie operatywnym (w rachunku narasia-
jacym).

2. Przedsiebiorstwa-sa uprawniane dn wyvdatkowania oser
boweyo funduszu plac nie objetego wilainikiem dvreklyw-
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aym do wysokosci ustalonej w kwartalnym planie opera-
tywnym (w rachunku narastajgcym), a w zakresie osohowego
funduszu plac chalupnikéw w przemysle craz prowizji — do
wysokosci ustalopej w kwartalnym planie operalywnyin,
powiekszonej pr opcurcjonalnie do stopnia przekroczenia zadan
gospodarcaych,

3. Zasady wydatkowania oschowego funduszu plac zwig-
zanego z usiugemi dla Judnoici regulujg odrebne przepisy.

§ 22. 1. Prvedsighiorstwa sg uprawnione do wydatkowa-
nia bezosoboweyo funduszu plac
— objgtego wskadnikicin dyrektywnym — do wysokosci
ustalonej w planie rocznym,
— nie objetego wskaznikiem dyrekiywnym — do wysgo-
koici . ustalone; w kwarlalnym planie operaitywnym.
2, DPrzedsiebiorstwa powinny w planie bezosobowego
fundusru p{ac zapewni¢ w plerwszvm rzedzie pokrycie wyna-
grodzen za prace tedunkcowe i za skup w wysokosci edpo-
wiadajgce] planowanym zadaniom w tym zakresie,
3. W _gospodarczo uzesadnionvch przypadkach przed-
siehiorsiwa moga dokonywac wyplal ponad granice ustalone

w ust. 1 z tytulu wynagrodzen za prace, o klorych mowa
w ust, 2. Przepis ten odnosi sie réwniez do wynayrodzen za

pilme prace ofertowe i dokimmentacvine na potrzeby eksportu
wykonywane przez pracownikow wiasnych przedsichlorsiw,
jesli wykonanie tych prac ze wrzgledu na ich pilnose nie jest
moziiwe 'w ramach normalnych obowigzkow.

4, Bank dokonuje wyplat érodkow na wynagrodzenia
7 .bezosobowego funduszu piac, z wyjatkiem wynegrodzen vza
prace fadunkowe, 7za skup oraz za pilne prace ofertowe i do-
kumentacyjne na potrzeby eksportu, do wysckosci okreslone]
w ust, L.

§ 23. 1. Wyplaly osobowego funduszu plac i prowizji
ponad ¢ranice okreslone w §§ 20 i 21 stanowia prrekroczenia
funduszu plac. Jezeli wyplaty funduszu plac sq nizsze od tej
granicy, roznica stancewi oszczednosé funduszu plac, z iym
¥e przy wvliczeniu osrezednosici nie uwrzglednia sie dodatko-
wego funduszu plac przydzielonego z rezerwy zjednoczenia,

2. Przy obliczaniu przckroczen i oszczednosci (unduszit
plac doronane wyplaly pomniejsza sig o wyplaly nie planc-
wanego, dedalkowego {unduszu premiowego pracownikow
umysiowych, o nie pianowane preinie cszozoednoiciowe oraz
o inne nie planowane wynagrodzenia ustalone przez bank
w porozuniieniu z Kemisjg Planowania pray Radzie Ministcdw,

\w—‘

ac w okresach
a roku.
i fun-

§ 24. Przedsichiorstwa roziicraia fundusz pk
Kwartalnych w rachunku narastajacvin od poc
Rozliczenie obejmr‘;e wykonanie zadan gost
duszu plac, ! isiehiorsiwa prred

Rezliczenia te przedsic Kadaja w
oddziale banku w terminach i w:"HHq wrordw ustatonyoeh
przez Prezesa Giownego Urzedu Statysiycznego na wnioscek
Prezesa Narodowego Banku Polskie

§ 25. 1. Jeieli z kwartalnego rozliczenia fundwvszu plac
wynika przekroczenie funduszu plac, maja zastosowanie
sankcje prrewidziane w rozdziale V,

2. “Ustalone przez bank na poedstawie kwarlalnych roz
Hezen. przekroczenia osobowego funduszu  plac ob)\—iteqo
wskaznikiem dvrektywnym obhcigzaja nie rozdvsponowang
przez zjednoczenie ¢zes¢ rezerwy B funduszu plac, jednakze
nie powvzej 20%0 kwoty tej rezerwy, przydziclonej zjedno-
czeniu przez ministerstwo na dany rok.

§ 26. 1. Jezeli z rozliczenia funduszu plac 7za kwarlatl
wynika 6szczednoid oschowego funduszu pilac pracownikow
fizycznych objetego wskaznikiem dyrekiywnvm, przewyzsza-
jaca 1% planowanego funduszu plac tych pracownikdw —
pelowa tej nadwyzki (tj. calej oszczednosci pomniejszonej
o 1% planowanego funduszu plac) ulega zablokowaniur Wow-

czas przy rozliczaniu funduszu plac w nastepnych kwartalach
planowang wysokos¢ tego funduszu na dany okres pomn1ej>/a
sie o zablokowane oszczednosci. Zablokowana oszczednosé
zwieksza rezerwe funduszu plac ministerstwa,

2, Przepisu ust. ‘1 nie slosuje sie do oszczednosci wyni-
kajacych z roziiczenia funduszu plac za I kwartal,

Rozdzial V.
Sankoje z {ylulu priekrocrzen [unduszu plac,

§ 270 1.
przekroczenie

Dyrektor prrzedsiebiorstwa, w kiorvm powstalo
funduszu plac w wickszym zakresie, powinien

przedstawic orancem samorzgdu rohotniczego lub radzie za-
kladowe] analive gospedarki funduszem plac 1 prayezyny
przekroczenia funduszu plac oraz podjele srodki, a takie

wnioski o rozpatrzenie i podjecie odpowiednich uchwal.

2. Przedsieblorstwo powinne zewiademid¢ na pismie od-
dzial hanku i zjednoczenie o $rodkach przedsicwziglych w ce-
Iu uporrzadkowania gospodarki [unduszem pilac i likwidacji
przekroczen {unduszu plac.

§ 28. 1. W razie powstania w przedsiehiorstwie prze-
kroczenia funduszu plac  zjednoczenie nie uruchamia (nie
przyznaje) — do czasu wygospodarowania teqo przekroczenia
prrez przedsichiorsiwo — premii w kwocie odpowiadajgcej,
temu przekroczeniy, jednak nie wiqcej niz do wysokoscis .~
1) 50% funduszu premiowego pracewnikow umysiowych
(w rachunku narastajgcym), a w siczegoélnosci funduszu
zasadnicrego i dodatkowedgo,

=)

0% podstawowych wynagrodzen pracownikow ummlo-
wych w przedsiegbiorstwach, ktore zgodnie 7z ohcwiazuja-
cymi przepisami oraz regulaminami ustalajg wysoko$é
funcuszow premiowania pracownikow umvstowvch w wy-
sokoscl zmiennej, zalcznej od wvkononia ustalonych
w przepisach lub roguia;nmach wskaznikow zadan go-
spodarczvel, preypadajgeych za okres, kioreyo wyplaco-
ra promia dolyezv
2. Decvzie zjednoeczen o uruchomieniu (przyznaniu) fun-

drszu premiowogo  precownikaw umystowveh, naruszajace

rrzepisy ust. 1, nie morg stanowi¢ podstawy wyplaly przez
bank $rodkéw na fundusz proimniowy.

3. W przypadkach, o kidrfveh mowa w ust. 1, pracownicv
odpowiedzialni va gospodarie funduszem plac oraz pracowni-
cy haruszajacy dyscypline plac powinni bv¢ porbawlieni
premii do pelnej wysokodcl pravpadajsce] na podstawie re-
gulamindéw premioweania.

4. Wstrzymaue premie z {yviule przekroczenia funduszu
piac 7a dany 1ok podlegajq odprowadzeniu na sooc;a}nv ra-
ciunek Mintsterslwa Finansow,

5. Prredsichierstwa, w ktorveh na kenriec 711 TIT kwar-
wuje prrekroczenie fnndusru nlac nie  pokryte
wstrrymanymi premiami, nie sg uprawnione do czasu wyo-
spodarowania lego przekroczenia do dokenvwania zaliczke-
wych wyplat z funduszu 7akladowego w czesci przypadajace]
na nagrody i $wiadczenia.

6. Jezell w przedsiebiorstwach uprawnionych do two-
rzenia furduszu zakiadowego suma prrekroczenia funduszu
plac za dany rok jest wyzsza od sumy wstraymanych zgodnie
z ust, 1 premii, wéwczas przy przvznaniu nagrod z funduszu
zakiadowego — zgodnie z uchwala Centralnej Rady Zwigz-
kow Zawodowych 2 dania 14 Iutego 1962 r. w sprawie (ospo-
darowania funduszem zakladowym — pracownicy odpowie-
dvialni va gespedarke funduszem plac. oraz pracownicy nas
ruszajgcy dyvscypline piac powinni by¢ pozbawieni‘.\nagr‘éd“;
z {unduszu zakladoweyo,
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§ 29. W razie wystgapienia powazniejszych nieprawidio-
wosci w gospodarce funduszem plac przedsiebiorstwa bank
moze zastosowac rowniez érodki oddrzialywania kredyloweyo.

Rozdzial VI
Konirola gespodarki rezerwami funduszu plac.

§ 30. 1. Zjednoczenia biergco Kontrolvja ksztatlowanie
sle funduszu plac w podleylych przedsiebiorstwach. W razie
wystgpienia powaznicjszych nieprawidiowos$ci w gospodarce
funduszem plac przycryny tych nieprawidiowoscl powinay
byé rozpatrzone na koleylach zjednoczen w celu 1)od§"(‘ia
$rodkéw zmierzajgeych do usprawnienia gospodarki fundu-
szem plac I przywrocenia ayscypliny.

2. Zijednoczenia obowigzane sq w okresach kwartalnych
w terminie 20 dni po uplywie kwartalu skiada¢ minisier-
stwom i centrali banku sprawozdanie ze sposobu rozdyspono-
wania reverw funduszu plac 1 z wynikow enalizy wykoray-
stanla przez .przedsiebiorstwa dodatkowego funduszu piac.
Miristerslwa opracowuja sprawozdanic zbiorcze i prrzesvia-
ja Ministrowi Finanséw w terminie 30 dni po uplywie kwar-
talu.

3. Ministerstwa kontroluja prawidlowosé dyspenowania
przez zjcdnoczenia rezerwami funduszu plac na te calokszlal-
tu gospodarki tym funduszem,

§ 31. Bank przesvia w okresach kwartalnych minister-
stwom sprawozdania z wynikdw rozliczenia fundusza prac
przez przedsighiorstwa w przekroju poszczegolnych zjedino-
czen. ’ '

Sprawozdania te powinny zawierac:

1) wysoko$¢ przydzielonego przedsichiorstwom dodatkowe-
go funduszu plac z rezerwy zjednoczen z podzialem na
cresé A1 B,
2) wysokos¢ wvkorzystanego przez przedsiebiorstwa
datkowego funduszu ptac,
3) wysokos¢ oszczednodel 1 przekroczen funduszu plac,
4) wysokos¢ oszczednoéel podlegajacych zablokowaniu,

;

do-

§ 32. Minister Finansow na po stawle sprawozdan i ma-
terialéw, o ktérych mowa w §y 30 i 31, skiade kwarlalne in-
formacie Komitetowil Ekonomiczinemu PRady Ministrow.

§ 33. 1. Jeveli lgezna suma przekrocren osobowego fun-
duszu pldc cbjeleco wshaznikiem dyroktywnym w przedsie-
biorstwach poilw Ve 75"-\-67106;&{11114 nie znajduje pokrycia
w rezerwie I ziedroczenia (§ 25 ust. 2), hank zawiad
o tvym wiafciweno ministra, wymieniajac prredsighbiorsiwa,

kisrych wystapily prrekrocrenia funduszu plac, oraz su-
ng przekroczen’a nie majgcg }\a‘;m'\fcia w reverwie Rozied-
noczenia dla podircia decyzji co do sposoba pol ia tego
przekroczenia. Informacis o pr,)u\xoc,'(;xu\ b [unduszu plac
nie majgeveh ;)o”r\fr'.‘a w rexzerwie zjednoczenia bank prre-
kazvie towniex cveniu 1 zarzadowl gidéwnemu wla-
sciweqgo zwigzku zu wodowergo.

1 ainia

Findng

2. Réwnocrzeinie bank zawiadamia przedsighiorstwa,
o ktorych mowa w ust. 1, o przekazaniu sprawy ponnw ia
przekroc 7zen {nnduszu plac do decvrzii ministra,

3. DPecvzje, o klorych mowa w ust. 1,
winni podjg¢ i przekazal do wiademosci hanku

ministrowie po-
przed ler-

minem wyplaty wynagrodzen miesiecznych, przypadajgeyeh
za drugi miesigc w kwartale.

4. Ministrowie mogq podejmowad decyzje o pokrycid
przekroczen Iunduszu plac jedynie w ramach nie rozdyspas
nowanych rezerw, W razie niemozZliwodci pokrycia przekio«
czet W powyzszy sposob ipimister obowigrany jest przediQs
7yv¢ Rzgdowl wnioski co do pokrycia powstatych przekroczed
funduszu plac. Whnicski te powinny byé prrzediozone w ta-
kim czasie, by decyzja Rzgdu mogta byc¢ podjgta przed ter-
minem wyplaly wynagrodzen okreilonych w ust, 3..

§ 34, Jeiell uslalona na podslawie rozliczen przedsig-
biorsiw wysokosé przekroczen {funduszu plac objgtego wskags
nikiem dyreltywnym preewyzsza 20% rezerwy B zjednocze-
nia (§ 25 ust. 2) o wigeej niz 1% planowanego funduszu. plac
prrzedsigbiorstw zgrupowanych w zjednoczeniy, pracownicy
tego zjednaczenia traca prawo do 50"y funduszu nagrod: {pre-
mioweqo) przypadajacego za ten kwartal, w klorym wystg-
piio przekroczenie funduszu plac.

Rozdzial VIIL

Przepisy koiicowe.

§ 35. Przepisy uchwaly nie dotycza funduszu plac roz
woju techniki uregulowanego uchwalg nr 334 Rady Mini-
strow z dnia 8 pavdziernika 1963 r. w sprawie planowania
orgz kontroli zatrudnienia i funduszu plac, zwigzanych z:raz-
wojem techniki w przedsiebiorstwach przemvysiu maszyno-
wego 1 elektrotechnicznego podleglych Ministrowi Przemy-
stu Cigzkiego (Monitor Poiski Nr 84, poz. 405).

§ 36, Szcrzegolowe zasady rozliczania przez przedsighiors
slwa funduszu plac wobec banku oraz wzory niezbgdnych
do tego dokumentow ustali Prezes Narodowego Banku Pol«
skiego,

§ 37. 1. Uchwela dotyczy panstwowych przedsiebiorstw
przemysiowych powilazanych z budzetem contralnym, z wy-
jalkiem przedsiebiorstw wymnicnionych w wykazie stanowigr
cym zalgcznik do uchwaly.

2, Przewodniczacy Komisji Planowania przy Radzie Mi-
nistrow w porozumieniu z wiasciwym ministrem (mrzqdem
centrali  spolduzielcze}), Przewodniczacym Komitetu Pracy
i Plac i Prezesem Warodowego Banku DPolskiego (naczelnym
dyrekiorem banku specjalnego) moiZe rozciagnac przepisy
ninieiszej uchwatly na pozostale uspolecznicne prrzedsiebior-
siwa preemyslowe oraw na prredsiebiorsiwa zaliczone -do
innych dzieléw gospodarki narodowej.

§ 38. W slosunhu do przedsigbiorstw ohjeivch ninief-
s7q uwchwala hie maja zastesowania przepisy uchwaly nr 106
Rady Ministrow z dnia 27 marca 1962 r. w sprawle zasad
i trybu kentroli funduszu plac precdsicblorstw uspolecznios
nych wykenywenrej przez banki (Monitor Polski z 1962 1.
Nr 29, poz. 123 oraz z 1963 r. Nr 33, poz. 168).

§ 39. Uchwala wchedzi w iZvcie z
v moca od dnia 1 slycznia 1964 1.

dniem ogloszenia

Prezes Rady Ministiow: J. Cyrankiewicz

Zatacznik do uchwaly nr 417 Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 1963 &
\poz. 1§).

WYKAZ PRZEDSIEBIORSTW PRZEMYSLOWYCH POWIAZANYCH Z BL.JZL TP CENTRALNYM, NIE OBJETYCH
PRZEPISAMI UCHWALY (§ 37)

1. Ministerstwe Gorniclwa i Energelyki
— wszyslkie przedsiebiorstwa, z wyjatkiem prrzedsie-
biorstw wchodzacych w sklad Zjednocrzenia Przemv-
stu Maszyn Goérniczych 1 Zjednoczenia Przemysiu
Gazowniczeyo;

2. Ministerstwo Przemystu Cigzkiego
— przedsicbiorstwa wchodzace w sklad:
1. Zjednoczenia Przemyslu Materialéw Ogniotrwas
tych,
2. Zjednoczenia Hutnictwa Zelaza 1 Stali,



Monitor Polski Nr 4

3. Zjednoczenia Gorniczo-Hutniczego Melali Nieze-
laznych,

4. Zjednoczenia Kopalnictwa Rud Zelaza;

Migistersiwo Przemysiu Chemicznego

~— przedsigbiorstwa  wchodzace w o skiad
Kopalnictwa Surowcow Chemicznyeh;

Ziednoczenia

Minlsterstwo Przemystu Lekkicgo

— przedsiebiorstwa wchodrace w skiad:
1. Zjednocvenia Prremystu Odzieroweqo,
2. Zjednoczenja  Przemysiu  Drziewiarskiego i
cros/nicreqo;

Pon-

Ministerstwo Przemysta Spoiywerego 1 Skupu

— prrzedsichiorstwa wehodrace w sklad:
1. Zjednoczenia Chlodni Skiadowych,
2. Zjednocrenia  Przemvsia Cukrowniczego,
3. Zjednoczenia Przemystu Jajezarsko-Drobiarskieno,
4. Zjednoczenia Przemystu  Owocowo-Warzywneqo,
5. Zjednoczenia Przemyslu Plwowarskicgo,
6. Zicdnoczenia Przemvysiu Olejarskiego,
7. Ziednoczenia Prremystu Ziemniaczancgo,
8. Ziednoczenia Przemvsiu Zielarskiego,
9. Zjednoczenia Przemystu Paszoweyo ,,Bacutil”,

10, Centrali Prrzemyshn Micsaego,
11, Centrali Przemystu Zborzowo-Miynarskicgo ,,PZLY;

10.

Por. 15, 16117

Ministersiwo Le$nictwa i Przemysin Drzewnego

— przedsichiorsiwa  wohodzace w skied Zijednoczenia
Przemystu Lesnego;

Minislersiwo Handlu Wewngtrinege

— prrzedsiebiorsiwa webodzace w sklad Centrali Spo-

sywesel oraz Preedsigbiorsiwo Usiug Reklamowych
LReklama';

Minisiersiwo Zeglugl

— przedsiebiorstwa  wchodzgce w sklad  Zjednoczenia

Gospodarki Rybnej;

Ministerstwo Szkolnicilwa Wyiszego,
Polska Akademia Nauk,

Centralny Urzqd Geelogii,

Komilel Drobnej Wylwoércrosc,
Glowny Urzad Miar

— wszystkie przedsighiorstwa,

Zaklady wydzielone zgodnie v uchwaly nr 245 Rady
Minisiréw z dnia 4 sierppia 1962 r. w sprawie planowa-
nia produkejl { sredkow z tyin zwigranych w niekto-
rych  przedsichiorstwach  prremystowyeh,  zakiadach
i wydrialach specializuigeych sie w eksporcie,



