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INSTRUKCJA PRIEWODNICZACEGD KOMISJI PLANOWANIA PRZIY RADZIE MINISTROW

z dnia 22 czerwca 1961 r.

w sprawie planowania, koniroli i korekty funduszu plac w panstwowych przedsiehiorstwach budowlano-mentaiowych.

Na podstawie § 2 uchwaly nr 52 Rady Ministréw z dnia
5 lutego 1960 r. w sprawie zasad planowania, kontroli i ko-
zekty funduszu pltac w panstwowych przedsiebiorstwach bu-
dowlano-montazowych (Monitor Polski Nr 18, poz. 90 i 1r 42,
poz. 203) i w zwiazku z § 5 uchwaly nr 107 Rady Ministrow
Z dnia 15 marca 1961 r. w sprawie $rodkéw zabezpicczaja-
¢ych dyscypline wykonania narodowego planu gospodaicze-
go na 1961 r. w zakresie zatrudnienia, funduszu plac, wydat-
kow budzetowych i dostaw towarow rynkowych dla ludno-
ici ustala sie, co nastepuje:

Ustalanie planéw funduszu plac.

§ 1. 1. Plan funduszu plac ustalony w planach technicz-
no-ekonomicznych przedsigbiorstw budowlano-montazowych
resortu nie moze w sumie lacznej przekracza¢ kwoty ustalo-
nej dla danego resortu w narodowym planie gospodarczym.

2. Jednostki nadrzedne nad pizedsiebiorstwami (zarza-
dy, zjednoczenia) oraz ministerstwa maja prawo do tworze-
nia w ramach kwot funduszu plac ustalonych w narodowym
planie gospodarczym rezerwy funduszu plac lacznie w grani-
cach do 3% kwoty ustalonej w narodowym planie gospodar-
czym. Rezerwa ta jest przeznaczona na elastyczne dostoscwa-
nie funduszu plac przedsiebiorstw do warunkdw wykouania
zadai ustalonych w planie iocznym.

3. O wysokosci utworzonej przez jednostki nadrzedne
i ministerstwa rezerwy funduszu plac ministerstwo powiada-
mia centrale banku finansujacego dzialalnosé¢ przedsiebiorstw
bezposrednio po opracowaniu planéw techniczno-ekonomicz-
nych przedsigbiorsiw oraz zbioiczych zestawien jednostek
nadrzednych i ministerstw,

§ 2. 1. Pian funduszu plac przedsiebicrstwa ustala sie
w ramach dyrektywnego limitu funduszu plac okreslonego
przez jednosike nadrzedng wraz z podzialem na fundusz oso-
bowy i fundusz bezoscbowy.

2. W planach funduszu plac przedsigbiorstwa wyodreb-
nia sie:
1) fundusz ptac osobowy z podzialem na:

a) fundusz plac robotnikéw (bez premii),

w tym: robotnikéw produkcji podstawowej,
robotnikéw produkcji pomocniczej,
robotnikéw usiug produkcyjnych,

b) fundusz premiowy robotnikdw,

w tym: robotnikéw produkcji podstawowej,
robotnikéw produkcji pomocniczej,
robotnikéw ustug produkcyjnych,

¢) fundusz plac pracownikéw umystowych,
d) fundusz ptac pozostalych pracownikdédw fizycznych,
e} fundusz plac uczniow;

2} bezosobowy fundusz plac.
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3. Fuadusz plac robotnikéw produkcji pomocniczej oraz
ustug piodukcyjnycn moze by¢é wyodrebniony z funduszu plac
robotnihow stosowanie do ustalen ust. 2 pkt 1 pod waruakiem,
Ze:

1) w planie przedsigbiorstwa wyodrebniono produkcje po-
mocnicza lub uslugi produkcyjne,

2} ewidencja ksiegowa zapewnia $cisle rozgraniczenie pro-
dukc)i lub ustag produkcyjnych od pozostaltych rodzajow
produkcji; 1ozgraniczenie to powinno dotyczy¢ co naj-
mnlej wartosci produkcji lub uslug, kosziow wtasnych
oraz funduszu plac,

4. W planie osohowego funduszu plac naleizy dla grup
zatrudnierla wymienionych w ust. 2 pkt 1 wyodrebni¢ kwo-
ty doplat za prace w godzinach nadliczhowych i w dnie wol-
ne od pracy, wyplat za rozighe oraz wyptat za szkolenie we-
wnatrzzakladowe.

5. Plan funduszu plac roboinikdw wymienionych w ust. 2
pkt 1 lit. a) ustala sie na podstaw'e analizy programu pro-
dukcji i uwzglednienia rodzajow obiekiow, a tam gdzie (2
jest mozliwe — takZe rodzajow robot lub asortymentow. Na-
le7y przy tym uwzglednié usnrawnienia w zakresie organiza-
cjt robot, zachowanie pelnej dyscypliny plac, poprawe zao-
patrzenia matenalowego, zwiekszenie wyposazenia i wyko-
1zvstania sprzetu, srodkow transportowych itp. Plan funduszu
premiowego wymieniony w ust. 2 pkt 1 lit. b} ustala sie sio-
sownie do przepisdw uchwaly nr 164 Rady Ministréw 7z dnia
16 maja 1960 r. o zmian.e uchwaly nr 50 z dnia 7 marca
1958 r. w sprawie plac w przedsiebiorsiwach budowlano-mon-
tazowych.

6. Planowany osobowy fundusz plac innych grup za-
trudnienia wymienionych w ust 2 pkt 1 lit. ¢), d) i e) ustala
sie na podstawie niezbednych stanowisk, obowigzujacych
stawek plac eraz zasad premiowania.

7. Plan osobowego funduszu plac nie moie zakladaé
zmniejszenia zakresu dotychczas wykonywanych przez przed-
sighioistwo robodt, usiug i czynnos$ci przez ich podzlecenie
inaym jednostkom.

8. Planowany hezosobowy fundusz plac ustalany jest na
podstawie pizewidywanych niezbednych doraznych ustug
oraz obowigzujacych zasad wynagradzania za te ustugi.

9. Prace zwigzane z naprawa i przerobka konstrukcjl,
urzadzen i maszyn dostarczanych przez inwestora lub innego
dostawce, a wyanikajace z wad produkcyjnych zawinionych
przez producenta, powinny by¢ objete planem zatrudnieaia
i planem funduszu plac producenta. W razie niemoznosci ich
wykonania przez producenta i zlecenia ponadplanowego wy-
konama tych robot przez przedsiebiorstwo budowlano-monta-
zowe osobowe wydatki z tego tytulu obcigzaja fundusz ptac
producenta, Tryb postepowania okrieslaja odrebne przepisy
szczegolowe, zawarte w instrukcji Przewodniczacego Komisji
Planowania przy Radzie Ministrow z dnia 26 sierpnia 1960 r.
w sprawie trybu postepowania przy obcigzaniu funduszu ptac
producenta maszyn, konstiakcji i urzadzen w przypadku do-
konania naprawy tych maszyn, konstrukcji i urzadzed przez
pizedsiebiorstwo  budowlano-montazowe (Monitor Polski
Nr 69, poz. 328).

§ 3. W razie stwierdzenia, ze przedsiebierstwo niepra-
widlowo wustalilo plan funduszu ptac b3dz jego podzial na
kwartaly, jednostka nadrzedna z wlasnej inicjatywy lub na

wniosek baaku fm_emsu;qceqo przadsiebiorstwo zarzglz- do-
konar:e odpowiedtich popiawek w planie,

Zatiany plavu funduszu plac.

§ 4. 1. Jednostki nadrzedne i ministerstwa -moga zwiek-
szy¢ w ciagu roku fundusz ptac podiegiych przedsiebiorsiw
do wysokosci posiadanej rezerwy. Decyzia o zwiekszeniu
planu funduszu ptac z rezerwy poswinna byé powzigta przed
poczdikiem okresu, ktdregs dotyczy zwiekszenie. Decyzja
taka nie moze sie odnosi¢ do okresu ubieglego. Zwiekszenie
planu funduszu plac przedsiebiorstwa, dokonane z rozerwy
funduszu ptac jednostki nadrzednej lub ministerstwa, uie po-
woduje zmian innych elementéw planu techniczno ekono-
miczaego przedsieblorstwa.

2. Jednostka nadrzedna moze w ciagu roku zmniejszyé
podleglym przedsiebiorstiwom plar funduszu plac, przenoaszac
kwoty zmniejszenia do swojej rezerwy. Zmniejszenie nastg-
puje w razie stwierdzenia, ze niezalezne od pracy przedisig-
biorstwa warnoki realizacji wykonania zadat ustalonych w
planie rocznym pozwalaja na wykonanie tych zadah przy
rn.ejszym od planowanego funduszu ptac. Natomiast w ra-
z.e zastapienia w ciagu roku planowanego zatrudnienia pra-
cq oiqanizac]i obeych nalely zwiekszy¢ wlasciwa puzycje
koszisw, przevnaczong na fnansowanie ustag obhcych i o te
kwotg odpowiedn.o zmnieiszy¢ fundusz plac przy zachowa-
niu zasady, ze nie pow'nny (3 poywodowal podwyzszenia
tgcznych kosztéow produkciji.

3. O wydanych decyzjach jednostki radrzedne powiada-
miaja niezwlocznie wlasciwy bank finansujacy przedsigbior-
stwa Ministeistwa zobowiazane sa co kwartal zawiarlamiaé
centrale bhanku finansujacego o dokonanych zmiapach oraz
o wysokosci rezerwy fuanduszu ptac jednostek nadrzednych
i munisterstwa.

§ 5. W razie wprowadzeaia przez organ nadrzedny w to-
ku realizacji planu dodathowych zadad predukeyynych (rez-
szerzenia zakre-u robot), kidore powoduja powiekszenie pla-
nu produkcji przedsigbiorstwa, przedsiebiorstwu powinien byé
przyznany dodatkowy fundusz plac w wysokosci konieczoef
do wykonaaia tych zadan.

§ 6. Jednostka nadrzedna moie w ciagu roku zmfiealé
podporzadkowanvm pizedsiebiorstwom plan funduszu plac w.
ramach odpowiednio zm.enionego planu rocznego w razie:

1) dokonania zmian organizacyjnych,

2) przekazania buddw.

§ 7. O dokonanych zmianach, o ktdrych mowa w § 5
i § 6, jednostka nadrzgdaa powiadamia nwezwlocznie bank
finansujacy.

Zasady kontroli i rozliczenia funduszu plac.

§ 8. 1. Rozliczenie osobowego funduszu ptac dokonywa-
ne jest narastajaco od poczatku roku kalendarzowego na ko-
niec kazdego kwartalu oraz ostatecznie na koniec roku po
zlozeniu sprawozdania finansowego.

2. Rozliczenie osobowego funduszu plac polega na po-
rownaniu wykonanego funduszu plac z planem funduszu plac
liczonym od poczatku roku do konca okresu rozliczanego
i ustaleniu oszczednodci lub przekroczenia funduszu plac
z uwzgledaiemiem przepisow ust 4—15,
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3. Przez plan oscbowego funduszu plac, o kidrym mowa
w u<t. 2, malezy rozumied tundusz ptac ustelony w rocznym
planie techniczno-ehonomicziym 2z uwzglednieaiem pizepi-
su 3 5.

4. Bankows korekta osobowego funduszn ptac w gbre
dolyczy w przedsiebiorstwach budowiano-montazowvch wy-
mienionych w zalgczniku <o niniejszej instrukcii tylko oso-
bowego funduszu plac robotnikow produkcji budowlans-men-
tafowej (podstawowej) — z wyjatkiem przedsighiorsiv wy-
mienionych w pozycjach: 25, 26, 33a i 46 zalqcznika do ni-
niejszej instrukeji.

5. Dla przedsighiorstw, ktdre w mys! wst. 4 uprawnione
s4 do korygowania w gore osobowego funduszu plac ro-
boimkéw produkcjlt budowlano-montaiowe) (podstawoweil —
rozliczenie polega na pordwnaniu wykonaneqo 0SOboOWen0
funduszu plac robotnikdéw tej produkcii, liczonym od poczatku
rokun do konca okresu rozlicranego i skerygowanvm o poo-
oent przekroczenia planu zadan tej produkcji z uwzglednie-
niem wspolczynnika koiekty, podanego w zalgczniku de ni-
niejszej iastrukcji.

6. Dla przedsigbiorstw budowlano-montazowych, dta kis-
rych w zataczniku ustalona jest korekta bankowa wylaczne
dla okreslonego asortymentu robotf, rozliczenie osobowegu
funduszu plac wedlug zasad okre§lonych w ust. 5 doryczy
wylgcznie funduszu plac robotnikéw, zatrudnionych w pro-
dukeji, dla kiorej obowiazuje bankowa korekta.

7. W piredsiebiorstwach budowlano-montazowych, nie
wymienionych w zalaczan'ku do niniejszej instrukcji — rozli-
wzenie osobowego funduszu plac polega na porownanin wy-
konanego osobowego funduszu plac robotnikow, liciomeqgn
od poczgtku roku do konca okresu rozliczanego z planowa-
nym funduszem plac.

8 W raxie niewykonania planu zadad prodvkcyjnych
osobowy fundusz plac roboinikéw wvmienionych w § 2 ust 2
pkt. ¢ Dit. al pndlega korekcie w dot re wskaznikiem 1.0.
W przedsiebiorstwach, o ktdrych mowa w poz. 25, 26, 33a
i 46 zalacznika do niniejszej instrukcyi, w razie niswykona-
nia planu zadan ; odukcvinych korekeie w dol pedlega caly
fundusz osobowy bez funduszu plac ucimidw.

9. W pizedsiegbiorstwach budowlane-montajowych pla-
nowane kwartalne fundusze premiowe rohotnikow produkeil
podstawowej, pomocniczej i ustug produkcyjnych przelicza
sie osobno wskaznikiem procentowym rzeczywiscie wykona-
nej w kwartale produkcji podstawowej, pomocniczej i ushug
produkcyjnych. Gorng gran cg wyplat funduszow premiowych
robotnikow poszczegéinych rodzajow produkcii jest planowa-
ny fundusz premiowy dla iobotnikéw kazdego rodzaju p.o-
dukcji i ustug.

10. Przy rozliczenju, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, pla-
nowany fundusz plac pracownikdow umystowych i pozostatvch
pracownikéw fizycznych, wymienionych w § 2 ust. 2 pkt 1
1it. ¢) i d) nie podlega korekcie, z wyjatkiem funduszu plac
przedsiebiorstw objetych pozycjami 25, 26, 33a i 46 zalg.zni-
ka do niniejszej instiukcji.

11. Za przeliczony (skorygowanv) plan funduszu plac ucz-
niéw przyjmuje sie kwote niezbedna do oplacenia wynagio-
dzen faktycznej liczby zatrudnionych uczniéw (odpowiednio
do aklualnych zadan w zakresie szkolenia bez wzgledu na
to, czy liczba zatrudnionych uczniéw jest wieksza, czy mniej-
sza od liczby pierwotnie zaplanowanej). Skorygowany plen
funduszu plac uczniow rowna sie sumie dokonanych wyptat.

12. Bezosohowy fupdusz plac podlega rozliczeniu za
okies roczny; plan tego tunduszu nie podlicga korygoweniu.

13, Oszczednodci lub przeckroczenia osebowege fandu.
szu plac w skali pizedsiebiorstwa ustala sig jako résnice (sa'~
do} oszczodnosci 1 przekroczen w giupach zatruduien a wy-
mienjonych w § 2 ust. 2 pkt 1 lit. a), b}, ¢, @) — przy zacho-
waniu zasady podane] w ust. 14.

14. Przy ustalaniu oszczednoéci lub przekroczenta w
skal{ przeds.gbiorstwa przekroczema funduszu plac piacow-
nikéw umystowych nie moga by¢ pokrywane z oszczednosci
tunduszu plac pozostatych grup pracownikéw. Oszczednoscl
funduszu plac pracownikow umystowycn moga byé zuivie
na pokiycie ewentualnych przekroczen funduszu plac pozo-
statych pracownikow.

15. Obliczony wedhug zasad podanych w yst. 13 wvnik
gospodarki osobowym funduszem ptac obcigia sie pizekio-
czeniami limitow na wyplate zasitkow chorobowych.

§ 9. 1. Dyrektor jednostki nadrzednej po zazmajomienm
sig ze slanowiskiem banku finansujgcego moize uznaé prze
kioczeme funduszu plac przedsigbiorstwa za usprawiedliwio-
ne, jeleli jest ono spowodowane przez:

1) wprowadzenie nie uwzglednionego w rtocrnym planie
techniczno-ekonomicenym bgdi rozszerzenie ponaa zato-
zenia planu stosowania efektywnych rozwiazan konstruk-
cyjnych lub nowych aiboe zastepczych materialdéw budo-
wlanych, pod warunkiem le w wyniku tego ulegla onni-
zemu cena sprzedaina robot, co spowodowalo zw gkstes
nie udzialu robocizny; zezwolenie jednostki nadized:ej
na wprowadzenie powyzszych metod wykenawstws po-
winno by¢ wydane przed przystgpieniem do realizac)
roheat;

2) wykonywanie robét zieconych w trybie naglym, zwiaza-
nych z usuwaniem skutkow awarii, klesk zZywiolo-
wych itp.

2. Kwoty pizekroczenia funduszu plac, ustalone po koi-
dym kwartale, a uznane za usprawiedliwione, n'e powo<uia
sankcil, o ktérych mowa w §§ 11, 12 i 13, oraz nie sg przed-
miolem potrgcen, o ktérych mowa w § 15 ust. 2.

§ 10. 1. Obliczenme przekroczenia lub oszczednnisi oso-
bowego funduszu plac zatwierdza dyrektor przedsiebiorstwa.

2. W raze stwierdzenia, Ze przedsiebiorstwo nieprawi-
dlowo obliczylo oszczednosc¢ lub przekroczenie fundussu plac,
jednostha nadrzedna z wlasne] inicjatywy lub na wniosek
banku finansujgcego zarzadzi dokenanie odpowiednich po-
prawek.

Sankcje zwigzane z przekroczeniem planowanego
funduszu plac.

§ 11. 1. W razie preekroczenia osobkowego funduszu
rlac na koniec danego okresu:
1) dyiektor przedsiebiorstwa niezwlocznie:
a) zarzadzi przepiowadzenie kontroli w celu ustalenia
przyczyn przekroczenia,
b) opierajac sie na wynikach kontroli zarzadzi wyciag-
niecie konsekwencji wobec os6b winnych przekro-

czenia, a w razie stwierdzenia przestepstwa — zarza-
dzi przekazanie sprawy organom powolanym do ich
$cigania,

c) zawiesi wyplaty z funduszu premiowego pracownikéw
umvstowych do wysokosci przekroczenia planowanes
go funduszu plac,

d) zawiadomi jednostke nadrzedna oraz wiasciwy od-
dziat bapku o wynikach kontroli i o wydanych za-
rzgldzeniach, o ktérych mowa pod lit. b} i c), oraz
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o srodkach podjetych dla wygospodarowania zaistnia-
lzgo oraz niedopuszczenia do powstania dalszego prze-
kroczenia funduszu plac;

2) jednostka nadrzedna:

a) przeprowadzi — w zaleznosci od wielkosci przekro-
czen i wynik6w kontroli wewnetrznej przedsiebior-
stwa — konlirole wlasna w przedsiebiorstwie i w mia-
re potrzeby wyda zarzadzenie zmierzajace do popra-
wy gospodarki funduszem ptac,

b) zarzqdzi wyciagniecie wszelkich konsekwencji wobec
030b winnych przekroczenia,

¢} w razie stwierdzenia niewlasciwego wykonania prze-
pisOw niniejszej instrukcji pozbawi premii dyrektora
przedsiebiorstwa i gléwnego ksiegowego oraz ewen-
tualnie zastepcow dyrektora badi odpowiednjo zmniej-
szy im premie,

d) zawiadomi o wynikach kontroli oraz o wydanych za-
rzadzeniach ministerstwo oraz oddzial i centrale ban-
ku finansujacego.

2. W przypadkach przewidzianych odrebnymi przepisa-

mi czgs¢ funduszu premiowego zawieszonego zgodnie z ust. 1
pkt t lit. ¢j moze by¢ wyplacona pracownikom poszczegol-
nych jednostek organizacyjnych przedsiebiorstwa, ktére nie
pizekroczyly funduszu plac.

§ 12, W razie wygospodarowania w nastepnych okresach
rozliczeniowych danego roku przez przedsiebiorstwa lub je-
go poszczegolne jednostki organizacyjne kwot pokrywaja-
cych przekroczenie funduszu piac, stwierdzone w okresach
wczesniejszych, mogq by¢ dokonane wyplaty z zawieszonego
funduszu premiowego.

§ 13. W razie nieuzasadnionego przekroczenia rocznego
funduszu plac jednostka nadrzedna zarzadzi przepadek fun-
duszu premiowego pracownikéw umystowych, zawieszonego
zgodnie z § 11 ust. 1 pkt 1 lit. ).

Przepisy koficowe.

§ 14. Ministrowie nadzorujacy panstwowe przedsiebior-
stwa budowlano-montazowe skiadaja na koniec kazdego
kwartalu oraz roku planowego sprawozdania z gospodarki
funduszem plac w tych przedsiebiorstwach, przesylaiac je
Prezesowi Rady Ministréw, Przewodniczacemu Komisji Pla-
nowania przy Radzie Ministrow, Prezesowi Najwyiszej lzby
Kontroli, Ministrowi Finansow, Przewodniczacemu Komitetu
Pracy i Plac oraz centrali banku finansujgcego.

§ 15. 1. Przedsigbiorstwa skladaja w oddzialach banku
finansujgcego roczne plany techniczno-ekonomiczne wraz
z planem funduszu plac i podzialem na kwartaly.

2. Oddziaty banku finansujacego dokonuja wyplat na
fundusz ptac na podstawie zapotrzebowania zlozonego przez
przedsieblorstwa w wysokosci zapotrzebcwanych kwot, a w

razie przekroczenia planowanego funduszu plac dokonuja po-
tracenia z wyplat na fundusz premiowy pracownikéow umy-
stowych do wysokosci tego przekroczenia, o ile fundusz ten
nie zostal zawieszony stosownie do przepisu § 11 ust. 1 pkt 1
lit. c).

3. Przedsigbiorstwo moze w porozumieniu z oddzialem
banku finansujacego ustali¢, ze wchodzace w sktad przedsie-
biorstwa jednostki zorganizowane na zasadach pelnego we-
wnetrznego rozrachunku gospodarczego moga skladaé wiasci-
wemu oddziatowi banku odrebne plany i zapotrzebowania
srodkéw na fundusz plac.

§ 16. Banki finansujace dziatalno$¢ eksploatacyjng przed-
sigbiorstw budowlano-montazowych analizuja w ramach ba-
dan caloksztaltu dziatalnosci tych przedsigbiorstw gospodarke
funduszem plac oraz powiadamiaja o wynikach kontroli
przedsiebiorstwa i jednostki nadrzedne, przedstawiaja swoje
wnioski i postulaty zainteresowanym przedsiebiorstwom. jed-
nostkom nadrzednym i witasciwym ministrom badZ prezydiom
wojewodzkich, rad narodowych (rad narodowych miast wy-
lgczonych z wojewdodztw).

§ 17. Banki finansujace dzialalno$¢ eksploatacyjna przed-
siebiorstw budowlano-montazowych wydadza instrukcje o za-
sadach wydawania przez te banki srodkéw pienigeznyck na
fundusz ptac. Instrukcja podlega zatwierdzeniu przez Mini-
stra Finanséw po uzgodnieniu z Minisirem Budownictwa
i Przemystu Materialdw Budowlanych.

§ 18. Centralny Zwigzek Spoéldzielczosci Pracy uregulu-
je — zgodnie z przepisami niniejszej insfiukcji — zasady
planowania, kontroli i korekty funduszu plac w budowlanych
spotdzielniach pracy, przy -czym ustali wspolczynnik banko-
wej korekty w gorg wylacznie w zakresie usiug budowlanych

la ludnosci nie wyzszy niz 1,0,

§ 19. 1. Przepisy niniejszej instrukcji stosuje sie po-
czgwszy od rozliczen funduszu ptac za I pdtrocze 1961 r.

2. W przedsiebiorstwach, w ktérych w rozliczeniach oso-
bowego funduszu plac w roku 1961 wynikng przekroczenia,
znajdujace wytiumaczenie w odniesieniu do dzialalnosci
pierwszego polrocza 1961 r. w przepisach instrukcji, o ktorej
mowa w § 20 — dopuszcza sie uznanie tych przekroczen za
usprawiedliwione i nie powodujace sankcji przewidzianych
w § 15 ust. 2 niniejszej instrukcji. Prawidlowo$¢ wyliczonej
kwaoty usprawiedliwionego przekroczenia powinna byé po-
twierdzona przez jednostke zwierzchnia.

§ 20. Traci moc instrukcja Przewodniczacego Komisji
Planowania przy Radzie Ministréw z dnia 5 lutego 1960 r,
w sprawie planowania, kontroli i korekty funduszu plac w
panstwowych  przedsigbiorstwach budowisno-montazowych
(Monitor Polski Nr 21, poz. 105 z po6zniejszymi zmianami).

Przewodniczacy Komisji Planowania przy Radzie Ministrow:
w z. T. Gede

Zatacznik do instrukcii Przewodni-
czagcego Komisji Planowania przy
Radzie. Ministréw z dnia 22 czerwcd
1961 r. (poz. 233).

PRZEDSIEBIORSTWA BUDOWLANO-MONTAZOWE, DLA KTORYCH DOPUSZCZA SIE MOZLIWOSC BANKOWEJ
KOREKTY PLANOWANEGO FUNDUSZU PLAC

Wspotczynnik
korekiy
I. Ministerstwo Budownictwa i Przemystu Ma-
teriatow Budowlanych.

1. Przedsiebiorstwa Montazu Elektrowni
i Urzadzen Przemystowych ,Energo-
montaz" 1.0

Wsnotezynnik
korekty
2. Przedsiebiorstwa Montazu Elektryczne-

go ,Elektrobudowa” 1.0

3. Przedsigbiorstwa Montazu Aparatury
Pomiatowej i Automatyki ,.Energo-Apa-
ratura” 1,0
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4, Przedsiebiorstwe Robdt Termoizolecyi- 24. Przedswgbiorstwa transportowo-sprzeto-
nych , Termoizolacja” Q.7 we dla uslug transportowych, prretas-

S. Przedsiebjorstwo Montatu, Umzadzen dunkowych 1 usteg spregtowych 08
Kottowych, Chemicznych i Zbiornikéw
Mostostal” 1.0 HI Ministerstwo Gérmictwa | Emergetyki,

felbi : 3 Y .

s. Iér;*eddslf{nor?;twp Cm:?’ch UT;’?S ::D_ 25. Zjednoczenie Budownictwa Gorniczego:

"‘a;.). niczych i Y " 10 a) Przedsigb.orstwa Robot Gormiczych 0,9
. . . ; ' b) Przedsighiorstwa Transperta 1 Spize-

7. i;zc‘fs“f(b}flz:;:w Ureqdzets Wentylacy] 16 tu Budownictwa Gdiniczego 08
8. Zarzad Budowy Piecoéw Przemystowych 07 ((i'éawfa ‘;Eguwszzgml:a“;?:;k“h gTup pra-
(gorna wysokos¢ skorygowanego fumdu- 26. Pizedsiebiorstwo Montazowe Urzadzes
szu plac nie mote przekraczal planowa- C ¢ qezen
nego fundusza pler: © wigoei HiE @ kwo- Gornczych Przemysiu Weglowego dila
v - 8 N lunduszu plac wszystkich grup pracow-

;?i mpm::}l;??;? z % przekroczenia pla nikow (bez uczniow) 0.9
aul . . 27. Pizedsiebiorstwo Montazu Urzgdzes

9. PTZQdSIQP’OTStwa Robot Elewacyjnych Elektrycznych Przemysiu Weglowego 10
Budownictwa 0.9 28. Przedsiebiorsiwae  Fneigo-Mantaze '

10. P.zedsieblorstwa Konstrakeji Stalowych ’ Pra ! go ZowWe
: i N v rzemystu Weglowego 1.0
i Urzadzen Przemyslowych , Mostostal 19 29, Przedsighorstuc 1 lacyjne Przemy

11, ir:izdslqhmrsm,a Anstalacje Priemysie- o s Weglowego asta ) o

12.. sz::;gzgﬁ;:.? Robot Elektrycznych 10 IV. Ministeistwo Przemysiu Cigikiego.

13. Pracdsiebiorstwa Zmechanizowanych 30 Hutnicze P.zedsiehiorstwo Remontowe 05
Robot Ziemnych 1.0 31. Pizedsiebiorstwo Montazowe Urzqdzen

14, Podiegle zarzgdom budownicitwa ogol- Spichizowych 1.0
nego przedsiebierstwa robét instalacyi- 32. Przedsiebiorstwa Budowy Gazowni
nych (sanitarnych i elekliycznych) w i Urzadzen Gazowniczych 03
Bydgoszezy, Gdansku, Radomiu, Kioko- 33. Zjednoczenie Budowy Kopalni Rud
wie, bodzi, Poznaniu, Koszalinie, War- a) dia przedsiebiorstw:
szawie, Rzeszowle, Bielsku, Katowicach, ) 1) Pizedsiebiorstwo Budowy Kopal-
Gliwicach i Wroclawiu i0 m Rud Czestochowa 09

15. Preedsiebiorstwo Przemysiowe Budowy 037 %) Przedsiebiorstwo Budowy Kopal-

Huty im. Lenina s ni Rud Bytom 0,9

16. Katowickie Przedsiebiorstwo glldown;z; 3} Pizedsigbiorstwo Budowy Kopalni
twa Wodno-Inzynieryinego dla robd Rud Boleslawiec 4,9
wykonywanych na budowie Huty mm. dla funduszu plac wszystkich grup pra-
Lenina 0,7 cownikow (bez uczniow)

17. Przedsigbiorstwo Budowy Huly ,War- ; b} dla przedsicbroistw:
szawa’ 0, 1) Prredsigbiorsiwo Montazn Urzg-

18. Dolnoslaskie Przedsiebiorstwo Budowy dzen Kopaini Rud w Czestocho-
Elektrowni dla robot wykonrywanych wie 1,0
dla ele'kt.r'owni w Turoszowie 08 2) Preedsiebiorstwo Badowlano-Mon-

19. Przedsiebiorstwo  ,Petrobudowa” w tazowe Kopalni Rud Zelaza 05
Procku 03 3) Przedsiebiorstwo Budowy Kopahi

20. Warszawskie Przedsiebiorstwo Budow- Rud Nie7elaznych — Gliwice 0.7
nictwa Woduno-Inzynieryjnego i Wai- 4) Przedsiehorstwo Budowlano-Mon-
szawskie Przedsigbiorstwo Robét Inzy- tasowe Kopa.ni Rud Miedzi —
mieryjaych dla robét wykonywanych Wioclaw 0.7
na budowie rafinerun i ruvecigau 038

21. Bydgoskie Prezedsigbiorstwo Raoboét In- V. Ministerstwo Przemysiu Lekkiego.
tynieryjnych dla robdét wykonywa-
nych na budowie rurociggu 0.8 34 Zaklady Remontowo;Montaz’owe w Biel-

22. Warszawskie Przedsiebiorstwo Budow- sku, Cdaisku, Lodzi i Wroclaww 190
nictwa  Wodno-Inzynieryjnego, Kra- 35. Loédzkie Zuklady Remontu Maszyn Elek-
kowskie Przedsiebiorstwo Budowniciwa trycznych 1.0
Iniynieryjnego, Przedsichiorstwo Budow- . . .
nictwa Inzynieryjno-Morskiego, Poznan- VI Ml'mslersfwo Przemysiu Spoiywczego
skie Przedsiebiorstwo Robot Inzymie- i Skupu.

Tyjaych i Katowickie PTzedSlgbao?siwo 36. Przedsiebiorstwa Remontowo-Montazo-
Budownictiwa Wodno-Ingynieryjnego we w Lodzi i Chojnicach 10
wylacznie w zakresie rebot specjalne- '
go fundowania 038 VIL. Ministerstwo Rolnictwa.
1. Zarzqd Budownictwa Terenowego. 37. Przedsiebiorstwo Hydrogeologiczne Rol-
23. Przedsigbiorstwa robot instalacyjnych 1,0 nictwa

038



Monitor Polski Nr 53 — 556 — Poz, 233
Wspotczynnik Wspélezynnik
korekty korekty
38. Przedsiebiorstwa robét wodno-meliora- 57. Warszawskie Przedsiebiorstwo Rob6t
cyjnych 08 Telekomunikacyjnych w zakresie:
39. Zaktady instalacyjno-montazowe 1.0 a) montazu urzadzen stacyjnych 1,0
b) zwigzanych z mnimi robot Instala-
VIIL. Ministerstwo Gospodarki Komunalnejf cyjnych 10
¢} montazu urzadzen radiowych 1,0
40. Przedsiebiorstwa robot rozbidrkowo-po-
rzadkowych 07 XIL Inne jednostki przedsiebiorstw pudowlano-
41. Przedsiebiorstwa rob6t instalacyinych 1,9 montazowych réznych resoridw,
42. Miejskie  Przedsiebiorstwo  Remontu
Dzwigow Osobowvch w Warszawie 05 58. Przedsiebiorstwa inzynieryjne wszyst-
43. Przedsiebiorstwa transportowe i sprze- kich resortow wylgcznie:
towe 01asz bazy remontowe taboru ko- a) w zakresie robot mineiskich o8
munikacyjnego i spizetu budowlanego b) w zekiesie robot ziemnych 0,7
a) dla ustug transportowvch, przela- 59. Przedsiebiorstwa ogoinobudowlane, wy-
dunkow~ych i sprzetowych 08 tacznie w zahresie robot elewacyjnych 0.9
b) dla ushug remontowych 035 60. Wyodrebnione organizacyjnie jednost-
ki ustug transportowych — dla ustug
IX. Ministerstwo Przemy stu Chemicznego. pizewozowych i przeladunkowych 038
61. Wyodrebnione zaklady produkcji po-
44. Pizedsiebiorstwg Rohot Montazowych mocniczej w zakresie branzy mineral-
Przemystu Chemicznego 10 nej i produkcji Letonow 08
45. Zaklady Remontowo Montaiowe Prze-
mystu Chemicznego 10 XiiI. 1. W stosunku do przedsiebiorstw, dla ktérych wpro-
46. Pizedsiebiorstwo Budowy Kopalnictwa wadza sie bankowa korekte funduszu plac w ogra-
Suroweow Chemicznych 09 niczonym zakresie w odniesieniu tylko do niekto-
d'a funduszu plac wszystk'ch grup pra- rych robot i ustug, dopuszcza sie te korekte wy-
cownikow (bez uczniow) tacznie pod warunkiem stwierdzenia przez wrasci-
47. Przeds‘ebiorstwo Budowlano-Montazo- wy oddziat banku finansujacego, ze zasady plano-
we Pizemystu Nieorganicznego — wy- wan a zadan produkcyjnych i funduszu olac oraz
tacznie w zakresie robot montazowych 1) ewidencja ich wykonania pozwalajg na odregbue ich
43. Przedsigbioistwo Panstwowe ,Naftobu- skontrolowanie,
dowa” 07 2. Jeieli w rocznych planach techniczno-ekonomicz-
49. Panstwowe Przedsiebiorstwo Montazoe nych przedsiebiorstw nie zostalty wyodrebnion+ war-
we Zjednoczenia Pizemysiu Organicz- tosci rcbot i ustag dla ktorych dopuszcza sie ban-
nego ,Erg” 10 kowa korekte funduszu plac, przedsigbiorstwy bu-
dowlano montazowe, ubiegajace sie o korekte fun-
X. Ministerstwo Komunikacjl. duszu plac, powinny opracowac i przedstawic od-
dziatom bankow {inansujgcych roczne plany findu-
50. Kieleckie i Plockie przedsiebiorstwa ro- sz} plac obejmujgce nastepujace dane:
bot mostowych oraz oddzial robot mo- 1} roczne wartosri (z podzialem na kwartaly) ro-
stowych Krakowskiego Przedsiebior- dzajow robot i uslug objetych bankowg kniektg
stwa Robot Drogcwych — wylgcznie funduszu plac,
w zakresie montazu konstrukcji 1,0 2) roczne wielkosci (z podzialem na kwartaty) fun-
51. Przedsiebiorstwo Robdt Kolejowych duszu plac potrzebnego na oplacen/e rohoc'zny
Nr 15 wylagcznie w zakresie montazu zwiazanej z wykonvwaniem wymienionvch w
konstrukcji 1.0 pkt 1 rodzajow robot i ustug. Wyodreba‘one
52. Przedsiebiorstwo  Zmechanizowanych wielkosci funluszu plac powinny obejmowaé
Robot Kolejowy-h 0.9 srodki potizebne na oplacenie robocizny bhezpo-
53. Przedsiebiorstwo Kolejowych Robdt §rednre), doplat dla brygadzistow, doptat za pra-
Elektryfikacyjnych 0.8 ce w godzinach nadliczbowych oraz inne dopta-
54. Centralny Zarzad Drég Publicznych — ty zwiagzane z wynagrodzeniem za czas prze-
jednostki na pelnym rozrachunku go- pracowany — nie powinny natomiast obejmowaé
spodarczym 08 doplat za czas nie przepracowany-
55. Centralny Zarzad Zabezpieczenia Ru- 3) do planow o ktdérych mowa w ust.2 stosuje sg
chu i kgcznosci 08 odpowiednio pizepis § 3 wymienione] w § 20
zarzadzenia instrukcyi Przewodniczacego Kimisji
XI. Ministerstwo Eqcznofcl. Planowania przy Radzie Minsstrow z dnia 5 lu-
tego 1961.r,
56. Przedsisbiorstwa Robdt Telekomunika- 4) dokumenty z zikresu ewidencii wykonania war-
cyjnych — wylacznie w zakresie tysei prod ikeji i uslug, jakie powinny by¢ przed-
a) montazu urzagdzen stacyjnych 1,0 ktadane oddzialom bankdw finansujgcych dla
b) zw/gqzanych z nimi robot instala- ceOw korekty fundusza plac, okreslane sq przex
cyjnych 10 Bank Inwestycyjny.



