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UCHWALA Nr 222 RADY MINISTROW
Zz dnia 30 czerwca 1860 r.
w sprawie zadaf 1 zasad dzialania Centralnego Ofrodka Doskonalenia Kadr Kierowniczych.

§ 1. Centralny Oé¢rodek Doskonalenia Kadr Kierowni- § 2. Zadeniem Centrainego Oérodka Doskonalenia Kadr
czych z siedzibg w m. st. Warszawie podlega Komitetowi Pra-  Kierowniczych, zwanego dalej ,Osrodkiem”, jesl:
cy i Plac, zwanemu dalej ,Komitetem", i dziala jako zaklad 1) opracowywanie programoéw, metodyki, ocrganizacji doskos
budzetowy. nalenia kadr oraz materialéw nauczapia i pemocy nauke-
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wych dila kurséw, seminaridw itp, poduoszacych kwall-

fikacje kadr kierowniczych w zakresie niezbednvm do

prawidiowego wykonywania funkcji kierowniczych;

2} organizowanie oraz prowadzenie kursdw i seminariéw dla
wykladowcow i instruktoréw w zakresiez okredloavm w
pkt 1 oraz udzielanie zainteresowanvm resertom pomocy
w szkoleniu w kraju i za granicg specjalistéw w tym za-
kresie;

3} koordynowanie programéw 1§ metod doskonalenia kadr
kierowniczych, opiniowanie projekiow kursdw organizo-
wanych przez resorty i instytucje oraz udzielanie resor-
tom i jinstytucjom w tym =zakresie pomocy rzeczowej
i fachowej. :

§ 3. 1. Dyrektora Osrodka powoluje Przewodniczacy Ko-
mitetu.

2, ZastepcOw dyrektora Osrodka powoluje Przewodniczy-
cy Komitetu na wniosek dyrektora Qsrodka.

§ 4 Zobowigzuje sie Przewodniczatege Komiteta do
przedstawienia w terminie do daia 31 grudnia 196} r. pro-
jektow akiow prawnych regulujacych calokszlalt zagadnien
zwigzanych z doskonalen'em kadr kierewniczych w kraju
oraz uprawnienia osob, kiére korzystaly z rézaych form do-
skonalenia kadr kierowniczych.

§ 5. L. Przy Komitecie dziala jako organ opinicdawczy
i doradczy Rada do Spraw Doskonalenia Kadr Kierownirzych.

2. W skiad Rady wchodzi Przewodniczacy Komitetu jako
jei przewodniczary oraz czionkowie powstani przez Prezesa
Rady Ministréw na wniosek Przewodniczgcego Komitety,

3. Rada dziata na podstawie regulaininu nadanego przes
Przewodniczgcego Komitetu,

§ 6 Zasady wynagiadzania pracownikdéw QGérodka okre-
§13 odrebue przepisy.

§ 7 1. Dyrektor Odrodka moze powolvwaé doradcdHw
oraz specjalistdw spoza Osrodka dla prowadzenis zajgé, a tak-
ze tworzy¢ komisje z udzialem takich specj=lisiéw.

2. Stawki wynagrodzen prowadzacych zajecia oraz staw-
ki wynagrodzen za udzial w komisjach oxicslajg odichaa
przepisy.

§ 8. Oplaty za uczestnictwo w kursach oraz za ustugl
$wiadczone przez Osrodek okresla Przewodniczacy Komiielu,

§ 9 Zobowigzuje sie wlasciwych minisliéw {kisrowni~
kéw urzeddw centralnych) do ulatwienia Ojrodkowi wspit-
pracy z pedleglymi im jednostkami oraz udwesiqpniznia prrsE
te jednostki posiadanych materialow i danych polrzevrnych
do prac Oérodka.

§ 10. Statut Ojrodka zatwierdza Prezes Rady Minislrdw-
na wniosek Przewodniczazege Komitetu.

§ 11. Upowainia sie Ministra Finansdw do dokopania
w zatwierdzonvim planie finansowyw Oirodka na rok 1968
zmian wynikajacych z wprowadzenia nowej tabelli stage-
wisk 1 siatki plac w ramach $:0dkOw finansowych ustaieaych
na rok 1940,

§ 12, Uchwatla wchodzi w Zvcie z daiem oginszenia.

Prezes Rady Miaistigw. J. Cyraakiewic



