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UCHWAEA Nr 452 RADY MINISTROW

7z dnia 19 listopada 1957 1.

w sprawie nadania stafutu stowarzyszeniu wyiszej uiytecznosci ,Towarzystwo Przyfaciol Dzfeci”,

Na podstawie art. 47 ust. 2 prawa o stowarzyszeniach
(Dz. U. z 1932 r, Nr 94, poz. 808 z poéZniejszymi zmianami)
Rada Ministréw uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Stowarzyszeniu ,Towarzystwo Przyjacidt Dzieci”,
uznanemu na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
21 czerwea 1949 r. (Dz. U. Nr 40, poz. 286) za stowarzyszenie
wyZsze] uiytecznosci, nadaje siq statut stanowiacy zalgcznik
do uchwaty.

§ 2. Traci moc statul slowarzyszenia , Towarzystwa Przy-
jaciot Dzieci” ogtoszony w Monilorze Polskiim z 1949 r. Nr 4%,
poz. 632, )

§ 3. Wykonanie uchwaly porucza sie Ministrowi Spraw
Wewnetrznych oraz zainteresowanym ministrom,

§ 4. Uchwata wchodzi w ivcie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
Zatacznik do uchwaly nr 452 Rady

Ministréow z dnia 19 listopada 1957 ¢,
{poz. 549).

STATUT TOWARZYSTWA PRZIYJACIOL DZIECI

.Rozdziatlt L

Przepisy ogolne,

§ 1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,Towarzyslwo Przyjaciél
Dzieci” | w dalszych paragrafach statutu bedzie zwane w
skrocie , Towarzystwem", .

$ 2. Terenem dzialalnosci Towarzysiwa jest obszar Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej.

§ 3. Siedziba wiladz naczelnych Towarzystwa jest m. st
Warszawa,

$ 4. Towarzysiwo. jest osoba prawna.

Rozdzial IL
Cel 1 §rodki dzialania.
§ 5. Towarzystwo jest spoleczng organizacja opiekﬁﬁczo-

wychowawcza, pomagajacyg rodzinie i Padstwu w wychowa-
niu miodego pokolenia na wsi i w miescie.

Towarzystwe jest organizacjg postepowa, $cisle zwigzang
z klasq pracujgcg, budujacg w Polsce socjalizm.
Celem Towarzystwa jest:

1) mobilizowanie ogoln obywateli, a przede wszystkim rodzi-
cow do spolecznej pracy w wychowaniu i opiece nad
dzie¢mi i mlodzieia,

2) organizowanie dzialalnosci opiekuficzej i wychowawczej
nad dzieémi i mtodziezg, a w szczegéinesci nad dzie¢mi’
pozbawionymi naleZytej opieki,

- 3) wspdéldziatanie z rodzing, szkolg i organizacjami spolecz-

nymi w stwarzaniu ‘jak najlepszych warunkéw rozwoju
i wychowania dzieci i mlodzieiy.
§ 6. Cele okreslone w § 5 realizowane beda przez:

1) organizowanie i prowadzenie placowek opiekunczych
i wychowawczych,

2) organizowanie i prowadzenie wszelkich akcji o charak-
terze opiekunczo-wychowawczym,

3) wspoldziatanie z wladzami panstwowymi i organiracjami
spoteczrvmi w organizowaniu 1 prowadzeniu placowelk,
akcji opiekunczo-wychowawczych i masowych akeji zdro-
wetnych dotyczgeych dzieci,
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4) wystepowanie z inicjatywa w.  sprawach organizowania
placéwek ochrony macierzynstwa i zdrowia dziecka oraz
wspolidzialanie z terenowymi organami shuiby zdrowia
przy nadzorze spolecznym nad prawidiowym funkcjono-
waniem tych placowek,

5) prowadzenie akcji udwiadamiajacej wérod rodzicéw o wia-
$ciwym wychowaniu dzieci,

6) krzewienie odwiaty sanitarnej na wsi i w miedcie oraz
propagowanie walki o zdrowie dziecka,

7) prowadzenie prac badawczych zwigzanych z rozwojem

dziecka, badanie potrzeb dziecka i wskazywanie mozli-

wosci zaspokojenia tych potrzeb,

propagande spraw dziecka wsrod rodzicow i spoleczen-

stwa oraz prowadzenie akcji wydawniczej z zakresu opie-

ki i wychowania dzieci,

propagowanie wéréd spoleczenstwa, a zwlaszcza wirdd

dzieci 1. mlodziezy, cdpowiedniego stosunku do spraw

dziecka kalekiego i uposledzonego,

10). organizowanie i prowadzenie wszelkiej innej dzialalnosci
‘o charakterze opiekunczo-wychowawczym.

8)

9)

Rozdzial I,
Czionkowie,

$ 7. Czionkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne
i prawne. Czlonkéw przyjmuje zarzad kola przyjaciél dzieci,
terytorialnie wlasciwego dla ich miejsca zamieszkania, siedzi-
by Iub miejsca pracy na podstawie pisemnej deklaracji.

§ 8. Od decyzji odmawiajycej przvjecia na czlonka kan-
dydat moize odwola¢ si¢ w terminie dni trzydziestu do zarza-
du wiasciwego oddziatu Towarzystwa, kitéry rozstrzyga osta-
tecznie.

$ 9. Crlonkostwo usta]e przez:

1) dobrowolne ustapienie, po uregulowaniu zalegltych skia-
dek i inpvch Zobowiaza®h wobec Towarzystwa,

2) skreslenie z listy czlonkdéw z powodu nieusprawiedliwio-
nego zalegania z oplatg skladek przez szeé¢ kolejnych
miesiecy,

3) wykluczenie z Towarzystwa, ktorego mofe dokonac ze-
branie czionkow kola:

a) za niestosowanie sie 'do uchwal i postanowien wladz

Towarzystwa,

b) w razie popelnienia czynéw hanbigcych.

§ 10. Skredélonemu z listy lub wykluczonemu czlonkowi
sluzy prawo odwolania sie w terminie dni trzydziestu do za-
rzgdu oddzialu Towarzystwa, kiéry rozstrzyga ostatecznie.

Rozdzial 1V,
Prawa 1 obowigzki czlonkidw,

§ 11, Czlonek Towarzystwa ma prawo:

1) uczesiniczenia w zgromadzeniach i zebraniach Towarzy-
stwa zgodnie z postanowieniami statutu,

2) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz To-
warzystwa,

3) korzysiania ze swisdczeh i urzadzen Towarzystwa,
Czlonkowie bedacy osobami prawnymi sg reprezentowani

przez swych petnomocnych przedstawiciell po jednym od kaz-
dej osoby prawnej.
§ 12, Crzlonek Towarzystwa ma obowigzek:

1) bra¢ udzial w realizacji zadan Towarzystwa, w szczegdl-
nosci sweja posiawa dawaé przyklad wlasciwego stosun-
ka do dziecka, zawsze i wszedzie walczy¢ z krzywda
dziecka, bra¢ czynny udzial w pracy wychowawczej
i opiekuhczej nad dziecmi w swoim §rodowisku,

2) stosowac sig do postanowien statutu, uchwal, regulami-
néw i innych zarzgdzen wladz Towarzystwa,

3) oplacadé regularnie skladki czlonkowskie,
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Rozdzial V.
Budowa i zasady organizacyjne Towarzystwa.

§ 13. Towarzystwo organizacyjnie sklada sig z két przy-
jaciot dzieci, oddziatéw i okregéw oraz Zarzadu Glownego.

§ 14. Podzial organizacyjny na oddzialy i okregi odpo-
wiada w zasadzie podzialowi administracyjnemu Panstwa na
powiaty i wojewddztwa.

§ 15, Uchwaly wladz Towarzystwa, przewidziane w ni-
"niejszym statucie, zapadajg zwvykla wigkszoscig glosow, o ile
statut nie stanowi inaczej. W razie rownosci glosow decyduje
glos przewodniczgcego.

§ 16, Na walnych zebraniach i zjazdach TowarZystwa
przewodnictwo spoczywa w rekach przewodniczacego, ktore-
go powotuje walne zebranie lub zjazd, W miare potrzeby
walne zebranie lub zjazd précz przewodniczgcego powoluje
do prezydium i inne osoby. :

§ 17.- Z obrad walnych zebran i zjazdoéw sporzgdza sie
protokoly, ktére podpisujg przewodniczacy danego zebrania
oraz protokolant.

Z obrad zarzadéw na wszystkich szczeblach organizacy-
nych sporzadza sig protokoly, kidére podpisuja przewodniczg-
Cy i protokelant.

Protokoly komisji rewizyjnej podpisujq wszyscy czlonka-
wie komisji obecni na zebraniu.

Rozdzial VL
Kolo przyjacidl dzieci.

§ 18. Podstawowym ogniwem Towarzystwa jest -kolo
przyjaciol  dzieci. Kole organizuje sie w poszczegélnych
wsiach 1 miastach lub przy poszczegélnych zakiadach pracy
na wniosek przynajmniej 7 zainteresowanych osob,

§ 19. Kaide zorganizowane kolo podlega zatwierdzeniu
przez zarzad oddzialu, W razie niezatwierdzenia kota przez za-
rzad oddziatu inicjatorom przysluguje odwotanie do zarzadu
okregu, kiéry w ciggu miesigca od daty wniesienia odwola-
nia wydaje ostateczng decyzje.

§ 20. Zadaniem kola jest realizacja celow Towarzystwa,

a w szczegolnosci:

1) wspolpraca z rodzing i szkolg w dziele wlasciwego w
chowaaia mlodego pokolenia,

2} inicjowanie i pomaganie wladzom panstwowym w zakla-
daniu i prowadzeniu placowek zbierowej opieki i wycho-
wania dzieci, jak zlobki, dziecifice, przedszkols, kolonie
i polkolonie letnie, ogrodki, place zabaw, swiellice, klu~
by, biblioteki dzieciece itd., & w razie potrzeby i mozli-
wosci organizowanie i prowadzenie tychie placéwek,

udzielanie pomocy materialnej potrzebujgcym dzieciom,

organizowanie i prowadzenie akcji higieniczno-lekarskief,
kulturalno-o$wiatowej i wycieczek dla dzieci,

5) podejmowanie wszelkich akcji pomocy prawnej w pray-
padkach niewlasciwej opieki i krzywdy dziecka,
prowadzenie akcji uéwiadamianjace] wirdd rodzicow o wia-
$ciwym wychowaniu dzieci przez organizowanie pogada-
nek, odczytow, filméw itp,
krzewienie o$wiaty sanitarnej, wspoéldzialanie we wszel
kich masowych akcjach zdrowotnych (np. szczepienia

- ochronne) oraz wspoldzialanie z miejscowymi panstwos
wymi placOwkami zdrowia i spéldzielniami zdrowia,
gromadzenie funduszéw spolecznych na cele Towarzy-
stwa,

9} podejmowanije wszelkxe] innej dzialalnodci, ktdrej wyma-

ga¢ bedg miejscowe warunki i dobro dziecka.

3)
4)

6)
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Szczegdlowy zakres zadan koza, sposéb i srodki ich reali-
zacji zostany okreslone w osobnym ramowym regulaminie,
wydanym przez Zarzad Gidéwny.

§ 21. Zarzgd-kola sklada sig z irzech osdbh: przewodni-
czgcego, sekretarza i skarbnika, wybieranych na okres jedne-
go roku na walnym zebraniu czlonkow.

Komisja rewizyjna kola sklada sie z trzech osob: prze-
wodniczacego i dwoch czilonkéw, wybieranych na okres je-
dnego roku na walnym zebraniu czlonkow.

Do zakresu dziatania zarzgdu kola nalezy kierowanie ca-
loksztaltem pracy czlonkow kola w dziedzinie- opieki i wy-
chowania dzieci,, przyjmowanie czlonkéw kola oraz zbidrka
skladek czlonkowskich.

§ 22. Zarzad kola zwoluje raz w roku walne zebranie

czlonkow kota dla: '
1) wys}uchama i przyjecia sprawozdama zarzadu kota za
okres ubiegly,
2) dokonania wyboru zarzadu i komisji rewizyjnej,
3) dokonania wyboru delegatow na walne zebranie od-
dziaty,
'4) ustalenia zakresu, sposobu i form realizacji zadan Towa-
rzystwa na dany rok kalendarzowy.
s W mate potrzeby zarzad kola zwoluje z wlasnej inicja-
tywy tub na 2gdanie 1/3 czlonkéw kola walne zebranie czlon-
kéw kotla. )

§ 23. Zarzad kola ma prawo w razie potrzeby zwolywaé
robocze zebrania czlonkow dla dokonania podziatu pracy po-
miedzy poszczegolnych czlonkow Towarzystwa, zalatwienia
innych prac zleconych przez zarzad oddzialu itp.

Rozdzial VIIL

Oddzialy Towarzystwa.

§ 24, Oddzial Towarzysiwa cobejmuje swym zasiggiem w.

zasadzie obszar calego powiatu lub miasta i nosi miano od-
dzialu powiatowego lub miejskiego.
§ 25. Zsdaniem oddzialu powiatowego jest:

1) mobilizacja i skupienie czynnika spolecznego dla sprawy
wychowania i cpieki nad dzie¢mi oraz racjonalna orga-
nizacja inicjatywy spolecznej w - tej dziedzinie,

2) prowadzenie -placowek i akcji o charakierze opiekunczo-
wychowawczym tak w miastach, jak i we wsiach na te-
renie powiatu,-

‘3) zbieranie srodkoéw materialnych. na

-1 opieki nad dzie¢mi,

cele wychowania

‘Walne zebranie oddziatu.

§ 26. W walnym zebraniu oddzialu uczestniczg z glosem
decydujgcym delegaci wybrani przez poszczegdlne kota na
walnych zebraniach két w stosunku 1 delegat na kazdych
10 czlonkow.

§ 27. Zwyczajne walne
przynajmniej raz w roku,

§ 28. Zwyczajne walne zebranie oddzialu zwoluje zarzad
oddzialu, zewiadamiajgc o tym delegatdéw co najmniej na
czternascie dni przed oznaczonvm terminem zebrania i za-
mieszczajac o. tym, w miare moznosci, ogloszenia w miej-
scowej prasie. Do prawomocnosici uchwal walnego zebrania
oddzialu wymagana jest obecnos¢ co najmniej 1/2 uprawnio-
nych delegatéw. W razie “braku ‘przewidzianej 1.czby delega-
téw walne zebranie oddzialu odbywa sie w drugim terminie
Zz gory ustalonym przez zarzagd oddzjalu przy zwolaniu wal-
nego zebrania, Uchwaly powzigte przez walne zebranie od-
dzialu w drugim terminie sg prawomocne bez wzgledu na
liczbe obecnych delegatow.

zebranie oddzialu odbywa sie

lub wiceprezesa.

§ 29. O terminie zwyczajnego walnego zebrania oddzialu
powinien by¢ co najmniej na czlernascie dni przedtem powia-
domiony wiaéciwy terytorialnie zarzad okregu Towarzystwa.

§ 30. Do zakresu dzialania zwyczajnego walnego zebra-
nia oddzialu naleiy:

1) wystuchanie i przyjecie sprawozdania zarzado i komisji
rewizyjnej oddzialu z dzialalnosici oddzialu za okres ubie-
gty

2) uchwalenie projektu planu pracy na okres nastepny,

3} wybory dziewieciu cztonkéw zarzadu oddzialu i trzech za-
stepcéw, pieciu czlonkdéw komisji rewizyjnej oddziatu
i dwoch ich zastepcdw oraz wybory delegatow na walne
zebranie okregu w stosunku 1 delegat na 100 czlonkow
Towarzystwa, '

4) decydowanie w sprawach przedstawionych przez zarzqd
i komisje rewizyjng oddziatu,

§ 31. Odpis protokotu zwyczajnego walnego zebrania od-
dzialu wraz ze sprawozdaniami i projektem planu pracy po-
winien by¢ przeslany zarzgdowi wlasciwego okregu Towarzy»
stwa do wiadomo$ci. Plan pracy jest zatwierdzany przez za-
rzad wilasciwego okregu; w razie odmowy zatwierdzenia pla-
nu pracy oddzialowi przyshluguje prawo odwolania sie do
Zarzadu Gloéwnego Towarzystwa,

§ 32, Précz zwyczajnych walnych zebrap oddzialu zarzad
oddzialu zwoluje nadzwyczajne walne zebranie - oddziatu w
nastepujacych wypadkach:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie komisji rewizyjnej oddziahy,

3) na polecenie przetcionych wiadz Towarzystwa,
4) na zedanie 1/3 zarzaddéw kol

Przepisy §§ 28, 29 i 31 statulu maja odpowiednie zasto-
sowanie do nadzwyczajnych walnych zebran oddzialu,

Zarzad oddziatu.

§ 33 Zarzad oddzialu wybiera sposrad
dwédch wiceprezesow, sekretarza i skarbnika,
prezydium oddziatu.

siebie prezesa,
ktorzy tworzg

§ 34. Do zakresu dziatania zarzadu oddzialu naleiy:

1) reprezentowanie oddzialu Towarzystwa na swym terenie,

2) ustalenie projektu planu pracy, a po zatwierdzeniu przez
wlasciwy zarzad okregu — jego realizacja,

3) usialenie rocznego budietu, a po zatwierdzeniu przez wla-
$ciwy zarzad okregu — gospodarowanie w ramach tego
budzetu, ‘ ’

4) organizowanie i bezposredni nadzér nad praca Towarzys
stwa na swym terenie, sprawowanie kontroli, wizylowa-
nie i udzielanie wskazan i polecen podleglym placéwkom
w zakresie uprawnien Towarzystwa,

5) prowadzenie dzialalnosci okreslonej niniejszym statutem,
w szczegolnosci - placéwek opiekunczo-wychowawczych
na terenie miast i wsi,

6) opracowanie sprawozdania ze swej dzialalnosci na zwy-
czajne walne zebranie oddzialy,

7) wykonywanie czynnosci zileconych przez wladze przetozo-
ne Towarzystwa.

§ 35. Zebrania zarzadu oddziatlu powinny odbywaé sie co
najmniej raz na 2 miesigce i sq zwolywane przez pxezesa
lub wiceprezesa zarzadu.

§ 36. Do waznosci zebran zarzadu oddzialu wymagana
jest obecnoé¢ co najmniej 5 jego cz lopkéw, w tym prezesa

§. 37. Akty prawne i wszelkie zobowiazania w ramach
uprawnied zarzadu oddzialu wymagaja podpisu dwoch czlone
kéw zarzadu, w tej liczbie prezesa lub wiceprezesa.

Czeki podpisuje dwoch czlonkéw zarzadu lub jeden czlo-
nek zarzadu i osoba upowazmona do tej czynnosci przez zas
rzgd.
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Komisja rewizyjna eddzialu.

§ 38. Komisja rewizyjna oddzialu wybiera spoérod siebie
przewodnjczacego i sekretarza.

§ 39. Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej oddzialu
nalezy:

1) systemaiyczne badanie caloksztaltu dzialalnosci zarzadu
oddziatu, a w. szczegolnosci strony finansowo-gospodar-
czej tej dziatalnosci,

2) opracowanie sprawozdania ze swe; dzialalnosci na zwy-
czajne walne zebranie oddziatu i zgloszenie na tym ze-
braniu wniosku w przedmiocie absolutorium dla zarzada
oddzialu.

§ 40. Zebrania komisji rewizyjnej odbywajg sig w miarg
potrzeby, jednak co najmniej 2 razv w ciggu roku, i sg zwo-
jywane przez przewodniczacego lub w jego zastepstwie przez
sekrelarza.

§ 41. Do waznosci zebran komisji rewizyjnej wymagana
jest obecno$é co najmniej trzech jej czlonkow.

Rozdzial VIIL
Okregi Towarzysiwa,

§ 42. Okreg Towarzystwa obejmuje swym zasiegiem w
zasadzie obszar wojewddziwa.

Walne zebranie okregu.

§ 43. W waluych zebraniach okregu uczestnicza z glo-
sem decydujacym delegaci wybrani przez zwyczajne walne
zebranie oddziatow zgodnie.z § 30 pkt 3 statatu,

§ 44. Zwyczajne walne zebranie okregu odbywa sie przy-
rajmniej raz na dwa lata.

Zarzad okregu kazdorazowo uzgodni®z Zarzadem Glow-
nym Towarzystwa terminy, w ktorych walne zebrania okregu
powinny sie odbywadc,

§ 45. Zwyczajne walue zebranie okregu zwoluje zarzad
okregu, zawiadamiajac o tym poszczegdlne oddzialy i delega-
td0w co najmniej na trzydziesci dni przed oznaczonym termi-
nem zebrania i zamieszczajac o tym ogloszenia w miejscowej
prasie.

Do prawomocnoéci uchwal walnego zebrania okregu
wymagana jest obecnos¢ co najmniej 1/2 uprawnionych dele-
gatow,

W razie braku przewidzianej liczby delegatow ~walne ze-
branie okregu odbywa si¢ w drugim terminie z gory ustalo-
nym przez zarzad okregu przy zwolaniu walnego zebrania.

Uchwaly powziete przez walne zebranie oddzialu w_dru-
gim terminie sq prawomocne bez wzgledu na liczbg obuny(h
delegatdéw.

§ 46. Do zakresu dzialania zwyuajnego walnego zebra-
nia okregu nalezy:

1) wystuchanie i przyjecie sprawozdania zarzadu i komisji
rewizyjnej okregu z dzialalnosci okregu za okres ubie-
gty,

2) uchwalenie ogoOlnego planu pracy na okres nastgpny,

3) wybor 15 cztonkéw zarzadu okregu i 7 ich zastepcow,
5 czlonkdéw komisji rewizyjnej okregu i 3 ich zastepcéw
oraz delegatow na Krajowe Walne Ziazdy Towarzystwa
w stosunku 1 delegat na 500 czlonkéw Towarzystwa,

4) decydowanie w sprawach przedstawionych przez zarzad
okregu, komisje rewizyjng okregu lub zarzqdz poszcze-
golnych oddziatow.

§ 47. Odpis protokolu zwyczajnego walnego zebrania
okregn wraz ze sprawozdaniem powinien by¢ przestany Za-
1zgdowi Glownemu Towarzysiwa.

§ 48. Procz zwyczajnych walnych zebrafh okregu zarzad
okregu zwoluje nadzwyczajne walne zebranie:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na zgdanie komisji rewizyjnej,
3) na polecenie Zarzadu Gléwnego Towarzystwa,
4} na zadanie 1/3 zarzadow oddzialéw.

$ 49. Przepisy §§ 45 i 47 statutu maja odpowiednie za-
stosowanie do nadzwyczajnych walnych zebrann okregu.

Zarzad okregu, .

'§ 50. Zarzad okregu wybiera sposrod siebie prezesa,
dwoch wiceprezesow, sekretarza, skarbnika-i dwodx czlon-
kow, ktorzy tworza prezydium okregu.

§ 51, Do zakresu dzialania zarzadu okregu nalezy:

1) reprezentowanie okregu Towarzystwa, -

2) ustalenie rocznego szczegolowego planu dzialalnosci we-
dlug wytycznych Zarzadu Glownego i realizacja tego
planu,

3) opracowanie projektu budzetu okregu i przeslanie tego
projekiu Zarzadowi Gléwnemu w terminie przez Zarzad
Glowny wskazanym,

4) organizowanie i bezposredni nadzér nad pracg w podle-
givch ogmwach organizacyjnych Towarzystwa na terenie
okregu, sprawowanie kontroli, wizytowanie i udzielanie
wigzacych wskazan i polecen podlegltym wladzom Towa-
rzystwa,

5) gospodarowanie w ramach ustalonego i zalwierdzonego
przez Zarzad Glowny budzetn,

6) opracowanie sprawozdania ze swej dzialalnos$ci na zwy-
czajne walne zebranie okregu,

7) przyjmowanie do pracy i zwalnianie z pracy pracowni-
kéw zarzadu oddzialu i okregu w granmicach udzielonych
mu upowaznien przez Zarzad Glowny Towarzystwa,

8) wykonywanie wszelkich czynno$ci zleconych na podsta-
wie przepisow nsme]bzego statutu lub postanowien Za-
rzadu Gidwnego.

§ 52. Zebrania zarzgdu okregu powinny odbywaé sie co’
najmniej raz na 3 miesigce i sg zwolywane pizez prezesa
lub wiceprezesa.

§ 53. Do waznosci zebran zarzadu okregu wymagana
jest obecno$é co najmniej 8 ]egu czlonkéw, w tym prezesa
lub wiceprezesa.

§ 54. Akly prawne i wszelkxe zobowigzania w ramach
uprawnienn zarzadu okregu wymagaja podpisu dwoch czlor
kow zarzadu, w'tej liczbie prezesa lub wiceprezesa.

Czeki podpisuje dwoch czionkéw zarzadu lub jeden ezlo-
nek zarzgdu i osoba upowazniona do tej czynnhosci preez
zarzgd.

Komisja rewizyijna okregu.

§ 55. Komisja rewizyjna okregu wybiera sposrod siebie
przewodniczgcego i sekretarza.

§ 56. Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej nalezy:

1) sysiematyczne badanie caloksztaltu dzialalnosci zarzadu
okregu, a w szczegolnosci strony finansowo-gospodarczej
tej dziatalnosci,

2) opracowanie sprawozdan ze swej dzialalno$ci na zwy-
czajne walne zebranie okregu i zgloszenie na tym zebra-
niu wniosku w przedmiocie absolutorium dla zarzadu
okregu.

§ 57. Zebrania komisji rewizyjnej odbywaja sie w mia-
re polrzeby, jednak co najmniej 2 razy w ciagu roku, i s3
zwolywane przez przewodniczgcego lub w jego aastepsthe
przez sekretarza.

§ 58. Do wa7nosci zebrai komisji rewizyjnej wymagana
jest cbecnos$é¢ co najmniej 3 jej czlonkow.
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Rozdziatl IX.
Naczelne organy Towarzysiwa.

$ 59.. Naczelne organy Towarzystwa stanowia:
t} Krajowy Walny Zjazd Towarzysiwa,
2y Zarzad Glowny Towarzystwa,
3) Prezydium Zarzadu Glownego Towarzystwa,
4) Gléwna Komisja Rewizyjna Towarzystwa.

Krajowy Walny Zjazd Towarzysiwa,

§ 60. W Krajowym Walnym Zjezdzie Towarzystwa ucze-

stoiczq z glosem decydujacym delegaci, wybrani przez zwy-
czajne walne zebrania. okregdéw, zgodnie z § 46 pkt 3 sta-
tuta.

§ 61, Zwyczajny Krajowy Walny Zjszd Towarzystwa
odbywa sie przynajmniej raz na irzy lata.

§ 62, Zwyczajny Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa
zwoluje Prezydium Zarzgdu Cloéwnego zawiadamiajqec o lym
poszczeg6lne okregi i delegatéw na Krajowy Zjazd co naj-
mniej na trzydziesci dni przed oznaczonym terminem zebra-
nia i zamieszczajgc o tym ogloszenia w prasie.

Do prawomocnosci uchwat Krajowego Waealnego Zjazdu
Towarzystwa wymagana jest obecnos$¢ co najmniej 1/2 upraw-
nionych delegaiéw. W razie braku przewidzianej liczby de-
legatow Krdiowy Walny Zjazd Towarzysiwa odbywa sie w
drugim terminie z géry ustalonym przez Prezydium Zarzadu
Glownego Towarzystwa przy zwolaniu Krajowego Walnego
Zjazdu Towarzystwa. ‘

Ucbwaly powziete przez Krajowy Walny Zjazd Towarzy-
stwa w drugim terminie s3 p*dwomocnc bez wzgledu na-licz-
be obecnych delegatow.

§ 63. Do zakresu dzialanla zwyczajnego Krajowego Wal-
nego Zjazdu Towarzystwa nalezy:

1) wystuchanije i przyjecie sprawozdania Zarzadu Gidwneqo,
Prezydivm Zarzagdu Gidwnego i Giéwnej Komisji Rewi-
zyjnej z dzialalnodci Towarzystwa za okres ubiegly,

2) ustalenle i sprecyzowanie podstaw ideologicznych Towa-
rzysiwa oraz uchwalenie wytycznych dziatalnosci i ogdl-

nego planu pracy na okres nastepny,

3) wybor 25 czlonkdow Zarzadu Gléwnego. i 7 zastepcow
oraz 5 czionkow i 3 zasigpcow Glowne] Komisji Rewi-
zyinej,

4) decydowanie w sprawach przedstawionych przez Zarzad
Gtowny, Prerzydium Zarzgdu Clownego i Gléwng Komi-

sje Rewizyjna.

§ 64. Procz zwyczajnvch Krajowych Walnych Zjazdow
Towarzystwa Zarzad Glowny z wiasnej inicjatywy lub na
zadanie Giéwnej Komisji Rewizyinej zleci Prezydium Zarza-
du zwolanie nadzwyczajnego Krajowego Walnego Ziazdu
Towarzystwa.

Przepis § 62 stalutu ma tu odpowiednie zastosowanie,

Zarzad Gigwny Towarzystwa.

§ 65. Zarzad Glowny wyblera spoérod siebie Prezydium
Zarzadu Gléwnego w skladzie:
1y ‘prezes, -
2} dwoch wiceprezesdw,
3) dwéch sekretarzy,
4) skarbnika, )
5) trzech czlonkdw.
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§ 66. Zarzad Glowny Towarzystwa powoluje jako Qrgaﬁ
doradczy i opiniodawczy Rade Spoleczng Towarzysiwa w
iiczbie 25 czlonkow sposrdod wybitnych fachowcdw z dzie-
dziny opieki, zdrowia i wychowania mlodego pokolenia. Do
zakresu dziatania Rady Spolecznej nalezy stuzenie rada i po-
mocg Zarzgdowi Gléwnemu w ustalaniu kierunku i zakresu
dziatalnoéci Towarzystwa,

§ 67. Do zakresu dzialania Zarzadu Glownego naleza:

1) wybdr Prezydium Zarzadu w skladzie wskazanym w § 65;
wyboru tego Zarzad Giéwny dokona na swym pierwszym
zebraniu,

2) sprawowanie ogoélnej pieczy nad dzialalno$cia Towarzy-
stwa, wylyczanie zasadniczego kierunku pracy i udziela-
nie wskazan Prezydium Zarzadu,

3) uchwalanie budzetu i ogodlnego planu dzialalnosci na kaz-
dy rok kalendarzowy,

4) decyzje w sprawie zwolania nadzwyczajnego Krajowego
Walnego Zjazdu Towarzystwa,

5) uchwalanie projekiéw dotyczacych zmiany statutuy,

0) decyzje w sprawie postawienia na porzadku obrad Kra-
jowego Walnego Zjazdu 'lov.arzyslwa wuniosku o hkwi-
dacje Towarzystwa,

7) ustalenie wysokosci
skich,

obowigzujgcych sktadek czlonkow-

8) przyjmowanie zapisdw, legatéow i darowizn oraz decy-
dowanie w sprawach nabywania, zbywania i obcigzena
majatku nieruchomego Towarzystwa,

9) powolywanie dia specjainych celow komisji o charakte-
rze nankowo-badawczyvm, komitetow i sekcji do reali-
zacji specjainych zadan, '

10) zawijeszanie w czynnesciach i rozwiazywanie w razie po-
trzeby zarzadow niiszych organow Towarzystwa,

11) decydowarie we wszystkich sprawach przedstawianych
Zarzadowi Gidwonemu przez Prezydiom Zarzadu,

§ 63. Zebrania Zarzadu Gidwnego odbywaig sie co naj-
mniej dwa razy w ciggu roku, a zwolywane sg przez plezesd
lub jednego z wiceprezes6w oraz sekretarza.

§ 62. Imienne zawiadomienia o zebranin Zarzadu Giow-
nego powinny by¢ rozestane do wszystkich rzionkow Zarzg-
du co najmniej na czternascie dni przed oznaczonym termi-
nem zebrania,

§ 70. Do warnosci zebran Zarzadu Gléwnego wymagana
jest obecnosé co najmnie} 13 jego czionkodw,

Prexydium Zarzadu Gléwnego.

§ 71. Sklad Prezydium Zarzagdu Glownego ustalony jest
w § 65 statutu.

§ 72. Do zakresu dzialania Prczvdxum Zarzgdu Gldéwnego

nalezy:

1) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

2) ustalenie szczegOlowego planu pracy Towarzystwa i jego
realizacja,

3) gospodarowanie w ramach ustalonego budiety,

4) wykonywanie nadzoru nad podleglymi wladzami Towa-
rzystwa na wszystkich szczeblach organizacyjnych, wi-
zytowanie ich i udzielanie wskazan i polecen,

5) opracowywanie sprawozdania ze swej dzialalnosci na
Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa,

6) opracowanie projektu budietu Towarzystwa,

7) przyjmowanie do pracy i zwalnianie z pracy pracowni-
koéw Zarzadu Glownego oraz ustalanie zasad przyjmawa-
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nia i zwaloiania pracownitkéw w podlegltych organach
Towarzystwa,

8) wydawanie regulaminéw 1 instrukeji,

9) rozstrzyganie spraw przedstawionych przez podlegle or-
gany Towarzystwa,

10) decydowanie we wszystkich sprawach przekraczajgcych
kompetencje nizszych organdw Towarzystwa,

§ 73. W razie zawieszenia w czynnosciach lub rozwig-
zania zarzadu nizszych organdéw Prezydium Zarzadu Glow-
nego ustanowi pelnomocnika do wykonywania funkcji nale-
#gcych do kompetencji zawieszomego lub rozwigzanego za-
1Z3du.

W terminie nie przekraczajacym sze$ciu miesiecy pelno-
mocnik powinien zwola¢ walne zebranie wlasciwego organu
dla dokonania wyborow przewidzianych w statucie.

§ 74. Zebrania Prezydium Zarzgdu Gldéwnego powinny
odbywac sie co najmniej dwa razy w miesigcu i sa zwoly-
wane przez prezesa, jednego z wiceprezeséw lub sekretarza,

§ 75. Do watncsci zebran Prezydium Zarzadu Gléwnego
wymagana jest obecnos¢ co najmniej 5 czlonkéw, w tym
prezesa lub jednego z wiceprezeséw albo sekrelarza.

§ 76. Akty prawne i wszelkie zobowigzania w ramach
uprawnien Prezydium Zarzadu Gléwnego wymagajg dla swej
waznosci podpisdéw dwéch czlonkow Prezydium, w tej licz-
bie prezesa, jednego z wiceprezesow, sekretarza lub skar-
bnika.

Czeki podpisuje dwoch czlonkéw Prezydium lub jeden
czlonek Prezydium i osoba upowazniona do tej czynnosci
przez Prezydium,

§ 77. Prezydium moze udzieli¢ pelnomocnictwa do za-
wierania aktéw prawnych, zaciagania zobowiazan w imieniu
Towarzystwa i zastepowania Towarzystwa przed wladzami
sadowymi i administracyjnymi osobom lub osobie spoza swe-
go grona.

Gléwna Komisja Rewizyjna.

§ 78. Glowna Komisja Rewizyjna wybiera sposrod sie-
bie przewodniczgcego, zastepcg przewodniczgcego i sekre-
tarza.

§ 79. Do zakresu dzialania Glownej Komisji Rewizyjnej
nalezy:

1) systematyczne badanie i stala kontrola caloksztaltu dzia-
lalnosci Prezydium Zarzadu Glownego i podleglych or-
ganéw Towarzystwa, a w szczegolnosci strony finansowo-
gospodarczej "tej dzialalnosci,

2) opracowanie sprawozdania ze swej dzialalno$ci na Zwy-
czajny Walny Zjazd Towarzystwa i zgloszenie wniosku
w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu Giownego.

§ 80. Glowna Komisja Rewizyjna przedstawia swe uwagi,
wnioski i polecenia Zarzgdowi Gidwnemu i jego Prezydxum
do wykenania.

§ 81, :Zebrania Glowne] Komisji - Rewizyjnej odbyWajq
sig co najmniej raz na kwartal i sg zwolywane przez prze-
wodniczgcego lub zastepce przewodniczacego.

-§ 82, Do waznoséci zebrat Gléwnej Komisji Rewizyjn'_ej
wyntagana jest obecno$¢ co najmniej 3 czlonkdw,

Rozdzial X,
Maiatek.

§ 83. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ru-
chomosci oraz prawa.

§ 84.

1) skiadki czlonkowskie,

Na fundusze Towarzysiwa skladaja sie:

2) ofiary, zapisy, darowizay itp.,

3) dochody z nieruchomosei i zakladéw prowadzonych przez
Towarzystwo,

4) dochody z imprez urzadzanych przez Towarzystwo,

5) dotacje od wladz panstwowych, instytucji gospodarczych,
spoidzielni itp.

Wszystkie dochody Towarzyctvva beda obracane w ca-
fosci i wylgcznie na Cele wychowawcze i opiekuncze dia
dzieci i mlodziezy.

§ 85. Prezydium Zarzadu Glownego Towarzystwa w ra-
mach swoich uprawniet w drodze regulaminéw i instrukcji
okresli, jakie placowki i na jakich zasadach moga by¢ zakla-
dane i prowadzone prezez oddzialy i okregi. oraz unormuje
gospodarke finansowg i podzial funduszow migdzy jednostki
organizacyjne Towarzystwa.

Rozdzial XI,
Likwidacja.

§ 86. Wniosek o likwidacje Towarzystwa powzigé moze
Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa, jezeli sprawa ta zostala
postawiona na porzadku jego obrad przez Zarzad Glowny.

Whniosek wymaga uchwaty powzictej wiekszoscig 2/3 glo-
sOw obecnych na Krajowym Walnym Zjeidzie.

Likwidatorami sg czlonkowie Plezydium Zarzadu Glow-
nego, jezeli Krajowy Walny Zjazd nie powola m'lych likwi-
datorow

§ B7. Pozostaly po likwidacji majatek stowarzyszenia
przekazany bedzie na cele opieki nad dzieckiem.

Rozdziat XIL
Przepisy przejéciowe.

§ 88, Do zdzialania aktow prawnych, zwigzanych z na-
byciem majgtku pozostatego- po rozwigzaniu stowarzyszenia
wRobotnicze Towarzystwo Przyjaciol Dzieci”, a przekazanego
na rzecz Towarzystwa Przyjaciol Dzieci rozporzgdzeniem Ra-
dy Ministrow z dnia 21 czerwca 1949 r. w sprawie rozwigza-
nia stowarzyszenia , Towarzystwo Popierania Budowy Publicz-
nych Szko6l Powszechnych™ (Dz. U. Nr 40, poz. 285), upowaz-
nieni sg dwaj czionkowie Prezydium Zarzadu Glownego To-
warzystwa wybram przez Prezydlum

Przepis § 67 pkt 8 statutu nie ma w tym wypadku za-
stosowania.

Rozdzial XIIL
Wladze nadzorcze.
§ 89. Nadz6r nad Towarzystwem sprawuje Minister

Spraw Wewnsgtirznych w porozumieniu z Ministrem Osdwialy
i Ministrem Zdrowia.



