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INSTRUKCJA MINISTRA

KULTURY I SZTUKI

z dnia 12 lipca 1957 r.

W sprawie tymczasowego ramowego zakresu dzialania i organizacji wewnetrznej wydzialow kultury, oddzialéw kullury
i stanowisk pracy do spraw kultury prezydiéw rad narodowych,

Na podstawie § 2 ust. 2 uchwaly nr 435 Rady Mini-
strow .z dnia 11 czerwca 1955 r. w sprawie usprawnienia
prac w zakresie organizacji i etatow w aparacie administra-
cji panstwowej i1 gospodarczej oraz uproszczenia trybu ich
zalatwiania § § 7 ust. 2 lit. b) uchwaly nr 440 Rady Mini-
stréw z dnia 2 lipca 1956 r. w sprawie przekazania zadafh
{ likwidacji - Panstwowej Komisji Etatéw ustala sie, co na-
stepuje: -

Rozdzial I

Zakres drzialania l‘ organliac]a wewnetrzna wydzialu kultury
prezydium wojewédzkiej rady narodowej (rady narodowef
miasta wylgczonego z wojewé6dziwa).

Dzial {.

§ 1. Do zakresu dzialania wydzialu‘ kultury nalezy:

1) opracowywanie planu rozwoju 2zycia kulturalnego na te-
renie wojewddztwa (miasta) w porozumieniu ze zwigz-
kami tworcéw, organizacjami spolecznymi i instytucjami
gospodarczymi;

2) ustalanie podstawowych rocznych wskaznikéw do pla-
néw ustugowych i finansowych jednostek bezposrednio
podleglych, z tym %e dla szkolnictwa artystycznego -
na podstawie wytycznych Ministerstwa Kultury i Sztuki;

3) nadzorowanie dzialalnosci jednostek podleglych;

4) udzielanie wytycznych 1 instruktazu  organom kultury
prezydiow rad narodowych nizszego stopnia;

5) koordynowanie dzialalnoéci kulturalno-o$wiatowej i roz-
rywkowej;

6) popieranie rozwoju twoérczosci artystycznej w dziedzinie
literatury, teatru, muzyki, plastyki i sztuki ludowej;

7) popieranie rozwoju i dzialalnosci stowarzyszen spolecz-
no-kulturalnych,

Sprawy ogdlno-organizacyjne i pracownicze,
§ 2. 1. Grupa spraw ogolno-organizacyjnych obsjmuije:

1) opracowywanie i opiniowanie projektéw aktéw praw-
nych dotyczacych organizacji wydziatu kultury i jedno-
stek podlegtych;

2) opracowywanie projektéw uchwal rady- narodowej i jej
prezydium w sprawach kultury i kontrole ich wyko-
nania; :

3) prowadzenie spraw przed sadami i komisjami arbitrazo-
wymi i udzielanie porad prawnych;

4) obstuge komisji kultury rady narodowej;

5) zalatwianie wnioskéw komisji kultury skierowanych do
wydzialu przez prezydium rady narodowej;

6) zalatwianie interpelacji radnych;

7) zalatwianie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwoleh
na przedsiewziecia rozrywkowe;

8) zalatwianie skarg i1 zazalen oraz krytyki i interwencjl
prasowych, dotyczacych dziatalno$ci wydzialu kultury
i jednostek podlegtych; )

9) zalatwianie spraw dotyczgcvch muzeéw, teatrdw, insty-
tucji muzycznych, kin i innych instytucji widowisko-
wych (w odniesieniu do teatréw, instytucji muzycznych
i innych przedsiebiorstw i placowek widowiskowych
maja zastoscwanie przepisy § 3 zarzgdzenia Minisira
"Kultury i Sztuki nr 228 z dnia 29 grudnia 1955 r. w
sprawie rozszerzenia uprawnien rad narodowych w za-
kresie nadzoru nad instytucjami teatralnymi i muzycz-
nymi, dotowanymi i panstwowymi);

10) zalatwianie spraw bytowych i mieszkaniowych ‘twdrcéw
i dzialaczy kulturalnych oraz spraw lokalowych insty-
tucji kulturalnych;

11) zalatwianie spraw zwigzanych 2z wymiang kulturalng

Z zagranicg;

12) opracowywanie zbiorczych planéw pracy wydzialu kul-

tury i sprawozdad z ich wykonania;
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13 prowadzenie spraw administracyjno-gospodarczych wy-
dziaty; :

14} zalatwianie spraw nie objetych zakresem pracy innyel

komorek organizacyinych wydziatu,

2. Grupa spraw pracowniczych obejmuje:

i} przyjmowanie, przenoszenie, zwalnianie I przeszerego-
wywanie pracownikéw bedacych w nomenklaturze wy=
dzialu kuliury oraz prowadzenie ich ewidencji;

2) opracowywadnie wnicskow osobowych w zakresie przyj-
mowania, przenoszenia, zwalniania kierownikdéw wydzia-
16w (oddzialdow) w prezydiach powiatowych i miejskich
{(miast stanowigcych powiaty) rad narodowych;

3} preygotowywanie wnioskéw osobowych wymagajacych
uwrgodnienia lub decyzji Ministra Kultury § Sztuki w
sprawie przyjmowania, przenoszenia, zwalniania i prze-
szeregowywania pracownikow jednostek podleglych;

4) przygotowywanie wnioskéw w sprawach odznaczen pai-
stwowych i nagrod;

5) wydawenie legitymacji i zaswiadczen sluzbowych,

Sprawy planowonia, zalrudnienia i plac, inwestycfi
i zaopatrzenia.

§ 3 L
obejmuje:

Grupa spraw planowania, zatrudnienia i plac

1j opracowywanie wytycznych do roczaych | wieloletnich
plandéw rozwoju urzgdzen kulturalnych;

R

opracowywanie wskaznikéw do rocznych plandw na pod-
slawie wytycznych narodowego planu gospodarczego
przy zachowaniu przepisow okreslonych zarzadzeniem
nr 139 Ministra Koltury i Sztuki z dnia 30 listopada
1956 1. i sporzadzanie zestawien zbiorczych w tym za-
kresie; :

&2

uzgadnianie wska’nikdéw plandéw rocznych z komérkami

organizacyjnymi prezydium rady narodowej oraz uzy-

skiwanie w tym zakresie opinii Ministerstwa Kultury

i Sztuki;

4} opracowywanie projektéw plandéw i przepiséw okresia-
jacych lub interpretujgcych zasady - planowania w jed-
nostkach podleglych; ’ ’

<

prowadzenie sprawozdawczosci i statysiyki w zakresie
ustug, zatrudnienia i funduszu plac, akcji socjalnej itp.;

6) anafize ekonomicing oraz kontrele wykonania plandow
okresowych;

1

kontrole prawidtowos$ci zaszeregowania pracownikéw na
podstawie obowiazujacych tabel plac (umowy zbicrowe)
oraz kontrole prawidiowosci slosowania stawek przy
wyplatach z bezosobowego funduszu plac;

§) planowanie, finansowanie i konfrole akcji socjalnej oraz
spraw bezpieczenstwa i higieny pracy (koantrole prze-
slrzegania przepiséw bezpieczeastwa i higieny pracy);

9 nadzér nad sprawami zwiazanymi z bezpieczenstwem
przeciwpozaiowym w jednestkach podleglych;

10) opiniowanie wnioskow jednostek nadzorowanych w za-
kresie zagadnien objetych dzialalnoscig wydzialu kul-
tury.

2. Grupa spraw inwestycji i zaopatrzenia obejmuje: -

{) opracowywanie rocznvch i wieloletnich plandéw inwesty-
cyjnych w ukladzie rzeczowym;

2
3)

4)
S

~3
—

12)
13)
14
15

-

16)
17)
19
19)
20)
21)

22)

23)

1)
2

3)

dokonywanie zmian w planie w zakresie uprawnien in-
westora naczelnego; )

zglaszanie wnioskéw o dokonanie zmian w planie do
akceptacji przez inwestora ceutralnego;

opiniowanie wnioskéw o przyznanie érodkéw wlasnych;

opracowywanie miesiecznych, kwartalnych i rocznych
sprawozdan inwestycyjnych; ‘

opracowywanie planu remontéw kapitalnych;
realizacje tytuldw zbiorowycﬁ;

nadzor nad dyscypling inwestycyinag;
kontrele postepu robdt na placach buddw;

prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem budownic-
twa placowek kulturalnych ze $rodkow spoieczaych;

zglaszanie wnioskow pokontrolnych do komisji plano-
wania gospodarczego;

udzial w odbiorach robét;
opracowywanie projektu planu rozdzialu robét;
kontrole postepu robét w zakresie kapitalnych remontéw;

interwencje u wiladz zwierzchnich w sprawie wykonania
planu; .

przygotowywanie materialdéw na posiedzenia komisji
oceny projektow inwestycyjnych;

nadz6r pad przygotowaniem dokumentacji projektowo-
kosztorysowej;

ustalanie wytycznych do planéw zaopatrzenia materia~
lowo-technicznego; .

analize i korektg wnioskow dolyczacych planu zaopa-
trzenia opracowywanego przez podiegle jednostki;

rozdzial kontyngentéow materialowych pomiedzy podle«
gle jednostki; :

ustalanie norm zapaséw wazniejszych materialow i kon-
trole przestrzegania tych norm;

kontrol¢ wykonania planu zaopatrzenia, prowadzenie sta-
tystvki oraz opracowywanie odpowiednich sprawozdan
w lym zakresie;

opracowywanie zamoéwienl oraz rozdzial urzadzen, ma-
szyn, narzedzi i inwentarza miedzy podlegle jednostki.

Sprawy finanséw | ksiegowoscl,

§ 4. Grupa spraw finansow i ksiegowosci obejmuje:
opracowywanie zbiorczych preliminarzy budzetowych;

wykonywanie funkcji dysponenia kredytéw II stopnia w
stosunku do podporzadkowanych jednostek budietowych;

obstuge budietowy wydzialu
stopnia};

{funkcje dysponenia Il

sporzadzanie
budzety;

zbiorczych  sprawozdai z  wykonania

opracowywanie i ustalanie rocznych zadafi planowych
{rzeczowych i f{inausowych) dla podleglych jednostek;
nadzorowanie i kontrole gospodarki oraz dyscypliny fi-
nansowej w wydziale i w podlegiych jednostkach;

analize sprawozdaft finansowych podleglych jednostek
budzetowych i na rozrachunku gospodarczym oraz spo-
rzgdzanie zbiorczych sprawozdan finangowych;
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opracowywanie zarzadzen wydziatu majacych bezpos$red-
n1 wplyw na gospodarke Srodkami materialowymi i pie-
nieznymi w jednostkach podlegiych;

dokonywanie rewizii dokumentalnych w jednostkach
podiegtych.

Sprawy kuliuralno-oswiatowe,

§ 5. Grupa spfaw kulturaino-oswiatowych obejmuje:

koordynacjg dziatalnosci instytucji i organizacji pracy
kulturalno-oéwiatowej w zakresie: obchodow, rocrnic,
pokazdw, przeglgdow, konkurséw, festiwali i organiza-
cji kulturalnmego wypoczynku oraz amalorskiego ruchu
artystycznego; . :

pomoc w zaopatrywaniu osrodkéw pracy kulturalno-
oswiatowej w malerialy repertuarowe, stroje, - instru-
menty i pomoce naunkowe;

nadzor nad dzialelnoscia wojewddzkiego domu kultury;
udzielanie pomocy tworcom indowym i dzialaczom kul-
turalnym oraz wystepowanie z wnioskami w sprawie ich
nagradzania i odznaczed;

opiniowanie projekiow statutéow i regulaminéw dotycza-
cych organizacii i zasad dzialalnosci fwietlic 1 domow
kultury oraz stowarzyszen kulturalno-o$wiatowych;
pomoc w dzialalnos$ci rad spolecznych przy domach kul-
tury i zarzadach $wietlic;

organizowanie pracy kulturalno-oswiatowej wérdd ludno-
§ci rodzime] Ziem Zachodnich i grup narodowodciowych;
opracowywanie wnioskéw w sprawie dotowania placo-
wek i osrodkow pracy kulturalno-oswiatowej;
organizowanie szkolenia dla pracownikéw organéw kul-
tury prezydidw rad narodowych, placowek kulturaino-
oswiatowych 1 aktywu spolecznego;

wystepowanie z wnioskami w sprawach finansowych, in-
westycyjnych i sieci placowek kulturalno-oéwiatowych.

Uwaga: W wojewddziwach, na kiérych terenie nie

ma wojewodzkich domoéw kultury, wydzial kullury organi-
zuje pomoc instrukcyjno-metodyczng dla ruchu kulturalno-
oswiatowego.

Sprawy bibliotek,

- § 6. Crupa spraw bibliotek obejmuje:

1} koordynowanie dzialainosci bibliotek oraz wspdlpracy

organizacii spolecznych i instytacji kulturalnych, pro-
wadzgcych dzialalno$¢ oswiatowo-czytelniczg 1 dystry-
bucyjna;

2) planowanie i nadzorowanie dzialalposci sieci publicz-

nych bibliotek powszechnych przez:

a) wydawanie wytycznych i instrukcji w sprawach dzia-
falnogci bihliotek, analizowanie slanu i wynikéw tej
dzialalnecéci oraz ich poirzeb,

b

opracowywanie wytveznych do projektu planu go-
spodarczego i preliminarza budietowego oraz opinio-
wanie projeitéw tych planow, ¥
¢} podzial limilow budietowych stosownie do potrzeb,
d

czuwanie nad wtasciwym doborem ksigzek oraz kon-
trolowanie terenowego zakupu ksigzek,

e) czuwanie nad przydzielaniem Dbibliotekom odpowied-
nich lokali oraz urzadzen,

f}) wystepowanie z wnioskamni i opiniowanie w sprawach
kadr kierowniczych bibliotek powiatowych i miej-
skich {miast stanowigcych powiaty),

g) lustracje bibliotek i opracowywanie zalecen poin-
“spekcyjnych.

Uwaga: W zaleznosci od potrzeb i warunkow miej-
scowych zadania wymienicne w ust. 1 moze spelniaé powo-
lana w wydziale kemorka do spraw bibliotek [oddzial lub
stanowisko pracy} lub tez zadania te moga by¢ przekazane
wojewodzkie] (miejskiej miasta wylgczonego z wojewdds-
twa} biblivtece publicznej, '

Sprawy szkolnictwa artysiycznego.

§ 7. Grupa spraw szkolnictwa artysiycznego obejmuie:

1) przygolowywanie wnioskdw w sprawie sieci szkol arly-
styeznych I 1 11 stopnia, licedw bibliotekarskich i kul-
turalno-odwiatowych, ognigk artystycznych, technikow
budowy instrumentow muzyveznych, burs o inlernalow
oraz szkolnych gospodarsiw pomocniczych;

2) wizytowanie i instruowanie szkdl { ognisk artystyeznyel;

3) analize wynikdéw nauczania oraz dazenie do podniesie-
nia poziomu dydakiycznej i wychowawczej dzialalnosci
- podleglych jednostek;

4) sprawowanie nadzort nad caloscia akcji rekrutacyjnej
mlodzieiy do szko! i ognisk arttystycznych oraz wspdl
prace w tym zakresie z pelnomecnikiem prezydinm ra-
dy narodowej do spraw rekrutacji;

5) organizowsnie akcji doskopalenia kadr pedagogicznych
pod wrzgledem zawodowyin oraz wspGlhrace w tym 2Za-
kresie z okrggowym zespolem  melodyczno-programo-
wyn;

6) bezpos$redni nadzdr nad drialalnosdcia okregowego ze
spotu metodyczno-programoweqo;

7) wspolprace z kierownictwem snotecznych  organizacii
miodziezowych w sprawach zwigzanych z dzialalnoscig
tych organizacji na teremie podlegltych jednostek;

8) organizacje 1 nadzor nad prakiykami wakacyjnynl
i obozami letnimi dla mlodzieiy;

9) wystepowanie z wnioskami w sprawach osobowych pra-
cownikdw podieglych jednostek w ramach ustalonej no-
menklaiury kadr;

10) wspolprace z wyzszym szkolnictwem artyslycznym w
sprawach zwigzanvch z jednolitym {okiem nauczania po-
szeregolnych kietunkow szkolenia avtystveznego;

11) wspdlprace z terenowymi wiadzami nadzoru innego szkol-
nictwa, instylucjami i organizacjami kulturalno-arty-
stycznymi i spolecznymi w zakresie sprow zwiazanych
z dzialalnoicig podlegtych jednostek;

12) wspolprace ze. szkolnymi komitetami rodzicielskimi oraz
szkolnymi komitetami opiekufczyini;

13) wystepowanie z wnioskami i opiniowanie planow: uslu-
gowych, zatrudnienia, zaopatrzenia, stypendiow 1 preli-
minarzy budzetowych jednostek podleglych;

14) zglaszanie wnioskéw w sprawach lokalowych, inwesly-
cyjnych i kapilalnych remontéw jednostek podleglych;

15) wystepowanie z wnioskami w sprawie zapewnienia
$rodkow finansowych dla okregowych zespoléow meto-
dyczno-programowych;
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16) wystepowanie z wnioskami oraz opintowanie planéw pro-.

dukcyjnych i finansowych szkolnych gospodarstw po-
mocniczych, uslug, finanséw, zatrudnienia, zaopatrzenia,
stypendidw oraz sprawozdawczosci;

17) nadzorowanie i wspoldzialanie z wlasciwymi komorka-
mi wydziglu i innymi jednostkami prezydium rady na-
rodowej w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej jednostek podleglych.

Sprawy plastyki 1 sztuki ludowel],
§ 8. Grupa spraw plastyki I sztuki ludowej obejmuje:

1) wspélorace z instytucjami zajmujacymi sie upowszech-
nianiem plastyki i sziuki ludowej oraz wystgpowanie
z wnioskami o przyznanie im dotacji;

2) pomoc w zalatwianiu spraw bytowych plastykéw zawo-
dowych i tworcow ludowych przy wspétpracy ze zwiaz-
kami tworcéw i instytucjami pracujgcymi w dziedzinie
sztuki ludowej;
koordynacje wystaw artystycznych na terenie woje-
wodztwa; o
inicjowanie organizacji wystaw i konkurséw w zakresie
sztuki ludowej;
prowadzenie zakupdw dziel sztuki tworcéow zawodowych
i dziel sztuki ludowej;
organizewanie nadzoru artystycznego w zakresie roz-
powszechnienia plastyki nad: .
8) wydawnictwami okolicznesciowymi (plakaty, ulotki,
dyplomy, pocztéwki itd),

b) poziomem artystycznym produkcji przemystu drob-
nego,

¢} budowg pomnikéw,

d) poziomem wngtrz cbiektéw uzytecznoscel publicznej
i propagandg od strony plastycznej;

osiedlanie i otaczanie opieka tworcow (plastykdéw) na

terenie wojewoddztwa (miasta); .

udzielanie stypendiéw plastvkom i twércom ludowym;

obstuge wojewddzkiej komisji artystycznej w zakresie
spraw nadzoru artystycznego, ocen i zakupdw;
wspolprace ze zwiszkami twércow i towarzystwami po-
pierania sztuk pieknych oraz instytucjami przemystowo-
handlowymi artystycznych przedmiotéw uzytkowych.

Dziatl 2

§ 9. Dla zapewnienia wlasciwej organizacji pracy i funk-

nowania wyvdzialu kultury prezvdium rady narodowe]

ie powola¢ nastepujace komorki organizacyjne:

— oddzial og6lno-organizacyjny,

— oddziat planowania i.inwestycii,

— oddziat- finansow i ksiegowosci, z tym ze kierowni-

kiem ~ddzialu powinien by¢ glowny ksiegowy,

— oadzial pracy kulturalno-oswiatowej,

— oddzial lub stanowisko pracy do spraw bibliotek,

— oddzial lub stanowisko pracy do spraw szkot arty-

stycznych, .

— stanowisko pracy starszego instruktora do spraw pla-

styki i sztuki ludowe;.

§ 10, Kierownik wydzialu kieruje caloksztaltem spraw
wydzialu | poedeimuje decyzie we wszystkich sprawach na-
leacych do zakresu dzialania wydziatu, nie zastrzeZonych
do decyzji prezydium rady narodowej.

4§ 11, 1. Przy wydziale kultury dziala kolegium jako
staly orgen doradczy i opiniodawczy kierownika wydziatu
keitury,

2. W sklad kolegium wchodza: kierownik wydziatu kul-
tury 1 jego zastepcy oraz czlonkowie w liczbie od 4 do 8§,
powolywani i odwolywani na wniosek kierownika wydziatu
kutury przez przewodniczgcego lub zastepce przewodniczg-

cego prezydium rady narodowej sposréd pracownikéw, zaj-
mujgcych kierownicze stanowiska w jednostkach pediegtych
wydzialowi kultury, W zaleznoici od rodzaju rozpairywa-
nych przez kolegium zagadnien wskazane jest zapraszanie
na posiedzenia kolegium przedstawicieli zainteresowanych
zwigzkoéw tworcéw, siowarzyszen kulturalnych i organizacji
spolecznych.

3. Kolegium rozpatruje wezlowe zagadnienia wydzialu

kultury, a w szczegolnesci:

a) zasadnicze zaloZzenia polityki kulturalnej,

b} zasadnicze zagadnienia dotyczace perspektvw rozwo-
ju-poszczegdlnych dziedzin kultury kierowanych przez
wydzial kultury,

¢) podstawowe zagadnienia inwestycji oraz kapitalnych
remoniéw,

d) sprawozdania z dziatalno$ci i analizy ekonomicznej
komérek organizacyjnych wydzialu kultury, jedno-
stek podlegtych oraz dziatalnosci organdw i placéd-
wek dzialajgcych na terenie wojewddziwa,

e) sprawy dotyczace zasadniczych brakéw i trudnosci,
zagrazajacych wykonaniu podstawowych zadan planu,

f) sprawy wymiany kulturalnej z zagranica (rozpatry-
wanie i opiniowanie wnioskéw dotyczacych wyjazdéw
Za granice oraz pomoc w organizowaniu pobytu go-
§ci zagranicznych, np. solistéw i zespoldow,; w organi-
zowaniu wystaw zagranicznych itp.).

4 Wyniki

obrad kolegium ujmowane s3 w postaci
wnioskow. )

5. Kolegium dziala na podstawie regulaminu, uchwalo-
nego przez kolegium i zatwierdzonego przez przewodniczace-
go lub =zastgpce przewodniczacego prezydium rady naro-
dowej.

Rozdziat II

Zakres dzlalania | orgenizacla wewnelrzna wydzialu (od-

dziatu} kuliury i stancwiska pracy do spraw kultury prezy-

dium powiatowej, mieiskie] {miasta stanowiacego powiat)
rady narodowej.

$ 12, 1.
tury nalezy:

1) opracowywanie planu rozwoju zycia kulturalnego na te-
renje powiatu, miasta — w porozumieniu z organizacja-
mi kulturalnymi, spolecznymi i instytucjami gospodar-
czymi, -

2} podejmowanie inicjatywv i pomoc w organizowaniu sie-
ci placéwek i osrodkéw dzialalnosci kulturalno-oswia-
towej, ,

3) koordvnowanie dzialalnoéci kulturalno-oswiatowej i roz-
rywkowej,

4) nadzorowanie caloksztaltu dzialalnosci prowadzonej przez
jednostki podlegte (domy kultury, biblioteki, $swietlice,
kluby, zespoly amatorskie i inne oraz organizacje i sto-
warzyszenia spoleczno-kulturalne),

5y udzielanie wytycznych i instruktazu prezydiom rad na-
rodowych nizszego szczebla, '

6) popieranie rozwoju twoérczosci artystycznej w dziedzi-
nie literatury, teatru, muzvyki, plastyki i sztuki ludowej

.7) popieranie rozwoju i dzialalnosci stowarzyszen spolecz-
no-kulturalnych, . )

8) sprawowanie. opieki nad zabytkami w porozumieniu z
‘wladciwym konserwatorem zabytkow.

2. Wrydzial (oddzial} kultury zalatwia w szczegélnodci

SpTawy: :

1) opiniowania 1 wystepowania z wnioskami w sprawach
finansowych i inwestycyjnvch oraz pomoc w zaopatry-
waniu osrodkéw kulturalno-céwiatowych w materialy re-
pertuarowe, wydawnictwa, streje, instrumenty i inne,

Do zakresu dzislania wydzialu (oddziatu) kul-
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2) prowadzenia spraw zwigzanych z dotowaniem placowek
i organizacjg o$rodkéw dzialalnosci kulturalno-ofwia-
towej, '

3) organizowania szkolenia pracownikéow i dziataczy kultu-
ralno-o$wiatowych oraz (worzenia osrodkow poradnic-
twa 1 instruktazu,

4) organizowania pomocy zawodowych placowek artystycz-
nych dla zespolow amatorskich,

5) upowszechniania doswiadczen pracy amatorskich zespo-

. 16w artysiycznych,

6) wspoldzialania z prasa, radiem, radiowezlami, filmem
i wydawnictwami w zakresie upowszechniania doswiad-
czen dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej,

7) udzielania zezwolen na organizowanie . przedsiswzigé
rozrywkowych na terenie powiatu i miasta,

8) koordynowania planow obslugi terenu przez tealry, ope-
v i zespoly artystvczno-widowiskowe,

9) pomocy w organizacji wystaw artystycznych i sztuki
ludowej,

10) koordynowania i nadzorowania obchodéw i masowych

, imprez artystycznych,

11) sprawowania opieki nad samorodnymi talentamdi,

12) wspolpracy z Panistwowym Instytutem Sztuki w zblera-
niu i popularyzowaniu miejscowego folkloru oraz udzie-
lania pomocy twoércom ludowym,

13) zalatwiania spraw zwigzanych z pobytem delegacji za-
granicznych,

14) pracy kulturalno-odwiatowej wsrdd ludno$ci rodzimej

Ziem Zachodnich i grup narodowoéciowych,

3. Przepisy § 6 stosuje sie odpowiednio do powiatowe]
(miejskiej) biblioteki publicznej.

§ 13. Dla wlasciwego zapewnienia organizacji pracy
{ funkcjonowania wydzialu (oddziatu) kultury prezydium po-
wiatowej, miejskiej (miasta stanowigcego powiat) rady na-
rodowej, prezydia tych rad mogag powola¢ oddzialy lub sta-
nowiska pracy:

— do spraw administracyjno-organizacyjnych,
kulturalno-oswiatowych,
amatorskiego ruchu artystycznego.

- "

§ 14. Kierownik wydzialu {oddziatu) kieruje caloksztal-
tem spraw wydzialu (oddzialu) i podejmuje decyzje we
wszystkich sprawach nalezgcych do zakresu dzialania wy-
dzialu (oddziatu), nie zastrzezonych do -decyzji prezydium
rady narodowej.

Rozdziatlt IIL

Zakres dzialania prezvdiéw rad narodowych w miastach nie
stanowigcych powiatéw, w osiedlach i gromadach w dzie-
dzinie kulturalno-o$wiatowej.

§ 15. 1. Do zadan prezydiéw rad narodowych w mia-
stach nie stanowigcych powiatéw, w osiedlach i gromadach
nalezy: )

1) planowanie w budzecie funduszdéw na organizacje zycia
kulturalnego, -

- 2) organizowsnie i koordynowanie przy wspoludziale orga-

nizacji spolecznych, spoldzielczych i innych zycia kul-

turalnego na danym terenie,

3) utrzymywanie doméw kultury, $wietlic, bibliotek bgdt
innych placéwek kulturalno-oswiatowych oraz wystepos
wanie do prezydium powiatowej rady narodowej w
sprawie budowy i kapitalnych remontdw placéwek kul-

_ turalno-o$wiatowych,

4) sprawowanie opieki nad sztuka ludowa,

5) sprawowanie opieki nad zabytkami w porozumieniu z
wlasciwym konserwatorem zabytkéw,

6) inicjowanie i organizowanie wspé&inie z organizacjami
spolecznymi czyndéw spolecznych (budowa, remonty {
utrzymanie w naleiytym stanie placdédwek kulturalne-
o$wiatowych),

7) udzielanie pomocy zespolom artystycznym i kinom objaze
dowym, przvbywajgcym na ich teren.

2, Kierownicy placdwek kulturalno-ofwiatowych (do-
méw kultury, bibliotek i $wietlic) moga w odpowiednich
warunkach za zgodg prezydiow rad narodowych miast nis
stanowigcych powiatow, osiedli i gromad sprawowaé funkcjs
w zakresie organizacji Zycia kulturalno-oswiatowego.

Rozdzial IV.

Przepisy kofcowe,

§ 16. 1. Organizacje wewnetrzng i szczegélowy zakres
ziatania komdrek organizacyjnych wydzialu kultury uchwa-
la prezydium wojewdédzkiej rady narodowej (rady narodowe|
miasta wylgczonego z wojewo6dztwa) na wniosek kierownika
wydzialu kultury, uzgodniony z kierownikiem wydzialu or-
ganizacyjnego prezydium.

2. Organizacje wewnetrzng i zakres dzialania organéw
kultury w prezydiach powiatowych i1 miejskich (miast sta-
nowigcych powiaty) rad narodowych -uchwala prezydium
wojewéGdzkiej rady narodowej na wniosek prezydium po-
wiatowe] (micjskiej) rady narodowej.

3. Zgodnie z przepisami § 19 uchwaly nr 195 Rady Mt
nistrow z dnia 17 marca 1951 r. w sprawie podziatu wiek-
szych miast na dzielnice oraz zakresu dzialania dzielnico-
wych rad narodowych 1 ich organéw (Monitor Polski
Nr A-43, poz. 543) zakres dzialanis oddzialu kultury lub sta
nowiska pracy do spraw kultury prezydium dzielnicowej ra
dy narodowej okresla wilasciwe prezydium miejskiej rady
narodowej na podstawie przepisow § 12 ninisjszej instrukcji

§ 17. Z dniem wejscia w zycie instrukcji traci moc in.
strukcja Ministra Kultury i Sztuki z dnia 1 lipca 1952 r.
w sprawie zakresu i podzialu funkcji w wydziatach i od-
dzialach  kultury prezydidow rad narodowych (Monitol
Polski Nr A-97, poz. 1499) z wyjatkiem przepiséw § 6 do-
tyczacych wojewddzkiego konserwatora zabytkow. ’

§ 18. Instrukcja wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Kultury i Sztuki: K. Kuryluk



