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UCHWALA Nr 78a RADY MINISTROW

7z dnia 5 marca 195% 1.

w sprawie poprawy zacpairzenia pracownikéw w odziez ochronng,

W celu peprawy zaopatrzenia pracownikéw w odziez
ochronng, roboczg, sprzet ochrony osobistej i umundurowanie
Rada Ministrow po uzgodnieniu z zarzadami gldwnymi wla-
$ciwych zwiagzkow zawodowvch i z Centralng Radg Zwigzkow
Zawodowych uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Zobowigzuje sie Minisira Przemystu Lekkiego do
poprawy jakosci odziezy ochronnej, roboczej i umundurowa-
. nia oraz przeznaczenia na ten cel w ramach ogdlnego zuzycia
odpowiednich ilosci wlokna bawelnianego i welnianego.:

§ 2. W terminie do kofica 1957 r. Minister Przemyslu
Lekkiego, Minister Przemysiu Chemicznego i inni ministrowie,
ktorym podlegajq zaklady pracy produkujgce tkaniny, odziez
i obuwie ochronne i robocze oraz sprzet ochrony osobistej,
opracujg dla tych artykuléw w porozumieniu z Centralnym
Instytutem Ochrony Pracy i gltéwnymi odbiorcami proiekty
produkcyjnych norm paiastwowych (PN} lub resortowych (RN).

§ 3. Do czasu wydania norm, o ktorych mowa w § 2, Mi-
nister Przemystu Lekkiego, Minister Przemysiu Chemicznego i
inni ministrowie, ktérym podlegajg zaktady pracy produkuja-
ce tkaniny oraz odziez i obuwie ochronne { roboc7ze, opracujg
w porozumienin z Centralnym Instytutem Ochrony Pracy i
giéwnymi odbiorcami w terminie 3 miesiecy od daty wejécia
w iycie uchwaly tymczasowe warunki technicazne tych arty-
kuldw.

§ 4. 1. Ministrowie, ktérym podlegaja zaklady pracy
yrodukujace tkaniny, odziei i obuwie ochronne i robocze oraz
przet ochrony osobistej, wydadza katalogi zawierajgce dane,

robocza, sprzet ochrony osobiste] i umundurowanle,

umozliwiajace uzytkownikom
dostaw.

2. O dostawach zlej jakosci artykuidéw (§§ 2 1 3) Iub ar
tvkuléw nie odpowiadajacych normom panstwowym (PN), nor-
mom resortowym (RN} lub tymczasowym warunkom technicz-
nym bnalezy powiadomi¢ Centralng Rade Zwigzkow Zawodo-
wych i Ministerstwo Kontroli Pahstwowej, niezaleznie od nor- -
malnego trybu zglaszania reklamacii.

‘§75. 1. W celu przyspieszenia prac rad normami i tym-
czasowymi warunkami technicznymi, ¢ ktorych mowa w §§ 2
i 3, zobowigzuje sie ministrow resortow produkujgcych i uzyt~
kujacych odziez i obuwie ochronne oraz sprzet ochrony oso-
bistej do przeanalizowania przydatnosci stosowanych obecnie
modeli tych artykuléw i do opracowania w razie potrzeby no-
wych wzordw, zapewniajgcych pracownikom jak najlepsze
warunki pracy.

2. Przy opracowaniu nowych wzoréw obuwia nalezy
uwzgledni¢ szerokie stosowanie obuwia na gumie i nta innych
tworzywach zastepczych,

otdpowiednig kontrole jakoscl

§ 6. W celu poprawy zaopalrzenia gérnikow we wiasci-
waq odziez i obuwie ochronne zobowiazuje sig ministrow, kto-
rym podlegajg zakilady gornicze, do zastgpienia w porozumie-
niu z wladciwymi branzowymi zarzadami glownymi zwigzkdw
zawodowych w terminie dwdch miesigey od dnia ustalenia
porm (§ 2) lub tymczasowych warunkdéw technicznych (§ 3
dotychczas stosowanej odzieiy i obuwia, niezgodnych ze
wekazaniami bezpieczenstwa i higieny pracy, odziezg i obu-
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wiem o charakierze ochronnym, zapewniajgcym maksymalne
bezpieczenistwo pracy,

§ 7. W celu poprawy warunkow pracy oraz warunkéw
bytowych rozszerza sie 'w okresie 1857 — 1960 r. przydzialy
artykuldw dla poszczegdlnych resortow w ilosciach odrebnie
okreslenych dla celow bezplatnego zaopatrzenia pracownikoéw
w odziez oraz obuwie ochronne i robocze,

§ 8. Ministrowie, kiérym podlegajg zaklady pracy pro-
dukujace artykuly wskazane w § 7, zapewnig produkcje w
wysokosci zabezpieczajgcej wykonanie uchwaty,

§ 9. Zobowiagzuje sie ministréow (kierownikéw urzeddw
centralnych), ktorym podiegajg lub ktdrzy nadzorujg zaklady
pracy uzytknjace odziez i obuwie ochronne j robocze oraz
sprzet ochrony osobistej, do wydania w terminie.trzech mie-
siecy od daty wejscia w Zycie uchwaly przepiséw w zakresie
magazynowania, konserwacji, naprawy i prania tych artyku-
1ow.

§ 10. 1. Upowaznia sie ministrow (kierownikéw urze-
déw centraluych) do ustalania w porozumieniu z zarzqdami
glownymi zwigzkow zawodowych:

a) kategorii pracownikéw, ktérzy z uwagi na warunki za-
trudnienia powinni olrzymywac odziez i obuwie
ochronne iub robocze i sprzet ochrony osobistej oraz

b) resortowych norm zaopatrzenia w te odziez, obuwie i
sprzet, jezeli nie s one objete normami jednolitymi
dla wszystkich resortow (ust. ).

2. Ministrowie (kierownicy urzeddéw centralnych) moga
uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1, przekaza¢ kierowni-
kom podlegiych jednostek.

3. Rozszerzenie uprawnien pracownikow do otrzymywa-
nia artykuiéow stosownie do § 7 moze mnastgpowaé w latach
1957 — 1960 jedynie w ramach przyznanych limitéw tych ar-
tvkuléw, z tymm ze w pierwszej kolejnosci naleiy rozszerze~-
niem objad tych pracownikéw, kidrym dotychcezas nie przystu-
guje prawo do otrzymania odrziezy i1 ocbuwia ochronnetgo.

4, Rozszerzenie uprawnien pracownikow do otrzymywa-
nia kozuchéw moze nastapi¢ jedynie w przypadkach wyjatko-
wych, dopiero po zapewnieniu dodatkowych przydzialow przez
ceniralna jednostke rozdzielajgcg. )

5. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych wyma-
ganiami bezpieczetstwa i higieny pracy, dyrektor (kierownik)
przedsigbicrstwa moze w porozumieniu'z radg zakladowya pod-

ja¢ decyzje dorainego uzupelnienia resortowych norm zaopa-
trzenia pracownikow w odziez i obuwie ochronne oraz sprzet
ochrony osobiste].

6. Zmiany obowigzujgcych norm zaopatrzenia w odziez
i obuwie ochronne i rohocze oraz w sprzet ochrony osobistej
pracownikow zatrudnionych na takich samych stanowiskach
pracy w roinych galeziach gospodarki.narodowej (normy jed-
nolite) zatwierdza Prezes Rady Minisirow na wniosek Cen-
tralnej Rady Zwigzkéw Zawodowych.

7. W przypadkach okreslonych w ust. 1 — 6 wlasciwi
ministrowie w uzgodnieniu z wlasciwymi zwiazkami zawodo-
wymi wprowadzg — w razie potrzeby — odpowiednie zmiany
i uzupelnienia do obowiazujgcych ukladéw zbiorowych pracy.

§ 11. W celu zachecenia pracownikéw do starannego ko-
rzystania z wydawanej im bezplatnie odziezy i obuwia robo-
czego postanawia sig, ze odziez ta i obuwie po uplywie usta-
lonego okresu zuzycia przechodzi na wilasnoé§c pracownika.

§ 12. Przepisy niniejszej uchwaly stosuje sie odpowied-
nio do nauczycieli i uczniéw szkot zawodowych.

§ 13. 1. Znosi sie rozdzielnictwo centralne odziezy oraz
obuwia ochronnego i roboczego z wyjatkiem kozuchow.

2. Przedsicbiorstwa realizujq zapotrzebowania na odziez
i obuwie ochronne i robocze, przyshigujace pracownikom na
podstawie obowigzujacych przepiséw, w cenfralach zbytu, hur-
towniach lub placéwkach handlu detalicznego.

3. Zobhowigzuje sie kierownikéw jednostek nadzorujacych
placowki handlowe, o ktérych mowa w ust. 2, do wydania w
ciggu 1 miesigca od daty wejscia w zycie uchwaty instrukcji
upraszczajgcych dotychczasowy tryb zaopatrzenia w odziez i
obuwie ochronne i robocze.

§ 14, Zobowigzuje sie wlasciwych ministréw do ujednoli-
cenia, w porozumieniu z Ministrem Finanséw, cen odziezy i
obuwia ochronnego i roboczego na poziomie cen rynkowych
w przypadku, gdy obecnie obowigzujgce ceny zaopatrzeniowe
sg nizsze od cen rynkowych.

§ 15. Traci moc uchwala nr 317 Prezydium Rzadu z dnia
18 maja 1954 r. w sprawie zasad przydziatu odziezy specjal-
nej i sprzetu ochrony osobistej (Monitor Polski z 1954 r.
Nr A-58, poz. 780 i z 1955 r. Nr 73, poz. 908).

§ 16. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,

Prezes Rady Ministrow: w 2. P. Jaroszewicz



