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ZARZADZENIE MINISTRA ZDROWIA

z dnia 9 lipca 1956 r.

w sprawie zasad obliczania stalu pracy nliszego personelu
zatrudnionych w zakladach

Na podstawie § 5 ust. 4 rozporzadzenia' Rady Ministréw
z dnia 2 czerwca 1956 r. w sprawie uposazenia nizszego per-
sonelu oraz niektorych pracownikéw administracyjnych i ob-
stugi zatrudnionych w zakladach spolecznych stuzby zdrowia
(Dz. U. Nr 23, poz. 109) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Zarzgdzenie dotyczy obliczania okreséw pracy,
stanowiacych podstawg przyznania stawki uposazenia pracow-
nikom objetym przepisami powolanege na wstepie rozporzq-
dzenia, zwanym dalej , pracownikami”.

2. Uiyte w zarzadzeniu okreélenie ,staz pracy” oznacza
okres pracy stanowiacy podstawe przyznania pracownikowi
stawki uposaienia.

§ 2. 1. Do stazu pracy zalicza sie nastepujace okresy:

1) okresy zatrudnienia na danym stanowisku w tym samym
zakladzie spolecznym stuzby zdrowia;

2) okresy zatrudnienia na takim samym stanowisku w innym
zakladzie pracy;

3) okresy przerw w zatrudnieniu na danym stanowisku
w zwiazku z odbywaniem zasadniczej stuzby wojskowej
lub stuzby wojskowej w rezerwie.

2. Okresy zatrudpienia okreslone w ust. 1 pkt 1 i 2 nie
mogg by¢ zaliczone, jezeli miedzy rozpoczeciem aktualnego
zatrudnienia a praca wykonywana uprzednio byla przerwa
wynoszaca powyzej 1 roku,

§ 3. 1. Salowym, noszowym, pomocom laboratoryjnym, po-
mocom dentystycznym, dezynfektorom i sterylizatorom, wyka-
Zujacym nalezyte kwalifikacje, do stazu pracy wlicza sig po-
nadto nastepujace okresy zatrudnienia w zakladach stuzby
zdrowia: .

1) salowym — ckresy poprzedniego zatrudnienia na sta-
nowisku noszowego, sprzataczki, tazienkowego i pomocy
lazienkowego; '

2) noszowym okresy poprzedniego =zatrudnienia na
stanowisku salowej, lazienkowego i pomocy lazienkowe-
go;

oraz niektérych pracownikdw administracyjnych 1 obslugl
spolecznych shuiby zdrowia.

3) pomocem laboratéryjnym —- okresy poprzedniego zatruds
nienia na stanowisku przyuczonego sterylizatora, przyu-
czonego dezynfektors, salowej i sprzgtaczki w laborato-
rium; .

4) pomocom dentystycznym — okresy poprzedniego zatrud-
nienia na stanowisku pielqgniarki przyuczonej, steryliza-
fora przyuczonego i przyuczonego laborents medycznego;

5) dezyniekiorom -— okresy poprzedniego zalrudnienia na

stanowisku przyuczonej pielegniarki, ~przy;!czoneg0 de-

zynfektora, przyuczonego laboranta medyczhego i pomo-
cy laboratoryjnej;

6) sterylizatorom -- okresy poprzedniego zalrudnienia na
stanowisku sterylizatora przyuczonego, pielggniarki przy-
uczonej, przyuczonego laboranta medycznego I pomocy
laboratoryjnej.

2. Organ uprawniony do zawierania umdw o prace moze
zaliczyé do stazu pracy: salowym, noszowym, pomocom Iabo-
ratoryjnym, pomocom dentystycznym, dezyniekforom i stery-
lizatorom inne nizwymienione w ust. 1 uprzednie okresy za-
trudnienia o podobnym charakterze w zakladach siuiby
zdrowia, a takze polowe okresu zatrudnienia w innych zakla-
dach pracy, jezeli wykonywali czynnosci odpowiadajgce swo-
im charakterem czynno$ciom wykonywanym w zakladach
sluzby zdrowia z uwzglednieniem przepisu § 2 ust. 2, Okresy
pracy poza zakladami stuzby zdrowia muszg by¢ udokumento-
wane $wiadectwami urzedowymi,

§ 4. Organ uprawniony do zawierania uméw o pracg
w porozumieniu z wlaciwym organem zwiazku zawodowego
moze zaliczy¢ do stazu pracy okresy oddelegowania do prac
spolecznych i inne uzasadnione przerwy w zatiudnieniu, jezeli
okresy przed przerwg i po przerwie sa zaliczone do stazu pra-
cy. Okresy uzasadnionych przerw w zatrudnieniu mogg byé
zaliczone, jezeli nie przekraczajg 3 miesigcy.

§ 5. 1. Obliczenia stazu pracy dokonuje sie w karcie obe
liczeniowej stazu pracy slosujac odpowiednio wzor stanowig-
¢y zalgcznik nr 1 do zerzagdzenia Ministra Zdrowia z dnia
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8 listopada 1954 r. w sprawie zasad obliczania stazu pracy le-
karzy i lekarzy dentystéw (Monitor Polski Nr 106, poz. 1414).
2. Karte obliczeniowq stazu pracy obowiazana jest prowa-
dzi¢ komodrka kadrowa, wilasciwa dla zakladu spolecznego
sluzby zdrowia, w ktorym pracownik jest zatrudniony.

3. W razie przejscia pracownika do innego zakladu spo-
lecznego sluzby zdrowia komérka kadrowa przekazuje karte
obliczeniowa stazu pracy wraz z zalgcznikami do nowego
miejsca zairudnienia. '

§ 6, 1. Podstaweg wpisu do karty ebliczeniowe] stazu pra-
cy stanowiaq:

1} co do okresu pracy w danym zakladzie — umowa o prace;
2) co do okresu pracy w innym zakladzie pracy — zaswiad-
czenie wiasciwej komdrki kadrowej;

3) co do okresu odbywania shuzby wojskowej — zaswiadcze-
nie wilasciwego organu wojskowego;

4) co do okresu oddelegowania do prac spolecznych oraz
okresu zaliczenia przerw w pracy do 3 miesigcy -— decy-
zja wilasciwego organu (§ 4}

2. Dokumenty wymniienione w ust. 1 powinny byé przez
kierownika komorki kadrowej, prowadzacej karte oblicze-
niowsq, zalgczone do karty obliczeniowej steiu pracy w orye
ginatach lub uwierzytelnionych odpisach.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem
z mocg od dnia 1 czerweca 1956 1,

ogloszenia

Minister Zdrowia: J. Sztachelski



