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UCHWALA PREZYDIUM EKOMITETU EEONOMICZNEGO
RADY MINISTROW
z dnia 7 kwietnia 1950 r.
w sprawie wykonania niekiorych postanowien uchwal Ra-
dy Ministrow: z dnia 19 Iutego 1949 r. oraz z dnia 22 grud-
nia 1949 r. o wprowadzeniu planowego systemat oszcze-
dzania w gospodarce narodowej i zadaniach oszczedno-
Sciewych na 1949 r.

W wykonaniu uchwal Rady Ministréow: z dnia 19 lutego
1949 r. Dziat III pkt. 4 (Monitor Polski Nr A-11, poz. 127),
oraz z dnia 22 grudnia 1949 r. Dziat VI, pkt. 1 1 2 (Monitor
Polski z 1950 r. Nr A-15, poz. 158) Komitet Ekonomiczny
Rady Ministréw uchwala, co nastepujes

"L
1. Osoby, zatrudnione w przedsxebmrstwaﬁh uspotecznio-
nych, ktdre w roku 1949 praca swa W sposéb szczegllny
przyczymly sie do organizacji i Wykonama zadan oszezed-
nosciowych, otrzymuja nagrody pieniezne.

2. Na nagrody przeznacza sie sume laczng 100 mﬂlonow
ziotych.

3, Wysokos§é nagréd ustanswia sie w gramcach 1575

tysieey zlotych na osobe,

4, Nagrody wyplacane bedag w ciezar Funduszu Nagréd
i Prac Zleconych; w uzasadnionych przypadkach Mini-
ster Finansow wspolnie z Przewodniczacym Panstwowej
Komlle Planowania Gospodarczego wskaZg #rédlo pokry-
eia na sfinansowanie nagrdd.

5. Rozdzielnik nagréd, przyznanych dla poszczegdlnych
grup przedsiebiorstw do podziatu pomiedzy wyroznionych
pracownikéw, zostanie ustalony odrebnie.

6. Kierownicy resortow (Ministrowié) dokonaja podziatu
sum, ustalomych rozdzielnikiem, o ktérym mowa w pkt. 5,
mlgdzy przedsigbiorstwa bezposredmo podlegle (Centralne
Zarzady Przemystu, Centrale Handlowe itd.), te za$ na po-
szczegblne przedmebmrstwa i zaklady; odnosnie do spoi-
dzielni, przedsighbiorstw panstwowo-spdidzielezych i cen-
tral spoldzwlczc panstwowych podzm}u tego dokonujg wia-
fciwi Ministrowie po zasiegnieciu opinii Prezesa Central-
nego Zwigzku Spéidzielezego.

7. Dyrektorzy przedsiebiorstw (zakladow) przyznajg po
zapoznaniu sie z opinig Rady Zakladowe]j, nagrody wyr6z-
nionym pracownikom — w ramach przypadajgcych na ten
cel z mocy niniejszej uchwaly kwot.

8. Przy ukladaniu list oséb nagrodzonych i ustalaniu
wysokoscl nagrod dyrektorzy przedsigbiorstw (zakladow)
uwzglednia przede wszystkim nastepujgce osiagniecia:

a) wykecnanie zadaf oszczednosciowych poparte popra-

wa wskaznikéw ekonomiczno-technicznyeh,

b) wklad pracy przejawiajacy sie w wyszukiwaniu no-

wyvch kierunkéw i doskonalszych form dla zadai

oszczednosciowych, z wykazaniem wlasnej inicjatywy,
lyb z wykorzystaniem doswiadeczen innych,

c) dzialalno$¢ zmierzajaca do upowszechnienia systemu
»0” 1 mobilizujgca zalogi do wykonania konkret-
nych zadan oszczednosciowych,

wprowadzenie skutecznej propagandy. systemu ,,0”
i pobudzanie akiywnosci zaldg przez systematyczne
informowanie ich o stame wykonania. zadan oszczed-
nosciowych,

e) zaprowadzenie sy“stem*affvcznej kontroli wykonania za-~
dan oszezedno$ciowyeh w trakcie ich realizacji,

1) wprowadzenie przejrzystej, odpowiednio udokumen-
towanej 1 terminowej sprawozdawczoScli oszczedno-
Sciowe], obejmujgcej wszystkie podlegle jednostki.

9. Nagrody przyznawane byé mogg wylacznie za konkret-
he 1 wybitne osiggniecia oszczednosciowe; przyznanie na-
grody powinno nastqplc Wraz z Jednoczesnym umennym jei
uzasadnieniem na pismie.

a)

1T

19. Osoby, zatrudnione w adminisfracji panstwowej, ban-
kach i instytucjach kredytowych, ubezpieczeniach spo-

<decznych, ubezpieczeniach rzeczowych i osobowych oraz w

organizacjach i instytucjach spotecznych, ktére swa praca
w roku 1949 w sposob szezegllny przyczynily sie do wyko-
nania zadain oszczednos$ciowych, olrzymaja nagrody pie-
niezne. .

11, Na nagrody przeznacza sie iaezng sume zi 50.000.000.

12, Wysokoéé nagrdd ustanawia sig w granicach 15.000.—
do 75.000.— z1otych

13. Nagrody wypltacane beds z § 2b (Nagrody) w odpo-
wiednich czesSciach 1 dziatach budZetu, na ktory to para-

.graf przelane beda odpowiednie sumy kredytow z czesci

31, Dz. 28, rozdz. 3, § 27.

14. Z globalnej sumy nagrod przeznacza sie dla oséb za-
trudnionych:

a) w admmlstrac;u panstwowej 40 m11n 71,

b) w bankach i instytucjach kredytowych 4,5 miln. zt,

¢) w ubezpieczeniach spotecznych 3,5 miln, zt,

d) w ubezpieczeniach rzeczowych i oscbowych 0,6 miln.
zIotych

Ieg w' instytucjach i organizacjach spolecznych 1 4 miln.
ztotych

15, Rozdzml globalnej sumy nagréd pomiedzy resorty dla
0s0b, zatrudnionych w administracji pahstwowej zosta-
nie ustalony odrebnie.

186. Kierownicy resortéw dokonaja pomiedzy podlegle
jednostki organizacyjne podziatu sum, ustalonych na pod-~
stawie pkt. 15. Kierownicy poszczego‘lnych jednostek przy-
zZnajs po zapoznaniu sie z opinig Zwiszku Zawodowego,
nagrody wyroznionym pracownikom -— w ramach przy-
padajacych na ten cel, z mecy niniejsze] uchwalty, kwot.

17. Podzialu kwot dla instytucji, wymienionych w pkt. 14
lit. b)—c), dokonajg:

a) miedzy poszczegblne bankl instytucje kredytowe, za-
kiady ubezpieczen rzeczowych i osobowych — Mini-
ster Finansow;
miedzy poszezegdlne instytucje i zaklady ubezpieczen
spotecznych — Minister Pracy i Opieki Spolecznej; -
¢) miedwy poszezegdlne resorty nadzorujgce instytucie

i organizacje spoteczne — Prezes Rady Ministrow;
d) miedzy poszezegblne nadzorowane instytucje i orga-
nizacje spoleczne, w ramach kwot przydzielonych
zgodnie z lit. ¢) tego punkitu — Kierownicy ocdnos$nych
resortow.

18. Kierownicy poszczegélnych instytucji, zakladow i
organizacji przyznaja nagrody wyrdznionym pracownikom
W sposob i w trybie, o ktorym ‘mowa w pkt. 16 niniejszej
uchwaty.

19. Przy ukladaniu list os6b nagrodzonyeh i ustalaniu
wysokosei nagrdd, kierownicy poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych uwzglednia przede wszystkim wytyczne,
zamieszezone w pkt. 8 niniejszej uchwaly, przy czym pod
uwage powinny by¢ brane zardwno oslagniecia na terenie
danej jednostki organizacyjnej, jak rowniez i wyniki dzia-
1alnosei w odniesieniu do Jeanbtek (urzeddw, instytueii,
-organizacji i przedsmbmrstw) podlegltych, wzglednie kon-
trolowanych.

20. Nagrody przyznawane by¢ mogsa wylacznie za kon-
kretne i wybitne osiagniecia; przyznanie nagrody powin-
1o nastapic¢ wraz z jednoczesnym imiennym jej uzasadnie-
niem na piSmie,

b

. 1L
21. Sprawczdanie z przyznania nagréd z mocy niniej-
szej uchwaly zloza kierownicy resortéw Prezydium Komi-
tetu Ekonomicznego Rady Ministréw w terminie do dnia
15 maja 1950 r. z dolgcreniem materialéw uzasadniajacych.
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22, Wykonanie uchwaly zleca sie Przewodniczgeemu
Panstwowej -Komisji Planowania Gospodarczego, Mini-
strowi Finanséw oraz wszystkim zainteresowanym Mini-
strom.

93, Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powzigcia.

PRZEWODNICZACY ROMITETU EKONOMICZNEGO

RADY MINISTROW . Mine



