Warszawa, dnia 24 pazdziernika 2025 r.
Poz. 1463

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 20 pazdziernika 2025 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy 0 pracy na statkach rybackich

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 ogtaszaniu aktéw normatywnych i nie-
ktérych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) ogtasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jedno-
lity tekst ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. 0 pracy na statkach rybackich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1330), z uwzglednieniem
zmiany wprowadzonej ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620) oraz zmian
wynikajgcych z przepiséw ogloszonych przed dniem 8 pazdziernika 2025 r.

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje art. 461 ustawy z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620), ktdory stanowi:

,»Art. 461. Ustawa wchodzi w zycie pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia,
Z wyjatkiem:

1) art. 392 pkt 2 lit. b oraz art. 458, ktore wchodzg w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogtoszenia;
2) art. 106, art. 128 ust. 2, art. 203 oraz art. 300 ust. 3 pkt 11, ktore wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.”.

Marszalek Sejmu: S. Hofownia
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Zatacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 20 pazdziernika 2025 r. (Dz. U. poz. 1463)

USTAWA

z dnia 11 wrzesnia 2019 r.

0 pracy na statkach rybackich®

Rozdzial 1

Przepisy ogdlne
Art. 1. 1. Ustawa reguluje:
1) prawa i obowigzki stron stosunku pracy na statkach rybackich o polskiej przynaleznosci;
2)  posrednictwo pracy dla osob poszukujacych pracy na statkach rybackich;
3) wymagania dotyczace dokumentow zwigzanych z praca na statkach rybackich;
4)  warunki pracy i zycia rybakow na statkach rybackich o polskiej przynaleznosci;
5) ochrong zdrowia i ochrone socjalng rybakow.

2. Przepisy ustawy stosuje si¢ do statkow rybackich o polskiej przynaleznosci, wykonujacych rybotowstwo komercyjne
w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 19 grudnia 2014 r. o rybotowstwie morskim (Dz. U. z 2025 r. poz. 590),
zwanej dalej ,,ustawg o rybotdwstwie morskim”.

3. Do statkow rybackich, o ktérych mowa w ust. 2, 0 dlugosci ponizej 24 m przepisy ustawy stosuje si¢ w zakresie
W niej okre§lonym.

4. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do stosunkoéw pracy na statkach rybackich stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 i 807), zwanej dalej ,,Kodeksem pracy”.

5. W przypadku watpliwosci 0 wykonywaniu przez statek rybacki rybotdwstwa komercyjnego rozstrzyga dyrektor
urzgdu morskiego wlasciwy dla portu macierzystego statku rybackiego, w drodze decyzji, z uwzglgdnieniem wynikow kon-
sultacji z reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow i pracownikow, w szczeg6lnosci z reprezentatywnymi organiza-
cjami armatoréw statkow rybackich i rybakow.

6. Prace wykonywane przez rybakow uwaza si¢ za prace, 0 ktorych mowa w pkt 22 zatacznika nr 1 do ustawy z dnia
19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1696).

Art. 2. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

1)? agencja zatrudnienia — agencje zatrudnienia, 0 ktérej mowa w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. 0 rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz. U. poz. 620);

2) armator —armatora w rozumieniu art. 7 ustawy z dnia 18 wrzesnia 2001 r. — Kodeks morski (Dz. U. z 2023 r. poz. 1309),
w tym wlasciciela statku rybackiego, oraz inng organizacj¢ lub osobg, takg jak zarzadzajacy statkiem rybackim, agent
lub podmiot czarterujacy statek rybacki bez zatogi, ktora przejeta od wiasciciela odpowiedzialno§¢ za eksploatacije
statku rybackiego i ktora zobowigzata si¢ tym samym do przejgcia wszystkich obowiazkow oraz odpowiedzialnosci
natozonych na wiascicieli statkéw rybackich zgodnie z niniejsza ustawa, bez wzgledu na to, czy niektore z obowiazkow
petni w imieniu wlasciciela statku rybackiego jakakolwiek inna organizacja lub osoba;

3) dlugosc — 96 % dlugoscei catkowitej kadluba mierzonej w plaszczyznie wodnicy na wysokosci rownej 85 % najmniej-
szej wysokosci bocznej mierzonej od gornej krawedzi stepki lub jako dlugo$¢ mierzona w plaszczyznie wodnicy od
przedniej krawedzi dziobnicy do osi trzonu sterowego na wodnicy, jezeli ta warto$¢ jest wieksza; na statkach z prze-
glebieniem konstrukcyjnym dtugo$¢ te mierzy sie w plaszczyznie réwnolegtej do wodnicy konstrukcyjnej;

D Niniejsza ustawa w zakresie swojej regulacji wdraza dyrektywe Rady (UE) 2017/159 z dnia 19 grudnia 2016 r. wdrazajaca Umowe
w sprawie wdrozenia Konwencji Migdzynarodowej Organizacji Pracy dotyczaca pracy w sektorze rybotowstwa z 2007 r. zawartg dnia
21 maja 2012 r. migdzy Generalng Konfederacja Spotdzielni Rolniczych przy Unii Europejskiej (COGECA), Europejska Federacja
Pracownikow Transportu (ETF) oraz Stowarzyszeniem Krajowych Organizacji Przedsigbiorstw w Sektorze Rybotéwstwa w Unii
Europejskiej (Européche) (Dz. Urz. UE L 25 z 31.01.2017, str. 12).

2 W brzmieniu ustalonym przez art. 418 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620), ktéra
weszta w zycie z dniem 1 czerwca 2025 1.
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4) Konwencja nr 188 — Konwencj¢ nr 188 dotyczaca pracy w sektorze rybotowstwa, przyjeta przez Konferencje Ogolna
Migdzynarodowej Organizacji Pracy w Genewie dnia 14 czerwca 2007 r.;

5) potowy komercyjne — rybotowstwo komercyjne w rozumieniu przepiséw ustawy o rybotéwstwie morskim lub prze-
tworstwo na statku rybackim ryb lub innych organizmoéw morskich;

6) praktykant:

a) ucznia szkoly ponadpodstawowej oraz kandydata i studenta uczelni, o ktorych mowa w art. 74 ust. 2 ustawy z dnia
18 sierpnia 2011 r. 0 bezpieczenstwie morskim (Dz. U. z 2025 r. poz. 883), zwang dalej ,,ustawg o bezpieczenstwie
morskim”, odbywajacego praktyke zawodowa na szkolnym statku rybackim, ktérego ta szkota lub uczelnia jest
armatorem, albo na statku rybackim innego armatora na podstawie umowy zawartej mi¢dzy szkota lub uczelnia
a tym armatorem lub na podstawie umowy zawartej bezposrednio migdzy praktykantem a tym armatorem,

b) kazdego innego ucznia oraz kandydata i studenta, odbywajacego praktyke zawodows na statku rybackim armatora
na podstawie umowy zawartej miedzy szkotg lub uczelnig a tym armatorem lub na podstawie umowy zawartej
bezposrednio migdzy praktykantem a tym armatorem;

7)  repatriacja— zapewnienie rybakowi mozliwos$ci powrotu z zagranicznego portu do miejsca jego zamieszkania lub miejsca
wskazanego w rybackiej umowie 0 prace po wygasnigciu rybackiej umowy o prace albo po wypowiedzeniu lub roz-
wigzaniu przez rybaka lub armatora rybackiej umowy o pracg z uzasadnionych powodow;

8) rybacka umowa o prace — umowg o prace zawartg mi¢dzy armatorem a rybakiem, regulujgca warunki pracy i zycia
rybaka na statku rybackim;

9) rybak — kazdego cztonka zatogi statku rybackiego, z wyjatkiem osoby okazjonalnie wykonujacej na statku rybackim
prace niezwigzang z potowem organizméw morskich;

10) statek rybacki — statek wpisany do rejestru statkow rybackich, o ktorym mowa w art. 13 ust. 1 ustawy o rybotowstwie
morskim.

Rozdziat 2
Minimalne wymagania dla rybakéw do pracy na statku rybackim

Art. 3. 1. Na statku rybackim moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra ukonczyta 18 lat.
2. Rybak moze by¢ zatrudniony na statku rybackim, jezeli posiada:
1) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe uzyskane zgodnie z przepisami 0 bezpieczenstwie morskim;

2)  wazne $wiadectwo zdrowia uzyskane w wyniku badania lekarskiego potwierdzajacego zdolnos¢ rybaka do pracy na statku
rybackim, przeprowadzonego zgodnie z przepisami o pracy na morzu;

3) wazng ksigzeczke zeglarskg uzyskang zgodnie z przepisami o pracy na morzu.

3. Dopuszcza si¢ zatrudnienie na statku rybackim mtodocianego, ktory ukonczy? 16 lat, a nie przekroczyt 18 lat, wylacznie
w celu przygotowania zawodowego.

4. Przygotowanie zawodowe, 0 ktorym mowa w Ust. 3, moze by¢ prowadzone przez osobe, ktora ukonczyta 18 lat.
5. Na statku rybackim moze odbywac¢ praktyke zawodowa praktykant.
6. Przepisy ust. 2 pkt 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio do praktykanta.

Art. 4. 1. Stan zdrowia rybaka potwierdza orzeczenie lekarskie wydawane w formie §wiadectwa zdrowia, zwane dalej
,Swiadectwem zdrowia”.

2. Swiadectwa zdrowia rejestruje i wydaje w systemie kontrolno-informacyjnym dla portéw polskich (PHICS) upraw-
niony lekarz.

3. Do przeprowadzania badan lekarskich w celu wydawania §wiadectw zdrowia sg uprawnieni lekarze posiadajacy
specjalizacje w dziedzinie medycyny morskiej i tropikalnej, medycyny pracy, medycyny transportu lub spetniajacy dodat-
kowe wymagania kwalifikacyjne okre$lone w przepisach wydanych na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu pracy.

4. W ramach badania lekarskiego uprawniony lekarz moze skierowaé rybaka na konsultacje do lekarza specjalisty lub
psychologa lub zleci¢ przeprowadzenie pomocniczych badan diagnostycznych.

5. Swiadectwo zdrowia wydaje si¢ na okres 2 lat, a w przypadku gdy osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie na statku
rybackim nie ukonczyta 18 lat — na okres roku.
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6. Swiadectwo zdrowia dla praktykantow i kandydatow do szkot ponadpodstawowych prowadzacych ksztatcenie w za-
wodzie podstawowym dla rybotowstwa, dla ktorego podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego,
0 ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(Dz. U.z 2025r. poz. 1043 i 1160), przewiduje ksztatcenie zgodnie z wymogami okreslonymi w postanowieniach konwencji
dotyczacych wymagan w zakresie wyszkolenia, wydawania $§wiadectw oraz pelienia wacht, wydaje si¢ na okres 2 lat.

7. Koszty przeprowadzenia badania lekarskiego w celu wydania $wiadectwa zdrowia, o ktorym mowa w ust. 1, dla
kandydata i studenta uczelni, o ktorej mowa w art. 74 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy o bezpieczenstwie morskim, odbywajacego
praktyke zawodowa na statku szkolnym, ktdrego ta uczelnia jest armatorem, albo na statku innego armatora na podstawie
umowy zawartej migdzy uczelnig a tym armatorem, ponosi ten kandydat lub student.

8. Na badanie lekarskie w celu wydania swiadectwa zdrowia, o ktérym mowa w ust. 1, kandydata do szkoty ponad-
podstawowej, 0 ktorym mowa w Ust. 6, oraz ucznia szkoty ponadpodstawowej odbywajacego praktyke zawodowa na statku
szkolnym, ktorego ta szkota jest armatorem, albo na statku innego armatora na podstawie umowy zawartej mi¢dzy szkota
a tym armatorem, kieruje dyrektor szkoty. Koszty przeprowadzenia tego badania ponosi organ prowadzacy szkot¢ w rozu-
mieniu art. 4 pkt 16 ustawy — Prawo o$wiatowe.

9. Rybakowi, ktory ukonczyt 50 lat, oraz rybakowi, ktorego stan zdrowia nie pozwala na wydanie $wiadectwa zdrowia
na okres 2 lat, uprawniony lekarz moze wydac §wiadectwo zdrowia na okres krotszy niz 2 lata.

10. Badanie lekarskie w zakresie dotyczagcym zdolnosci do rozpoznawania kolorow jest wazne w okresie nie dtuzszym
niz 6 lat.

11. W swiadectwie zdrowia stwierdza si¢:
1)  zdolno$¢ rybaka do pracy na statku rybackim na okreslonym stanowisku pracy albo jej brak;

2) ograniczenia dotyczace zdolnosci do pracy, w szczegdlnosci w odniesieniu do czasu pracy lub zakresu obowiazkow,
jezeli takie wystepuja.

12. Swiadectwo zdrowia sporzadza si¢ w jezyku polskim i angielskim.

13. Koszty przeprowadzenia badania lekarskiego w celu wydania $wiadectwa zdrowia, z wytaczeniem badan przepro-
wadzanych na podstawie ust. 7 i 8, ponosi armator.

14. Swiadectwo zdrowia wydane w innym panstwie uznaje si¢ za rownowazne ze $wiadectwem zdrowia wydanym
na podstawie ust. 1, jezeli spelnia ono zasadnicze wymagania okreslone w Miedzynarodowej konwencji o wymaganiach
w zakresie wyszkolenia marynarzy, wydawania im swiadectw oraz petnienia wacht, 1978, sporzadzonej w Londynie dnia
7 lipca 1978 r. (Dz. U. z 1984 r. poz. 201, z p6zn. zm.?), zwanej dalej ,,Konwencja STCW”.

15. Przepisy ust. 1-4 i 10-14 stosuje si¢ odpowiednio do praktykanta oraz kandydata do szkoly ponadpodstawowej,
0 ktérych mowa w ust. 6.

16. Do okreslenia chordb i stanow chorobowych, ktdére moga spowodowac niezdolno$é rybaka do pracy na statku rybac-
kim, przeciwwskazan, ograniczen lub warunkéw wykonywania pracy na statku rybackim, zakresu badan lekarskich prze-
prowadzanych w celu wydania $wiadectwa zdrowia oraz warunkow przeprowadzania tych badan, jak roéwniez do wzoru
$wiadectwa zdrowia oraz trybu jego rejestracji i wydawania stosuje si¢ odpowiednio przepisy o pracy na morzu.

Art. 5. 1. Rybakowi oraz armatorowi, ktory skierowat rybaka na badanie lekarskie, stuzy odwotanie od wydanego swia-
dectwa zdrowia.

2. Kandydatowi do szkoly ponadpodstawowej, o ktérym mowa w art. 4 ust. 6, oraz uczniowi szkoty ponadpodstawo-
wej i dyrektorowi szkoty, o ktorych mowa w art. 4 ust. 8, stuzy odwotanie od wydanego $wiadectwa zdrowia.

3. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, wnosi si¢ w terminie 7 dni od dnia wydania $wiadectwa zdrowia za po$red-
nictwem lekarza, ktory je wydat, do:

1) wojewddzkiego osrodka medycyny pracy wlasciwego ze wzgledu na siedzibe, odpowiednio, armatora lub szkoty;

2) instytutu badawczego w dziedzinie medycyny pracy lub Uniwersyteckiego Centrum Medycyny Morskiej i Tropikalnej
w Gdyni, w przypadku gdy odwotanie dotyczy $wiadectwa zdrowia wydanego przez lekarza zatrudnionego w woje-
wodzkim osrodku medycyny pracy.

4. Lekarz, za posrednictwem ktorego zostalo wniesione odwotanie, przekazuje odwotanie wraz z dokumentacja stano-
wigca podstawe wydanego $wiadectwa zdrowia, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania podmiotowi wlasciwemu
do rozpatrzenia odwolania.

%) Zmiany wymienionej umowy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1984 r. poz. 202, z 1999 r. poz. 286, z 2013 r. poz. 1092, z 2018 r. poz. 1866
i 2088, z 2019 r. poz. 103 oraz z 2025 r. poz. 1039.
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5. Ponowne badanie lekarskie w trybie odwotania przeprowadza si¢ w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwotania.
6. Koszty przeprowadzenia ponownego badania lekarskiego pokrywa:

1) podmiot okreslony w ust. 1, ktory wnidst odwotanie;

2) organ prowadzacy szkole, w przypadku odwotania od $wiadectwa zdrowia wydanego zgodnie z art. 4 ust. 8.

7. W przypadku gdy ponowne badanie lekarskie jest przeprowadzane na skutek odwotania rybaka, ktorego na to badanie
skierowal armator, a podmiot, 0 ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 i 2, odwotanie rozstrzygnie na korzy$¢ rybaka, koszty takiego
badania pokrywa armator.

8. Od $wiadectwa zdrowia wydanego po przeprowadzeniu ponownego badania lekarskiego nie stuzy odwotanie.

Art. 6. 1. W przypadku watpliwosci dotyczacych stanu zdrowia rybaka armator moze, na swoj koszt, skierowac rybaka
na kontrolne badania lekarskie lub badanie psychologiczne.

2. W przypadku utraty wazno$ci $wiadectwa zdrowia w czasie trwania podrézy morskiej rybak moze kontynuowaé
prace na statku rybackim do czasu zawinigcia statku rybackiego do najblizszego portu, w ktorym rybak moze uzyskac swia-
dectwo zdrowia, z tym ze okres pracy na statku rybackim bez waznego $wiadectwa zdrowia nie moze przekroczy¢ 3 miesiecy.

3. W nagtych przypadkach dyrektor urzgdu morskiego wiasciwy dla portu macierzystego statku rybackiego moze ze-
zwolié rybakowi na pracg bez waznego swiadectwa zdrowia, do czasu zawini¢cia tego statku do portu, w ktorym rybak moze
uzyskaé swiadectwo zdrowia od uprawnionego lekarza, pod warunkiem ze okres zezwolenia nie przekracza 3 miesigcy,
a $wiadectwo zdrowia niedawno utracito waznos¢.

Art. 7. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 5 sierpnia
2015 r. 0 pracy namorzu (Dz. U. z 2023 . poz. 2257 oraz z 2025 r. poz. 620 i 1083) oraz ustawy 0 bezpieczenstwie morskim.

Rozdziat 3
Warunki zatrudnienia i organizacja pracy na statku rybackim

Art. 8. 1. Stosunek pracy na statku rybackim zawierany jest na podstawie rybackiej umowy o pracg.
2. Rybackg umowe o prace z rybakiem zawiera armator albo agencja zatrudnienia dziatajaca w imieniu armatora.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do armatora statku rybackiego trudnigcego si¢ dziatalno$cia potowowa i osobiscie
prowadzacego czynnos$ci na statku rybackim.

4. Rybacka umowge o prace zawiera si¢ na czas nieokre§lony, na czas okreslony lub na czas podrézy morskie;j.
5. Z mtodocianym niebgdacym praktykantem zawiera si¢ rybacka umowe o prace w celu przygotowania zawodowego.

Art. 9. 1. Rybacka umowe o pracg zawiera si¢ pisemnie w postaci papierowej albo elektronicznej przed wpisaniem
rybaka na liste zatogi statku rybackiego.

2. Armator lub agencja zatrudnienia dziatajaca w imieniu armatora, przed podpisaniem rybackiej umowy o prace,
umozliwia rybakowi zapoznanie si¢ z jej tre$cia, informuje o warunkach umowy, poucza o mozliwosci weryfikacji jej tresci
przy pomocy o0sob trzecich, a w razie watpliwosci udziela niezbednych wyjasnien.

3. Rybacka umowa o prace okresla:
1) imi¢ i nazwisko oraz datg i miejsce urodzenia rybaka;
2) nazwg i adres siedziby albo imig¢ i nazwisko oraz adres zamieszkania armatora;
3) rodzaj umowy oraz date i miejsce jej zawarcia;

4) nazwe statku rybackiego, jezeli zostata nadana, oraz oznake rybacka statku rybackiego lub numer IMO statku nadany
przez Migdzynarodowsa Organizacje Morska (IMO), na ktorym bedzie wykonywana praca —w przypadku umoéw innych
niz umowa na czas nieokreslony;

5)  warunki pracy i ptacy, w szczegdlnosci:
a) stanowisko, na ktorym rybak bedzie zatrudniony,

b) wynagrodzenie za prace, odpowiadajace rodzajowi pracy, ze wskazaniem rodzaju waluty, w ktorej wynagrodzenie
bedzie wyptacane, w tym:

— wysokos$¢ wynagrodzenia podstawowego,
— wysoko$¢ innych sktadnikow wynagrodzenia,
— inne dodatkowe $wiadczenia pieni¢zne i niepieni¢zne zwigzane z praca,

C) sposob i termin wyptaty wynagrodzenia za prace,
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d) najkrotsze dopuszczalne okresy odpoczynku,
€) wymiar corocznego platnego urlopu albo sposob jego obliczenia,
f) miejsce i termin rozpoczecia pracy na statku rybackim oraz termin jej zakonczenia, a takze w przypadku gdy:

— umowa zostala zawarta na czas nieokre$lony — co najmniej warunki upowazniajace kazda ze stron do jej
wypowiedzenia ze wskazaniem okresu wypowiedzenia,

— umowa zostata zawarta na czas okreslony — co najmniej termin jej rozwiazania,

— umowa zostata zawarta na czas trwania podr6zy morskiej — co najmniej miejsce zakonczenia podrozy morskiej
i czas od momentu przybycia statku rybackiego do portu do zejscia rybaka z tego statku,

g) wskazanie uktadu zbiorowego pracy, ktorym jest objety rybak — jezeli taki uktad obowigzuje;
6) $wiadczenia armatora na rzecz rybaka z zakresu opieki zdrowotnej;
7) $wiadczenia armatora na rzecz rybaka z zakresu zabezpieczenia spotecznego;
8) warunki wyzywienia na statku rybackim;
9) warunki i miejsce repatriacji rybaka;
10) miejsce sprowadzenia zwiok rybaka, w przypadku jego smierci;
11) ewentualne dodatkowe $wiadczenia armatora na rzecz rybaka.

4. Do rybackiej umowy 0 prace dotgcza si¢ warunki ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, choroby
lub $mierci rybaka.

5. Rybacka umowe o pracg sporzadza sie w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

6. W przypadku gdy armator korzysta z ustug posrednictwa pracy, kopi¢ rybackiej umowy o prace armator przesyta
agencji zatrudnienia.

7. Kopia rybackiej umowy o pracg jest przechowywana na statku rybackim przez okres, w ktérym rybak jest wpisany
na liste zatogi tego statku.

Art. 10. 1. Do rybackiej umowy o prace armator dotacza informacje o stosowanych na statku rybackim procedurach
sktadania skarg, w tym danych kontaktowych wtasciwego dyrektora urzedu morskiego, a takze imie i hazwisko osoby lub
0s0Ob na tym statku, ktére moga, na zasadzie poufnosci, udzieli¢ rybakowi informacji w sprawie ztozenia skargi.

2. Szczegbdtowe warunki wyplaty odszkodowan z tytutu utraty zatrudnienia okreslaja uktady zbiorowe pracy lub regu-
laminy wynagradzania, a w przypadku armatorow nieobjetych tymi uktadami lub regulaminami — rybackie umowy o prace.

Art. 11. 1. Rybacka umowa o prace rozwiazuje si¢ w przypadkach i na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy.

2. Rybacka umowa o prace zawarta na czas podrozy morskiej rozwigzuje si¢ z chwilg wykreslenia rybaka z listy zatogi
statku rybackiego.

3. Rybak moze rozwiazac¢ rybacka umowe o prace bez wypowiedzenia, jezeli armator dopuscit sie cigzkiego naruszenia
podstawowych obowiazkow wobec rybaka, w szczegolnosci nie zapewnit mu bezpiecznych i higienicznych warunkoéw
pracy i zycia na statku rybackim, wyzywienia lub opieki zdrowotne;j.

Art. 12. 1. Rybacka umowa 0 prace, ktorej termin rozwigzania uptywa podczas podrozy morskiej, ulega przedtuzeniu
do dnia przybycia statku rybackiego do najblizszego portu.

2. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, rybak wraca do kraju w inny sposob niz na statku rybackim, na ktérym
jest wpisany na list¢ zatogi statku rybackiego, rybacka umowa o prace ulega przedtuzeniu do dnia przybycia rybaka do
miejsca repatriacji wskazanego w rybackiej umowie o prace.

3. Czas oczekiwania na repatriacje i czas repatriacji zalicza si¢ do okresu zatrudnienia rybaka.

Art. 13. 1. W przypadku rozwigzania za wypowiedzeniem rybackiej umowy o prace w zwigzku z zatonieciem, zaginieciem
lub utratg statku rybackiego w inny sposob armator wyptaca rybakowi odszkodowanie w wysoko$ci wynagrodzenia za prace
przystugujacego do konca obowigzywania rybackiej umowy o prace, nie wyzszego niz trzymiesi¢czne wynagrodzenie za prace
okreslone w rybackiej umowie o prace.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 13 marca 2003 r. 0 szczegdlnych
zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow (Dz. U. z 2025 . poz. 570).
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Art. 14. 1. Warunki wynagradzania za prac¢ i przyznawania innych dodatkowych §wiadczen zwigzanych z praca,
a takze sposob i termin wyplaty wynagrodzenia za prace, ustalajg uktady zbiorowe pracy lub regulaminy wynagradzania,
a w przypadku armatorow nieobjetych tymi uktadami lub regulaminami — rybackie umowy o prace.

2. Wynagrodzenie za prace sktada si¢ z:
1) wynagrodzenia podstawowego;

2) innych sktadnikoéw wynagrodzenia, ustalanych z uwzglgdnieniem rodzaju zeglugi, sposobu eksploatowania statku
rybackiego, szczegdlnej ucigzliwosci i niebezpieczenstwa pracy na statku rybackim lub wartosci potowu lub rekom-
pensowania podstawowych wydatkoéw pracownika za czas przebywania pracownika w podrozy morskiej poza krajem;

3) innych dodatkowych $wiadczen pienigznych i niepieni¢znych.

3. Wynagrodzenie podstawowe, 0 ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, okresla si¢ stawka godzinowa lub miesi¢czng. Wyna-
grodzenie to nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prac¢ ustalone na podstawie przepisdéw o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg.

4. Armator moze wyptaci¢ rybakowi cato$¢ wynagrodzenia za prace na rachunek bankowy lub na rachunek w sp6t-
dzielczej kasie oszczedno$ciowo-kredytowej wskazany przez rybaka.

5. W przypadku gdy wynagrodzenie za prace jest wyptacane w walucie obcej, do przeliczenia wynagrodzenia stosuje si¢
$redni kurs waluty obcej, w ktorej ma nastgpi¢ wypltata wynagrodzenia, ogloszony przez Narodowy Bank Polski w ostatnim
dniu roboczym poprzedzajacym wyptate wynagrodzenia.

Art. 15. 1. Sktad, kwalifikacje zawodowe oraz stan zdrowia cztonkow zatogi statku rybackiego musza zapewnia¢ bez-
pieczne i higieniczne warunki pracy i zycia na tym statku, bezpieczng nawigacj¢ oraz prawidtowa obstuge urzadzen statku
rybackiego i tadunku, oraz zapewnia¢ przestrzeganie przepisOw o czasie pracy i odpoczynku rybakow na tym statku.

2. Kapitan statku rybackiego kieruje pracg na statku rybackim przy zapewnieniu rybakom bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy i zycia.

3. Kapitan statku rybackiego odpowiada za:

1) przestrzeganie przepisoOw o czasie pracy i odpoczynku na statku rybackim, w tym przestrzeganie harmonogramu tego
czasu pracy i odpoczynku;

2) bezpieczenstwo nawigacji oraz pelnienie wacht, zgodnie z dobrg praktyka morska.

4. Armator nie moze zabroni¢ kapitanowi statku rybackiego podjecia decyzji, ktora w jego ocenie, wynikajacej z dobrej
praktyki morskiej, jest niezbedna do ochrony rybakéw lub statku rybackiego oraz do bezpiecznej nawigacji i eksploatacji
statku rybackiego.

5. Rybacy na statku rybackim maja obowiazek stosowania si¢ do zgodnych z prawem polecen kapitana statku rybac-
kiego oraz obowigzujacych zasad dotyczacych zdrowia i bezpieczenstwa na statku rybackim.

Art. 16. 1. Zatogg statku rybackiego stanowig rybacy wpisani na liste¢ zatogi tego statku rybackiego.
2. Liste zatogi statku rybackiego wystawia armator albo w jego imieniu kapitan statku.

3. Na liscie zatogi statku rybackiego dokonuje sie wpiséw dotyczacych stanowiska zajmowanego na statku przez
rybaka oraz miejsca i terminu rozpoczecia przez niego pracy na statku rybackim.

4. Whpisania rybaka na liste zatogi statku rybackiego dokonuje si¢ najpozniej z chwila wejscia rybaka na statek rybacki,
a skreslenia z tej listy — najwczesniej z chwila zejscia ze statku rybackiego.

5. Skreslenie rybaka z listy zatogi statku rybackiego polega na dokonaniu adnotacji dotyczacych miejsca i terminu
zakonczenia pracy na tym statku.

6. Kapitan statku rybackiego przekazuje list¢ zatogi statku rybackiego dyrektorowi urzedu morskiego przed wyplynigciem
statku rybackiego z portu lub niezwtocznie po tym fakcie.

7. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio do praktykanta.

8. Minister wiasciwy do spraw gospodarki morskiej okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor listy zalogi statku rybac-
kiego oraz sposob jej wystawiania i dokonywania w niej wpiséw, kierujac si¢ konieczno$cia zapewnienia prawidtowego
prowadzenia ewidencji cztonkoéw zatogi statku rybackiego.
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Art. 17. 1. Czasem pracy jest czas, w ktorym:
1) rybak jest obowigzany wykonywa¢ swoje obowiazki na statku zgodnie z rybacka umows o prace;

2) odbywaja si¢ zbiorki zatogi statku rybackiego, szkolenia, ¢wiczenia opuszczenia statku i ¢wiczenia przeciwpozarowe
oraz inne ¢wiczenia wymagane postanowieniami uméow i przepisow miedzynarodowych oraz prawa krajowego.

2. Dozwolona jest praca w niedziele i $wieta, ktore okreslajg przepisy o dniach wolnych od pracy.

Art. 18. 1. Sredni czas pracy na statku rybackim nie moze przekraczaé przecietnie 48 godzin w tygodniu pracy w przy-
jetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 12 miesiecy.

2. Ograniczeniem czasu pracy lub odpoczynku jest:
1) maksymalny czas pracy, ktory nie moze przekracza¢ 14 godzin na dobg oraz 72 godzin na tydzien, lub
2) minimalny czas odpoczynku, ktory nie moze by¢ krotszy niz 10 godzin na dobg oraz 77 godzin na tydzien.

Art. 19. 1. Dobowy czas odpoczynku moze zosta¢ podzielony na dwie czesci, z ktoérych jedna nie moze by¢ krotsza
niz 6 godzin, a przerwa miedzy dwoma nastepujacymi po sobie okresami odpoczynku nie moze by¢ dtuzsza niz 14 godzin.

2. W przypadku naruszenia zasad, o ktorych mowa w ust. 1, rybakowi przystuguje niezwlocznie rownowazny odpo-
czynek, polegajacy na odpowiednim skrdceniu czasu pracy, przy zagwarantowaniu przystugujacego rybakowi wynagrodzenia
za pracg.

3. Kapitan statku zarzadza zbiorki zatogi statku rybackiego, ¢wiczenia i szkolenia, o ktorych mowa w art. 17 ust. 1
pkt 2, w taki sposob, aby w mozliwie jak najmniejszym stopniu zaktocaé czas odpoczynku i nie powodowacé przemeczenia
rybaka, niezaleznie od zapewnienia mu rownowaznego odpoczynku.

Art. 20. 1. Praca wykonywana ponad obowigzujace rybaka normy czasu pracy, a takze praca wykonywana ponad prze-
dhuzony dobowy wymiar czasu pracy, wynikajacy z obowigzujacego rybaka rozktadu czasu pracy, stanowi prace w godzi-
nach nadliczbowych.

2. Praca w godzinach nadliczbowych jest dopuszczalna w przypadku koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa statku
rybackiego, 0sob na poktadzie lub potowu, albo w zwiazku z udzieleniem pomocy innym todziom, statkom lub osobom
znajdujacym si¢ w niebezpieczenstwie na morzu.

3. W czasie akcji ratowniczej kapitan statku rybackiego moze zawiesi¢ harmonogram godzin odpoczynku.
4. Za prace w godzinach nadliczbowych rybakowi zostaje udzielony czas wolny od pracy w takim samym wymiarze.
5. Do kapitana statku rybackiego stosuje sie przepisy art. 1514 Kodeksu pracy.
6. Armator moze zobowiaza¢ rybaka do pozostawania w gotowosci do pracy, jezeli:
1) statek rybacki oczekuje na manewry, w tym na wyjscie w morze;
2)  zachodzi koniecznos$¢ ochrony statku rybackiego, zatogi statku rybackiego lub tadunku;
3) wymaga tego organizacja obstugi systemow i urzgdzen zautomatyzowanych na statku rybackim;
4) statek rybacki oczekuje na wytadunek w porcie.

7. Za pozostawanie w gotowosci do pracy, w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 6, rybakowi przystuguje wynagro-
dzenie. Wysoko$¢ tego wynagrodzenia okre$la uktad zbiorowy pracy lub regulamin wynagradzania, a w przypadku arma-
toréw nieobjetych tymi uktadami lub regulaminami — rybacka umowa o prace.

Art. 21. 1. W przypadku grozacego statkowi rybackiemu niebezpieczenstwa, w szczegdlnosci zatonigcia, rozbicia lub
pozaru, albo w przypadku konieczno$ci niesienia pomocy innym todziom, statkom lub osobom bedacym w niebezpieczenstwie
na morzu, albo w przypadku zagrozenia potowu, rybak jest obowigzany, do czasu zakonczenia akcji ratowniczej, do wyko-
nywania pracy poleconej przez kapitana statku rybackiego.

2. Jezeli czas akcji ratowniczej zakloca czas odpoczynku, rybakowi przystuguje wyrownawczy okres odpoczynku bez-
posrednio po zakonczeniu akcji ratownicze;.

Art. 22. 1. Czas pracy mtodocianego nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo.

2. Mtodociany nie moze wykonywaé pracy w porze nocnej, obejmujacej okres 9 godzin kolejno nastgpujacych po sobie,
wigczajac w to czas miedzy godzina 24:00 a godzing 5:00.

3. Mtodociany moze wykonywa¢ prace w godzinach nadliczbowych tylko w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa
statku rybackiego.
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4. Mtodocianemu nalezy zapewni¢ wystarczajacy czas na positki, co najmniej godzinna przerwe na gtowny positek
dnia oraz, po kazdym dwugodzinnym okresie ciagtej pracy, pi¢tnastominutowa przerwe.

5. Przepis6éw ust. 1 i 2 nie stosuje sig, jezeli wptywatoby to negatywnie na efektywnos¢ szkolenia mtodocianych pro-
wadzonego zgodnie z programem szkolenia okreslonym w przepisach wydanych na podstawie art. 74 ust. 4 ustawy o bez-
pieczenstwie morskim.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 i 5, mtodocianemu nalezy zapewni¢ czas wolny od pracy, w takim samym
wymiarze, jak praca wykonywania w porze nocnej lub w godzinach nadliczbowych.

7. Praca wykonywana przez mtodocianego nie moze powodowac zagrozenia jego zycia, zdrowia lub rozwoju psycho-
fizycznego.

8. Przepisy ust. 1-7 stosuje si¢ odpowiednio do praktykanta.

Art. 23. 1. W przypadku zatrudnienia na statku rybackim zawijajacym do obcych portéw rybak ma prawo do bezptat-
nej repatriacji, gdy:

1) minat okres, na jaki zostata zawarta rybacka umowa o prace;

2) doszto do sprzedazy, zatonigcia, zaginigcia lub utraty statku rybackiego w inny sposob albo ten statek zostat wycofany
z eksploatacji na okres co najmniej jednego miesiaca;

3)  zszedt ze statku rybackiego z powodu niezdolnosci do pracy na skutek choroby lub obrazen odniesionych w wyniku
wypadku przy pracy;

4) po rozpoczeciu podrozy morskiej statek rybacki zostat skierowany do strefy konfliktow zbrojnych, a rybak nie wyrazit
zgody pisemnie, w postaci papierowej albo elektronicznej, na prace na tym statku;

5) rybacka umowa o pracg zostata rozwigzana przez:
a) armatora z przyczyn innych niz okreslone w art. 24 ust. 3,
b) rybaka, z uzasadnionych powodow.

2. Rybak ma prawo do repatriacji srodkiem transportu okre$§lonym w rybackiej umowie o pracg oraz do miejsca okreslo-
nego w tej umowie albo do:

1) miejsca zamieszkania rybaka, albo
2) miejsca, w ktorym zostata podpisana rybacka umowa o prace.

Art. 24. 1. Jezeli rybak pozostat za granicg bez wlasnej winy, koszty repatriacji w przypadkach, o ktérych mowa w art. 23
ust. 1, i oczekiwania na nig ponosi armator.

2. Armator ponosi koszty repatriacji rybaka obejmujace:

1) zakwaterowanie, transport i wyzywienie rybaka oraz zapewnienie mu wody pitnej oraz niezbednej opieki medycznej
W czasie repatriacji;

2) transport nalezgcego do rybaka bagazu osobistego, ktdrego ciezar nie przekracza 30 kg.

3. Jezeli uktad zbiorowy pracy, regulamin wynagradzania lub rybacka umowa o pracg¢ nie stanowia inaczej, rybak
ponosi koszty repatriacji w przypadku ciezkiego naruszenia przez niego obowigzkdéw pracowniczych.

Art. 25. Szczegotowe uprawnienia przyshugujace rybakowi w zwiazku z repatriacja, w tym dotyczace §rodkow oraz
kosztow transportu, okresla uktad zbiorowy pracy lub regulamin pracy, a w przypadku armatoréw nieobjetych tymi ukta-
dami lub regulaminami — rybacka umowa o prace.

Art. 26. Armator nie moze:
1) wymaga¢ od rybaka wplacenia zaliczki w zwigzku z kosztami repatriacji;

2) potracaé kosztow repatriacji z wynagrodzenia za prace rybaka, w tym innych dodatkowych $wiadczen pienieznych,
wynikajacych z rybackiej umowy o prace, z wyjatkiem przypadku, o ktorym mowa w art. 24 ust. 3;

3) obcigzac rybaka kosztami repatriacji w przypadku wystapienia okolicznosci, o ktorych mowa w art. 11 ust. 3.

Art. 27. 1. Dyrektor urzedu morskiego wiasciwy dla portu macierzystego statku rybackiego we wspotpracy z konsulem
Rzeczypospolitej Polskiej organizuje repatriacje, w przypadku gdy armator statku rybackiego o polskiej przynaleznosci nie
podjat dziatan zmierzajacych do repatriacji rybaka lub gdy nie pokryt kosztow repatriacji.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor urzedu morskiego wlasciwy dla portu macierzystego statku
rybackiego ponosi koszty repatriacji, 0 ktorych mowa w art. 24 ust. 2.
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3. Wiasciwy dyrektor urzgdu morskiego, o ktorym mowa w ust. 2, wydaje decyzj¢ w sprawie obcigzenia armatora
statku rybackiego o polskiej przynaleznosci poniesionymi kosztami repatriacji w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, okresla-
jac ich wysoko$¢, podmiot obowigzany do ich pokrycia oraz termin i sposob uiszczenia tych kosztow.

4. Armator statku rybackiego jest obowigzany uregulowac koszty, o ktorych mowa w ust. 3, w terminie wskazanym
w decyzji, 0 ktorej mowa w ust. 3.

5. Sciagniecie kosztow repatriacji, o ktorych mowa w ust. 3, odbywa si¢ W trybie przepisdw o postepowaniu egzeku-
cyjnym w administracji.

6. Koszty repatriacji przedawniaja si¢ z uptywem 10 lat od dnia, w ktorym decyzja, o ktorej mowa w ust. 3, zostata
dorgczona armatorowi.

7. W przypadku gdy sciagnigcie kosztow repatriacji w trybie, o ktorym mowa w ust. 5, okaze si¢ nieskuteczne, koszty
repatriacji, w zakresie okreslonym w ust. 2, ponosi dyrektor urzedu morskiego wiasciwy dla portu macierzystego statku
rybackiego.

Rozdziat 4

Posrednictwo pracy

Art. 28. 1. Posrednictwo pracy dla osob poszukujacych pracy na statkach rybackich obejmuje pomoc osobom zaintereso-
wanym podjeciem pracy na statku rybackim oraz pomoc armatorom w poszukiwaniu odpowiednich kandydatéw do pracy
na statku rybackim.

2. Za czynnosci zwigzane z posrednictwem pracy nie pobiera si¢ bezposrednio lub posrednio optat od 0séb poszukujacych
pracy na statkach.

3. Posrednictwo pracy prowadza agencje zatrudnienia oraz powiatowe urzedy pracy.

Art. 29. Posrednictwo pracy prowadzone przez agencje zatrudnienia jest dobrowolne dla 0séb zainteresowanych pod-
jeciem pracy na statku rybackim oraz dla armatorow.

Art. 30. 1. Agencja zatrudnienia udziela pomocy w podjeciu pracy na statku rybackim osobie, ktora spetnia wymagania,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 1i 3.

2. Agencja zatrudnienia informuje osobg zainteresowang podjeciem pracy na statku rybackim o posiadanych ofertach
pracy, a w przypadku ich braku — moze poinformowac taka osobe¢ o innych agencjach zatrudnienia prowadzacych posred-
nictwo pracy.

3. Agencja zatrudnienia moze, na wniosek innej agencji zatrudnienia prowadzacej posrednictwo pracy i za zgoda osoby
zainteresowanej podjgciem pracy na statku rybackim, udostepnic tej osobie informacje umozliwiajgce nawigzanie jej bez-
posredniej wspoélpracy z tg agencja.

Rozdziat 5
Warunki pracy i zycia na statku rybackim

Art. 31. 1. Armator zapewnia, aby pomieszczenia pracy, pomieszczenia mieszkalne, rekreacyjne i higieniczno-sanitarne
oraz mesy na statku rybackim spetniaty wymagania okres§lone w Konwencji nr 188 w zakresie powierzchni, o$wietlenia,
czystosci powietrza oraz dopuszczalnego hatasu i drgan.

2. Na statku rybackim wyposazonym w pomieszczenia mieszkalne armator zapewnia rybakowi bezplatne zakwatero-
wanie i warunki do rekreacji oraz, jezeli to mozliwe, udogodnienia majgce na celu zaspokojenie potrzeb rybaka.

3. Armator, uwzgledniajac réznice kulturowe i religijne, zapewnia rybakowi bezptatne wyzywienie o odpowiedniej
wartosci odzywczej, jakos$ci i ilosci oraz wode pitng odpowiedniej jakosci i ilosci.

4. Minister wiasciwy do spraw gospodarki morskiej w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw rybotowstwa
oraz ministrem wilasciwym do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, wymagania w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy i zycia na statkach rybackich oraz szczegétowe wymagania techniczne w zakresie ich konstrukcji i wypo-
sazenia, majac na uwadze szczegdlne warunki pracy na statku rybackim oraz jego dugo$é.

Art. 32. 1. Armator zapewnia, aby stanowiska pracy, maszyny, instalacje i urzadzenia na statku rybackim zapewniaty
bezpieczne i higieniczne warunki pracy i zycia rybakdéw oraz innych oséb znajdujacych sie na tym statku, w szczegdlnosci
nie stwarzaly zagrozen wypadkami lub zagrozen zdrowia w wyniku narazenia na czynniki niebezpieczne, szkodliwe lub
ucigzliwe w srodowisku pracy.
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2. Armator przeprowadza ocen¢ i dokumentuje ryzyko zawodowe zwigzane z wykonywaniem pracy na poszczegol-
nych stanowiskach pracy na statku rybackim, wykorzystujac ogolne statystyki wypadkow przy pracy i chorob zawodowych
rybakow na statkach rybackich, ze szczegdélnym uwzglednieniem takich statkow przez niego eksploatowanych.

3. Armator przeprowadza oceng ryzyka zawodowego, o ktorej mowa w ust. 2, z uwzglgdnieniem wymagan okreslo-
nych w przepisach wydanych na podstawie art. 237 § 1 Kodeksu pracy oraz przy udziale cztonkow zatogi statku rybackiego
albo ich przedstawicieli.

4. Armator informuje rybakéw o wynikach przeprowadzonej oceny ryzyka, o ktorej mowa w ust. 2, stosuje niezb¢dne
srodki profilaktyczne oraz szkoli rybakow w zakresie ochrony przed zagrozeniami, o ktérych mowa w ust. 1.

Art. 33. 1. Armator dostarcza cztonkom zatogi statku rybackiego nieodptatnie $rodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze, zabezpieczajace przed dziataniem niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikow wyste-
pujacych w srodowisku pracy na morzu oraz informuje ich 0 sposobach postugiwania si¢ tymi $rodkami.

2. Srodki ochrony indywidualnej, o ktérych mowa w ust. 1, musza spetnia¢ wymagania okre§lone w przepisach doty-
czacych oceny zgodnosci.

3. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, 0 ktorych mowa w ust. 1, stanowia wlasno$¢ armatora.

4. Armator zapewnia wyposazenie statku rybackiego w $rodki ratunkowe, przeciwpozarowe, sygnalizacyjne i facznosci
zgodnie z przepisami odrebnymi. Armator zapewnia takze wlasciwe przeglady tego wyposazenia oraz jego wymiang.

Art. 34. 1. Kapitan statku rybackiego odpowiada za przestrzeganie przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
na statku rybackim oraz dokonuje kontroli Zzywnosci i wody pitnej oraz miejsc ich przechowywania oraz kontroli kuchni
na statku rybackim i sprz¢tu do przyrzadzania i wydawania positkow, jesli takie sg na statku rybackim.

2. Kapitan statku rybackiego umozliwia rybakowi dostep do obiektow, urzadzen i udogodnien socjalnych w porcie,
do ktérego zawinat statek rybacki.

3. Na statku rybackim zaloga statku rybackiego moze ustanowi¢ komisje do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy
na statku rybackim, zwang dalej ,.komisja”. W pracach komisji uczestniczy przedstawiciel zatogi statku rybackiego, jezeli
zostat wybrany.

4. Komisja doradza kapitanowi statku rybackiego przy podejmowaniu dziatan dotyczacych w szczegdlnosci:

1) zmian w organizacji pracy i wyposazenia stanowisk pracy na statku rybackim, jezeli mogg powodowac¢ zagrozenie
zdrowia lub zycia rybakow;

2) oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu okreslonych prac oraz informowania rybakow o tym
ryzyku;

3) przydzielania rybakom $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego;
4)  oceny stanu bezpieczenstwa i higieny pracy na statku rybackim.

5. Komisja moze przedstawia¢ kapitanowi statku rybackiego wnioski w sprawie eliminacji lub ograniczenia zagrozen
zdrowia lub zycia rybakoéw na tym statku.

6. Rybacy wchodzacy w sktad komisji nie moga ponosié niekorzystnych dla nich konsekwencji z tytutu dziatalnosci
w komisji.

7. Na statku rybackim udostgpnia si¢ rybakom wskazowki lub instrukcje dotyczace sposobu oceny ryzyka zawodo-
wego, 0 ktorym mowa w art. 32 ust. 2, oraz zarzadzania takim ryzykiem.

Art. 35. 1. Rybak nie moze zosta¢ dopuszczony do pracy, do ktorej wykonywania nie posiada wymaganych kwalifikacji
zawodowych, a takze jezeli nie odby? przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy na statku rybackim.

2. Kapitan statku rybackiego zapewnia rybakowi przeszkolenie, o ktorym mowa w ust. 1, przed dopuszczeniem go do
pracy na okre$lonym stanowisku pracy.

3. Rybakom udostepnia sie do statego korzystania aktualne instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy na statku rybac-
kim dotyczace w szczegdlnosci:

1) wykonywania prac zwigzanych z ryzykiem wystapienia wypadku lub zagrozeniami zdrowia i zycia rybakow;
2)  obshugi maszyn i urzadzen;

3) pracy z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi;
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4)  przeciwdziatania skutkom dtugotrwatego narazenia na hatas, drgania oraz inne czynniki szkodliwe dla zdrowia w $ro-
dowisku pracy na statku rybackim;

5) zasad stosowania $rodkéw ochrony indywidualnej przed hatasem, drganiami i innymi czynnikami szkodliwymi dla
zdrowia w $rodowisku pracy na statku rybackim;

6) udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

4. Instrukcje, o ktérych mowa w ust. 3, uwzgledniaja dodatkowy poziom ochrony bezpieczenstwa i zdrowia osob, ktore
nie ukonczyty 18. roku zycia.

Art. 36. 1. W przypadku gdy rybak ulegnie wypadkowi przy pracy kapitan statku rybackiego ustala okolicznosci
i przyczyny tego wypadku.

2. W ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku, o ktorym mowa w ust. 1, uczestniczy przedstawiciel zalogi statku
rybackiego, jezeli zostal wybrany.

3. O wypadku przy pracy i podejrzeniu choroby zawodowej na statku rybackim kapitan tego statku niezwlocznie
zawiadamia armatora.

4. Armator zawiadamia wlasciwego okregowego inspektora pracy i prokuratora o wypadkach, o ktérych mowa w art. 234
§ 2 Kodeksu pracy.

Rozdzial 6
Ochrona zdrowia i ochrona socjalna

Art. 37. 1. Armator zapewnia rybakowi dostep do opieki medycznej:
1) w czasie pobytu na statku rybackim, w szczegolnosci do:

a) zaopatrzenia w produkty lecznicze i wyroby medyczne,

b) transportu na lad w najszybszym mozliwym czasie, w przypadku powaznych urazéw lub choroby;
2) naladzie, w porcie innym niz port polski, w szczegdlnosci do:

a) zaopatrzenia w produkty lecznicze i wyroby medyczne,

b) leczenia ambulatoryjnego, w tym stomatologicznego,

c) leczenia szpitalnego.

2. W przypadku urazéw lub choroby rybaka armator umozliwia rybakowi, bez zbednej zwloki, wizyte u lekarza lub
lekarza dentysty, podczas postoju w porcie, do ktorego zawinat statek rybacki.

3. W przypadku gdy $wiadczenia opieki zdrowotnej nie moga by¢ udzielone na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 . poz. 146, z pozn. zm.%)
lub rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji
systemow zabezpieczenia spotecznego (Dz. Urz. UE L 166 z 30.04.2004, str. 1, z p6zn. zm.® — Dz. Urz. UE Polskie wydanie
specjalne, rozdz. 5, t. 5, str. 72), koszty tych §wiadczen ponosi armator.

4. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do praktykanta.

Art. 38. 1. Na statku rybackim zapewnia sig, jezeli to mozliwe, odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie na potrzeby
pomocy medycznej, w szczegdlnosci apteczke okretowa i poradnik medyczny zgodny z wymaganiami Migdzynarodowe;j
Organizacji Zdrowia.

2. Statek rybacki z zatoga liczaca co najmniej 15 0s6b odbywajacy podréz morska trwajaca co najmniej 3 dni posiada
pomieszczenie, w ktorym jest mozliwe zapewnienie opieki medyczne;.

3. Jezeli ze wzgledu na czas trwania podrozy morskiej oraz liczbe 0sob znajdujacych si¢ na statku rybackim obecnos¢
lekarza na tym statku nie jest wymagana, w sktadzie zatogi statku rybackiego zapewnia si¢ obecnos$¢ co najmniej jednego
rybaka posiadajacego przeszkolenie spetniajace wymagania Konwencji STCW w zakresie sprawowania opieki medycznej
nad chorym.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 858, 1222, 1593, 1615 i 1915 oraz z 2025 .
poz. 129, 304, 620, 637, 779, 1083, 1192 i 1211.

5  Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 284 z 13.10.2009, str. 43, Dz. Urz. UE L 338 z 22.12.2010,
str. 35, Dz. Urz. UE L 344z 29.12.2010, str. 1, Dz. Urz. UE L 149 z 08.06.2012, str. 4, Dz. Urz. UE L 349 7 19.12.2012, str. 45, Dz. Urz.
UE L 158 z10.06.2013, str. 1, Dz. Urz. UE L 188 z 09.07.2013, str. 10, Dz. Urz. UE L 346 z 20.12.2013, str. 27, Dz. Urz. UE L 76
2 22.03.2017, str. 13, Dz. Urz. UE L 186 z 11.07.2019, str. 21, Dz. Urz. UE L 29 2 01.02.2020, str. 7 i Dz. Urz. UE L 338 z 15.10.2020,
str. 18.
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4. Armator zapewnia, aby produkty lecznicze oraz wyroby medyczne znajdujace si¢ na poktadzie statku rybackiego
byty dostosowane do obszaru ptywania tego statku oraz zawieraly wskazowki ich stosowania w jezyku roboczym stosowanym
na statku.

5. Prowadzenie apteczki okrgtowej i sprawowanie opieki medycznej na statku rybackim nalezy do osoby, o ktorej
mowa w ust. 3. Za czynnosci te odpowiada kapitan tego statku.

6. Dla rybaka na statku rybackim kapitan statku rybackiego lub osoba przez niego upowazniona prowadzi kart¢ zdrowia,
w ktorej sa dokonywane adnotacje 0 stanie zdrowia rybaka. Tres¢ tych adnotacji jest poufna i moze by¢ wykorzystywana
wylacznie w celu ulatwienia leczenia rybaka.

Art. 39. 1. Do wyposazenia apteczki okretowej, jej przechowywania, kontrolowania, wymiany oraz ewidencjonowania
jej zawartoSci stosuje si¢ odpowiednio przepisy o pracy na morzu.

2. Minister wlasciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw gospodarki morskiej okresli,
W drodze rozporzadzenia, wzor karty zdrowia dla rybaka na statku rybackim, uwzglgdniajac charakter uprawianej zeglugi
oraz konieczno$¢ zapewnienia rybakom wtasciwej pomocy medycznej na statku rybackim.

Art. 40. 1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 37 ust. 3, armator ponosi koszty:
1) zwigzane z chorobg lub uszkodzeniem ciata rybaka w okresie zatrudnienia lub powstatych w jego wyniku,

2)  opieki medycznej w przypadkach choroby lub uszkodzenia ciata rybaka, o ktorych mowa w pkt 1, w tym koszty lecze-
nia i zaopatrzenia w niezbedne produkty lecznicze i wyroby medyczne, a w przypadku pobytu rybaka poza granicami
kraju takze zakwaterowania, wyzywienia i, w uzasadnionych przypadkach, srodkéw utrzymania

—do czasu, gdy rybak wroéci do zdrowia lub nabedzie uprawnienia do korzystania ze §wiadczen na zasadach okreslonych
w art. 37 ust. 3.

2. W przypadku niezdolnosci do pracy trwajacej powyzej 3 miesigcy, wynikajacej z uszkodzenia ciata lub choroby
powstatej na skutek wykonywania pracy, rybakowi, a W przypadku $mierci rybaka — jego rodzinie, przystuguje odszkodo-
wanie od armatora. Do odszkodowania stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 93 § 2 i 3 Kodeksu pracy.

3. Armator pokrywa koszty sprowadzenia zwlok rybaka do kraju w razie $mierci rybaka majgcej miejsce na statku
rybackim lub na ladzie w czasie wykonywania pracy lub w czasie repatriacji rybaka.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, zwloki sprowadza si¢ do miejsca wskazanego w rybackiej umowie 0 prace
lub innego miejsca wskazanego w uktadzie zbiorowym pracy.

Art. 41. W przypadku zawinigcia do zagranicznego portu armator jest obowiazany posiada¢ ubezpieczenie lub inne
zabezpieczenie finansowe odpowiedzialnoéci w zakresie, 0 ktorym mowa w art. 40.

Art. 42. Jezeli niezdolno$¢ do pracy rybaka powstata na skutek choroby lub uszkodzenia ciata, armator wyptaca
wynagrodzenie za prace, o ktorym mowa w art. 14 ust. 2:

1) do czasu gdy chory lub ranny rybak przebywa na statku rybackim albo do czasu repatriacji rybaka;

2)  od dnia repatriacji rybaka albo zej$cia ze statku rybackiego do czasu jego powrotu do zdrowia lub nabycia uprawnien
do $wiadczen na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 25 czerwca 1999 r. 0 $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 501 i 1083) albo w ustawie z dnia 30 pazdziernika
2002 r. 0 ubezpieczeniu spotecznym z tytulu wypadkow przy pracy i chordéb zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 257,
620 1083).

Art. 43. Armator jest zwolniony z obowiazku pokrywania kosztow opieki medycznej, w przypadku gdy:
1) uszkodzenie ciata rybaka nastapito w sytuacji niezwigzanej z wykonywaniem pracy na statku rybackim;
2) uszkodzenie ciata lub choroba wynika z nieprawidlowego $wiadomego postepowania chorego lub rannego rybaka;

3) choroba lub niepetnosprawnos¢ rybaka istniata przed dniem zawarcia rybackiej umowy o pracg i zostala przez rybaka
ukryta przed armatorem.

Art. 44. 1. Armator zabezpiecza rzeczy chorego, rannego lub zmartego rybaka pozostawione na statku rybackim.

2. Rzeczy nalezace do zmarlego rybaka armator zwraca cztonkom rodziny rybaka, uprawnionym w rozumieniu art. 93
§ 4 Kodeksu pracy.
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Art. 45. 1. W przypadku zaginigcia rybaka na morzu armator wyptaca uprawnionym cztonkom rodziny rybaka:

1) przez okres 6 miesiecy — comiesieczne $wiadczenie obliczane wedlug zasad obowigzujacych przy ustalaniu ekwiwa-
lentu pieni¢znego za urlop wypoczynkowy;

2)  po uplywie 6 miesiecy — do czasu uznania rybaka za zmarlego — comiesig¢czny zasitek pieni¢zny.

2. Zasilek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, ustala si¢ w wysokosci okreslonej w art. 80 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1631 i 1674 oraz z 2025 r. poz. 718,
769 i1159).

Rozdziat 7
Inspekcje i kontrole statku rybackiego

Art. 46. 1. Potwierdzeniem spelnienia przez statek rybacki wymagan ustawy oraz Konwencji nr 188 w zakresie
warunkow pracy i zycia rybakow jest Rybacki Certyfikat Pracy, zwany dalej ,,certyfikatem”.

2. Certyfikat wydaje, na wniosek armatora, dyrektor urzedu morskiego wtasciwy dla portu macierzystego statku rybac-
kiego, na okres nieprzekraczajacy 5 lat.

3. Certyfikat jest wydawany w przypadku uzyskania pozytywnego wyniku inspekcji warunkow pracy i zycia rybakow
na statku rybackim przeprowadzonej przez dyrektora urzedu morskiego wiasciwego dla portu macierzystego statku rybac-
kiego w zakresie okreslonym w Konwencji nr 188.

4. Odmowa wydania certyfikatu nastepuje w drodze decyzji wydanej przez dyrektora urzedu morskiego wiasciwego
dla portu macierzystego statku rybackiego.

5. Waznos¢ certyfikatu jest potwierdzana przez dyrektora urzgdu morskiego wiasciwego dla portu macierzystego statku
rybackiego po przeprowadzeniu inspekcji, 0 ktorych mowa w art. 49 ust. 1 pkt 2—4.

6. Certyfikat traci waznosc¢, w przypadku gdy:

1) inspekcje warunkow pracy i zycia rybakow na statku rybackim, o ktorych mowa w art. 49 ust. 1 pkt 2—4, nie zostaty
przeprowadzone w terminie z winy armatora statku rybackiego;

2) nie zostata potwierdzona wazno$¢ certyfikatu;
3) statek rybacki zmienit przynalezno$¢;
4) armator przestal by¢ odpowiedzialny za eksploatacje statku rybackiego;

5) zostaty dokonane znaczace zmiany w konstrukcji lub wyposazeniu statku rybackiego majace wptyw na warunki pracy
i zycia rybakow.

7. Dyrektor wlasciwego urzgdu morskiego moze uniewazni¢ certyfikat, jezeli statek rybacki nie spelnia wymagan
ustawy lub postanowien Konwencji nr 188, a armator nie podjat wymaganych srodkow naprawczych. Przy podejmowaniu
decyzji 0 uniewaznieniu certyfikatu bierze si¢ pod uwage rodzaj i charakter stwierdzonych nieprawidtowosci oraz czestotli-
wosc¢ ich wystgpowania.

Art. 47. 1. Statek rybacki:
1) o dlugosci wynoszacej co najmniej 24 m lub

2) zwykle pltywajacy w odleglosci przekraczajacej 200 Mm od linii podstawowej morza terytorialnego Rzeczypospolitej
Polskiej, o ktorej mowa w art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1991 r. o obszarach morskich Rzeczypospolitej Polskiej
i administracji morskiej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1125 oraz z 2025 r. poz. 409)

— pozostajacy w morzu przez dtuzej niz 3 doby, rozumiane jako pelne 24 godziny, jest obowiazany posiada¢ certyfikat.

2. Dla statku rybackiego innego niz statek, o ktorym mowa w ust. 1, moze zosta¢ wydany certyfikat w przypadku, gdy
statek ten spelnia wymagania ustawy i armator wystapi do dyrektora urzedu morskiego wtasciwego dla portu macierzystego
takiego statku z wnioskiem o wydanie certyfikatu.

3. Certyfikat wydaje si¢ w jezyku polskim i angielskim.

4. Oryginat certyfikatu przechowuje si¢ razem z pozostatymi dokumentami statku rybackiego i udostgpnia na zgdanie
wlasciwych wladz lub na wniosek organizacji pracodawcow lub organizacji pracownikéw.

5. Armator zapewnia umieszczenie kopii certyfikatu w widocznym i dostgpnym dla rybakéw miejscu.
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6. Minister wlasciwy do spraw gospodarki morskiej okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor certyfikatu, majac na
wzgledzie konieczno$¢ wlasciwego udokumentowania, ze statek rybacki poddany inspekcji spelnia wymagania okre§lone
w ustawie oraz w Konwencji nr 188 w zakresie warunkow pracy i zycia rybakow.

Art. 48. 1. Za przeprowadzenie inspekcji i wydanie certyfikatu jest pobierana optata. Optata stanowi dochod budzetu
panstwa.

2. Optata za przeprowadzenie inspekcji i wydanie certyfikatu dla statkow rybackich o dtugosci:
1) conajmniej 24 m —wynosi 2500 zt;
2) ponizej 24 m —wynosi 1500 zt.

3. Optata za przeprowadzenie inspekcji w celu potwierdzenia waznosci certyfikatu wynosi 50 % optaty okreslonej za
przeprowadzenie inspekcji i wydanie certyfikatu, na ktérym dokonano potwierdzenia waznosci.

4. W przypadku gdy czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, wykonuje uznana organizacja upowazniona do wykony-
wania zadan administracji morskiej zgodnie z art. 8 lub art. 8a ustawy o bezpieczenstwie morskim, dochdd budzetu panstwa
stanowi 10 % optaty, o ktorej mowa w ust. 2 i 3.

Art. 49. 1. Statek, o ktorym mowa w art. 47 ust. 1 i 2, podlega inspekcji:
1) wstegpnej — przeprowadzanej w celu uzyskania po raz pierwszy certyfikatu;

2) posredniej — przeprowadzanej w celu potwierdzenia wazno$ci certyfikatu miedzy druga i trzecig datg rocznicowa,
0 ktorej mowa w art. 5 pkt 22 ustawy 0 bezpieczenstwie morskim;

3) odnowieniowej — przeprowadzanej w zwiazku z uptywem waznosci certyfikatu, w celu wydania nowego certyfikatu;
4)  doraznej — przeprowadzanej w celu dodatkowej weryfikacji warunkow pracy i zycia rybakow na statku rybackim.

2. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze statek rybacki nie spetnia wymagan dotyczacych warunkow pracy i zycia
rybakow w zakresie okreslonym w Konwencji nr 188, dyrektor wiasciwego urzedu morskiego, z urzedu, przeprowadza inspek-
cje dorazng.

2a. Inspekcja dorazna moze by¢ przeprowadzona réwniez w celu nadzorowania prawidtowosci dzialan uznanych
organizacji upowaznionych do wykonywania zadan administracji morskiej zgodnie z art. 8 lub art. 8a ustawy 0 bezpieczen-
stwie morskim.

3. Minister wlasciwy do spraw gospodarki morskiej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb przeprowadzania poszczegol-
nych rodzajoéw inspekcji dotyczacych warunkow pracy i zycia rybakow na statku rybackim, majgc na wzgledzie koniecznos¢
zapewnienia sprawnosci przeprowadzanych inspekcji, a takze prawidlowej weryfikacji spetniania warunkow pracy i zycia
rybakéw na statku rybackim, okreslonych w Konwencji nr 188.

Art. 50. 1. Warunki pracy i zycia rybakow na statku rybackim podlegaja kontroli dokonywanej przez:
1) dyrektora urzedu morskiego whasciwego dla portu, do ktorego zawinat statek rybacki;

2) organ Panstwowej Inspekcji Pracy zgodnie z ustawg z dnia 13 kwietnia 2007 r. 0 Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U.
22024 r. poz. 1712 oraz z 2025 r. poz. 321, 368, 620 i 769), zwang dalej ,,ustawg o Panstwowej Inspekcji Pracy”.

2. Kontrola przestrzegania warunkow pracy i zycia rybakow jest przeprowadzana z urz¢du albo na podstawie wniosku
lub skargi pochodzacej od osoby, ktora posiada informacje o nieprawidlowosciach w zakresie przestrzegania przepisow
dotyczacych warunkéw pracy i zycia rybakoéw na statku rybackim.

3. Przeprowadzajacy kontrolg, o ktorej mowa w ust. 1, zwany dalej ,,kontrolujacym”, jest obowigzany do nieujawniania
danych osoby, 0 ktorej mowa w ust. 2.

4. Kontrolg przeprowadza si¢ w czasie postoju statku rybackiego w porcie, w sposob niepowodujacy opoznienia wyjscia
statku rybackiego w morze, po uzgodnieniu terminu tej kontroli z armatorem.

5. Kapitan statku rybackiego lub osoba przez niego upowazniona na czas wykonywania kontroli udostepnia kontrolu-
jacemu pomieszczenie stuzbowe na statku rybackim.

6. Na zgdanie kontrolujgcego kapitan statku rybackiego lub osoba przez niego upowazniona udostepnia, z zachowaniem
przepisdOw o ochronie danych osobowych, oryginaty dokumentoéw i materiatow dotyczace ewidencji czasu pracy i odpo-
czynku rybakow oraz rozktady czasu pracy.

7. Ustalenie stanu faktycznego moze by¢ dokonane przez kontrolujacego rowniez na podstawie wyjasnien udzielanych
ustnie lub pisemnie, w postaci papierowej albo elektronicznej, przez rybakow zatrudnionych na statku rybackim.
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8. Kontrolujacy ustala, na podstawie dowodoéw zebranych w toku kontroli, stan faktyczny w zakresie przestrzegania
przepisow o czasie pracy i odpoczynku rybakow wpisanych na list¢ zatogi statku rybackiego.

9. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci dotyczacych przestrzegania przepisow dotyczacych warunkow pracy
i Zycia rybakow na statku rybackim dyrektor urzedu morskiego podejmuje dziatania zgodnie z art. 27 ustawy o0 bezpieczen-
stwie morskim, a organ Panstwowej Inspekcji Pracy — zgodnie z przepisami ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy.

10. Minister wlasciwy do spraw gospodarki morskiej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb przeprowadzania kontroli
przestrzegania przepisow o czasie pracy i odpoczynku rybakéw, majac na uwadze skuteczno$é kontroli oraz wlasciwe wy-
korzystanie jej wynikow.

Rozdziat 8
Procedury wnoszenia i rozpatrywania skarg

Art. 51. 1. Rybakowi przystuguje prawo sktadania skarg dotyczacych niezapewnienia wlasciwych warunkoéw pracy
i Zycia na statku rybackim.

2. Prawo do sktadania skarg, 0 ktorym mowa w ust. 1, przyshuguje takze kazdemu, kto jest zainteresowany bezpieczen-
stwem statku rybackiego lub bezpieczenstwem zdrowia rybakow znajdujacych si¢ na statku rybackim, w tym organom za-
wodowym, stowarzyszeniom i zwigzkom zawodowym.

3. Zakazuje si¢ podejmowania jakichkolwiek niekorzystnych dziatan w stosunku do rybaka w zwigzku ze ztozong
przez niego skarga.

Art. 52. 1. Skarga moze zosta¢ zlozona przez rybaka osobiscie, za posrednictwem upowaznionej przez niego osoby
albo przedstawiciela zatogi statku rybackiego, jezeli zostat wybrany.

2. Rybak moze ztozy¢ skarge do swojego bezposredniego przetozonego albo do kapitana statku rybackiego.
3. Osoba, do ktorej rybak ztozyt skarge, zapewnia poufnos¢ zrodta otrzymanej skargi.
4. Skarga ztozona przez rybaka jest rozpatrywana niezwlocznie.

5. W przypadku gdy skarga zostata ztozona do bezposredniego przetozonego rybaka, od rozstrzygnigcia skargi ryba-
kowi stuzy odwotanie do kapitana statku rybackiego. Kapitan statku rybackiego rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od
dnia jego otrzymania.

6. W przypadku gdy rozstrzygniecie skargi na statku rybackim nie jest mozliwe, kapitan statku rybackiego przekazuje
niezwlocznie skarge armatorowi statku rybackiego. Armator rozpatruje skarge w terminie 30 dni od dnia jej otrzymania.

Art. 53. Armator statku rybackiego prowadzi ewidencj¢ skarg.

Art. 54. 1. Niezaleznie od uprawnienia rybaka, o ktorym mowa w art. 52 ust. 2, rybakowi przystuguje prawo zlozenia
skargi do dyrektora urzedu morskiego wtasciwego dla portu, do ktérego zawinat statek rybacki, lub do agencji zatrudnienia,
za posrednictwem ktorej rybak podjal prace na statku rybackim.

2. W przypadku zlozenia przez rybaka skargi, o ktérej mowa w ust. 1, dyrektor urzedu morskiego, o ktorym mowa
w ust. 1, podejmuje dziatania w celu wstepnej oceny otrzymanej skargi.

3. Inspektor inspekcji panstwa bandery upowazniony przez dyrektora urzedu morskiego, o ktorym mowa w ust. 1, jest
obowiazany do nieujawniania faktu przeprowadzania inspekcji na skutek zlozonej skargi.

4. Inspektor inspekcji panstwa bandery upowazniony przez dyrektora urzgdu morskiego, o ktérym mowa w ust. 1,
podejmuje dziatania, aby skarga zostala rozpatrzona na statku rybackim.

5. W przypadku nierozstrzygnigcia skargi na statku rybackim i nieprzekazania przez kapitana statku rybackiego skargi
armatorowi statku rybackiego zgodnie z art. 52 ust. 6, dyrektor urzedu morskiego, o ktorym mowa w ust. 1, niezwlocznie
powiadamia o tym armatora statku rybackiego, wyznaczajac mu termin na ustosunkowanie si¢ do skargi i przekazanie planu
dziatan naprawczych.

6. W przypadku gdy nie udato si¢ rozstrzygna¢ skargi w wyniku dziatan podjetych zgodnie z ust. 5, w przypadku skargi
dotyczacej zagrozenia zycia lub bezpieczenstwa na statku rybackim, dyrektor urzedu morskiego, o ktorym mowa w ust. 1,
moze, w drodze decyzji, zatrzymac statek rybacki w porcie, a o ztozonej skardze poinformowaé wlasciwe organizacje zrze-
szajace rybakow lub armatorow oraz Panstwowa Inspekcj¢ Pracy lub Panstwowa Inspekcje Sanitarna.

7. W przypadku gdy skarga dotyczaca naruszenia przez armatora zobowigzania wynikajacego z rybackiej umowy
0 pracg zostala ztozona do agencji zatrudnienia, agencja wyjasnia skarge z armatorem statku rybackiego, a w przypadku
niemozno$ci wyjasnienia skargi agencja zawiadamia dyrektora urzgdu morskiego, o ktorym mowa w ust. 1.
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Rozdziat 9
Praca na statkach rybackich o dlugosci ponizej 24 m

Art. 55. 1. Do stosunkow pracy na statkach rybackich o dlugosci ponizej 24 m stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy
dotyczace:

1) minimalnych wymagan dla rybakéw do pracy na statku rybackim, o ktérych mowa w rozdziale 2;

2) warunkow zatrudnienia i organizacji pracy na statku rybackim, o ktérych mowa w rozdziale 3, z wyjatkiem przepisow
art. 8-13;

3) warunkow pracy i zycia na statku rybackim, o Ktérych mowa w rozdziale 5;
4)  ochrony zdrowia i ochrony socjalnej, o ktorych mowa w rozdziale 6.

2. Na statkach rybackich o dlugosci ponizej 24 m, ktoére nie odbywaja podrézy miedzynarodowych, nie stosuje si¢
przepisow dotyczacych repatriacji, o ktérych mowa w rozdziale 3.

3. Wymog posiadania ksigzeczki zeglarskiej, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2 pkt 3, nie dotyczy rybakow zatrudnionych
na okres probny nieprzekraczajacy 3 miesigcy.

4. Przepisow ustawy dotyczacych warunkéw zatrudnienia i organizacji pracy na statku rybackim, o ktorych mowa
W rozdziale 5, nie stosuje si¢ do statkow rybackich o dtugosci ponizej 12 m, z wyjatkiem przepisu art. 31 ust. 3.

5. Przepisu art. 16 nie stosuje si¢ do statkow rybackich o dtugosci ponizej 12 m.

Rozdziat 10
Odpowiedzialno$¢ porzadkowa

Art. 56. 1. Za naruszenie regulaminu pracy i przebywania na statku rybackim przez rybaka moga by¢ stosowane kary
porzadkowe zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, z tym ze:

1) sprzeciw rybaka wobec zastosowanej kary porzadkowej rozpatruje kapitan statku rybackiego, a w przypadku gdy naru-
szenie nastgpito w porcie bedacym siedzibg armatora — armator;

2)  kapitan statku rybackiego nie moze zastosowac kary porzadkowej po uptywie 7 dni od dnia, w ktorym dowiedziat si¢
0 naruszeniu, lub po uptywie 3 miesi¢cy od dnia naruszenia;

3) przed zastosowaniem kary porzadkowej kapitan statku rybackiego jest obowigzany zasiegna¢ opinii przedstawiciela
zatogi statku rybackiego, jezeli zostal wybrany;

4)  w czasie podrozy morskiej uznanie kary porzadkowej za niebyta moze nastapic takze na wniosek przedstawiciela zatogi
statku rybackiego, jezeli zostat wybrany.

2. Rybak lub przedstawiciel zatogi statku rybackiego moze, w terminie 7 dni od dnia podjecia przez kapitana statku
rybackiego decyzji o odrzuceniu sprzeciwu wobec zastosowanej kary porzadkowej, ztozy¢ pisemnie, w postaci papierowej
albo elektronicznej, uzasadniony protest w tej sprawie do kapitana statku rybackiego. W takim przypadku kapitan statku
rybackiego przekazuje rozpatrzenie sprzeciwu armatorowi. Armator rozpatruje sprzeciw rybaka w terminie 14 dni od dnia
przybycia rybaka do miejsca zawarcia rybackiej umowy o prace. Odrzucenie sprzeciwu armator uzgadnia z organizacja
zwiazkowa reprezentujaca rybaka.

3. Armator moze ukara¢ kapitana statku rybackiego w terminie 30 dni od dnia jego przybycia do siedziby armatora,
nie pdzniej niz po uptywie 9 miesigey od dnia naruszenia regulaminu pracy i przebywania na statku rybackim przez rybaka.

Rozdziat 11
Odpowiedzialno$¢ karna

Art. 57. 1. Kto, bedac armatorem lub dziatajac w jego imieniu, narusza przepisy o:
1) wpisach i adnotacjach dokonywanych na liscie zatogi statku rybackiego,

2) przeprowadzaniu oceny i dokumentowaniu analizy ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywaniem pracy na po-
szczegblnych stanowiskach pracy na statku rybackim,

3) informowaniu rybakoéw o wynikach przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego, stosowaniu niezbednych srodkoéw
profilaktycznych oraz szkoleniu rybakow w zakresie ochrony przed zagrozeniami

— podlega karze pieni¢znej do wysokosci nieprzekraczajacej dwudziestokrotnego przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
W gospodarce narodowej za rok poprzedzajacy rok naruszenia przepiséw, oglaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 1 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
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2. Tej samej karze podlega kapitan statku rybackiego, ktory:
1) narusza przepisy 0 rozpatrywaniu skarg dotyczacych warunkow pracy i zycia rybakow na statku rybackim;
2) nie przeprowadza kontroli zywnosci i wody pitnej;

3)  nie przeprowadza kontroli miejsc przechowywania zywnosci i wody pitnej, kuchni na statku rybackim oraz sprzetu do
przyrzadzania i wydawania positkow, jezeli takie sg na statku rybackim;

4) nie zapewnia przeszkolenia rybaka w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy na statku rybackim przed dopuszczeniem
go do pracy na okreslonym stanowisku pracy;

5) nie ustala okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy;

6) nie zawiadamia armatora o wypadku przy pracy lub podejrzeniu choroby zawodowej na statku rybackim.
3. Tej samej karze podlega ten, kto:

1) wydaje rybakowi §wiadectwo zdrowia, nie bedac do tego uprawnionym;

2) nie zawiadamia dyrektora urzedu morskiego o niemoznosci wyjasnienia skargi rybaka, zgodnie z obowiazkiem okres-
lonym w art. 54 ust. 7,

3) utrudnia rybakowi dostep do obiektow, urzadzen i udogodnien socjalnych w porcie, do ktorego zawinat statek rybacki;
4) nie zapewnia poufno$ci zrodta otrzymanej skargi W przypadku ztozenia skargi przez rybaka.

Art. 58. Kto, bedac armatorem uprawia zegluge z naruszeniem obowiazku, o ktorym mowa w art. 47 ust. 1, podlega
karze pienieznej w wysokosci od 5000 zt do 10 000 zt.

Art. 59. Kto, prowadzac posrednictwo pracy, pobral bezposrednio lub posrednio od osoby poszukujacej pracy na statku
rybackim optlatg za czynnos$ci zwigzane z posrednictwem pracy, podlega karze grzywny od 1000 zi do 30 000 zt.

Art. 60. Kto, be¢dac armatorem:

1) wbrew obowigzkowi, o ktorym mowa w art. 4 ust. 13, nie pokrywa kosztow badania lekarskiego przeprowadzanego
W celu wydania rybakowi $wiadectwa zdrowia,

2) nie pokrywa kosztow poniesionych przez rybaka, pozostajacych w bezposrednim zwigzku z przesunieciem terminu
urlopu wypoczynkowego lub odwotaniem z urlopu wypoczynkowego,

3) nie zapewnia, aby pomieszczenia pracy i pomieszczenia mieszkalne, rekreacyjne i higieniczno-sanitarne oraz mesy na
statku rybackim spelniaty wymagania okreslone w Konwencji nr 188 w zakresie powierzchni, o$wietlenia, czysto$ci
powietrza oraz dopuszczalnego hatasu i drgan,

4) nie pokrywa kosztow zwigzanych z chorobg lub uszkodzeniem ciata rybaka oraz kosztow opieki medycznej, o ktorych
mowa w art. 40 ust. 1, lub kosztéw sprowadzenia zwlok w przypadku $mierci rybaka, o ktérych mowa w art. 40 ust. 3,

5) nie posiada wymaganego zabezpieczenia finansowego odpowiedzialno$ci armatora
— podlega karze grzywny od 1000 zt do 30 000 zt.
Art. 61. 1. Kto, bedac armatorem lub dziatajac w jego imieniu:

1) zatrudnia na statku rybackim osobe, ktora nie ukonczyta 18. roku zycia, w przypadku innym niz okreslony w art. 3
ust. 3,

2)  zatrudnia na statku rybackim rybaka, nie wpisujac go na liste zatogi statku rybackiego
— podlega karze grzywny od 1000 zt do 30 000 zt.

2. Tej samej karze podlega ten, kto na statku rybackim nawiazuje stosunek pracy z rybakiem bez rybackiej umowy
0 pracg lub z rybakiem nieposiadajacym odpowiednich dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe niezbedne
do zajmowania stanowiska na statku rybackim, lub nieposiadajacym aktualnego $§wiadectwa zdrowia, z uwzglednieniem
art. 6 ust. 2 i 3, lub nieposiadajacym waznej ksigzeczki zeglarskiej.

Art. 62. 1. Kto, bedac armatorem lub dziatajac w jego imieniu, narusza przepisy:
1) o wymaganej formie i tresci rybackiej umowy o prace,
2) o czasie pracy i odpoczynku rybaka,
3) dotyczgce procedur rozpatrywania skarg rybakow, okreslonych w art. 51 i art. 54
— podlega karze grzywny od 1000 zt do 30 000 zt.
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2. Tej samej karze podlega ten, kto bedac armatorem lub dziatajac w jego imieniu:
1) uniemozliwia rybakowi zapoznanie si¢ z trescig rybackiej umowy o prace przed jej podpisaniem;
2) nie informuje rybaka o warunkach rybackiej umowy 0 prace przed jej podpisaniem;
3) nie udziela rybakowi wyjasnien w razie watpliwosci dotyczacych rybackiej umowy o prace przed jej podpisaniem;

4) nie wyptaca w ustalonym terminie wynagrodzenia za prace lub innego $wiadczenia zwigzanego z pracg na statku
rybackim rybakowi albo uprawnionym cztonkom rodziny rybaka, lub bezpodstawnie obniza wysoko$¢ tego wynagro-
dzenia lub $wiadczenia, lub dokonuje bezpodstawnych potracen z tego wynagrodzenia lub §wiadczen, w tym potracen
kosztow repatriacji w przypadku innym niz okreslony w art. 24 ust. 3;

5) nie udziela przystugujacego rybakowi urlopu wypoczynkowego lub bezpodstawnie obniza wymiar tego urlopu.
Art. 63. Kto, bedac armatorem lub dziatajac w jego imieniu:
1) nie dokonuje repatriacji rybaka w przypadkach, o ktoérych mowa w art. 23 ust. 1,

2) nie zapewnia, aby stanowiska pracy, maszyny, instalacje i urzadzenia na statku rybackim zapewnialy bezpieczne
i higieniczne warunki pracy i zycia rybakow oraz innych osob znajdujacych sie na statku rybackim, w szczegolnosci
nie stwarzaty zagrozen wypadkami lub zagrozen dla zdrowia w wyniku narazenia na czynniki niebezpieczne, szkod-
liwe lub uciazliwe w $rodowisku pracy,

3) nie zapewnia rybakowi bezptatnie wyzywienia o odpowiedniej wartosci odzywczej, jakosci i ilosci lub wody pitnej
odpowiedniej jakosci i ilosci,
4) nie dostarcza cztonkom zalogi statku rybackiego bezptatnie srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia

roboczego, zabezpieczajacych przed dziataniem niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych
W srodowisku pracy na morzu lub nie informuje ich o sposobach postugiwania si¢ tymi §rodkami,

5) nie zapewnia rybakowi dostepu do opieki medycznej w zakresie, 0 ktorym mowa w art. 37 ust. 1i 2,

6) wbrew obowiazkowi, o ktorym mowa w art. 38 ust. 3, nie zapewnia, aby w sktadzie zatogi statku rybackiego znajdowat
si¢ co najmniej jeden rybak przeszkolony w zakresie sprawowania opieki medycznej nad chorym,

7) naklania rybaka, osobe¢ przez niego upowazniong lub uprawnionego w rozumieniu art. 93 § 4 Kodeksu pracy cztonka
rodziny rybaka do przyjecia $wiadczenia nizszego niz wynikajace z art. 40 ust. 2 lub art. 45 ust. 1

— podlega karze grzywny od 1000 zt do 30 000 zt.

Art. 64. 1. Do wlasciwos$ci organdw oraz trybu wymierzania i Sciggania kar pieni¢znych, o ktorych mowa w art. 57
i art. 58, stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy o obszarach morskich Rzeczypospolitej Polskiej i administracji morskiej.

2. Orzekanie w sprawach o czyny, o ktorych mowa w art. 59-63, nastepuje na podstawie wniosku o ukaranie sktada-
nego przez dyrektora urzedu morskiego lub inspektora pracy, w trybie przepisow ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. — Kodeks
postegpowania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. z 2025 r. poz. 860 i 1178).

Rozdziat 12
Zmiany w przepisach obowigzujacych

Art. 65-68. (pominiete)

Rozdziat 13
Przepisy przej$ciowe i przepis koncowy

Art. 69. 1. Z dniem wejécia w zycie niniejszej ustawy marynarze, w rozumieniu przepisdw ustawy zmienianej w art. 679,
pracujacy na statkach rybackich staja si¢ rybakami w rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Z dniem wejscia w Zycie niniejszej ustawy praktykanci, W rozumieniu przepisow ustawy zmienianej w art. 679,
W brzmieniu dotychczasowym, odbywajacy praktyke na statkach rybackich stajg si¢ praktykantami w rozumieniu niniejszej

ustawy.

6  Art. 67 zawiera zmiany do ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o pracy na morzu.
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3. Swiadectwa zdrowia wydane zgodnie z przepisami ustawy zmienianej w art. 679 przed dniem wejscia w zycie
niniejszej ustawy marynarzom i praktykantom, w rozumieniu przepiséw ustawy zmienianej w art. 67%, w brzmieniu dotych-
czasowym, pracujgcym na statkach rybackich oraz kandydatom do szkét ponadpodstawowych i uczniom dotychczasowych
szkot ponadgimnazjalnych, o ktorych mowa w art. 76 ust. 1, zachowuja waznos$¢ przez okres, na ktory zostaty wydane.

4. Do postgpowan o wydanie $wiadectwa zdrowia marynarzom i praktykantom, w rozumieniu przepiséw ustawy zmie-
nianej w art. 67%, w brzmieniu dotychczasowym, pracujacym na statkach rybackich oraz kandydatom do szk6t ponadpod-
stawowych i uczniom dotychczasowych szkot ponadgimnazjalnych, o ktérych mowa w art. 76 ust. 1, wszczetych i niezakon-
czonych przed dniem wejécia w zycie niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy niniejszej ustawy.

Art. 70. 1. Marynarskie umowy 0 prace¢ zawarte do dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy z marynarzami, w rozumie-
niu ustawy zmienianej w art. 679, pracujacymi na statkach rybackich z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy przeksztat-
cajg si¢ w rybackie umowy o prac¢ w rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Do rybackich umow o praceg, ktorych termin rozwigzania przypada po dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy,
zawartych na czas okre$lony przed dniem wejscia W zycie niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 71. Umowy zawarte do dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy mig¢dzy szkola lub uczelnig a armatorem, dotyczace
praktykantow, o ktorych mowa w art. 69 ust. 2, z dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy przeksztatcaja si¢ w umowy zawarte
miedzy szkota lub uczelnig a armatorem w celu odbycia praktyki zawodowej przez praktykanta w rozumieniu niniejszej

ustawy.

Art. 72. Rybakom, ktorzy do dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy wykonywali prace w godzinach nadliczbowych,
przystuguja $wiadczenia okre§lone w przepisach dotychczasowych.

Art. 73. Listy zatogi wystawione do dnia wej$cia w Zycie niniejszej ustawy zgodnie z przepisami ustawy zmienianej
w art. 679, dla statku rybackiego w rozumieniu niniejszej ustawy, przeksztatcaja sie w listy zalogi statku rybackiego w rozu-
mieniu niniejszej ustawy.

Art. 74. Do $wiadczen opieki zdrowotnej ponoszonych przez armatora po dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy,
w przypadku, o ktérym mowa w art. 37 ust. 3, oraz jezeli urazy lub choroba marynarza zatrudnionego na statku rybackim
miaty miejsce przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, stosuje si¢ art. 40 ust. 1.

Art. 75. 1. Armator statku rybackiego, o ktorym mowa w art. 47 ust. 1, jest obowigzany, w terminie 12 miesi¢cy od dnia
wejscia w zycie niniejszej ustawy, uzyska¢ Rybacki Certyfikat Pracy.

2. Rybacki Certyfikat Pracy moze zosta¢ wydany dla statku rybackiego, ktory zostal zbudowany przed dniem 15 listo-
pada 2019 r. a ktory nie spelnia wymagan Konwencji nr 188, pod warunkiem jednakze, Ze statek ten spelnia wymagania,
0 ktoérych mowa w art. 12 ustawy 0 bezpieczenstwie morskim.

Art. 76. 1. Do ucznidéw dotychczasowych szkot ponadgimnazjalnych, o ktorych mowa w art. 149 pkt 1-3 ustawy z dnia
22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
poz. 2245, z pdzn. zm."), ksztatcacych sie w zawodzie podstawowym dla ryboldwstwa stosuje si¢ przepisy niniejszej ustawy.

2. Do ucznidéw dotychczasowych szkot ponadgimnazjalnych, o ktorych mowa w art. 149 pkt 1-3 ustawy z dnia 22 listopada
2018 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw, ksztatcacych sie
w zawodzie podstawowym dla zeglugi morskiej lub zeglugi érédladowej stosuje si¢ przepisy ustawy zmienianej w art. 679,

Art. 77. Do naruszen regulaminu pracy i przebywania na statku rybackim przez marynarzy w rozumieniu przepiséw
ustawy zmienianej w art. 679, pracujacych na statkach rybackich w rozumieniu niniejszej ustawy, jakie mialy miejsce do
dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 78. Do prac w szczegdlnych warunkach, o ktérych mowa w pkt 22 zatacznika nr 1 do ustawy z dnia 19 grudnia
2008 r. 0 emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1696), zalicza sie prace wykonywane do dnia wej$cia w zycie
niniejszej ustawy przez marynarzy lub rybakéw w rozumieniu przepiséw dotyczacych pracy na morzu, ktorzy wykonywali
prace cztonkow zatogi statku rybackiego, w tym prace niezwigzane bezposrednio z potowem, i byli pracownikami w rozu-
mieniu art. 2 pkt 3 tej ustawy.

Art. 79. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 72 ustawy zmienianej w art. 679 zachowuja
moc do dnia wej$cia w zycie nowych przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 72 ustawy zmienianej w art. 67,
jednak nie dtuzej niz 24 miesigce od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, i mogg by¢ zmieniane.

) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 2432, z 2019 r. poz. 534, 1287 i 2248, z 2021 r. poz. 4, 2 2022 r.
poz. 1116 oraz z 2024 r. poz. 123 i 1933.
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Art. 80. 1. W latach 2019-2028 maksymalny limit wydatkow budzetu panstwa bedacy skutkiem finansowym ustawy
wyniesie 2,606 min zt, w tym w:

1) 2019r.- 0,000 mln zi;
2) 2020r.-0,734 mln zt
3) 2021r.-0,234 mln zt;
4) 2022r.-0,234 mln zt;
5) 2023r.-0,234 mln zt;
6) 2024r.—0,234 mln zt;
7) 2025r.-0,234 mln zt;
8) 2026r.— 0,234 mln zt;
9) 2027r.-0,234 mln zt;
10) 2028 r. - 0,234 mln zi.

2. W przypadku przekroczenia lub zagrozenia przekroczenia przyjetego na dany rok budzetowy maksymalnego limitu
wydatkow, o ktérym mowa w ust. 1, zostang zastosowane mechanizmy korygujace polegajace na obnizeniu kosztow utrzy-
mania nowo powstalych stanowisk pracy.

3. Organem wilasciwym do monitorowania wykorzystania limitu wydatkow, o ktorym mowa w ust. 1, oraz odpowie-
dzialnym za wdrozenie mechanizmow korygujacych, o ktorych mowa w ust. 2, jest minister wiasciwy do spraw gospodarki
morskiej.

Art. 81. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 15 listopada 2019 r., z wyjatkiem:
1) art. 4ust. 2iart. 67 pkt 4 i 5, ktére wchodza w Zycie po uptywie 2 lat od dnia ogloszenia®);
2) art. 68 pkt 6, ktory wehodzi w zycie z dniem 2 stycznia 2020 r.

8  Ustawa zostala ogtoszona w dniu 13 listopada 2019 .



