Warszawa, dnia 28 lipca 2025 r,
Poz. 1024

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJIY

z dnia 8 lipca 2025 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego

oraz dodatkowych umiejetnos$ci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego

Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737,

z pézn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztat-

cenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiej¢tnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991, z p6zn. zm.®)) w zalaczniku nr 6 do rozporzadzenia wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1)

2)

wprowadzenie do zalacznika otrzymuje brzmienie:

,,Zatacznik zawiera podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego przyporzadkowanych do
branzy ekonomiczno-administracyjnej, okreslonych w klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego:

1)  technik administracji;

2)  technik archiwista;

3)  technik ekonomista;

4)  technik gospodarki nieruchomosciami;

5)  technik prac biurowych;

6)  technik rachunkowosci;

7)  technik ushug pocztowych i finansowych.”;

po podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK EKONOMISTA dodaje si¢ podstawe programowa
ksztalcenia w zawodzie TECHNIK GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI w brzmieniu:

,TECHNIK GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI 333405
KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
EKA.09. Obstluga administracyjna i ekonomiczna nieruchomosci
CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik gospodarki nieruchomos$ciami powinien by¢ przygo-
towany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji EKA.09. Obstuga administracyjna i ekonomiczna
nieruchomosci:

1)  przejmowania nieruchomosci w zarzadzanie;

)

2)

3)

Minister Edukacji kieruje dziatem administracji rzadowej — o$wiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Edukacji (Dz. U. poz. 2717).
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 854, 1562, 1635 i 1933 oraz z 2025 r. poz. 619,
620, 622 i 769.

Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. z 2020 r. poz. 635, z 2021 r. poz. 1087 i 1562, z 2022 r. poz. 1109,
22023 r. poz. 1119, z 2024 r. poz. 993 oraz z 2025 r. poz. 81 i 262.
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2)  obshugi administracyjnej nieruchomosci z uwzglednieniem technologii cyfrowych i zagadnien technicznych nie-

ruchomosci;

3)  obshugi ekonomicznej nieruchomosci i jej uzytkownikow;

4)  obstugi klienta z uwzglednieniem analizy rynku nieruchomosci.
EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji EKA.09. Obstuga administracyjna i ekonomiczna nieru-
chomosci jest niezb¢dne osiagnigcie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:

EKA.09. Obstuga administracyjna i ekonomiczna nieruchomosci

EKA.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje pojgcia zwigzane
Z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong rodowiska
i ergonomig

1)

2)
3)

4)

wymienia przepisy prawa okreslajace wymagania
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska

wyjasnia znaczenie pojec: bezpieczenstwo pracy,
higiena pracy, ochrona pracy, ergonomia

opisuje rodzaje wypadkow przy pracy i choroby
zawodowe zwigzane z wykonywaniem zawodu
rozpoznaje znaczenie piktogramow informujacych
0 zagrozeniach

2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz
stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy
i ochrony §rodowiska

1)

2)

wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska

wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska

3) opisuje prawa i obowiazki pracownika
i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy

1)

2)

3)

4)

omawia prawa i obowiazki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym przestrzegania
obowigzujacych standardow i procedur postepowania
oraz reagowania na sytuacje niepozadane

wymienia prawa i obowiazki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

opisuje konsekwencje nieprzestrzegania obowigzkow
przez pracownika i pracodawce w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej

wymienia rodzaje $wiadczen przystugujacych
pracownikowi lub jego rodzinie z tytutu jego wypadku
przy pracy lub jego choroby zawodowej

4) opisuje zagrozenia zwigzane z wystepowaniem
szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy

i sposoby przeciwdziatania tym zagrozeniom

1)
2)

3)

4)

5)

wymienia czynniki ryzyka na stanowisku pracy
wymienia $rodki dezynfekcyjne, odkazajace, myjace

i czyszczace, zawierajgce substancje szkodliwe, ktore
mogg uszkadzaé skore, btony Sluzowe oraz uktad
oddechowy

omawia procedury postgpowania przeciwdziatajacego
czynnikom szkodliwym i zagrozeniom w miejscu
pracy

identyfikuje odpady zwierajace substancje chemiczne,
ktore stwarzaja zagrozenie dla zdrowia, zycia, mienia
lub $rodowiska

omawia zagrozenia zwigzane z bezposrednim
kontaktem z odpadami, w tym z zatruciem, zaktuciem,
skazeniem, kontaktem ze szkodliwym czynnikiem
biologicznym
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6) opisuje objawy oparzen skory w wyniku zadziatania
wysokiej temperatury, kontaktu z goragcymi
powierzchniami i uszkodzonym sprzetem elektrycznym
7) zapobiega zagrozeniom dla zdrowia i zycia cztowieka
w srodowisku pracy
5)  stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony 1) wymienia obowigzki pracownika dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska przeciwpozarowej, w tym wynikajace z instrukcji
obowiazujacej w miejscu pracy
2) opisuje podstawowe zabezpieczenia na wypadek
pozaru, procedur¢ wszczynania alarmu, reagowania
na alarm pozarowy oraz zasady organizacji akcji
ratowniczej do czasu przybycia strazy pozarnej
3) stosuje instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz instrukcje postgpowania na wypadek sytuacji
awaryjnej, w tym sytuacji wykrycia nietypowych
odpaddéw i sytuacji grozacej skazeniem srodowiska lub
stanowigcej zagrozenie dla zdrowia i zycia
6) organizuje stanowisko pracy zgodnie 1) stosuje obowiazujace instrukcje obstugi urzadzen
z wymaganiami ergonomii oraz przepisami i sprzetu podczas ich uzywania
prawa dotyczacymi bezpieczefistwa i higieny | 2)  rozroznia rodzaje pozaréw oraz $rodki gasnicze
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony do gaszenia poszczegdlnych rodzajow pozarow
Srodowiska 3) stosuje $rodki gasnicze i sprzet zgodnie z ich
przeznaczeniem
4) sprawdza sprawno$¢ sprzetu i zabezpieczenie
przewodow elektrycznych
5) utrzymuje porzadek na stanowisku pracy
7)  stosuje srodki ochrony indywidualne;j 1) opisuje przeznaczenie odziezy stuzbowej i ochronnej
i zbiorowej podczas wykonywania zadan 2) stosuje srodki ochrony indywidualnej w zaleznoéci
zawodowych od wykonywanej pracy
3) rozrdznia rodzaje znakow bezpieczenstwa i alarmoéw
8) udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany
zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego
2)  ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego
3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
4)  uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
5) powiadamia odpowiednie stuzby
6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
W nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
8) wykonuje resuscytacj¢ krazeniowo-oddechowa
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji
EKA.09.2. Podstawy gospodarki nieruchomosciami
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zasady gospodarki 1)  wyjasnia definicje dotyczace nieruchomosci,
nieruchomosciami np. dziatka ewidencyjna, budynek
2) opisuje prawa umozliwiajace dysponowanie
nieruchomos$ciami, np. trwaly zarzad, wtasnos$¢, najem
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3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)
10)

opisuje rodzaje systemoéw finansowania zakupu
nieruchomosci

opisuje wplyw sytuacji ekonomicznej

i makroekonomicznej panstwa na rynek nieruchomosci
rozréznia pojgcia: popyt i podaz, nieruchomose,
media, plan zarzadzania, plan gospodarczy

opisuje wskazniki pomiaru efektywnos$ci inwestycji

W nieruchomosci

wyjasnia, na czym polega zarzadzanie nieruchomoscia
rozroznia stanowiska pracy wystepujace w gospodarce
nieruchomos$ciami, np. administrator, menadzer najmu
wymienia zakres zadan zarzadcy nieruchomosci
opisuje zasady i zakres obowigzkowego ubezpieczenia
od odpowiedzialnos$ci cywilnej za szkody wyrzadzone
W zwigzku z zarzadzaniem nieruchomoscia

2) charakteryzuje koszty uzytkowania
nieruchomosci

1)

2)

3)

4)

rozroznia koszty operacyjne utrzymania
nieruchomosci w cyklu rocznym

opisuje rodzaje ubezpieczen zwiazanych z posiadaniem
i uzytkowaniem nieruchomosci, np. ubezpieczenie
majatku, ubezpieczenie odpowiedzialno$ci cywilnej,
ubezpieczenie najemcy, ubezpieczenie kredytu
hipotecznego, ubezpieczenie wyposazenia

rozréznia optaty publiczno-prawne zwigzane

z uzytkowaniem nieruchomosci, np. podatek

od nieruchomosci, optate adiacencka, optate
planistyczna, optate za zajecie pasa drogowego
rozroznia obcigzenia fiskalne zwigzane z rynkiem
nieruchomosci, np. podatek dochodowy, podatek

od towardw i ushug, podatek od spadkow i darowizn

3) wyjasnia przepisy prawa krajowego
i europejskiego zwigzane z rynkiem
nieruchomosci

1)

2)
3)

4)

5)

6)

wymienia przepisy prawa dotyczace dziatalno$ci

w zakresie zarzadzania i posrednictwa w obrocie
nieruchomos$ciami

wyjasnia zasady przeciwdzialania praniu pieniedzy
oraz finansowaniu terroryzmu na rynku nieruchomosci
wyjasnia zasady dotyczace ochrony srodowiska

W gospodarce nieruchomos$ciami

wyjasnia zasady planowania i zagospodarowania
przestrzennego oraz dziatalnosci deweloperskiej

na podstawie przepisdOw prawa

opisuje zasady ochrony konsumenta na rynku
nieruchomosci

opisuje zawody regulowane funkcjonujace na rynku
nieruchomosci

4) charakteryzuje sposob zagospodarowania
nieruchomosci na podstawie prawa
miejscowego i decyzji administracyjnych

1)

2)
3)

4)

wyjasnia zasady tworzenia i funkcjonowania planu
ogo6lnego gminy oraz studium uwarunkowan

i kierunkoéw zagospodarowania przestrzennego gminy
(do czasu jego obowigzywania)

wyjasnia ustalenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego

wyjasnia zakres stosowania i ustalenia decyzji

o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
wyjasnia pojecia zwigzane z procesem inwestycyjnym,
np. pozwolenie na budowe, zgloszenie budowy, dziennik
budowy, odbiory koncowe, pozwolenie na uzytkowanie
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5) charakteryzuje kataster nieruchomosci 1) omawia zasady wpisu do rejestrow publicznych
oraz inne wybrane Zrodta informacji informacji o nieruchomosci
0 nieruchomosciach z panstwowego zasobu 2)  wyjasnia praktyczne i prawne znaczenie informacji
geodezyjnego i kartograficznego z katastru nieruchomogci
3) wymienia informacje 0 nieruchomos$ci zawarte
W wybranych zrédtach z panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego
6) charakteryzuje zasady obstugi nieruchomosci 1) okresla ryzyka dla nieruchomosci wynikajace ze
w zakresie prawa budowlanego zjawisk naturalnych, takich jak: erozja gleby,
i energetycznego trzgsienia ziemi, lawiny, powodzie
2) opisuje rodzaje obiektow budowlanych
3) opisyje cykl zycia obiektow budowlanych
i materiatow wykorzystywanych do ich budowy
4)  opisuje elementy konstrukcyjne budynkow
5) opisuje wymagania formalno-prawne w zakresie
budowy, remontu oraz modernizacji
6) opisuje podstawowe zasady organizacji procesu
inwestycyjnego oraz role specjalistow bioracych
udzial w tym procesie
7) wymienia obowigzki zarzadcy nieruchomosci oraz
posrednika nieruchomos$ci w obrocie
nieruchomos$ciami wynikajace z przepisdw prawa
budowlanego
8) wyjasnia zasady dotyczace odnawialnych zrodet
energii (OZE)
9) wyjasnia zasady izolacji dzwigkowej, wentylacji
i dostgpu do $wiatta
10) opisuje elementy i specyfike budynku pasywnego
i samowystarczalnego
11) okresla stan energetyczny budynku na podstawie
$wiadectwa charakterystyki energetycznej budynku
lub czesci budynku
7) stosuje programy komputerowe wspomagajace | 1)  przestrzega zasad netykiety i norm prawnych
wykonywanie zadan zawodowych dotyczgcych bezpiecznego korzystania z internetu oraz
ochrony informacji i danych
2) wyszukuje, gromadzi, selekcjonuje, przetwarza
i wykorzystuje informacje przydatne w wykonywaniu
zadan zawodowych
3) wprowadza dane do elektronicznej dokumentacji
zgodnie z kompetencjami zawodowymi i kodem dostgpu
8) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny | 1) wymienia cele normalizacji krajowej
zgodnosci podczas realizacji zadan 2)  wyjasnia, czym jest norma, i wymienia cechy normy
zawodowych 3) rozréznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowej
4)  korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci
EKA.09.3. Udzial w czynnos$ciach przejmowania nieruchomosci W zarzadzanie
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zasady przejmowania 1) opisuje etapy cyklu zycia nieruchomosci i moment
nieruchomosci w zarzadzanie przejmowania nieruchomosci w zarzadzanie
2)  okresla czynno$ci wlasciciela i zarzadcy na etapie
przejmowania nieruchomos$ci w zarzadzanie
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3) identyfikuje czas eksploatacji roznych rodzajow
nieruchomosci

4)  wyjasnia zasady przejmowania nieruchomosci
W zarzadzanie na réznych etapach cyklu zycia

nieruchomosci
2)  rozrdznia formy zarzadzania nieruchomoscia 1) rozrdznia pojecia: zarzgdzanie nieruchomoscia, zarzad
W zalezno$ci od rodzaju nieruchomosci wiascicielski, zarzad powierzony, zarzadca sadowy,
i formy wlasno$ci administracja, kurator spadkow

2)  opisuje sposoby zarzagdzania nieruchomoscia
w zaleznosci do formy wlasnosci nieruchomoscei
3) wyjasnia roéznice miedzy zarzadzaniem
nieruchomosciami prywatnymi i publicznymi

3) charakteryzuje nieruchomos¢ na podstawie 1) wymienia Zrodta informacji o nieruchomos$ciach
dostepnej ksiegi wieczystej i dokumentow oraz instytucje gromadzace te informacje
dotgczonych do nieruchomosci oraz 2) wyjasnia zasady funkcjonowania ksigg wieczystych
dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej 3) omawia poszczegodlne dziaty ksigg wieczystych

4)  okre$la zasady i skutki ustanowienia ograniczonych
praw rzeczowych na nieruchomosci

5) okresla rodzaje nieruchomosci i jej parametry
na podstawie dostepnych dokumentow

6) identyfikuje zasoby nieruchomosci

4)  przygotowuje projekt umowy 0 zarzadzanie 1) okresla wiasciciela nieruchomosci
nieruchomoscia 2) wymienia prawa i obowigzki zarzadcy opisane
W umowie 0 zarzadzanie

3) wymienia dokumenty niezbedne do podpisania umowy
0 zarzadzanie

4) opisuje zasady dotyczace ustalania wysokoS$ci optat,
zarzgdzania kosztami i optymalizacji wydatkow

5) ustala wynagrodzenie zarzadcy w zaleznosci od
rodzaju i specyfiki nieruchomosci

6) okresla zakres ochrony polisy odpowiedzialnosci
cywilnej zarzadcy nieruchomosci

7)  rozréznia zapisy w Umowie 0 zarzagdzanie
nieruchomos$ciag w zaleznosci od specyfiki wiasciciela
i zasobu

EKA.09.4. Obstuga administracyjna nieruchomosci z uwzglgdnieniem technologii cyfrowych i zagadnien
technicznych nieruchomosci

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje dokumentacje budowlang, 1) rozrdznia rodzaje dokumentacji budowlane;j
specyfikacje techniczne, normy i instrukcje 2)  wymienia elementy dokumentacji budowlanej
W celu zaplanowania wykonywania robot 3) odczytuje informacje zawarte W czesci opisowej

remontowych i rozbiorkowych budynkow,
lokali i urzadzen infrastruktury technicznej
nieruchomosci

dokumentacji projektowej

4)  odczytuje informacje zawarte w czesci rysunkowej
dokumentacji projektowej

5) postuguje si¢ specyfikacjami technicznymi

6) postuguje sie kartami technicznymi i testami
produktow

7) postuguje sie dokumentacjg techniczng zwigzang
Z konserwacjg i renowacjg obiektow zabytkowych

8) opisuje dokumenty: protokoty odbioréw, faktury, karty
techniczne, atesty, dokumentacj¢ powykonawcza,
zezwolenia, zgody, zgloszenia prac remontowych
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9) okresla rodzaj rob6t remontowych i rozbiorkowych
budynkow, lokali i urzadzen infrastruktury technicznej
na podstawie opisu stanu faktycznego nieruchomosci
oraz dokumentacji budowy, specyfikacji technicznych
wykonania i odbioru rob6t, norm i instrukcji
2)  charakteryzuje techniczne przeglady 1) rozrdznia rodzaje przegladow wymaganych
nieruchomosci przepisami prawa budowlanego
2) opisuje zakres technicznych przegladéw
nieruchomosci
3)  okresla stan techniczny budynku na podstawie
protokotu z technicznego przegladu
4)  sporzadza zakres robot niezbednych na podstawie
protokotu z technicznego przegladu
3)  okre$la rodzaj remontow i konserwacji 1) opisuje rodzaje robot remontowych i konserwacyjnych
w zakresie robot ogdlnobudowlanych dotyczacych nieruchomosci
nieruchomosci 2) opisuje sposoby wykonywania remontow w zakresie
robot ogoélnobudowlanych
3) kompletuje dokumentacje niezbgdna do
przeprowadzania robdt remontowych
i konserwacyjnych
4) planuje zakres i kolejnos¢ robot remontowych
i konserwacyjnych na podstawie protokotu z przegladu
technicznego nieruchomosci
4)  wykonuje elementy inwentaryzacji budynkéw, | 1)  wyjasnia zasady inwentaryzacji budynkow, lokali
lokali i urzadzen infrastruktury technicznej i urzadzen infrastruktury technicznej
nieruchomosci 2)  okres$la zakres inwentaryzacji budynkow, lokali
i urzadzen infrastruktury technicznej nieruchomosci
3) wyjasnia zastosowanie przyrzadow pomiarowych
i kontrolnych w robotach budowlanych, np.
wilgotno$ciomierza, poziomnicy analogowe;j
i elektronicznej, dalmierza laserowego, niwelatora
4) postuguje sie przyrzadami pomiarowymi i kontrolnymi
5) stosuje zasady wykonywania pomiarow
inwentaryzacyjnych zgodnie z obowiazujaca normg
6) wykonuje pomiary i szkice inwentaryzacyjne
z wykorzystaniem technik cyfrowych
7)  wykonuje szkice fragmentu budowli
8) wykonuje dokumentacje¢ fotograficzng
9) postuguje si¢ dokumentacja termowizyjna
10) wykonuje inwentaryzacje nieruchomos$ci wspolnej
wspolnoty mieszkaniowej
5) charakteryzuje ksigzke obiektu budowlanego 1) wyjasnia zasady prowadzenia ksigzki obiektu
budowlanego z uwzglednieniem technik cyfrowych
Cyfrowej Ksigzki Obiektu Budowlanego (c-KOB)
zgodnie z przepisami prawa budowlanego
2) rozroznia dziaty ksiazki obiektu budowlanego
3) kompletuje dane identyfikujace obiekt
4)  rozrdznia zdarzenia, ktore podlegaja wpisowi do
ksigzki obiektu budowlanego, np. awarie, katastrofy
i zmiany sposobu uzytkowania obiektu
5) przypisuje protokoty z przegladéw technicznych do
wlasciwych dziatow ksigzki obiektu budowlanego
z wykorzystaniem technik cyfrowych
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6) charakteryzuje materiaty budowlane, $rodki
transportu, sprze¢t i narzgdzia do wykonywania
remontow i rozbiorek budynkéw, lokali
i urzadzen infrastruktury technicznej
nieruchomosci

1)

2)

3)

4)

5)

rozroznia materialty budowlane z uwzglednieniem
materialow niskoemisyjnych

rozr6znia $rodki transportu, sprzet i narzedzia
wykorzystywane do wykonywania remontow
budynkow, lokali oraz urzadzen infrastruktury
technicznej z uwzglgdnieniem $rodkow transportu,
sprzetu, narzg¢dzi i urzadzen o zmniejszonym $ladzie
weglowym

dobiera materiaty budowlane, srodki transportu, sprzet
i narzgdzia do specyfiki remontoéw i rozbiorek
budynkow, lokali i urzadzen infrastruktury technicznej

rozroznia rodzaje certyfikatow i atestow dla
stosowanych materiatow budowlanych

z uwzglednieniem obowiazujacych norm w zakresie
efektywnosci energetycznej i ochrony srodowiska

wymienia zasady gospodarowania odpadami
budowlanymi, np. wlasciwg segregacj¢, miejsca

do gromadzenia odpadow, tj. punkty selektywnego
zbierania odpadéw komunalnych (PSZOK),
aktualizowanie danych w bazie danych o produktach
i opakowaniach oraz o gospodarce odpadami (BDO)

7) organizuje zespoty robocze do wykonywania
drobnych remontow i prac konserwacyjnych
budynkoéw, lokali i urzadzen infrastruktury
technicznej

1)

2)

3)

4)

5)

okresla zakres drobnych remontow, np. malowania,
naprawy pegknieé¢ tynku, naprawy posadzek, napraw
brukarskich, napraw dekarskich, oraz prac
konserwacyjnych budynkéw, lokali i urzadzen
infrastruktury technicznej, np. regulacji stolarki
okiennej i drzwiowej, wymiany zaworoéw w instalacji
wodnej i instalacji ogrzewania, regulacji i wymiany
zamkow

okresla kwalifikacje osob niezbedne do wykonania
drobnych remontow i prac konserwacyjnych
budynkow, lokali i urzadzen infrastruktury technicznej

przygotowuje opis przedmiotu zamoéwienia

na wykonanie drobnych remontéw i prac
konserwacyjnych budynkéw, lokali i urzadzen
infrastruktury technicznej

przygotowuje zapytanie ofertowe na wykonanie
drobnych remontow i prac konserwacyjnych
budynkow, lokali i urzadzen infrastruktury technicznej
przygotowuje projekt umowy, zlecenia na wykonanie
drobnych remontow i prac konserwacyjnych
budynkow, lokali i urzadzen infrastruktury technicznej

8) charakteryzuje prace zwigzane z utrzymaniem
czystosci nieruchomosci

1)
2)

3)

4)
5)

6)

opisuje stan czystosci i Stan sanitarno-
-epidemiologiczny nieruchomosci

wymienia zagrozenia zwigzane z nieprzestrzeganiem
czystosci i przepisow sanitarno-epidemiologicznych
identyfikuje skutki zdrowotne dla uzytkownikow
przebywajacych w pomieszczeniach
zanieczyszczonych

opisuje wyposazenie 0sob zajmujacych sig¢
utrzymaniem czystosci

wymienia $rodki czystos$ci i preparaty stosowane

W utrzymywaniu czysto$ci w nieruchomosci
planuje prace porzadkowe w budynkach
nieruchomosci
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7) sporzadza informacje dla powiatowej stacji sanitarno-
-epidemiologicznej w przypadku niewtasciwego stanu
czystosci nieruchomosci
9) organizuje prace zwigzane z pielegnacja 1) inwentaryzuje zasob zieleni na nieruchomosci
i utrzymaniem zieleni 2) dobiera gatunki ro$lin ze wzgl¢du na lokalizacje
i przeznaczenie danej nieruchomosci
3) opisuje zasady i procedury wycinki drzew i krzewow
4) planuje prace pielegnacyjne i utrzymania zieleni
5) planuje zagospodarowanie terendéw zielonych
z uwzglednianiem przepiséw dotyczacych
powierzchni biologicznie czynnej
6) przygotowuje zapytania ofertowe dotyczace
zagospodarowania terendéw zielonych i pielegnacji
7) przygotowuje projekt umowy na prace zwigzane
z pielggnacja i utrzymaniem zieleni
10) wykonuje kosztorys drobnego remontu 1) rozroznia rodzaje kosztorysow
nieruchomosci 2) opisuje zasady sporzadzania kosztorysow robot
budowlanych
3)  okresla sktadniki ceny koncowej w kosztorysie
4) ustala zakres robot zwigzanych z drobnym remontem
lub naprawa
5) korzysta z publikacji cenowych do szacowania
wartosci zamoéwienia
6) uzupetnia strone tytutowa kosztorysu
7)  dobiera podstawe obliczen
8) wprowadza nazwy i ceny czynnikow produkc;ji:
robocizny, materiatdw i sprzgtu
9) oblicza koszty bezposrednie catosci robot z rozbiciem
na robocizne, materiat i sprzgt
10) oblicza koszty posrednie cato$ci robot
11) oblicza wartos$¢ zysku
12) oblicza wartos$¢ kosztow zakupu
13) oblicza wartos$¢ podatku od towarow i ustug
14) oblicza warto$¢ kosztorysowg netto i brutto
15) analizuje zestawienia robocizny, materiatow i sprzgtu
16) stosuje programy komputerowe podczas
opracowywania kosztorysu
11) charakteryzuje dokumentacje przetargows 1) opisuje rodzaje dokumentow, jakich moze Zzadac
zamawiajacy od wykonawcy zgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi zaméwien publicznych
2) opisuje przedmiot zamowienia
3) opisuje zakres specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia
EKA.09.5. Obstuga klienta w zakresie bezpiecznej transakeji kupna, sprzedazy, najmu nieruchomosci z uwzgled-
nieniem analizy rynku nieruchomosci
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zadania posrednika w obrocie 1) opisuje zakres zadan posrednika w obrocie
nieruchomos$ciami nieruchomog$ciami
2) analizuje potrzeby klienta w zakresie obrotu
nieruchomos$ciami
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3) uczestniczy w negocjacjach lub mediacjach
dotyczacych transakceji nieruchomosciami
4)  sporzadza list¢ niezbednych dokumentéw do zawarcia
transakcji oraz weryfikuje ich waznos¢
5) formutuje zapytania do banku dotyczace finansowania
zakupu nieruchomosci
2)  okre$la obowigzki posrednika nieruchomosci 1) wymienia czynno$ci posrednika nieruchomosci
na podstawie przepisow prawa na podstawie przepisdw prawa oraz umowy posrednictwa
2) wyjasnia zasady przeprowadzenia bezpiecznej
transakcji na podstawie przepisow prawa
3) wyjasnia znaczenie ,,szczegodlnej staranno$ci”
W odniesieniu do rynku nieruchomosci
4)  wyja$nia zasady ,,ochrony interesdéw” osdb, na rzecz
ktérych sa wykonywane czynnosci posrednictwa
5) wyjasnia zakres ochrony polisy ubezpieczeniowej
odpowiedzialnosci cywilnej posrednika w obrocie
nieruchomos$ciami chronigcej zardwno jego, jak
i whasciciela nieruchomoséci
3) charakteryzuje odpowiednie formy prawne 1) weryfikuje stan prawny nieruchomosci na podstawie
w zalezno$ci od rodzaju transakcji dostepnych dokumentoéw
2) rozrdznia rodzaje transakcji w obrocie
nieruchomos$ciami
3) rozrdznia formy prawne stosowane w transakcjach
4)  wyjasnia zasady sporzadzania umow w réznych
rodzajach transakcji
4) przygotowuje projekt umowy posrednictwana | 1)  rozréznia rodzaje umoéw posrednictwa, np. umowg
potrzeby klienta posrednictwa w najmie, umowg posrednictwa
W kupnie, umowg posrednictwa w sprzedazy
2) wyjasnia zasady i konstrukcje umowy otwartej
3) wyjasnia zasady i konstrukcje umowy na wylaczno$é
4)  wymienia dokumenty niezbedne do podpisania umowy
posrednictwa W obrocie nieruchomosciami
5) opisuje etapy transakcji kupna, sprzedazy, najmu
nieruchomosci
6) wyjasnia podstawowe klauzule abuzywne wystepujace
W obrocie nieruchomos$ciami
7) ustala cene nieruchomosci, z uwzglednieniem zasad
konstrukcji ceny i elementoéw negocjacyjnych
8) postuguje si¢ pojeciami: warto$¢ rynkowa, cena
ofertowa, cena transakcyjna
9) wymienia rodzaje finansowania zakupu nieruchomosci
10) ustala wynagrodzenie posrednika w obrocie
nieruchomos$ciami
11) opisuje strukture i zakres uméw posrednictwa
12) okresla elementy sktadowe umowy posrednictwa,
np. miejsce zawarcia, datg, oznaczenie stron,
przedmiot transakcji, ceng nieruchomosci,
wynagrodzenie posrednika, termin obowigzywania
umowy i warunki rozwigzania umowy
5) uczestniczy w czynnosciach zwigzanych 1) wyjasnia zasady pozyskiwania nieruchomosci
z pozyskiwaniem nieruchomosci do transakc;ji do transakcji
2)  wymienia zalety i wady pozyskiwania ofert ,,z polecenia”
3) omawia sposoby poszukiwania nieruchomosci droga
elektroniczng
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4) stosuje symulacje pozyskiwania ofert metoda ,,zimny
telefon”

5) wymienia metody pozyskania klientow przez
ogloszenia, np. prasa, bannery, billboardy

6) wyjasnia zasady wspotpracy miedzy biurami
nieruchomosci przy realizacji transakcji

7) przygotowuje projekt umowy 0 wspolpracy miedzy
biurami posrednictwa w obrocie nieruchomo$ciami

6) przygotowuje oferte nieruchomosci do 1) wyjasnia zasady analizy techniczno-ekonomicznej
transakcji na podstawie analizy rynku i prawnej nieruchomoséci
nieruchomosci 2)  wykorzystuje ogbélnodostepne zrodta informacii,

np. elektroniczng ksigge wieczysta (EKW), geoportal,
hydroportal, bank danych o lasach, decyzje
i informacje zamieszczone na stronie internetowej
Urzedu Komunikacji Elektronicznej (UKE), w celu
pozyskania danych o nieruchomosci
3) badai poréwnuje ceny sprzedazy lub najmu na rynku
nieruchomosci w okreslonym czasie i ha danym obszarze
4) przygotowuje na podstawie dostepnych informacji
liste nieruchomosci spetniajacych warunki
do przeprowadzenia transakcji

7)  projektuje instrumenty kompozycji 1) wyjasnia znaczenie kompozycji marketingowe;j
marketingowej rynku nieruchomosci 2) opisuje narzedzia kompozycji marketingowe;j
W obrocie nieruchomosci

3)  okresla zadania marketingowe majace na celu
ksztattowanie wizerunku podmiotu

4)  dobiera dziatania marketingowe dotyczace
prowadzonej dzialalnosci

5) stosuje narzedzia marketingowe

6) wyjasnia pojecia nieuczciwej konkurencji oraz zakazanej
reklamy w stosowaniu strategii marketingowych

7) wyjasnia znaczenie badania efektywnosci dziatan
marketingowych

8) opisuje sposoby badania efektywnosci dziatan
marketingowych

9) przygotowuje projekt strategii marketingowej,
postugujac si¢ instrumentami kompozycji
marketingowej

EKA.09.6. Obstuga ekonomiczna nieruchomosci i jej uzytkownikow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wyjasénia zasady rozliczen nieruchomosci 1) wymienia przepisy prawa dotyczace systemu
podatkowego zwiazanego z gospodarka
nieruchomos$ciami

2) rozroznia rodzaje opodatkowania roéznego typu
nieruchomosci

3) planuje terminy zwigzane z ptatno$ciami

4)  rozrdznia optaty od najmu nieruchomosci w zaleznosci
od sytuacji oraz formy prawnej nieruchomosci

2) wyjasnia zasady rozliczen uzytkownikow 1) rozroznia uzytkownikéw nieruchomosci

2) wyjasnia rozliczenia ksiggowo-podatkowe
z uzytkownikiem nieruchomosci
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3) wyjasnia poszczegdlne elementy rozliczenia
finansowego, w tym niedoptaty i nadptaty
4)  wyja$nia zapisy regulaminu rozliczania mediéw

3) stosuje przepisy prawa dotyczace windykacji 1) wyjasnia zasady windykacji i eksmisji
oraz eksmisji w zaleznosci od formy prawnej Z nieruchomo$ci
nieruchomosci 2) rozréznia etapy windykacji przedsadowej i sadowej
3) wyjasnia zakres i zasady wspotpracy z komornikiem
W postgpowaniu windykacyjnym
4)  rozrdznia rodzaje eksmisji do lokalu z najmem
socjalnym
5) planuje eksmisj¢ zgodnie z zasadami i przepisami
prawa w zaleznosci od formy prawnej nieruchomosci
6) wyjasnia role gminy w postgpowaniu egzekucyjnym

4)  wyjasnia dochody i wydatki planu 1) opisuje zasady konstrukcji budzetu w zaleznos$ci
finansowego nieruchomosci od formy prawnej nieruchomosci

2)  odrdéznia budzet nieruchomoéci od rachunku zysku
i strat

3) opisuje elementy planu finansowego

4)  rozrdznia pozycje budzetu nieruchomosci w zaleznosci
od formy prawnej, np. wspolnote mieszkaniowa,
spotdzielni¢ mieszkaniows, towarzystwo budownictwa
spotecznego, jednostke samorzadu terytorialnego,
spoteczng inicjatywe mieszkaniowa

5) wymienia zrodta finansowania deficytu budzetu
nieruchomosci

5) charakteryzuje sprawozdawczos$¢ finansowa 1) opisuje zakres sprawozdawczos$ci finansowej
nieruchomosci nieruchomosci

2) rozréznia elementy sprawozdania finansowego
nieruchomosci

3) opisuje przyczyny i skutki zmian w pozycjach
budzetowych

4)  wyjasnia pojecia zwigzane ze sprawozdawczo$cig
finansowa, np.: bilans, rachunek zyskow 1 strat,
rachunek przeptywu §rodkow pienig¢znych (cash flow)

5) analizuje stopien wykonania budzetu nieruchomosci

6) analizyje strukture wydatkéw i dochodow
Z nieruchomosci

EKA.09.7. Obstuga klientéw na rynku nieruchomosci

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje zasady wspolpracy z klientem 1) okresla zasady wspoélpracy z klientem

2)  okresla typ klienta
3) odrdznia trudnego klienta od trudnej sytuacji

4)  tworzy warunki sprzyjajace efektywnemu
komunikowaniu si¢

5) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej w relacji
z klientem:

a) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
b) stosuje aktywne metody stuchania
c) prowadzi dyskusje
d) udziela informacji zwrotnej
6) rozroznia rodzaje obstugi klienta
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2) obshuguje klienta z wykorzystaniem technik 1)  korzysta z programéw komputerowych do obstugi
cyfrowych nieruchomosci
2) prowadzi komputerowa baz¢ danych nieruchomoséci
i uzytkownikow
3) prowadzi terminarz spraw zwigzanych z obstuga
nieruchomosci W wybranym programie
komputerowym
4)  wypelnia formularze elektroniczne zwiazane z obstuga
nieruchomosci
5) wymienia przepisy dotyczace licencji i legalnosci
oprogramowania komputerowego
6) stosuje zasady redagowania pism urzedowych
7) prezentuje dane i wyniki analiz z wykorzystaniem
program6w komputerowych
8) wykorzystuje narzedzia wspomagajace prace w zakresie
wizualizacji nieruchomosci, np. dron, gimball, cyfrowy
aparat fotograficzny, kamera, kamera 360
9) stosuje zasady uzytkowania i obstugi urzadzen
techniki biurowej
10) prowadzi prace z wykorzystaniem programow
i aplikacji stuzacych wspomaganiu pracy w zakresie
obshugi nieruchomosci
11) wykonuje eksport danych do portali ogloszeniowych
dotyczacych nieruchomosci
3) analizuje potrzeby Kklienta rynku 1) korzysta z r6znych zrodet informacji o rynku
nieruchomosci nieruchomosci
2) opisuje metody badan i analizy rynku nieruchomosci
3) dokonuje analizy rynku nieruchomosci dotyczace;j
oczekiwan i potrzeb klientow z uwzglednieniem
trendéw na rynku nieruchomosci
4) stosuje zasady dotyczace dziatalno$ci marketingowe;j
5) podejmuje dziatania na podstawie wynikoéw analizy
statystycznej
6) opisuje podstawowe prawa konsumenta w Unii
Europejskiej
7) wymienia instytucje zajmujace si¢ ochrong praw
konsumenta
EKA.09.8. Jezyk angielski zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem $rodkéw | 1)  rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe

jezykowych w jezyku angielskim (ze
szczegolnym uwzglednieniem Srodkow
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje
czynnosci zawodowych W zakresie tematow
zwiazanych:

a) zestanowiskiem pracy i jego wyposazeniem

b) z gldéwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) zdokumentacjg zwigzang z danym
zawodem

d) zustugami $wiadczonymi w danym
zawodzie

umozliwiajace realizacj¢ czynnosci zawodowych

w zakresie:

a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku pracy,
W tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych

C) procesow i procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) S$wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
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2)  rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okre$la gltowng mysl wypowiedzi lub tekstu lub
artykulowane wyraznie, w standardowej fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka angielskiego, a takze proste 2)  znajduje w wypowiedzi lub tekécie okreslone
wypowiedzi pisemne w jezyku angielskim, informacje
W zakresie umozliwiajacym realizacje zadan 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi czeSciami
zawodowych: tekstu
a) rozumie proste WprW'edZ' ustne 4) ukfada informacje w okre$lonym porzadku
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodow3)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne z czynno$ciami zawodowymi
W jezyku angielskim w zakresie umozliwiajacym | 2)  przedstawia sposob postepowania w roznych
realizacj¢ zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
,ZaWOdOYVyCh (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
instrukeje) charakterze

b)  tworzy krotkie, proste, spojne i 0giczne | gy sioguje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
wypowiedzi pisemne dotyczace adekwatnie do sytuacji
czynno$ci zawodowych (np. komunikat,
e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wedtug
wzoru)

4)  uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje W jezyku angielskim | 3y \yra7, swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
w SpOS(_’b zr(_)zu_mla1y,_ adekwatnie d_O sytuacji zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych osob
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego . .. . .
tekstu: 4)  prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami

] ] zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy . . L
z innym pracownikiem, klientem, 5) stosuje ZWt:Oty i formy gr.zec%noscmwe )
kontrahentem, w tym podczas rozmowy 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$¢, formularz,
e-mail, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku angielskim informacje zawarte
pisemnego w jezyku angielskim w typowych w materiatach wizualnych (np. wykresach, symbolach,
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych
czynnosci zawodowych (np. filmach instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformulowane w jezyku angielskim
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3) przekazuje w jezyku angielskim informacje
sformutowane w jezyku polskim Iub w jezyku angielskim
4) przedstawia publicznie w jezyku angielskim wcze$niej
opracowany material, np. prezentacj¢
6) wykorzystuje strategie shuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujezycznego
wiasnych umiej¢tnoscei jezykowych oraz i jednojezycznego
podnoszace swiadomos¢ jezykowa: 2) wspoldziata z innymi osobami, realizujac zadania
a) wykorzystuje techniki samodzielnej jezykowe
pracy nad nauka jezyka angielskiego 3) korzysta z tekstow w jezyku angielskim, rowniez
b)  wspotdziata w grupie za pomocg technologii informacyjno-komunikacyjnych
c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku 4)  identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
angielskim 5)  wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
d) stosuje strategie komunikacyjne w przyblizeniu okre$li¢ znaczenie stowa
i kompensacyjne 6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje
nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
niewerbalne
EKA.09.9. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) wyjasnia pojecia: etyka, etyka zawodowa, wartosci
zawodowej moralne, hierarchia wartosci, reguta, norma moralna,
kodeks etyczny, kultura, kultura zachowania
2) omawia zasady kultury osobistej i etyki, w tym etyki
zawodowej
3) rozpoznaje przypadki naruszen praw czlowieka
4)  rozpoznaje zachowania etyczne i nieetyczne w zyciu
codziennym i zawodowym
5) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete
normy zachowania w swoim §rodowisku
6) przestrzega zasad netykiety w komunikacji w internecie
7) przestrzega zasad zwigzanych z ochrong wlasnos$ci
intelektualnej i ochrong danych osobowych
8) dba o prestiz i wizerunek zawodu
9) respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zwigzanej z wykonywanym zawodem i miejscem
pracy
10) przestrzega zasady zaufania i poszanowania
prywatnosci w wykonywaniu zadan zawodowych
2) wykazuje si¢ kreatywnoscig i otwartoscig na 1) dokonuje analizy wilasnej kreatywnosci i otwarto$ci
zmiany oraz konsekwencja w realizacji zadan na zmiany
zawodowych 2) wymienia techniki tworczego rozwigzania problemu
3) proponuje alternatywne, nowatorskie rozwiazania
probleméw
4)  stosuje techniki tworczego myslenia podczas
rozwiazywania problemu
5) opisuje zrodta zmian organizacyjnych
6) podejmuje dziatania w zmiennych warunkach pracy
7)  wskazuje mozliwosci wprowadzania zmiany
w realizacji zadan zawodowych
8) planuje i wykonuje dziatania zgodnie z przyjetym
planem i w okre$lonym czasie
9) dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan
w kontekscie jakosci §wiadczonych ustug
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3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan 1) zarzadza czasem pracy
2) analizuje sytuacje zawodowe w kontekscie
przestrzegania norm i procedur
3) rozpoznaje przypadki tamania norm i procedur oraz
ocenia ich konsekwencje
4)  wyjasnia zwigzki przyczynowo-skutkowe wydarzen
i zachowan
5) przewiduje skutki niewtasciwych dziatan na
stanowisku pracy
6) dokonuje samooceny i wskazuje konsekwencje
popetnianych btedow
7)  informuje wspolpracownikéw 0 istotnych problemach,
ktérych rozwigzanie wykracza poza jego kompetencije
4)  radzi sobie ze stresem 1) wyjasnia pojecia: stres, eustres, dystres
2) omawia czynniki stresogenne
3) wymienia objawy stresu oraz konsekwencje
dtugotrwatego pozostawania pod wptywem stresu
4)  omawia objawy wypalenia zawodowego
5) wskazuje przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej
6) opisuje i stosuje techniki radzenia sobie z emocjami
i ze stresem
5) aktualizuje wiedzg i doskonali umiejetnosci 1) opisuje umiejetnosci i kompetencje niezbedne do
zawodowe wykonywania zawodu
2) uzasadnia znaczenie doskonalenia zawodowego,
aktualizowania wiedzy i umiejetnosci zawodowych
3) analizuje wlasne kompetencje i ustala cele oraz
planuje dalsza $ciezkg rozwoju
4)  dobiera formy doskonalenia zawodowego do swoich
potrzeb i mozliwosci
5) dzieli sie wiedzg i do$wiadczeniem z innymi
6) analizuje swoje predyspozycje w zakresie
samozatrudnienia
6) negocjuje warunki porozumien 1) wyjasnia pojecia: konflikt, negocjacje, mediacje i arbitraz
2) uzasadnia potrzebg rozwigzywania konfliktow
3) wymienia metody rozwigzywania konfliktow
4)  uzasadnia potrzebe utrzymywania poprawnych relacji
z odbiorcami ustug i wspotpracownikami
5)  okres$la czynniki utatwiajace i utrudniajace negocjacje
6) omawia rodzaje negocjacji: miekkie, twarde, rzeczowe
7) opisuje style prowadzenia negocjacji
7) wspolpracuje w zespole podczas realizacji 1) uzasadnia korzys$ci wynikajgce z pracy zespotowej
zadan zawodowych oraz celowos¢ planowania pracy zespotu
2)  wymienia cechy grupy spotecznej, rézne formy
wspotpracy w grupie oraz czynniki zwigzane
Z procesami rozwoju grupy
3) wymienia konsekwencje niewtasciwego planowania
pracy w zespole
4)  wskazuje aspekty wlasciwego doboru rol w zespole
i okre$la swojg role w zespole
5) wymienia korzys$ci wynikajgce z wlasciwego
zarzadzania zespotem i okresla osobiste predyspozycje
do kierowania zespolem
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8) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) opisuje ogdlne zasady komunikacji interpersonalnej
2) wypowiada si¢ w sposob zrozumialy, jasny
i swobodny, logicznie argumentuje
3) interpretuje mowe ciata w komunikacji
4)  wykorzystuje pytania, parafraze w komunikacji
interpersonalnej

5) przestrzega zasady asertywnosci w komunikacji
interpersonalnej

6) przestrzega zasad etykiety jezykowej

EKA.09.10. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje prace zespotu w celu wykonania 1) uzasadnia celowo$¢ planowania pracy zespolu
przydzielonych zadaf 2)  wskazuje konsekwencje niewtasciwego planowania

pracy w zespole

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych 1) przewiduje skutki niewtasciwego doboru 0sob do zadan
zadan 2) identyfikuje kompetencje i umiejetnosci osob w zespole

3) przydziela zadania, uwzgledniajac poziom
umiejetnosci i kompetencje cztonkoéw zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan 1) wskazuje cechy skutecznego menedzera i lidera grupy
2) opisuje zakres obowigzkow kierownika zespotu

3) stosuje strategie kierowania zespotem wykonujacym
przydzielone zadania

4)  zachgca cztonkow zespotu do wykonywania zadan

5) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje
6) monitoruje dziatania zespotu

7)  sporzadza sprawozdania z realizacji dziatan zespotowych

4)  wprowadza rozwigzania techniczne 1) analizuje wyniki badan, ktore dotycza warunkow
i organizacyjne wpltywajace na poprawe pracy, przeprowadzanych wsréd pracownikow
warunkow i jakosci pracy 2)  wykorzystuje opinie pracownikéw do planowania

zmian techniczno-organizacyjnych

3) proponuje zmiany W organizacji pracy majace na celu
poprawg warunkow i jakosci pracy

4) proponuje rozwigzania techniczne majgce na celu
poprawg warunkow i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK GOSPODARKI NIERUCHOMO-
SCIAMI

Szkota prowadzgca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym
technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektow ksztatcenia okreslonych
W podstawie programowe] ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie absol-
wenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji EKA.09. Obsluga administracyjna i eko-

nomiczna nieruchomosci

Pracownia techniki biurowej wyposazona w:

— stanowiska komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, z drukarka, ze skanerem, projektorem multime-
dialnym oraz pakietem programow biurowych i programéw do tworzenia projektow (np. typu CAD, Canva, Video
Editor), oprogramowaniem do zarzadzania biurem CRM (customer realtionship management), oprogramowaniem
do zarzadzania nieruchomosciami, np. UNISOFT, MMSoft, Mieszczanin, IMO, ASARI, ESTI, Galactica Virgo,
oprogramowaniem do kosztorysowania oraz oprogramowaniem umozliwiajgcym odtwarzanie plikow audiowizualnych,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z dostgpem do internetu ze skanerem,
projektorem multimedialnym oraz pakietem programéw biurowych i programéw do tworzenia projektow (np. typu
CAD, Canva, Video Editor), oprogramowaniem do zarzgdzania biurem CRM (customer realtionship management),
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oprogramowaniem do zarzadzania nieruchomosciami, np. UNISOFT, MMSoft, Mieszczanin, IMO, ASARI, ESTI,
Galactica Virgo, oprogramowaniem do kosztorysowania,

— filmy dydaktyczne ilustrujace: etapy realizacji procesu budowlanego, technologie wykonywania robot budowlanych,
urzadzenia i sprzet budowlany, rézne rozwigzania konstrukcyjne, wykonanie i remont instalacji systemow wentyla-
cyjnych, cieptowniczych, elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych, fotowoltaicznych, pomp ciepta, wykonanie malo-
wania, naprawy peknie¢ tynku, naprawy posadzki, naprawy brukarskie drog i chodnikéw, naprawy dachu oraz prace
konserwacyjne budynkow, lokali i urzadzen infrastruktury technicznej, tj. regulacje stolarki okiennej i drzwiowej,
wymian¢ zaworéw W instalacji wodnej, instalacji ogrzewania, regulacje i wymiang zamkow, pielegnacje i konser-
wacj¢ terendw zieleni, maszyn, urzadzania i narz¢dzia stosowane podczas drobnych remontéw i napraw oraz pie-
lggnacji i konserwacji zieleni,

— normy budowlane, czasopisma specjalistyczne, tym traktujgce o zasadach projektowania uniwersalnego i racjonal-
nych usprawnieniach, publikacje prezentujace przyktady dobrych praktyk, prospekty, katalogi materiatéw budowla-
nych, biuletyny typu CENBUD (cennik budownictwa) oraz cenniki dotyczace robdt i ustug w terenach zieleni,

— zestaw przepisoOw prawa budowlanego, standardy projektowania uniwersalnego oraz racjonalnych usprawnien, probki
materiatow budowlanych, zestaw przepisow prawa dotyczacych prowadzenia korespondencji ustugowej i handlowej,
przyktadowy plan ogdlny gminy oraz przyktadowy miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego, kosztorysy, ze-
staw przepisdw prawa dotyczacych ochrony przyrody oraz ochrony zabytkow, w formie drukowanej lub elektronicznej,

— przyktadowe projekty architektoniczne, dokumentacje projektowe, specyfikacje techniczne wykonania i odbioru ro-
bot budowlanych i remontowych, atesty techniczne,

— przyktadowe plany zarzadzania i plany gospodarcze nieruchomosci, protokoty: przegladu technicznego, elektrycz-
nego, kominiarskiego, wentylacji mechanicznej, systemu przeciwpozarowego (z uwzglgdnieniem kwestii bezpie-
czenstwa o0sOb z réznymi niepetnosprawnosciami) oraz protokot zdawczo-odbiorczy lokalu,

— przyktadowe instrukcje bezpieczefistwa i higieny pracy (stosowane przy pracy w gospodarce nieruchomosciami),
przyktadowe inwentaryzacje budynkow, lokali iurzadzen infrastruktury technicznej nieruchomosci, schematy
urzadzen do automatyki bram, schemat systemu gasniczego w budynku, schemat agregatu pradotworczego,

— przyktadowe ksiazki obiektu budowlanego — elektroniczne i papierowe,

— przyktadowe mapy zasadnicze, szkice, modele i makiety obiektow architektury, elementy architektoniczne, plansze,
schematy oraz fotografie,

— sprzgt techniczny do realizacji wizualizacji nieruchomosci: dron, gimball, cyfrowy aparat fotograficzny, kamera 360,
statywy, kamera sportowa 4K,

— narzedzia pomiarowe: luksometr, urzadzenie odczytowe standardu wM-Bus 868 MHz, wilgotno$ciomierz, poziom-
nica analogowa i elektroniczna, dalmierz laserowy, niwelator,

— przyktadowe umowy na roboty budowlane, zlecenia, zapytania ofertowe, umowy cywilno-prawne na prace konser-
wacyjne i pielggnacji zieleni,

— zestaw przepisow prawa dotyczacych urzgdzania, pielegnacji i konserwacji terendw zieleni, atlasy roslin ozdobnych,
atlasy chorob i szkodnikow roslin ozdobnych, mapy klimatyczne, filmy i prezentacje multimedialne z zakresu ro$lin
ozdobnych, r6zne programy ochrony roslin i drzew ozdobnych,

— zestaw wyposazenia sanitarnego i higienicznego: dozownik na mydto, reczniki, srodek dezynfekcyjny, kosz i worki
na odpady,

— wytyczne Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytaciji,

— apteczke zaopatrzong w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcja udzielania pierwszej
pomocy,

— fantomy BLS (Basic Life Support) osoby doroste;j,

— automatyczny defibrylator treningowy AED (Automatyczny Elektryczny Defibrylator),
— $rodki opatrunkowe.

Szkota zapewnia dostep do:

— agregatu pradotworczego,

— dzwigu osobowego i towarowego,

— pompy ciepta,

— instalacji fotowoltaicznej,

— instalacji wentylacji i rekuperaciji,
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— kottowni gazowej,

— segmentowej i rolowanej bramy garazowe;j,

— centrali przeciwpozarowej wraz z Systemem czujek i klap oddymiania,

— centrali systemu zarzadzania budynkiem — BMS (Building Management System),

— zorganizowanego ogrodka wraz z mala architektura.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: podmioty prowadzace dziatalno$¢ w zakresie zarzadzania nieruchomosciami
i po$rednictwem w obrocie nieruchomoéciami, jednostki samorzadu terytorialnego, spotdzielnie mieszkaniowe, towa-
rzystwa budownictwa spotecznego oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkot
prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI WYODREB-
NIONEJ W ZAWODZIEY

EKA.09. Obstuga administracyjna i ekonomiczna nieruchomosci

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia

Liczba godzin

EKA.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
EKA.09.2. Podstawy gospodarki nieruchomosciami 120
EKA.09.3. Udzial w czynnos$ciach przejmowania nieruchomosci w zarzadzanie 180
EKA.09.4. Obstuga administracyjna nieruchomosci z uwzglednieniem 240
technologii cyfrowych i zagadnien technicznych nieruchomosci
EKA.09.5. Obstuga klienta w zakresie bezpiecznej transakcji kupna, sprzedazy, 240
najmu nieruchomosci z uwzglednieniem analizy rynku nieruchomosci
EKA.09.6. Obstuga ekonomiczna nieruchomosci i jej uzytkownikoéw 180
EKA.09.7. Obstuga klientow na rynku nieruchomosci 120
EKA.09.8. Jezyk angielski zawodowy 120
Razem 1230

EKA.09.9. Kompetencje personalne i spoteczne?

EKA.09.10. Organizacja pracy matych zespotow?

£

2)

§

W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkoét, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty, zacho-
wujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w za-

wodzie.

Nauczyciele wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.”.

2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2025 r.

Minister Edukacji: B. Nowacka




