Warszawa, dnia 28 czerwca 2024 r.

Poz. 955

OBWIESZCZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 28 maja 2024 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie postepowania
dyscyplinarnego w stosunku do funkcjonariuszy Sluzby Kontrwywiadu Wojskowego

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktoéw normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozpo-
rzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 29 wrzes$nia 2006 r. w sprawie postepowania dyscyplinarnego w stosunku do
funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego (Dz. U. poz. 1391), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych rozpo-
rzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 23 grudnia 2013 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie postgpowania
dyscyplinarnego w stosunku do funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2014 r. poz. 68).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej z dnia 23 grudnia 2013 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie postgpowania dyscyplinar-
nego w stosunku do funkcjonariuszy Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2014 r. poz. 68), ktéry stanowi:

»$ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”.

Minister Obrony Narodowej: z up. P. Bejda
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Obrony Narodowej
z dnia 28 maja 2024 r. (Dz. U. poz. 955)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 29 wrzesnia 2006 r.
w sprawie postepowania dyscyplinarnego w stosunku do funkcjonariuszy Stluzby Kontrwywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 144 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  szczegbdtowy tryb wykonywania czynno$ci zwigzanych z postgpowaniem dyscyplinarnym w stosunku do funkcjona-
riuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego;

2)  przetozonych ktorzy posiadaja wtadze dyscyplinarna;
3)  obieg dokumentow zwigzanych z postgpowaniem dyscyplinarnym;
4)  prostowanie bledow pisarskich i rachunkowych oraz innych oczywistych omytek;

5)  wzory postanowien i innych dokumentow sporzadzanych w postgpowaniu dyscyplinarnym.

§ 2. Wiadze dyscyplinarng posiadaja:

1)  Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, zwanej dalej ,,SKW”, w stosunku do wszystkich funkcjonariuszy, w tym
funkcjonariusza zajmujacego stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej SKW lub kierownika komorki organi-
zacyjnej bezposrednio podlegtej Szefowi SKW albo zastepcow tych kierownikow, z wytaczeniem swojego zastgpcy;

2)  kierownik jednostki organizacyjnej SKW, w stosunku do podporzadkowanych mu funkcjonariuszy SKW, zwanych
dalej ,,funkcjonariuszami”, z wylgczeniem funkcjonariuszy zajmujacych stanowisko zastepcy kierownika tej jednostki
organizacyjnej;

3)  kierownik komorki organizacyjnej bezposrednio podleglej Szefowi SKW w stosunku do podporzadkowanych mu
funkcjonariuszy, z wylaczeniem funkcjonariuszy zajmujacych stanowisko zastepcy kierownika tej komorki organiza-

cyjne;j.

§ 3. 1. Funkcjonariusz, ktoremu powierzono petnienie obowigzkoéw na danym stanowisku stuzbowym, posiada wtadze
dyscyplinarng przyshigujaca funkcjonariuszowi mianowanemu na to stanowisko.

2. Funkcjonariusz, ktory w zastepstwie petni obowigzki na danym stanowisku stuzbowym, posiada wtadze dyscyplinarng
przystugujaca osobie zastgpowane;j.

§ 4. 1. Funkcjonariusz przeniesiony do pehienia stuzby albo delegowany do czasowego petienia stuzby w innej miej-
scowosci lub ktéremu powierzono pelienie obowiazkoéw stuzbowych w innej jednostce organizacyjnej SKW podlega wiadzy
dyscyplinarnej przetozonego dyscyplinarnego w miejscu czasowego oddelegowania lub powierzenia obowigzkdw.

2. Funkcjonariusz przeniesiony w toku postgpowania dyscyplinarnego lub po wznowieniu postepowania dyscyplinarnego
do pelnienia stuzby w innej jednostce lub komorce organizacyjnej SKW podlega, z dniem przeniesienia, wiadzy dyscypli-
narnej przetozonego dyscyplinarnego w nowym miejscu petnienia shuzby.

3. Funkcjonariusz pozostajacy w dyspozycji podlega wtadzy dyscyplinarnej przetozonego, w ktdrego dyspozycji pozostaje.

4. Funkcjonariusz przebywajacy na urlopie lub oddelegowany do pracy poza SKW podlega wtadzy dyscyplinarnej prze-
lozonego dyscyplinarnego, ktéremu podlegat przed udzieleniem mu urlopu lub oddelegowaniem.

§ 5. Przetozony dyscyplinarny zleca na pismie rzecznikowi dyscyplinarnemu przeprowadzenie czynno$ci wyjasniaja-
cych, o ktérych mowa w art. 124 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, zwanej dalej ,,ustawa”.
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§ 6. 1. Do udziatu w rozmowie, o ktorej mowa w art. 110, 111 1 115 ustawy, przetozony dyscyplinarny wzywa obwinio-
nego w terminie 7 dni przed dniem, w ktorym ma si¢ odby¢ rozmowa.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wystuchania, o ktorym mowa w art. 133 ust. 9 ustawy.
§ 7. Przebieg rozmow i wystuchan protokotuje uczestniczacy w nich rzecznik dyscyplinarny.
§ 8. Obieg dokumentdéw prowadzi si¢ w taki sposdb, aby ich tres¢ nie byta udostepniona osobom nieuprawnionym.

§ 9. Dokumenty sktadane przez obwinionego Iub jego obronce w toku postgpowania dyscyplinarnego wiacza si¢ nie-
zwlocznie do akt postgpowania dyscyplinarnego ze wskazaniem daty ich ztozenia.

§ 10. Wniosek przetozonego dyscyplinarnego o przedtuzenie terminu prowadzenia czynnosci dowodowych w postepo-
waniu dyscyplinarnym na czas oznaczony powyzej dwoch miesiecy sktada si¢ Szefowi SKW, nie pozniej niz 5 dni przed
uptywem terminu okreslonego przez przetozonego dyscyplinarnego, o ktorym mowa w art. 131 ust. 1 ustawy.

§ 11. 1. Rzecznik dyscyplinarny, ktory za zgoda przetozonego dyscyplinarnego korzysta z pomocy innego rzecznika
dyscyplinarnego przy przeprowadzaniu czynnosci dowodowych w postepowaniu dyscyplinarnym, sporzadza notatke urze-
dowa i wiacza ja do akt postepowania dyscyplinarnego.

2. Notatka urzedowa, o ktorej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ oznaczenie rzecznika dyscyplinarnego, ktory bedzie
udzielat pomocy, oraz zakres powierzonych mu do przeprowadzenia czynnosci dowodowych w tym postepowaniu dyscy-
plinarnym.

§ 12. Przelozony dyscyplinarny, ktéry wydat orzeczenie w pierwszej instancji, w przypadku wniesienia odwolania,
przekazuje je wyzszemu przetozonemu dyscyplinarnemu wraz z aktami postgpowania dyscyplinarnego, aktami osobowymi
obwinionego oraz swoim stanowiskiem w sprawie w terminie 7 dni od dnia, w ktoérym otrzymat odwotanie.

§ 13. Postanowienie o wczesniejszym zatarciu ukarania po wykonaniu czynnos$ci usunigcia orzeczenia z akt osobowych
funkcjonariusza dotacza si¢ do akt postepowania dyscyplinarnego w danej sprawie.

§ 14. 1. Bledy pisarskie lub rachunkowe oraz inne oczywiste omytki w dokumentacji postgpowania dyscyplinarnego,
zwane dalej ,,btedami”, mozna sprostowac z urzedu lub na wniosek jednej z 0sdb biorgcych udziat w postepowaniu dyscy-
plinarnym, w kazdym czasie.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien zawiera¢ precyzyjne wskazanie bledu oraz propozycj¢ jego usuniecia.

§ 15. 1. Sprostowania bledu dokonuje przetozony dyscyplinarny, ktory popetnit btad, albo wtasciwy wyzszy przetozony
dyscyplinarny, jezeli postepowanie toczy si¢ przed nim.

2. Skreslen i poprawek w dokumentacji postegpowania dyscyplinarnego dokonuje si¢ w taki sposob, aby wyrazy skreslone
i poprawione byly czytelne.

3. Whniosek, o ktorym mowa w § 14 ust. 1, niezaleznie od sposobu jego zatatwienia oraz postanowienie o sprostowaniu
btedu albo odmowie jego sprostowania zatacza si¢ do akt postepowania.

§ 16. Na zakonczenie danego etapu postepowania dyscyplinarnego nalezy wszystkie bledy odczyta¢ oraz omowic, na
czym polegaly i w jaki sposob zostaty sprostowane.

§ 17. Okresla si¢ wzory:
1)  postanowienia o ustaleniu whasciwosci przetozonego dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 1 do rozporzadzenia;
2)  postanowienia o odmowie wszczecia postepowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia;
3) postanowienia o wszczgciu postgpowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 3 do rozporzadzenia;
4)  postanowienia o przejeciu postepowania dyscyplinarnego, stanowiacego zalacznik nr 4 do rozporzadzenia;

5) postanowienia o wylaczeniu albo odmowie wylaczenia przetozonego dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 5 do
rozporzadzenia;
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6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

19)

20)

21)

22)
23)

24)

25)
26)
27)
28)

29)
30)

31)
32)
33)

postanowienia o wylaczeniu albo odmowie wylaczenia rzecznika dyscyplinarnego, stanowiacego zatacznik nr 6 do
rozporzadzenia;

protokotu przestuchania swiadka, stanowigcego zatgcznik nr 7 do rozporzadzenia;

postanowienia o odmowie zwolnienia od zlozenia zeznania albo odpowiedzi na pytania, stanowiacego zatacznik
nr 8 do rozporzadzenia;

protokotu przestuchania obwinionego, stanowigcego zatgcznik nr 9 do rozporzadzenia;

protokotu przyjecia pisemnych wyjasnien obwinionego, stanowigcego zalacznik nr 10 do rozporzadzenia;

protokotu ogledzin, stanowigcego zalacznik nr 11 do rozporzadzenia;

postanowienia o odmowie udostgpnienia akt, stanowigcego zatacznik nr 12 do rozporzadzenia;

postanowienia o zmianie lub uzupetnieniu zarzutéw, stanowiacego zatacznik nr 13 do rozporzadzenia;
postanowienia o odmowie uwzglgdnienia wniosku dowodowego, stanowigcego zatacznik nr 14 do rozporzadzenia;
postanowienia o przedtuzeniu czynnosci dowodowych do 2 miesiecy, stanowiacego zatacznik nr 15 do rozporzadzenia;

postanowienia o przedtuzeniu czynnosci dowodowych na czas okreslony powyzej 2 miesiecy, stanowiagcego zatacznik nr 16
do rozporzadzenia;

postanowienia o zawieszeniu postgpowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 17 do rozporzadzenia;

postanowienia o podjgciu zawieszonego postgpowania dyscyplinarnego, stanowiacego zatacznik nr 18 do rozporza-
dzenia;

protokotu zapoznania obwinionego lub jego obroncy z aktami postgpowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 19
do rozporzadzenia;

postanowienia o odmowie uzupetienia akt postgpowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik nr 20 do rozpo-
rzadzenia;

protokotu zapoznania obwinionego lub jego obroncy z uzupetnionymi aktami postgpowania dyscyplinarnego, stano-
wigcego zatacznik nr 21 do rozporzadzenia;

postanowienia o zakonczeniu czynnosci dowodowych, stanowigcego zatacznik nr 22 do rozporzadzenia;

postanowienia o uchyleniu postanowienia o zakonczeniu czynnosci dowodowych, stanowigcego zatacznik nr 23 do
rozporzadzenia;

sprawozdania rzecznika dyscyplinarnego z zakonczonych czynnosci dowodowych, stanowiacego zatacznik nr 24 do
rozporzadzenia;

orzeczenia wydanego w pierwszej instancji, stanowiacego zatacznik nr 25 do rozporzadzenia;
postanowienia o odmowie przyjecia odwotania, stanowigcego zatacznik nr 26 do rozporzadzenia;
postanowienia o uzupetieniu materialu dowodowego, stanowigcego zatacznik nr 27 do rozporzadzenia;

protokotu zapoznania obwinionego albo obroncy z materiatami uzyskanymi w wyniku uzupehienia materiatu dowo-
dowego, stanowigcego zatacznik nr 28 do rozporzadzenia;

orzeczenia wydanego w drugiej instancji, stanowigcego zaltgcznik nr 29 do rozporzadzenia;

postanowienia wydanego w drugiej instancji po rozpatrzeniu zazalenia lub wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy,
stanowiacego zatacznik nr 30 do rozporzadzenia;

postanowienia o wznowieniu postgpowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatgcznik nr 31 do rozporzadzenia;
postanowienia o odmowie wznowienia postepowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatgcznik nr 32 do rozporzadzenia;

orzeczenia wydanego w pierwszej instancji w trybie wznowienia postgpowania dyscyplinarnego, stanowigcego za-
tacznik nr 33 do rozporzadzenia;
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34) postanowienia wydanego w drugiej instancji w trybie wznowienia post¢powania dyscyplinarnego, stanowiacego za-
tacznik nr 34 do rozporzadzenia;

35) orzeczenia wydanego w drugiej instancji, po wznowieniu postgpowania dyscyplinarnego, stanowigcego zatacznik
nr 35 do rozporzadzenia.

§ 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia®.

" Rozporzadzenie zostato ogtoszone w dniu 18 pazdziernika 2006 r.
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
7 dnia 29 wrze$nia 2006 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 955)

Zalacznik nr 1
WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO”,
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO w ......... 9
Z dnia ...eeeenenenenneee. r.
o ustaleniu wlasciwosci przelozonego dyscyplinarnego

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby
Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

(stopien, imi¢ i nazwisko funkcjonariusza)

Uzasadnienie

(pieczgé)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

“ Niepotrzebne skreslié.
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Zalacznik nr 2
WZOR

POSTANOWIENIE Nr .....
SZEFA SEUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO",
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ SEUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO w ......... )
Z dnia ....ueneneiernnnnenenne r.
0 odmowie wszczecia postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 125 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby
Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

odmowic wszczecia postgpowania dyscyplinarnego W StOSUNKU dO. . ...ccuivieiirieiiiiieieriieieie ettt sreesaesse e esbesseennenseas

(stopien, imi¢ i nazwisko funkcjonariusza)
w zwigzku z informacja o popetnieniu przewinienia dyscyplinarnego polegajacego Na: .........cccevveieireriinieieirenereeeeeese e

(opis przewinienia dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczgd)
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Jezeli wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego ztozyt pokrzywdzony, przystuguje mu prawo wniesienia zazalenia do
Szefa SKW w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia®.

Na postanowienie Szefa SKW zazalenie nie przystuguje, pokrzywdzony moze jednak w terminie 7 dni od dnia
doreczenia postanowienia zwrdci¢ sie do Szefa SKW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy od orzeczenia
nr....zdnia ... WYAANEZO PIZEZ: vttt ettt ettt b ettt ebe et b et et eb e bt sb e b et e st eb e e b e s b e e e st e bt ebe st et et eneebeebesaetenene *),

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

“ Niepotrzebne skreslié.
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Zalacznik nr 3?

WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........

SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO?,
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO w ......... "
z dnia ...... r.

0 wszczeciu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 124 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shizbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

1. Wszczaé postepowanie dyscyplinarne w stosunku do

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

i przedstawi¢ zarzut(y) nastepujacej tresci:

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow wraz z kwalifikacja prawng przewinienia dyscyplinarnego)

2. Do prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego wyznaczy¢:

(stopien, imi¢ i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(uzasadnienie faktyczne)

(pieczgé)
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

“ Niepotrzebne skresli¢.

2 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 23 grudnia 2013 r. zmieniajacego rozporzg-
dzenie w sprawie postgpowania dyscyplinarnego w stosunku do funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2014 r.
poz. 68), ktore weszto w zycie z dniem 30 stycznia 2014 r.
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Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

Na podstawie art. 129 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098) w toku postgpowania dyscyplinarnego obwiniony ma

prawo do:

1) skladania wyjasnien;

2) odmowy skladania wyjasnien;

3) zglaszania wnioskow dowodowych;

4) przegladania akt postgpowania dyscyplinarnego oraz sporzadzania z nich notatek, chyba Ze sprzeciwia si¢ temu dobro
postepowania dyscyplinarnego i rzecznik dyscyplinarny odmowi, w drodze postanowienia, udostepnienia akt;

5) ustanowienia obroncy sposrod funkcjonariuszy, adwokatow albo radcéw prawnych;

6) wnoszenia do przetozonego dyscyplinarnego zazalen na postanowienia wydane w toku postgpowania przez rzecznika
dyscyplinarnego, w terminie 3 dni od dnia dorgczenia i w przypadkach wskazanych w ustawie; od postanowient wydanych
przez przetozonego dyscyplinarnego zazalenie przystuguje do Szefa SKW; jezeli postanowienie lub orzeczenie
w I instancji wydat Szef SKW, obwiniony moze w terminie 7 dni od dnia dorgczenia zwroci¢ si¢ do Szefa SKW
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy;

7) ustanowienie obroncy uprawnia go do dziatania w calym post¢powaniu dyscyplinarnym, nie wylaczajac czynnosci po

uprawomocnieniu si¢ orzeczenia, jezeli pelnomocnictwo nie zawiera ograniczen. O zmianie zakresu petnomocnictwa
uprawniajacego do dziatania w postepowaniu dyscyplinarnym lub o jego cofnieciu obwiniony niezwlocznie zawiadamia
obronce oraz rzecznika dyscyplinarnego.
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Zalacznik nr 4

WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........

SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO?,
ZASTEPCY SZEFA SEUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO"
YA |11 7: S r.

0 przejeciu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 127 ust. 19, ust. 29, ust. 3”) ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

przeja¢ do prowadzenia postepowanie dyscyplinarne wszczete przez: ......

(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

postanowieniem nr ...., z dnia ................... 5 W STOSUNKU O: 1ottt ettt bbb eae et e ss et e s e s e b e aeeseesaeseeneens

(stopien, imi¢ i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczgc)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

" Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 5
WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
zdnia .....ccceevieveennnnen I

o wylaczeniu® odmowie wylaczenia®” przelozonego dyscyplinarnego

Na podstawie art. 126 ust. 87, ust. 97 i art. 127 ust. 17, ust. 2° ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shizby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 1. poz. 2098):

postanawiam

(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

od udziatu w postgpowaniu dySCyplinarnym WSZCZELYIN PIZEZ: ......c..euerveuerreeererieririenietentesestentesestestasessesestestssessesesaesessessesessenessensesenses

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
ODWINIONEIMU O 10, ZE: .uvvveiiiureeieiiieeeeeeeiteeeeeestteeeeeseeeesesaeeeesensaesesassaesesaesseeesansaeeesansassessasaseessansssesanseseeseanseeseansaseessaseseeesenseesesnnseeessnnneeees

(tres¢ zarzutu badz zarzutdw)

2.9 Przejaé postepowanie dyscyplinarne do dalszego prowadzenia.
3. Wyznaczy¢ do dalszego prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego

(oznaczenie stanowiska wlasciwego przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczec)

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

") Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 6

WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
z dnia r.

0 wylaczeniu® odmowie wylaczenia® rzecznika dyscyplinarnego

Na podstawie art. 126 ust. 8%, ust. 9 oraz art. 127 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

(stopien, imi¢ i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

od udziatu w postgpowaniu dySCyplinarnym WSZCZELYIMN PIZEZ: ......ccueeuerueeuieueeieierieeteateateeseeseesteeesesessasaesseeseeseeneensessessessesseeseeseeneenes

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ODWINIOMEINIU O 10, ZE: 1.uvvvviiieuiieieieeieeeeeeiteeeeeeeteeeeeeeteeeeeesaeeeseaaaeeeeeeaseseeenaseesansassseseaaeeesasaaseeseaseseeeeenaeesesansesseeansaseeeensasesesaseneesenaneeeean

(stopien, imi¢ i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczgé)

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

") Niepotrzebne skreslic.



Dziennik Ustaw —-13 - Poz. 955

Zalacznik nr 7

WZOR

Protokél przestuchania §wiadka

........................... ,dnia ...............godz. ool

(stopien, imig¢ i nazwisko) (nazwa jednostki organizacyjnej)

dzialajgc na podstawie art. 128 ust. 1, ust. 8" oraz art. 126 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), przy udziale”

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko sluzbowe obwinionego)

przeshuchat w charakterze swiadka nizej wymieniong osobe, ktorej tozsamos$¢ stwierdzit na podstawie: .........ccccceverieenerieieneennn

(nazwa, seria i numer dokumentu, organ wydajacy dokument i data jego wydania)

Swiadka uprzedzono o:
— odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajanie prawdy (art. 233 § 1 kk),
— obowigzku stawienia si¢ na wezwanie i ztozenia zeznan (art. 177 § 1 kpk).

Ponadto §wiadka poinformowano o okoliczno$ciach uzasadniajacych odmowe sktadania zeznan lub uchylenia si¢ od odpowiedzi
na pytania (art. 179, 182 i 183 oraz art. 185 kpk).

Oswiadczam, ze zostalem(am) uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy oraz
pouczony(a) o pozostalych wyzej wymienionych obowigzkach i przyshugujacych mi uprawnieniach.

(podpis $wiadka)

Osoby uczestniczace w przestuchaniu uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynno$ci za pomoca urzadzenia rejestrujacego obraz
TUD AZWIEK™ ..ottt ettt e s s s s s R R s RSt s e

Podpisy 0sob biorgcych udziat w przestuchaniu®
Lo e s
Podpisy osob obecnych®

Lo 2 e
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Nastepnie $wiadek zeznaje, co nastepuje:
TIMIQ 1 NAZWISKO ...ttt ettt ettt ettt s e st e bt et e et em s e st et e eh e ek e e em e em e esees e esemseneeaeee e eh e s emsemeeseee e et e b ensenseseebeee et et enseseebesbenseneene
Data 1 MICISCE UTOAZETIIA .....euveeientiiieiieetietest ettt ettt et et e et esteettesbe e st estesseestesbesseensesseensenseense s eeseenseeseensesseeneenseeseensesseensaseensessesnsansas

MIEJSCE ZAMIESZKANIA .....eeivitiiiieiieiietiete ettt ettt ettt et et et e st es e et e ese s et eseese et e bassenseseeseesensaneesees e es e s ansenteseeseesensensenseseabessanseneaseeaeesanes
ZajMOWANE StANOWISKO (ZAJECIE) ..uveuieuieuietiteieietietieteet et ettt eteetete st e st eseese et esseaeeseese s essenseseesees e s ansensaseeseesansenseseeseesensansenseseeneesenseneenean
Stosunek do obwinionego, POKIZYWAZONEZO™ ..........ccruiviveveiiieieieeiete ettt e et s ettt ss e ae s et ettt s ssaeaes et e st s ssenesaeaesesans

(podpis rzecznika dyscyplinarnego) (podpis $wiadka)

(tres¢ zeznan $wiadka)

(podpis rzecznika dyscyplinarnego) (podpis $wiadka)

Podpisy os6b bioragcych udziat w przestuchaniu®

Lo e 2 e
Podpisy 0s6b obecnych™
Lo 2 e

* Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 8

WZOR

POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

Z dAnia .oeeeeneencenennninenenes r.
0 odmowie zwolnienia od zloZenia zeznania® odpowiedzi na pytania”

Na podstawie art. 139 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

odmowié zwolnienia od ztozenia zeznania” odpowiedzi Na PYLANIAT .........ccoiueiiiuiieiiieiieieieieie ettt

(imi¢ i nazwisko osoby przestuchiwanej)

$wiadka w postgpowaniu dyscyplinarnym w zwiazku z postgpowaniem dyscyplinarnym wszczetym przez: .........ccocecevvevververuenneene

(przyczyna odmowy)

Uzasadnienie

(podpis rzecznika dyscyplinarnego, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie

Na niniejsze postanowienie $wiadkowi przystuguje prawo wniesienia zazalenia do ............cocevererieenininenenieeeneeeeeeee e

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 3 dni od dnia dorgczenia postanowienia.

“) Niepotrzebne skreslié.
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Zalacznik nr 9

WZOR

Protoké! przestuchania obwinionego

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe) (nazwa jednostki organizacyjnej)

dzialajgc na podstawie art. 128 ust. 1, ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), w postgpowaniu dyscyplinarnym wszczgtym
postanowieniem nr ...., Z dnia ..........c.ccceeneee , przez:

(nazwa, seria i numer dokumentu, organ wydajacy dokument i data jego wydania)

Obwinionego pouczono o przystugujacych uprawnieniach z ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Shuizby Wywiadu Wojskowego oraz cigzacym obowigzku i skutkach jego niewykonania
wynikajacych z art. 139 § 1 Kodeksu postepowania karnego.

Osoby uczestniczace w przestuchaniu uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynno$ci za pomoca urzadzenia rejestrujacego obraz
TUD AZWIGK™ ...ttt ettt ettt et et et e e et e e e e ettt ana e e st n e e e e et e e e e e et et en s e et et et nseaes et s eranaeteranaras

(podac¢ rodzaj i cechy identyfikacyjne urzadzenia, no$nika)

Obwiniony podat nastgpujace dane:

Stopien, iMi¢ i NAZWISKO OTAZ TITHE OJCA ....eoveurruiieiiriiitiieterteit ettt ettt sttt b ettt st st b et e b et e st e b et e bt st et eb e st esesa et ebesbent et et eseebesenensens
Data 1 MIEJSCE UTOUZEIIA «.....eueeuieteitieteet ettt ettt ettt ettt et e bt ebe e st e st et e b et e eb e e bt eb e eb e emeemten e e e e et e bt eheeseenteneente e etebesaesbeeneanean
Stan CYWIINY 1 TOAZIMNY ....oviiiiiiiiiitiiteeet ettt ettt h et bttt b et b et bt e st b et e bt e b et eb et e st e b e st eb e eb et eb et es e eb et ebeebentebenbenearen
MIEJSCE ZAMIESZKANIA ...ttt ettt ettt et e st eaeeat et et et e et e ebeesteseentensens e seeaeeseeseeseensemeensansenseaseeseeseeneeneansensensesseeseeseannan
DOtYChCZASOWE KATY 1 WYTOZIIEIUIA «....euveuteuitenietiiteniete ettt et ete et ettt ettt et eb e s es e se st es et e st ese e es e et eneeb e et eneebe s eneebensenesbeneesenbenesaensesenee

(podpis rzecznika dyscyplinarnego) (podpis obwinionego)

(podpisy uczestnikow czynnosci/oséb obecnych®)

Podpisy 0sob biorgcych udziat w przestuchaniu®

) RN 2 e
Podpisy 0sob obecnych”

Lo, 2 s
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Nastepnie obwiniony wyjasnia, co nastgpuje:

Przestuchanie obwinionego zakonczono dnia

Protokot po osobistym odczytaniu®, odczytaniu mi” podpisuje.

(podpis rzecznika dyscyplinarnego)

(podpis obwinionego)

Podpisy 0s6b bioracych udziat w przestuchaniu®

) S 2 e
Podpisy 0sob obecnych®
Lo e e

" Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 10

WZOR

Protoké! przyjecia pisemnych wyjasnien obwinionego

(stopiefi, imi¢ i nazwisko) (nazwa jednostki organizacyjnej)

dzialajgc na podstawie art. 128 ust. 1, art. 126 ust. 77, art. 127 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), w postgpowaniu
dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr ......, Z dnia .....c.cocceeeerenee ,

DIZEZ: .t e e b e e R ee R R e R b b e e b e e e
(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

przy udziale®:

(stopiefi, imi¢ i nazwisko obwinionego)

(podpis przyjmujacego wyjasnienia (podpis obroncy) (podpis obwinionego
i spisujacego protokot rzecznika sktadajacego wyjasnienia)
dyscyplinarnego)

Podpisy 0s6b biorgcych udzial w przyjeciu pisemnych wyjasnien™

) SRR 21 e
Podpisy 0séb obecnych”
) SRR 2 e

“ Niepotrzebne skreslié.
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Zalacznik nr 11

WZOR

Protokét ogledzin

(przedmiot oglgdzin)

(nazwa jednostki organizacyjnej)

na podstawie art. 126 ust. 77, art. 128 ust. 1, ust. 2 i ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098) w postepowaniu dyscyplinarnym
wszczetym postanowieniem nr ......, z dnia........... B 727/ P

(szczegbtowo okresli¢ miejsce — miejscowosé, adres i przedmiot oglgdzin)

(podpis prowadzacego ogledziny) (podpis rzecznika dyscyplinarnego
oraz spisujacego protokot)

(podpisy uczestnikéw ogledzin/oséb obecnych™)

Osoby uczestniczace w ogledzinach uprzedzono o jednoczesnym utrwalaniu czynno$ci za pomocg urzadzenia rejestrujacego obraz
lub dzwigk®

(podac rodzaj i cechy identyfikacyjne urzadzenia, nosnika)

Podpisy 0séb bioracych udziat w ogledzinach™
Lo 2. et
Podpisy 0séb obecnych™

L 2 et
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W toku ogledzin ustalono, co nastgpuje:

(podpis prowadzacego ogledziny)

(podpis rzecznika dyscyplinarnego
oraz spisujacego protokot)

Podpisy 0sob bioracych udziat w ogledzinach®

Lo 2 e
Podpisy 0séb obecnych”
) SR 2 e

" Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 12

WZOR

POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

o0 odmowie udostepnienia akt

Na podstawie art. 129 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shizby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam
odmowié udostepnienia akt postepowania dyscyplinarnego wszczgtego postanowieniem nr ......., Z dNia .....occooeveeeeienieieceenienenne R
PIZEZ ettt ettt ettt ekttt e ke a e ea e ea e et et e b e ekt ekt eheeReeseeReeateatent et ekt eheeReeneeatenseate s eteeheeReeReeReentent et et ebeeaeeteeseeneententetensebenteerene
(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
W SEOSUIKU Q0 ..ttt ettt b e et eh bbbt e st e et e s bt e bt eb e eh e st eh e e as e b e s bt e bt e b e e bt ehees e emtem b et e se e b e e bt e bt e bt e st et e be st e beeheebeebeens
(imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
Z€ WZGIQAU N £, Z€ ...vevvivviieiieeietietetetesteeteeteetee st estestessessessasseeseeseessessessessassasseeseaseessessessensensessees e et e eseessessessensenseeseeseeseessensessessensessensan
(przyczyna odmowy)
Uzasadnienie
(uzasadnienie faktyczne i prawne)
(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)
Pouczenie
Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do ...........ccoeeriererieieereieneseereeeeee e

(oznaczenie przelozonego dyscyplinarnego)
w terminie 3 dni od dnia dorgczenia postanowienia.

W razie dorgczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego postanowienia w réznych terminach, termin do ztozenia
zazalenia liczy si¢ od dnia doreczenia, ktore nastapito wczesniej.
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Zalacznik nr 13

WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO", KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO w ")
Z dnia .....cceeneeeneene r.

. . ~k) . 0 *) r
o zmianie” lub uzupelnieniu” zarzutow

Na podstawie art. 128 ust. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam
zmieni¢” uzupeli¢” zarzut? zarzuty”? w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr .......... ,
zdnia ...cocooeveeenieen, ,
PIZEZ: ovvtieietiieeee et see ettt et a ettt s s sttt s e es A A4S s R A4 A4 AR AR Ao A e R A S At AR A A A bt h e s et ettt e e b ettt n s

(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

w stosunku do

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ODWINIOIEIMIU O 10, Z€: ...veiveiieeieeeeeeeteeeeteeeeteeeeteeeteeeeteeesteeeseeesaeeeseeeeaseeesseeseeeaseseseeesseeasesenseesaeeesaseeesesesaseessaseenesesssensseenseesteeenseesnseesnes

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)

i przedstawi¢ zarzut® zarzuty”) NASTEPUJACE] TEESCL: ..vov.viviveveverereieeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeescaeeeaeaes e et esesesetesesesesesesesesesesesesesesesesesssasasssssanasananees

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(PIECZEE) et ettt et e ea e eeaaae
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

“ Niepotrzebne skreslié.
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Zalacznik nr 14

WZOR

POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

Y1 |11 7: R X
0 odmowie uwzglednienia wniosku dowodowego

Na podstawie art. 129 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shizby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

odmowi¢ uwzglednienia wniosku dowodowego ztozonego przez

W dNiU .o QOLYCZACEEO ..ottt ettt ettt ettt et e e b e ettt et e eseese e st e s b et e ebeeseebeeaeeseeseentensen s e senseebeeneeneeneensensensensan
(opis zadania obwinionego badz jego obroncy)

w postepowaniu dyscyplinarnym wszczgtym postanoOwieniem nr ..............oceeeevevennens ,ZANIA (i s

PIZEZ .ttt h e a et h e a e eh e sttt h e h bt h e ea e eh et et e e H ek e bt eh e e bt a e e Rt et e et h e e bt sh e bt bt e et et ettt besheebe bt e enee

(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

w stosunku do

(podstawa prawna odmowy okres$lona w art. 129 ust. 7 pkt 17, 2%, 3" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego)

Uzasadnienie

(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo
whniesienia zazalenia do

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 3 dni od dnia dorgczenia postanowienia.
W razie dorgczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego postanowienia w roéznych terminach, termin do zlozenia
zazalenia liczy si¢ od dnia dorgczenia, ktore nastgpilo wezesnie;.

" Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 15

WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO®, KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W .....everevencnercrennnne )

P |11 . r.
o przedluzeniu czynno$ci dowodowych do 2 miesiecy

Na podstawie art. 131 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam
przedtuzy¢ czynno$ci dowodowe:
—do 2 miesiecy, tj. do dnia .......cccoeeiiiinininne
w prowadzonym postepowaniu dyscyplinarnym wszczgtym postanowieniem nr ....................... ,ZdNia e s
PIZEZ: .ottt ettt e h bbbt e s h bR et st e Rt e bt ae bt e bt e bt e ab e Rb e e hs e he e bt sh e e bt e bt e R bt e e bt e b sab e et e etbesueeebee bt s

(stopien, imig¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
W SEOSUIKUL 0 -ttt ettt et et et e sa et e b ea e es e e st em s em e e bt ee e bt eh e emees e en s em s e s e eb e ek e eheeeees e ensem s e beee e ke ebeeneeseentensenbenbete bt eneenes
(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko sluzbowe obwinionego)
ODWINIOMEINU 0 T0, Z€: ..eevieurierietieieeteeteeeteeeteeereeeteeseeseetseetseesseeseeasseseenseeaseesseesseesseassesseenssesssenssenseeaseeeseesseesseessenssesseenseenseenseesseeneas
(tres¢ zarzutu badz zarzutow)
Uzasadnienie
(uzasadnienie faktyczne i prawne)
(pieczgc)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

“) Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 16

WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO"
z dnia r.

o przedluzeniu czynnosci dowodowych na czas oznaczony powyzej 2 miesiecy

Na podstawie art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shizby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

przedhuzy¢ czynnosci dowodowe:

— POWYZEJ 2 MICSICCY, 1. QO AIEA ..ottt ettt ettt et e et et et e s be st e eb e e bt eaeeseesee st e sesaeeseebeeneeneensensenbesaeeseeseeneeneeneanean
w prowadzonym postgpowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr .............. L, ZdNIA e ,
PIZEZ ettt ettt etttk h e h ek et e a b et e eE e ekt eh e Rt eR e en e en e ea e ettt e Rt eReeh e ek e e Rt enten s ent e R e bt eh e eh e ekt ea e eneea s et et eheebeeheeheen e e st e te b e benteetene

(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
W STOSUIKU QO 1.uviiitietieiiete et et ett et e it e et e eteeeteebeeveeaaeetseessesssesseeeseeaseeeseeaseesseesseessesssenssesseeaseeaseeaseesseessasaesseenseesseeaseesseessesssesssenseerens
(stopien, imig¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
ODWITONEIMIU O £0, Z€: ..eivveeieureeiireeeeteeeetee e et eeteeeeteeeeaeeeeseeeseseseeeeseeeeaseesesaeersseeesseeeasseesseeensesaaseeensseeesseeanseeenseseessseensseenseeeseesaseseeseeeanns

(tres¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(pieczgc)

(podpis Szefa Sthuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

" Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 17

WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO", KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SEUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W .....cuerruenes.”)
Z dnia ....coeeuerevcenenn I
0 zawieszeniu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 131 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shizby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam
zawiesi¢ postgpowanie dyscyplinarne wszczgte postanowieniem nr ...................... ,Zzdnia e ,
PIZEZ: onveeveueieeeeteeteteetetteteste s e et e st et e s est et e s ese s estes e st estese st eseeses s ek e s e st ek e st ek ek ens ek e b eR e b en s eReeRes s es e s et s esessese s es e ek e bese et ensese b entesenbeseesenteseeseneesenseneas
(stopien, imi¢ i nazwisko przelozonego dyscyplinarnego)
W STOSUIKU QO 1.ttt ettt ekttt b et h et s e b et e st st e s ettt e st e e ek et en ek et es et em e eh e b en e esensene et en e es et es e ebene et e et e st ket eneebentenentene
(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
ODWINIOMEIMIU O £0, ZE: ..eivvieiurieieteeeeteieeteeeeteeeteeeeteeeesteeeaeseeaeseesseeesaeeesseeaasseaeeeeaseeansesansssensseeasseesnseseseeeeaseeensseenseeesssenseeeenseeanseeeseeennees

(tres¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(PIECZEE) ettt ee et ennas
(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Na niniejsze postanowienie obwinionemu przystuguje prawo

WNIESIENIA ZAZALENIA QO ...veiviiviiii ettt ettt et ettt et e eeeeeeeteeeteeeteeeseeeseesseenseesssesseeseeaseeesseseenseerseeaseesseesseeseenseenseeseenseesseenreens

Z8 POSTEAINICEWEIN ..ottt ettt ettt ettt et ete et e te e bt et e et e eueenteneen s e seabeeseeseeaeemseseensan s e seeseeseen e ententensenseaseeseebeeseenteneenseas e sesseseeneeneeneans
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia.”

Jezeli postgpowanie dyscyplinarne zostato wszczete na wniosek pokrzywdzonego, zazalenie moze wnie$é rowniez pokrzywdzony.”
Na postanowienie wydane przez Szefa SKW zazalenie nie przystuguje. Obwiniony w terminie 3 dni od dnia dor¢czenia
postanowienia moze zwrdcié si¢ do Szefa SKW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.*)

W razie dorgczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego postanowienia w roznych terminach, termin do ztozenia
zazalenia” lub wniosku® liczy si¢ od dnia dorgczenia, ktore nastgpito wezesniej.”

" Niepotrzebne skreslié.
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Zalacznik nr 18

WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO®, KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W ......ceeuerennee R

Z dNia ..eeeeeeecnenennennne r.
o podjeciu zawieszonego postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 131 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

podja¢ zawieszone postepowanie dyscyplinarne wszczete postanowieniem nr

PIZEZ: ettt ettt ettt ettt ettt a et a et a bt a e hen Rt ARtk n e ekt A e a ek e a s e Rtk e R e eR R e Rt e A et eR et en e eh e At e st ek ea e e R et en e ek et e Rt ek entehe e beneebe st eneeaeneeteatenea
(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

w stosunku do

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ODWITIOMEIMIU O £, ZE: ..ouvviieeieieeeeeteeeeteee et e eteeeetee e et eeeseeeeaee e aeeeesaeeeaseesaeeesaseeeesseeaasseensesensessasseeeseeesnseesnseeensaeessseesnseesnseeseneesaseeesnneesnes
(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)

Uzasadnienie

(pieczgé)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

" Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 19

WZOR

Protokét
zapoznania obwinionego” obroncy” z aktami postepowania dyscyplinarnego

(nazwa jednostki organizacyjnej)

dzialajac na podstawie art. 132 ust. 1, ust. 2 i art. 128 ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stluzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098),
w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr e ————— z dnia

majac na uwadze, ze w postgpowaniu dyscyplinarnym prowadzonym

W STOSUINKU QO ..ttt ettt ettt e e et e et e et e eaeeeateeeeaeeeeaeeeeaeseeseeeeaseeeaeeeeaseeeasseenseeenseeensesenseeeasseeesseeeaseeeateeentseeseeenteeeneeennes

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

obwinionemu o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego OKIeSIONEZO W .........ccvevveruiviiriieiiieieieteiesteteste st sre e ereereeseeseeseesaesseneens

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)
zostaty wyjasnione wszystkie istotne okoliczno$ci sprawy — zapoznal obwinionego” obrofce” z aktami postgpowania

dyscyplinarnego sktadajacymi si¢ z .......... AT ettt bbbt b e bbbt b et nteneen

(liczba stownie)

Pouczenie

Obwinionemu” obroficy” przystuguje prawo do zgloszenia prowadzacemu postepowanie, w terminie 3 dni od dnia zapoznania si¢
z aktami postgpowania dyscyplinarnego, wniosku o ich uzupehienie.

Obwiniony” obrofica” po zapoznaniu si¢ z aktami postgpowania dyscyplinarnego oraz po pouczeniu o przystugujacych mu
uprawnieniach o$wiadczyt:

(podpisy uczestnikow/os6b obecnych™)



Dziennik Ustaw -29— Poz. 955

Akta postgpowania przegladat:

(stopien, imi¢ i nazwisko)

W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupetien”

(podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej udziat w czynnosci)

") Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 20
WZOR

POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
AL |1 7: AP %
0 odmowie uzupelnienia akt postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 132 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam

odmowi¢ uzupehienia akt postgpowania dyscyplinarnego wszczetego postanowieniem nr ............. , Z dnia

PIZEZ: ettt ettt ettt ettt ettt h et st h et h e bt e st e ekt h ekt b R R e bR R Rt Rt e Rt eh e bt e E etk e etk b bt b s bt s st b et ene et eaeeen

(stopien, imi¢ i nazwisko przelozonego dyscyplinarnego)

w stosunku do

ze wzgledu na to, ze

(przyczyna odmowy)

Uzasadnienie

(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie, zgodnie z art. 132 ust. 5 w zwiazku z art. 129 ust. 1 pkt 6 ustawy o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby

Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, obwinionemu przystuguje prawo wniesienia zazalenia
do

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)
w terminie 3 dni od dnia doreczenia postanowienia.

W razie dorgczenia obwinionemu i ustanowionemu obroncy niniejszego postanowienia w réoznych terminach, termin do wniesienia
zazalenia liczy si¢ od dnia doreczenia, ktore nastapito wczesniej.
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Zalacznik nr 21

WZOR

Protokot
zapoznania obwinionego” obroncy” z uzupelnionymi aktami postepowania dyscyplinarnego

(nazwa jednostki organizacyjnej)

dziatajac na podstawie art. 132 ust. 1 i 6 oraz art. 128 ust. 87 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), w postgpowaniu dyscyplinarnym
wszczgtym postanowieniem nr ............., Zd0ia....cccooenevicnniininennn. ,

PIZEZ: ettt ettt b et h e bbbt bt b e Rt b e e et bt e Rt e bt bt e Rt e bt e Rt e bt e h et e eh e et bt et e nh e e bt e bt bt e et e bt e se e bt ea e et e sheeaeebeeane et
(stopien, imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

przy udziale”:

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

0 popetnienie przewinienia dyscyplinarnego OKIESIONEEO W .......ccuerveuieuieuieieieieieieete ettt ettt eteste e et eseeseebeseseeseeseebessensaseeseeseesensensenes

(liczba stownie)

Pouczenie

Obwiniony” obrofica” ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania si¢ z uzupetnionymi aktami postepowania dyscyplinarnego
zglosi¢ wniosek o ich uzupehienie w zakresie wynikajacym z przeprowadzonych czynnosci dowodowych uzupehiajacych akta
tego postgpowania.

(podpis rzecznika dyscyplinarnego) (podpis obwinionego)

Akta postgpowania przegladat:
ObWINIONY™ ..o odgodz. ................dogodz. ..............

OBTOACA™ w..eeieeietet ettt odgodz. .............. do godz. ...

(stopien, imi¢ i nazwisko)
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W protokole dokonano nastgpujacych sprostowan i uzupehien™

(podpis osoby obecnej przy czynnosci)

" Niepotrzebne skresli¢.

(podpis obwinionego)

(podpis osoby bioracej udzial w czynnosci)
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Zalacznik nr 22

WZOR

POSTANOWIENIE
RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

zdnia .....ooeeuvevinnnnnn I
o zakonczeniu czynnosci dowodowych

Na podstawie art. 132 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098) w postepowaniu dyscyplinarnym wszczgtym:

postanawiam
zakonczy¢  czynnosci dowodowe w  postepowaniu  dyscyplinarnym — wszczetym — postanowieniem  nr o ........ ,
zdnia .....oooooeiieiinnn, R
PIZEZ: ettt e ettt a st a e a e st eh e eateRteR e en e eReeaten e eR e es e eRteR e eR e eRteReeR e eR e eRees e eh e eseeRteRteR e eReeRteReeReenteReeR e st eseeReenteseeReeneeneeneeneeneeneeneas
(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
W STOSUNKU GO ..ttt ettt et e e s et ea e e st e st ea s em e et emsemeeneemsemeeaeemsenses b emeem e entenseneentententensensentense s ententent et entenneneens

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

Uzasadnienie

(uzasadnienie faktyczne i prawne)

(podpis rzecznika dyscyplinarnego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.
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Zalacznik nr 23
WZOR
POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SEUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO”, KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO w R
b 201 111 E: N r.

o uchyleniu postanowienia o zakonczeniu czynnosci dowodowych

Na podstawie art. 133 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam
uchyli¢ postanowienie zdnia ..........ccccceeeeenenen. r. 0 zakonczeniu czynnosci dowodowych w postgpowaniu dyscyplinarnym wszczgtym
postanowieniem nr ...... yzdnia ,
PIZEZ: ettt ettt ettt ettt ekt H ekt R btk ekt h bt h Rt E ket bkttt h bbbttt b et b et n ettt nene

(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUINKU QO: o.vviiiieeieeetie et eete et e et e et e e et e e et e e et e e eeaeeeeaeeeeaseeeseeeaeeeesaeeeaseeeasseertseeeaseeeaseseaseeensesanseeeeseeeensesensesesseesaseeenteeenseesnseeeenseeans

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

ODWINIONEIMIU O £0, Z€: .oeivvieierieieteeeetreeetteeeeteeeteeeeteeeeteeaseseseseesseeesseeesseeeseeesseeeaseeaesesssssenssseasseesnsseeseeeesseeesseesnseessseeasseeanseeanseseseeeses

(tre$¢ zarzutu badz zarzutow)

i przekaza¢ akta sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu do UZUPEHICNIA O ......c.eeieieiiiriiiiiiieiiee ettt

(poda¢ zakres czynnosci do wykonania)

Uzasadnienie

(pieczgé)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

" Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 24
WZOR
SPRAWOZDANIE RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

7. ZAKONCZONYCH CZYNNOSCI DOWODOWYCH

Na podstawie art. 132 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098)

(stopien, imi¢ i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)
po zakonczeniu czynnosci dowodowych postgpowania dyscyplinarnego wszczgtego W dnill .......ce.eeeeeriiriiieirieieieieieeeeeeenen

PIZEZ? vttt ettt ettt ettt b ettt b et h st h etk et ekt h e h b€ 4o s et e st hea e b s e bt 4 bt b ekt beh e H e s e b e Rt ek et b et eh et eh et eh ek a b e st bt e b et e bbbt e st et e st ebe s enen
(przetozonego dyscyplinarnego)

w stosunku do

(stopien, imi¢ i nazwisko, stanowisko stuzbowe obwinionego)

wskazuje sig, ze:

1. Okreslenie przewinienia dyscyplinarnego zarzucanego ODWINIONEIMILL ..........c.erveverreverierueruesessessessesessessessessessessessessessessessessensens R

2. Opis stanu faktycznego przewinienia dyscyplinarnego ustalonego na podstawie zebranych dowodow:

L 72T o0 o152 111 (S £ PP
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4. W zwiazku z zakonczeniem czynnosci dowodowych wnosi si¢ o:
1)” uznanie obwinionego niewinnym i jego uniewinnienie albo

2)") uznanie obwinionego winnym popetnienia przewinienia dyscyplinarnego polegajacego na: ...............cceevevvveirneinnnnnnnnn.

wobec czego:
a)”) odstgpienie od ukarania obwinionego lub odstgpienie od wymierzenia kary obwinionemu albo

%) . . - . .
b)”) wymierzenie obwinionemu Kary dySCYPIINAITIE] .........ccueuiriiririiniiriieieieieeste sttt albo
(okreslenie proponowanej kary dyscyplinarnej)

3)" umorzenie postepowania.

Uzasadnienie wniosku:

(podpis rzecznika dyscyplinarnego)

(miejscowos¢)

") Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 25

WZOR

ORZECZENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO", KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO W ..c.ecvveneeeennenninenss”)
zdnia ....ccovvniiniiinennns I

Na podstawie art. 133 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), po dokonaniu analizy i oceny caloksztalttu
okolicznosci 1 materialu = dowodowego ~ w  postepowaniu  dyscyplinarnym ~— wszczetym — postanowieniem

PIZEZ: oo

(stopiefi, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUIKU Q02 1.ttt ettt ettt eae e e et e et e eae e e eaeeeeaeeeateeeaeeeesaeeasseemseeemeeesseereseemeeeemeeesseesseemeeeeseseseeenteeeneeesnesenseeenseesnneann s
(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

obwinionemu o to, ze:

(tre$¢ zarzutu badz zarzutéw wraz z kwalifikacja prawng przewinienia dyscyplinarnego
— z uwzglednieniem zmian lub uzupeien zarzutu badz zarzutow)

(tre$¢ orzeczenia)

Uzasadnienie

(uzasadnienie faktyczne i prawne)

(pieczgc)
(podpis wydajacego orzeczenie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Orzeczenie jest ostateczne.
Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego™ ........coovvevrieerivriennnes
w terminie 30 dni od dnia jego dorgczenia.

*) Niepotrzebne skresli¢.

™) Przez wojewodzki sad administracyjny nalezy rozumie¢ wojewoddzkie sady administracyjne, o ktorych mowa w ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju
sadow administracyjnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2492, z p6zn. zm.).
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Zalacznik nr 26
WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO

o odmowie przyjecia odwolania

Na podstawie art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098):

postanawiam
odmowié przyjecia odwotania od orzeczenianr ................. Z dNia e r., wydanego
PIZEZ: e R R h e e bR e R e R e e R et e e Rt e e et R e e ae et n e ee et e n e es
(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)
W sprawie dyscyplinarne] W STOSUNKU A0 .....eeuieuiiiiiiiiiietietiet ettt sttt ettt e st et et et e st e b e ebeebeeb e e st estestenbensenbesbesbeebeeneeneenean

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko sluzbowe obwinionego)

ze wzgledu na to, Ze:

1)” zostato wniesione:

a)") po terminie lub

b)") przez osobe nieuprawniong albo
2)" jest niedopuszczalne.

Uzasadnienie

(pieczgc)

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Postanowienie jest ostateczne.

Na postanowienie przyshiguje prawo zlozenia skargi do Wojewo6dzkiego Sadu Administracyjnego™ W ........c.ccoveeverunnne. w terminie
30 dni od dnia jego doreczenia.

" Niepotrzebne skresli¢.
") Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumie¢ wojewoddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju
sadoéw administracyjnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2492, z pézn. zm.).
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Zalacznik nr 27

WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SEUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
zdnia ..........cuueeeeneee I
0 uzupelnieniu materialu dowodowego

Na podstawie art. 135 ust. 1 w zwigzku z art. 136 ust. 67 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Shizby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), w celu
ustalenia stanu faktycznego w postgpowaniu dyscyplinarnym potrzebnego do wydania orzeczenia w  drugiej
instancji:

postanawiam
w postepowaniu dyscyplinarnym wszczetym postanowieniem nr .............. ,Zdnia .o

PIZEZ: w.veeveueeeeeeteeteetetetesteeteeteesees e et e eseeseesee st eseeseessess e s s e s en s e bees e s e beeReeh e R e eRt e Rt e Rt es s enses s e R s en s e s e s esbeeReeR ek e eReeReeReeseen s e Rt e st en s e s s e s enbeseeneseeseeneeres
(stopien, imig¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUNKU QO: ..t titiiiitiieiie ettt ettt eete et e ettt e eteeeeteeeeteeeetteeeaseeaaseeesseeeaseeeeseeenseeersseeanseesseesaseeansesensaeeeseeenseeeseeesseesseeassesenseeenresenseeensreans

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

1. Na wniosek komisji odwolawczej” uzupelmi¢é material dowodowy, zlecajac rzecznikowi dyscyplinarnemu,
prowadzacemu postgpowanie dyscyplinarne

(stopiefi, imi¢ i nazwisko rzecznika dyscyplinarnego)

wykonanie czynno$ci dOWOdOWYCh W ZaKIESIE: ........eeuiiuiriiiieieieiee ettt ettt sttt b e bt see et eaeeneeneennan

(oznaczenie zakresu czynnosci dowodowych)

2.  Wykonanie czynnosci dowodowych zakonczy¢ w terminie do dnia ..................... , przedstawiajac przyjete w ich toku ustalenia
w notatce urzedowe;.

3. Z materiatami uzyskanymi w wyniku czynno$ci dowodowych zapoznaé obwinionego i jego obronce,

jezeli zostal ustanowiony, pouczajac go o prawie zgloszenia do Szefa SKW uwag dotyczacych przeprowadzonych
czynnosci dowodowych w terminie 3 dni od dnia zapoznania z tymi materiatami.

(pieczgd)
(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Na niniejsze postanowienie zazalenie nie przystuguje.

*) Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 28
WZOR
Protokét
zapoznania obwinionego” obroncy” z materialami uzyskanymi w wyniku uzupekienia materialu
dowodowego

(nazwa jednostki organizacyjnej)

dzialajac na podstawie art. 135 ust. 2, art. 126 ust. 79, art. 127 ust. 49, art. 128 ust. 8" ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o shizbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Shizby Wywiadu Wojskowego
(Dz. U. 22023 r. poz. 2098),

przy udziale:

L) bbbt a R Rt h e R e Rt R bR et h et e R e et a et ea et bttt n et neaee
(imig i nazwisko oraz podstawa udziatu w zaznajomieniu)

2 ettt bbbt h e h et b e et h e bt b st e h et ea e S e bt H stk ekt E Rt ek e s bt e Rt e h R e h ekt E Rtk e bt A E R bt bt ekt ea bt s et et e b et bt nee

W ODECIIOSCI™ ....oeeeicececee ettt ettt e e e et et n e ae s e st as st e e et e e s e et et et e e e et et e nane e et en s A et et ennaet et et s an e et et enanae s et s e e et esenenanaenas

po uzupehieniu materialu dowodowego w postgpowaniu dyscyplinarnym wszczgtym postanowieniem nr o ............. R

zdnia ..ooooeeeiiiieie, ,

DIZEZ: ettt h e h e bt e R h R st a et h e Rt e Rt s e R ekt R et R e Rt s a et s et b et et b et ehe st st sa et en e enean
(stopiefi, imig, nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

PrOWAAZONYM W SEOSUINKU A0 ...ttt ettt ettt ea et e st et et ea b et e ee e s e et e ebeese et e eseemeeseensen s e s ens e seebeeseebeeseeseeseenseneeneensensansensas

(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)
obwinionemu o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego OKreSIoneZ0 W .......c.coueeeuirieuirieriiienieirieire ettt ettt

(kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego)

—zapoznat obwinionego” obronceg” z materiatami uzyskanymi w wyniku uzupehienia materialu dowodowego sktadajacymi

(liczba stownie)

Pouczenie

Obwinionemu” obroficy” przystuguje prawo do zgloszenia uwag dotyczacych przeprowadzonych czynno$ci dowodowych
w terminie 3 dni od dnia zapoznania si¢ z materiatami dowodowymi do Szefa SKW.

Obwiniony” obrofica” po zapoznaniu si¢ z aktami postepowania dyscyplinarnego oraz po pouczeniu o przystugujacych mu
UPTAaWNIENIACH OSWIAACZYL: .....ooiiiiiiiii ettt ettt et ettt e st e s e esa e st e b e s b e b e be s e eseeseeseeseeseeseeseessessensensensensensessensesseas

(podpis rzecznika dyscyplinarnego) (podpis obwinionego)

(podpisy uczestnikdw/oséb obecnych™)
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Materiaty przegladat:
Obwiniony™ .........ccccevevevrerrereen. od godz. ............ do godz. .........

OBIOACA™ ... od godz. .......... do godz. .........
(stopien, imig i nazwisko)

W protokole dokonano nastepujacych sprostowan i uzupetien”

(podpis rzecznika zapoznajacego si¢ (podpis obwinionego)
z materiatami dowodowymi)

(podpis osoby obecnej przy czynnosci) (podpis osoby bioracej udziat w czynnosci)

*) Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 29%)
WZOR
. ORZECZENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
Na podstawie art. 137 ust. 4 pkt ... 9 ust. 59 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby

Kontrwywiadu Wojskowego oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), po rozpatrzeniu
odwotania® wniosku o ponowne rozpatrzenie” obwinionego”

(imig¢ i nazwisko obwinionego)

od orzeczenia nr ............ z dnia ..o WYAANEZO PIZEZ: ..nniiienientetete ettt ettt ettt et e et e et e be st e teebesbesbeebeebesbeeseeneeneeneans ,
(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUIKU Q% 1.vviiiiie ittt ettt ettt e et e e te e e ete e e aeeeeaeeeeateeeaeeeeaeeeeaessentesenaeseeasseenseeeneeeemsseenaeseesseeasseeeasseenseeenseeenseeenseeenteeenreeas s
(stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego)

(nazwa jednostki organizacyjnej SKW, w ktorej petni stuzbg obwiniony)

ODWINIONEZO O T0, Z8: ..uveutititieiieiieiteutete ettt sttt et eb e bt eates e es e estea b e b et e et e eb e e bt s bt eh e e st eb e estes s emt e e ea e e b e e bt sbeeb e e bt e bt ebees s emeen e et et e bestebesbesbeebeeneas

(tre§¢ zarzutu wraz z kwalifikacja prawna przewinienia dyscyplinarnego z uwzglgdnieniem zmian lub uzupehien zarzutu)

W zwiazku z powyzszym
orzekam o:

(tre§¢ orzeczenia)

3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 2.
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Uzasadnienie

(PIECZEE) et ettt e et et ea e aaaas
(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Od niniejszego orzeczenia odwotanie nie przyshuguje i podlega ono wykonaniu.
Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo zlozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™

W oeeeiieeenieneeenes , w terminie 30 dni od dnia jego dorgczenia.

*) Niepotrzebne skresli¢.
*%) Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumie¢ wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju
sadow administracyjnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2492, z p6zn. zm.).
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Zalacznik nr 30

WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
z dnia r.

Na podstawie art. 131 ust. 3, art. 134 ust. 47, art. 125 ust. 29, art. 129 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego
(Dz. U. 22023 1. poz. 2098), po rozpatrzeniu zazalenia” wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy”)

na postanowienie nr ...... Z dnia .o

WYAANE PIZEZ .evitieuienieiietete ettt te ekt ete et e esteateatententense s e eaeas e et e eseeseeseeaeeneeateatensems e s easeeseeseebeeaees e eseestensentensensenbensebeebeeseebeebeeneeneententeneans

(oznaczenie wydajacego postanowienie w pierwszej instancji)

postanawiam

(tre$¢ rozstrzygniecia)

Uzasadnienie

{52 077 N

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Niniejsze postanowienie jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie do sadu administracyjnego.

" Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 31
WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO?,
KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO

zdnia .....coeeiiiiiniiinnnn I
0 wznowieniu postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 141 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), po rozpatrzeniu wniosku o wznowienie
POStEPOWANIA AYSCYPIINAIIIEZEO « ... v ettt ettt et ettt et et et e et et et et e et et et et e et e e et et e e et e e e e s e e e e s e e e e e e e e e ene e e

(oznaczenie wnioskodawcy)

postanawiam
wznowi¢ postepowanie dyscyplinarne wszczgte postanowieniem nr ......., Z dnia .......cccoeeeeeeenenne. ,

PIZEZ: ettt ettt ettt ettt e a e bbbt a e e ht e e bt e bt e bt e bt e h e e eh e e bt et e oAbt eh et ea e ekt e bt e bt eh b e eh b e ekt e A bt ea bt ea bt eh b e bt e bt ea b e ehteeateehee bt e beenbeeatenbeenbeente
(stopien i imig i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(pieczge)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Postanowienie o wznowieniu postgpowania dyscyplinarnego jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie.

Na postanowienie  przystuguje  prawo  zlozenia skargi do  Wojewddzkiego  Sadu  Administracyjnego™
W ettt ettt w terminie 30 dni od dnia jego dorgczenia.

" Niepotrzebne skresli¢.
) Przez wojewodzki sad administracyjny nalezy rozumieé wojewddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju
sadéw administracyjnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2492, z p6zn. zm.).
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Zalacznik nr 32
WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO", KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SEUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO

0 odmowie wznowienia postepowania dyscyplinarnego

Na podstawie art. 141 ust. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), po rozpatrzeniu wniosku o wznowienie postgpowania
dyscyplinarnego

(oznaczenie wnioskodawcy)

postanawiam

odmoéwi¢ wznowienia postgpowania dyscyplinarnego wszczgtego postanowieniem nr ................
PIZEZ: ettt ettt ettt ettt h ettt b et bbb b st h ekt £ bRt E b st E ekt h b€ E b st b bt h e e b bt E bRt b bttt b bt b b sttt b et bens

(stopien, imi¢ i nazwisko przetozonego dyscyplinarnego)

Uzasadnienie

(piecze)

(podpis wydajacego postanowienie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia.”

Na postanowienie o0 odmowie wznowienia postgpowania dyscyplinarnego wydane przez Szefa SKW zazalenie nie przystuguje.
Strona w terminie 7 dni od dnia dorgczenia postanowienia moze zwrdcic si¢ do Szefa SKW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie
£
)
sprawy.

") Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 33

WZOR

ORZECZENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO", KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
w ")
zZ dnia ....eeeeervneeeennnes r.

Na podstawie art. 142 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shizbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), po rozpatrzeniu sprawy

W nastgpstwie wznowienia postgpowania dyscyplinarnego, zakonczonego prawomocnym —orzeczeniem nr o .........
z dnia ..o wydanym
PIZEZ ootttk h bt et a st e h bt e bk st h b et h bt s h bt e bbbt b et eea et ,

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

W STOSUNKU 00 ..ttt ettt et et e e et e e e eaeeeeaeeeeaeeeeaaeeeaaeeeaeeeeaeseeaseeesseeesseeemeeeemaeeeaseesaseesasseenseeeneesneseenseeenaeesnseesaneesneas ,
(stopien, imi¢ i nazwisko funkcjonariusza)

(nazwa jednostki organizacyjnej SKW, w ktorej petni stuzbg funkcjonariusz)

SEATMOWIGCYITL O .euteuteuienteterteeteeteeteestestaseenteseessensensassansasseaseeseeseeseeseeseensaneansansansansanseesesseeseeseeseeseaseensensantensansansessanseeseeseeseeneeneeseensensansansan
(tre$¢ sentencji prawomocnego orzeczenia)

W zwiazku z powyzszym,

postanawiam

(tre$¢ orzeczenia)

Uzasadnienie

(pieczgl) e
(podpis wydajacego orzeczenie,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

(oznaczenie wyzszego przetozonego dyscyplinarnego)

w terminie 7 dni od dnia doreczenia orzeczenia.”

Od orzeczenia wydanego przez Szefa SKW odwotanie nie przystuguje.

Strona w terminie 7 dni od dnia dorgczenia orzeczenia moze zwrdci¢ si¢ do Szefa SKW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie
sprawy.”)

") Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 34

WZOR

POSTANOWIENIE Nr .........
SZEFA SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO

zdnia ....coooeviiiiiiiiiiinnen. I

Na podstawie art. 141 ust. 9, art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), po rozpatrzeniu zazalenia” wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy”)

(oznaczenie sktadajacego zazalenie badZ wnioskodawcy)

na postanowienie nr ........ z dnia ................ wydane

PLZEZL .otttk bkttt ettt ettt ettt ettt ettt b et nenenene ,

(oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego)

postanawiam

(DIECZEE) ettt ettt et et e a e eaeaas

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie
Niniejsze postanowienie jest ostateczne i nie przystuguje na nie zazalenie.

Na postanowienie przystuguje prawo ztozenia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego™ w
w terminie 30 dni od dnia jego dorgczenia.

" Niepotrzebne skreslic.
" Przez wojewddzki sad administracyjny nalezy rozumieé¢ wojewoddzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju

sadow administracyjnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2492, z pdézn. zm.).
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Zalacznik nr 35
WZOR
ORZECZENIE Nr .........
SZEFA SEUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
z dnia r.

Na podstawie art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego

oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 2098), po rozpatrzeniu odwolania® wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy”)

(oznaczenie sktadajacego odwotanie badz wnioskodawcy)

od orzeczenia nr ..... zdnia ................ wydanego

PIZEZ: ettt ettt ettt ettt ettt h et bbbt st h e bt e bt ettt h b ekt bea ek e s ekt h Rt e b et R e bRt eh e e bt btk et a ket h b et eb e st b et eb et et eneneen ,

(oznaczenie przelozonego dyscyplinarnego)

postanawiam

(tre$¢ rozstrzygniecia)

Uzasadnienie

(pieczg)

(podpis Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
z podaniem stopnia, imienia i nazwiska)

Pouczenie

Od niniejszego orzeczenia odwotanie nie przystuguje i podlega ono wykonaniu.

Od niniejszego orzeczenia przystuguje prawo zlozenia skargi do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego™ w
w terminie 30 dni od dnia jego dorgczenia.

" Niepotrzebne skreslic.

) Przez wojewodzki sad administracyjny nalezy rozumie¢ wojewodzkie sady administracyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju
sadéw administracyjnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2492, z p6zn. zm.).



