Warszawa, dnia 23 marca 2022 r.

Poz. 655

USTAWA

z dnia 11 marca 2022 r.

0 obronie Ojczyzny?

1)

Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 23 czerwca 1973 r. 0 optatach w sprawach karnych, ustawg z dnia 29 maja 1974 r.
0 zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych oraz ich rodzin, ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, ustawe z dnia
21 grudnia 1978 r. 0 odznakach i mundurach, ustaw¢ z dnia 14 marca 1985 r. o Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej, ustawe z dnia
21 marca 1985 r. 0 drogach publicznych, ustawe z dnia 31 stycznia 1989 r. 0 gospodarce finansowej przedsigbiorstw panstwowych,
ustawe z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, ustaw¢ z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, ustawe
z dnia 12 pazdziernika 1990 r. 0 Strazy Granicznej, ustawe z dnia 24 stycznia 1991 r. 0 kombatantach oraz niektorych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego, ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych,
ustawe z dnia 15 lutego 1992 r. 0 podatku dochodowym od 0s6b prawnych, ustawe z dnia 10 grudnia 1993 r. 0 zaopatrzeniu emery-
talnym Zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin, ustawe z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, ustawe
z dnia 22 czerwca 1995 r. o0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 14 grudnia 1995 r. 0 urzedzie
Ministra Obrony Narodowej, ustawe z dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 Radzie Ministrow, ustawe z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza
i lekarza dentysty, ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy, ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks poste-
powania karnego, ustawe z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo 0 ruchu drogowym, ustawe z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo 0 ustroju
sadéow wojskowych, ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 Narodowym Banku Polskim, ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
0 systemie ubezpieczen spotecznych, ustawe z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospoli-
tej Polskiej poza granicami panstwa, ustawe z dnia 25 czerwca 1999 r. 0 $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego
w razie choroby i macierzynstwa, ustawe z dnia 24 lipca 1999 r. 0 szczegodlnych zasadach, warunkach i trybie mianowania na wyzsze
stopnie wojskowe zotnierzy uczestniczacych w walkach o wolno$¢ i niepodlegtos¢ Polski podczas II wojny $wiatowej i W okresie
powojennym, ustawe z dnia 23 wrzesnia 1999 r. o zasadach pobytu wojsk obcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za-
sadach ich przemieszczania si¢ przez to terytorium, ustawe z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej
sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw, ustawe z dnia 8 wrzesnia 2000 r. o komercjalizacji i restrukturyzacji przedsie-
biorstwa panstwowego ,,Polskie Koleje Panstwowe”, ustawe z dnia 9 wrzesnia 2000 r. 0 podatku od czynnosci cywilnoprawnych,
ustawe z dnia 6 lipca 2001 r. o przetwarzaniu informacji kryminalnych, ustawe z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw po-
wszechnych, ustawe z dnia 24 sierpnia 2001 r. 0 Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porzadkowych, ustawe z dnia
24 sierpnia 2001 r. — Kodeks postgpowania w sprawach o wykroczenia, ustawe z dnia 21 czerwca 2002 r. 0 materiatach wybucho-
wych przeznaczonych do uzytku cywilnego, ustawe z dnia 3 lipca 2002 r. — Prawo lotnicze, ustawe z dnia 29 sierpnia 2002 r.
0 stanie wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego Dowddey Sit Zbrojnych i zasadach jego podlegtosci konstytucyjnym orga-
nom Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo 0 postepowaniu przed sgdami administracyjnymi, ustawe
z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtoéciowe, ustawe z dnia 22 maja 2003 r. 0 ubezpieczeniach obowigzkowych, Ubezpieczeniowym
Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze Ubezpieczycieli Komunikacyjnych, ustawe z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jed-
nostek samorzadu terytorialnego, ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych, ustawe z dnia 9 czerwca 2006 r. 0 Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego, ustawe
z dnia 16 listopada 2006 r. 0 optacie skarbowej, ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej, ustawe z dnia 5 grudnia 2008 r.
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi, ustawe z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
rzadowej w wojewddztwie, ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, ustawe z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wieziennej, ustawe z dnia 5 sierpnia 2010 r. 0 ochronie informacji niejawnych, ustawe z dnia 24 wrzesénia 2010 r. o ewidencji lud-
nosci, ustawe z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami, ustawe z dnia 5 stycznia 2011 r. — Kodeks wyborczy, ustawe z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, ustawe z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, ustawe
z dnia 19 sierpnia 2011 r. 0 weteranach dziatan poza granicami pafstwa, ustawe z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach przymusu bezposred-
niego i broni palnej, ustawe z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne, ustawe z dnia 10 lipca 2015 r. o0 Agencji Mienia Wojsko-
wego, ustawe z dnia 24 lipca 2015r. — Prawo 0 zgromadzeniach, ustawe z dnia 11 wrze$nia 2015 r. 0 dziatalno$ci ubezpieczeniowej
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W trosce 0 bezpieczenstwo naszej Ojczyzny, kierujac si¢ konstytucyjnym obowigzkiem Jej obrony natozonym na kazdego

obywatela Rzeczypospolitej Polskiej oraz pragngc zagwarantowaé wszystkim, ktorzy realizujg ten obowiazek, jak najlepsze
warunki, w szczegdlnosci zotnierzom, ktorzy peinig stuzbe wojskowa dla dobra Rzeczypospolitej Polskiej, a od ktorych
stuzba ta wymaga zdyscyplinowania, lojalnosci i po§wigcenia, stanowi si¢, co nastepuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

DZIAL I

Przepisy ogodlne
Art. 1. Ustawa okre$la:
zakres przedmiotowy i podmiotowy obowigzku obrony Ojczyzny;
rodzaje i sktad Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, zwanych dalej ,,Sitami Zbrojnymi”, oraz ich zadania;
organy wlasciwe w sprawach obrony panstwa i ich zadania;
zasady programowania i finansowania rozwoju Sit Zbrojnych;
sposOb prowadzenia rejestracji i kwalifikacji wojskowej oraz ewidencji wojskowej;
sposob prowadzenia rekrutacji do stuzby wojskowej;
zasady ksztalcenia kandydatéw do stuzby wojskowej oraz zohierzy;
zasady wspOlpracy z organizacjami proobronnymi;
rodzaje shuzby wojskowej;
zasady powotywania do stuzby wojskowej, jej przebieg i zasady zwalniania z tej stuzby;
uprawnienia i obowiazki stuzbowe zotierzy;
zasady i sposob wyrozniania zotnierzy oraz ponoszenia przez nich odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej;
zasady otrzymywania uposazenia i innych §wiadczen przez zotnierzy;
zakres odpowiedzialno$ci majatkowej Zzotierzy;
zakres $wiadczen odszkodowawczych pozostajacych w zwigzku ze shuzba wojskows;
zasady pelnienia stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji, stanu wojennego i W czasie wojny;
inne formy spetniania obowigzku obrony Ojczyzny;

sposob ustalania jednostek przewidzianych do militaryzacji, wlasciwo$¢ organdw w tym zakresie oraz zasady pehienia
stuzby w jednostkach zmilitaryzowanych;

i reasekuracyjnej, ustawe z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze, ustawe z dnia 10 czerwca 2016 r. 0 dziataniach antyter-
rorystycznych, ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, ustawe z dnia 27 pazdziernika 2017 r. 0 podstawowej opiece
zdrowotnej, ustawe z dnia 8 grudnia 2017 r. 0 Stuzbie Ochrony Panstwa, ustawe z dnia 1 marca 2018 r. 0 przeciwdziataniu praniu
pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu, ustawe z dnia 5 lipca 2018 r. 0 krajowym systemie cyberbezpieczenstwa, ustawe z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce, ustawe z dnia 23 pazdziernika 2018 r. 0 Rzadowym Funduszu Rozwoju
Drog, ustawe z dnia 22 listopada 2018 r. 0 dokumentach publicznych, ustawe¢ z dnia 2 marca 2020 r. 0 szczego6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych, ustawe z dnia 10 grudnia 2020 r. 0 zawodzie farmaceuty, ustawe z dnia 17 grudnia 2020 r. o rezerwach strategicznych,
ustawe z dnia 21 stycznia 2021 r. o stuzbie zagranicznej, ustawe z dnia 24 czerwca 2021 r. 0 szczego6lnych rozwigzaniach zwigzanych
z organizacija XI sesji Swiatowego Forum Miejskiego w Katowicach w roku 2022 i ustawe z dnia 2 grudnia 2021 r. 0 szczegolnych
zasadach wynagradzania osob realizujacych zadania z zakresu cyberbezpieczenstwa oraz uchyla si¢ ustawy: ustawe z dnia 21 kwietnia
1966 r. 0 ustanowieniu Medalu ,,Za udziat w walkach o Berlin” i Medalu ,,Za zastugi dla obronnosci kraju”, ustawe z dnia 21 listo-
pada 1967 r. 0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 17 grudnia 1974 r. 0 uposazeniu Zotnierzy
niezawodowych, ustawe z dnia 30 lipca 1992 r. o ustanowieniu Swieta Wojska Polskiego, ustawe z dnia 3 pazdziernika 1992 r.
0 przysigdze wojskowej, ustawe z dnia 14 grudnia 1995 r. o ustanowieniu Medalu ,,Sity Zbrojne w Stuzbie Ojczyzny”, ustawe
z dnia 3 wrzesnia 1999 r. 0 ustanowieniu Medalu Wojska Polskiego, ustawe z dnia 25 maja 2001 r. 0 odpowiedzialno$ci majatkowej
zohierzy, ustawe z dnia 25 maja 2001 r. o przebudowie i modernizacji technicznej oraz finansowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej, ustawe z dnia 23 sierpnia 2001 r. 0 organizowaniu zadan na rzecz obronno$ci panstwa realizowanych przez przedsigbiorcow,
ustawe z dnia 11 kwietnia 2003 r. 0 $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkow i chordb pozostajacych
W zwigzku ze stuzba wojskowa, ustawe z dnia 11 wrzesnia 2003 r. 0 stuzbie wojskowej zohierzy zawodowych, ustawe z dnia 28 listo-
pada 2003 r. o stuzbie zastepczej i ustawe z dnia 9 pazdziernika 2009 r. o dyscyplinie wojskowe;j.
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13)

wilasciwos¢ organdow w sprawach wnioskowania 0 uznanie obiektu za szczeg6lnie wazny dla bezpieczenstwa lub obron-
nosci panstwa;

zakres $wiadczen na rzecz obrony;

zasady realizacji przez przedsigbiorcow zadan na rzecz Sit Zbrojnych.

Art. 2. Tlekro¢ w ustawie jest mowa o:

cyberprzestrzeni — nalezy przez to rozumieé cyberprzestrzen, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1b ustawy z dnia 29 sierpnia
2002 r. o stanie wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego Dowoddey Sit Zbrojnych i zasadach jego podlegtosci
konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1932);

czasie wojny — nalezy przez to rozumie¢ czas dziatan wojennych prowadzonych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ktorych poczatek i koniec jest okreslany w trybie postanowienia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej wydanego na
wniosek Rady Ministrow;

decyzji — nalezy przez to rozumie¢ decyzje wydawang przez wlasciwy organ wojskowy oraz rozkaz personalny;

dowddcy jednostki wojskowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe kierujaca lub dowodzaca jednostka wojskowa,
W ktorej zohierz zajmuje stanowisko stuzbowe lub do ktorej zostat skierowany w ramach petlienia zawodowej stuzby
wojskowej w dyspozycji;

drodze do miejsca iz miejsca wykonywania czynno$ci, drodze z miejsca zamieszkania do jednostki wojskowej
i Z powrotem albo drodze na urlop lub przepustke i z powrotem — nalezy przez to rozumie¢ najkrotszy czas dojazdu
ladowym s$rodkiem publicznego transportu zbiorowego, tacznie z przesiadkami, liczac od stacji (przystanku) najblizszej
miejsca pelnienia shuzby do stacji (przystanku) najblizszej miejsca zamieszkania, bez uwzglednienia czasu dojazdu
do iod stacji (przystanku) w obrebie miejscowosci, z ktorej zohierz dojezdza, oraz miejscowosci, w ktorej wykonuje
obowiazki stuzbowe;

drodze stuzbowej — nalezy przez to rozumie¢ wnoszenie wystgpien (wnioskow, skarg, prosb, zazalen i pytan) za posred-
nictwem kolejnych przetozonych, az do wtasciwego do rozpatrzenia sprawy, ktory sprawe ostatecznie rozpatrzy;

dzieciach pozostajacych na utrzymaniu zotnierza zawodowego — nalezy przez to rozumie¢ dzieci wlasne zotnierza
zawodowego, dzieci jego matzonka, dzieci przysposobione i dzieci przyjete na wychowanie, do czasu zawarcia przez
nie zwigzku matzenskiego, ktore:

a) nie przekroczyly 18 roku zycia, a W przypadku uczeszczania do szkoty lub odbywania studiow w szkole wyzszej
25 roku zycia, albo

b) staly si¢ catkowicie niezdolne do pracy lub niezdolne do samodzielnej egzystencji przed osiagnigciem wieku okres-
lonego w lit. a;

etacie — nalezy przez to rozumie¢ dokument okreslajacy cechy i charakterystyke jednostki organizacyjnej podleglej
Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanej lub komorki organizacyjnej urzedu obstugujacego Ministra
Obrony Narodowej, jej wewngtrzng struktur¢ organizacyjna, liczbg, rodzaje i rangg wszystkich stanowisk stuzbowych
ujetych w tym dokumencie oraz liczbg i rodzaje uzbrojenia, sprzetu wojskowego, Srodkow transportu i innego wyposa-
zenia naleznego jednostce (komorce) organizacyjnej;

interesie bezpieczenstwa i obronnosci — nalezy przez to rozumie¢ catoksztaltt potrzeb panstwa majacych na celu zapew-
nienie ochrony podstawowych wartosci, takich jak: suwerennos¢, niepodleglo$¢, nienaruszalno$¢ terytorium, pozycja
miedzynarodowa oraz lad i porzadek konstytucyjny;

jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ jednostke podlegta Ministrowi Obrony Narodowej lub przez
niego nadzorowana, finansowang z budzetu resortu obrony narodowej, z wylaczeniem urzgdu obstugujacego Ministra
Obrony Narodowej;

jednostce przewidzianej do militaryzacji — nalezy przez to rozumie¢ podmiot lub przedsigbiorce, na ktore natozono
zadania na rzecz obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa oraz umieszczono w Wykazie jednostek przewidzianych do
militaryzacji prowadzonym przez Ministra Obrony Narodowej;

jednostce wojskowej — nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjna Sit Zbrojnych funkcjonujaca na podstawie
nadanego przez Ministra Obrony Narodowej etatu oraz postugujaca si¢ pieczgcia urzgdowa z godlem Rzeczypospolitej
Polskiej i nazwa (numerem) jednostki;

komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne tworzace urzad obslugujacy Ministra
Obrony Narodowej;
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kwalifikacji wojskowej — nalezy przez to rozumie¢ proces ukierunkowany na okreslenie zdolnosci do pelnienia stuzby
wojskowej;

militaryzacji — nalezy przez to rozumie¢ narzedzie wspomagajace organy panstwa w realizacji natozonych na nie zadan
obronnych bedace specyficzng formg zadah obronnych stanowigca $rodek realizacji przedsiewzie¢ okreslonych w planach
operacyjnych organdéw administracji rzagdowej w wymiarze organizacyjnym i osobowym;

mobilizacji — nalezy przez to rozumie¢ proces przygotowania panstwa, w tym Sit Zbrojnych, do osiggniecia gotowosci
do przeciwdziatania bezposredniemu zewnetrznemu zagrozeniu bezpieczenstwa panstwa, uruchamiany zarzadzeniem
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej;

mocach produkcyjnych, naprawczych lub ustugowych — nalezy przez to rozumie¢ sktadniki materialne i niematerialne
przeznaczone do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez przedsigbiorce i niezbedne do realizacji przez niego
zadan na rzecz obronnosci panstwa w zakresie zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych;

objeciu stanowiska stuzbowego — nalezy przez to rozumie¢ okre$lony w rozkazie dziennym dowddcy jednostki woj-
skowej dzien przystapienia Zotnierza zawodowego do wykonywania obowigzkow stuzbowych na stanowisku stuzbo-
wym, na ktére zotnierz ten zostat wyznaczony decyzjg uprawnionego organu;

organie wojskowym — nalezy przez to rozumie¢ podmiot resortu obrony narodowej realizujacy zgodnie ze swoja
wlasciwoscig zadania z zakresu obronno$ci panstwa okreslone w ustawie;

organizacji proobronnej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdows, z ktorg Minister Obrony Narodowej
zawarl partnerska umowe proobronna;

planach operacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ dokumenty planistyczne wykonywane w ramach planowania polega-
jacego na ustalaniu czynnosci dotyczacych przygotowania i dziatania organéw administracji rzadowej, organéw samo-
rzadu terytorialnego i przedsiebiorcow oraz innych podmiotow, w tym podmiotow niebedacych przedsigbiorcami,
w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i W czasie wojny;

potrzebach Sit Zbrojnych — nalezy przez to rozumie¢ celowos¢:

a) powotania do stuzby wojskowe;j,

b) wyznaczenia na stanowisko stuzbowe,

€) zwolnienia ze stanowiska stuzbowego,

d) przeniesienia do dyspozycji albo do innego korpusu osobowego,

e) zwolnienia ze stuzby wojskowe;j,

f) realizacji zadan stuzbowych przez zohierzy,

g) realizacji innych zadan zabezpieczajacych interes bezpieczenstwa panstwa;

pracowniczym przydziale mobilizacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ imienne wyznaczenie pracownika resortu obrony
narodowej albo pracownika zatrudnionego u innego pracodawcy na stanowisko okreslone etatem czasu wojennego;

pracowniku resortu obrony narodowej — nalezy przez to rozumie¢ pracownika albo cztonka korpusu sthuzby cywilne;j
zatrudnionego w jednostce wojskowej, jednostce organizacyjnej podleglej Ministrowi Obrony Narodowej lub przez
niego nadzorowanej oraz czlonka korpusu stuzby cywilnej i pracownika zatrudnionego w urzgdzie obstugujacym
Ministra Obrony Narodowej;

programach obronnych — nalezy przez to rozumie¢ dokumenty planistyczne wykonywane w ramach programowania
polegajacego na ustalaniu zadan obronnych realizowanych w czasie pokoju w celu utrzymania i rozwoju potencjatu
obronnego panstwa oraz przygotowania Sit Zbrojnych, organow administracji rzgdowej, organow samorzadu terytorial-
nego i przedsigbiorcow oraz innych podmiotéw do dziatania w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i W czasie wojny, a takze sposob projektowania $rodkow budzetowych przeznaczonych na ten cel;

prokuratorach do spraw wojskowych — nalezy przez to rozumie¢ prokuratoréw powszechnych jednostek organiza-
cyjnych prokuratury petnigcych czynnosci w Departamencie do Spraw Wojskowych w Prokuraturze Krajowej, w wy-
dziatach do spraw wojskowych prokuratur okregowych i w dziatach do spraw wojskowych prokuratur rejonowych;

przedsigbiorcy — nalezy przez to rozumie¢ przedsigbiorcg, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 6 marca
2018 r. — Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162 i 2105 oraz z 2022 r. poz. 24), z wylaczeniem osoby za-
granicznej oraz przedsigbiorcy zagranicznego;

przedsigbiorcy zagranicznym — nalezy przez to rozumie¢ osobe, o ktorej mowa w art. 3 pkt 7 ustawy z dnia 6 marca
2018 r. 0 zasadach uczestnictwa przedsigbiorcow zagranicznych i innych osob zagranicznych w obrocie gospodar-
czym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 470);
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przydziale mobilizacyjnym — nalezy przez to rozumieé imienne wyznaczenie zotnierza zawodowego, osoby bedacej
W rezerwie, na stanowisko stuzbowe okreslone etatem czasu wojennego, zgodnie z wymaganiami kwalifikacyjnymi
oraz predyspozycjami okreslonymi dla tego stanowiska;

resorcie obrony narodowej — nalezy przez to rozumie¢ urzad obstugujacy Ministra Obrony Narodowej, jednostki
wojskowe oraz jednostki organizacyjne podlegte Ministrowi Obrony Narodowe;j lub przez niego nadzorowane;

rezerwach strategicznych — nalezy przez to rozumie¢ zgloszone przez Ministra Obrony Narodowej, w ramach rezerw
strategicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2020 r. o rezerwach strategicznych (Dz. U. z 2022 .
poz. 637), surowce i materiaty niezbedne do zabezpieczenia realizacji zadan przez przedsigbiorcow, okreslonych w Planie
zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych realizowanych przez przedsigbiorcow, w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i W czasie wojny;

rownorzednym stanowisku stuzbowym — nalezy przez to rozumie¢ stanowisko stuzbowe, ktérego stopien etatowy
jest towny stopniowi etatowemu stanowiska stuzbowego zajmowanego poprzednio przez zotnierza, a W przypadku
oficeréw mtodszych stopniowi wojskowemu posiadanemu przez oficera;

sedziach sagdow wojskowych — nalezy przez to rozumie¢ zotnierzy zawodowych petnigcych zawodowa stuzbe wojskowa
na stanowiskach sedziow w sadach wojskowych;

stanowisku stuzbowym — nalezy przez to rozumie¢ usytuowanie zolnierza oraz pracownika W hierarchii stuzbowej
jednostki organizacyjnej;

stopniu etatowym — nalezy przez to rozumie¢ stopien lub stopnie wojskowe okreslone dla danego stanowiska stuzbowego;
uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej — nalezy przez to rozumieé:

a) nadanie danej osobie kategorii zdolnos$ci do stuzby wojskowej i przeniesienie jej do rezerwy,

b) odbycie obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej i przeniesienie do rezerwy osoby, ktéora jg odbyta,

c) odbycie stuzby zastepczej i przeniesienie do rezerwy osoby, Ktéra jg odbyta,

d) pemienie zawodowej stuzby wojskowej, terytorialnej stuzby wojskowej przez okres co najmniej 3 lat oraz stuzby
w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie
Wywiadu Wojskowego, Policji, Strazy Granicznej, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Stuzbie Ochrony Panstwa,
Stuzbie Wieziennej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzbie Celno-Skarbowej lub Panstwowej Strazy Pozarnej;

wyzszym stanowisku stuzbowym — nalezy przez to rozumieé stanowisko stuzbowe, ktdrego stopien etatowy jest wyzszy
od stopnia etatowego poprzednio zajmowanego przez zohierza stanowiska stuzbowego;

zwigzku organizacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ jednostki wojskowe zorganizowane przez Ministra Obrony
Narodowej w okreslong strukture, w szczegdlnosci w korpus, dywizje lub brygade, funkcjonujgcg samodzielnie albo
w sktadzie rodzaju Sit Zbrojnych, na podstawie nadanych etatow;

zotnierzu — nalezy przez to rozumie¢ osobe petnigcg czynng stuzbe wojskows;

zotnierzu zawodowym — nalezy przez to rozumie¢ zohierza petnigcego zawodowsa stuzbg wojskowa.

DZIAL 11
Obowiazek obrony

Art. 3. 1. Obowigzkowi obrony Ojczyzny podlegaja obywatele polscy zdolni ze wzglgdu na wiek i stan zdrowia do

wykonywania tego obowigzku. Obywatel polski bedacy rownoczesnie obywatelem innego panstwa nie podlega obowigz-
kowi obrony, jezeli stale zamieszkuje poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

1)
2)

3)
4)

2. W ramach obowiazku obrony Ojczyzny obywatele polscy sa obowiazani do:
petnienia stuzby wojskowej, z wytaczeniem osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 21i 3,

wykonywania obowiazkow wynikajacych z nadanych przydzialéw mobilizacyjnych i pracowniczych przydziatdéw mobili-
zacyjnych,

pehienia shuzby w jednostkach zmilitaryzowanych,

wykonywania §wiadczen na rzecz obrony

— na zasadach i w zakresie okre$lonych w ustawie.
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Art. 4. 1. Podstawowym sposobem spetniania obowigzku obrony Ojczyzny jest petnienie stuzby wojskowe;j.
2. Spehianie obowiazku stuzby wojskowej moze nastapic¢ rowniez przez odbywanie shuzby zastepcze;.

3. Spehianie obowiazku stuzby wojskowej ma pierwszenstwo przed innymi rodzajami obowigzku obrony Ojczyzny.

Art. 5. 1. Obowigzkowi pelnienia stuzby wojskowej, w zakresie okre§lonym w niniejszej ustawie, podlegaja obywatele
polscy, poczawszy od dnia, w ktorym koncza 18 lat zycia, do konca roku kalendarzowego, w ktorym koficza 60 lat zycia,
a posiadajacy stopien podoficerski lub oficerski — 63 lat zycia.

2. Obowiazkowi stuzby wojskowej nie podlegaja osoby wymienione w ust. 1, ktore zostaty uznane ze wzgledu na
stan zdrowia za trwale niezdolne do tej stuzby.

3. Obowigzkowi stuzby wojskowej nie podlegajg kobiety w cigzy oraz w okresie 6 miesiecy po porodzie, a takze osoby:
1) sprawujace opieke nad dzie¢mi do lat 8;
2) sprawujace opieke nad:

a) dzie¢mi od lat 8 do 18,

b) osobami obtoznie chorymi,

€) osobami, wobec ktorych orzeczono trwata niezdolno$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy
z dnia 20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikow (Dz. U. z 2021 r. poz. 266, 1535 i 1621),

d) osobami, wobec ktorych orzeczono catkowita niezdolnoé¢ do pracy oraz samodzielnej egzystencji na podstawie
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 504),

e) osobami zaliczonymi do znacznego stopnia niepetnosprawno$ci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 i 1981
oraz z 2022 r. poz. 558)

— jezeli osoby te wspolnie z nimi zamieszkuja i opieki tej nie mozna powierzy¢ innym osobom.

Art. 6. 1. Osoby podlegajgce obowigzkowi obrony sa obowigzane do osobistego stawienia si¢ na wezwanie wiasci-
wych organéw w sprawach dotyczacych tego obowiazku.

2. Pracownikom oraz osobom zatrudnionym na podstawie umowy cywilnoprawnej, wezwanym do osobistego sta-
wienia si¢ przed wlasciwy organ w sprawach dotyczacych obowiazku obrony, ktorzy nie otrzymali wynagrodzenia za czas
opuszczony z powodu wezwania, przystuguje, na ich zadanie, zryczattowana rekompensata za utracone zarobki. Rekom-
pensata przystuguje za kazdy dzien w wysokosci 1/30 minimalnego wynagrodzenia za pracg obowigzujacego w grudniu
roku poprzedniego, ustalanego na podstawie przepisoéw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu
za pracg (Dz. U. 22020 r. poz. 2207). Rekompensat¢ wyptaca organ wzywajacy na podstawie zaswiadczen wydanych
przez pracodawcow.

3. Osobom wezwanym przez wlasciwy organ do osobistego stawienia si¢ w sprawach dotyczacych obowigzku obrony
przystuguje, na ich zadanie, zwrot kosztow przejazdu do miejsca stawienia si¢ i powrotu do miejsca pobytu stalego albo
pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce. Koszty te organ wzywajacy zwraca na podstawie udokumentowanego
o$wiadczenia osoby wezwanej, wedtug zasad okreSlonych w przepisach tytutu III dziatu 2 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r.
0 kosztach sagdowych w sprawach cywilnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2257 i 2328).

4. Jezeli wezwanie do stawienia si¢ nastgpuje wskutek niespetnienia lub nienalezytego spetnienia, z winy osoby we-
zwanej, obowigzkow okreslonych w ustawie, przepisow ust. 2 i 3 nie stosuje si¢.

Art. 7. Realizacja zadan z zakresu obronno$ci panstwa nalezy do wszystkich organéw witadzy i administracji rzadowe;j
oraz innych organdw i instytucji panstwowych, organéw samorzadu terytorialnego, przedsigbiorcow, organizacji pozarzado-
wych i innych podmiotéw, a takze do kazdego obywatela, w zakresie okreslonym w ustawach.

Art. 8. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob wykonywania zadan w ramach obowiazku obrony
przez ministrow, wojewodow, marszatkow wojewodztw, starostow i wojtow (burmistrzow, prezydentow miast) oraz przed-
siebiorcow i inne jednostki organizacyjne, a takze organizacje pozarzadowe, biorac pod uwage potrzebe zapewnienia odpo-
wiedniego poziomu obronno$ci panstwa.

Art. 9. Organy wojskowe w toku wykonywania zadan w zakresie obronno$ci panstwa moga zada¢ niezbednej pomocy
od instytucji panstwowych, organéw administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego, przedsigbiorcow oraz innych
podmiotéw. Wymienione instytucje, organy i przedsigbiorcy oraz podmioty sa obowigzani, w zakresie swojego dziatania,
do udzielania tej pomocy.
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Art. 10. 1. Organy wojskowe w zakresie swojej wiasciwosci przetwarzajag informacje, w tym dane osobowe, uzyskane
ze zbiorow danych prowadzonych przez inne shuzby, instytucje panstwowe oraz organy wladzy publicznej. Przetwarzanie
informacji, w tym danych osobowych, przez organy wojskowe moze mie¢ charakter niejawny, odbywac si¢ bez zgody
i wiedzy osoby, ktorej dane dotycza. Stuzby, instytucje panstwowe oraz organy wladzy publicznej sg obowigzane do nie-
odptatnego udostepnienia organom wojskowym informacji, w tym danych osobowych. W szczegdlnosci organy wojskowe
sg uprawnione do uzyskiwania informacji, w tym danych osobowych gromadzonych w administrowanych przez te stuzby,
instytucje panstwowe oraz organy wiadzy publicznej zbiorach danych lub rejestrach.

2. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, moga wyrazi¢ pisemng zgod¢ na udostepnianie danych zgromadzonych
w zbiorach danych organom wojskowym w drodze teletransmisji, bez koniecznosci sktadania wniosku w postaci papiero-
wej lub elektronicznej, jezeli organy te spelniajg facznie nastepujace warunki:

1) posiadajg urzadzenia umozliwiajace odnotowanie w systemie, kto, kiedy, w jakim celu oraz jakie dane uzyskat;

2) posiadajg zabezpieczenia techniczne i organizacyjne zapewniajace poufnosé, integralnosé, dostgpnosé i autentycz-
nos$¢ zgromadzonych danych;

3) jest to uzasadnione specyfikg lub zakresem wykonywanych zadan albo prowadzonej dziatalnosci.

3. Do danych, o ktérych mowa w ust. 1, ma zastosowanie przepis art. 2 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europej-
skiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarza-
niem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.?), zwanego dalej ,,RODO”.

4. Komorki organizacyjne i jednostki organizacyjne, ktére na mocy decyzji Ministra Obrony Narodowej realizuja
zadania w zakresie nieobjetym bezpieczenstwem panstwa i obronnoscia na rzecz Ministra Obrony Narodowej oraz innych
jednostek resortu obrony narodowej, posiadaja przy przetwarzaniu danych osobowych dla realizacji takich zadan status
administratora w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO.

DZIAL 111
Sily Zbrojne

Art. 11. 1. Sity Zbrojne stoja na strazy suwerennosci i niepodlegtosci panstwa oraz jego bezpieczenstwa i pokoju.

2. Sity Zbrojne sg zhierarchizowang, umundurowang formacja uzbrojong, stanowiacg wyodrebniong organizacyjnie
czg$¢ systemu obronnego panstwa.

3. Sity Zbrojne moga bra¢ udzial w zwalczaniu klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow, dziataniach antyterrory-
stycznych, dziataniach z zakresu ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych, akcjach ratowania lub ochrony zdrowia
i zycia ludzkiego, ochronie i obronie cyberprzestrzeni, oczyszczaniu terenéw z materiatéw wybuchowych i niebezpiecznych
pochodzenia wojskowego oraz ich unieszkodliwianiu, a takze w realizacji zadah z zakresu zarzadzania kryzysowego.

4. Sily Zbrojne, realizujac zadania konstytucyjne, w zakresie ochrony niepodlegtosci panstwa, niepodzielnosci jego
terytorium oraz zapewnienia bezpieczenstwa i nienaruszalnosci jego granic, maja prawo stosowania $rodkow przymusu
bezposredniego, uzycia broni i innego uzbrojenia, z uwzglgdnieniem koniecznosci i celu wykonania tych zadan, w sposob
adekwatny do zagrozenia oraz w granicach zasad okreslonych w wiazacych Rzeczpospolita Polska ratyfikowanych umowach
migdzynarodowych oraz mi¢dzynarodowym prawie zwyczajowym.

5. Sity Zbrojne uzyte w celu okreSlonym w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 zasadach uzycia lub pobytu
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 396) maja prawo stosowania $rod-
kow przymusu bezposredniego, uzycia broni i innego uzbrojenia na warunkach okreslonych w tej ustawie, w granicach zasad
okreslonych w wigzacych Rzeczpospolita Polskg ratyfikowanych umowach migdzynarodowych oraz mi¢dzynarodowym
prawie zwyczajowym, a takze z uwzglednieniem celu uzycia Sit Zbrojnych poza granicami panstwa.

Art. 12. 1. Zomierz Sit Zbrojnych sktada przysiege wojskowa wedlug nastepujacej roty:

,»Ja, zolnierz Wojska Polskiego, przysiegam stuzy¢ wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, broni¢ jej niepodlegtosci

i granic. Sta¢ na strazy Konstytucji, strzec honoru zotnierza polskiego, sztandaru wojskowego broni¢. Za sprawe

mojej Ojczyzny w potrzebie krwi wlasnej ani zycia nie szczgdzié. Tak mi dopomoéz Bog.”.

2. Zohierz skladajacy przysiege wojskowa, o ktorej mowa w ust. 1, moze w zaleznoéci od wlasnego uznania odstgpi¢
od wypowiedzenia ostatniego zdania roty.

3. Ztozenie przysiggi wojskowej nastepuje w formie uroczystej, ustalonej w ceremoniale wojskowym.

2 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021,

str. 35.
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Art. 13. Dzien 15 sierpnia ustanawia si¢ Swietem Wojska Polskiego.

Art. 14. 1. W rodzajach Sit Zbrojnych, wojsk i stuzb, w jednostkach wojskowych i ich zwigzkach organizacyjnych
moga by¢ obchodzone réwniez inne §wicta wojskowe, ustanowione dla nich przez Ministra Obrony Narodowe;j.

2. Obchody Swieta Wojska Polskiego iinnych $wiat wojskowych organizuje sic w formie uroczystej, ustalonej
w ceremoniale wojskowym.

3. Sposob obchodzenia w Sitach Zbrojnych Swigta Wojska Polskiego oraz innych $wiat wojskowych okresla Minister
Obrony Narodowe;j.

Art. 15. 1. W skiad Sit Zbrojnych wchodza jako ich rodzaje:
1) Wojska Ladowe;
2) Sily Powietrzne;
3) Marynarka Wojenna;
4)  Wojska Specjalne;
5)  Wojska Obrony Terytorialnej.
2. Sity Zbrojne sktadajg si¢ z jednostek wojskowych i zwigzkéw organizacyjnych.

3. Dowodcami rodzajow Sit Zbrojnych sg Dowodca Generalny Rodzajow Sit Zbrojnych, zwany dalej ,,Dowodca
Generalnym”, Dowodca Operacyjny Rodzajow Sit Zbrojnych, zwany dalej ,,Dowoddca Operacyjnym”, i Dowodca Wojsk
Obrony Terytorialnej.

4. W sktad Sit Zbrojnych wchodza réwniez:
1)  Zandarmeria Wojskowa jako ich wyodrebniona i wyspecjalizowana stuzba;

2) Wojska Obrony Cyberprzestrzeni jako specjalistyczny komponent Sit Zbrojnych sg wlasciwe do realizacji pelnego
spektrum dziatan w cyberprzestrzeni, w szczegolnosci w zakresie proaktywnej ochrony oraz aktywnej obrony elemen-
tow i zasobow cyberprzestrzeni kluczowych z punktu widzenia Sit Zbrojnych.

5. W przypadku ogloszenia powszechnej lub czeSciowej mobilizacji oraz w czasie wojny Stuzba Kontrwywiadu
Wojskowego i Stuzba Wywiadu Wojskowego staja sie z mocy prawa czescig Sit Zbrojnych.

6. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia niepodlegajacego ogloszeniu, tryb i sposéb przygotowania
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego i Stuzby Wywiadu Wojskowego do wigczenia w sktad Sit Zbrojnych, w przypadku,
0 ktérym mowa w ust. 5, majac na uwadze zapewnienie sprawnego wigczenia tych stuzb w sktad Sit Zbrojnych, w tym
przebiegu operacyjnego i mobilizacyjnego rozwinigcia jednostek wojskowych oraz koniecznych rezerw osobowych dla
tych stuzb.

Art. 16. 1. Jednostki wojskowe i ich zwigzki organizacyjne sa rozmieszczone w garnizonach.

2. Minister Obrony Narodowej powierza pehienie funkcji dowddey garnizonu zotnierzowi zawodowemu zajmuja-
cemu stanowisko stuzbowe w tym garnizonie, a takze zwalnia z tej funkcji.

3. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia, tworzy, przeksztalca i znosi garnizony, okresla zadania ich
dowddcow oraz ich siedziby i wlasciwos¢ terytorialng, z uwzglednieniem podziatu terytorialnego panstwa.

Art. 17. 1. Nadzorowanie i koordynowanie catoksztattu zagadnien zwigzanych z:

1) rozwojem, organizacjg, funkcjonowaniem oraz rozbudowg i modernizacjg systemu telekomunikacyjnego zapewnia-
jacego wykonywanie dziatalno$ci telekomunikacyjnej na potrzeby:

a) komorek organizacyjnych i jednostek organizacyjnych, w tym réwniez jednostek wojskowych w czasie ich uzycia
lub pobytu poza granicami panstwa,

b) jednostek organizacyjnych sit zbrojnych panstw obcych i jednostek organizacyjnych innych zagranicznych organow
panstwowych, przebywajacych czasowo na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie uméw, ktorych
Rzeczpospolita Polska jest strong — w przypadku posiadania mozliwosci technicznych,

2) wykorzystywaniem sieci telekomunikacyjnych przedsigbiorcow telekomunikacyjnych — na potrzeby tego systemu,
zwanego dalej ,,wojskowym systemem telekomunikacyjnym”

—nalezy do organizatora wojskowego systemu telekomunikacyjnego.
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2. Organizatora wojskowego systemu telekomunikacyjnego wskazuje Minister Obrony Narodowe;j.

3. Wykonywanie dziatalno$ci telekomunikacyjnej w wojskowym systemie telekomunikacyjnym polega na eksploatacji
urzadzen i linii telekomunikacyjnych, a takze udostepnianiu w wojskowym systemie telekomunikacyjnym ustug telekomuni-
kacyjnych dostarczanych przez przedsigbiorcéw telekomunikacyjnych. Wykonywanie dziatalnosci telekomunikacyjnej
w wojskowym systemie telekomunikacyjnym nie stanowi dziatalno$ci gospodarczej w rozumieniu przepiséw o podejmo-
waniu, wykonywaniu i zakonczeniu takiej dziatalnosci.

4. Wojskowy system telekomunikacyjny nie stanowi elementu publicznej sieci telekomunikacyjnej.

5. Organizator wojskowego systemu telekomunikacyjnego wspotpracuje z przedsigbiorcami telekomunikacyjnymi
oraz uzytkownikami rzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ telekomunikacyjng na potrzeby wilasne, z wykorzystaniem
posiadanej infrastruktury telekomunikacyjnej — na podstawie uméw i porozumien.

6. Wojskowy system telekomunikacyjny, w przypadku posiadania mozliwosci technicznych, moze by¢ wykorzystywany
przez:

1) organizacje spoteczne i kombatanckie, wspotpracujace z komorkami organizacyjnymi i jednostkami organizacyjnymi
w zakresie obronnosci panstwa,

2) organy administracji publicznej w celu umozliwienia wspotpracy w zakresie obronnosci lub bezpieczenstwa pan-
stwa, w sytuacjach szczeg6lnych zagrozen, w tym wojny, kryzysow oraz zwalczania klesk zywiotowych

—na wniosek tych podmiotow.

7. Organizator wojskowego systemu telekomunikacyjnego w celu zapewnienia ciggloci dziatalnosci wojskowego syste-
mu telekomunikacyjnego wystepuje do Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej o przekazanie danych dotyczacych infra-
struktury telekomunikacyjnej eksploatowanej lub uzywanej przez przedsigbiorcow telekomunikacyjnych, niezbednej do
przygotowania systemow lgcznosci na potrzeby obronne panstwa, w tym systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym,
W celu przeprowadzenia analizy potrzeb, warunkow i Sposobéw udostepniania ustug telekomunikacyjnych na rzecz obron-
nosci panstwa, w tym realizacji zadan wynikajacych z obowigzku panstwa-gospodarza (Host-Nation Support — HNS).

8. Podczas uzywania urzadzen radiowych komorki organizacyjne i jednostki organizacyjne oraz jednostki organizacyjne
sit zbrojnych panstw obcych i jednostki organizacyjne innych zagranicznych organéw panstwowych, o ktéorych mowa w ust. 1:

1) wykorzystuja czestotliwosci lub zakresy czestotliwosci uzgodnione i przydzielone przez jednostke organizacyjng
wiasciwag w sprawach zarzadzania czgstotliwosciami;

2) stosuja si¢ do wymagan eksploatacyjnych urzadzen lub systemu, w ktorym dziataja urzadzenia.

9. Organizator wojskowego systemu telekomunikacyjnego, na podstawie wymagan technicznych i organizacyjnych
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, moze zapewnia¢ techniczne i organizacyjne warunki:

1) realizacji przez Stuzbe Kontrwywiadu Wojskowego czynno$ci okreslonych w art. 31 ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 502);

2)  kontroli i utrwalania tresci rozmoéw, o ktorych mowa w art. 237 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpo-
wania karnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 534, 1023 i 2447).

10. Organizator wojskowego systemu telekomunikacyjnego zapewnia warunki, o ktérych mowa w ust. 1, przez przygo-
towanie, uruchomienie i eksploatacje systemow technicznych.

11. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob dziatania wojskowego systemu telekomuni-
kacyjnego, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia prawidtowej realizacji zadan przez organizatora wojskowego systemu
telekomunikacyjnego.

Art. 18. W jednostce wojskowej tworzy si¢ stanowiska stuzbowe dla zotnierzy i pracownikéw resortu obrony narodowe;.

Art. 19. 1. Pracownika resortu obrony narodowej mozna przenie$¢ do innej jednostki wojskowej, jednostki organi-
zacyjnej albo do urzedu obstugujgcego Ministra Obrony Narodowe;j.

2. Przeniesienie, 0 ktorym mowa w ust. 1, nastepuje na wniosek pracownika albo za jego pisemna zgoda, w drodze
porozumienia mi¢dzy pracodawcami.

3. Pracownik przeniesiony w trybie, 0 ktorym mowa w ust. 1, do urzgdu obstugujacego Ministra Obrony Narodowe;j
staje si¢ cztonkiem korpusu stuzby cywilne;j.

4. Do okresu zatrudnienia pracownika, o ktorym mowa w ust. 1, od ktorego sa uzaleznione uprawnienia u NOWego
pracodawcy, wlicza si¢ staz pracy u dotychczasowego pracodawcy.

5. Pracownik resortu obrony narodowej, ktory byt zatrudniony w resorcie obrony narodowej przez co najmniej 5 lat,
korzysta z pierwszenstwa w zatrudnieniu w administracji publicznej na stanowiskach zwiagzanych z obronnoscia kraju.
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Art. 20. 1. Dowodca Generalny jest wiasciwy w zakresie dowodzenia jednostkami wojskowymi i zwiagzkami organi-
zacyjnymi Sit Zbrojnych, z wylaczeniem jednostek wojskowych lub zwiazkéw organizacyjnych Sit Zbrojnych:

1)  bezposrednio podlegtych Ministrowi Obrony Narodowe;j;
2)  bezposrednio podporzagdkowanych Szefowi Sztabu Generalnego Wojska Polskiego;
3) podporzadkowanych Dowodcy Operacyjnemu;
4) podporzadkowanych Dowodcy Wojsk Obrony Terytorialnej;
5) podporzadkowanych Dowodcy Komponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni;
6) podporzadkowanych innym organom lub podmiotom.
2. Do zakresu dziatania Dowddcy Generalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja programu rozwoju Sit Zbrojnych;
2) planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolenia podlegtych jednostek wojskowych i zwiazkoéw organizacyjnych;
3) organizowanie mobilizacyjnego rozwinigcia wojsk;

4)  szkolenie rezerw osobowych na potrzeby uzycia w sytuacji kryzysowej lub w czasie wojny oraz utrzymywanie ich
W gotowosci do tego uzycia;

5) realizacja zadan dotyczacych logistyki wojskowej w jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyjnych;
6) wspotpraca z innymi organami i podmiotami w sprawach zwigzanych z obronnoscig panstwa;

7) zarzadzanie i przeprowadzanie kontroli w podleglych jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyjnych na zasadach
i w trybie okreslonych w przepisach ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. 2 2020 r.
poz. 224).

3. Dowddca Generalny wykonuje swoje zadania przy pomocy Dowodztwa Generalnego Rodzajow Sit Zbrojnych,
zwanego dalej ,,Dowddztwem Generalnym”.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia niepodlegajacego ogloszeniu, szczegdtowy zakres dziala-
nia, siedzibe i strukture organizacyjng Dowodztwa Generalnego.

Art. 21. 1. Dowddca Operacyjny jest wlasciwy w zakresie dowodzenia operacyjnego czeScig Sit Zbrojnych podporzad-
kowang mu na podstawie decyzji Ministra Obrony Narodowe;j.

2. Do zakresu dziatania Dowddcy Operacyjnego nalezy w szczego6lnosci:

1) wykonywanie zadan Ministra Obrony Narodowej w zakresie ochrony granicy panstwowej w przestrzeni powietrznej
Rzeczypospolitej Polskiej w czasie pokoju, w sytuacji kryzysowej lub w czasie wojny;

2) planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolenia organéw dowodzenia Sit Zbrojnych, zgodnie z wojennym sys-
temem dowodzenia, a takze zapewnienie ich wspotdziatania z dowddztwami jednostek wojskowych i zwigzkow or-
ganizacyjnych, ktore maja zosta¢ podporzadkowane tym organom;

3) okres$lanie wymagan dla Sit Zbrojnych w zakresie planowania operacyjnego oraz programowania rozwoju Sit Zbroj-
nych;

4)  przygotowanie stanowiska dowodzenia Naczelnego Dowodey Sit Zbrojnych;

5)  zarzadzanie i przeprowadzanie kontroli w podlegltych jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyjnych na zasadach
i W trybie okreslonych w przepisach ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej;

6) przewodniczenie Radzie SAR, o ktorej mowa w art. 121 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. 0 bezpieczenstwie morskim
(Dz. U. z 2022 r. poz. 515).

3. Dowodca Operacyjny wykonuje swoje zadania przy pomocy Dowodztwa Operacyjnego Rodzajow Sit Zbrojnych,
zwanego dalej ,,Dowddztwem Operacyjnym”.

4. Minister Obrony Narodowej okres$li, w drodze zarzadzenia niepodlegajacego ogloszeniu, szczegdlowy zakres
dziatania, siedzibe i strukturg organizacyjna Dowddztwa Operacyjnego.
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Art. 22. 1. Dowddca Wojsk Obrony Terytorialnej jest wlasciwy w zakresie dowodzenia jednostkami wojskowymi
i zwigzkami organizacyjnymi jemu podlegtymi.

2. Do zakresu dziatania Dowodcy Wojsk Obrony Terytorialnej nalezy w szczego6lnosci:
1) realizacja programu rozwoju Sit Zbrojnych;
2) planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolenia podlegtych jednostek wojskowych i zwigzkoéw organizacyjnych;
3) planowanie oraz organizowanie mobilizacyjnego i operacyjnego rozwinigcia oraz uzycia Wojsk Obrony Terytorialnej;

4)  szkolenie rezerw osobowych na potrzeby uzycia w sytuacji kryzysowej lub w czasie wojny oraz utrzymywania ich
W gotowosci do tego uzycia;

5) przygotowanie sit i sSrodkéw Wojsk Obrony Terytorialnej do dziatan bojowych;

6) planowanie, koordynacja i wykonywanie zadan zwigzanych z udzialem oddziatéw i pododdziatow Sit Zbrojnych
w zwalczaniu klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow, dziatan w zakresie ochrony mienia, akcjach poszukiwaw-
czych oraz akcjach ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, a takze udzialu w realizacji zadan z zakresu za-
rzadzania kryzysowego;

7)  wspolpraca z innymi organami i podmiotami w sprawach zwigzanych z obronnoscig panstwa;

8)  zarzadzanie i przeprowadzanie kontroli w podlegtych jednostkach wojskowych i zwiazkach organizacyjnych, na zasadach
i w trybie okreslonych w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowe;.

3. Dowodca Wojsk Obrony Terytorialnej wykonuje swoje zadania przy pomocy Dowddztwa Wojsk Obrony Teryto-
rialnej.

4. Minister Obrony Narodowej okreéli, w drodze zarzadzenia niepodlegajacego ogloszeniu, szczegdlowy zakres
dziatania, siedzibe i strukture organizacyjng Dowodztwa Wojsk Obrony Terytorialnej.

Art. 23. 1. Dowodca Komponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni jest wlasciwy w zakresie dowodzenia jednost-
kami wojskowymi i zwigzkami organizacyjnymi Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni i podlega:

1)  Ministrowi Obrony Narodowej do czasu mianowania Naczelnego Dowodcy Sit Zbrojnych;

2) Naczelnemu Dowodey Sit Zbrojnych z chwila jego mianowania i przejecia przez niego dowodzenia Sitami Zbroj-
nymi.

2. Do zakresu dziatania Dowddcy Komponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja programu rozwoju Sit Zbrojnych;

2) programowanie, planowanie, organizowanie, prowadzenie oraz nadzorowanie prowadzenia szkolen bedacych we
wlasciwosci Dowddey Komponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni na rzecz podlegtych jednostek wojskowych
i zwigzkow organizacyjnych, komoérek organizacyjnych i jednostek organizacyjnych, a takze instytucji, organow
i podmiotow, na podstawie zawartych porozumien;

3) planowanie oraz organizowanie mobilizacyjnego i operacyjnego rozwinigcia oraz uzycia Wojsk Obrony Cyberprze-
strzeni;

4)  budowa, utrzymanie oraz ochrona infrastruktury, a takze ochrona informacji w cyberprzestrzeni;
5) prowadzenie dziatan i operacji w cyberprzestrzeni;

6) zapewnienie wsparcia operacji militarnych prowadzonych przez Sity Zbrojne oraz operacji w uktadzie sojuszniczym
i koalicyjnym;
7)  wspolpraca z innymi organami i podmiotami w sprawach zwiazanych z obronnoscig panstwa;

8) zarzadzanie i przeprowadzanie kontroli podlegtych jednostek wojskowych i zwiazkéw organizacyjnych na zasadach
i w trybie okreslonych w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowe;.

3. Dowddca Komponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni wykonuje swoje zadania przy pomocy Dowodztwa Kom-
ponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia niepodlegajacego ogloszeniu, szczegdétowy zakres dziatania,
siedzib¢ i struktur¢ organizacyjna Dowodztwa Komponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni oraz jednostek bezposrednio
podporzadkowanych.
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DZIAL 1V
Organy Obrony Narodowej

Art. 24. 1. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, stojac na strazy suwerennosci i bezpieczenstwa panstwa, nienaruszal-
noéci i niepodzielnosci jego terytorium:

1) przekazuje Radzie Ministrow rekomendacje do strategii bezpieczenstwa narodowego przed rozpoczeciem przez Rade
Ministréw prac nad jej projektem;

2) zatwierdza, w drodze postanowienia, na wniosek Prezesa Rady Ministrow, strategie bezpieczenstwa narodowego;
3) przekazuje Radzie Ministrow rekomendacje do przygotowan obronnych Rzeczypospolitej Polskiej;

4)  wydaje, na wniosek Prezesa Rady Ministrow, w drodze postanowienia, Polityczno-Strategiczng Dyrektywe Obronng
Rzeczypospolitej Polskiej oraz inne dokumenty wykonawcze do strategii bezpieczenstwa narodowego;

5) zatwierdza, na wniosek Prezesa Rady Ministrow, plany krajowych ¢wiczen systemu obronnego, ktore sa organizo-
wane cyklicznie, nie rzadziej niz co 4 lata, przy udziale najwyzszych wtadz panstwowych, i Kieruje ich przebiegiem;

6) postanawia, na wniosek Rady Ministrow, o wprowadzeniu albo zmianie okre$lonego stanu gotowos$ci obronnej panstwa;

7) postanawia, w razie konieczno$ci obrony panstwa, na wniosek Rady Ministrow, o dniu, w ktéorym rozpoczyna si¢ czas
wojny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, oraz postanawia w tym samym trybie o dniu, w ktérym konczy si¢ czas
wojny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

8) kieruje obrong panstwa, we wspotdziataniu z Radg Ministrow, z chwilg mianowania Naczelnego Dowodcy Sit Zbroj-
nych i przejecia przez niego dowodzenia;

9) moze zwracaé si¢ do wszystkich organéw wladzy publicznej, administracji rzgdowej i samorzadowe;j, przedsigbior-
cow, kierownikéw innych jednostek organizacyjnych oraz organizacji spotecznych o informacje majace znaczenie
dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa;

10) inicjuje i patronuje przedsiewzigciom ukierunkowanym na ksztattowanie postaw patriotycznych i obronnych w spo-
teczenstwie.

2. Postanowienia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7, niezwltocznie oglasza si¢ w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej
Polskiej.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 9, sg przekazywane bezzwlocznie.
Art. 25. 1. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, sprawujac zwierzchnictwo nad Sitami Zbrojnymi, w szczego6lnosci:

1)  okre$la, na wniosek Ministra Obrony Narodowej, gtéwne kierunki rozwoju Sit Zbrojnych oraz ich przygotowan do obro-
ny panstwa;

2) zatwierdza, na wniosek Ministra Obrony Narodowej, w drodze postanowienia:
a) narodowe plany uzycia Sit Zbrojnych do obrony pafstwa,
b) organizacj¢ i zasady funkcjonowania wojennego systemu dowodzenia Sitami Zbrojnymi;

3)  wskazuje, na wniosek Prezesa Rady Ministrow, osobe przewidziang do mianowania na stanowisko Naczelnego Dowodcy
Sit Zbrojnych;

4)  moze uczestniczy¢ w odprawach kierowniczej kadry Ministerstwa Obrony Narodowej i Sit Zbrojnych.

2. Organem pomocniczym Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w procesie kierowania obrong panstwa jest Szef
Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

Art. 26. 1. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej wykonuje zadania w zakresie bezpieczenstwa i obronnosci przy po-
mocy Biura Bezpieczenstwa Narodowego.

2. Do pracownikéw Biura Bezpieczenstwa Narodowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982 r. 0 pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 537 oraz z 2021 r. poz. 2447 i 2448). Przewidziane
w tych przepisach uprawnienia wlasciwych organdéw przyshiguja odpowiednio Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Biurem Bezpieczenstwa Narodowego kieruje sekretarz stanu wyznaczony przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.
4. Dziatalno$¢ Biura Bezpieczenstwa Narodowego jest finansowana ze $rodkow budzetowych Kancelarii Prezydenta.

5. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresla organizacj¢ oraz zakres dziatania Biura Bezpieczenstwa Narodowego.
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6. Prezes Rady Ministrow, przedstawiajac wnioski, o ktorych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
0 zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa, przekazuje Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej, za posrednictwem Szefa Biura Bezpieczenstwa Narodowego, informacje dotyczace zakresu
zadan jednostki wojskowej, systemu kierowania i dowodzenia jednostkg wojskowa oraz jej podporzadkowania w okresie
wykonywania zadan, uzbrojenia i sprzetu wojskowego oraz tras iczasu przemieszczania si¢ jednostek wojskowych,
w przypadku tranzytu.

Art. 27. 1. Zapewnianie bezpieczenstwa zewngtrznego panstwa oraz sprawowanie ogdlnego kierownictwa w dzie-
dzinie obronno$ci kraju przez Rad¢ Ministrow polega na:

1) opracowywaniu projektow strategii bezpieczenstwa narodowego;

2) planowaniu i realizacji przygotowan obronnych panstwa zapewniajacych jego funkcjonowanie w razie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa i W czasie wojny, W tym planowaniu przedsiewzie¢ gospodarczo-obronnych oraz zadan
wykonywanych na rzecz Sit Zbrojnych 1 wojsk sojuszniczych;

3) przygotowywaniu systemu kierowania bezpieczefistwem narodowym, w tym obrong panstwa, i warunkéw funkcjo-
nowania organéw wiladzy publicznej na stanowiskach kierowania;

4) utrzymywaniu stalej gotowosci obronnej panstwa, wnioskowaniu do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o jej
podwyzszanie w razie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa i W czasie wojny oraz 0 jej obnizanie stosownie do
zmniejszania stopnia zagrozenia;

5)  okreslaniu obiektow szczegdlnie waznych dla bezpieczenstwa lub obronnosci panstwa oraz przygotowywaniu i pro-
wadzeniu ich szczeg6lnej ochrony;

6) przygotowaniu na potrzeby obronne panstwa i utrzymywaniu w statej gotowosci jednolitych systemow obserwacji,
pomiardéw, analiz, prognozowania i powiadamiania;

7) przygotowaniu systemu statych dyzuréw na czas zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;

8) okreslaniu zasad wykorzystania zasoboéw systemu ochrony zdrowia i infrastruktury technicznej pafistwa na potrzeby
obronne, w tym sposobu zabezpieczania przestrzeni powietrznej i wod terytorialnych w razie zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa i w czasie wojny;

9) zapewnianiu funkcjonowania systemu szkolenia obronnego w pafstwie;
10) prowadzeniu kontroli stanu przygotowan obronnych w panstwie.
2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

1)  warunki i tryb planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa realizowa-
nych przez organy administracji rzagdowej i organy samorzadu terytorialnego, sposob ich naktadania oraz wtasciwosé
organdéw w tych sprawach, w tym ujetych w planowaniu operacyjnym i programach obronnych,

2) organizacje itryb przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym, w tym obrong panstwa, oraz
warunki funkcjonowania organéw wiadzy publicznej na stanowiskach kierowania,

3) stany gotowosci obronnej panstwa, ich rodzaje, warunki wprowadzania, zadania zwigzane z podwyzszaniem gotowosci
obronnej pafistwa i tryb ich realizacji, organizacje i zadania w zakresie tworzenia systemu stalych dyzur6w na potrzeby
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa oraz wlasciwos$¢ organdéw w tych sprawach,

4)  organizacje i warunki przygotowania oraz sposob funkcjonowania systemow obserwacji, pomiaréw, analiz, prognozowa-
nia i powiadamiania o skazeniach na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz wlasciwo$¢ organdéw w tych sprawach,

5) warunki isposdb przygotowania i wykorzystania transportu morskiego, kolejowego, samochodowego, lotniczego,
zeglugi $rodladowej oraz infrastruktury drogowej i kolejowej na potrzeby obronne panstwa, a takze ich ochrony
W czasie wojny oraz wlasciwo$¢ organdéw w tych sprawach,

6) warunki i sposob przygotowania i wykorzystania systemow tgcznosci na potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwosé
organdéw w tych sprawach,

7) warunki isposob przygotowania i wykorzystania podmiotow leczniczych w rozumieniu przepisow o dziatalno$ci
leczniczej na potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwo$¢ organow w tych sprawach,

8) organizacje szkolenia obronnego w panstwie, podmioty obj¢te tym szkoleniem, zadania w zakresie planowania i realiza-
cji szkolenia obronnego oraz wlasciwo$¢ organow w tych sprawach,

9)  zakres i sposob prowadzenia przez organy administracji rzagdowej i samorzadu terytorialnego kontroli realizacji za-
dan obronnych wykonywanych przez ich jednostki organizacyjne i przedsigbiorcow

— kierujac sie potrzebg zapewnienia zewnetrznego bezpieczenstwa panstwa i Sprawowania ogdlnego kierownictwa w dziedzi-
nie obronnosci.
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3. Do zadan Rady Ministrow wykonywanych w ramach zapewniania zewngtrznego bezpieczenstwa panstwa i Sprawo-
wania ogdlnego kierownictwa w dziedzinie obronnos$ci kraju nalezy réwniez zapewnienie wsparcia przez panstwo-
-gospodarza, polegajacego na udzielaniu cywilnej i wojskowej pomocy wojskom sojuszniczym i organizacjom migdzynaro-
dowym, ktére przebywaja, wykonujg zadania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub przemieszczajg sie przez to
terytorium, w ramach wypetiania zobowigzan miedzynarodowych, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Art. 28. 1. Minister Obrony Narodowej kieruje dziatem administracji rzadowej obrona narodowa oraz jest organem,
za ktorego posrednictwem Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej sprawuje w czasie pokoju zwierzchnictwo nad Sitami Zbroj-
nymi.

2. Minister Obrony Narodowej, realizujac polityke Rady Ministrow w zakresie ogolnego kierownictwa w dziedzinie
obronnosci kraju i zapewnienia bezpieczenstwa zewnetrznego panstwa, kieruje obronnoscia kraju.

Art. 29. 1. Osoba, 0 ktorej mowa w art. 25 ust. 1 pkt 3, przygotowuje sie do realizacji zadan wynikajacych z kompetencji
Naczelnego Dowodcy Sit Zbrojnych, do czasu mianowania Naczelnego Dowddcy Sit Zbrojnych lub wskazania przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej innej osoby przewidzianej do mianowania na to stanowisko.

2. Przygotowania, o ktorych mowa w ust. 1, obejmujg w szczegodlnosci udziat w strategicznych grach i ¢wiczeniach
obronnych, planowaniu uzycia Sit Zbrojnych do obrony panstwa oraz w przygotowywaniu wojennego systemu dowodze-
nia Sitami Zbrojnymi.

Art. 30. 1. Kierowanie sprawami obronnosci w wojewodztwie nalezy do wojewody.

2. Wojewoda w ramach kierowania, o ktorym mowa w ust. 1, wykonuje zadania w zakresie i na zasadach okreslonych
w ustawach, a w szczeg6lnosci:

1)  okresla szczegdtowe kierunki dziatania dla kierownikow zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, organéw administracji
niezespolonej oraz jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie realizacji zadan obronnych;

2) kieruje realizacja przedsigwzig¢ zwigzanych z podwyzszaniem gotowo$ci obronnej panstwa wykonywanych przez
marszatkow wojewodztw, starostow, wojtow (burmistrzow, prezydentéw miast), przedsigbiorcoOw oraz inne jednostki
organizacyjne i organizacje spoteczne majace swoja siedzibe na terenie wojewodztwa;

3) koordynuje przedsigwziecia niezbedne dla zabezpieczenia mobilizacji jednostek wojskowych i wykonywania §wiad-
czen na rzecz obrony;

4) kieruje realizacja przedsigwzie¢ zwigzanych z przygotowaniem stanowisk kierowania dla organow terenowych;

5) organizuje wykorzystanie miejscowych sit i$rodkdw na potrzeby obronno$ci panstwa iobszaru wojewodztwa,
W tym ochrony ludnosci oraz dobr materialnych i kultury przed $rodkami razenia, jak rowniez niesienia pomocy po-
szkodowanym;

6) kontroluje i ocenia wykonywanie zadan obronnych przez organy, podmioty, przedsi¢biorcow, jednostki organizacyjne
i organizacje, o ktorych mowa w pkt 1 i 2;

7) organizuje edukacj¢ spoteczenstwa dotyczaca przygotowania obronnego oraz prowadzi szkolenia i ¢wiczenia obronne.

Art. 31. 1. Terenowymi organami wykonawczymi Ministra Obrony Narodowej w sprawach rekrutacji, operacyjno-
-obronnych i administracji niezespolonej sg Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz szefowie wojskowych
centrow rekrutacji.

2. W imieniu Ministra Obrony Narodowej czynnosci nadzoru w sprawach operacyjno-obronnych realizuje Szef Cen-
tralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji.

3. Minister Obrony Narodowej moze upowazni¢, w formie pisemnej, kierownika jednostki organizacyjnej albo Kie-
rownika komorki organizacyjnej do wykonywania w jego imieniu czynnos$ci nadzoru w sprawach operacyjno-obronnych,
a w szczegolnosci do wydawania decyzji administracyjnych, postanowien, zaswiadczen, a takze do po$wiadczania za zgod-
no$¢ z oryginatem odpisow dokumentdéw przedstawionych przez stron¢ na potrzeby prowadzonych postepowan.

Art. 32. 1. Szefowie wojskowych centrow rekrutacji wykonuja w szczegdlno$ci zadania z zakresu:
1) zapewniania operacyjnego i mobilizacyjnego rozwinigcia jednostek wojskowych;

2) zapewniania uzupehienia potrzeb osobowych jednostek wojskowych oraz innych jednostek wykonujacych zadania
na rzecz obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa;

3) koordynacji przedsigwzie¢ prowadzonych w ramach pomocy w zakresie aktywizacji zawodowe] zolnierzy i 0sob
zwolnionych z czynnej stuzby wojskowej oraz cztonkoéw ich rodzin (rekonwersji);
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4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

organizowania szkolen lub kursow dla zotnierzy rezerwy w celu nabywania przez nich kwalifikacji przydatnych
w Sitach Zbrojnych, w tym wykorzystujac rowniez wspotprace z pracodawcami zatrudniajgcymi tych zoierzy;

planowania wykorzystania sit uktadu pozamilitarnego na potrzeby obronne;

administracji rezerw osobowych i $wiadczen na rzecz obrony;

wspolpracy z innymi organami i podmiotami w sprawach zwigzanych z obronnoS$cia panstwa;
rekrutacji i naboru ochotnikow do czynnej stuzby wojskowej i aktywnej rezerwy;

organizacji badan psychologicznych kandydatow do stuzby wojskowe;j;

psychologii stuzby i pracy oraz pomocy psychologicznej na rzecz oséb uprawnionych do jej uzyskania na podstawie
przepisoéw ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 2055);

realizacji czynno$ci w ramach gromadzenia zasob6w osobowych na potrzeby uzupehienia mobilizacyjnego Sit Zbroj-
nych i w czasie wojny;

promocji obronnosci i stuzby wojskowe;j.

2. Szef wojskowego centrum rekrutacji wydaje zaswiadczenia dotyczace uregulowania stosunku obywateli Rzeczy-

pospolitej Polskiej do stuzby wojskowe;j.

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)

11)

Art. 33. 1. Szefowie wojskowych centrow rekrutacji podlegaja Szefowi Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji.

2. Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji podlega bezposrednio Ministrowi Obrony Narodowe;.

Art. 34. 1. Do zakresu zadan Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji nalezy w szczego6lnosci:
organizowanie i koordynowanie rekrutacji do shuzby wojskowej;

organizowanie i koordynowanie zadan w zakresie psychologii stuzby i pracy oraz pomocy psychologicznej na rzecz
0s0b uprawnionych do jej uzyskania na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. 0 weteranach dziatan
poza granicami panstwa;

planowanie i administrowanie zasobami rezerw osobowych i rzeczowych oraz planowanie uzupetnien pokojowych,
kryzysowych, mobilizacyjnych i wojennych, a takze $wiadczen na rzecz obrony;

koordynowanie szkolenia rezerw osobowych Sit Zbrojnych;

przygotowywanie projektow aktow prawnych dotyczacych rekrutacji do stuzby wojskowej i uzupelniania zasobow
rezerw osobowych i rzeczowych, w tym zasad naktadania §wiadczen na rzecz obrony;

realizacja przedsigwzie¢ zwigzanych z promocja Sit Zbrojnych;

koordynowanie kwalifikacji wojskowej w czasie pokoju oraz jej prowadzenie w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny;

zapewnienie operacyjnego i mobilizacyjnego rozwiniecia jednostek wojskowych;

koordynowanie uzupehiania potrzeb osobowych jednostek wojskowych oraz innych jednostek wykonujacych zada-
nia na rzecz obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa;

koordynowanie czynnosci realizowanych w ramach gromadzenia zasobéw osobowych na potrzeby uzupetnienia
mobilizacyjnego Sit Zbrojnych i w czasie wojny;

udziat w planowaniu przestrzennego zagospodarowania, ze wzgledu na potrzeby obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.

2. Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji jest organem wyzszego stopnia, w rozumieniu przepisow ustawy

z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735, 1491 i 2052) w stosunku
do szefow wojskowych centrow rekrutacji.

Art. 35. 1. Poza siedzibami Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz wojskowego centrum rekrutacji moga

by¢ tworzone osrodki zamiejscowe.

1)

2)

2. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia:

tworzy, przeksztatca i znosi wojskowe centra rekrutacji oraz okre$la ich siedziby i terytorialny zasieg dziatania,
uwzgledniajac podziat terytorialny panstwa ikonieczno§¢ zapewnienia sprawnos$ci funkcjonowania wojskowych
centrow rekrutacji;

okresla siedzibg i terytorialny zasi¢g dziatania Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji, uwzgledniajac koniecz-
nos$¢ zapewnienia sprawnosci funkcjonowania Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji.
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DZIAL V
Programowanie i finansowanie rozwoju Sil Zbrojnych

Art. 36. Rada Ministrow, uwzgledniajac potrzeby obronne Rzeczypospolitej Polskiej, co 4 lata okresla, po zasiegnigciu
opinii komisji sejmowe]j wlasciwej w sprawach obrony panstwa, wyrazonej w drodze uchwaty, szczegotowe kierunki
przebudowy i modernizacji technicznej Sit Zbrojnych na kolejny 15-letni okres planistyczny, stosownie do zasad plano-
wania obronnego w Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego na podstawie:

1) glownych kierunkéw rozwoju Sit Zbrojnych oraz ich przygotowan do obrony panstwa okreslanych przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) zobowiazan Rzeczypospolitej Polskiej przyjetych w ramach planowania obronnego w Organizacji Traktatu Pomocno-
atlantyckiego.

Art. 37. 1. Minister Obrony Narodowej na podstawie szczegétowych kierunkow przebudowy i modernizacji tech-
nicznej Sit Zbrojnych, o ktoérych mowa w art. 36, oraz stosownie do zasad planowania obronnego w Organizacji Traktatu
Potnocnoatlantyckiego wprowadza, w drodze zarzadzenia, program rozwoju Sit Zbrojnych, zwany dalej ,,programem”, po
zasiggnigciu opinii komisji sejmowej wlasciwej w sprawach obrony panstwa.

2. Program okres$la w szczegodlnosci:
1) zadania dotyczace modernizacji wyposazenia Sit Zbrojnych;
2) zamierzenia w zakresie:
a) systemow obronnych Sit Zbrojnych,
b) zobowigzan wynikajacych z uméw lub porozumien miedzynarodowych,
€) gromadzenia i utrzymywania zapaséw srodkéw bojowych i materiatowych dla Sit Zbrojnych,
d) szkolenia Sit Zbrojnych,
e) dyslokacji jednostek wojskowych,
f) rozwoju infrastruktury wojskowej,
g) polityki kadrowej, rekonwersyjnej, ksztatcenia kadr w systemie szkolnictwa wojskowego;
3) liczebno$¢ oraz sktad bojowy poszczegolnych elementow Sit Zbrojnych.
Art. 38. 1. Realizacj¢ programu powierza si¢ Ministrowi Obrony Narodowe;j.
2. W celu realizacji programu:

1) mogg by¢ zawierane umowy wieloletnie, do ktorych nie stosuje sie przepisu art. 46 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305, z p6zn. zm.”) i art. 435 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 . —
Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129, 1598, 2054 i 2269 oraz z 2022 r. poz. 25);

2) nie stosuje si¢ przepisu art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych w zakresie konieczno$ci
uzgadniania z ministrem wlasciwym do spraw aktywow panstwowych decyzji o przeznaczeniu mienia likwidowanych
jednostek budzetowych, w przypadku gdy mienie to jest przekazywane miedzy jednostkami budzetowymi Ministerstwa
Obrony Narodowej.

3. Minister Obrony Narodowej, po uplywie kazdego roku realizacji programu, przedstawia ministrowi wlasciwemu
do spraw finanséw publicznych informacje¢ z realizacji decyzji 0 przeznaczeniu mienia likwidowanych jednostek budzeto-
wych Ministerstwa Obrony Narodowej.

4. Rada Ministrow sprawuje nadzor nad realizacja programu, skladajac Sejmowi corocznie stosowna informacje
0 wykonaniu programu, razem ze szczegdtowymi Kierunkami przebudowy i modernizacji Sit Zbrojnych na kolejny okres
planistyczny, o ktérych mowa w art. 36.

Art. 39. Zrodtami finansowania programu sa:
1) budzet panstwa;
2)  $rodki Funduszu Wsparcia Sit Zbrojnych, o ktorym mowa w art. 41;
3) przychody ze zbycia akcji lub udziatow spotek przemystowego potencjatu obronnego, o ktérych mowa w art. 47.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1236, 1535, 1773, 1927, 1981, 2054 i 2270
oraz z 2022 r. poz. 583.
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Art. 40. 1. Na finansowanie potrzeb obronnych Rzeczypospolitej Polskiej przeznacza si¢ corocznie wydatki z budzetu
panstwa w wysokosci nie nizszej niz:

1)  2,2% Produktu Krajowego Brutto —w roku 2022;
2)  co najmniej 3% Produktu Krajowego Brutto —w roku 2023 i latach kolejnych.

2. Warto$¢ Produktu Krajowego Brutto ustala si¢ w oparciu 0 warto$¢ okreslong w zatozeniach projektu budzetu
panstwa na dany rok i dotyczy tego samego roku, na ktory sg planowane wydatki, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Wydatki, o ktorych mowa w ust. 1, obejmujg wydatki budzetowe w czesci budzetu panstwa ,,obrona narodowa”
oraz wydatki budzetowe w dziale ,,obrona narodowa” w innych czg¢sciach budzetu panstwa.

4. Udziat wydatkow majatkowych w wydatkach, o ktorych mowa w ust. 1, wynosi co najmniej 20%.

5. Minister Obrony Narodowej, planujac wydatki na modernizacje techniczng Sit Zbrojnych, uwzglednia polski
przemystowy potencjat obronny oraz wydatki na badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie obronnos$ci panstwa.

6. Kryteria okreslone w ust. 1-5 sg uwzgledniane przez Rade Ministrow w projektach ustaw budzetowych albo pro-
jektach ustaw o prowizorium budzetowym.

7. Minister wlasciwy do spraw finansow publicznych, na zgodne wnioski Ministra Obrony Narodowej oraz wlasciwego
dysponenta czes$ci budzetowej, moze dokonywaé przeniesien wydatkow zaplanowanych w dziale ,,obrona narodowa”
miedzy cze$ciami budzetu panstwa.

8. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych, na wniosek Ministra Obrony Narodowej, moze dokonywaé
przeniesien wydatkéw zaplanowanych w czgéci budzetu panstwa ,,obrona narodowa” pomigdzy dziatami klasyfikacji wydat-
kéw budzetu panstwa.

Art. 41. 1. W Banku Gospodarstwa Krajowego tworzy si¢ Fundusz Wsparcia Sit Zbrojnych, zwany dalej ,,Funduszem”.
2. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na realizacje celow okreslonych w programie.
3. Srodki Funduszu przeznacza si¢ rowniez na:

1)  wykup obligacji i zaptate odsetek od obligacji, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1, pokrycie kosztow emisji tych obligacji
oraz innych kosztow bezposrednio zwiazanych z tymi obligacjami;

2) zwrot Bankowi Gospodarstwa Krajowego $rodkow, o ktorych mowa w ust. 8, wraz z wynagrodzeniem okreslonym
W umowie, 0 ktorej mowa w ust. 5;

3) splate zobowigzan wynikajacych z wykonania przez Skarb Panstwa gwarancji, o ktorej mowa w art. 45 ust. 2.
4. Srodki Funduszu pochodza z:

1)  wplywow z tytutu:
a) wsparcia udzielonego wojskom obcym oraz udostgpniania im poligonow,
b) specjalistycznych ustug wojskowych;

2) przychodow, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego
(Dz. U. z 2021 r. poz. 303 i 2122 oraz z 2022 r. poz. 613);

3) wplywow uzyskanych ze sprzedazy mienia, o ktérym mowa w art. 93 ustawy wymienionej w pkt 2;
4)  przychoddw, o ktorych mowa w art. 61 ust. 2 ustawy wymienionej w pkt 2;
5) przychoddéw uzyskanych na podstawie art. 98 ust. 3 i art. 99 ust. 2 ustawy wymienionej w pkt 2;

6) przychodéw, o ktorych mowa w art. 4 ust. 6 ustawy z dnia 10 lipca 2008 r. o zmianie ustawy 0 gospodarowaniu niektory-
mi sktadnikami mienia Skarbu Panstwa oraz o Agencji Mienia Wojskowego oraz o zmianie niektoérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 901);

7) odszkodowan lub kar umownych oraz zwroconych zaliczek, wpltywow ze zrealizowanych gwarancji, zabezpieczen
oraz innych $rodkow otrzymanych w toku realizacji umoéw, zawartych na rzecz Sit Zbrojnych i dotyczacych:

a) zakupu sprzgtu wojskowego,
b) ustug zwiazanych z modernizacja, modyfikacja, naprawa lub remontem sprzgtu wojskowego,
c) badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie sprzetu wojskowego,

d) ustug irobot budowlanych zwigzanych z rozwojem infrastruktury wojskoweyj;
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8) wplywow ze skarbowych papierow warto§ciowych, o ktorych mowa w art. 43;
9) wyemitowanych obligacji, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1;

10) wplywow z wptat lub darowizn, o ktorych mowa w art. 50;

11) s$rodkéw z budzetu panstwa przekazywanych przez Ministra Obrony Narodowej;
12) darowizn, spadkéw i zapisow;

13) wptat wnoszonych przez inne panstwa cztonkowskie Organizacji Traktatu Pomocnoatlantyckiego w ramach refundacji
wydatkéw poniesionych przez Rzeczpospolita Polska na zadania realizowane w ramach Programu Inwestycji Orga-
nizacji Traktatu Péinocnoatlantyckiego w Dziedzinie Bezpieczenstwa (NSIP), zwanego dalej ,,Programem NSIP”;

14) zwrotu podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego otrzymanych przez organy wojskowe z tytutu realiza-
cji zadan na rzecz sit zbrojnych Stanow Zjednoczonych Ameryki oraz z tytulu udzielonego wsparcia pozostatym
wojskom obcym;

15) wplywéw z innych tytutow.

5. Minister Obrony Narodowej zawiera z Bankiem Gospodarstwa Krajowego umowe dotyczgcg obstugi Funduszu,
w ktdrej okresla si¢ co najmniej zasady:

1) dokonywania wyptat ze $rodkéw Funduszu, o ktérych mowa w ust. 6;

2) opracowania i aktualizacji planu finansowego Funduszu, o ktérym mowa w art. 42 ust. 1;

3) opracowania i aktualizacji prognozy przychodéw i wydatkéw Funduszu dla potrzeb opracowania programu;
4) udzielania finansowania, 0 ktérym mowa w ust. 8;

5)  zakresu i terminéw sporzadzania sprawozdania z realizacji planu finansowego Funduszu.

6. Wyplaty ze $rodkow Funduszu sg realizowane na podstawie wnioskow o wyplate ze srodkow Funduszu sktadanych
do Banku Gospodarstwa Krajowego przez Ministra Obrony Narodowej.

7. Ze $rodkow Funduszu dokonuje si¢ wyplaty wynagrodzenia prowizyjnego przystugujacego Bankowi Gospodarstwa
Krajowego z tytutu obstugi Funduszu. Wysoko$¢ wynagrodzenia jest ustalana w umowie, 0 ktérej mowa w ust. 5.

8. W przypadku niedoboru na rachunku Funduszu $rodkéw niezbednych do terminowej obstugi zadan, o ktorych
mowa w ust. 2 i 3 pkt 1, finansowanie ich realizacji moze odbywac si¢, po uzgodnieniu z ministrem wlasciwym do spraw
finanséw publicznych, ze sSrodkow Banku Gospodarstwa Krajowego.

Art. 42. 1. Bank Gospodarstwa Krajowego sporzadza plan finansowy Funduszu, ktory okresla w szczegolnosci:
1) przeznaczenie $rodkow Funduszu zgodnie z art. 41 ust. 2i 3;

2) kwote planowanych do wyemitowania przez Bank Gospodarstwa Krajowego obligacji w Kraju i za granica na rzecz
Funduszu, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1.

2. Bank Gospodarstwa Krajowego, nie pdzniej niz do dnia 15 czerwca roku poprzedzajacego rok, w ktérym plan finan-
sowy Funduszu ma obowiazywac, przedstawia projekt tego planu do:

1) uzgodnienia — ministrowi wlasciwemu do spraw finanséw publicznych;
2)  zatwierdzenia — Ministrowi Obrony Narodowej.

3. Minister Obrony Narodowej moze zatwierdzi¢ plan finansowy Funduszu po jego uzgodnieniu z ministrem wlasciwym
do spraw finanséw publicznych oraz uzyskaniu opinii komisji sejmowej wtasciwej w sprawach obrony panstwa.

4. Minister Obrony Narodowej przedktada plan finansowy Funduszu komisji sejmowe]j wiasciwej w sprawach obrony
panstwa najpozniej do dnia 31 lipca roku poprzedzajacego rok, w ktorym plan finansowy Funduszu ma obowigzywac.

5. Zatwierdzony plan finansowy Funduszu stanowi podstawe¢ dokonywania wyptat ze srodkéw Funduszu oraz pod-
stawe do przeprowadzenia emisji obligacji, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1.

6. Zmiany planu finansowego zatwierdzonego w trybie, o ktorym mowa w ust. 3, zatwierdza Minister Obrony Naro-
dowej po uzgodnieniu z ministrem wiasciwym do spraw finanséw publicznych i po uzyskaniu przez Ministra Obrony
Narodowej opinii komisji sejmowej wtasciwej w sprawach obrony panstwa.
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7. Bank Gospodarstwa Krajowego:

1) sporzadza dla Funduszu odrgbny bilans oraz rachunek zyskow i strat, stanowiace zalacznik do sprawozdania finan-
sowego tego banku;

2) przekazuje Ministrowi Obrony Narodowej sprawozdanie z realizacji planu finansowego Funduszu do dnia 31 marca
roku kalendarzowego nastepujacego po roku, ktérego dotyczy sprawozdanie.

8. Minister Obrony Narodowej przedktada komisji sejmowej wiasciwej w sprawach obrony panstwa sprawozdanie
z realizacji planu finansowego Funduszu, w terminie do dnia 31 maja roku kalendarzowego nastepujacego po roku, ktorego
dotyczy sprawozdanie. Komisja sejmowa wiasciwa W sprawach obrony panstwa wyraza opini¢ do przedtozonego sprawozdania.

9. Okresowo wolne $rodki Funduszu Bank Gospodarstwa Krajowego moze lokowa¢ w formie depozytu, o ktérym
mowa w art. 78b ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

10. Dla potrzeb opracowania programu Bank Gospodarstwa Krajowego sporzadza prognoze przychodow i wydatkow
Funduszu.

Art. 43. 1. Minister wlasciwy do spraw budzetu, na wniosek Ministra Obrony Narodowej, moze przekazywac na rzecz
Funduszu skarbowe papiery warto$ciowe.

2. Minister wlasciwy do spraw budzetu okresli, przez wydanie listu emisyjnego, warunki emisji skarbowych papieréw
warto$ciowych, o ktoérych mowa w ust. 1, oraz sposob realizacji §wiadczen z nich wynikajacych.

3. List emisyjny zawiera w szczeg6lnosci:
1) date emisji;
2) powotanie podstawy prawnej emisji;
3) jednostkowg warto$¢ nominalng w ztotych;
4)  ceng lub sposob jej ustalenia;
5)  stope procentowg lub sposdb jej obliczania;
6) okreslenie sposobu i terminéw wyptaty naleznosci gldwnej oraz ewentualnych nalezno$ci ubocznych;
7) termin wykupu oraz zastrzezenia w przedmiocie mozliwo$ci wczesniejszego wykupu.

4. Emisja skarbowych papierow wartosciowych, o ktérych mowa w ust. 1, nastgpuje z dniem zarejestrowania skarbo-
wych papierdw wartosciowych w depozycie papierow wartoSciowych oraz w kwocie rownej warto$ci nominalnej wyemito-
wanych skarbowych papieréw wartosciowych.

Art. 44. Do emisji skarbowych papieréw warto§ciowych, o ktorych mowa w art. 43 ust. 1, przepisow art. 98 i art. 102
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 97
tej ustawy nie stosuje sig.

Art. 45. 1. Bank Gospodarstwa Krajowego moze emitowac¢ obligacje na rynku krajowym i na rynkach zagranicznych
na rzecz Funduszu.

2. Zobowiazania Banku Gospodarstwa Krajowego z tytutu wyemitowanych obligacji, o ktérych mowa w ust. 1, sa
objete gwarancjg Skarbu Panstwa, reprezentowanego przez ministra wtasciwego do spraw finansow publicznych.

3. Do gwarancji, o ktorej mowa w ust. 2, nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o porgczeniach
i gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektore osoby prawne (Dz. U. z 2022 r. poz. 445), z wyjatkiem
stosowanych odpowiednio art. 43b, art. 44, art. 45 i art. 46 tej ustawy.

4. Gwarancja, o ktorej mowa w ust. 2, jest udzielana do wysokosci 100% pozostajacych do wyplaty $wiadczen pieni¢z-
nych wynikajacych z wyemitowanych obligacji objetych gwarancjg wraz ze 100% naleznych odsetek od tej kwoty i innych
kosztow bezposrednio zwigzanych obligacjami, o ktérych mowa w ust. 1.

5. Gwarancja, o ktorej mowa w ust. 2, jest wolna od optaty prowizyjnej.

6. Jezeli odzyskanie wierzytelno$ci Skarbu Panstwa, powstatych ztytutu udzielonej gwarancji, o ktdrej mowa
W ust. 2, nie jest mozliwe, Rada Ministrow, na wniosek ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych, moze umorzy¢
wierzytelno$¢ w catosci albo czesci.
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7. Bank Gospodarstwa Krajowego jest zwolniony z obowigzku ustanowienia zabezpieczenia do gwarancji, o ktorych
mowa w ust. 2.

8. Do emisji obligacji, o ktorej mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio art. 39p—39w ustawy z dnia 27 pazdziernika
1994 r. 0 autostradach ptatnych oraz o Krajowym Funduszu Drogowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 2268 oraz z 2021 r. poz. 802,
1005, 1595, 2328 i 2427).

Art. 46. 1. Specjalistyczne ustugi wojskowe, o ktorych mowa w art. 41 ust. 4 pkt 1 lit. b, mogg by¢ $wiadczone przez
jednostki wojskowe wytacznie zgodnie z ich przygotowaniem specjalistycznym, w szczegdlnosci w zakresie inzynierii
wojskowej, szkolenia oraz napraw sprz¢tu wojskowego.

2. Specjalistyczne ustugi wojskowe mogg by¢ Swiadczone na uzasadniony wniosek:
1) jednostek sektora finansow publicznych;

2) podmiotéw innych niz jednostki organizacyjne sektora finansow publicznych, w tym podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza, jezeli $wiadczenie specjalistycznych ushug wojskowych jest uzasadnione interesem publicz-
nym lub interesem Sit Zbrojnych.

3. Specjalistyczne ustugi wojskowe moga by¢ oferowane i $wiadczone wojskom obcym lub organizacjom miedzynaro-
dowym, jezeli jest to uzasadnione interesem Sit Zbrojnych.

4. Specjalistyczne ustugi wojskowe sa $wiadczone na podstawie umowy za pelng odplatnoscia obejmujaca koszty
bezposrednie i posrednie.

5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ustugi wojskowe moga by¢ swiadczone za czgSciowa
odptatno$cia obejmujaca tylko koszty bezposrednie.

6. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb sktadania i rozpatrywania wnioskoéw oraz zawie-
rania umow o $wiadczenie specjalistycznych ustug wojskowych, uwzgledniajac potrzebe ujednolicenia sposobu postepo-
wania podmiotow wiasciwych w tym zakresie oraz potrzebe zapewnienia sprawnos$ci zawierania tych umow.

Art. 47. Na finansowanie programu, niezaleznie od wysokosci okre§lonych w art. 40 ust. 1, przeznacza si¢ co naj-
mniej 35% kwoty przychodow uzyskiwanych w zamian za zbycie akcji lub udziatdow spotek przemystowego potencjatu
obronnego.

Art. 48. 1. Na zadania publiczne zwigzane z realizacja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zadan inwestycyjnych
okreslonych w Programie NSIP moze by¢ przyznawana z budzetu panstwa dotacja:

1) celowa:

a) na finansowanie zadah w zakresie inwestycji obronnych wynikajacych zudziatu Rzeczypospolitej Polskiej
W Programie NSIP oraz na przejsciowe finansowanie zadan w czgsci pozostajacej do oplacenia przez organy
Organizacji Traktatu Pénocnoatlantyckiego,

b) na realizacje inwestycji krajowych jako zadan okotopakietowych, ktérych wykonanie jest niezbedne w zwigzku
z realizowanymi projektami,

C) na platnosci wnoszone w ramach sktadki do wspolnego budzetu inwestycyjnego Organizacji Traktatu Péinocno-
atlantyckiego,

d) na finansowanie utrzymania inwestycji do czasu przekazania ich uzytkownikom;

2) podmiotowa na finansowanie krajowych wydatkow administracyjnych wynikajgcych z tagcznego udziatu Rzeczy-
pospolitej Polskiej w wartosci zatwierdzonych projektow na realizacje inwestycji w ramach Programu NSIP i wartosci
zatwierdzonych projektow inwestycyjnych realizowanych w ramach zadan okotopakietowych finansowanych ze $rod-
kow krajowych.

2. Dotacje, 0 ktérych mowa w ust. 1, przyznaje si¢ instytucji gospodarki budzetowej, dla ktorej Minister Obrony Naro-
dowej jest organem zatozycielskim, powotanej w celu realizacji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zadan inwesty-
cyjnych okre$lonych w Programie NSIP.

3. Instytucji gospodarki budzetowej, o ktorej mowa w Ust. 2, moze by¢ przyznawana z budzetu panstwa dotacja celowa
na finansowanie zadan w zakresie krajowych inwestycji obronnych, innych niz zadania wymienione w ust. 1 pkt 1 lit. b.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ oraz warunki i tryb przyznawania i roz-
liczania dotacji, 0 ktérych mowa w ust. 1 i 3, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia podziatu dotacji na celowe i pod-
miotowe oraz prawidlowosci postepowania w tych sprawach pod wzgledem finansowym.



Dziennik Ustaw -21 - Poz. 655

Art. 49. 1. Na poczet wykonania zamowien, ktorych przedmiotem jest newralgiczny sprzet, newralgiczne ustugi,
newralgiczne roboty budowlane, sprzet wojskowy oraz roboty budowlane, dostawy i ustugi zwigzane ze sprzgtem wojskowym,
roboty budowlane, dostawy i ustugi zwiazane z zabezpieczeniem obiektow bedacych w dyspozycji podmiotow realizujacych
zamowienia w dziedzinach obronnos$ci i bezpieczenstwa lub przeznaczone wytacznie do celow wojskowych, do ktorych
nie stosuje si¢ ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych, zamawiajacy moze udzielaé zaliczek,
jezeli taka mozliwo$¢ zostata przewidziana w dokumentacji dotyczacej zamowienia lub jezeli wykonawca zostal wybrany
W postepowaniu, w ktorym zamawiajacy negocjowatl warunki umowy z wybranymi przez siebie wykonawcami lub wykonawca.

2. Wysokos¢ jednorazowej zaliczki nie moze przekracza¢ 33% warto$ci wynagrodzenia wykonawcy za dane zamowienie.

3. Zaliczki udziela si¢ po wniesieniu przez wykonawce zabezpieczenia.

4. Zabezpieczenie zaliczki moze by¢ wnoszone wedlug wyboru wykonawcy w jednej lub w kilku nastepujacych formach:
1) pienigdzu;

2) poreczeniach bankowych lub porgczeniach spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, z tym ze zobowigzanie
kasy jest zawsze zobowigzaniem pieni¢znym;

3) gwarancjach bankowych;
4) gwarancjach ubezpieczeniowych;
5) wekslach z poreczeniem wekslowym banku lub spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej;

6) przez ustanowienie zastawu na papierach wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub jednostk¢ samorzadu
terytorialnego;

7)  przez ustanowienie zastawu rejestrowego.

5. Zaliczka moze by¢ wyptacona przez rachunek powierniczy. W takim przypadku nie jest wymagane zabezpieczenie
zaliczki.

6. Zabezpieczenie zaliczki ustala si¢ w wysokosci do pelnej kwoty udzielonej zaliczki.

7. Zamawiajacy moze udzieli¢ kolejnych zaliczek, pod warunkiem ze wykonawca w ramach realizacji zamowienia:
1) rozliczy $rodki w zakresie wartosci poprzednio udzielanych zaliczek lub
2) wykaze, ze zaangazowal catos¢ srodkow w zakresie wartosci poprzednio udzielanych zaliczek.

8. Forme Iub formy zabezpieczenia zaliczki, sposob jego wniesienia i zwrotu okresla si¢ W umowie. Umowa moze
przewidywaé mozliwo$¢ zmiany formy zabezpieczenia zaliczki w trakcie realizacji tej umowy.

Art. 50. 1. Podmioty, o ktorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych,
moga, niezaleznie od swoich celdw ustawowych lub statutowych, dokonywaé wptat lub darowizn na Fundusz.

2. Przedmiotem darowizn, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ rowniez skarbowe papiery wartosciowe oraz obligacje
poreczane lub gwarantowane przez Skarb Panstwa.

Art. 51. 1. Spolki przemystowego potencjatu obronnego, Agencja Rozwoju Przemystu Spotka Akcyjna, Polski Fundusz
Rozwoju Spotka Akeyjna, agencje wykonawcze oraz inne panstwowe osoby prawne moga nabywac sprzgt wojskowy w celu
przekazania w leasing Sitom Zbrojnym.

2. Raty za leasing, 0 ktorym mowa w ust. 1, sg pokrywane z budzetu panstwa lub Funduszu.

3. Minister Obrony Narodowej wydaje zgod¢ na nabycie sprzgtu w tym wysoko$¢ iterminy sptat rat leasingu
w przypadku ich finansowania z budzetu panstwa.

4. W celu realizacji zadania, o ktorym mowa w ust. 1, podmioty, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. — Prawo zamdwien publicznych, niezaleznie od swoich celow ustawowych lub statutowych, moga:

1) obejmowac akcje lub udzialy w spotkach, o ktorych mowa w ust. 1;
2) dokonywa¢ wptat lub darowizn na agencje wykonawcze oraz inne osoby prawne, o ktorych mowa w ust. 1.

5. Przedmiotem darowizn, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2, moga by¢ rowniez skarbowe papiery wartosciowe oraz ob-
ligacje porgczane lub gwarantowane przez Skarb Panstwa.

Art. 52. 1. Pozyskiwanie sprz¢tu wojskowego w ramach realizacji umowy mi¢dzynarodowej moze mie¢ forme leasingu.

2. W przypadku pozyskania sprze¢tu wojskowego w formie leasingu przyjmuje si¢, na potrzeby wszelkich procedur
lub postgpowan niezbednych do prawidlowego uzytkowania tego sprzetu, ze sprzgt ten jest wlasnoscig Sit Zbrojnych.
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DZIAL VI
Rejestracja i kwalifikacja wojskowa oraz ewidencja wojskowa

Rozdziat 1
Rejestracja wojskowa

Art. 53. 1. Na potrzeby prowadzenia ewidencji wojskowej oraz prowadzenia kwalifikacji wojskowej prowadzi si¢
rejestracje, ktorej podlegaja obywatele polscy, ktorzy ukonczyli 18 lat zycia.

2. Rejestracje prowadzi wojt (burmistrz, prezydent miasta) wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu statego albo pobytu
czasowego trwajgcego ponad 3 miesigce osoby objetej rejestracjg w dniu ukonczenia przez nig 18 lat zycia. W pozostatych
przypadkach wlasciwo$¢ miejscowsg ustala sie wedtug przepisoéw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowa-
nia administracyjnego.

3. Rejestracje prowadzi si¢ na podstawie danych osobowych okreslonych w art. 8 pkt 1-7, 9-12, 14, 17-22 i 26 ustawy
z dnia 24 wrzeénia 2010 r. 0 ewidencji ludnosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 510, 1000, 1641 i 1978 oraz z 2022 r. poz. 350 i 583),
uzyskanych z ewidencji ludnosci.

4. Dane, 0 ktoérych mowa w ust. 3, ujmuje si¢ w rejestrze osob objetych rejestracja oraz w wykazach os6b podlegajacych
wezwaniu do kwalifikacji wojskoweyj.

5. Jeden egzemplarz rejestru 0sob objetych rejestracja przekazuje si¢ whasciwemu ze wzgledu na miejsce pobytu statego
albo pobytu czasowego trwajgcego ponad 3 miesigce szefowi wojskowego centrum rekrutacji na potrzeby ewidencji woj-
skowej.

6. Prowadzenie rejestracji nie wymaga zgloszenia si¢, zgody lub powiadomienia osoby, o ktoérej mowa w ust. 1.

Art. 54. 1. W razie ogloszenia mobilizacji i W czasie wojny rejestracjag moga zosta¢ objgte rOwniez inne osoby niz
wymienione w art. 53.

2. Osoby podlegajace rejestracji moga zosta¢ obowigzane do zgtoszenia si¢ do rejestracji w okreslonym terminie i miejscu.

3. Obowiazek, 0 ktorym mowa w ust. 2, moze wprowadzi¢, w drodze rozporzadzenia, Rada Ministrow, w razie oglo-
szenia mobilizacji i w czasie wojny, a takze w przypadku duzej migracji ludnosci, wystapienia zaktocen w przekazywaniu
na potrzeby rejestracji danych z ewidencji ludnosci prowadzonej przez wojtow (burmistrzow, prezydentow miast) lub
w przypadku potrzeby rozszerzenia zakresu osob objetych obowiazkiem zgloszenia si¢ do kwalifikacji wojskowej, wskazujac
jednoczesnie grupy osob objete rejestracja oraz obowiazkiem zgloszenia si¢ do rejestracji, uwzgledniajac koniecznosé
zapewnienia wlasciwej realizacji procesu rejestracji w razie ogloszenia mobilizacji i W czasie wojny.

4. Do prowadzenia rejestracji stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 53.
5. Obowiagzkowi zgloszenia si¢ do rejestracji nie podlegaja osoby:

1)  wstosunku do ktorych orzeczono trwalg albo dhugotrwata niezdolno$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie
ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,

2) calkowicie niezdolne do pracy oraz niezdolne do samodzielnej egzystencji lub uznane za catkowicie niezdolne do
pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

3) zaliczone do 0s6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo 0 umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob nie-
petnosprawnych

—jezeli przedstawig wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta) dokument stwierdzajacy te niezdolnos¢ lub niepetno-
sprawnosc.
6. Osobe podlegajaca obowiazkowi rejestracji wzywa do rejestracji wojt (burmistrz, prezydent miasta).

7. Osoby podlegajace obowiazkowi zgloszenia si¢ do rejestracji, ktore nie zgtosily si¢ do tej rejestracji w okreslonym
terminie i miejscu, sa obowigzane to uczyni¢ niezwlocznie po ustaniu przeszkody.

8. W przypadku niezgloszenia si¢ bez uzasadnionej przyczyny do rejestracji osoby podlegajacej temu obowiazkowi
wojt (burmistrz, prezydent miasta) naklada na t¢ osob¢ grzywng w celu przymuszenia albo zarzadza przymusowe doprowa-
dzenie przez Policj¢ do urzedu gminy, w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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Art. 55. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw administracji publicznej
okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb prowadzenia rejestracji,

2) wzory dokumentow prowadzonych w ramach rejestracji,

3)  szczegbdtowy zakres danych ujmowanych w poszczegdlnych dokumentach,
4)  organy, ktorym moga by¢ udostgpniane dokumenty zwigzane z rejestracja,
5) tryb i sposdb wzywania na rejestracje

— kierujac si¢ potrzeba zapewnienia realizacji celu prowadzenia rejestracji oraz uwzgledniajac pisemny lub elektroniczny
sposob prowadzenia dokumentow w ramach rejestracji.

Rozdziat 2
Kwalifikacja wojskowa

Art. 56. 1. Kwalifikacja wojskowa ma na celu wprowadzenie danych do ewidencji wojskowej oraz okreslenie zdol-
no$ci do petienia stuzby wojskowej przez obywateli Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Czynnosci podejmowane w ramach kwalifikacji wojskowej sa prowadzone przez powiatowe komisje lekarskie
oraz wojewodzkie komisje lekarskie, wojta (burmistrza, prezydenta miasta) oraz szefa wojskowego centrum rekrutacji.

Art. 57. 1. Zwierzchni nadzor nad przeprowadzaniem kwalifikacji wojskowej sprawuje Minister Obrony Narodowe;j.
2. Biezacy nadzor nad przygotowaniem i przebiegiem kwalifikacji wojskowej sprawuja wojewodowie.

3. Kontrolg¢ prowadzenia kwalifikacji wojskowej przez wojewodzkie i powiatowe komisje lekarskie oraz szefow
wojskowych centréw rekrutacji wykonuje Minister Obrony Narodowej, a przez organy samorzadowe — Prezes Rady Mini-
strow i wojewodowie.

4. Za przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu (miasta na prawach powiatu) odpowiada starosta
(prezydent miasta).

5. Kwalifikacj¢ wojskowa przeprowadza si¢ corocznie.

6. W uzasadnionych przypadkach kwalifikacja wojskowa moze by¢ przeprowadzana w Kkilku okresach danego roku
kalendarzowego.

7. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw administracji publicznej okresli,
w drodze rozporzadzenia, termin lub terminy ogloszenia kwalifikacji wojskowe;j i czas jej lub ich trwania na terytorium
panstwa oraz roczniki i grupy oso6b podlegajacych obowigzkowi stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej, uwzgledniajac,
aby termin lub terminy ogtoszenia kwalifikacji wojskowej wyprzedzaty, co najmniej o 14 dni, dzien jej lub ich rozpoczgcia.

8. Zadania, o ktorych mowa w art. 56 ust. 1, sa realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego jako zadania
zlecone z zakresu administracji rzadowej.

9. Wydatki budzetowe na zadania okre§lone w art. 56 ust. 1 sg pokrywane w ramach finansowania potrzeb obron-
nych Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 58. 1. W ramach kwalifikacji wojskowej wykonuje si¢ nastepujgce czynnosci:
1) sprawdzenie tozsamosci 0s6b podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowe;j;

2)  okreslenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby wojskowej 0sob podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji
wojskowej;

3) wstepne przeznaczenie osob podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej do poszczegdlnych form obo-
wigzku obrony oraz przyjecie wnioskow o przeznaczenie do stuzby zastepczej;

4) wprowadzenie danych do ewidencji lub aktualizacja ewidencji wojskowej i przetwarzanie danych gromadzonych
w tej ewidencji;
5) przekazywanie informacji i promowanie stuzby wojskowe;j;

6) wydanie zaswiadczenia o stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej
oraz o orzeczonej zdolnosci do stuzby wojskowej;

7) nadanie stopnia wojskowego szeregowego i przeniesienie osob podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojsko-
wej do pasywnej rezerwy.
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2. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, wymienione w:
1) pkt1—nalezg do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) albo upowaznionego pracownika urzedu gminy (miasta);
2) pkt2 - nalezg do powiatowej komisji lekarskiej;
3) pkt3-7 —naleza do szefa wojskowego centrum rekrutacji albo jego upowaznionego przedstawiciela.

3. W ramach kwalifikacji wojskowej szef wojskowego centrum rekrutacji albo jego upowazniony przedstawiciel
moze rowniez przeprowadzac czynnos$ci zwigzane z rekrutacja do ochotniczych rodzajow stuzby wojskowej.

4. Przepisu ust. 1 pkt 7 w zakresie przeniesienia 0sob podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej do pasyw-
nej rezerwy nie stosuje si¢ w przypadku wprowadzenia obowigzku pelnienia zasadniczej stuzby wojskowe;.

5. Przepisy ust. 1 pkt 3, 4 i 6 nie ograniczaja uprawnien szefa wojskowego centrum rekrutacji zwigzanych z wyko-
nywaniem czynnos$ci okre§lonych w tych przepisach, niezaleznie od trwania kwalifikacji wojskowej oraz zwigzanych
Z nig uprawnien osob podlegajacych kwalifikacji wojskowej oraz tych, ktorzy si¢ do niej stawili.

6. Ustala sie nastgpujace kategorie zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej, z wylaczeniem zawodowej stuzby woj-
skowej:

1) kategoria A — zdolny do stuzby wojskowej, co oznacza zdolnos¢ do odbywania lub petnienia okre$lonego rodzaju
shuzby wojskowej, o ktorej mowa w art. 129, a takze zdolno$¢ do odbywania stuzby zastepczej;

2) kategoria B — czasowo niezdolny do stuzby wojskowej, co oznacza przemijajace uposledzenie ogdlnego stanu zdrowia
albo ostre lub przewlekte stany chorobowe, ktore w okresie do 24 miesiecy od dnia badania rokuja odzyskanie zdol-
nosci do stuzby wojskowej, o ktorej mowa w pkt 1, w czasie pokoju;

3) kategoria D — niezdolny do stuzby wojskowej, o ktorej mowa w pkt 1, w czasie pokoju, z wyjatkiem niektorych
stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla terytorialnej shuzby wojskowej;

4) Kkategoria E — trwale i catkowicie niezdolny do stuzby wojskowej, o ktoérej mowa w pkt 1, w czasie pokoju oraz
W razie ogloszenia mobilizacji i W czasie wojny.

Art. 59. 1. Do kwalifikacji wojskowej sa obowigzani stawi¢ si¢, w okreslonym terminie i miejscu, m¢zczyzni, ktorzy
w danym roku kalendarzowym koncza 19 lat zycia.

2. Osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, ktore nie dopehity tego obowigzku w okre§lonym
terminie i miejscu, sg obowigzane to uczyni¢ niezwtocznie po ustaniu przeszkody.

3. Osoby, wobec ktorych kwalifikacja wojskowa nie zostata przeprowadzona w roku kalendarzowym, w ktorym
ukonczyly 19 lat zycia, podlegaja obowiazkowi stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej przeprowadzanej w nastepnym
roku kalendarzowym.

4. Obowiazek, o ktérym mowa w ust. 1-3, trwa do konca roku kalendarzowego, w ktorym osoba objeta tym obo-
wiagzkiem konczy 60 lat zycia.

5. Do kwalifikacji wojskowej moga si¢ zglosi¢ rowniez ochotnicy, w tym kobiety, do konca roku kalendarzowego,
w ktorym koniczg 60 lat Zycia, niezaleznie od posiadanych kwalifikacji i wyksztalcenia, jezeli ukonczyli co najmniej 18 lat
zycia. Zgloszenia mozna dokona¢ rowniez z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy
z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344).

6. Do stawienia sie do kwalifikacji wojskowej w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, wzywa wojt (burmistrz, prezydent
miasta), zapewniajac planowe stawiennictwo 0sob do tej kwalifikacji.

7. W czasie kwalifikacji wojskowej wojt (burmistrz, prezydent miasta):
1) prowadzi list¢ stawiennictwa osob do kwalifikacji wojskowej, uwzgledniajac nastgpujace dane osobowe tych osob:
a) nazwisko,
b) imig lub imiona,
c) nazwisko rodowe,
d) numer PESEL,
e) miejsce urodzenia,
f) seri¢ i numer dowodu osobistego,
g) miejsce pobytu statego albo pobytu czasowego trwajgcego ponad 3 miesiace,
h) adres do korespondenciji;

2) wyplaca $wiadczenia, o ktorych mowa w art. 6 ust. 2 i 3.
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8. W przypadku niestawienia si¢ do kwalifikacji wojskowe]j bez uzasadnionej przyczyny wlasciwy wojt (burmistrz,
prezydent miasta) z urzedu albo na wniosek przewodniczacego powiatowej komisji lekarskiej lub szefa wojskowego centrum
rekrutacji naktada na osobe¢ podlegajaca kwalifikacji wojskowej grzywne w celu przymuszenia albo zarzadza przymusowe
doprowadzenie przez Policje do kwalifikacji wojskowej w trybie przepisow 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

9. W okresie trwania obowigzku odbywania zasadniczej shuzby wojskowej w ramach kwalifikacji wojskowej szef wojsko-
Wego centrum rekrutacji moze rowniez wykonywacé czynnosci zwigzane z udzieleniem odroczen czynnej stuzby wojskowe;.

10. Rada Ministréw moze, w drodze rozporzadzenia, wprowadzi¢ w razie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa albo
W razie ogloszenia mobilizacji i W czasie wojny obowigzek stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej osob, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza co najmniej 18 lat zycia, trwajacy do konca roku kalendarzowego, w ktérym te osoby koncza
60 lat zycia, uwzgledniajac potrzeby Sit Zbrojnych, zagrozenie zewnetrznego i wewnetrznego bezpieczenstwa panstwa
oraz wskazujac granice wieku osob, ktorych ten obowiazek dotyczy.

Art. 60. 1. Kobiety posiadajace kwalifikacje przydatne do stuzby wojskowej oraz kobiety pobierajace nauke w celu
uzyskania tych kwalifikacji, ktore w danym roku szkolnym lub akademickim koncza nauke, albo bedace studentkami lub
absolwentkami szkot wyzszych, moga by¢ poddane obowigzkowi stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej, poczynajac od
dnia 1 stycznia roku kalendarzowego, w ktorym koncza 19 lat Zycia.

2. Za kwalifikacje, o ktorych mowa w ust. 1, uznaje si¢ wyksztatcenie lub kwalifikacje zawodowe wymagane do wy-
konywania zawodow medycznych, weterynaryjnych, morskich oraz lotniczych, a takze zawodow: psychologow, rehabilitan-
tow, radiologow, diagnostow laboratoryjnych, informatykdw, teleinformatykdéw, nawigatorow oraz thumaczy.

3. W przypadku wprowadzenia obowiazku stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej kobiet:

1) rektorzy albo dyrektorzy szkot, o ktorych mowa w ust. 1, przesylaja szefowi wojskowego centrum rekrutacji, wihasci-
wemu ze wzgledu na siedzibe szkoty, imienny wykaz kobiet, ktore koncza nauke w danym roku kalendarzowym:;

2) szef wojskowego centrum rekrutacji, wlasciwy ze wzgledu na siedzibe szkoty, o ktorej mowa w ust. 1, przesyta szefowi
wojskowego centrum rekrutacji, wlasciwemu ze wzgledu na miejsce pobytu stalego kobiet lub miejsce ich czasowego
pobytu trwajacego ponad 3 miesigce, imienne wykazy kobiet podlegajacych obowigzkowi stawienia si¢ do kwalifikacji
wojskowej;

3) szefowie wojskowych centrow rekrutacji po otrzymaniu wykazow, o ktorych mowa w pkt 2, przesylaja je wojtom
(burmistrzom, prezydentom miast) w celu wezwania kobiet do kwalifikacji wojskowej. Wykazy te uzupetniaja dodat-
kowym zestawieniem kobiet, o ktorych mowa w ust. 5.

4. W imiennych wykazach kobiet, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 i 2, w zakresie danych osobowych o0sob objetych
tymi wykazami zamieszcza si¢ nast¢pujace dane:

1) nazwisko;

2)  imig lub imiona;

3) nazwisko rodowe;

4) numer PESEL;

5) miejsce urodzenia;

6) seri¢ i numer dowodu osobistego;

7)  miejsce pobytu stalego albo pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesiace;
8) adres do korespondencji;

9) rok i kierunek nauki oraz nazwg i siedzibe szkoty;

10) kwalifikacje przydatne do stuzby wojskowe;j, ktorych posiadanie skutkuje obowigzkiem stawienia si¢ do kwalifikacji
wojskowej.

5. Do kwalifikacji wojskowej moga roéwniez stawa¢ w terminie okreslonym w ust. 1 kobiety, ktore ochotniczo zgto-
sity si¢ do pelnienia stuzby wojskowe;.

6. Kobiety, ktore stawity si¢ do kwalifikacji wojskowej, podlegaja obowigzkowi stuzby wojskowej na zasadach ogdlnych.

7. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, grupy kobiet, ktorych dotyczy obowigzek stawienia si¢ do kwa-
lifikacji wojskowej, wskazujac grupy kobiet poddane temu obowigzkowi, oraz stanowiska stuzbowe lub funkcje, na ktore
przeznacza si¢ kobiety do stuzby wojskowej, uwzgledniajac wykaz prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych
dla zdrowia kobiet w cigzy lub kobiet karmigcych dziecko piersia, warunki bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych
pracach transportowych oraz potrzeby Sit Zbrojnych.
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Art. 61. 1. W przypadku gdy osoba, ktérej nadano kategori¢ zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej w ramach kwalifikacji
wojskowej, zgtosi w terminie 3 lat od dnia nadania tej kategorii che¢ pelienia czynnej stuzby wojskowej, nie kieruje si¢ jej
na badania lekarskie oraz psychologiczne.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do 0sdb, ktore ubiegaja si¢ o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej lub do
shuzby na stanowiskach wymagajacych szczeg6lnych predyspozycji, a takze do osob, ktorych stan zdrowia ulegt zmianie
albo istniejg uzasadnione watpliwosci co do ich aktualnego stanu zdrowia.

Art. 62. 1. Okre$lenie zdolnosci do shuzby wojskowej 0sob stawiajacych sie do kwalifikacji wojskowej nalezy do po-
wiatowych i wojewddzkich komisji lekarskich, ktore mogg orzekaé w sktadzie jednoosobowym.

2. W ramach okreslenia zdolno$ci do stuzby wojskowej osoby stawiajace si¢ do kwalifikacji wojskowej poddaje si¢
obowigzkowym badaniom lekarskim oraz psychologicznym, a takze, stosownie do potrzeb i wedlug decyzji przewodniczace-
go komisji lekarskiej, badaniom specjalistycznym oraz obserwacji szpitalnej.

3. Osoba stawiajaca si¢ do kwalifikacji wojskowej jest obowiazana przedstawi¢ komisji lekarskiej posiadang dokumen-
tacje medyczna, w tym wyniki badan specjalistycznych przeprowadzonych w okresie 12 miesigcy przed dniem stawienia si¢
do kwalifikacji wojskowe;j.

4. Mozna nie poddawa¢ badaniom lekarskim, 0 ktérych mowa w ust. 2, osob:

1) podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, w stosunku do ktorych orzeczono trwatg albo dlugotrwala
niezdolno$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spotecz-
nym rolnikow,

2) catkowicie niezdolnych do pracy oraz niezdolnych do samodzielnej egzystencji lub uznanych za calkowicie niezdolne
do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

3) podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej zaliczonych do 0s6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
W rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob nie-
petnosprawnych

— jezeli przedstawia komisji orzeczenie albo wypis z tresci orzeczenia stwierdzajacego te niezdolnos¢ lub niepelnospraw-
no$¢, na podstawie ktorego mozna okresli¢ zdolnosc¢ tych osdb do czynnej stuzby wojskowe;j.

5. Do prowadzenia badan lekarskich oraz wydawania orzeczen w tych sprawach przez komisje lekarskie, o ktorych
mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy wydane na podstawie art. 87 ust. 3.

6. Powiatowe i wojewddzkie komisje lekarskie powotuja wojewodowie w porozumieniu z szefami wojskowych centrow
rekrutacji.

7. Wojewddzka komisja lekarska sprawuje nadzor nad dziatalnoscia powiatowych komisji lekarskich.

8. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, sktad, tryb powotywania i1 postgpowania oraz terminy urz¢do-
wania powiatowych i wojewddzkich komisji lekarskich oraz sposob wspoétdziatania komisji z wojewodami oraz wojtami
(burmistrzami, prezydentami miast) lub starostami i innymi organami samorzadu terytorialnego, kierujac sie¢ potrzebg
zapewnienia sprawnego przebiegu procesu orzekania o zdolno$ci do stuzby wojskowe;j.

Art. 63. 1. Podmioty lecznicze udzielajg zwolnienia od pracy, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia, lekarzom
wchodzacym w sktad powiatowych i wojewddzkich komisji lekarskich oraz pracownikom $redniego personelu do spraw
zdrowia wyznaczonym do powiatowych komisji lekarskich w przypadku koniecznoscei ich udziatu w pracach komisji w go-
dzinach pracy zawodowe;j.

2. Osobom wchodzacym w sktad komisji lekarskich orzekajacych o zdolnosci do stuzby wojskowej osob stawiaja-
cych si¢ do kwalifikacji wojskowej oraz pracownikom $redniego personelu do spraw zdrowia przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie za prac¢ zwiazang z okresleniem zdolnos$ci tych osob do stuzby wojskowej, wykonywana poza godzinami
pracy zawodowej, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia zgodnie z ust. 1.

3. Wysoko$¢ wynagrodzenia za kazdy dzien pracy nie moze przekraczac¢ 15% przeci¢tnego wynagrodzenia oglaszanego
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” na
podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych za
kwartat poprzedzajacy wyptate wynagrodzenia.

4. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob ustalania dodatkowego wynagrodzenia oséb wchodzacych
w sktad komisji lekarskich orzekajacych o stopniu zdolnosci do sluzby wojskowej 0sdb stawiajgcych si¢ do kwalifikacji
wojskowej oraz pracownikow $redniego personelu do spraw zdrowia wyznaczonych do powiatowych komisji lekarskich,
majac na wzgledzie maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 3.
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5. Wojewodowie zlecaja podmiotom leczniczym przeprowadzanie na potrzeby powiatowych i wojewodzkich komisji
lekarskich badan specjalistycznych, psychologicznych oraz obserwacji szpitalnej osdb stawiajacych si¢ do kwalifikacji
wojskowej.

6. W przypadku niemoznosci zlecenia przeprowadzania badan specjalistycznych lub badan psychologicznych pod-
miotom leczniczym wojewodowie mogg zawiera¢ umowy o przeprowadzanie takich badan przez lekarzy prowadzacych
indywidualne specjalistyczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz przez psychologow.

7. Przy powotywaniu powiatowych i wojewodzkich komisji lekarskich oraz do zaméwien na realizacje $wiadczen,
0 ktorych mowa w ust. 5 i 6 oraz art. 62 ust. 2, nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. — Prawo za-
mowien publicznych.

8. Koszty wynagrodzen, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, oraz badan specjalistycznych i obserwacji szpitalnej, o ktorych
mowa w ust. 5, pokrywa si¢ z budzetu panstwa, z czgsci 85, ktdrag dysponuja wojewodowie.

9. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb udzielania zamowien na badania specjalistyczne, psycho-
logiczne oraz obserwacji szpitalnej, kierujac si¢ konieczno$cig zapewnienia rownego traktowania podmiotow leczniczych
oraz przejrzystosci i Sprawnosci postepowania w zakresie udzielania tych zamowien.

Art. 64. 1. Orzeczenie powiatowe] komisji lekarskiej dorgcza si¢ osobie stawiajacej si¢ do kwalifikacji wojskowej
i szefowi wojskowego centrum rekrutacji na pi$mie wraz z uzasadnieniem albo za pomoca $rodkow komunikacji elektro-
nicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. 0 $wiadczeniu ustug droga elektroniczna.

2. Od orzeczenia powiatowe]j komisji lekarskiej przyshuguje osobie stawiajacej sie do kwalifikacji wojskowej i szefowi
wojskowego centrum rekrutacji odwotanie do wojewodzkiej komisji lekarskiej w terminie 14 dni od dnia dorgczenia orzecze-
nia. Orzeczenie to moze by¢ zmienione przez wojewddzka komisje lekarska rowniez z urzedu, jezeli zostato wydane z naru-
szeniem przepisOw prawa.

3. Cztonkom powiatowej komisji lekarskiej przystuguje prawo wnoszenia do wojewodzkiej komisji lekarskiej sprze-
ciwow od orzeczen powiatowej komisji lekarskiej w terminie 14 dni od dnia wydania orzeczenia.

4. Ostateczne orzeczenie powiatowej komisji lekarskiej ustalajace czasowa niezdolnos¢ do stuzby wojskowej osob, ktore
w okresie do 24 miesiecy od dnia badania rokuja odzyskanie zdolnosci do stuzby wojskowej w czasie pokoju, moze by¢
zmienione przez powiatowa komisje lekarskga z urzedu albo na pisemny wniosek osoby stawiajacej si¢ do kwalifikacji
wojskowej lub szefa wojskowego centrum rekrutacji, jezeli stan zdrowia tej osoby ulegt istotnej zmianie.

5. O wszczgeiu z urzgdu postepowania, o ktorym mowa w ust. 4, zawiadamia si¢ szefa wojskowego centrum rekrutacji
oraz osobe stawiajaca si¢ do kwalifikacji wojskowe;.

6. Wniosek o zmiane kategorii zdolno$ci do stuzby wojskowej sktada si¢ za posrednictwem szefa wojskowego centrum
rekrutacji. Do wniosku osoba stawiajgca si¢ do kwalifikacji wojskowej dotacza zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace
zmiany w jej stanie zdrowia, jakie nastapity od dnia ostatniego orzeczenia ustalajacego kategorie¢ zdolnosci do stuzby woj-
skowej.

7. Do powiatowej komisji lekarskiej nie kieruje si¢ osob, wobec ktorych wydano ostateczne orzeczenie ustalajace kate-
gori¢ zdolnos$ci do stuzby wojskowej D lub E.

8. Wobec o0s6b, dla ktorych ustalono kategori¢ zdolnosci do stuzby wojskowej D lub E, przewodniczacy powiatowe;j
komisji lekarskiej wszczyna z urzgdu postgpowanie w sprawie zmiany kategorii zdolnosci do stuzby wojskowej, jezeli
ostateczne orzeczenie o stopniu zdolnosci tych osob do stuzby wojskowej zostato wydane z naruszeniem przepisoéw prawa.
O wszczeciu tego postgpowania powiadamia si¢ szefa wojskowego centrum rekrutacji oraz osobe, wobec ktorej zostata
orzeczona kategoria zdolnos$ci do stuzby wojskowej D lub E.

9. Ostateczne orzeczenia komisji lekarskich sa wiazace dla szefoéw wojskowych centrow rekrutacji.

Art. 65. 1. Starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) na potrzeby przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej:

1) zapewnia lokal dla wojta (burmistrza, prezydenta miasta), powiatowej komisji lekarskiej i szefa wojskowego centrum
rekrutacji wraz z wyposazeniem oraz przedmioty niezbedne do pracy tych organow, a takze pomieszczenia wraz
Z wyposazeniem, niezbedne przy wprowadzaniu danych do ewidencji wojskowej 0sob stawiajacych si¢ do kwalifikacji
wojskowej;

2) moze zawrze¢ umowe o prace na czas okreslony lub umowe zlecenia, nie wiecej niz z 4 osobami do prac zwigzanych
z wprowadzaniem danych do ewidencji wojskowej 0sob stawiajacych sie do kwalifikacji wojskowej i wydawaniem
zaswiadczen o stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej oraz o orzeczo-
nej zdolnos$ci do stuzby wojskowe;j.
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2. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz wynagrodzenie referentow
z wyksztalceniem $rednim lub $rednim branzowym, okre$lone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530).

Art. 66. Wojewoda zapewnia lokal dla wojewodzkiej komisji lekarskiej wraz z wyposazeniem oraz przedmioty nie-
zbedne do pracy tej komisji.

Art. 67. 1. Osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, ktore w okresie od dnia ogloszenia kwalifikacji
wojskowej do dnia jej rozpoczecia zmienity miejsce pobytu statego albo pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesiace,
zglaszaja si¢ do wojta (burmistrza, prezydenta miasta), wlasciwego ze wzgledu na ich nowe miejsce pobytu statego albo
pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) wyznacza im miejsce i termin sta-
wienia si¢ do kwalifikacji wojskowe;.

2. Osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, ktore po rozpoczeciu kwalifikacji wojskowej na danym
terenie zamierzajg zmieni¢ miejsce pobytu stalego albo pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce, stawiaja si¢ do
kwalifikacji wojskowej przed opuszczeniem miejsca dotychczasowego pobytu. W pozostatych przypadkach wiasciwosé
miejscowg ustala si¢ wedlug przepisow art. 21 § 1 pkt 3 i § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ rowniez do ochotnikow.

Art. 68. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw administracji publicznej
i ministrem wlasciwym do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb wzywania do kwalifikacji wojskowej
oraz tres¢ obwieszczen i wzor tego wezwania, sposOb organizacji i przebieg kwalifikacji wojskowej, uwzgledniajac koniecz-
nos$¢ zapewnienia efektywnej wspotpracy organéw wykonujacych zadania w czasie kwalifikacji wojskowej oraz zapew-
nienia odpowiednich warunkow organizacyjnych do przeprowadzenia tej kwalifikacji.

Rozdziat 3
Ewidencja wojskowa
Art. 69. Ewidencj¢ wojskowa prowadzi si¢ na potrzeby Sit Zbrojnych.

Art. 70. 1. Ewidencje wojskowa prowadzi w postaci elektronicznej w systemie teleinformatycznym lub w postaci
papierowej Minister Obrony Narodowej. W ramach ewidencji wojskowej prowadzi si¢ nastepujace dokumenty ewiden-
cyjne:

1)  teczke akt personalnych;

2) dokumentacje dyscyplinarna;

3) karte ewidencyjng lub indywidualny zbiér ewidencyjny;
4)  wtornik karty ewidencyjne;j;

5)  ksigge ewidencji;

6) ksigzke ewidencyjna;

7)  zeszyt ewidencji przebiegu szkolenia wojskowego;

8) karte poszukiwania.

2. W ewidencji wojskowe]j dopuszcza si¢ rowniez prowadzenie innych dokumentéw, w tym rejestry osob podlegajacych
kwalifikacji wojskowej powotanych do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej w jednostce wojskowej, plan realizacji
zadan w zakresie pokojowego uzupelnienia potrzeb osobowych jednostek wojskowych, zapotrzebowanie na uzupeienie
potrzeb mobilizacyjnych jednostki wojskowej w zakresie oficerow, podoficerow i szeregowych rezerwy, wykaz imienny
zotnierzy rezerwy przewidzianych do powotania na kursy przeszkolenia kadr rezerwy, powiadomienie 0 mozliwo$ci nadania
przydzialu mobilizacyjnego Zoierzowi, wobec ktorego wydano ostateczna decyzj¢ o zwolnieniu z zawodowej stuzby
wojskowe;j.

3. Minister Obrony Narodowej prowadzi ewidencj¢ wojskowa przy pomocy:
1) Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji,

2) szefa wojskowego centrum rekrutacji wlasciwego ze wzgledu na miejsce statego pobytu albo pobytu czasowego
trwajacego ponad 3 miesiace,

3) kierownika komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw kadr,
4)  dowddcey jednostki wojskowej, szefa (kierownika, dyrektora) jednostki organizacyjnej

— w zakresie realizacji ustawowych zadan.
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4. Dane zawarte w ewidencji wojskowej, w zakresie niezbednym do realizacji zadan, przetwarzaja:
1)  Minister Obrony Narodowej;
2) kierownik komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw kadr;
3) kierownik komorki organizacyjnej whasciwej do spraw zdrowia;
4)  szef komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw zarzadzania zasobami osobowymi;
5)  kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw pracowniczych;
6) kierownik komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw dyscypliny wojskowej;
7) przetozony dyscyplinarny;
8) organ wiasciwy do wyznaczania na stanowiska stuzbowe;
9) dowddca jednostki wojskowej, szef (kierownik, dyrektor) jednostki organizacyjnej i ich przetozeni;
10) Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji;
11) szef wojskowego centrum rekrutacji;
12) Wojskowy Inspektor Sanitarny;
13) Wojskowy Inspektor Farmaceutyczny;
14) podmioty lecznicze utworzone lub nadzorowane przez Ministra Obrony Narodowej;
15) osoby upowaznione przez Ministra Obrony Narodowe;j.

5. Dane zawarte w ewidencji wojskowe] przetwarzaja rowniez osoby upowaznione przez podmioty, o ktérych mowa
w ust. 4 pkt 2-14.

6. Ewidencj¢ wojskowg aktualizuje si¢ na biezgco.

7. Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz szefowie wojskowych centrow rekrutacji wspotpracuja
z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w zakresie niezbednym do realizacji jego zadan ustawowych.

Art. 71. 1. W ewidencji wojskowej gromadzi si¢ i przetwarza dane:

1) o0sob podlegajacych rejestracji, kwalifikacji wojskowe]j, obowigzkowi stuzby wojskowej oraz osob dobrowolnie
zglaszajacych si¢ do sluzby wojskowej, a takze podlegajacych albo spelniajacych inny rodzaj obowigzku obrony;

2) zolierzy w czynnej stuzbie wojskowej oraz osob bedacych w rezerwie;
3) pracownikoéw resortu obrony narodowe;.
2. W ewidencji wojskowej gromadzi i przetwarza si¢ nastepujace dane:
1)  o0sob, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1:
a) imie lub imiona oraz nazwisko, w tym nazwisko rodowe, oraz imiona i nazwiska poprzednie,
b) data oraz miejsce i kraj urodzenia,
c) numer PESEL,
d) imiona i nazwiska rodowe rodzicow oraz ich numery PESEL, jezeli zostaly im nadane,
e) stan cywilny i rodzinny, w tym imiona i nazwisko, nazwisko rodowe oraz data urodzenia matzonka i dzieci,
f) obywatelstwo,
g) pleg,
h) wizerunek,

i) seria, numer idata waznoéci ostatniego wydanego dowodu osobistego oraz oznaczenie organu wydajacego doku-
ment,

j) miejsce pobytu stalego albo pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce oraz adres do korespondenc;ji i dane
kontaktowe, a takze adres najblizszej rodziny,

k) dane kontaktowe obejmujace numer telefonu i adres elektroniczny tej osoby oraz wskazanej przez nig osoby
obejmujace nazwisko, imiona, adres zameldowania lub adres zamieszkania, numer telefonu i adres elektroniczny,
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1)

m)

a)
r
s)

Ly

u)

y)
2)

dotyczace wyksztatcenia i zawodu wyuczonego,

dotyczace nauki, w tym miejsce jej pobierania, oraz posiadane kwalifikacje zawodowe, w tym uprawnienia do
wykonywania zawoddw lub czynnosci,

dotyczace zatrudnienia lub prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, w tym ich miejsce, rodzaj i okres oraz zaj-
mowane stanowisko,

dotyczace zdolnosci do stuzby wojskowe;j,

dotyczace szkodliwego uzywania alkoholu Iub uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych
lub innych podobnie dziatajacych substancji lub srodkow,

dotyczace orzeczen psychologicznych,
stopien wojskowy, specjalno$¢ wojskowa, korpus osobowy i grupa osobowa,

dotyczace przeznaczenia do stuzby wojskowej lub jej form rownorz¢dnych oraz stuzby zastepczej lub innych
form obowiazku obrony,

dotyczace przydzialu mobilizacyjnego, pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego lub przydziatu organizacyjno-
-mobilizacyjnego albo dotyczace wylaczenia od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie oglo-
szenia mobilizacji i w czasie wojny,

dotyczace przebiegu czynnej stuzby wojskowej lub jej form réwnorzednych albo zastepczych, w tym postepo-
wan dyscyplinarnych i wyrdznien,

dotyczace karty mobilizacyjnej lub karty przydziatu organizacyjno-mobilizacyjnego oraz Karty i tabliczki tozsa-
mosci,
dotyczace prawomocnych orzeczen w sprawach karnych oraz w sprawach o wykroczenia,

0 zastosowaniu tymczasowego aresztowania, 0 osadzeniu w zakladzie karnym lub areszcie sledczym lub o umiesz-
czeniu w zaktadzie poprawczym oraz o zwolnieniu z tych zaktadow lub aresztu,

informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego,

data zgonu albo data znalezienia zwlok, numer aktu zgonu oraz oznaczenie urze¢du stanu cywilnego, ktory spo-
rzadzit akt zgonu;

2)  0s6b, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 3:

a)
b)

c)

d)

€)
f)
9)
h)
i)

dane, o ktérych mowa w pkt 1,
stopien wojskowy, specjalno$¢ wojskowa, klasa kwalifikacyjna, korpus osobowy i grupa osobowa,

dotyczace przebiegu czynnej stuzby wojskowej i pracy, a w przypadku zotierzy zawodowych — dodatkowo doty-
czace przebiegu pracy zarobkowej,

dotyczace prawomocnych orzeczen w sprawach karnych, w sprawach o wykroczenia oraz w postepowaniu ad-
ministracyjnym lub dyscyplinarnym, a takze odpowiedzialnosci zawodowe;j,

dotyczace zdrowia,

dotyczace szczepien,

dotyczace postepowan dyscyplinarnych i wyrdznien,
dotyczace uposazen lub wynagrodzen i wyrdznien,

fotografie.

3. Przetwarzanie danych osobowych zgromadzonych w ewidencji wojskowej moze sie odbywac bez zgody i wiedzy
osoby, ktorej dotycza te dane. Do przetwarzania tych danych ma zastosowanie przepis art. 2 ust. 2 lit. a RODO.

4. Osoby podlegajace ewidencji wojskowej sg obowigzane do udzielania informacji organom prowadzacym t¢ ewiden-
cje w zakresie danych ich dotyczacych i przetwarzanych w ewidencji wojskowej.

5. Podstaw¢ prowadzenia ewidencji wojskowej stanowig dokumenty potwierdzajace dane, o ktéorych mowa w ust. 2.
Zolnierz, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, informuje niezwtocznie dowddce jednostki wojskowej, w ktorej petni stuzbe,
0 zmianach danych gromadzonych i przetwarzanych w ewidencji wojskowej i przedstawia dokumenty potwierdzajace te

zmiany.
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6. Podstawa wprowadzenia danych do ewidencji wojskowej sa rowniez rozstrzygniecia, decyzje, rozkazy personalne
oraz inne dokumenty dotyczace przebiegu czynnej stuzby wojskowe;j.

7. Pracownik resortu obrony narodowej informuje niezwlocznie szefa (kierownika, dyrektora) jednostki, w ktorej jest
zatrudniony, o zmianach danych gromadzonych i przetwarzanych w ewidencji wojskowej i przedstawia dokumenty potwier-
dzajace te zmiany.

8. W odniesieniu do pracownikéw resortu obrony narodowej ewidencje wojskowa prowadzi si¢ do dnia zwolnienia
zohierza z czynnej shuzby wojskowej albo wygasnigcia stosunku stuzbowego stuzby wojskowe;.

9. W odniesieniu do 0sob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, ewidencj¢ wojskowa prowadzi si¢ do dnia rozwigzania albo
wygasnigcia stosunku pracy.

10. Dane o0s6b, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, gromadzone i przetwarzane w ewidencji wojskowej przechowuje si¢
do czasu ukonczenia 60 lat zZycia przez osobg, ktorej dane dotycza, a W przypadku Zotnierzy posiadajacych stopien podoficer-
ski albo oficerski — 63 lat zycia, albo do dnia zwolnienia zotnierza z zawodowej stuzby wojskowej oraz przez okres 10 lat
po uptywie tego czasu.

11. Dane osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, gromadzone i przetwarzane w ewidencji wojskowej przechowuje si¢
przez okres 10 lat od dnia rozwigzania albo wygasniecia stosunku pracy.

Art. 72. 1. Organy administracji publicznej sa obowiazane do bezptatnego udostgpniania danych osobowych w celu
ich przetwarzania w ewidencji wojskowej.

2. W ramach udostepniania danych, o ktéorych mowa w ust. 1, do ewidencji wojskowej przekazywane sg nastgpujace dane:

1)  zrejestru PESEL — okreslone w art. 8 pkt 1-7, 9-12, 14, 17-22 i 26 ustawy z dnia 24 wrze$nia 2010 r. 0 ewidencji
ludnosci;

2) z centralnej ewidencji kierowcow — okre$lone w art. 100aa ust. 1 pkt 1-3 i ust. 4 pkt 1-16 ustawy z dnia 20 czerwca
1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2021 r. poz. 450, z p6zn. zm.”);

3) z Krajowego Rejestru Karnego — okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1 (obejmujace nazwisko, imiona i numer PESEL) i pkt 2
(obejmujace stwierdzenie, czy dana osoba figuruje lub nie figuruje w Krajowym Rejestrze Karnym) ustawy z dnia
24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1709).

3. Dane, o ktorych mowa w ust. 2, przekazuje si¢ do ewidencji wojskowej w drodze teletransmisji danych lub na in-
formatycznym no$niku danych.

4. Do pozyskiwania danych, o ktorych mowa w ust. 2, nie wymaga si¢ odrgbnego zadania, zapytania lub wniosku
w tej sprawie, a ich przekazywanie nastgpuje bezptatnie w sposob ustalony w porozumieniu zawartym miedzy Ministrem
Obrony Narodowej, w zakresie:

1) rejestru PESEL — z ministrem wiasciwym do spraw informatyzacji;
2) centralnej ewidencji kierowcow — Z ministrem wtasciwym do spraw informatyzacji;
3) Krajowego Rejestru Karnego — z Ministrem Sprawiedliwosci.
Art. 73. 1. Dane osobowe zgromadzone w ewidencji wojskowej mogg by¢ udostepniane:
1) dowddcom jednostek wojskowych oraz ich przetozonym — jezeli wymagaja tego ich zadania;

2) sagdom wojskowym, powszechnym jednostkom organizacyjnym prokuratury, w ktorych utworzono komoérki organiza-
cyjne do spraw wojskowych, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego i Zandarmerii
Wojskowej — jezeli wymagajg tego ich zadania;

3) sadom powszechnym, powszechnym jednostkom organizacyjnym prokuratury, Policji, Strazy Granicznej, Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu i Stuzbie Ochrony Panstwa —
jezeli wymagaja tego ich zadania i jest to niezb¢dne do prowadzonego przez nie postgpowania;

4)  pracodawcom — w zakresie stosunku zatrudnianych przez nich pracownikoéw do obowigzku obrony oraz rodzaju i terminu
wykonania tego obowigzku;

5) osobom, ktorych dotycza dane osobowe zgromadzone w ewidencji wojskowej;

6) innym podmiotom uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 463, 694, 720, 1641, 1997, 2165, 2269 i 2328.
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2. Udostepnianie danych osobowych zgromadzonych w ewidencji wojskowej podmiotom wymienionym w ust. 1 na-
stepuje nieodptatnie.

3. Organy prowadzace ewidencj¢ wojskowa sa obowigzane do wzajemnego przekazywania danych zgromadzonych
w tej ewidencji.

Art. 74. 1. W przypadku zniszczenia danych lub dokumentoéw zawartych w ewidencji wojskowej, a takze wystapienia
zdarzen, ktore uniemozliwiaja korzystanie z tej ewidencji, nastepuje jej odtwarzanie.

2. Odtworzenie ewidencji wojskowej zarzadza szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji.

3. Odtwarzanie ewidencji wojskowej obejmuje dane przetwarzane w ewidencji wojskowej.

Art. 75. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, sposdb prowadzenia ewidencji wojskowej,
dokumenty bedace podstawg wprowadzenia danych do tej ewidencji, sposob odtwarzania ewidencji wojskowej, uwzgled-
niajgc kategorie 0sdb objetych ewidencjg wojskowa, formy spetniania obowigzku obrony, a takze przypadki, w ktorych
nastepuje potrzeba odtworzenia ewidencji wojskowe;j.

Art. 76. 1. Szefowie wojskowych centrow rekrutacji oraz kierownik komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw
kadr, a w przypadku wprowadzenia obowigzku zgloszenia si¢ okreslonych osob do rejestracji rOwniez organy przeprowa-
dzajace te rejestracje, sa zawiadamiani przez:

1) sady — 0 zastosowaniu tymczasowego aresztowania wobec 0sOb podlegajacych obowiazkowi stuzby wojskowej
i 0 prawomocnym skazaniu tych osob;

2) zaklady karne i poprawcze oraz areszty $ledcze — 0 0sadzeniu w zaktadzie karnym lub areszcie $ledczym oséb pod-
legajacych obowiazkowi stuzby wojskowej lub o umieszczeniu takich os6b w zaktadzie poprawczym oraz o zwol-
nieniu z tych zaktadow lub aresztu.

2. Minister Sprawiedliwos$ci, Minister Obrony Narodowej i minister wiasciwy do spraw administracji publicznej
okresla, w drodze rozporzadzenia, zakres zawiadomien, o ktérych mowa w ust. 1, oraz sposob i terminy przesytania tych
zawiadomien, uwzgledniajac pisemna lub elektroniczng posta¢ zawiadomienia.

3. Zawiadomienie, 0 ktorym mowa w ust. 1, obejmuje co najmniej stopien wojskowy, imi¢, nazwisko, imiona rodzicow,
date i miejsce urodzenia, numer PESEL, adres zamieszkania oraz:

1) w przypadku prawomocnego skazania datg i tre$¢ orzeczenia sadu;
2) w przypadku tymczasowego aresztowania informacje o postanowieniu sadu;

3)  w przypadku umieszczenia w zaktadzie poprawczym informacje o orzeczeniu sgdu oraz nazwe zaktadu poprawczego
oraz dacie umieszczenia w zaktadzie poprawczym;

4) w przypadku zwolnienia z zaktadu poprawczego informacje o dacie i powodzie zwolnienia oraz nazwe¢ zaktadu po-
prawczego;

5) w przypadku osadzenia w zakladzie karnym, areszcie §ledczym informacje o0 orzeczeniu sadu, nazwie zaktadu karnego
lub aresztu $ledczego, okreslenie kary lub $rodka stanowiacego podstawe osadzenia oraz dat¢ osadzenia;

6) w przypadku zwolnienia z zaktadu karnego, aresztu $ledczego informacje o powodzie zwolnienia, nazwie zaktadu
karnego lub aresztu $ledczego oraz dacie zwolnienia.

Art. 77. 1. W przypadkach okre$lonych w ustawie wydaje si¢ ksigzeczki wojskowe.
2. W ksigzeczce wojskowej zamieszcza sig:

1)  imig i nazwisko;

2) date i miejsce urodzenia;

3) numer PESEL;

4)  stopien wojskowy;

5) informacje dotyczace okreslenia zdolnosci do stuzby wojskowej;

6) informacje dotyczace pelnionej stuzby wojskowej;

7) informacje 0 przeznaczeniu zotnierza rezerwy;

8) nazwe organu wystawiajgcego;
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9) serig¢ i humer;

10) wskazowki dla posiadacza ksigzeczki wojskowej;
11) adnotacje stuzbowe;

12) elementy zabezpieczajace.

3. Osoba, ktorej wydano ksigzeczke wojskowa, w przypadku utraty lub zniszczenia tej ksigzeczki, jest obowigzana
powiadomi¢ szefa wojskowego centrum rekrutacji, a bedaca zotnierzem w czynnej stuzbie wojskowej dowddce jednostki
wojskowej, o jej utracie lub zniszczeniu.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor ksigzeczki wojskowej, sposob jej wydawania
i ewidencjonowania oraz zwrotu, tryb postepowania w przypadku jej utraty albo zniszczenia, uwzgledniajac przeznaczenie do
shuzby wojskowej oraz sprawnos¢ postepowania w zakresie wydawania ksigzeczki wojskowe;.

Art. 78. 1. Organy wojskowe wyposazaja zotnierzy w czynnej stuzbie wojskowej oraz osoby pelniace stuzbe
W jednostkach zmilitaryzowanych przydzielonych do Sit Zbrojnych, cywilny personel medyczno-sanitarny Sit Zbrojnych,
osoby cywilne towarzyszace Sitom Zbrojnym, personel organizacji ,,Polski Czerwony Krzyz” i innych ochotniczych organi-
zacji pomocy, osoby cywilne wykonujace czynnosci duszpasterskie oraz inne osoby okreslone prawem migdzynarodowym —
w Kkarty i tabliczki tozsamosci.

2. Karty tozsamo$ci wydawane zolnierzom w czynnej stuzbie wojskowej wyjezdzajacym w celach stuzbowych za
granic¢ stanowia rowniez dowdd tozsamosci, o ktorym mowa w art. 111 ust. 2 lit. a Umowy migdzy Panstwami-Stronami
Traktatu Poinocnoatlantyckiego dotyczacej statusu ich sit zbrojnych, sporzadzonej w Londynie dnia 19 czerwca 1951 r.
(Dz. U. z 2000 r. poz. 257 oraz z 2008 r. poz. 1052).

3. Zomierzom, o ktérych mowa w ust. 2, wydaje sie rowniez indywidualny lub zbiorowy rozkaz wyjazdu.
4. W kartach tozsamo§$ci zamieszcza si¢:
1) nazwisko i imi¢ (imiona) posiadacza karty;
2) date urodzenia posiadacza karty;
3) stopien wojskowy i oznaczenie ksiazeczki wojskowej albo legitymacji stuzbowej posiadacza karty;
4) numer PESEL posiadacza karty;
5) rodzaj stuzby (status) posiadacza karty;
6) grupe krwi posiadacza karty;
7) fotografie¢ i podpis posiadacza karty;
8) suchy odcisk pieczgei urzgdowej organu wydajacego karte (wylacznie na papierowych kartach tozsamosci);
9) nazwg panstwa wystawiajacego karte;
10) seri¢ i numer Kkarty;
11) elementy zabezpieczajace karte.
5. Na tabliczce tozsamosci zamieszcza si¢:
1)  numer seryjny;
2) imig i nazwisko;
3) numer PESEL;
4)  oznaczenie grupy krwi.
6. Na tabliczce tozsamosci mozna dodatkowo zamiesci¢ informacje dotyczace religii albo wyznania.

7. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje oraz wzory kart i tabliczek tozsamosci, organy
wojskowe wlasciwe do ich wydawania i ewidencjonowania, tryb ich ewidencjonowania, dorgczania i postgpowania w przy-
padku ich zniszczenia lub utraty, z uwzglednieniem przeznaczenia oraz wykorzystania kart i tabliczek tozsamosci przez
osoby, o ktérych mowa w ust. 1, a takze wzor rozkazu wyjazdu, majac na wzgledzie zapewnienie koniecznosci jego ujednoli-
cenla.
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DZIAL VII

Rekrutacja do sluzby wojskowej oraz orzekanie o zdolnosci do pelnienia stuzby wojskowe;j

Art. 79. 1. Osoba ubiegajaca si¢ o powolanie do stuzby wojskowej moze zglosi¢ si¢ do dowolnie wybranego woj-
skowego centrum rekrutacji w celu ztozenia wniosku o powotanie do stuzby wojskowej albo przestaé¢ ten wniosek za
posrednictwem strony internetowej lub srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.
0 $wiadczeniu ustug drogg elektroniczna.

2. Wniosek 0 powotanie do stuzby wojskowej moze zosta¢ ztozony rowniez podczas kwalifikacji wojskowe;.

Art. 80. 1. We wniosku 0 powotanie do stuzby wojskowej wskazuje si¢ rodzaj stuzby wojskowej, ktérego petnie-
niem jest zainteresowana osoba ubiegajaca si¢ o powotanie do tej stuzby.

2. We wniosku o powotanie do stuzby wojskowej wskazuje si¢ co najmnie;j:
1) preferowane miejsce odbywania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej;
2)  uczelni¢ wojskowa, na ktorej osoba ubiegajaca si¢ o powolanie do stuzby wojskowej chce podjac ksztatcenie;

3) che¢é odbycia kursu oficerskiego — W przypadku absolwentow uczelni wyzszych innych niz wojskowe na kierunku
zapewniajacym nabycie kwalifikacji szczeg6lnie przydatnych w Sitach Zbrojnych;

4) uprawnienia lub kwalifikacje, ktorych nabyciem jest zainteresowana osoba zgltaszajaca si¢ do odbycia dobrowolne;j
zasadnicze] stuzby wojskowej, sposrod uprawnien i kwalifikacji okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
ust. 4.

3. W przypadku wskazania we wniosku 0 powotanie do stuzby wojskowej uprawnien lub kwalifikacji, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 4, powotanie do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej moze nastapi¢ wytacznie po podpisaniu
umowy okreslajacej w szczegolnosci wysokos¢ i zasady zwrotu kosztéw nabycia uprawnien lub kwalifikacji w przypadku
zakonczenia stuzby przed uptywem okresu, na jaki nastagpito powotanie do tej stuzby.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) wykaz uprawnien i kwalifikacji szczeg6lnie przydatnych w Sitach Zbrojnych:
a) ktore mozna naby¢é w ramach petienia dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;j,

b) ktoérych nabycie na uczelni wyzszej innej niz uczelnia wojskowa moze spowodowac skierowanie absolwenta tej
uczelni na kurs oficerski,

2) tryb postepowania w sprawach zglaszania si¢ do odbycia dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej,

3) elementy umowy, 0 ktorej mowa w ust. 3,

4)  wzor wniosku o powotanie do stuzby wojskowej

—uwzgledniajac potrzeby uzupetnieniowe Sit Zbrojnych oraz konieczno$¢ zapewnienia efektywnosci przebiegu tej stuzby.

Art. 81. 1. Postgpowanie rekrutacyjne majace na celu powotanie do stuzby wojskowej prowadzi szef wojskowego
centrum rekrutacji.

2. Postgpowanie, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci:
1) wpisanie do ewidencji wojskowej, w przypadku braku takiego wpisu;

2) przeprowadzenie badania lekarskiego i psychologicznego, a w uzasadnionych przypadkach skierowanie na dodatko-
we badania lekarskie lub specjalistyczne, z zastrzezeniem art. 61;

3) skierowanie do wojskowej komisji lekarskiej 0sob ubiegajacych si¢ o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej;

4)  skierowanie do wojskowej komisji lekarskiej osdb ubiegajacych si¢ o powotanie do stuzby wojskowej, wobec ktorej
wydano ostateczne orzeczenie ustalajace kategorie zdolnosci do stuzby wojskowej D w celu zmiany tej kategorii, jezeli
W ocenie tej osoby nastgpita poprawa stanu jej zdrowia;

5) wydanie orzeczenia 0 zdolnosci do stuzby wojskowej, z zastrzezeniem art. 190 ust. 1;
6) okreslenie kategorii zdolnosci do stuzby wojskowej, w przypadku osob, ktore jej nie posiadaja;
7) nadanie stopnia wojskowego szeregowego, w przypadku jego nieposiadania;

8) powotanie do stuzby wojskowej, z wylaczeniem zawodowej stuzby wojskowej oraz dobrowolnej zasadniczej stuzby
wojskowej w przypadkach, o ktorych mowa w art. 95 ust. 4.
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3. Szef wojskowego centrum rekrutacji na potrzeby prowadzenia postepowania, o ktérym mowa w ust. 1, moze za-
trudnié, na podstawie umowy o prace na czas okreslony lub umowy zlecenia, lekarza do orzekania o zdolnosci do stuzby
wojskowej. Przepisy art. 63 ust. 1-3 oraz przepisy wydane na podstawie art. 63 ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 82. 1. Postepowanie rekrutacyjne wobec osoby ubiegajacej si¢ o powotanie do stuzby wojskowej trwa nie dtuzej
niz 2 dni.
2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie w przypadku powotania do zawodowej stuzby wojskowej oraz gdy jest niezbedne

skierowanie osoby ubiegajacej si¢ o powotanie do stuzby wojskowej do wojskowej komisji lekarskiej w celu wykonania
dodatkowych badan.

3. W przypadku, o0 ktorym mowa w USt. 2, osobe ubiegajacg sie o powotanie do stuzby wojskowej kieruje si¢ do dowol-
nie wybranej przez t¢ osobe wojskowej komisji lekarskiej, a w przypadku okreslania zdolno$ci do stuzby w poszczegol-
nych rodzajach Sit Zbrojnych oraz rodzajach wojsk — do wlasciwej rzeczowo wojskowej komisji lekarskie;j.

4. W przypadku prowadzenia czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, orzeczenie o0 zdolnosci do stuzby wojskowej wy-
daje lekarz rejonowej wojskowej komisji lekarskiej albo inny lekarz, z ktorym szef wojskowego centrum rekrutacji zawart
umowe w zakresie orzekania o zdolnosci do stuzby wojskowe;.

5. Do prowadzenia badan lekarskich oraz wydawania orzeczen w tych sprawach stosuje si¢ odpowiednio przepisy
wydane na podstawie art. 87 ust. 3.

6. Orzeczenie, 0 ktorym mowa w Ust. 4, jest decyzja, od ktorej osobie ubiegajgcej si¢ o powotanie do stuzby woj-
skowej przyshuguje odwotanie do rejonowej wojskowej komisji lekarskiej wlasciwej terytorialnie dla danego wojskowego
centrum rekrutacji, w terminie 14 dni od dnia jego doreczenia.

7. W przypadku uznania osoby ubiegajacej si¢ o powotanie do stuzby wojskowej za zdolng do shuzby wojskowej
szef wojskowego centrum rekrutacji powotuje te osobe do stuzby wojskowej, wskazujac termin i miejsce stawienia sie do tej
shuzby, z zastrzezeniem art. 186.

8. Rekrutacja moze by¢ prowadzona w siedzibie szefa wojskowego centrum rekrutacji lub w obiektach jednostek orga-
nizacyjnych podlegtych Iub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej lub w innych obiektach umozliwiajacych
prawidlowe jej przeprowadzenie.

9. Obiekty, o ktérych mowa w ust. 8, wyposaza si¢ w sprzet i srodki niezbedne do orzekania o zdolno$ci do pelnienia
czynnej stuzby wojskowej, dziatalno$ci administracyjnej oraz promocyjno-informacyjne;j.

10. Szefowie wojskowych centrow rekrutacji wlasciwi w zakresie prowadzenia ewidencji wojskowej przesylaja szefowi
wojskowego centrum rekrutacji prowadzacemu rekrutacj¢ ewidencje wojskowa osob ubiegajacych si¢ o powotanie do
stuzby wojskowe;j.

11. Szef wojskowego centrum rekrutacji przeprowadzajacy rekrutacje wzywa kandydatow do stawienia si¢ w okre$-
lonym miejscu i czasie w celu przeprowadzenia tej rekrutacji.

12. Osobom, ktore stawily si¢ na wezwanie, o ktorym mowa w ust. 11, na ztozony przez nie wniosek, zapewnia si¢
zakwaterowanie i wyzywienie przez czas prowadzenia czynnos$ci zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji, w przypadku
gdy okres rekrutacji trwa dtuzej niz 1 dzien.

Art. 83. 1. Do stuzby wojskowej moze by¢ powotana osoba, ktora spelnia nastgpujace warunki:
1) posiada obywatelstwo polskie,
2) posiada nieposzlakowang opinig,
3) posiada zdolno$¢ fizyczna i psychiczng do petnienia stuzby wojskowej,
4) posiada wiek co najmniej 18 lat,
5) nie byla karana za przestgpstwo umyslne,
6) nie jest przeznaczona do stuzby zastepcze;j,
7) nie jest wylaczona od obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,

8) nie posiada nadanego przydziatu organizacyjno-mobilizacyjnego do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej,
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9) posiada wyksztatcenie:
a) co najmniej wyzsze — W przypadku pehienia stuzby na stanowisku stuzbowym w korpusie oficerow,

b) co najmniej $rednie lub $rednie branzowe — W przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym w korpusie
podoficerow,

C) co najmniej podstawowe — w przypadku pelienia stuzby na stanowisku stuzbowym w korpusie szeregowych
— jezeli wystepuja potrzeby uzupetnieniowe Sit Zbrojnych.

2. Powotanie do stuzby wojskowej moze by¢ rowniez uzaleznione od:
1) posiadania przez kandydata na zohierza kwalifikacji wymaganych do zajmowania stanowiska stuzbowego;

2) posiadania orzeczenia o braku przeciwwskazan do pehienia stuzby na stanowiskach wymagajacych szczegélnych pre-
dyspozycji psychofizycznych;

3) zlozenia ankiety bezpieczenstwa osobowego.

Art. 84. 1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 82 ust. 2, szef wojskowego centrum rekrutacji kieruje osobe ubiega-
jaca si¢ o powolanie do stuzby wojskowej do wojskowej komisji lekarskiej w celu wydania stosownego orzeczenia.

2. Wojskowa komisja lekarska wydaje orzeczenie, ktore jest decyzja.
3. Wojskowa komisja lekarska moze orzeka¢ jednoosobowo, z wyjatkiem przypadku okreslonego w art. 82 ust. 2.

4. Niezaleznie od orzekania o zdolnosci do czynnej shuzby wojskowej, wojskowe komisje lekarskie orzekaja roéwniez
w innych sprawach okreslonych w ustawie.

5. Badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne na potrzeby orzekania przez wojskowe komisje lekarskie realizu-
ja podmioty lecznicze, dla ktérych podmiotem tworzacym jest Minister Obrony Narodowe;j.

6. Do realizacji $§wiadczen, o ktérych mowa w ust. 5, finansowanych z czgséci budzetu panstwa, ktorej dysponentem
jest Minister Obrony Narodowej, nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285, z pdzn. zm.s)), W zakresie ustalania kolejnosci
dostepu do §wiadczen.

7. Orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej dorgeza si¢ na pismie wraz z uzasadnieniem, utrwalonym w postaci pa-
pierowej lub elektronicznej, osobie skierowanej do wojskowej komisji lekarskiej oraz organowi, ktory skierowat te osobe
do wojskowej komisji lekarskiej.

8. Od orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej osobie skierowanej oraz organowi, ktory skierowat t¢ osob¢ do wojsko-
wej komisji lekarskiej, przystuguje odwotanie do wojskowej komisji lekarskiej bedacej organem wyzszego stopnia, w termi-
nie 14 dni od dnia dorgczenia orzeczenia.

9. Ostateczne orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej jest wigzace dla szefow wojskowych centrow rekrutacji i dowod-
cow jednostek wojskowych.

10. Minister Obrony Narodowej i wojskowa komisja lekarska bedaca organem wyzszego stopnia moze w trybie nad-
zoru uchyli¢ kazde orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej sprzeczne z prawem lub wydane z pominigciem istotnych
okolicznosci faktycznych.

11. Uchylajac orzeczenie, odpowiednio Minister Obrony Narodowej albo wojskowa komisja lekarska bedaca orga-
nem wyzszego stopnia wskazuje okoliczno$ci wymagajace wyjasnienia w toku dalszego postgpowania w sprawie.

12. W przypadku uchylenia orzeczenia spraw¢ rozpatruje ponownie w pierwszej instancji wojskowa komisja lekar-
ska wyznaczona odpowiednio przez Ministra Obrony Narodowej albo wojskowa komisja lekarska bgdaca organem wyz-
szego stopnia, ktora wydaje orzeczenie zgodnie z zaleceniami, o ktorych mowa w ust. 11.

13. Do postgpowar, o ktorych mowa w ust. 10, przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego nie stosuje si¢.

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1292, 1559, 1773, 1834, 1981, 2105, 2120,
2232, 2270, 2427 i 2469 oraz z 2022 r. poz. 64, 91, 526 i 583.
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Art. 85. Do zamowien na realizacj¢ $wiadczen, o ktorych mowa w art. 84 ust. 5, nie stosuje si¢ przepisow ustawy
z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych.

Art. 86. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia:
1) tworzy, przeksztalca i znosi wojskowe komisje lekarskie, okre$la ich siedziby, zasieg dziatania oraz wilasciwos¢,

2)  okresli tryb udzielania zamowien na badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne na potrzeby orzekania przez
wojskowe komisje lekarskie

— kierujac si¢ koniecznoscia zapewnienia rownego traktowania podmiotow leczniczych oraz przejrzystosci i sprawnosci
postepowania w zakresie udzielania tych zamowien.

Art. 87. 1. Wojskowe komisje lekarskie wydajg orzeczenie o zdolnosci danej osoby do stuzby wojskowej na pod-
stawie badania lekarskiego fizycznej i psychicznej zdolnosci tej osoby do odpowiedniego rodzaju stuzby wojskowej,
Z uwzglednieniem wynikow badan specjalistycznych, a w przypadku potrzeby réwniez obserwacji szpitalnej. Przepis art. 58
ust. 6 stosuje si¢.

2. Do wojskowej komisji lekarskiej nie kieruje sie¢ w celu okreslenia zdolno$ci do zawodowej stuzby wojskowej
0s0b, wobec ktorych wydano ostateczne orzeczenie ustalajace niezdolno$¢ do stuzby wojskowej w czasie pokoju lub
trwalg i catkowitg niezdolno$¢ do czynnej shuzby wojskowej w czasie pokoju oraz w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie
wojny.

3. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw zdrowia okresli, w drodze rozpo-
rzadzenia:

1)  wykaz chor6b i utomnos$ci uwzgledniany przy orzekaniu o zdolnosci do stuzby wojskowej oraz do stuzby poza gra-
nicami panstwa,

2) wykaz chor6b i lomno$ci uwzglgdniany przy orzekaniu o zdolno$ci do petnienia stuzby w rodzajach wojsk i stuzb
oraz na stanowiskach stuzbowych i funkcjach wojskowych wymagajacych szczegélnych predyspozycji zdrowotnych,

3) wykaz chordb i utomnosci uwzgledniany przy orzekaniu o ograniczonej zdolno$ci do petnienia zawodowej stuzby
wojskowej w poszczegolnych rodzajach Sit Zbrojnych i rodzajach wojsk oraz na okres$lonych stanowiskach stuzbo-
wych wraz ze wskazaniem kategorii zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowe;j,

4)  zakres badan wykonywanych w ramach orzekania o0 zdolnosci do poszczegdlnych rodzajow stuzby wojskowe;,
5)  warunki orzekania o zdolnosci do stuzby wojskowej przez wojskowe komisje lekarskie,

6) szczegdtowe warunki orzekania o zdolno$ci do stuzby wojskowej poza granicami panstwa,

7)  tryb postgpowania wojskowych komisji lekarskich,

8)  sposodb ustalania zwigzku chordb oraz $Smierci ze stuzbg wojskowg przez te komisje,

9)  sposdb orzekania o potrzebie udzielenia zotnierzowi urlopu zdrowotnego

— Kierujac si¢ koniecznoscia: prawidlowego oznaczenia kategorii zdolnosci do stuzby orzekanych w odniesieniu do stwier-
dzonych choréb i utomnosci, zapewnienia ochrony danych osobowych w procesie orzeczniczym, zapewnienia zakresu
diagnostyki osob stawajacych przed wojskowymi komisjami lekarskimi adekwatnego do rodzaju stuzby wojskowej, za-
pewnienia petnej 1 specjalistycznej oceny zdolno$ci do stuzby wojskowej oraz profesjonalnego i sprawnego postgpowania
orzeczniczego.

Art. 88. 1. Osobe powolywang do czynnej stuzby wojskowej poddaje si¢ badaniom psychologicznym w celu stwier-
dzenia istnienia lub braku przeciwwskazan do petnienia czynnej sluzby wojskowej na stanowisku wymagajacym szcze-
golnych predyspozycji psychofizycznych.

2. Badania psychologiczne obejmuja ocen¢ sprawnosci intelektualnej, cech osobowosci, sprawnosci psychomoto-
rycznej oraz poziomu dojrzato$ci emocjonalnej i spotecznej oraz oceng sprawnosci funkcjonowania w sytuacjach trud-
nych i stresowych, a takze oceng sposobu dziatania i podejmowania decyzji w sytuacjach zagrozenia.

3. Orzeczenie psychologiczne wydaje psycholog uprawniony do przeprowadzenia badan psychologicznych.

4. Orzeczenie psychologiczne dorgcza si¢ na pismie utrwalonym w postaci papierowej lub elektronicznej badanemu
i szefowi wojskowego centrum rekrutacji albo dowddcy jednostki wojskowej.

5. Od orzeczenia psychologicznego przyshuguje odwotanie do Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji.
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6. Minister Obrony Narodowej okre$li, w drodze rozporzadzenia:
1) tryb odwotywania si¢ od orzeczen psychologicznych,
2)  zakres badan psychologicznych wykonywanych w procesie wydawania orzeczen psychologicznych,
3) tryb kontroli wykonywania i dokumentowania badan psychologicznych oraz wydawania orzeczen psychologicznych,
4)  sposob postepowania z dokumentacjg zwigzang z badaniami psychologicznymi,

5)  wzdr orzeczenia psychologicznego, z wyjatkiem wzoru orzeczenia dotyczacego badan kierowcoOw i 0sob ubiegaja-
cych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami oraz wykonujacych prace na stanowisku kierowcy

— uwzgledniajgc potrzebe zapewnienia jednolitej procedury kontroli i jednolitosci wydawanych orzeczen oraz koniecz-
no$¢ zapewnienia nalezytej ochrony dokumentacji zwiazanej z prowadzeniem badan psychologicznych.

Art. 89. Szef wojskowego centrum rekrutacji informuje pracodawcg osoby powolywanej do stuzby wojskowej o jej
powotaniu do czynnej shuzby wojskowej, z wyjatkiem powolania do zawodowej shuzby wojskowej oraz powolania
w trybie natychmiastowego stawiennictwa.

Art. 90. Powotani do czynnej stuzby wojskowej stajg si¢ zolnierzami w czynnej stuzbie wojskowej z chwilg stawie-
nia si¢ do tej stuzby w okreslonym terminie i miejscu.

DZIAL VIII

Ksztalcenie zolmierzy

Rozdziat 1
Formy ksztalcenia
Art. 91. 1. Ksztalcenie kandydatéow do zawodowej shuzby wojskowej oraz zolierzy zawodowych odbywa si¢ w:
1)  uczelniach wojskowych — w przypadku ksztatcenia na potrzeby korpusu oficeréw zawodowych;
2) szkotach podoficerskich — w przypadku ksztatcenia na potrzeby korpusu podoficerow zawodowych;

3) osrodkach szkolenia lub centrach szkolenia — w przypadku ksztatcenia na potrzeby korpusu szeregowych zawodo-
wych.

2. Ksztatcenie moze odbywac si¢ rowniez w uczelniach wyzszych, szkotach i osrodkach szkolenia innych niz woj-
skowe.

Art. 92. 1. Pierwszefstwo przyjecia do szkot podoficerskich majg szeregowi, ktorzy petnili zawodowa stuzbe woj-
skowa przez co najmniej 3 lata oraz posiadaja co najmniej bardzo dobrg ogdlng ocen¢ w ostatniej opinii stuzbowe;j.

2. Dowddca jednostki wojskowej, w ktorej szeregowy pelni zawodowa stuzbe wojskowa, kieruje go do szkoty pod-
oficerskiej, na jego wniosek, uwzgledniajac potrzeby Sit Zbrojnych oraz limity przyje¢ do szkét podoficerskich.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do przyjecia na kurs oficerski podoficerow petnigcych zawodowa stuzbe
wojskowa.

Art. 93. 1. Zotierz zawodowy moze by¢ kierowany na studia lub nauke oraz na staz, kurs lub specjalizacje i inne
formy szkolenia i doskonalenia zawodowego w kraju lub za granicg.

2. W wojskowych szkoleniach specjalistycznych organizowanych dla Zotlierzy w resorcie obrony narodowej moze
uczestniczy¢ rowniez pracownik resortu obrony narodowej, na jego wniosek lub za jego zgoda.

Art. 94. 1. Kandydatéw na oficerow i podoficeroéw aktywnej rezerwy i pasywnej rezerwy ksztatci si¢ w szkotach
Legii Akademickiej.

2. Kandydatéw na oficerow obrony terytorialnej oraz zotnierzy obrony terytorialnej, zwanych dalej ,,zotnierzami OT”,
ksztalci sie w uczelniach wojskowych, centrach szkolenia oraz jednostkach wojskowych Wojsk Obrony Terytorialnej.
Do ksztalcenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 108 i art. 109 oraz przepisy wydane na podstawie art. 110 i art. 111.

3. Do kandydatow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, w okresie ksztalcenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej w zakresie uprawnief, obowigzkéw oraz naleznosci finansowych, do czasu
powotania do aktywnej rezerwy, pasywnej rezerwy albo terytorialnej stuzby wojskowe;.
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Rozdziat 2

Ksztalcenie osob ubiegajacych si¢ o przyjecie do zawodowej stuzby wojskowej

Art. 95. 1. Kandydat do zawodowej shuzby wojskowej ubiegajacy si¢ o przyjecie na uczelni¢ wojskowa, do szkoty
podoficerskiej, centrum szkolenia Iub osrodka szkolenia jest poddawany postgpowaniu rekrutacyjnemu, o ktéorym mowa
w art. 81, oraz postgpowaniu rekrutacyjnemu w uczelni wojskowej, w szkole podoficerskiej, centrum szkolenia lub osrod-
ku szkolenia.

2. Postgpowanie rekrutacyjne na uczelni wojskowej, w szkole podoficerskiej, centrum szkolenia Iub osrodku szkolenia
obejmuje egzamin wstepny, rozmowe kwalifikacyjna oraz analiz¢ ocen uzyskanych przez osobg ubiegajaca si¢ o powota-
nie do tej stuzby na $wiadectwie dojrzatosci lub §wiadectwie ukonczenia szkoty.

3. Przyjecie na uczelnig wojskows, do szkoly podoficerskiej, centrum szkolenia Iub osrodka szkolenia jest uzalez-
nione od:

1)  wyniku uzyskanego w postgpowaniu rekrutacyjnym w tej uczelni, szkole, centrum szkolenia lub o$rodku;
2) orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej ustalajacej kategori¢ zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej;
3) orzeczenia psychologicznego o braku przeciwwskazan do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej.

4. Rozpoczecie ksztatcenia kandydata do zawodowej stuzby wojskowej nastepuje po jego powotaniu do dobrowolne;j
zasadniczej shuzby wojskowe;j, trwajacej przez okres:

1) pierwszego roku ksztalcenia okreslonego programem studiow uczelni wojskowej — w przypadku ksztalcenia w uczelni
wojskowej;

2) w przypadku ksztalcenia w szkole podoficerskiej oraz centrum szkolenia lub o$rodku szkolenia, a takze w przypadku
ksztatcenia w uczelni wojskowej w ramach kursu oficerskiego przez kandydatow posiadajacych tytut magistra lub
rownorzedny:

a) pierwszego roku ksztatcenia — gdy program ksztalcenia jest dtuzszy niz 12 miesiecy,
b) ksztalcenia — gdy program ksztatcenia jest krotszy niz 12 miesigey.

5. Powotanie do zawodowej stuzby wojskowej zolnierza, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 i pkt 2 lit. a, nastepuje na
wniosek tego zotnierza, z uwzglednieniem potrzeb Sit Zbrojnych, po podpisaniu umowy okreslajacej warunki zwrotu
poniesionych kosztow na utrzymanie i nauke. Koszty te nie podlegaja zwrotowi w przypadku orzeczenia o niezdolnosci
do shuzby wojskowej lub orzeczenia psychologicznego stwierdzajacego przeciwwskazania do pelnienia tej stuzby.

6. Powotanie do zawodowej stuzby wojskowej zotnierza, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 lit. b, nastepuje po odbyciu
dobrowolnej zasadniczej shuzby wojskowej, na wniosek tego Zotnierza, z uwzglednieniem potrzeb Sit Zbrojnych. W przypadku
braku wniosku zotnierza przenosi si¢ do pasywnej rezerwy.

7. Zomierz po powotaniu do zawodowej shuzby wojskowej, w przypadku dalszego ksztatcenia w uczelni wojskowej,
szkole podoficerskiej, centrum lub o$rodku szkolenia, nabywa uprawnienia przewidziane dla Zolierzy zawodowych,
Z wylgczeniem uprawnien wskazanych w art. 105, art. 189, art. 236, art. 276 ust. 1 pkt 46 i ust. 24, art. 277 pkt 3 i 4, art. 281,
art. 284, art. 286, art. 289, art. 293, art. 298 i art. 336.

8. Jezeli zoierz petnigcy zawodowa stuzbe wojskowa w trakcie ksztatcenia w uczelni wojskowej nie ukonczy nauki
w uczelni wojskowej, szkole podoficerskiej, centrum lub osrodku szkolenia, zostaje z mocy prawa zwolniony z zawodowej
shuzby wojskowej z dniem skreslenia z ewidencji tej uczelni, szkoly, centrum Iub oérodka, o ile nie wyrazi chgci dalszego
pehienia zawodowej stuzby wojskowej na stanowisku stuzbowym w jednostce wojskowej.

9. Przepiséw ust. 1 i 4-8 nie stosuje si¢ do zotierzy zawodowych skierowanych na ksztalcenie w uczelni wojskowej,
szkole podoficerskiej, centrum lub osrodku szkolenia, w czasie pelnienia przez nich zawodowej shuzby wojskowe;.

10. Do odbywania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, o ktorej mowa w ust. 4, nie stosuje si¢ przepisu art. 144.

11. Zohierz zawodowy w czasie ksztalcenia w uczelni wojskowej moze réwnocze$nie pobiera¢ nauke w innej
uczelni niz uczelnia wojskowa.

12. Zokierz, o ktérym mowa w ust. 11, po powotaniu do czynnej stuzby wojskowej odbywa szkolenie wojskowe
w okresie przerw wakacyjnych oraz pozostaje na zaopatrzeniu wybranej uczelni wojskowej.

Art. 96. 1. Zolierzom peligcym zawodows shuizbe wojskowa w trakcie ksztalcenia w uczelni wojskowej, szkole
podoficerskiej, centrum szkolenia lub os$rodku szkolenia przystuguje uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia za-
sadniczego oraz inne nalezno$ci pieni¢zne.
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2. Zohierze, o ktorych mowa w ust. 1, otrzymujg uposazenie zasadnicze w wysokosci nie nizszej niz najnizsze upo-
sazenie zasadnicze Zolnierza zawodowego oraz moga by¢ im przyznane dodatki do tego uposazenia, o ktorych mowa
w art. 479 ust. 3 i 4, i inne nalezno$ci pieni¢zne.

3. W sprawach dotyczacych uposazenia i innych naleznosci pieni¢znych zotnierzy, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje si¢
odpowiednio przepisy art. 433-435, art. 471-475, art. 476 ust. 1, art. 477, art. 478, art. 481, art. 482, art. 484-487 oraz
przepisy wydane na podstawie art. 445 ust. 15 i art. 473 ust. 8.

4. Prokuratorom powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury petnigcym stuzbe wojskowa na czas ksztat-
cenia W uczelni wojskowej przystuguje prawo do wynagrodzenia okre$lone w ustawie z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo
o prokuraturze (Dz. U. z 2021 r. poz. 66, 1236 i 2052). W takim przypadku uposazenia zasadniczego, o ktérym mowa
w ust. 1, nie wyptaca sie¢.

5. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy okresli, w drodze rozporza-
dzenia, stawki uposazenia zasadniczego dla Zotnierzy petnigcych stuzbe wojskowa na czas ksztatcenia odpowiednio
W uczelni wojskowe;j, szkole podoficerskiej, centrum szkolenia lub osrodku szkolenia, majac na uwadze, by stawki uposazenia
byly nie nizsze niz uposazenie zotnierzy odbywajacych obowigzkowa zasadniczg stluzbe wojskows, oraz uwzgledniajac
potrzeby Sit Zbrojnych.

Art. 97. W okresie pelnienia przez kandydata do zawodowej stuzby wojskowej dobrowolnej zasadniczej shuzby woj-
skowej, 0 ktorym mowa w art. 95 ust. 4, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 190, art. 276 ust. 1 pkt 1-3, art. 277 pkt 1, 2 i 5,
art. 278, art. 279 ust. 1, 2i 7 oraz art. 287-290.

Art. 98. Po zakonczeniu ksztalcenia przewidzianego programem studiéw uczelni wojskowej albo nauczania szkoty
podoficerskiej lub osrodka szkolenia oraz wyznaczeniu na stanowisko stuzbowe zotnierz nabywa pozostate uprawnienia
przewidziane dla zotnierzy zawodowych.

Art. 99. Zadaniami szko6t podoficerskich sa w szczegdlnosci:
1)  ksztalcenie kandydatow na podoficerow;

2) prowadzenie kurséw dla podoficerow.

Art. 100. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia:
1) tworzy i znosi szkoly podoficerskie,

2) okresli szczegotowe warunki itryb sktadania egzaminéw koncowych w szkotach podoficerskich oraz odbywania
praktyk, a takze wzor $wiadectwa stwierdzajacego jej ukonczenie,

3) okresli cele, organizacje 1 podstawowe zatozenia procesu ksztatcenia w szkotach podoficerskich

— majac na uwadze efektywne przygotowanie kadry zawodowej Sit Zbrojnych do pehienia stuzby wojskowe;j.

Art. 101. 1. Wysoko$¢ optaty z tytulu egzamindéw wstgpnych do uczelni wojskowych dla osob ubiegajacych si¢
0 pelienie zawodowej stuzby wojskowej, w przypadku przeprowadzania egzaminu wstgpnego obejmujacego sprawdzian
sprawnosci fizycznej, okresla si¢ w wysokos$ci oplaty za przeprowadzenie rekrutacji na studia ustalonej w rozporzadzeniu
wydanym na podstawie art. 81 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r.
poz. 574 i 583).

2. Wysoko$¢ optlaty z tytutu egzaminéw wstepnych dla osob bedacych cywilnymi studentami uczelni wojskoweyj,
w przypadku ubiegania si¢ o przeniesienie na studia dla kandydatow na oficerow zawodowych na tej uczelni, albo bedacych
cywilnymi studentami innej uczelni niz uczelnia wojskowa oraz ubiegajacych sie o przyjecie do zawodowej stuzby wojskowej
na uczelni wojskowej oraz osob ubiegajacych si¢ o przyjecie do szkot podoficerskich okresla si¢ w wysokosci 50% opfaty,
0 ktorej mowa w ust. 1.

Art. 102. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb ubiegania si¢ o przyjecie, w tym tryb postepowania rekrutacyjnego, do uczelni wojskowych, szkét podoficerskich,
centrow szkolenia i osrodkow szkolenia, dokumenty wymagane przy ubieganiu si¢ o przyjecie do tych uczelni, szkot,
centrow i osrodkow szkolenia oraz zakres i terminy sktadania egzaminéw wstepnych,

2) warunKi i tryb powotywania do stuzby wojskowej petionej na czas ksztatcenia odpowiednio w uczelni wojskowej,
szkole podoficerskiej, centrum szkolenia lub o§rodku szkolenia,

3)  warunki i tryb przyjmowania do uczelni wojskowych, szkot podoficerskich, centrow szkolenia i osrodkéw szkolenia,
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4)  sposob ustalania kosztow ksztatcenia na uczelni wojskowej, w szkole podoficerskiej, centrum szkolenia i osrodku
szkolenia oraz wzor umowy, o ktorej mowa w art. 95 ust. 5,

5)  sposdb wnoszenia oplat z tytutu egzaminéw wstepnych dla os6b niebedacych zohierzami zawodowymi, ubiegaja-
cych sie o przyjecie do uczelni wojskowych, szkét podoficerskich, centrow szkolenia i os§rodkdéw szkolenia oraz
szczegOlowy tryb ich pobierania,

6) warunki i tryb mianowania na stopnie wojskowe zolnierzy petigcych zawodows stuzbe wojskowg na czas ksztatcenia
odpowiednio w uczelni wojskowej, szkole podoficerskiej, centrum szkolenia lub osrodku szkolenia,

7) przebieg stuzby, warunki i tryb opiniowania zotnierzy petigcych te stuzbe, w tym wzor arkusza opinii, ich upraw-
nienia inne niz okreslone w ustawie oraz tryb postgpowania zwigzany ze zwalnianiem z tej shuzby

— uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia sprawnosci procesu powotywania do zawodowej stuzby wojskowej i ustalenia
W jego toku przydatnosci do tej stuzby, konieczno$¢ zapewnienia sprawnosci postepowania przy przyjmowaniu do uczelni
wojskowych, szkét podoficerskich, centréw szkolenia i osrodkéw szkolenia.

Art. 103. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1)  warunki i tryb mianowania na stopnie wojskowe zotnierzy peliacych zawodowa stuzbe wojskowa na czas ksztalcenia
odpowiednio w uczelni wojskowej, szkole podoficerskiej, centrum szkolenia lub osrodku szkolenia,

2) przebieg stuzby, warunki i tryb opiniowania zotnierzy petnigcych t¢ stuzbg, w tym wzér arkusza opinii oraz tryb
postepowania zwigzany ze zwalnianiem z tej stuzby

—uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia, aby warunki mianowania uwzglednialy poszczegélne okresy nauki, opinie
oraz wyniki uzyskiwane w nauce przez zotnierzy pelniacych zawodowa stuzbe wojskowa oraz aby przebieg i czas trwania
nauki uwzgledniat praktyki zawodowe i przerwy wakacyjne oraz urlopy z réznych tytutow.

Art. 104. Absolwenta uczelni wyzszej innej niz uczelnia wojskowa, posiadajacego tytut zawodowy magistra lub
réwnorzedny, ktory ukonczyl kierunek studiow zapewniajacy nabycie kwalifikacji szczegdlnie przydatnych w Sitach
Zbrojnych oraz ztozyl wniosek o powolanie do zawodowej stuzby wojskowej, mozna skierowac na kurs oficerski, pod
warunkiem odbycia szkolenia, o ktorym mowa w art. 143 ust. 2 pkt 1.

Rozdziat 3

Doskonalenie zawodowe Zolierzy zawodowych

Art. 105. 1. Zotnierz zawodowy moze pobieraé nauke, jezeli nie koliduje to z wykonywaniem przez niego zadan
stuzbowych.

2. Zotierz zawodowy pisemnie informuje o fakcie pobierania nauki dowddce jednostki wojskowej, w ktorej zajmuje
stanowisko stuzbowe.

3. Zohierz zawodowy moze wystgpi¢ do dowodcy, o ktérym mowa w ust. 2, z wnioskiem o udzielenie pomocy
w zwigzku z pobieraniem nauki.

4. Pomoc, o ktorej mowa w ust. 3, moze by¢ udzielona wytgcznie w przypadkach, gdy poziom i kierunek nauki sg
zbiezne z wymaganiami kwalifikacyjnymi na zajmowanym lub na planowanym do wyznaczenia stanowisku stuzbowym.

5. Dowodca jednostki wojskowej, po uzyskaniu zgody organu uprawnionego do wyznaczenia zotnierza zawodowego
na wyzsze od zajmowanego stanowisko stuzbowe, zawiera z zotierzem zawodowym umowe, w ktorej okresla migdzy
innymi rodzaj pomocy, 0 ktorej mowa w ust. 3, a W szczegdlnosci pokrycie czesnego za nauke, zwrot naleznosci z tytutu
kosztow przejazdu na obszarze kraju oraz warunki zwrotu kosztow tej pomocy w przypadku przerwania nauki lub zwol-
nienia z zawodowej stuzby wojskowej z przyczyn, o ktorych mowa w art. 226 pkt 1, 4, 6-9, 11-16 oraz art. 228 ust. 1
pkt 1, 2 i 6-10. Zwrot kosztow pomocy nastgpuje w terminie okre§lonym w umowie, przy czym termin ten nie moze by¢
dhuzszy niz 3 lata od zakonczenia nauki.

6. Do zgody, o ktérej mowa w Ust. 5, nie stosuje si¢ art. 106 § 2—6 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks po-
stepowania administracyjnego.

Art. 106. 1. Z zolierzem zawodowym, ktorego planuje si¢ na koszt wojska skierowac na studia lub nauke albo staz,
kurs lub specjalizacje lub inne formy szkolenia i doskonalenia zawodowego w kraju lub za granica, ktorych koszt prze-
kracza sze$ciokrotno$¢ najnizszego uposazenia zasadniczego zolnierza zawodowego, zawiera si¢ umowe, ktdra okresla
warunki zwrotu kosztéw poniesionych na jego utrzymanie i nauk¢ w przypadku przerwania, odwolania z ksztatcenia lub
zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej przed okreslonym w umowie okresem stuzby wojskowej z przyczyn, o ktorych
mowa w art. 226 pkt 1, 4, 6-9, 11-16 oraz art. 228 ust. 1 pkt 1, 2 i 6-10, w wysoko$ci proporcjonalnej do czasu stuzby po
zakonczeniu tej nauki.
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2. Odwotanie zoierza z ksztalcenia moze nastgpi¢ w przypadku:
1)  braku postepéw w ksztatceniu;
2) naruszenia regulaminéw ustalonych przez organizatora ksztatcenia;
3) wniosku Zotnierza;
4)  zaistnienia potrzeb Sit Zbrojnych.

3. Organem uprawnionym do zawarcia umowy jest organ, ktory kieruje zotnierza zawodowego na studia lub nauke
albo staz, kurs lub specjalizacje oraz inne formy szkolenia i doskonalenia zawodowego w kraju lub za granica.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Minister Obrony Narodowej moze zwolni¢ zotierza zawodowego,
0 ktorym mowa w ust. 1, ktory nie ukonczyt nauki, z obowigzku zwrotu kosztow poniesionych przez resort obrony narodowej
na jego nauke, przy czym zwolnienie to nie dotyczy kosztow w wysokosci dwunastokrotnosci miesigcznego uposazenia
zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym, naleznego Zotlierzowi zawodowemu na zajmowanym przez niego
stanowisku stuzbowym, ktore zotnierz jest obowiazany pokry¢.

Art. 107. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb udzielania Zotierzom zawodowym pomocy w zwigzku z pobieraniem przez nich nauki, rodzaj, forme, zakres
i wysoko$¢ pomocy oraz sposob jej ustalania i tryb jej zwrotu, a takze sposob dokumentowania poniesionych przez
zotnierza zawodowego wydatkow objetych pomoca,

2) tryb kierowania na studia lub nauke oraz na staz, kurs lub specjalizacje w kraju lub za granica i organy wlasciwe
w tych sprawach,

3)  tryb odwotania ze studiéw lub z nauki oraz ze stazu, z kursu lub ze specjalizacji w kraju lub za granicg i organy wilasci-
we w tych sprawach,

4)  wzory umow, o ktorych mowa w art. 105 ust. 5 i art. 106 ust. 1,

5) sposdb ustalania kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki przez zotnierza petnigcego w uczelni wojskowej, szkole
podoficerskiej lub osrodku szkolenia oraz tryb zwrotu tych kosztow

—uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia efektywnosci procesu ksztalcenia zolierzy zawodowych i potrzeby Sit Zbrojnych,
racjonalnos¢ wydatkowania $rodkow publicznych, zapewnienie sprawnos$ci postepowania organow wojskowych w zwiazku
Z pobieraniem przez zotnierzy zawodowych nauki oraz aby wysokos¢ udzielanej pomocy uwzgledniata koszty zakwate-
rowania, wyzywienia, umundurowania i nauki oraz dojazdu do miejsca jej pobierania, a takze czesnego i Stypendium, jak
roéwniez majgc na uwadze jednolito$¢ postgpowania przy zawieraniu umow.

Rozdziat 4
Ksztalcenie w Szkolach Legii Akademickiej

Art. 108. 1. Ochotnicze szkolenie wojskowe studentow i absolwentow uczelni wyzszych realizuje si¢ rownolegle do
ksztatcenia odpowiednio w uczelni wyzszej albo po zakonczeniu studiow w uczelni wyzszej.

2. Szkolenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, jest realizowane w formie teoretycznej w uczelniach wyzszych oraz w formie
praktycznej w centrach szkolenia, o$rodkach szkolenia oraz jednostkach wojskowych. Udziat uczelni wyzszych w szkoleniu
jest dobrowolny.

3. Szkolenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, rozpoczyna sie od odbycia szkolenia, o ktorym mowa w art. 143 ust. 2 pkt 1.

4. Po odbyciu szkolenia, 0 ktorym mowa w art. 143 ust. 2 pkt 1, i ztozeniu przysi¢gi wojskowej osobe, ktora odbyta to
szkolenie, przenosi si¢ na jej wniosek do aktywnej rezerwy. Do osoby, ktdra nie ukonczyta szkolenia podstawowego lub
nie ztozyta wniosku o przeniesienie do aktywnej rezerwy, stosuje si¢ art. 146 ust. 3.

Art. 109. 1. Szkolenie w Szkotach Legii Akademickiej jest realizowane przez okres do 3 lat i konczy sig¢:
1) w przypadku ksztalcenia na podoficera — egzaminem na podoficera;
2) w przypadku ksztatcenia na oficera — egzaminem na oficera.

2. Szkolenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, moze zosta¢ przerwane w kazdym czasie:
1) zuwagi na potrzeby Sit Zbrojnych;

2) na wniosek osoby odbywajacej szkolenie.
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Art. 110. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wilasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego
i nauki okre$li, w drodze rozporzadzenia, wykaz uczelni wyzszych, w tym uczelni wojskowych, centrow szkolenia i osrod-
kow szkolenia, w ktorych jest realizowane ochotnicze szkolenie wojskowe studentéw i absolwentéw uczelni wyzszych,
w tym w ramach programu Legii Akademickiej, majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia efektywnosci ksztalcenia
oraz potrzeby Sit Zbrojnych.

Art. 111. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, czas trwania ochotniczego szkolenia wojsko-
Wego i sposob ksztalcenia w Szkotach Legii Akademickiej, sposob i tryb ich powolywania do odbycia szkolen i zwalniania
z ich odbywania, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia efektywnosci ksztatcenia oraz potrzeby Sit Zbrojnych.

Rozdziat 5
Stypendia dla kandydatéw na Zolnierzy

Art. 112. 1. Minister Obrony Narodowej moze przyzna¢ osobie zainteresowanej powotaniem do zawodowej stuzby
wojskowej, na jej wniosek, stypendium na nauke w uczelni wyzszej, na kierunku zapewniajacym nabycie kwalifikacji
przydatnych w Sitach Zbrojnych.

2. Whiosek o0 przyznanie stypendium sktada si¢ do Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji.

3. Warunkiem przyznania stypendium jest podpisanie umowy, w ramach ktorej osoba, ktorej przyznaje si¢ stypendium,
zobowiazuje si¢ do:

1) ukonczenia szkolenia podstawowego w ramach dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej przed rozpoczeciem
drugiego roku nauki, po ktorym zostanie przeniesiona do pasywnej rezerwy;

2) nieodptatnego uczestniczenia w ¢wiczeniach wojskowych zotnierzy pasywnej rezerwy, w wymiarze przewidzianym
W umowie;

3) uczestniczenia w zajeciach w Szkole Legii Akademickiej;
4)  ukonczenia kursu oficerskiego i zdania egzaminu na oficera;

5) ztozenia wniosku o przyjecie do zawodowej stuzby wojskowej i pozostawanie w tej stuzbie przez okres okre$lony
W umowie nie krotszy niz 5 lat.

4. W przypadku niespelnienia warunkéw okreslonych w umowie wskazanej w ust. 3 osoba, ktora podpisata umowe,
zwraca wyplacone stypendium na zasadach okreslonych w tej umowie.

Art. 113. Minister Obrony Narodowe] okre$li, w drodze rozporzadzenia, sposob i tryb przyznawania i wyptacania
stypendium, wykaz uczelni i kierunkow studiéw zapewniajacych nabycie kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych
oraz niezbedne elementy umowy, uwzgledniajac rodzaje kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych.

Rozdziat 6
Organizacje proobronne
Art. 114. 1. Minister Obrony Narodowej moze zawrze¢ partnerskg umowe proobronng z organizacjg pozarzadowa

prowadzaca spotecznie uzyteczng dziatalno$¢ na rzecz wzmocnienia bezpieczenstwa panstwa oraz narodowych zdolnosci
obronnych, na wniosek tej organizacji.

2. Cztonkowie i wolontariusze organizacji proobronnych, ktdrzy nie petnili czynnej shuzby wojskowej oraz stuzby
w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu
Wojskowego, Policji, Strazy Granicznej, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Stuzbie Ochrony Panstwa, Stuzbie Wig-
ziennej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzbie Celno-Skarbowej lub Panstwowej Strazy Pozarnej i nie ztozyli przysiegi woj-
skowej, w terminie do 12 miesigcy liczonym od dnia zawarcia umowy lub dnia uzyskania czlonkostwa w organizacji
proobronnej moga by¢ powotani na 28-dniowe szkolenie, 0 ktorym mowa w art. 143 ust. 2 pkt 1, i stajg si¢ zotnierzami
aktywnej rezerwy.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do cztonkow i wolontariuszy organizacji proobronnych:
1) uznanych za niezdolnych do petnienia stuzby wojskowe;j;
2)  wylaczonych od obowiazku pelnienia stuzby wojskowe;.

Art. 115. 1. Minister Obrony Narodowej gromadzi i przetwarza, w postaci elektronicznej lub papierowej, nastepujace
dane osobowe cztonkow organizacji proobronnych:

1)  imig lub imiona oraz nazwisko, w tym nazwisko rodowe;

2) date i miejsce urodzenia;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)

1)

2)
3)

1)

2)

numer PESEL;

stan cywilny i rodzinny;

obywatelstwo;

seri¢ i numer dowodu osobistego;

adres do korespondenciji;

telefon do kontaktu;

dotyczace wyksztatcenia i zawodu wyuczonego oraz posiadanych kwalifikacji zawodowych;
dotyczace nauki, w tym miejsca jej pobierania;

dotyczace zatrudnienia lub prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, w tym ich miejsce, rodzaj i okres oraz zajmowane
stanowisko;

dotyczace zdolnosci do stuzby wojskowe;j;

dotyczace stosunku do stuzby wojskowe;j.

2. Minister Obrony Narodowej gromadzi i przetwarza dane osobowe, 0 ktorych mowa w ust. 1, przy pomocy:

Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutaciji;

szefa wojskowego centrum rekrutacji wlasciwego ze wzgledu na miejsce siedziby organizacji proobronne;j;
dowddcy jednostki wojskowej prowadzacego szkolenie.

Art. 116. Minister Obrony Narodowej, w ramach partnerskiej umowy proobronnej, o ktérej mowa w art. 114, moze:

organizowa¢ szkolenia dla cztonkéw lub wolontariuszy organizacji proobronnych w celu nadania uprawnien do
prowadzenia dziatalnosci instruktorskiej na rzecz osob trzecich w zakresie objetym szkoleniem;

wyrazi¢ zgode na nieodplatne wykorzystanie zasobow i infrastruktury Sit Zbrojnych oraz udzieli¢ wsparcia rzeczo-
wego i finansowego organizacji proobronne;.

Art. 117. Dowddey jednostek wojskowych w ramach realizacji swoich zadan moga wspotpracowac z organizacjami

proobronnymi w zakresie dziatalnosci dydaktyczno-instruktorskiej, ksztaltowania postaw patriotycznych i kapitatu spotecz-
nego oraz wzmocnienia potencjatu Sit Zbrojnych na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.

1)

2)
3)

Art. 118. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

obszary szkoleniowe, w ktorych cztonkowie lub wolontariusze organizacji proobronnych moga uzyska¢ uprawnienie
do prowadzenia dziatalnosci instruktorskiej,

zakres wsparcia rzeczowego i finansowego organizacji proobronnych,

tryb oraz podmioty odpowiedzialne za prowadzenie szkolen, o ktorych mowa w art. 116

—majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia skutecznej wspolpracy z organizacjami proobronnymi oraz potrzeby Sit Zbrojnych.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

DZIAL IX
Stuzba wojskowa

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne
Art. 119. 1. Dla stanowiska stuzbowego zotnierza zawodowego okresla sig:
nazwe;
stopien etatowy;
grupe¢ lub grupy uposazenia;
korpus osobowy;
grupg osobowa;
specjalnos¢ wojskowa.

2. Dla kazdego stanowiska stuzbowego sporzadza si¢ Kartg Opisu Stanowiska Stuzbowego, w ktdrej okresla si¢ nie-

zbedne wymogi i kwalifikacje uwzgledniane przy wyznaczeniu na stanowisko.
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Art. 120. 1. Przewidziane w ustawie uprawnienia i obowigzki dowodcow jednostek wojskowych w stosunku do zot-
nierzy zawodowych:

1) pehiacych zawodows stuzbe wojskowa w komorkach organizacyjnych lub jednostkach organizacyjnych — przystu-
guja odpowiednio dyrektorom (szefom, komendantom, kierownikom, prezesom) tych komorek lub jednostek;

2) zajmujacych stanowiska dowddcow jednostek wojskowych (dyrektorow, szefow, komendantow, kierownikow, pre-
zesow) — przystuguja ich bezposrednim przetozonym;

3) pehigcych zawodows stuzbe wojskowa na stanowiskach stuzbowych w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego albo
Stuzbie Wywiadu Wojskowego — przystuguja odpowiednio Szefowi Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefowi
Stuzby Wywiadu Wojskowego.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie¢ odpowiednio do zolierzy zawodowych petnigcych zawodowa stuzbe wojskowa w czasie
oddelegowania.

Art. 121. 1. Pierwszenstwo w powotaniu do zawodowej stuzby wojskowej maja osoby, ktore odbyly dobrowolng za-
sadnicza shuzbg wojskows.

2. Dowddca jednostki wojskowej jest obowigzany zapewnic, aby liczba nieobsadzonych stanowisk etatowych prze-
znaczonych dla zolierzy zawodowych w jednostce wojskowej nie przekraczata 5% ogdlnej liczby stanowisk przeznaczo-
nych dla tych zohierzy.

3. Limit, o ktérym mowa w ust. 2, nie obowigzuje w przypadku, gdy brakuje osob zainteresowanych petnieniem za-
wodowej shuzby wojskowej w danej jednostce.

4. W przypadku braku mozliwosci obsadzenia wakujacego stanowiska przeznaczonego dla szeregowego zawodowe-
g0 mozna na to stanowisko powota¢ zotierza odbywajacego dobrowolna zasadnicza shuzbe wojskowa albo pelnigcego
stuzbe w aktywnej rezerwie.

5. W przypadku braku mozliwo$ci obsadzenia wakujacego stanowiska w jednostce organizacyjnej Wojsk Obrony
Terytorialnej, przeznaczonego dla Zolierza zawodowego, mozna na to stanowisko powota¢ zotierza OT.

Art. 122. 1. Od decyzji wydanych przez wlasciwe organy w sprawach okreslonych w ustawie Zolnierz moze wnies¢
odwotanie do organu wyzszego stopnia, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks poste-
powania administracyjnego, i skarge do wlasciwego sagdu administracyjnego, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
30 sierpnia 2002 r. — Prawo 0 postgpowaniu przed sadami administracyjnymi (Dz. U. z 2022 r. poz. 329).

2. Przepisu, 0 ktorym mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ w sprawach:
1) mianowania na stopien wojskowy;
2) przeniesienia do innego korpusu osobowego lub do innej grupy osobowej;
3) skierowania do wykonywania zadan stuzbowych poza jednostkg wojskowag;
4) powierzenia czasowego petnienia obowigzkow stuzbowych na innym stanowisku.
3. Skarga do wtasciwego sagdu administracyjnego nie moze by¢ wniesiona na decyzje w sprawach:
1) powotania do obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej;
2) powotania do odbycia ¢wiczen wojskowych;

3) wyznaczenia i przeniesienia na stanowisko shuzbowe oraz zwolnienia ze stanowiska stuzbowego, a takze przeniesienia

do dyspozycji;
4)  delegowania do petnienia obowigzkdow.

4. Wystapienia w sprawach wynikajacych ze stosunku stuzbowego, z wyjatkiem spraw wymienionych w ust. 1, oraz
przypadkow okreslonych w ustawie, zolnierz moze wnosi¢ tylko droga stuzbowa.

5. W postepowaniach, o ktorych mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ obowigzku doreczenia korespondencji przy wykorzy-
staniu publicznej ustugi hybrydowej albo publicznej ustugi rejestrowanego doreczenia elektronicznego, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 18 listopada 2020 r. 0 doreczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 569).

6. Decyzje i rozkazy personalne wydaje si¢ w formie indywidualnej lub zbiorowej. W przypadku sporzadzenia decyzji
lub rozkazu personalnego w formie zbiorowej, wyciag z tej decyzji lub rozkazu jest z nimi rownoznaczny. W przypadkach
sporzadzenia decyzji lub rozkazu personalnego albo wyciagu z tej decyzji lub rozkazu personalnego, ich wydruk wykonany
z ewidencji wojskowej prowadzonej w postaci elektronicznej, o ktorej mowa w art. 70 ust. 1, jest, z wyjatkiem spraw
zwigzanych z powolaniem do zawodowej stuzby wojskowej oraz zwolnienia z tej stuzby, z nimi réwnoznaczny.
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Art. 123. Organem wlasciwym w postepowaniu administracyjnym oraz strong w postepowaniu cywilnym, w sprawach
zwigzanych z wykonywaniem zadan na podstawie niniejszej ustawy, jest dowoddca jednostki wojskowej, z ktorej dziatal-
nos$cig jest zwigzany przedmiot postgpowania.

Art. 124. 1. Roszczenia wynikajace z przepisow ustawy przedawniajg si¢ z uplywem 3 lat od dnia, w ktorym staty si¢
wymagalne, chyba ze przepisy ustawy stanowig inacze;j.

2. Przerwanie biegu przedawnienia roszczenia nastepuje na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 i 2320 oraz z 2021 r. poz. 1509 i 2459).

Art. 125. 1. Do orzekania 0 zdolnosci do stuzby wojskowej w trakcie jej petnienia wlasciwe sg wojskowe komisje
lekarskie.

2. Niezaleznie od orzekania, o ktorym mowa w ust. 1, wojskowe komisje lekarskie orzekaja rowniez 0:
1)  zdolnosci do pelnienia stuzby poza granicami panstwa;

2)  zdolno$ci do petnienia stuzby w rodzajach wojsk i stuzb oraz na stanowiskach stuzbowych i funkcjach wojskowych
wymagajacych szczegolnych predyspozycji zdrowotnych;

3) potrzebie udzielenia zotnierzowi urlopu zdrowotnego;
4)  ustaleniu zwigzku chorob oraz $mierci ze stuzbg wojskowa;

5) prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do stuzby z powodu choroby lub prawidtowosci wykorzystania
zwolnienia lekarskiego.

3. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zomierz pehi stuzbe, Kieruje
go do wojskowej komisji lekarskiej wlasciwej ze wzglgdu na miejsce stacjonowania jednostki wojskowej lub pododdziatu
jednostki wojskowej, a w przypadku okreslania zdolnosci do stuzby w poszczegdlnych rodzajach Sit Zbrojnych oraz ro-
dzajach wojsk — do wtasciwej rzeczowo wojskowej komisji lekarskiej oraz przesyta w zatgczeniu posiadang dokumentacje
medyczng dotyczaca stanu zdrowia osoby skierowane;.

4. Do orzekania przez wojskowe komisje lekarskie w stosunku do zokierzy stosuje sie odpowiednio przepisy art. 61
i art. 84 oraz przepisy wydane na podstawie art. 87 ust. 3.

Art. 126. 1. Zohierza w czynnej stuzbie wojskowej poddaje sie badaniom psychologicznym w celu stwierdzenia istnienia
lub braku przeciwwskazan do petnienia czynnej shuzby wojskowej na stanowisku wymagajacym szczegdlnych predyspozycji
psychofizycznych.

2. Do przeprowadzania badan psychologicznych stosuje si¢ odpowiednio art. 88.

Art. 127. 1. W czasie pelnienia czynnej stuzby wojskowej, z wylgczeniem stuzby w pasywnej rezerwie oraz shuzby
pelnionej w razie mobilizacji i w czasie wojny, zotierz podlega opiniowaniu stuzbowemu przez przetozonego.

2. Opiniowanie stuzbowe:
1) przeprowadza si¢ corocznie — W przypadku zotnierza zawodowego;
2) ma na celu, oprocz oceny jego wywigzywania sie z obowigzkow na stanowisku stuzbowym lub wykonywania zadan,
rowniez:
a) ocene jego kompetencji i predyspozyciji,
b) ocene jego postawy i zachowania poza godzinami stuzby,
€) wyznaczenie kierunkow rozwoju zawodowego i okreslenie potrzeb szkoleniowych opiniowanego zotnierza.

3. Przetozony, na podstawie ocen, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt 2, wystawia ogolna ocene opiniowanego zotnierza,
wyrazong przy zastosowaniu nast¢pujacej skali ocen:

1) wzorowa (6);

2) bardzo dobra (5);
3) dobra (4);

4) dostateczna (3);

5) niedostateczna (2).
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4. Do opiniowania stuzbowego nie stosuje si¢ przepisdw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego. Opiniowany zolnierz w trakcie opiniowania stuzbowego wystepuje osobiscie i nie moze by¢ reprezen-
towany przez petnomocnika.

5. W przypadku Zohierzy, ktérych stosunek stuzbowy lub wykonywanie zawodu sg unormowane w odrgbnych prze-
pisach, opiniowanie stuzbowe tych zotierzy prowadzi si¢ niezaleznie od tych przepisow.

6. Od opinii stuzbowej zotnierzowi, o ktébrym mowa w ust. 1, przystuguje odwotanie do wyzszego przetozonego.
7. Wyzszy przetozony moze opini¢ shuzbowa, od ktorej wniesiono odwotanie:

1)  utrzymaé¢ w mocy;

2)  zmieni¢ lub uzupehic;

3) uchyli¢ i wyda¢ nowa;

4)  uchyli¢, jezeli brak byto podstaw prawnych do jej wydania.

8. Wyzszy przetozony moze zmieni¢ opini¢ stuzbowa na niekorzy$¢ zotnierza wyltacznie w przypadku ujawnienia
okolicznos$ci lub faktéw majgacych negatywny wpltyw na wynik opinii stuzbowej, ktore nie byly znane opiniujagcemu
W dniu wydania opinii, od ktorej wniesiono odwotanie.

9. Opinia stuzbowa wydana wskutek odwolania jest ostateczna, chyba ze Zotnierz uzyskat ogolna ocen¢ niedostateczng.
W takim przypadku zotierz moze wystapi¢ do dowddcy jednostki wojskowej z wnioskiem o zweryfikowanie tej opinii.

10. W przypadku o0sob pehigcych stuzbe na stanowisku zastepcy dowodcy jednostki wojskowej wniosek o weryfikacje
opinii jest kierowany do wyzszego przetozonego rozpatrujgcego odwotanie.

11. W przypadku wystapienia przez zolnierza z wnioskiem o zweryfikowanie opinii stuzbowej dowoddca jednostki
wojskowej moze powotac¢ komisje w celu zbadania zasadnosci wniosku i po zapoznaniu si¢ z opinig komisji, o ile zostata
ona powotana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku, moze opinie:

1) utrzymaé¢ w mocy;

2)  zmieni¢ lub uzupehic;

3) uchyli¢ i wyda¢ nowa;

4)  uchyli¢, jezeli brak byto podstaw prawnych do jej sporzadzenia.

12. Zotierz wyznaczony na stanowisko stuzbowe poza granicami panstwa albo W migdzynarodowej strukturze woj-
skowej dyslokowanej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej podlega opiniowaniu stuzbowemu wedtug trybu obowigzu-
jacego w miejscu petnienia stuzby.

13. Dowddca jednostki wojskowej moze z urzedu lub na polecenie wyzszego przetozonego uchyli¢ albo zmienié
kazda opini¢ stuzbowa, jezeli:

1)  wyjda na jaw okolicznosci majace wpltyw na to opiniowanie w trakcie przeprowadzania opiniowania a nieznane opiniuja-
cemu;

2) nie bylo podstaw prawnych do wydania opinii stuzbowej;

3) opinia stuzbowa zawiera oczywiste bledy lub omyiki.
14. Od decyzji wydanej na skutek postepowania, o ktorym mowa w ust. 13, przystuguje odwotanie.
15. Za przygotowanie i przebieg procesu opiniowania stuzbowego zotnierza odpowiada:

1)  w jednostce wojskowej — dowodca jednostki wojskoweyj;

2) skierowanego do stuzby poza granicami panstwa — przetozony w jednostce wojskowej, w ktorej zolnierz zajmuje
ostatnie stanowisko stuzbowe przed skierowaniem do stuzby poza granicami panstwa;

3) w instytucji krajowej lub zagranicznej — kierownik jednostki, do ktorej zotnierz zawodowy zostat oddelegowany;

4) w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego albo w Stuzbie Wywiadu Wojskowego — odpowiednio Szef Stuzby Kontr-
wywiadu Wojskowego albo Szef Stuzby Wywiadu Wojskowego.

16. Opini¢ stuzbowa o zohierzu udostepnia sic w przypadku wystapienia o nia przez sad, prokuratora, Zandarmerig
Wojskows, Stuzbe Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbe Wywiadu Wojskowego, Agencj¢ Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
Policje, Agencje Wywiadu, Centralne Biuro Antykorupcyjne, Straz Graniczng, rzecznika dyscyplinarnego lub rzecznika
dyscypliny finansow publicznych — w przypadku gdy podmioty te prowadza postepowanie dotyczace tego zotnierza.
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17. Przepisow ust. 1-16 nie stosuje si¢ do zotnierzy zawodowych pehlnigcych zawodowsa stuzbe wojskowa na stano-

wiskach stuzbowych s¢dziow sadéw wojskowych oraz prokuratorow do spraw wojskowych.

1)
2)
3)
4)
5)

18. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
sposob i tryb opiniowania zotnierzy, o ktorych mowa w ust. 1,
terminy opiniowania stuzbowego,

sposob i tryb wnoszenia odwotania od opinii stuzbowej,

wzor arkusza opinii shuzbowej,

sposob doreczania opinii stuzbowej

— uwzgledniajac zroznicowany charakter shuzby i wykonywanych zadan w ramach jej petnienia, aby wzor arkusza opinii
shuzbowej zawieral wszystkie dane niezbedne do jej sporzadzenia oraz umozliwial opiniowanemu wypowiedzenie si¢
w sprawie dalszego przebiegu stuzby, a takze aby opiniowanie bylo oparte na zasadzie jawnosci dla opiniowanego.

Art. 128. 1. Zohierza peliacego shuizbe wojskowa zwalnia sie ze stuzby wojskowej, z wylaczeniem zawodowej stuzby

wojskowej, obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej oraz stuzby petnionej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny, w przypadku:

1) uplywu czasu jej pelnienia;

2) osiaggnigcia wieku, w ktorym przestaje podlega¢ obowigzkowi stuzby wojskowej;

3) utraty albo zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;

4) ustalenia przez wojskowa komisje lekarska niezdolno$ci do stuzby wojskowe;;

5) utraty stopnia wojskowego albo degradaciji;

6) prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej usunigcia ze stuzby;

7) wybrania na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, senatora, na kierownicze stanowisko panstwowe obsadzane
na podstawie wyboru oraz do organdéw wykonawczych samorzadu terytorialnego;

8) prawomocnego orzeczenia $rodka karnego pozbawienia praw publicznych;

9) skazania prawomocnym wyrokiem na karg¢ ograniczenia wolno$ci, pozbawienia wolnosci lub kare aresztu wojsko-
wego bez warunkowego zawieszenia jej wykonania;

10) otrzymania w opinii stuzbowej ogdlnej oceny niedostatecznej;

11) nieukonczenia szkolenia podstawowego lub nieztozenia przysiegi wojskowej w przypadku zotnierzy, o ktorych mowa
wart. 173 ust. 1;

12) niewyrazenia zgody na zmiang stanowiska stuzbowego na stanowisko w innej jednostce wojskowej w przypadku
rozformowania jednostki wojskowej, w ktorej peit te stuzbe;

13) niewyrazenia zgody na zmiane stanowiska stuzbowego w przypadku skreslenia w etacie jednostki wojskowej stano-
wiska stuzbowego, na ktore byt wyznaczony;

14) odmowy przyjecia skierowania do wojskowej komisji lekarskiej lub na badania psychologiczne, niezgloszenia si¢ do tej
komisji lub na te badania w okre$lonym terminie i miejscu albo niepoddania si¢ badaniom, do ktoérych zotnierz zostat
zobowigzany.

2. Zomierza, o ktérym mowa w ust. 1, mozna zwolni¢ ze stuzby wojskowej przed uptywem czasu jej trwania w przy-
padku:

1) zaistnienia potrzeb Sit Zbrojnych;

2) odmowy wydania lub cofni¢cia zolnierzowi po$wiadczenia bezpieczenstwa, lub niewyrazenia przez zohierza zgody
na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego;

3) braku mozliwoéci wyznaczenia zolnierza na inne stanowisko stuzbowe w tej samej lub innej jednostce wojskowej,
odpowiadajace jego przygotowaniu zawodowemu oraz kwalifikacjom i umiejetnosciom przydatnym w Sitach Zbrojnych;

4)  otrzymania w opinii stuzbowej ogélnej oceny dostateczne;j;

5)  zlozenia przez niego, droga stuzbows, pisemnego wniosku uzasadnionego szczegdlnie waznymi wzglgdami osobistymi
lub rodzinnymi;

6) zachowania naruszajacego godnosc¢ i honor zotnierza lub nielicujacego z powagg stuzby;

7) zachowania godzacego w dobre imig lub interes Sit Zbrojnych.
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3. Osobg, ktora sprawuje mandat radnego, mozna zwolni¢ z czynnej stuzby wojskowej oraz aktywnej rezerwy przed
uptywem czasu jej trwania rowniez w przypadku, gdy prowadzona przez nig aktywno$¢ polityczna lub spoteczna godzi
w dobre imig¢ lub interes Sit Zbrojnych.

4. Zoierza zwolnionego z czynnej shuizby wojskowej oraz stuzby w aktywnej rezerwie dowodca jednostki wojskowej
przenosi do pasywnej rezerwy.

5. Dzien zwolnienia zotnierza petnigcego stuzbe w aktywnej rezerwie ze stuzby okresla dowddca jednostki wojsko-
wej, w ktorej zotnierz pehnit stuzbe, przy czym jezeli zwolnienie nastgpuje na wniosek zolnierza aktywnej rezerwy, dzien
ten nie moze przypadaé¢ w terminie dtuzszym niz 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

6. Jezeli zachowania, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 6 i 7, skutkujg wszczeciem przeciwko zotnierzowi postepowania
karnego, zwolnienie ze stuzby wojskowej moze nastapic¢ przed wydaniem prawomocnego orzeczenia w Sprawie.

7. W przypadku gdy zotnierz, o ktorym mowa w ust. 6, nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu, po zakon-
czeniu postgpowania karnego przywraca si¢ go do stuzby, o ile zostanie uznany przez wojskowa komisje lekarska za
zdolnego do stuzby wojskowej. Zohierz ten otrzymuje uposazenie rowne uposazeniu na stanowisku zajmowanym przed
zwolnieniem i obligatoryjne podwyzki wprowadzone w okresie trwania postgpowania.

8. Prawo do uposazenia, o ktorym mowa w ust. 7, powstaje z dniem podjecia stuzby.

9. Okresu pozostawania poza stuzbg z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 6, za ktory zotnierz nie otrzymat uposazenia,
a nastgpnie zostat przywrdocony do stuzby wojskowej, nie uwaza si¢ za przerwe w stuzbie w zakresie uprawnien uzalez-
nionych od nieprzerwanego jej biegu.

10. Stosunek stuzbowy wygasa w przypadku, gdy Zzotnierz:
1) zmark;
2)  zostat uznany za zmarlego;
3) zaginal.

11. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 10, zotnierza skre$la si¢ z ewidencji wojskowej.

Rozdziat 2
Rodzaje stuzby wojskowej
Art. 129. Stuzba wojskowa dzieli si¢ na:
1)  czynng stuzbe wojskowa;
2) stuzbg w rezerwie.
Art. 130. 1. Czynna stuzba wojskowa polega na petnieniu:
1)  zasadniczej stuzby wojskowej;
2) terytorialnej stuzby wojskowej;
3) stuzby w aktywnej rezerwie w dniach tej stuzby oraz odbywaniu ¢wiczen wojskowych w ramach pasywnej rezerwy;
4) zawodowej stuzby wojskowej;
5)  stuzby w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.
2. Zasadnicza stuzba wojskowa polega na petnieniu:
1) dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej;

2) obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowe;j.

Art. 131. 1. Stuzba w rezerwie ma na celu zapewnienie uzupetieniowych potrzeb Sit Zbrojnych i dzieli si¢ na:
1) aktywng rezerwe;
2) pasywna rezerwe.

2. Aktywna rezerwe¢ tworza osoby, ktore zglosity cheé pelnienia stuzby w aktywnej rezerwie, ztozyly przysiege woj-
skowa i nie petnig innego rodzaju stuzby wojskowej oraz nie ukonczyly 55 roku zycia, a W przypadku osob posiadajacych
stopien podoficerski lub oficerski — 63 roku zycia.
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3. Pasywng rezerwg tworza osoby, ktore majg uregulowany stosunek do stuzby wojskowej i nie petnig innego rodzaju
stuzby wojskowej, i nie podlegaja militaryzacji oraz nie ukonczyly 55 roku zycia, a W przypadku 0sob posiadajacych stopien
podoficerski lub oficerski — 63 roku zycia.

Art. 132. Zohierze z tytulu petnienia stuzby wojskowej w czasie wykonywania obowigzkéw stuzbowych podlegaja
szczegoblnej ochronie przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Art. 133. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, liczbe 0sob, ktére moga by¢ powotane w danym roku
kalendarzowym do czynnej stluzby wojskowej, oraz liczbe o0sob, ktore mogg petni¢ stuzbe wojskowag w rezerwie w ramach
odbywania ¢wiczen wojskowych. W rozporzadzeniu nalezy uwzgledni¢ odpowiednio potrzeby uzupetieniowe Sit Zbrojnych.

Rozdziat 3
Stopnie wojskowe

Art. 134. 1. Zomierzy w shuzbie wojskowej dzieli sig na:
1)  korpus szeregowych;
2)  korpus podoficeréw, do ktorego zalicza sie:

a) podoficerow mtodszych,

b) podoficeréw starszych;
3) korpus oficerow, do ktorego zalicza sie:

a) oficerow mtodszych,

b) oficeréw starszych,

€) generatow i admiratow.

2. Korpusy oficerow, podoficerow i szeregowych dziela si¢ na korpusy osobowe. Korpusy osobowe dzielg si¢ na grupy
osobowe, w ktorych wystepuje podziat na specjalnosci wojskowe.

3. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia, tworzy i znosi korpusy osobowe, ustala ich podziat na grupy
osobowe i specjalnosci wojskowe oraz wskazuje grupy osobowe i specjalnosci wojskowe, w ktorych stuzba moze by¢
pelniona przez osoby z niepelnosprawnosciami, kierujac si¢ zapewnieniem zaspokojenia potrzeb Sit Zbrojnych.

Art. 135. 1. Ze wzgledu na posiadany stopien wojskowy zotnierze sg szeregowymi, podoficerami lub oficerami.
2. Stopniami wojskowymi sg nastepujace stopnie:
1) szeregowych:
a) szeregowy,
b) starszy szeregowy,
c) starszy szeregowy specjalista;
2) podoficerskie:
a) podoficerow mtodszych:
— kapral,
— starszy kapral,
— plutonowy,
— sierzant,
— starszy sierzant,
— miodszy chorazy,
b) podoficerdéw starszych:
— chorazy,
— starszy chorazy,

— starszy chorgzy sztabowy;



Dziennik Ustaw -51 -

Poz. 655

3)

1)

2)

3)

oficerskie:

a) oficer6w mtodszych:
— podporucznik,
— porucznik,
— kapitan,

b) oficeroéw starszych:
— major,
— podputkownik,
— putkownik,

c) generalskie:
— general brygady,
— general dywizji,
— general broni,

— general.

3. W Marynarce Wojennej stopniami wojskowymi sg stopnie:

szeregowych:
a) marynarz,
b) starszy marynarz,
c) starszy marynarz specjalista;
podoficerskie:
a) podoficerow mtodszych:
— mat,
— starszy mat,
— bosmanmat,
— bosman,
— starszy bosman,
— miodszy chorazy marynarki,
€) podoficerow starszych:
— chorazy marynarki,
— starszy chorgzy marynarki,
— starszy chorazy sztabowy marynarki;
oficerskie:
a) oficer6w mtodszych:
— podporucznik marynarki,
— porucznik marynarki,
— kapitan marynarki,
b) oficerdéw starszych:
— komandor podporucznik,
— komandor porucznik,

— komandor,
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c) admiralskie:

kontradmirat,

wiceadmiral,

admirat floty,

admirat.
4. Najwyzszym stopniem wojskowym jest stopien Marszatka Polski.

5. Zomierzom bedacym studentami uczelni wojskowych albo shuchaczom Szkoty Legii Akademickiej, ktorzy ztozyli
przysigge wojskowa, nadaje si¢ tytut ,,podchorazego”, ktory jest uzywany wraz ze stopniem wojskowym.

6. Stopnie wojskowe sg dozywotnie.

Art. 136. 1. Nadanie zohierzowi stopnia wojskowego, z wylaczeniem stopnia wojskowego szeregowego (marynarza),
nastepuje w drodze mianowania.

2. Pierwszym stopniem wojskowym jest:
1)  w korpusie szeregowych — stopien wojskowy szeregowego (marynarza);
2)  w korpusie podoficerow — stopien wojskowy kaprala (mata);
3) w korpusie oficerow — stopien wojskowy podporucznika (podporucznika marynarki).

3. Nadanie stopnia wojskowego szeregowego nastepuje na kwalifikacji wojskowej albo w trakcie rekrutacji do stuz-
by wojskowej prowadzonej przez wojskowe centrum rekrutacji. Nadanie stopnia wojskowego szeregowego (marynarza)
moze nastagpi¢ rowniez w trakcie rekrutacji do stuzby wojskowej prowadzonej przez wojskowe centrum rekrutacji.

4. Zohierza zawodowego mianuje sie na stopien wojskowy, ktéry odpowiada stopniowi etatowemu stanowiska stuz-
bowego, na jakie zolnierz ma by¢ wyznaczony, z dniem objecia stanowiska sluzbowego, albo na kolejny stopien wojsko-
wy W ramach zajmowanego stanowiska stuzbowego, z dniem okreslonym w rozkazie o mianowaniu albo w postanowieniu
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Mianowania, 0 ktorym mowa w ust. 4, nie stosuje si¢ do zotnierzy zawodowych wyznaczanych na stanowiska stuz-
bowe zaszeregowane do stopni generatéw (admiratéw) oraz do Zotnierzy zawodowych, o ktérych mowa w art. 193 ust. 2.

Art. 137. 1. Funkcjonariusz Policji, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby
Wiegziennej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Celno-Skarbowej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego moze by¢ na
wlasng prosbe przeniesiony do dalszego petnienia stuzby w ramach zawodowej stuzby wojskowe;j, jezeli wykazuje predyspo-
zycje do pelnienia tej stuzby.

2. Przeniesienie, 0 ktérym mowa w ust. 1, odbywa sie za zgoda Ministra Obrony Narodowej oraz ministra nadzoru-
jacego dang stuzbe, z zachowaniem ciaglosci stuzby.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, do okresu stuzby, od ktorego jest uzaleznione mianowanie na wyzszy stopien
wojskowy lub wyznaczenie na wyzsze stanowisko stuzbowe, wlicza si¢ okres posiadania rownorzednego stopnia stuzbo-
wego w danej stuzbie oraz okres zajmowania rownorzednego stanowiska w danej stuzbie.

4. Funkcjonariusz, o ktorym mowa w Ust. 1, otrzymuje stopien wojskowy rownorzedny z posiadanym stopniem w odpo-
wiedniej stuzbie zgodnie z art. 140.

5. Funkcjonariuszowi przenoszonemu w trybie, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje odprawa ani inne naleznosci
przewidziane dla funkcjonariuszy odchodzacych ze stuzby.

Art. 138. Osoba posiadajaca stopien policyjny, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Wieziennej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Celno-Skarbowej, Agencji Bezpieczen-
stwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, powotana
na jej wniosek albo za jej zgoda do zawodowej lub terytorialnej stuzby wojskowej otrzymuje stopien rownorzedny ze
stopniem posiadanym w danej stuzbie, zgodnie z art. 140.

Art. 139. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, stopnie policyjne, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego,
Agencji Wywiadu, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Wieziennej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Celno-Skarbowej lub
Strazy Granicznej odpowiadajace poszczegdlnym stopniom wojskowym, biorac pod uwage konieczno$é zapewnienia
rownorzgdnos$ci pierwszych stopni w poszczegdlnych korpusach.
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Art. 140. 1. Na stopnie wojskowe w korpusie oficeréw mianuje Minister Obrony Narodowej, z wylgczeniem pierw-
szego stopnia oficerskiego (podporucznika) oraz stopni oficerskich generatow i admiratéw, na ktore mianuje Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek Ministra Obrony Narodowe;j.

2. Na stopnie wojskowe szeregowych i podoficerow mianuje Minister Obrony Narodowej lub organy wojskowe, ktorymi
sg: Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, dowoddca rodzaju Sit Zbrojnych, Komendant Gléwny Zandarmerii Wojsko-
wej, Dowodca Garnizonu Warszawa, szefowie wojskowych centrow rekrutacji oraz inni dowddcy jednostek wojskowych
zajmujacy stanowisko shuzbowe zaszeregowane do stopnia etatowego co najmniej putkownika (komandora), w podlegtych
jednostkach wojskowych, a w przypadku szeregowych zawodowych i podoficerow zawodowych organ wiasciwy do wy-
znaczenia zotierza zawodowego na stanowisko stuzbowe.

3. Na pierwszy stopien wojskowy w korpusie podoficerow, w przypadku ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 95, mia-
nuje organ, ktéremu podlega szkota podoficerska.

4. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek Ministra Obrony Narodowej mianuje na stopien wojskowy Mar-
szalka Polski oficera posiadajacego stopien wojskowy generata (admirata) za wyjatkowe zastugi dla Sit Zbrojnych.

5. W razie ogloszenia mobilizacji i W czasie wojny na wyzszy stopien wojskowy mianuje:
1) na stopien wojskowy podporucznika — w drodze postanowienia Naczelny Dowddca Sit Zbrojnych;

2) na stopnie wojskowe generatdow iadmiralow — w drodze postanowienia Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na
wniosek Naczelnego Dowodcey Sit Zbrojnych;

3) na pozostate stopnie — odpowiednio w drodze decyzji Minister Obrony Narodowej lub Naczelny Dowodca Sit Zbroj-
nych, a takze wtasciwy dowddca jednostki wojskowe;.

6. Minister Obrony Narodowej, a w przypadku pierwszego stopnia oficerskiego (podporucznika) oraz stopni oficerskich
generalow i admiratéw Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, w czasie pokoju moga mianowaé na wyzszy stopien woj-
skowy rowniez osoby, ktore z racji ukonczonego wieku lub stanu zdrowia nie podlegajg obowigzkowi stuzby wojskowe;j,
oraz zohierzy rezerwy:

1)  w uznaniu ich zashug z tytutu udziatu w walkach o niepodlegtos¢ panstwa polskiego;

2) W uznaniu ich szczegdlnych zastug z tytulu dziatalno$ci na rzecz suwerennej i demokratycznej Rzeczypospolitej Polskiej;
3) w uznaniu ich zastug z tytutu udziatu w misjach i operacjach poza granicami panstwa;

4)  w uznaniu ich zastug za wykonywanie prac lub zadan na rzecz obronnoS$ci panstwa, w tym tych, ktorzy:

a) dziatajg lub dziatali w organizacjach pozarzadowych, wykonujacych dziatania o charakterze obronnym, eduka-
cyjno-wychowawczym lub w zakresie bezpieczenstwa publicznego,

b) sa zatrudnieni lub byli zatrudnieni w organach witadzy publicznej albo w podmiotach posiadajacych osobowo$é
prawnag,

€) posiadaja nadany pracowniczy przydziat mobilizacyjny lub przydzial organizacyjno-mobilizacyjny;

5) jezeli posiadajg nadany przydzial mobilizacyjny albo przewiduje si¢ nadanie im takiego przydziatu i odbyli ¢wiczenia
wojskowe;

6) w przypadkach uzasadnionych potrzebami Sit Zbrojnych, pomimo nieodbycia ¢wiczen wojskowych, jezeli posiadaja
zawod lub wyksztalcenie przydatne na stanowisku stuzbowym w jednostce wojskowej.

7. Mianowanie, 0 ktérym mowa w Ust. 6, na wyzszy stopien wojskowy moze nastgpic:

1) w przypadku, o ktéorym mowa w ust. 6 pkt 1 i 2, w stosunku do 0sob posiadajacych:
a) stopnie wojskowe szeregowych lub podoficerow — na pierwszy stopien oficerski (podporucznika),
b) stopnie oficerskie — na wyzsze stopnie oficerskie;

2) w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 3, tylko jeden raz w ramach danego korpusu;

3) w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 4, tylko w ramach danego korpusu, jezeli od poprzedniego mianowania
uptynely co najmniej 3 lata;

4) w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 5, jezeli w posiadanym stopniu wojskowym peili okresowg stuzbe
wojskowa lub odbyli odpowiednig liczbe dni ¢wiczen wojskowych;

5) w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 6, jezeli posiadaja nadany przydzial mobilizacyjny przez okres co naj-
mniej roku lub byli zamustrowani na statku zeglugi morskiej przewidzianym na potrzeby mobilizacyjne i od po-
przedniego mianowania uptynety co najmnie;j 3 lata.
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8. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach za zastugi, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 1 lub 2, moze nastapi¢ po-
$miertne mianowanie na wyzszy stopien wojskowy. Mianowanie to moze nastgpié¢ tylko raz.

9. Warunkiem mianowania zotnierza na pierwszy stopien wojskowy w czasie pokoju w korpusie:

1) podoficerbw — jest posiadanie przez niego wyksztalcenia co najmniej na poziomie szkoly ponadpodstawowe;j,
a w przypadku zohierzy zawodowych wyksztalcenia co najmniej sredniego lub $redniego branzowego;

2)  oficerskim — jest posiadanie przez niego wyksztalcenia wyzszego, a W przypadku zoierzy zawodowych tytutu za-
wodowego magistra lub rownorzednego.

10. Jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit Zbrojnych, na stopien wojskowy podporucznika (podporucznika mary-
narki) moze by¢ mianowany, po odbyciu szkolenia wojskowego i zdaniu egzaminu na oficera, podoficer lub szeregowy
0 nieposzlakowanej opinii, ktory posiada co najmniej bardzo dobrg ocene w ostatniej opinii stuzbowe;.

11. Jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit Zbrojnych, na stopien wojskowy kaprala (mata) moze by¢ mianowany,
po zdaniu egzaminu na podoficera, szeregowy 0 nieposzlakowanej opinii, ktory posiada co najmniej bardzo dobra ocene
w ostatniej opinii stuzbowej.

12. Zokierze w czynnej stuzbie wojskowej moga by¢ mianowani w czasie pokoju na kolejny wyzszy stopien woj-
skowy, jezeli spetniaja tacznie nastepujace warunki:

1) uzyskaja pozytywne wyniki w szkoleniu wojskowym;
2) otrzymali co najmniej bardzo dobra oceng w opinii stuzbowej;

3) ukonczyli kurs lub szkolenie wojskowe, jezeli jest to wymagane dla stopnia wojskowego, na ktory majg by¢ miano-
wani.

13. W razie zewngetrznego zagrozenia panstwa, jezeli zostata podwyzszona gotowos$¢ obronna panstwa bez oglaszania
mobilizacji lub stanu wojennego, na pierwszy stopien wojskowy w korpusie podoficerow lub w korpusie oficerskim moz-
na mianowag¢, jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit Zbrojnych, zolnierzy zawodowych, o ktérych mowa w art. 95 ust. 7,
pomimo niespetnienia warunkow, o ktérych mowa w ust. 9—12.

14. Mianowania na wyzszy stopien wojskowy nie mozna dokona¢ wobec 0sob skazanych za przestgpstwo popelnione
z winy umys$lnej, z wyjatkiem przypadku, gdy w czasie wojny zotnierz zastuzyt si¢ mestwem na polu walki.

15. W przypadku $mierci zotierza w czynnej stuzbie wojskowej, majacej zwigzek z tg shuzbg, za jego zastugi na rzecz
obronnosci panstwa, Minister Obrony Narodowej, a w przypadku pierwszego stopnia oficerskiego (podporucznika) oraz
stopni oficerskich generatow i admiratéw — Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, moze mianowaé posmiertnie tego zotnierza
na wyzszy stopien wojskowy.

16. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb mianowania na pierwszy stopien oficerski,
stopnie oficerskie generatow i admiralow oraz stopien wojskowy Marszatka Polski, uwzgledniajac potrzeby Sit Zbrojnych
i ceremonial wojskowy.

17. Mianowanie zotnierza na kolejny wyzszy stopien wojskowy moze nastgpi¢ po uptywie 3 lat od dnia poprzedniego
mianowania.

18. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, jesli przemawiajg za tym potrzeby Sit Zbrojnych, Zotnierz moze by¢
mianowany na kolejny wyzszy stopien wojskowy przed uptywem okresu, o ktérym mowa w ust. 17, jednak nie krotszym
niz 2 lata.

19. Minister Obrony Narodowej okre$li, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe warunki, tryb i sposéb mianowania
na stopnie wojskowe, na ktore moga mianowa¢ Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej albo Minister Obrony Narodowej,
oraz stopnie wojskowe, na ktore mogg mianowac¢ organy wojskowe, o ktorych mowa w ust. 2 i ust. 5 pkt 3, uwzgledniajac
W szczeg6lnosci rdézne rodzaje czynnej stuzby wojskowej, przebieg stuzby wojskowej lub przeznaczenie zotnierza rezer-
wy na wypadek ogloszenia mobilizacji i czas wojny, a takze potrzeby Sit Zbrojnych w zakresie stanu osobowego.

Art. 141. Mianowanie na stopien wojskowy odpowiadajacy stopniowi etatowemu stanowiska stuzbowego kandydatow
na sedziow sadéw wojskowych spetniajacych wymagania okre§lone w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju
sadow wojskowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1754) albo stopniowi etatowemu stanowiska stuzbowego kandydatow na pro-
kuratorow do spraw wojskowych spelniajacych wymagania okre§lone w ustawie z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo
0 prokuraturze nast¢gpuje wedlug zasad okreslonych dla mianowania Zotnierzy zawodowych na stopien wojskowy podpo-
rucznika (podporucznika marynarki).
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Art. 142. 1. Zohierz traci stopien wojskowy w przypadku zrzeczenia sie obywatelstwa polskiego. W przypadku po-
nownego uzyskania obywatelstwa polskiego osoba pozbawiona stopnia wojskowego odzyskuje stopien szeregowego,
chyba ze Minister Obrony Narodowej uzna za wskazane przywro6cié jej utracony wyzszy stopien wojskowy.

2. W przypadku uprawomocnienia si¢ wyroku sadu orzekajgcego $rodek karny pozbawienia praw publicznych albo
degradacji zotnierz traci posiadany stopien wojskowy, zachowujac jednoczesnie stopien wojskowy szeregowego (marynarza).

3. W przypadku uchylenia prawomocnego wyroku sadu, w ktérym zostatl zastosowany $rodek karny pozbawienia
praw publicznych albo degradacji, zotnierz odzyskuje wczesniej posiadany stopien wojskowy.

4, Zohierzowi mozna przywrdcié stopien wojskowy za szczegdlne osiagniecia w pracy lub zashugi dla Rzeczypospolite;
Polskiej, przy czym w przypadku utraty stopnia wskutek zastosowania $rodka karnego pozbawienia praw publicznych nie
moze to nastgpi¢ przed uptywem czasu, na ktdry zostat zastosowany ten $rodek karny.

5. Minister Obrony Narodowej orzeka, w drodze decyzji administracyjnej, 0 przywroceniu stopnia wojskowego.

Rozdziat 4

Zasadnicza stuzba wojskowa

Oddziat 1
Dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa
Art. 143. 1. Dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa jest petniona przez okres do 12 miesigcy.
2. W czasie petnienia dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;j realizuje sig:
1) szkolenie podstawowe w wymiarze do 28 dni zakonczone przysiega wojskowa i wydaniem ksigzeczki wojskowe;j;

2)  szkolenie specjalistyczne potaczone z wykonywaniem obowigzkow na stanowisku stuzbowym albo w trakcie ksztalcenia,
0 ktorym mowa w art. 95 ust. 4, w wymiarze do 11 miesigcy.

3. Przepisu ust. 2 pkt 1 nie stosuje sie do 0sob, ktore ztozyly juz przysiege wojskows.

Art. 144. Czas trwania dobrowolnej zasadniczej shuzby wojskowej moze by¢ skrocony dla oséb bgdacych absolwen-
tami szkot ponadpodstawowych:

1) realizujacych programy innowacyjne lub eksperymentalne przysposobienia obronnego lub edukacji w dziedzinie
obronnosci panstwa;

2) pobierajacych i konczacych nauke w oddziale przygotowania wojskowego;

3) realizujgcych programy edukacyjne zwiazane z obronnoécia panstwa, nadzorowane przez Ministra Obrony Narodowej.

Art. 145. 1. W trakcie odbywania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej mozna dokona¢ zmiany wyboru rodzaju
czynnej stuzby wojskowej, wskazanego we wniosku, o ktorym mowa w art. 79, przy czym wniosek w tym zakresie jest roz-
patrywany z uwzglednieniem potrzeb Sit Zbrojnych.

2. Wniosek w sprawie zmiany wyboru rodzaju czynnej stuzby wojskowej sktada si¢ do szefa wojskowego centrum
rekrutacji za posrednictwem dowodcy jednostki wojskowej, w ktorej jest odbywana dobrowolna zasadnicza shuzba wojskowa.

Art. 146. 1. Dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa moze zosta¢ przerwana w kazdym czasie:
1) zuwagi na potrzeby Sit Zbrojnych;
2) na wniosek osoby odbywajacej stuzbg.

2. Osobe, ktora ukonczyta wytacznie szkolenie podstawowe, przenosi si¢ na jej wniosek do aktywnej rezerwy albo
terytorialnej shuzby wojskowej, a w przypadku braku takiego wniosku przenosi si¢ ja do pasywnej rezerwy.

3. Osobg, ktora nie ukonczylta szkolenia podstawowego, nie ztozyla przysiegi wojskowej lub nie zrealizowata wy-
maganego programu ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 95, albo nie ztozyta wniosku, o ktorym mowa w art. 95 ust. 5,
zwalnia si¢ z dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej i przenosi do pasywnej rezerwy.

4. Osoba, ktora ukonczyta wytacznie szkolenie podstawowe i zostata przeniesiona do aktywnej rezerwy albo pasyw-
nej rezerwy, moze w terminie 3 lat od dnia jej przeniesienia do tej rezerwy ztozy¢ wniosek o powotanie do dobrowolnej
zasadniczej stuzby wojskowej w celu jej kontynuowania przez odbycie szkolenia, 0 ktorym mowa w art. 143 ust. 2 pkt 2.
Whiosek uwzglednia si¢, majac na uwadze potrzeby Sit Zbrojnych.
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5. Zomierza, ktory odbyt dobrowolng zasadnicza stuzbe wojskowa, przenosi si¢ na jego wniosek do zawodowej
stuzby wojskowej, terytorialnej stuzby wojskowej albo do aktywnej rezerwy, przy czym wniosek w tym zakresie jest
rozpatrywany z uwzglednieniem potrzeb Sit Zbrojnych. W przypadku braku takiego wniosku zotierza przenosi si¢ go do

pasywnej rezerwy.

Art. 147. Dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz petnit dobrowolng zasadniczg stuzbe wojskowa, w przy-
padku gdy przebieg tej stuzby wskazywat na szczegblne zaangazowanie tego zohierza, powohuje go na stanowisko etatowe
do zawodowej stuzby wojskowej, uwzgledniajac jego wniosek i potrzeby Sit Zbrojnych.

Art. 148. 1. Za rbwnoznaczne z odbyciem dobrowolnej zasadniczej shuzby wojskowej uznaje sig:

1)  ukonczenie pierwszego roku studiow wojskowych przez osobe, ktdra przed rozpoczeciem ksztalcenia ztozyta wniosek
0 powotanie do zawodowej stuzby wojskowej;

2)  ukonczenie kursu oficerskiego przez absolwenta uczelni wyzszej innej niz uczelnia wojskowa, ktory ukonczyt kierunek
studiow zapewniajacy nabycie kwalifikacji szczegolnie przydatnych w Sitach Zbrojnych oraz ztozyt wniosek o po-
wotanie do zawodowej stuzby wojskowe;j.

2. W przypadku studentow:

1) uczelni wyzszej, ktorzy kontynuuja ksztalcenie na uczelni wojskowej oraz ztozyli wniosek o powotanie do zawodo-
wej stuzby wojskowej, albo

2) ktorzy w trakcie ksztatcenia na uczelni wojskowej ztozyli wniosek o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej

— za rownoznaczne z odbyciem dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej uznaje si¢ ukonczenie roku studiéw wojskowych,
pod warunkiem odbycia szkolenia, 0 ktérym mowa w art. 143 ust. 2 pkt 1.

Art. 149. 1. Osoby, ktore odbyly dobrowolng zasadnicza stuzbe wojskowa, korzystaja z pierwszenstwa w zatrudnieniu
w urzgdach administracji publiczne;j.

2. Okres odbywania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej wlicza si¢ do okresu odbywania stuzby wojskowej
albo do okresu zatrudnienia w rozumieniu przepisow prawa pracy.

Art. 150. Osoba odbywajaca dobrowolng zasadnicza stuzbe wojskowa otrzymuje uposazenie w wysokos$ci najniz-
szego uposazenia zasadniczego zoierza zawodowego, okreslonego w przepisach wydanych na podstawie art. 437 ust. 4.

Art. 151. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) spos6b powotywania do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej,

2) czas trwania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej oraz czas trwania szkolenia podstawowego i szkolenia spe-
cjalistycznego,

3)  wymiar czasu, o ktéry moze zosta¢ skrocony czas trwania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej dla 0sob beda-
cych absolwentami szkot ponadpodstawowych i ubiegajacych si¢ o powotanie do dobrowolnej zasadniczej stuzby
wojskowej,

4)  sposob odbywania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;j,

5)  sposdb i tryb postgpowania organéw wojskowych w zakresie przyjmowania 0sob powotanych do dobrowolnej za-
sadniczej stuzby wojskowej, wyznaczania, zmiany i zwalniania zolnierzy ze stanowisk stuzbowych, przenoszenia do
innych jednostek wojskowych, delegowania i podrdzy stuzbowych

— uwzgledniajac potrzeby uzupetnieniowe Sit Zbrojnych oraz konieczno$¢ zapewnienia efektywnego przebiegu tej stuzby.

Oddziat 2
Obowigzkowa zasadnicza stuzba wojskowa
Art. 152. 1. Obowigzkowa zasadnicza stuzba wojskowa jest pelniona z uwzgl¢dnieniem potrzeb Sit Zbrojnych.

2. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Rady Ministrow, wprowadza, w drodze rozporzadzenia, obowigzek
pelnienia zasadniczej stuzby wojskowej, okreslajgc termin jej rozpoczgcia i zakonczenia, z uwzglednieniem potrzeb Sit
Zbrojnych.

Art. 153. 1. Czas trwania obowiazkowej zasadniczej stuzby wojskowej wynosi 9 miesigcy.

2. Sthuzbe, o ktorej mowa w ust. 1, odbywa si¢ w jednym nieprzerwanym okresie.
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3. Rada Ministréw moze, w drodze rozporzadzenia, ogranicza¢ czas trwania obowigzkowej zasadniczej stuzby woj-
skowej, stosownie do potrzeb Sit Zbrojnych i jezeli nie zagraza to obronnosci lub bezpieczenstwu panstwa.

4. W przypadkach gdy wymaga tego konieczno$¢ zapewnienia obrony lub bezpieczenstwa panstwa, Rada Ministrow
moze przedtuzy¢, w drodze rozporzadzenia, czas trwania obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej o okres nieprze-
kraczajacy tacznie 6 miesigcy.

Art. 154. 1. Réwnoznaczne ze spelnianiem obowigzku odbycia zasadniczej stuzby wojskowej przez osoby podlegajace
obowigzkowi jej odbycia jest odbycie dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej albo petnienie terytorialnej stuzby woj-
skowej przez okres co najmniej 3 lat albo pelnienie stuzby w aktywnej rezerwie przez okres co najmniej 4 lat.

2. W przypadku wprowadzenia obowigzku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej osoby petnigce dobrowolng za-
sadniczg shuzbe wojskowa:

1)  ktore zdecydowaly sie na jej ukonczenie, nie podlegaja obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej;

2) ktore przerwaly pelienie dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, podlegaja obowiazkowi odbycia zasadniczej
shuzby wojskowe;j.

Art. 155. 1. Do odbycia obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej kwalifikuje sie osoby uznane za zdolne do tej
stuzby, posiadajace wyksztalcenie co najmniej podstawowe, z wylaczeniem wyksztalcenia uzyskanego w szkole specjal-
nej, oraz ktore nie ukonczyty 35 roku zycia.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, szef wojskowego centrum rekrutacji przeznacza i powotuje do stuzby, uwzglednia-
jac potrzeby Sit Zbrojnych, orzeczenie wlasciwej komisji lekarskiej oraz stosownie do potrzeb orzeczenie psychologiczne
i kwalifikacje zawodowe.

3. Do odbycia obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej powotuje si¢ rowniez osoby uznane za zdolne do stuzby
wojskowej, ktore ukonczyly 18 rok zycia i zglosity si¢ ochotniczo do tej shuzby.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, powotuje si¢ do odbycia obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej w miarg
mozliwo$ci w jednostce wojskowej majacej siedzibe w poblizu ich miejsca pobytu statego albo pobytu czasowego trwaja-
cego ponad 3 miesigce.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob przeznaczania osob, o ktorych mowa w ust. 1,
do stuzby, wymogi dotyczace kierowania tych oséb do poszczegdlnych rodzajow Sit Zbrojnych i rodzajéw wojsk oraz
kryteria ich kierowania na poszczegdlne stanowiska i funkcje wojskowe, z uwzglednieniem potrzeb Sit Zbrojnych.

Art. 156. 1. Osoby podlegajace powotaniu, w tym réwniez w trybie ochotniczym, do odbycia obowiazkowej zasadniczej
shuzby wojskowej, po uptywie okresu trwania obowiazku jej odbywania, szef wojskowego centrum rekrutacji przenosi do

pasywnej rezerwy.

2. W przypadku o0s6b, o ktorych mowa w ust. 1, ich przeniesienie do pasywnej rezerwy nastepuje z dniem nastgpujgcym
po dniu uptywu okresu trwania obowiazku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, a W przypadku oséb podlegajacych
poza tym okresem kwalifikacji wojskowej — z dniem, w ktérym orzeczenie o ich zdolno$ci do stuzby wojskowej stato si¢
ostateczne.

3. Przeniesienie do pasywnej rezerwy osob, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje z urzedu i nie wymaga zgody lub
udzialu osoby przenoszonej do rezerwy.

Art. 157. Nie powotuje si¢ do obowiazkowej zasadniczej stuzby wojskowej:

1) obywateli polskich, ktorzy stale zamieszkujg za granicg przez okres co najmniej 2 lat i ktorzy nie posiadajg miejsca
pobytu statego albo czasowego trwajacego ponad 3 miesigce na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) o0séb, ktore pelnig stuzbe w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Policji, Strazy Granicznej, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym,
Stuzbie Ochrony Panstwa, Stuzbie Wieziennej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzbie Celno-Skarbowej lub Panstwowej
Strazy Pozarnej;

3) zomierzy OT, zomhierzy peligcych dobrowolng zasadniczg stuzbe wojskowg albo zotnierzy petnigcych zawodowa
stuzbe wojskowa.
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Art. 158. 1. Obowigzek pelnienia zasadniczej stuzby wojskowej odracza si¢ na wniosek osoby podlegajgcej temu
obowigzkowi w przypadku:

1)  wyboru na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, lub senatora — od dnia ogloszenia wynikéw wyboru do dnia
wygasni¢cia mandatu;

2) kandydowania do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, Senatu Rzeczypospolitej Polskiej lub Parlamentu Europejskiego —
do dnia ogtoszenia wynikoéw wyborow;

3) udokumentowanej konieczno$ci sprawowania bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny wspdlnie zamieszkujg-
cym, ktory nie ukonczyt 16 roku zycia lub zostal uznany za catkowicie niezdolnego do pracy i do samodzielnej egzy-
stencji albo ktory ukonczyt 75 rok zycia, jezeli nie ma innego pelnoletniego cztonka rodziny blizszego lub réwnego
stopniem pokrewienstwa obowigzanego do sprawowania tej opieki, albo ze wzgledu na obowigzek sprawowania
opieki wynikajgcy z prawomocnego orzeczenia sagdu — ha czas sprawowania tej opieki;

4) pobierania nauki w szkole ponadpodstawowej — na czas pobierania tej nauki;
5) pobierania nauki w szkole wyzszej, jezeli jest ona studentem — na czas pobierania tej nauki;

6) pobierania nauki w wyzszych seminariach duchownych lub innych szkotach duchownych kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych majgcych osobowos¢ prawng oraz zakonach — na czas pobierania tej nauki;

7) wystgpienia waznych spraw osobistych lub rodzinnych, w szczegdlnosci zwigzanych z zaistnieniem trudnej sytuacji
osobistej lub rodzinnej, ktdre nie upowazniajg do udzielenia odroczenia z tytutu sprawowania bezposredniej opieki
nad cztonkiem rodziny albo z powodu konieczno$ci zatatwienia spraw zwigzanych z prowadzeniem przedsigbior-
stwa, gospodarstwa rolnego albo innej dziatalnos$ci gospodarczej — do czasu ich ustania.

2. Osoba podlegajaca obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, ktorej udzielono odroczenia, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 4-6, po zakofczeniu roku szkolnego albo akademickiego, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni od
dnia rozpoczecia kolejnego roku szkolnego albo akademickiego, przedktada szefowi wojskowego centrum rekrutacji
wlasciwemu ze wzgledu na miejsce pobytu statego albo pobytu czasowego trwajgcego ponad 3 miesigce zaswiadczenie
0 ukonczeniu poprzedniego i rozpoczgciu nowego roku szkolnego albo akademickiego.

3. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb udzielania odroczen obowigzkowej zasadniczej stuzby
wojskowej oraz zakres dokumentacji dotgczanej do wniosku o udzielenie odroczenia, uwzgledniajgc wymdg, ze odrocze-
nia udziela si¢ osobie podlegajacej obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej na jej udokumentowany wniosek,
oraz majac na wzgledzie potrzebe ujednolicenia sposobu postepowania w tych sprawach.

Art. 159. 1. Po uptywie terminu odroczenia osobe powotuje si¢ do odbycia obowiazkowej zasadniczej stuzby woj-
skowej, chyba ze zachodzg przestanki dalszego odroczenia.

2. Osobg, wobec ktorej odroczono obowigzek odbycia obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej, przenosi si¢ do
pasywnej rezerwy, jezeli do dnia ukonczenia przez nia 35 roku zycia nie zostata powotana do odbycia tej stuzby.

Art. 160. 1. Osoba powotana do odbycia obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej jest obowigzana stawic si¢ do
tej stuzby w okreslonym terminie i miejscu.

2. W przypadku niestawienia si¢ osoby powolanej do odbycia obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej bez uzasad-
nionej przyczyny starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) wlasciwy ze wzgledu na jej miejsce pobytu statego albo
pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce, na wniosek szefa wojskowego centrum rekrutacji, zarzagdza przymusowe
doprowadzenie powotanego przez Policj¢ do wskazanej jednostki wojskowej, w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyj-
nym w administracji.

3. Zohierzom, po ztozeniu przysiegi wojskowej, dowddca jednostki wojskowej wydaje ksiazeczke wojskowa.

Art. 161. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob odbywania obowigzkowej zasadni-
czej shuzby wojskowej, sposob i tryb postepowania organdow wojskowych w zakresie przyjmowania 0sob powotanych do
obowigzkowe] zasadniczej stuzby wojskowej, wyznaczania, zmiany i zwalniania Zolnierzy ze stanowisk stuzbowych,
przenoszenia do innych jednostek wojskowych, delegowania i podrozy stuzbowych, z uwzglednieniem koniecznosci za-
pewnienia sprawnosci i efektywno$ci odbywania tej stuzby.

Art. 162. Do czasu trwania obowiazkowej zasadniczej shuzby wojskowej nie zalicza si¢ okresu samowolnego opusz-
czenia jednostki wojskowej, w ktorej zomierz odbywa stuzbe, lub wyznaczonego miejsca przebywania albo okresu samowol-
nego pozostawania poza nimi. Jednakze okres ten mozna zaliczy¢ do czasu trwania obowigzkowej zasadniczej stuzby
wojskowej, jezeli w pdzniejszym okresie zonierz wyrdznit si¢ wzorowg stuzba.
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Art. 163. 1. Zotierza odbywajacego obowiazkowa zasadnicza stuzbe wojskowa dowodca jednostki wojskowe;
zwalnia z tej stuzby przed uptywem okresu jej trwania w przypadku:

1) uznania go ze wzgledu na stan zdrowia za czasowo niezdolnego do stuzby wojskowej lub niezdolnego do stuzby
wojskowej w czasie pokoju albo za trwale i catkowicie niezdolnego do stuzby wojskowej w czasie pokoju oraz
W razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny;

2) koniecznosci sprawowania przez niego bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny; przepis art. 158 ust. 1 pkt 3
stosuje si¢ odpowiednio;

3) wybrania go na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, lub senatora;
4)  zarzadzenia w stosunku do niego wykonania kary pozbawienia wolnosci, w tym rowniez kary zastepczej.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 3 i 4, szef wojskowego centrum rekrutacji z urzedu udziela zohierzom
zwolnionym z obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej przed jej odbyciem odroczenia obowigzkowe] zasadniczej
stuzby wojskowej, do czasu ustania przyczyny zwolnienia.

3. Po ustaniu przyczyn zwolnienia z obowigzkowej zasadniczej shuzby wojskowe;j, okreslonych w ust. 1, szef wojsko-
wego centrum rekrutacji powotuje zolierza do odbycia pozostatego okresu tej stuzby, jezeli nie zachodza okolicznosci
uzasadniajace udzielenie dalszego odroczenia.

4. Zoknierz — kobieta odbywajacy obowigzkowa zasadnicza shuzbe wojskowa i zwolniony z tej stuzby z powodu
uznania go za czasowo niezdolnego do shuzby wojskowej ze wzgledu na cigze nie podlega powotaniu do odbycia pozostalego
okresu tej sluzby. Z dniem zwolnienia ze stuzby dowoddca jednostki wojskowej przenosi tego Zotnierza do pasywnej rezerwy.

5. Zolnierza, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, niepowotanego do odbycia pozostatego okresu obowiazkowej zasadniczej
shuzby wojskowej z powodu odroczenia tej stuzby, szef wojskowego centrum rekrutacji przenosi do pasywnej rezerwy
z dniem ukonczenia przez niego 35. roku zycia.

6. Przeniesienie do pasywnej rezerwy zolierza zwolnionego z obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej, w przy-
padku uznania tego zotierza za niezdolnego do stuzby wojskowej w czasie pokoju, nalezy do dowodey jednostki woj-
skowej i nastepuje z dniem jego zwolnienia z tej stuzby.

7. Minister Obrony Narodowej moze, na udokumentowany wniosek zolnierza, uzasadniony szczegdlnie waznymi
wzgledami osobistymi lub rodzinnymi, ztozony droga stuzbows, wyda¢ decyzje administracyjng zwalniajaca go z obo-
wiazkowej zasadniczej stuzby wojskowej przed jej odbyciem i przenies¢ go do pasywnej rezerwy, jezeli nie stoja temu na
przeszkodzie potrzeby uzupehieniowe Sit Zbrojnych.

Art. 164. Zohierza, ktory odbyt obowigzkowa zasadnicza stuzbe wojskowa, dowddca jednostki wojskowej przenosi
do pasywnej rezerwy, chyba ze zlozy on wniosek o powolanie do zawodowej stuzby wojskowej, terytorialnej stuzby wojskowej
albo przeniesienie do aktywnej rezerwy. Wniosek w tej sprawie rozpatruje si¢ z uwzglednieniem potrzeb Sit Zbrojnych.

Art. 165. 1. Orzekanie w sprawach udzielania osobom podlegajacym obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby woj-
skowej odroczen tej stuzby nalezy do szefow wojskowych centrow rekrutacji i nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

2. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, przystuguje osobie podlegajacej obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby
wojskowej odwotanie do Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji w terminie 14 dni od dnia doreczenia tej
decyzji. Wniesienie odwotania nie wstrzymuje powotania do zasadniczej stuzby wojskowej osoby podlegajacej obowigz-
kowi odbycia tej stuzby.

3. Decyzja, 0 ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ zmieniona przez Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji
rowniez z urzedu, jezeli zostata wydana z naruszeniem przepisdw prawa.

4. Osoba podlegajaca obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej korzystajgca z odroczenia zasadniczej
stuzby wojskowe;j jest obowigzana stawic si¢ przed szefem wojskowego centrum rekrutacji niezwlocznie po uplywie okresu
odroczenia.

5. Z dniem zakonczenia obowigzku odbywania zasadniczej shuzby wojskowej wygasaja decyzje o udzieleniu osobom
podlegajacym obowiazkowi odbywania zasadniczej stuzby wojskowej odroczenia tej stuzby.

6. Przeniesienie do rezerwy w przypadku, o ktérym mowa w art. 159 ust. 2, nastepuje z urzedu i nie wymaga zgody
lub udziatu tych oséb.

7. Osoby podlegajace obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej i niepowotane do odbycia tej stuzby
przenosi do pasywnej rezerwy szef wojskowego centrum rekrutacji.

8. Minister Obrony Narodowej moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, grupe lub grupy osob podlegajacych prze-
niesieniu do pasywnej rezerwy przed uptywem okresu, w ktorym podlegaja powotaniu do odbycia obowigzkowej zasadni-
czej stuzby wojskowej, oraz termin tego przeniesienia, uwzgledniajac potrzeby uzupetieniowe Sit Zbrojnych.
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Art. 166. 1. Zotierze moga byé zwolnieni z obowiazkowej zasadniczej shuzby wojskowej przedterminowo z pozo-
stawieniem w dyspozycji dowddcy jednostki wojskowe;.

2. Zwolnienie, 0 ktorym mowa w ust. 1, moze nastapi¢ z przyczyn stuzbowych uzasadniajacych natychmiastowe doko-
nanie zmiany stanu ewidencyjnego zotierzy odbywajacych czynna stuzbe wojskowa w jednostce wojskowej.

3. Zwolnienia, 0 ktérym mowa w ust. 1, dokonuje dowddca jednostki wojskowej za zgoda lub na polecenie Ministra
Obrony Narodowe;j.

4. Zomierzom, o ktérych mowa w ust. 1, w okresie pozostawania w dyspozycji dowddcy jednostki wojskowej nie
przyshuguja swiadczenia z tytutu odbywania czynnej stuzby wojskowej okreslone w niniejszej ustawie.

5. Przeniesienie do pasywnej rezerwy zotnierzy zwolnionych z obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej przed-
terminowo nalezy do szefa wojskowego centrum rekrutacji i nastepuje z uplywem czasu trwania tej stuzby, liczonego od
dnia rozpoczecia jej odbywania.

6. Przed przeniesieniem do pasywnej rezerwy zolnierze zwolnieni z obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej
przedterminowo moga by¢ w kazdym czasie wezwani przez dowddce jednostki wojskowej do dalszego jej odbywania.
Wezwanie do odbycia pozostatego okresu tej stuzby dorecza si¢ zolnierzowi na piSmie co najmniej na 3 dni przed dniem
stawienia si¢ do tej stuzby.

Art. 167. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb postepowania w zakresie zwalniania Zolnierzy z obowigzkowej zasadniczej stuzby wojskowej przed jej odbyciem,
a takze przenoszenia do pasywnej rezerwy tych zolierzy, terminy, w ktorych nastepuje zwolnienie ze shuzby
i przeniesienie do rezerwy, czynnosci podlegajace wykonaniu przez poszczegdlne organy wojskowe, uwzgledniajac
zrdéznicowanie postgpowania w zaleznosci od podstaw zwolnienia oraz niezbedny okres konieczny do rozliczenia si¢
zohnierza z jednostka wojskowa;

2) przypadki isposob postgpowania w zakresie wzywania zolnierzy zwolnionych przedterminowo z obowigzkowej
zasadniczej shuzby wojskowej do odbycia pozostalego okresu tej shuzby, majac na wzgledzie konieczno$é zapewnienia
sprawnego postgpowania w tych sprawach.

Art. 168. 1. Osoby podlegajace obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, ktore zostaty duchownymi Iub
cztonkami zakonow (po profesji wieczystej), przenosi si¢ do pasywnej rezerwy.

2. Przepisu ust. 1 oraz innych przepiséw ustawy dotyczacych duchownych lub cztonkow zakondw nie stosuje sie do:
1)  duchownych wybieranych na okreslong kadencje;

2)  duchownych lub cztonkéw zakondéw kosciotéw iinnych zwiazkéw wyznaniowych nieposiadajacych osobowosci
prawnej.

Art. 169. 1. Zomierzom odbywajagcym obowigzkowa zasadnicza stuzbe wojskowa przyshuguje uposazenie w Wyso-
kosci 50% najnizszego uposazenia zasadniczego zolnierza zawodowego, na zasadach okreslonych w przepisach wyda-
nych na podstawie art. 437 ust. 4, jednakze w wysokoSci nie nizszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia za prac¢ usta-
lanego na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace.

2. Do uposazenia, 0 ktorym mowa w ust. 1, moga by¢ przyznane dodatek za sprawowang funkcje i dodatki uzasad-
nione szczegdlnymi wlasciwosciami lub warunkami stuzby wojskowe;.

3. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ dodatkdéw, o ktorych mowa w ust. 2, sposob
i tryb ich przyznawania, uwzgledniajac rodzaj sprawowanej funkcji oraz szczegdlne wlasciwosci lub warunki stuzby.

Rozdziat 5
Terytorialna sluzba wojskowa

Art. 170. 1. Terytorialng stuzb¢ wojskowa moga petni¢, na ich wniosek, osoby posiadajace uregulowany stosunek do
stuzby wojskowej, a takze inne osoby niepodlegajace obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowe;j.

2. Czas trwania terytorialnej stuzby wojskowej wynosi od roku do 6 lat.

3. Czas trwania terytorialnej stuzby wojskowej moze zosta¢ przedtuzony na kolejny okres, na wniosek lub za zgoda
zohierza OT, przez dowodce jednostki wojskowej, w ktorej zolnierz OT pelni stuzbe, w trakcie pelnienia tej stuzby.

4. Terytorialng stuzbe wojskowsa petni si¢ w jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyjnych Wojsk Obrony
Terytorialnej oraz w Dowddztwie Wojsk Obrony Terytorialne;j.

5. Zomierz OT moze wykonywaé zadania stuzbowe na terytorium calego kraju niezaleznie od siedziby jednostki
wojskowej, w ktorej petni stuzbg.
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Art. 171. 1. Terytorialna stuzba wojskowa moze by¢ pelniona dyspozycyjnie albo rotacyjnie.

2. Terytorialng stuzbe wojskowa zomierz OT pelni rotacyjnie w jednostce wojskowej albo innym miejscu okre$lonym
przez dowddce jednostki wojskowej w okreslonych przez dowodce jednostki wojskowej dniach stuzby, co najmniej raz
w miesigcu przez okres 2 dni w czasie wolnym od pracy. W pozostate dni zotnierz OT pelni stuzbe dyspozycyjnie.

3. Terytorialng stuzbe wojskowa zotnierz OT moze petni¢ rotacyjnie réwniez w inne dni, stosownie do potrzeb Sit
Zbrojnych, po uzgodnieniu z tym zotierzem lub na jego wniosek.

4. Terytorialng stuzbg wojskowa zotnierz OT pelni dyspozycyjnie poza jednostka wojskowa, pozostajac w gotowosci
do stawienia si¢ do sluzby petnionej rotacyjnie w terminie i miejscu wskazanych przez dowddce jednostki wojskowe;.

Art. 172. 1. Stosunek stuzbowy terytorialnej stuzby wojskowej powstaje w drodze powolania na podstawie dobro-
wolnego zgtoszenia si¢ do tej stuzby.

2. W powolaniu wskazuje si¢ miejsce i okres pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej oraz stanowisko stuzbowe
wystepujace w etacie jednostki wojskowej przeznaczone dla zotnierza OT.

3. Pierwszenstwo w powotaniu do terytorialnej shuzby wojskowej przystuguje:

1) osobom posiadajgcym pobyt staty lub pobyt czasowy powyzej 3 miesiecy na obszarze dyslokacji miejsca pelnienia
tej stuzby;

2) bylym zolierzom zawodowym;
3) cztonkom organizacji proobronnych;

4)  cztonkom organizacji harcerskich, ktore podpisaly porozumienie o wspolpracy z Ministrem Obrony Narodowej lub
dowddcami jednostek wojskowych, posiadajacym rekomendacje wtadz tych organizacji;

5) absolwentom szkot realizujgcych programy innowacyjne lub eksperymentalne przysposobienia obronnego lub edu-
kacji w dziedzinie obronno$ci panstwa,;

6) absolwentom szkot ponadpodstawowych pobierajacym nauke w oddziatach przygotowania wojskowego;

7)  absolwentom szkot ponadpodstawowych realizujacych programy edukacyjne zwigzane z obronnoscig panstwa, nad-
zorowane przez Ministra Obrony Narodowe;j.

4. W przypadku osob, ktore wczesniej nie pelnity czynnej stuzby wojskowe;j i nie zlozyty przysiegi wojskowe;j, po-
wolanie moze nastapi¢ wytacznie na stanowisko stuzbowe w korpusie szeregowych.

5. Zomierz OT ma obowiazek zawiadomié¢ niezwlocznie swojego pracodawce o fakcie powotania do terytorialne;
shuzby wojskowe;.

Art. 173. 1. Zohierze OT, ktorzy wczeéniej nie pehili czynnej shuzby wojskowej i nie ztozyli przysiegi wojskowe;,
W pierwszym okresie pelnig terytorialng stuzbe wojskowa rotacyjnie nieprzerwanie przez okres 16 dni, w ramach ktorego
odbywajg szkolenie podstawowe i sktadajg przysiege wojskowaq.

2. Zohierzom OT, po ztoZeniu przysiegi wojskowej, dowddca jednostki wojskowej wydaje ksigzeczke wojskowa.
3. W uzasadnionych przypadkach szkolenie podstawowe mozna odby¢ w kilku okresach w ciggu 4 miesiecy w czasie
wolnym od pracy.

4. W powotaniu do terytorialnej stuzby wojskowej zotnierzy, o ktorych mowa w art. 171 ust. 4, okresla si¢ miejsce
stawienia si¢ na szkolenie podstawowe. Po zakonczeniu szkolenia zotierza OT kieruje si¢ do jednostki wojskowej w celu
pelnienia dalszej stuzby i objecia stanowiska stuzbowego.

Art. 174. Zohmierz OT moze byé powotany do zawodowej stuzby wojskowej, jezeli petnit terytorialng stuzbe woj-
skowa przez okres co najmniej 2 lat i uzyskat pozytywna opini¢ stuzbowa.

Art. 175. 1. Zonierze OT moga by¢ wezwani do stawienia si¢ w trybie natychmiastowego stawiennictwa do petnie-
nia terytorialnej shuzby wojskowe;j rotacyjnie w celu:

1) sprawdzenia gotowosci mobilizacyjnej i bojowej jednostek wojskowych;

2) udzialu jednostek wojskowych w zwalczaniu klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow, dziataniach antyterrorystycz-
nych i z zakresu ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego,
oczyszczaniu terendow z materialtdow wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich unieszko-
dliwianiu, a takze w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego;

3) przeciwdzialania zagrozeniu bezpieczenstwa panstwa, jezeli jest to niezbedne do wykonywania zadan Sit Zbrojnych
w tym zakresie.
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2. Wezwanie, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ przekazane w $rodkach masowego przekazu oraz za posrednic-
twem Srodkoéw komunikacji elektroniczne;.

3. Zomierz OT wezwany do pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie w trybie natychmiastowego sta-
wiennictwa jest obowigzany stawi¢ si¢ do tej stuzby w okreslonym terminie i miejscu.

Art. 176. 1. W trakcie pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej przez zolierza OT dowodca jednostki wojskowej,
w ktorej zotierz OT pelni stuzbe, moze kierowaé zotnierza OT, na jego wniosek lub za jego zgoda, na kurs, w tym kurs
podoficerski lub oficerski, lub szkolenie specjalistyczne, stosownie do potrzeb Sit Zbrojnych i jednostki wojskowej.

2. Zomierzom OT petnigcym terytorialng shuzbe wojskowa rotacyjnie przystuguja bezplatne badania lekarskie zwigzane
z uzyskaniem uprawnien do wykonywania zadan lub zawodow na potrzeby Sit Zbrojnych, wymagajacych szczegdlnych
kwalifikacji zdrowotnych, na podstawie przepisow odrebnych.

3. Koszty badan lekarskich finansowane sa z czgéci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Naro-
dowej, w formie zwrotu oplaty uiszczonej przez zotnierza. Przepisy art. 323 ust. 3-5 i 8-10 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 177. 1. Dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierze OT pelnig terytorialng stuzbe wojskowa, ustala —
w formie zbiorowego wykazu dla jednostki wojskowej — dni, w ktorych w danym roku kalendarzowym stuzba jest petnio-
na rotacyjnie. Dni, w ktorych stuzba jest petniona rotacyjnie w trybie natychmiastowego stawiennictwa, sg uwzgledniane
w wykazie po zakonczeniu petnienia tej stuzby, w formie zatgcznika do wykazu.

2. Wykaz sporzadza si¢ nie pdzniej niz na 30 dni przed uplywem roku kalendarzowego poprzedzajacego rok kalenda-
rzowy, w ktoérym terytorialna stuzba wojskowa bedzie petniona rotacyjnie, i zapoznaje si¢ z nim zohierzy OT za pisemnym
potwierdzeniem, a wyciag z wykazu przesyta si¢ wlasciwemu szefowi wojskowego centrum rekrutacji.

3. Ustalenie dni, w ktorych stuzba jest petniona rotacyjnie, w pierwszym roku kalendarzowym pehienia przez zot-
nierza OT terytorialnej stuzby wojskowej moze nastgpi¢ w dowolnym okresie tego roku w formie zatacznika do wykazu.

4. Wykaz moze by¢ zmieniany na uzasadniony wniosek zotnierza OT albo za jego zgoda, z wyjatkiem przypadku
pehienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie w trybie natychmiastowego stawiennictwa.

5. Zomierz OT po zapoznaniu si¢ z wykazem zawiadamia niezwlocznie swojego pracodawce o dniach, w ktérych
bedzie pehit terytorialng stuzbg wojskowsa rotacyjnie, oraz o zmianach tych terminéw, a takze zawiadamia pracodawce
0 wezwaniu go do pehnienia tej stuzby w innych dniach, z wyjatkiem przypadku pelnienia terytorialnej stuzby wojskowe;j
rotacyjnie w trybie natychmiastowego stawiennictwa.

6. W przypadku wezwania zotierza OT do pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie w trybie natychmia-
stowego stawiennictwa dowodca jednostki wojskowej, do ktorej zotnierz zostal wezwany, niezwltocznie po jego stawieniu
si¢ do stuzby zawiadamia o tym fakcie pracodawce tego Zotnierza.

7. Przed rozpoczeciem kolejnego okresu szkoleniowego, jednak nie pézniej niz na 6 miesiecy przed przewidywanym
terminem skierowania na kurs lub szkolenie specjalistyczne prowadzone w ramach terytorialnej stuzby wojskowej petnio-
nej rotacyjnie, dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz OT petni stuzbe, informuje go o mozliwosci skierowania
na ten kurs lub szkolenie.

Art. 178. 1. W czasie petnienia terytorialnej stuzby wojskowej dyspozycyjnie zotierz OT jest obowiazany ksztalci¢ si¢
i doskonali¢, w tym podnosi¢ sprawnos¢ fizyczna w zakresie niezbgdnym do wykonywania zadan na stanowisku stuzbo-
wym, a takze utrzymywac staly kontakt z jednostka wojskowa.

2. W czasie terytorialnej stuzby wojskowej pelnionej dyspozycyjnie zotnierz OT moze przebywa¢ w jednostce woj-
skowej za zgoda dowodcy tej jednostki. Czas ten nie zalicza si¢ do czasu trwania terytorialnej stuzby wojskowej petnionej
rotacyjnie.

Art. 179. Na wniosek zotnierza OT dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz OT pekni stuzbe, wydaje mu za-
$wiadczenie o okresie petnienia terytorialnej stuzby wojskowej, wskazujac w nim okres i liczb¢ dni, w ktorych petnit tg
shuzbg rotacyjnie.

Art. 180. 1. W ramach pehienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie zolierz OT jest szkolony w specjalnosci
wojskowej odpowiadajace]j stanowisku stuzbowemu, na ktore zostat wyznaczony lub jest planowany do wyznaczenia,
oraz funkcji, ktora zostala mu powierzona.

2. Szkolenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ prowadzone w uczelniach wojskowych, szkotach podoficerskich,
centrach szkolenia i osrodkach szkolenia oraz jednostkach wojskowych, a zajgcia objgte programem tego szkolenia mozna
organizowac¢ i prowadzi¢, stosownie do potrzeb, rodzaju i celu tych zaj¢¢ oraz warunkéw szkoleniowych, rowniez poza
tymi jednostkami.
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Art. 181. 1. Zohierz OT pehiacy terytorialng shuzbe wojskowa rotacyjnie moze byé czasowo delegowany, na podsta-
wie rozkazu dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej petni stuzbe, do wykonywania zadan w innej jednostce wojskowej.

2. Okres delegowania nie moze przekracza¢ jednorazowo 30 dni, a w przypadku wyrazenia zgody przez zotnierza OT —
3 miesigey.

Art. 182. 1. Zohierz OT peknigcy terytorialng shuzbe wojskowa rotacyjnie moze by¢ skierowany w podroz stuzbows.
2. W krajowa podroz stuzbowa zolierza OT kieruje dowoddca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz OT pelni stuzbe.

3. W zagraniczng podroz stuzbowa zohierza OT, za jego zgoda i na wniosek dowodcy jednostki wojskowej, w ktorej
zohierz OT petni stuzbg, kieruje dowddca brygady lub Dowodca Wojsk Obrony Terytorialne;.

4. Zotnierzowi OT, ktéry odbyl podréz stuzbowa w godzinach nocnych, przystuguje bezposrednio po zakonczeniu
podrézy co najmniej 6 godzin odpoczynku.

Art. 183. 1. Zomierz OT moze by¢ przeniesiony, z urzedu lub na swoj wniosek, do innej jednostki wojskowej Wojsk
Obrony Terytorialnej.

2. Przeniesienie zotierza OT do innej jednostki wojskowej moze nastgpi¢ z urzedu, w szczegodlnosci:
1)  ze wzgledéw szkoleniowych;
2)  w celu uzupetnienia potrzeb etatowych innych jednostek wojskowych;
3)  w przypadku rozformowania jednostki wojskowej;

4)  w przypadku zmniejszenia stanu etatowego jednostki wojskowe;j.

Art. 184. Przepisy art. 340, w zakresie informowania przez zolierza zawodowego dowddcy jednostki wojskowe;j
0 zamiarze wyjazdu i pobytu za granicag w celach niezwigzanych z zawodowa stuzba wojskowa, stosuje si¢ odpowiednio
do zotierzy OT.

Rozdzial 6

Zawodowa sluzba wojskowa

Oddziat 1

Powolywanie do zawodowej stuzby wojskowej

Art. 185. 1. Powotanie do zawodowej stuzby wojskowej moze nastapic, jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit
Zbrojnych.

2. Powotanie do zawodowe;j stuzby wojskowej nastgpuje na czas nieokreslony.

3. Stosunek stuzbowy zotnierza zawodowego powstaje w drodze powotania na podstawie dobrowolnego zgloszenia si¢
do tej stuzby.

4. Termin rozpoczecia petnienia zawodowej stuzby wojskowej oraz stanowisko stuzbowe, na jakim bedzie pelniona ta
stuzba, okresla rozkaz personalny.

Art. 186. 1. Rozkazy personalne o powotaniu do zawodowej stuzby wojskowej wydaja, w odniesieniu do stanowisk
stuzbowych:

1) o stopniach etatowych putkownika (komandora) i generatow (admiratéw) — Minister Obrony Narodowej;

2) w korpusie oficerow, o stopniach etatowych niewymienionych w pkt 1, oraz w korpusach podoficerow i szeregowych
w jednostkach wojskowych niewymienionych w pkt 3 i 4 — kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw
kadr;

3) w korpusach podoficeréw i szeregowych — Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, dowddcey rodzajow Sit
Zbrojnych, dowodey wojsk, Komendant Gtowny Zandarmerii Wojskowej i Dowddca Garnizonu Warszawa, oraz
Szef Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych w podlegtych jednostkach wojskowych;

4)  w korpusie szeregowych — dowodca jednostki wojskowej zajmujacy stanowisko stuzbowe zaszeregowane do stopnia
etatowego co najmniej putkownika (komandora), w podlegtych jednostkach wojskowych.
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2. Rozkazy personalne o powotaniu do zawodowej stuzby wojskowej w stosunku do os6b w czasie ksztalcenia,
a takze do poprzedzajacej go dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej wydaje odpowiednio:

1)  nauczelni wojskowej — kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw kadr;

2) w szkole podoficerskiej albo w centrum szkolenia lub osrodku szkolenia — dowodca rodzaju Sit Zbrojnych, pod
ktory podlega szkota, centrum lub osrodek.

Art. 187. 1. Do zawodowej stuzby wojskowej mozna powotac:
1) w korpusie oficeréw osobe, ktora spetnia tacznie nastepujace warunki:
a) posiada tytut zawodowy co najmniej magistra lub rownorzedny,

b) posiada stopien wojskowy rowny lub bezposrednio nizszy od stopnia etatowego stanowiska stuzbowego, na jakie
ma by¢ wyznaczona;

2)  w korpusie podoficerow osobg, ktora spetnia tacznie nastepujace warunki:
a) posiada co najmniej wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe,

b) posiada stopien wojskowy rowny lub bezposrednio nizszy od stopnia wojskowego stanowiska etatowego, do
ktérego ma by¢ zaszeregowana po powotaniu do zawodowej shuzby wojskowej;

3) w korpusie szeregowych osobg, ktora spetnia tacznie nastepujace warunki:
a) posiada co najmniej wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe,

b) posiada przygotowanie zawodowe lub kwalifikacje albo umiejetnosci przydatne w korpusie osobowym, w jakim
ma petni¢ zawodowsq stuzbg wojskowa,

c) odbyta co najmniej szkolenie podstawowe, o ktorym mowa w art. 143 ust. 2 pkt 1, o ile nie petnita wczesniej
czynnej stuzby wojskowe;j.
2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do powotania do zawodowej stuzby wojskowej, o ktorej mowa w art. 95 ust. 51 6.

3. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb i sposéb powotywania do zawodowej stuzby
wojskowej, uwzgledniajac konieczno§¢ zapewnienia sprawnosci procesu powolywania i ustalania przydatnosci do zawo-
dowej shuzby wojskowej os6b ubiegajacych si¢ o powolanie do tej shuzby oraz majac na uwadze kategorie tych osob,
W tym zolnierzy petnigcych rézne rodzaje stuzby wojskowe;.

Art. 188. Powotanie do zawodowej stuzby wojskowej sedziow w sgdach wojskowych reguluje ustawa z dnia 21 sierpnia
1997 r. — Prawo 0 ustroju sagdow wojskowych.

Art. 189. 1. Pracownik powotany do zawodowej stuzby wojskowej zachowuje prawo do ostatnio pobieranego wy-
nagrodzenia od pracodawcy do konca miesiaca kalendarzowego, w ktorym jest obowigzany stawi¢ si¢ do pehienia tej
stuzby.

2. Stosunek pracy z pracownikiem powotanym do zawodowej sluzby wojskowej wygasa z dniem stawienia si¢ do tej
stuzby.

Oddziat 2

Pelnienie zawodowej stuzby wojskowej

Art. 190. 1. Zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej ustala wojskowa komisja lekarska
wlasciwa ze wzglgedu na miejsce stacjonowania jednostki wojskowej lub pododdziatu jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz
peini stuzbe, a w przypadku okreslania zdolnosci do stuzby w poszczegoélnych rodzajach Sit Zbrojnych oraz rodzajach
wojsk wilasciwa rzeczowo wojskowa komisja lekarska.

2. Zomierzy zawodowych kieruje si¢ do wojskowej komisji lekarskiej z urzedu:
1)  gdy nie wykonujg zadan stuzbowych z powodu choroby trwajgcej nieprzerwanie przez co najmniej 3 miesigce;
2) jezeli w ich stanie zdrowia nastgpito pogorszenie uniemozliwiajgce lub utrudniajace wykonywanie zadan stuzbowych;

3) gdy ulegli wypadkom pozostajgcym w zwigzku z pelnieniem zawodowej stuzby wojskowej lub u ktorych zostata
stwierdzona choroba powstata w zwigzku ze szczegdlnymi wlasciwosciami lub warunkami stuzby wojskowej;

4)  w celu przeprowadzenia okresowych lub okoliczno$ciowych badan lekarskich — jezeli zostali zaliczeni do okre$lo-
nych grup osobowych;
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5) przed skierowaniem lub wyznaczeniem do petnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa oraz po
powrocie do kraju z wyjatkiem kierowania lub wyznaczania zolierzy do pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;j
poza granicami panstwa z przeznaczeniem realizacji zadan na terenie kontynentu europejskiego oraz Panstw-Stron
Traktatu Poéinocnoatlantyckiego spoza tego kontynentu;

6) jezeli orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej jest niezbedne w postepowaniu karnym lub w sprawach o wykroczenia.
3. Przepisu ust. 2 pkt 1 nie stosuje sie do zotnierzy — kobiet w cigzy.

4. Do wojskowej komisji lekarskiej mozna skierowaé z urzedu zotnierza zawodowego roéwniez w innych niz wymie-
nione w ust. 2 przypadkach uzasadnionych potrzebami Sit Zbrojnych, w tym w szczegdlnosci:

1) przed wyznaczeniem na stanowisko stuzbowe;
2) wzwiazku z przeniesieniem do innego korpusu osobowego albo innej grupy osobowej;
3) przed zwolnieniem z zawodowej stuzby wojskowej z przyczyn innych niz ze wzgledu na stan zdrowia;

4) gdy nie przystapit w nakazanym terminie do sprawdzianu sprawnosci fizycznej lub gdy otrzymat ze sprawdzianu
sprawnosci fizycznej oceng niedostateczna;

5)  w celu sprawdzenia prawidtowosci orzekania o jego czasowej niezdolnos$ci do stuzby z powodu choroby lub prawidto-
wosci wykorzystania zwolnienia lekarskiego.

5. Zoierza kieruje sie rowniez do wojskowej komisji lekarskiej na jego wniosek.
6. Do wojskowej komisji lekarskiej kieruja:

1) dowddca jednostki wojskowej — w przypadkach wymienionych w ust. 2 pkt 1-4, ust. 4 pkt 3-5 oraz ust. 5, a takze,
po uzgodnieniu z organem wiasciwym do wyznaczenia zotierza zawodowego na stanowisko stuzbowe, w przypadkach
wymienionych w ust. 2 pkt 5 oraz w ust. 4 pkt 1 i 2;

2)  sad, prokurator, komendant jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej oraz inny organ, przed ktérym toczy sie
postepowanie w sprawach o przestepstwo lub wykroczenie — w przypadku wymienionym w ust. 2 pkt 6;

3) Minister Obrony Narodowej — we wszystkich przypadkach.

7. Zomierz zawodowy jest obowiazany podda¢ si¢ badaniom zleconym przez wojskowa komisje lekarska, w tym
réwniez badaniom specjalistycznym, psychologicznym i dodatkowym.

8. W przypadku gdy przeprowadzone badania i zgromadzona dokumentacja nie pozwalaja na wydanie orzeczenia,
zolierz zawodowy moze zosta¢ skierowany na obserwacje w podmiocie leczniczym, jezeli wyraza na to zgodg.

9. W przypadku odmowy zohierza zawodowego poddania si¢ obserwacji w podmiocie leczniczym wojskowa komisja
lekarska moze wydac orzeczenie na podstawie posiadanych dokumentdw i oceny stanu zdrowia zolnierza zawodowego.

10. Ustala si¢ nastepujace kategorie zdolnosci fizycznej i psychicznej do zawodowej stuzby wojskowe;j:

1) kategoria Z — zdolny do zawodowej stuzby wojskowej, co oznacza zdolno$¢ do pelienia zawodowej stuzby woj-
skowej, a takze zdolno$¢ do pemienia dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej w okresie ksztalcenia, o ktorym
mowa w art. 95 ust. 4;

2) kategoria Z/O — zdolny do zawodowej stuzby wojskowej z ograniczeniami, co oznacza ograniczong zdolnos¢ do
dalszego petnienia zawodowej stuzby wojskowej w poszczegdlnych rodzajach Sit Zbrojnych i rodzajach wojsk oraz
na okreslonych stanowiskach stuzbowych;

3) kategoria N — trwale lub czasowo niezdolny do zawodowej stuzby wojskowej oraz niezdolny do stuzby w charakterze
kandydata na zotnierza zawodowego.

11. Do orzekania przez wojskowe komisje lekarskie w stosunku do Zotnierzy zawodowych stosuje si¢ odpowiednio
przepisy art. 61, art. 84 i art. 88 oraz przepisy wydane na podstawie art. 87 ust. 3.

12. Orzekajac o zaliczeniu Zzolierza zawodowego do kategorii Z/O, wtasciwe wojskowe komisje lekarskie uwzgled-
niajg zdolno$¢ do petnienia zawodowej stuzby wojskowej na stanowisku stuzbowym wskazanym przez organ wlasciwy
do wyznaczania na to stanowisko. Stanowisko stuzbowe wskazuje sie¢ w uzgodnieniu z zolnierzem zawodowym.

Art. 191. Zohierz zawodowy petni zawodowa stuzbe wojskowa:
1) na stanowisku stuzbowym;
2)  w uczelni wojskowej, szkole podoficerskiej, centrum szkolenia, o$rodku szkolenia, w ktorych pobiera nauke;

3) wdyspozycji.
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Art. 192. 1. Zoknierza zawodowego wyznacza si¢ na stanowisko shuzbowe, w drodze decyzji, stosownie do potrzeb
Sit Zbrojnych, w zaleznosci od wymogow i kwalifikacji okreslonych w Karcie Opisu Stanowiska Stuzbowego, posiadane;j
oceny w opinii stuzbowej oraz modelu przebiegu stuzby.

2. Modele przebiegu stuzby moga by¢ opracowane rowniez dla poszczegdlnych korpusow osobowych (grup osobo-
wych) przez osoby, wskazane przez Ministra Obrony Narodowej, posiadajace kwalifikacje wlasciwe dla danego korpusu
osobowego (grupy osobowej).

3. Minimalne wymagania w zakresie wyksztalcenia w zawodowej stuzbie wojskowej, niezbedne do wyznaczenia na
pierwsze stanowisko stuzbowe w poszczegolnych korpusach, sg nastepujace w stosunku do:

1) szeregowych — posiadanie wyksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego, zasadniczego zawodowego lub zasadniczego
branzowego;

2) podoficerow — posiadanie wyksztalcenia $redniego lub $redniego branzowego;
3) oficerow — posiadanie tytutu zawodowego magistra lub rownorzednego.

4. Wyznaczenie na kolejne stanowisko stuzbowe zotnierza zawodowego jest uzaleznione od ukonczenia kursu, szko-
lenia, stazu lub specjalizacji, w zalezno$ci od wymaganych kwalifikacji, a takze w odniesieniu do oficeréw:

1) od stopnia etatowego majora (komandora podporucznika) — ukonczenie studiéw podyplomowych na uczelni woj-
skowej lub posiadanie stopnia naukowego doktora;

2) od stopnia etatowego generata brygady (kontradmirata) — ukonczenie podyplomowych studiow polityki obronne;j.

5. Do celéw okreslonych w ust. 4 na rowni ze $wiadectwem lub dyplomem uczelni wojskowej sg traktowane §wia-
dectwa lub dyplomy zagranicznych oraz krajowych szkot i uczelni.

6. Przepisu ust. 4 nie stosuje si¢ przy wyznaczaniu zotnierzy zawodowych na stanowiska stuzbowe, ktorych zajmowanie
jest uzaleznione od posiadania kwalifikacji lub spetnienia wymagan okreslonych w innych ustawach, ktére warunkuja
mozliwo$¢ wykonywania niektorych zawodow, a takze na stanowiska na uczelniach wojskowych oraz w instytutach badaw-
czych.

Art. 193. 1. Zolnierza zawodowego wyznacza sie na stanowisko stuzbowe, jezeli posiada stopieh wojskowy odpo-
wiadajacy stopniowi etatowemu stanowiska stuzbowego, na jakie ma zosta¢ wyznaczony.

2. Minister Obrony Narodowej, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, moze wyznaczy¢ zotnierza zawodowego
na stanowisko stuzbowe wyzsze niz stanowisko, o ktorym mowa w ust. 1, bez mianowania na wyzszy stopien wojskowy.

Art. 194. 1. Wyznaczenie Zotnierza zawodowego na nizsze stanowisko stuzbowe moze nastgpic, za pisemng zgoda
zolnierza, w odniesieniu do zotierza petigcego stuzbe w dyspozycji, z wytaczeniem zohierzy pehigcych stuzbe w oddele-
gowaniu.

2. Wyznaczenie, o0 ktorym mowa w ust. 1, moze nastapi¢ na stanowisko stluzbowe zaszeregowane do bezposrednio
nizszego stopnia etatowego od zajmowanego przez zotnierza zawodowego stanowiska.

Art. 195. Wyznaczenie na stanowiska stuzbowe Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego i dowodcy rodzajow
Sit Zbrojnych nastgpuje zgodnie z aktami mianowania Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 196. 1. Organami wlasciwymi do wyznaczania na stanowiska stuzbowe i zwalniania z tych stanowisk zotierzy
zawodowych sg:

1)  Minister Obrony Narodowej — w odniesieniu do stanowisk stuzbowych o stopniach etatowych putkownika (koman-
dora) i generatow (admiratdow) oraz na ktére wyznacza na podstawie przepisow odrebnych ustaw;

2)  kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw kadr — w odniesieniu do pozostatych oficeréw;
3) dowddca jednostki wojskowej — w odniesieniu do stanowisk stuzbowych korpusu podoficerow i szeregowych.

2. Zwolnienia zomierza zawodowego korpusu podoficerow i szeregowych z dotychczas zajmowanego stanowiska
stuzbowego w jednostce wojskowej, w ktorej zajmowat to stanowisko, i Wyznaczenia na stanowisko stuzbowe w innej
jednostce wojskowej dokonuje whasciwy organ, ktoremu podlegajg obie te jednostki.

3. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, dokonujg corocznie oceny sytuacji kadrowe;.

Art. 197. 1. Oficer zawodowy zajmujacy stanowisko dowodey jednostki wojskowej (dyrektora, szefa, komendanta,
kierownika) petni zawodowg stuzbe wojskowa przez czas okreslony kadencjami na stanowisku stuzbowym.

2. Kadencja na stanowisku stuzbowym trwa od 2 do 3 lat.
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3. W przypadku gdy okres pozostajacy do osiaggnigcia przez zotnierza zawodowego wieku, 0 ktorym mowa w art. 226
pkt 5, jest krotszy niz 2 lata, mozna okresli¢ dla takiego zoierza kadencje, ktorej okres konczy si¢ z dniem osiggnigcia
przez niego wieku okreslonego w ustawie albo z dniem okre$lonym przez Ministra Obrony Narodowej na podstawie art. 227.

4. Kadencja na stanowisku stuzbowym, jezeli jest to uzasadnione potrzebami Sit Zbrojnych, moze by¢ przedtuzona
przez organ wlasciwy do wyznaczenia na stanowisko stuzbowe.

5. Okres przedtuzenia kadencji na stanowisku stuzbowym nie moze by¢ dtuzszy niz 12 miesigcy.

6. Okres kadencji na stanowisku stluzbowym okresla organ wilasciwy do wyznaczania na stanowisko stuzbowe
w decyzji 0 wyznaczeniu oficera zawodowego na to stanowisko.

7. Oficer zawodowy moze powtarza¢ kadencj¢ na tym samym stanowisku stuzbowym.

8. Przepiséw ust. 1-6 nie stosuje si¢ do Zohierzy zawodowych petniacych zawodowa stuzbg wojskowa na stanowiskach
stuzbowych sedziow sagdow wojskowych, prokuratoréw do spraw wojskowych lub w oddelegowaniu.

Art. 198. 1. Kadencja na stanowiskach stuzbowych Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, dowddcoéw rodzajow
Sit Zbrojnych i dowddcow wojsk wynosi 3 lata, z mozliwosécia wyznaczenia na ponowna kadencje.

2. Zoierz zawodowy zajmujacy stanowisko stuzbowe Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego i dowodcy rodzajow
Sit Zbrojnych moze by¢ zwolniony z zajmowanego stanowiska przed uptywem kadencji przez Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej lub na jego wniosek, jezeli przemawiaja za tym potrzeby Sit
Zbrojnych.

Art. 199. 1. Zotierza zawodowego zwalnia si¢ z zajmowanego stanowiska shuzbowego:

1)  jezeli wojskowa komisja lekarska orzekta jego niezdolno$¢ do pehienia zawodowej stuzby wojskowej w okreslonych
jednostkach wojskowych albo na zajmowanym stanowisku stuzbowym;

2) jezeli zlikwidowano zajmowane przez niego stanowisko stuzbowe;
3)  wskutek wymierzenia kary dyscyplinarnej odwotania z zajmowanego stanowiska stuzbowego;
4)  w przypadku udzielenia urlopu wychowawczego w wymiarze dtuzszym niz 12 miesiecy;
5) jezeli uptynat termin kadencji na stanowisku stuzbowym.

2. Zomierza zawodowego mozna zwolnié¢ z zajmowanego stanowiska stuzbowego w przypadku:
1) zaistnienia potrzeb Sit Zbrojnych;

2) wszczecia kontrolnego postepowania sprawdzajacego, o ktérym mowa w przepisach ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742).

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 i ust. 2 pkt 1, Zzolierza zawodowego wyznacza si¢ na réwnorzedne lub
wyzsze stanowisko stuzbowe albo przenosi si¢ do dyspozycji. Mozliwo$¢é wyznaczenia na wyzsze stanowisko nie dotyczy
zolierza zwolnionego ze stanowiska stuzbowego w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3.

4. W przypadku, o0 ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, zolnierza zawodowego przenosi si¢ do dyspozycji na czas prowa-
dzonego postgpowania. Na zwolnione stanowisko sluzbowe nie wyznacza si¢ innego zolnierza zawodowego do czasu
zakonczenia postgpowania, natomiast mozna powierzy¢ obowiazki shuzbowe na tym stanowisku innemu zotnierzowi za-
wodowemu w trybie okre$lonym w art. 208.

5. Z dniem przeniesienia zotnierza zawodowego do dyspozycji albo zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej zohierz
zawodowy z mocy prawa jest zwolniony z dotychczas zajmowanego stanowiska stuzbowego.

6. Zwolnienie zotierza zawodowego ze stanowiska stuzbowego sedziego sadu wojskowego albo prokuratora do spraw
wojskowych nastepuje z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo 0 ustroju sagdéw wojsko-
wych albo ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze.

Art. 200. 1. Zotnierza zawodowego zwolnionego z dotychczas zajmowanego stanowiska stuzbowego przenosi si¢ do
dyspozycji kierownika komorki organizacyjnej wtasciwej do spraw kadr:

1) jezeli przewiduje si¢ wyznaczenie go na inne stanowisko stuzbowe, przy czym okres pozostawania w dyspozycji nie
moze by¢ jednorazowo dtuzszy niz 2 lata;

2)  w przypadku oddelegowania zohierza zawodowego do petnienia obowiazkoéw w trybie art. 209.

2. Zohierz, o ktérym mowa w ust. 1, jest na zaopatrzeniu w dotychczasowej lub innej jednostce wojskowej.
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3. Zohierza mozna przenie$é¢ do dyspozycji kierownika komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw kadr w przypadku:
1) skierowania go na studia, kursy i szkolenia;

2) podjecia przez niego pracy poza granicami panstwa W strukturach organizacji migdzynarodowych lub miedzynaro-
dowych strukturach wojskowych, na podstawie umowy zawartej miedzy tym zolnierzem a taka organizacja — jezeli
przemawiaja za tym potrzeby Sit Zbrojnych;

3) udzielenia zolierzowi zawodowemu urlopu wychowawczego, 0 ktorym mowa w art. 286;

4) wydania w stosunku do niego decyzji o zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej, przy czym wiasciwy dowddca
moze go zwolni¢ z wykonywania zadan shuzbowych.

4. Organem wojskowym wilasciwym do przeniesienia zolnierza zawodowego do dyspozycji jest:

1)  Minister Obrony Narodowej — w przypadku zotnierza zawodowego zwolnionego ze stanowiska stuzbowego na czas
oddelegowania oraz w przypadku, 0 ktérym mowa w ust. 3 pkt 2;

2) kierownik komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw kadr — w pozostatych przypadkach.
5. Jezeli przeniesienie zotnierza do dyspozycji nastepuje w zwigzku:

1)  ze skierowaniem zotnierza na studia, kursy i Szkolenia — czas pozostawania w dyspozycji obejmuje okres tych studiow
oraz kursow i szkolen;

2)  z podjeciem przez zotnierza zawodowego pracy, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2 — czas pozostawania w dyspozycji nie
moze by¢ dtuzszy niz 6 lat w okresie zawodowej stuzby wojskowe;j.

6. W przypadku przeniesienia zolierza zawodowego do dyspozycji na podstawie ust. 3 pkt 2 zolnierz zawodowy:
1) nie wykonuje zadan stuzbowych;

2) nie otrzymuje uposazenia i innych naleznosci pieni¢znych oraz nie nabywa prawa do $wiadczen w naturze, z wyjatkiem
naleznosci i §wiadczen, o ktorych mowa w art. 442, art. 444, art. 458, art. 459, art. 462, art. 463, art. 465 i art. 466;

3) nie nabywa prawa do urlopu wypoczynkowego i dodatkowego urlopu wypoczynkowego za ten okres.

Art. 201. 1. Zotnierz zawodowy moze pehié¢ zawodowa stuzbe wojskowa na stanowiskach stuzbowych w spotkach
kapitatowych wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg, utworzonych przez Ministra Obrony Narodowej, oraz w podmiotach
leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami, dla ktorych Minister Obrony Narodowej jest podmiotem tworzacym w rozumieniu
przepisow o dziatalnosci leczniczej.

2. Zohierz zawodowy, za jego pisemng zgodg, moze petni¢ zawodows stuzbe wojskowa na stanowiskach w Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego albo w Stuzbie Wywiadu Wojskowego.

3. Decyzj¢ w sprawie skierowania zotierza zawodowego do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej na stanowisku
w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego albo Stuzbie Wywiadu Wojskowego wydaje Minister Obrony Narodowej, na
wniosek, odpowiednio, Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego.

4. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 3, zawiera stopien, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL zotnierza zawodowego,
wskazanie — odpowiednio — Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego albo Stuzby Wywiadu Wojskowego, stopien etatowy
i grupe uposazenia.

5. Zotmierzowi zawodowemu, o ktérym mowa w ust. 2, przystuguja uprawnienia i $wiadczenia, w tym uposazenie i inne
naleznoéci pienig¢zne, okreslone w przepisach dla zolierzy zawodowych petniacych stuzbe w jednostkach wojskowych.

6. Do zotnierzy, o ktorych mowa w ust. 2, w zakresie nieuregulowanym niniejsza ustawa stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 9 czerwca 2006 r. 0 Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego.

7. Minister Obrony Narodowej okresli w drodze rozporzadzenia:

1) tryb postepowania przy kierowaniu zolierzy zawodowych w celu wyznaczenia na stanowiska stuzbowe w Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego albo w Stuzbie Wywiadu Wojskowego i odwotywania ich z tych stanowisk,

2) wzbr wniosku o wyznaczenie zotnierza zawodowego na stanowiska stuzbowe

—uwzgledniajac dane, jakie powinien zawiera¢ wniosek, a takze konieczno$¢ zapewnienia efektywnosci przebiegu tej stuzby.
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Art. 202. 1. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wymagania kwalifikacyjne do wyznaczenia na poszczegdlne stanowiska stuzbowe, z uwzglednieniem koniecznosci
zapewnienia mozliwosci rownego dostgpu zotnierzy zawodowych do wyzszych stanowisk stuzbowych oraz do-
$wiadczenia zolnierzy i przebiegu stuzby wojskowej;

2) tryb wyznaczania zohierzy zawodowych na stanowiska stuzbowe i zwalniania z tych stanowisk oraz zmiany zasze-
regowania do stopni wojskowych, uwzgledniajagc konieczno$¢ zapewnienia sprawnosci kierowania przez Ministra
Obrony Narodowej podlegtymi i nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi;

3) warunki i tryb zaliczania i przenoszenia zohierzy zawodowych do innego korpusu osobowego lub grupy osobowej,
z uwzglednieniem konieczno$ci zapewnienia, aby podstawowym kryterium zaliczenia lub przeniesienia Zotnierza
zawodowego do innego korpusu osobowego lub grupy osobowej byto wyksztalcenie Zotnierza, jego kwalifikacje
zawodowe, w tym specjalistyczne, stan zdrowia, a takze przydatno$¢ na nowym stanowisku stuzbowym;

4) tryb przenoszenia zolierzy zawodowych do dyspozycji, warunki i sposob pelnienia przez nich zawodowej stuzby
wojskowej w tym okresie, a takze sposob naktadania na nich zadan stuzbowych oraz rozliczania z ich wykonania,
z uwzglednieniem konieczno$ci zapewnienia prawidtowego petnienia przez nich stuzby wojskowej i wykonywania
zadan stuzbowych;

5) warunki i tryb czasowego powierzania obowigzkow stuzbowych, z uwzglednieniem konieczno$ci zapewnienia cigglosci
funkcjonowania jednostki wojskowej oraz sprawnosci postepowania w sprawach czasowego powierzania obowigz-
kow stuzbowych;

6) terminy i sposdb prowadzenia corocznej oceny sytuacji kadrowej, z uwzglednieniem koniecznos$ci zapewnienia moz-
liwo$ci pelnego wykorzystania przez organy wojskowe podleglej kadry zawodowej Sit Zbrojnych.

2. Tryb postgpowania i warunki, ktorych spelienie jest wymagane przy wyznaczaniu zotnierzy zawodowych na stano-
wiska sedziow w sgdach wojskowych oraz stanowiska prokuratoréw do spraw wojskowych i odwolywaniu z tych stanowisk,
okreslajg przepisy ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo 0 ustroju sagdéw wojskowych oraz ustawy z dnia 28 stycznia
2016 r. — Prawo o prokuraturze.

Art. 203. 1. Zotierz zawodowy moze by¢ wyznaczony lub skierowany do petnienia zawodowej shuzby wojskowe;
poza granicami panstwa.

2. Do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa wyznacza:

1)  Minister Obrony Narodowej — zolierzy zawodowych na stanowiska stuzbowe o stopniach etatowych od stopnia
putkownika (komandora) do stopnia generala (admirata) oraz na ktére wyznacza na podstawie przepis6w odrgbnych
ustaw;

2)  kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw kadr — pozostatych zotierzy zawodowych.

3. Do pelnienia zawodowej shuzby wojskowej poza granicami panstwa kieruje Szef Sztabu Generalnego Wojska Pol-
skiego.

4. W czasie petnienia zawodowej sluzby wojskowej poza granicami panstwa zohierz zawodowy podlega organowi,
ktory wyznaczyl lub skierowat go do tej stuzby, albo organowi wskazanemu przez Ministra Obrony Narodowe;j
W przepisach okreslajacych bezposrednie podporzadkowanie jednostek organizacyjnych. Podczas wykonywania zadan
stuzbowych poza granicami panstwa zotnierz zawodowy moze podlega¢ odpowiednio, w zalezno$ci od miejsca petnienia
zawodowej stuzby wojskowej:

1) przetozonemu kierujacemu dziatalnoscig misji organizacji mi¢dzynarodowej lub sit wielonarodowych;
2) kierujacemu placowka zagraniczna, w ktorej zostal wyznaczony do petnienia zawodowe;j stuzby wojskowej;

3)  polskiemu przedstawicielowi wojskowemu — w przypadku peienia shuzby na stanowisku w polskim przedstawiciel-
stwie wojskowym przy organizacji mi¢gdzynarodowej lub przy mi¢dzynarodowej strukturze wojskowej, przy sitach
zbrojnych albo przy innych strukturach obronnych panstw obcych;

4) przetozonemu okre§lonemu przez organizacje migdzynarodowsa albo miedzynarodowa struktur¢ wojskowa —
w przypadku peienia shuzby na stanowisku bezposrednio w strukturach organizacji migdzynarodowych albo mi¢dzy-
narodowych strukturach wojskowych, a w sprawach narodowych — starszemu oficerowi narodowemu;

5) przetozonemu okre§lonemu przez wiasciwy organ sit zbrojnych albo innych struktur obronnych panstwa obcego —
przy ktorego sitach lub strukturach zotierz peti stuzbg wojskowa.
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5. Zomierzom zawodowym wyznaczonym do petnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa przy-

stuguja nastepujace uprawnienia i $wiadczenia:

1)
2)

3)
4)
5)

prawo przebywania w miejscu petnienia stuzby wraz z matzonkiem i dzie¢mi pozostajagcymi na utrzymaniu zohierza,

prawo do nieodplatnego zakwaterowania w lokalu mieszkalnym, wraz z niezbednym umeblowaniem i wyposaze-
niem, albo prawo do rownowaznika pieni¢znego na wynajecie lokalu mieszkalnego, odpowiednio do zajmowanego
stanowiska stuzbowego oraz liczby uprawnionych i przesiedlonych cztonkéw rodziny;

prawo do ryczaltu na pokrycie niektorych §wiadczen zwiazanych z uzytkowaniem lokalu mieszkalnego;
zwrot optat zwigzanych z naukg przesiedlonych dzieci w szkole podstawowej i ponadpodstawowej;

zwrot niezbgdnych, udokumentowanych kosztéw leczenia w panstwie, w ktorym zohierz pelni stuzbe, oraz kosztow
leczenia uprawnionych i przesiedlonych cztonkéw rodziny.

6. Niezaleznie od $wiadczen, o ktorych mowa w ust. 5, Zotnierzom zawodowym udajacym si¢ poza granice panstwa

w celu objecia stanowiska stuzbowego oraz zotnierzom petnigcym stuzbe poza granicami panstwa wyznaczonym na kolejne
stanowisko za granica w innym panstwie niz dotychczas, a takze zotnierzom powracajacym do kraju po zakonczeniu pet-
nienia shuzby poza granicami panstwa przyshuguje zwrot kosztow:

1)
2)
3)

podrozy zohierza i przebywajacych z nim cztonkéw rodziny;
przewozu rzeczy osobistego uzytku i przedmiotéw gospodarstwa domowego;

przejazdu do miejsca pelnienia stuzby za granicg i Z powrotem do kraju cztonkéw rodziny nieprzebywajacych z nim
za granica:

a) razna2 lata, jezeli cztonek rodziny Zohierza nie przesiedlat si¢ za granice do miejsca petnienia stuzby Zotnierza,

b) jeden raz, jezeli cztonek rodziny przebywat z zolnierzem za granicg i zotnierzowi pokryto koszty jego podrézy,
po uptywie nie mniej niz jednego roku po przesiedleniu.

7. Zomierzom zawodowym skierowanym do peienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa przy-

stuguja nastepujace uprawnienia i $wiadczenia:

1)
2)

3)

4)

1)

2)

3)
4)

bezptatne zakwaterowanie i wyzywienie;

bezptatne $wiadczenia zdrowotne oraz bezptatne zaopatrzenie w produkty lecznicze i wyroby medyczne, oraz wypo-
sazenie wyrobow medycznych, w rozumieniu przepisoéw ustawy z dnia 20 maja 2010 r. o wyrobach medycznych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1565);

bezptatny przewoz:

a) z kraju do miejsca pelnienia shuzby i z powrotem w zwigzku z rozpoczeciem i zakonczeniem petnienia stuzby poza
granicami panstwa,

b) z miejsca pelnienia stuzby do kraju i z powrotem w przypadku $mierci cztonka najblizszej rodziny;

indywidualne i zbiorowe ubezpieczenie od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow zaistniatych w czasie pelnienia
stuzby poza granicami panstwa, wskutek ktorych nastapito uszkodzenie ciala, rozstroj zdrowia lub $mier¢ zohierza.

8. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

przypadki, w ktérych nastepuje wyznaczenie, a W ktorych skierowanie do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;j
poza granicami panstwa, z uwzglednieniem jednostek lub struktur organizacyjnych, w ktoérych nastgpuje wyznacze-
nie do pehnienia stuzby wojskowej, oraz charakteru stuzby wojskowej poza granicami panstwa;

tryb postepowania przy wyznaczaniu lub kierowaniu Zotnierzy zawodowych do petienia stuzby poza granicami
panstwa, a takze odwotywania do kraju z tej stuzby, majac na uwadze konieczno$¢ uzyskania przez kandydata orzeczenia
lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan zdrowotnych do pehienia tej stuzby oraz odpowiedniego po-
$wiadczenia bezpieczenstwa;

warunki petnienia przez zohierzy shuzby poza granicami panstwa, z uwzglednieniem podlegtoscei, o ktorej mowa w ust. 4;

wysoko$¢, sposob i tryb przyznawania $wiadczen zotnierzom wyznaczonym albo skierowanym do petnienia stuzby
poza granicami panstwa oraz $wiadczen przystugujacych zolierzom w zwigzku z wyznaczeniem lub skierowaniem
do petnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa, majac na uwadze Swiadczenia przystugujace
cztonkom rodzin zotnierzy przebywajacym z nimi za granicg, z uwzglgdnieniem specyfiki wykonywanych zadan,
zagrozen dla zdrowia lub zycia tych Zotnierzy, a takze istniejacych w danym panstwie warunkéw miejscowych, jak
rowniez zachowanie wszystkich uprawnien i §wiadczen, jakie przystuguja na podstawie przepisow obowigzujacych
wobec zohierzy pelniacych czynng stuzbe wojskowa w kraju, oraz uwzgledniajac powstate w tym czasie zmiany
majace wplyw na te uprawnienia, z wyjatkiem swiadczen okreslonych w art. 289—293.
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Art. 204. 1. Zomhierz zawodowy moze byé wyznaczony na stanowisko stuzbowe w organizacjach miedzynarodowych,
miedzynarodowych strukturach wojskowych lub przy sitach zbrojnych panstw obcych stacjonujacych na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej.

2. Stanowiska stuzbowe, o ktérych mowa w ust. 1, ujmuje si¢ w wykazach stanowisk stuzbowych przeznaczonych
dla zolierzy peliacych zawodowa stuzbg wojskowa w organizacjach mi¢dzynarodowych, migdzynarodowych strukturach
wojskowych lub przy sitach zbrojnych panstw obcych stacjonujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Zomierza do pehienia zawodowej shuzby wojskowej na stanowisko stuzbowe, o ktérym mowa w ust. 1, wyznacza
Minister Obrony Narodowe;j.

4, Zohierza, w zwiazku z zakonczeniem petienia zawodowej stuzby wojskowej w organizacjach miedzynarodowych,
miedzynarodowych strukturach wojskowych lub przy sitach zbrojnych panstw obcych stacjonujacych na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, Minister Obrony Narodowej wyznacza na stanowisko stuzbowe lub przenosi do dyspozycji.

5. Wobec zohierzy peligcych zawodowa stuzbe wojskowa w organizacjach migdzynarodowych, mi¢dzynarodo-
wych strukturach wojskowych Iub przy sitach zbrojnych panstw obcych stacjonujacych na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej zadania dowddcy jednostki wojskowej realizuje organ, ktoremu wykazy stanowisk stuzbowych przeznaczonych
dla zolierzy peliacych zawodowa stuzbg wojskowa w organizacjach mi¢dzynarodowych, migdzynarodowych strukturach
wojskowych lub przy sitach zbrojnych panstw obcych stacjonujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zostaty
podporzadkowane organizacyjnie. Podczas wykonywania zadan stuzbowych Zzohierz moze podlega¢ odpowiednio, w zalez-
nos$ci od miejsca pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;j:

1) przetozonemu kierujagcemu dziatalno$cia misji organizacji migdzynarodowe;j, sit wielonarodowych lub sit zbrojnych
panstw obcych;

2) przelozonemu okreSlonemu przez organizacje miedzynarodows, mi¢dzynarodowg strukture wojskowg albo sity
zbrojne panstw obcych — w przypadku pehienia zawodowej shuzby wojskowej na stanowisku stuzbowym bezpo-
srednio w strukturach organizacji migdzynarodowych, migdzynarodowych strukturach wojskowych albo przy sitach
zbrojnych panstw obcych.

Art. 205. Minister Obrony Narodowej moze wskaza¢ sposrod zotnierzy wyznaczonych do petienia zawodowej stuzby
wojskowej poza granicami panstwa albo w organizacjach mi¢gdzynarodowych, migdzynarodowych strukturach wojskowych
lub przy sitach zbrojnych panstw obcych stacjonujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej starszego oficera narodowe-
go do realizacji dodatkowo funkcji koordynacyjnych i przedstawicielskich w sprawach narodowych w tych strukturach.

Art. 206. Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego moze wskazaé sposrod zotnierzy skierowanych do pehienia
zawodowej shuzby wojskowej poza granicami panstwa starszego oficera narodowego do realizacji dodatkowo funkcji koordy-
nacyjnych i przedstawicielskich w sprawach narodowych w tych strukturach.

Art. 207. Zotierz wyznaczony do pehnienia zawodowej stuzby wojskowej na stanowisku stuzbowym poza granicami
panstwa albo wyznaczony na stanowisko sluzbowe w organizacjach mi¢dzynarodowych, mi¢gdzynarodowych strukturach
wojskowych lub przy silach zbrojnych panstw obcych stacjonujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej moze by¢
skierowany do pelienia zawodowej shuzby wojskowej w Kraju i poza granicami panstwa. Skierowanemu zolierzowi
przyshuguja uprawnienia i $wiadczenia przystugujace zotnierzom skierowanym do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;j
poza granicami panstwa.

Art. 208. 1. Dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz zawodowy jest wyznaczony na stanowisko stuzbowe,
moze dodatkowo powierzy¢ zotnierzowi czasowe petnienie obowigzkéw stuzbowych w tej jednostce na stanowisku nie-
obsadzonym lub obsadzonym, na ktérym wyznaczony Zotnierz czasowo nie wykonuje zadan