Warszawa, dnia 19 maja 2022 r.

Poz. 1061

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 7 kwietnia 2022 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Strazy Granicznej

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 ogtaszaniu aktow normatywnych i nie-

ktérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity
tekst ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. 0 Strazy Granicznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1486), z uwzglednieniem zmian

wprowadzonych:

1) ustawg z dnia 11 sierpnia 2021 r. 0 zmianie ustawy 0 Policji oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1728),

2) ustawa z dnia 17 wrzeénia 2021 r. 0 zmianie ustawy — Prawo lotnicze oraz ustawy o Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 1898),

3) ustawg z dnia 17 listopada 2021 r. 0 zmianie ustawy 0 ochronie granicy panstwowej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
poz. 2191),

4) ustawa z dnia 2 grudnia 2021 r. o szczegblnych zasadach wynagradzania osob realizujacych zadania z zakresu cyber-
bezpieczenstwa (Dz. U. poz. 2333),

5) ustawg z dnia 11 marca 2022 r. 0 obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655)

oraz zmian wynikajacych z przepiséw ogtoszonych przed dniem 7 kwietnia 2022 r.

1)

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:

art. 11 i art. 16 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. 0 zmianie ustawy o Policji oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1728), ktore stanowig:

SHArt. 11. 1. Jezeli jest to uzasadnione dobrem psow shuzbowych lub koni stuzbowych wycofanych z uzycia
w Strazy Granicznej, Komendant Glowny Strazy Granicznej, na wniosek osoby albo organizacji spotecznej, ktorej sta-
tutowym celem dzialania jest ochrona zwierzat, ktorym przekazano zwierze po wycofaniu z uzycia w Strazy Graniczne;j
przed dniem wejScia w Zycie niniejszej ustawy, moze objac te zwierzeta takim samym wsparciem jak zwierzeta wyco-
fane z uzycia w Strazy Granicznej po dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy. W przypadku objecia tych zwierzat
wsparciem, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, Komendant Gléwny Strazy Granicznej wyznacza kierownika jed-
nostki organizacyjnej Strazy Granicznej wlasciwego w sprawach, o ktorych mowa w art. 147zb, art. 147ze i art. 147zf
ustawy zmienianej w art. 3.

2. W przypadku przyznania wsparcia, o ktérym mowa w ust. 1, majg odpowiednio zastosowanie przepisy art. 147z,
art. 147za, art. 147zb, art. 147ze i art. 147zf ustawy zmienianej w art. 3.”

»Art. 16. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 3 miesiecy od dnia ogloszenia.”;
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2) odnosnika nr 1 oraz art. 3 ust. 2, art. 4, art. 6 ust. 1 i 2 i art. 7 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. 0 zmianie ustawy —
Prawo lotnicze oraz ustawy o0 Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 1898), ktore stanowia:

2 Niniejsza ustawa shuzy stosowaniu rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) 2015/1998 z dnia 5 listopada

2015 r. ustanawiajacego szczegdtowe $rodki w celu wprowadzenia w zycie wspdlnych podstawowych norm
ochrony lotnictwa cywilnego (Dz. Urz. UE L 299 z 14.11.2015, str. 1, Dz. Urz. UE L 334 z 22.12.2015, str. 5,
Dz. Urz. UE L 165 z 23.06.2016, str. 23, Dz. Urz. UE L 122 z 13.05.2017, str. 1, Dz. Urz. UE L 125 z 18.05.2017,
str. 3,Dz. Urz. UE L 10z 13.01.2018, str. 5, Dz. Urz. UE L 21z 24.01.20109, str. 13, Dz. Urz. UE L 73z 15.03.2019,
str. 98, Dz. Urz. UE L 246 z 26.09.2019, str. 15, Dz. Urz. UE L 21 z 27.01.2020, str. 1, Dz. Urz. UE L 208 z 01.07.2020,
str. 43 oraz Dz. Urz. UE L 58 7 19.02.2021, str. 23.”

Art. 3. ,,2. Ustalenia komendanta oddziatu Strazy Granicznej w zakresie istnienia negatywnych przestanek dla
ochrony lotnictwa cywilnego lub ich braku, przeprowadzane na podstawie wniosku ztozonego przed dniem wejscia
W Zycie niniejszej ustawy i niezakonczone przed tym dniem, sg dokonywane przez komendanta oddziatu Strazy Granicz-
nej wedtug zasad okre$lonych w przepisach ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.”

,»Art. 4. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej do dnia 15 listopada 2021 r. utworzy aplikacj¢ dostgpowa ,, Weryfikacja
negatywnych przestanek — Straz Graniczna”, o ktorej mowa w art. 189d ust. 4 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu
nadanym niniejsza ustawa.”

Art. 6. ,,1. W latach 2021-2030 maksymalny limit wydatkow budzetu panstwa bedacych skutkiem finansowym
ustawy wynosi dla:

1) Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej —9 314 000,00 zt, z czego w:
a) 2021r.—4 314 000,00 zt,
b) 2022r.-0 z,

c) 2023r.-0 z,
d) 2024r.-0 z,
e) 2025r.-0 z,
f) 2026 r.—5 000 000,00 zt,
g) 2027r.—0z,
h) 2028r.-0 z,
i) 2029r.-0 z,
j) 2030r.—0zk

2) Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego — 2 104 000,00 zt, z czego w:

a) 2021r.—16 000,00 zt,
b) 2022r.-216 000,00 zt,
c) 2023r.—234 000,00 zt,
d) 2024 r.-234 000,00 zt,
e) 2025r.—234 000,00 zt,
f) 2026 r. —234 000,00 zt,
g) 2027 r.—234 000,00 zt,
h) 2028 r. —234 000,00 zt,
i) 2029 r.-234 000,00 zt,
j) 2030 r.-234 000,00 zt.

2. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej monitoruje wykorzystanie limitu wydatkow, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 1, a w przypadku przekroczenia lub zagrozenia przekroczenia przyjetego na dany rok budzetowy maksymalnego
limitu wydatkow, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, wdraza mechanizm korygujacy, polegajacy na zmniejszeniu wydatkow
budzetu panstwa bedacych skutkiem finansowym ustawy.”
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3)

4)

5)

»Art. 7. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 31 grudnia 2021 r., z wyjatkiem:
1) art. 1 pkt9 w zakresie art. 189d ust. 6 i 7 i art. 5, ktore wchodza w zycie z dniem 15 listopada 2021 r.;

2) art. 4, ktoéry wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.”;

art. 4-8 ustawy z dnia 17 listopada 2021 r. 0 zmianie ustawy 0 ochronie granicy panstwowej oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. poz. 2191), ktére stanowia:

,»Art. 4. Funkcjonariusz Strazy Granicznej mianowany na stanowisko stuzbowe na podstawie przepiséw obowia-
zujacych przed dniem wejScia w zycie niniejszego przepisu pomimo niespetniania warunkdéw w zakresie wyksztatcenia
lub kwalifikacji zawodowych zachowuje uprawnienie do zajmowania tego stanowiska oraz do mianowania na stano-
wisko shluzbowe rownorzedne z dotychczas zajmowanym.

Art. 5. Warunek uzyskania kwalifikacji podstawowych dotyczy funkcjonariusza Strazy Granicznej przyjetego do
stuzby w Strazy Granicznej po dniu 18 lipca 2002 r.

Art. 6. Za rownoznaczne z uzyskaniem kwalifikacji oficerskich uznaje si¢ zdany na podstawie przepisow obowigzu-
jacych do dnia 14 czerwca 2001 r. egzamin oficerski w Strazy Granicznej bez odbycia przeszkolenia specjalistycznego
do mianowania na pierwszy stopien oficerski Strazy Graniczne;.

Art. 7. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie:

1) art. 38 ustawy zmienianej w art. 2 zachowuja moc do dnia wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych
na podstawie art. 38 ustawy zmienianej w art. 2 w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa,

2) art. 91 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 2 zachowuja moc do dnia wejscia w zycie przepisow wykonawczych wy-
danych na podstawie art. 91 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 2 w brzmieniu nadanym niniejsza ustawg

— nie dtuzej jednak niz przez 12 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie art. 2 pkt 4 i 6 niniejszej ustawy.

Art. 8. Ustawa wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu ogloszenia, z wyjatkiem art. 2 pkt 2—6 oraz art. 47,
ktore wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.”;

art. 28 ustawy z dnia 2 grudnia 2021 r. o szczegblnych zasadach wynagradzania osob realizujacych zadania z zakresu
cyberbezpieczenstwa (Dz. U. poz. 2333), ktory stanowi:

,»Art. 28. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem art. 22, ktory wchodzi w zycie
z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.”;

art. 824 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655), ktéry stanowi:

»Art. 824. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. 288 ust. 2 i art. 777 ust. 4, ktére wchodza w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia;
2) art. 439 ust. 1 pkt 4, ktory wechodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.”.

Marszatek Sejmu: E. Witek
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Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 7 kwietnia 2022 r. (poz. 1061)

USTAWA
z dnia 12 pazdziernika 1990 r.

o Strazy Granicznej

Rozdziat 1

Przepisy ogélne

Art. 1. 1. Straz Graniczna jest jednolita, umundurowang i uzbrojong formacja przeznaczong do ochrony granicy panstwowe;,
kontroli ruchu granicznego oraz zapobiegania i przeciwdziatania nielegalnej migracji.

la. Nazwa ,,Straz Graniczna”, jej skrot ,,SG” oraz znak graficzny Strazy Granicznej przystuguja wylacznie formacji,
0 ktérej mowa w ust. 1.

1b. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor znaku graficznego Strazy Gra-
nicznej, uwzgledniajac w nim wizerunek orfa biatego ustalony dla godta panstwowego oraz ustalajac kolorystyke tego znaku.

2. Do zadan Strazy Granicznej nalezy:

1) ochrona granicy panstwowej na ladzie i morzu;

2) organizowanie i dokonywanie kontroli ruchu granicznego;

2a) zapobieganie i przeciwdzialanie nielegalnej migracji poprzez:

a)

b)

c)
d)

€)

kontrole przestrzegania przepisow dotyczacych wjazdu cudzoziemcoOw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
i pobytu na tym terytorium,

rozpoznawanie i analizowanie zagrozen migracyjnych,
zwalczanie zagrozen migracyjnych, w tym przestepczos$ci zwiazanej z nielegalng migracja,

realizowanie, w zakresie swojej wlasciwosci, zadan okreslonych w ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzo-
ziemcach (Dz. U. z 2021 r. poz. 2354 oraz z 2022 r. poz. 91 i 583),

wspoldziatanie z organami i podmiotami wlasciwymi w sprawach udzielania cudzoziemcom zezwolen na wjazd
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub pobyt na tym terytorium, w tym wykonywanie czynnosci na wniosek
tych organdéw i podmiotéw, na zasadach okre§lonych odrebnymi przepisami;

3) wydawanie zezwolen na przekraczanie granicy panstwowej, w tym wiz;

4)  rozpoznawanie, zapobieganie i wykrywanie przestepstw i wykroczen oraz $ciganie ich sprawcow, w zakresie wlasci-
wosci Strazy Granicznej, a W szczego6lnosci:

a)

b)
c)

d)

przestepstw 1 wykroczen dotyczacych zgodno$ci przekraczania granicy panstwowej z przepisami, zwigzanych
Z jej oznakowaniem, wykonywaniem pracy przez cudzoziemcow, prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej przez
cudzoziemcOw oraz powierzaniem wykonywania pracy cudzoziemcom, a takze przestepstw okreslonych w art. 270-276
Kodeksu karnego dotyczacych wiarygodnosci dokumentéw uprawniajacych do przekraczania granicy panstwowej,
dokumentdéw uprawniajacych do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub dokumentéw wymaganych
do ich wydania,

przestepstw skarbowych i wykroczen skarbowych wymienionych w art. 134 § 1 pkt 1 Kodeksu karnego skarbowego,

przestepstw 1 wykroczen pozostajacych w zwigzku z przekraczaniem granicy panstwowej lub przemieszczaniem
przez granice panstwowa towaréw oraz wyrobdw akcyzowych podlegajacych obowigzkowi oznaczania znakami
akcyzy, jak rowniez przedmiotow okreslonych w przepisach o broni i amunicji, o materiatach wybuchowych,
0 prekursorach materiatéw wybuchowych podlegajacych ograniczeniom, o bibliotekach, o ochronie zabytkow
i opiece nad zabytkami, o narodowym zasobie archiwalnym, o przeciwdziataniu narkomanii oraz o ewidencji lud-
nosci i dowodach osobistych,

przestepstw i wykroczen okreslonych w ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach oraz w ustawie z dnia
13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1108 i 1918 oraz z 2022 r. poz. 583),
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4a)

5)

5a)

5b)
5¢)
5d)

6)

7)
8)
9)

10)

11)

12)

e) przestepstw przeciwko bezpieczenstwu powszechnemu oraz przestepstw i wykroczen przeciwko bezpieczenstwu
w komunikacji, pozostajacych w zwigzku z wykonywaniem komunikacji lotniczej,

f)  przestgpstw okreslonych w art. 228, 229 i 231 Kodeksu karnego, popetionych przez pracownikow Strazy Granicz-
nej w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych,

g) przestepstw okre$lonych w art. 229 Kodeksu karnego, popemionych przez osoby niebedgce funkcjonariuszami lub
pracownikami Strazy Granicznej w zwiazku z wykonywaniem czynnos$ci shuzbowych przez funkcjonariuszy lub
pracownikow Strazy Granicznej,

h) przestepstw okreslonych w art. 190, 222, 223 i 226 Kodeksu karnego skierowanych przeciwko funkcjonariuszom
Strazy Granicznej podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowiazkow stuzbowych,

i) przestepstw okreslonych w art. 264a Kodeksu karnego, przestepstw i wykroczen okreslonych w ustawie z dnia
15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1745) oraz wykroczen okre$lonych w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 r. o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690),

J)  przestepstw okreslonych w art. 189a Kodeksu karnego i w art. 8 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Przepisy wpro-
wadzajace Kodeks karny (Dz. U. poz. 554 i 1083, z 2009 r. poz. 1149 i 1589 oraz z 2010 r. poz. 626);

rozpoznawanie, zapobieganie i wykrywanie przestepstw oraz $ciganie, w zakresie wynikajacym z art. 11j ust. 1 pkt 1-3
ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. 0 szczegdlnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego do spraw
wewnetrznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2073 i 2448), sprawcow czynow okreslonych w pkt 4 lit. f-h, w przypadku,
gdy czyny te dotycza funkcjonariuszy i pracownikow Policji i Biura Ochrony Rzadu lub strazakow Panstwowej Strazy
Pozarnej, popelnionych w zwiazku z wykonywaniem przez nich czynnosci stuzbowych;

zapewnienie bezpieczenstwa w komunikacji miedzynarodowej i porzadku publicznego w zasiggu terytorialnym przejscia
granicznego, a w zakresie wlasciwosci Strazy Granicznej — takze w strefie nadgranicznej;

przeprowadzanie kontroli bezpieczenstwa:

a) w srodkach transportu w komunikacji migdzynarodowe;j,

b) w zasiegu terytorialnym drogowego, kolejowego, morskiego i rzecznego przejscia granicznego,

c) w portach lotniczych na zasadach okre$lonych w przepisach dotyczacych ochrony lotnictwa cywilnego;
zapewnienie bezpieczenstwa na poktadzie statkdéw powietrznych wykonujacych przewoz lotniczy pasazerow;
(uchylony)

wspoétdziatanie z innymi organami i stuzbami w zakresie rozpoznawania zagrozen terroryzmem i przeciwdziatania tym
zagrozeniom,;

osadzanie i utrzymywanie znakow granicznych na ladzie oraz sporzadzanie, aktualizacja i przechowywanie granicznej
dokumentacji geodezyijnej i kartograficznej;

ochrona nienaruszalno$ci znakdw i urzgdzen stuzacych do ochrony granicy panstwowej;
(uchylony)

przetwarzanie informacji, w tym danych osobowych, z zakresu ochrony granicy panstwowej, kontroli ruchu granicz-
nego, zapobiegania i przeciwdziatania nielegalnej migracji oraz udostepnianie ich sgdom, prokuratorom, organom ad-
ministracji publicznej i innym organom panstwowym, uprawnionym do ich otrzymania na podstawie odrebnych ustaw,
w zakresie niezb¢dnym do realizacji ich zadan;

nadzér nad eksploatacjg polskich obszaréw morskich oraz przestrzeganiem przez statki przepis6w obowiazujacych na
tych obszarach;

ochrona granicy panstwowej w przestrzeni powietrznej Rzeczypospolitej Polskiej przez prowadzenie obserwacji stat-
kéw powietrznych i obiektow latajacych, przelatujacych przez granicg panstwowsg na matych wysokosciach, oraz in-
formowanie o tych przelotach wtasciwych jednostek Sit Powietrznych Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

zapobieganie transportowaniu, bez zezwolenia wymaganego w mysl odrebnych przepisow, przez granice panstwowa
odpadow, szkodliwych substancji chemicznych oraz materiatoéw jadrowych i promieniotworczych, a takze zanieczysz-
czaniu wod granicznych;
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13) zapobieganie przemieszczaniu, bez zezwolenia wymaganego w mysl odrgbnych przepiséw, przez granice panstwowsa
srodkow odurzajacych i substancji psychotropowych oraz broni, amunicji, materialtdéw wybuchowych i prekursorow
materiatdw wybuchowych podlegajacych ograniczeniom;

13a) przeprowadzanie kontroli legalnosci wykonywania pracy przez cudzoziemcow, prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j
przez cudzoziemcdw, powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom,;

13b)Y sprawowanie nadzoru nad podmiotami sprawdzajacymi w rozumieniu art. 189d ust. 1 ustawy z dnia 3 lipca 2002 r. —
Prawo lotnicze (Dz. U. z 2020 r. poz. 1970, z 2021 r. poz. 784, 847 i 1898 oraz z 2022 r. poz. 655) w zakresie okre§lonym
w art. 189i tej ustawy;

14) wykonywanie zadan okreslonych w innych ustawach.

2a. Straz Graniczna prowadzi postepowania w sprawach rozpoznawania, zapobiegania i wykrywania przestepstw okres-
lonych w art. 228, 229 i 231 Kodeksu karnego, popetnionych przez funkcjonariuszy Strazy Granicznej w zwigzku z wyko-
nywaniem czynnosci stuzbowych.

2b. Straz Graniczna realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa Unii Europejskiej oraz uméw i porozumien migdzy-
narodowych na zasadach i w zakresie w nich okreslonych.

3. Straz Graniczna w zakresie okreslonym w ust. 2 i 2a wspotdziata z wlasciwymi organami i instytucjami Unii Europejskiej
oraz innych panstw, a takze organizacjami mi¢dzynarodowymi, w tym z Migdzynarodowg Organizacja Policji Kryminalnej —
Interpol.

3a. Straz Graniczna realizuje zadania Krajowej Jednostki do spraw Informacji o Pasazerach, okre§lone w ustawie z dnia
9 maja 2018 r. 0 przetwarzaniu danych dotyczacych przelotu pasazera (Dz. U. z 2019 r. poz. 1783 oraz z 2022 r. poz. 271).

4. Straz Graniczna wspotpracuje z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w zakresie niezbednym do
realizacji jego zadan ustawowych.

Art. 2. Organy administracji rzadowej, jednostki samorzadu terytorialnego oraz panstwowe i inne jednostki organiza-
cyjne sa obowigzane wspotdziata¢ z organami Strazy Granicznej oraz zapewni¢ im niezbedne warunki do wykonywania
zadan okreslonych w ustawie.

Art. 2a. Obowiazku dorgczenia korespondencji przy wykorzystaniu publicznej ustugi rejestrowanego doreczenia elek-
tronicznego albo publicznej ustugi hybrydowej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 18 listopada 2020 r. 0 dorgczeniach elek-
tronicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 569), nie stosuje Sie:

1) w sprawach osobowych funkcjonariuszy i pracownikow Strazy Granicznej;
2) w sprawach osobowych bylych funkcjonariuszy i pracownikow Strazy Granicznej;

3) jezeli doreczenie korespondencji przy wykorzystaniu publicznej ustugi rejestrowanego dorgczenia elektronicznego
albo publicznej ustugi hybrydowej mogloby istotnie utrudnia¢ lub uniemozliwi¢ realizacj¢ zadan Strazy Graniczne;j.

Rozdziat 2
Organizacja Strazy Granicznej

Art. 3. 1. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej jest centralnym organem administracji rzadowej podlegtym ministrowi
wiasciwemu do spraw wewnetrznych.

2. Komendanta Glownego Strazy Granicznej powotuje i odwotuje Prezes Rady Ministrow na wniosek ministra witas-
ciwego do spraw wewnetrznych.

3. Zastepcow Komendanta Glownego Strazy Granicznej powotuje i odwoluje minister whasciwy do spraw wewngtrznych
na wniosek Komendanta Glownego Strazy Graniczne;j.

4. Komendant Glowny Strazy Granicznej jest przetozonym wszystkich funkcjonariuszy Strazy Granicznej, zwanych
dalej ,,funkcjonariuszami”.

5. W razie zwolnienia stanowiska Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej minister wlasciwy do spraw wewnetrznych
do czasu powotania nowego komendanta powierza pelienie obowigzkow Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej,
na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, jednemu z jego zastepcow.

6. W razie czasowej niemoznosci sprawowania funkcji przez Komendanta Gtownego Strazy Granicznej minister wias-
ciwy do spraw wewngtrznych, do czasu ustania przeszkody w sprawowaniu tej funkcji przez dotychczasowego komendanta,
nie dluzej jednak niz na 6 miesi¢cy, powierza petnienie obowigzkéw Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej jednemu z jego
ZastepcoOw.

D Dodany przez art. 2 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. 0 zmianie ustawy — Prawo lotnicze oraz ustawy o Strazy Granicznej (Dz. U.
poz. 1898), ktora weszta w zycie z dniem 31 grudnia 2021 r.
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Art. 3a. Do zakresu dziatania Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie prowadzonymi przez Straz Graniczng dziataniami w zakresie ochrony granicy panstwowej, kontroli ruchu
granicznego oraz zapobiegania i przeciwdzialania nielegalnej migracji;

2) analizowanie zagrozen bezpieczenstwa granicy panstwowej i zagrozen migracyjnych;

3) nadawanie regulaminéw organizacyjnych komendom oddziatéw Strazy Granicznej oraz komorkom organizacyjnym
Komendy Gtownej Strazy Granicznej, a takze nadawanie statutdéw osrodkom szkolenia Strazy Granicznej i osrodkom
Strazy Granicznej;

4)  organizowanie i okreslanie zasad szkolenia zawodowego funkcjonariuszy oraz pracownikow Strazy Granicznej;

5) sprawowanie nadzoru nad terenowymi organami Strazy Granicznej oraz nad osrodkami szkolenia Strazy Granicznej
i o$rodkami Strazy Granicznej;

6) udzial w przygotowaniu projektu budzetu panstwa w zakresie dotyczacym Strazy Granicznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

7) wspotdziatanie w zakresie realizowanych zadan z wlasciwymi organami panstwowymi, jednostkami samorzadu tery-
torialnego i organizacjami spotecznymi;

8) prowadzenie wspotpracy z organami i instytucjami Unii Europejskiej oraz organami i instytucjami innych panstw wiasci-
wymi w sprawach okreslonych w art. 1 ust. 2 i 2a.

Art. 3b. Funkcjonariusze Strazy Granicznej oraz osoby powotywane na stanowiska, o ktorych mowa w art. 3ust. 2 i 3,
art. 3c ust. 2i 5 oraz art. 5 ust. 2 i 5, a takze mianowane na stanowiska dyrektora i zastepcy dyrektora komorki organizacyj-
nej oraz naczelnika, moga zosta¢ poddani weryfikacji, o ktorej mowa w art. 11a ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r.
0 szczegolnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych. Weryfikacja, o ktorej
mowa w zdaniu pierwszym, moze by¢ prowadzona takze wobec funkcjonariuszy Strazy Granicznej oraz osob zajmujacych
te stanowiska.

Art. 3c. 1. BSWSG jest jednostka organizacyjng Strazy Granicznej realizujacg na obszarze caltego kraju zadania w za-
kresie rozpoznawania, zapobiegania i zwalczania przestepczosci popetnianej przez funkcjonariuszy i pracownikoéw Strazy
Granicznej, przestepstw przeciwko obrotowi gospodarczemu popelnianych na szkode Strazy Granicznej, okreslonych
w art. 296-306 Kodeksu karnego oraz wykrywania i $cigania sprawcow tych przestepstw, a takze —w zakresie zleconym przez
Inspektora Nadzoru Wewngtrznego — funkcjonariuszy i pracownikow Policji, Strazy Granicznej, i Stuzby Ochrony Panstwa
lub strazakow i pracownikow Panstwowej Strazy Pozarne;.

2. Komendant Biura Spraw Wewng¢trznych Strazy Granicznej, zwany dalej ,,Komendantem BSWSG”, jest organem
Strazy Granicznej podlegtym Komendantowi Glownemu Strazy Granicznej, kieruje BSWSG 1 jest przetozonym funkcjona-
riuszy BSWSG.

3. Siedzibg Komendanta BSWSG jest miasto stoteczne Warszawa.
4. Komendanta BSWSG powotuje, sposrdd oficerow Strazy Granicznej, i odwoluje minister wlasciwy do spraw wewnetrznych.

5. Zastgpcow Komendanta BSWSG powotuje, sposrod oficerow Strazy Granicznej, i odwoluje minister wiasciwy do spraw
wewnetrznych na wniosek Komendanta BSWSG.

6. Odwota¢ ze stanowiska, 0 ktorym mowa w ust. 2 i 5, mozna w kazdym czasie. Odwotanego funkcjonariusza, o ktorym
mowa w ust. 2 i 5, przenosi si¢ do dyspozycji Komendanta Glownego Strazy Granicznej. Przepisy art. 39a ust. 1 zdanie
drugie oraz art. 39a ust. 2—4 stosuje si¢ odpowiednio.

7. W razie zwolnienia stanowiska Komendanta BSWSG minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, do czasu powo-
fania nowego komendanta, powierza petnienie obowiazkéw Komendanta BSWSG, na okres nie dtuzszy niz 6 miesigcy,
jednemu z jego zastepcodw lub oficerowi wyznaczonemu sposrod funkcjonariuszy BSWSG.

8. W celu realizacji zadan okreslonych w ust. 1 Komendant BSWSG wspétdziata z innymi jednostkami organizacyj-
nymi Strazy Granicznej oraz wlasciwymi organami i instytucjami, w tym innych panstw.

9. Organizacje, rzeczowy i miejscowy zakres dziatania oraz zasady wspoétdziatania BSWSG z innymi jednostkami
organizacyjnymi Strazy Granicznej okre$la Komendant Glowny Strazy Granicznej w uzgodnieniu z ministrem wlasciwym
do spraw wewngtrznych.

10. Regulamin BSWSG ustala minister wlasciwy do spraw wewnetrznych.
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11. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych moze w kazdym czasie zada¢ informacji i materialow z realizacji zadan
przez Komendanta BSWSG.

12. Komendant BSWSG jest obowigzany niezwlocznie przedstawiaé ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych,
za poSrednictwem Inspektora Nadzoru Wewnetrznego, informacje i materialy mogace mie¢ istotne znaczenie dla sprawo-
wania nadzoru, o ktérym mowa w art. 1b ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. 0 szczegdlnych formach sprawowania nadzoru
przez ministra wlasciwego do spraw wewngetrznych.

13. Komendant BSWSG przedstawia corocznie do dnia 31 stycznia ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych
informacj¢ o dziatalnosci BSWSG.

Art. 4. (uchylony)

Art. 5. 1. Terenowymi organami Strazy Granicznej s3:
1) komendanci oddziatéw Strazy Granicznej;
2) komendanci placéwek i dywizjonow Strazy Graniczne;j.

2. Komendanta oddziatu Strazy Granicznej powoluje i odwoluje minister wlasciwy do spraw wewngtrznych na wnio-
sek Komendanta Glownego Strazy Granicznej. ZastgpcoOw komendanta oddziatu Strazy Granicznej powotuje i odwotuje
Komendant Glowny Strazy Granicznej na wniosek komendanta oddziatu Strazy Graniczne;j.

3. W razie zwolnienia stanowiska komendanta oddziatu Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, do czasu powotania
nowego komendanta, powierza pelnienie obowigzkéw komendanta oddziatu, na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace, jednemu
Z jego zastgpcow lub wyznaczonemu funkcjonariuszowi Strazy Granicznej.

4. W razie czasowej niemoznosci sprawowania funkcji przez komendanta oddzialu Komendant Gtéwny Strazy Granicz-
nej, do czasu ustania przeszkody w sprawowaniu tej funkcji przez dotychczasowego komendanta, nie dtuzej jednak niz na
6 miesiecy, powierza pelienie obowigzkow komendanta jednemu z jego zastgpcOw lub wyznaczonemu funkcjonariuszowi
Strazy Graniczne;.

5. Komendanta placowki i dywizjonu Strazy Granicznej powotuje i odwotuje Komendant Glowny Strazy Granicznej
na wniosek komendanta oddziatu Strazy Granicznej.

6. W razie zwolnienia stanowiska komendanta placowki lub komendanta dywizjonu wlasciwy komendant oddziatu, do
czasu powolania nowego komendanta, powierza pelnienie obowigzkoéw komendanta placowki lub dywizjonu, na okres nie
dtuzszy niz 3 miesigce, jednemu z jego zastepcoéw lub wyznaczonemu funkcjonariuszowi Strazy Graniczne;.

7. W razie czasowe]j niemoznosci sprawowania funkcji komendanta placowki lub komendanta dywizjonu, wlasciwy
komendant oddziatu, do czasu ustania przeszkody w sprawowaniu tej funkcji przez dotychczasowego komendanta, na okres
nie dhuzszy niz 6 miesigcy, powierza pelnienie obowigzkéw komendanta placéwki lub dywizjonu jednemu z jego zastepcow
lub wyznaczonemu funkcjonariuszowi Strazy Graniczne;.

8. Komendanci oddziatow, placowek i dywizjonow Strazy Granicznej sg przetozonymi wszystkich podlegtych im
funkcjonariuszy.

Art. 5a. 1. Komendant Glowny Strazy Granicznej wykonuje swoje zadania przy pomocy podlegtego mu urzedu — Komendy
Gtloéwnej Strazy Granicznej, zwanej dalej ,,Komenda Glowna”.

2. Komendanci oddziatow, komendanci placowek oraz komendanci dywizjondw wykonuja swoje zadania przy pomocy
podlegtych im urzedéw — komend oddziatéw, placowek i dywizjonow.

3. Zadania dyrektora generalnego urzedu przewidziane w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. 0 stuzbie cywilnej (Dz. U.
22021 r. poz. 1233, 2447 i 2448 oraz z 2022 r. poz. 655) w stosunku do pracownikow zatrudnionych w:

1) Komendzie Gtéwnej wykonuje Komendant Gtowny Strazy Granicznej;

2) komendach oddziatéw, placowkach i dywizjonach Strazy Granicznej wykonuje wiasciwy miejscowo komendant od-
dziatu Strazy Granicznej;

3) BSWSG wykonuje Komendant BSWSG.

Art. 5aa. 1. Komendant Gléwny Strazy Granicznej moze upowazni¢ podlegtych funkcjonariuszy lub pracownikow do
zalatwiania spraw w jego imieniu w okre$lonym zakresie.

2. Komendant oddziatu Strazy Granicznej moze upowaznié¢ podleglych funkcjonariuszy petniacych stuzbe w teryto-
rialnym zasiggu dziatania oddziatu lub pracownikow do zatatwiania spraw w jego imieniu w okreslonym zakresie.

3. Upowaznienia, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, moga by¢ udzielone, jezeli zakres danego upowaznienia nie zostat okres-
lony w ustawie albo w przepisach wydanych na podstawie ustawy.
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Art. 5b. Kierownicy jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej sa obowigzani wspotdziata¢ z Biurem Nadzoru We-
wnetrznego w zakresie realizacji jego zadan, w szczegolnos$ci:

1) udostepniaé, na wniosek Inspektora Nadzoru Wewnetrznego, niezbgdne uzbrojenie, wyposazenie, urzadzenia i $rodki
techniczne;

2)  zapewnia¢ warunki niezb¢dne do sprawne;j realizacji zadan przez inspektorow Biura Nadzoru Wewngtrznego, w szczeg6l-
nosci przez zapewnienie swobodnego wstgpu na teren jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, niezwlocznego
przedstawiania zagdanych informacji i dokumentow, terminowego udzielania ustnych i pisemnych wyjasnien, a takze
udostegpnianie niezbednych urzadzen technicznych i zapewnienie dostepu do Internetu oraz, w miar¢ mozliwos$ci, od-
dzielnego pomieszczenia z odpowiednim wyposazeniem;

3) przekazywa¢ dane funkcjonariuszy Strazy Granicznej objetych weryfikacja, o ktorej mowa w art. 11a ust. 3 pkt 2
ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. 0 szczegdlnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wiasciwego do spraw
wewngtrznych, najpozniej w terminie 14 dni przed planowanym:

a) powotaniem na stanowiska komendantéw i ich zastepcow, dyrektorow i zastepcow dyrektorow komorek organi-
zacyjnych oraz naczelnikow,

b) oddelegowaniem do penienia stuzby lub wykonywaniem zadan poza granicami kraju na okres przekraczajacy
14 dni, z wylaczeniem oddelegowania do penienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie Strazy Granicz-
nej, o ktorym mowa w art. 147c pkt 3a,

C) wystapieniem o mianowanie na stopnie generata brygady Strazy Granicznej (kontradmirata Strazy Granicznej)
oraz generata dywizji Strazy Granicznej (wiceadmirata Strazy Granicznej),

d) wystgpieniem o przedterminowe mianowanie w korpusie oficeréw w Strazy Granicznej,

€) Wystapieniem o wyroznienie, na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, orderami i odznaczeniami,
0 ktérych mowa w ustawie z dnia 16 pazdziernika 1992 r. o orderach i odznaczeniach (Dz. U. z 2020 r. poz. 138
oraz z 2021 r. poz. 2490),

f) oddelegowaniem do wykonywania zadan w Biurze Nadzoru Wewnetrznego;

4) udostepnia¢ dokumentacje z kontroli, 0 ktérej mowa w art. 12 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742 oraz z 2022 r. poz. 655).

Art. 6. 1. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w drodze rozporzadzenia, tworzy i znosi oddzialy Strazy Graniczne;,
uwzgledniajac nadanie im nazwy, okreslenie siedziby oraz terytorialnego zasiggu dzialania.

2. Komendant Glowny Strazy Granicznej, w drodze zarzadzenia:
1) tworzy i znosi placowki oraz dywizjony, a takze okres$la ich terytorialny zasi¢g dzialania;
2)  okre$la liczbe i rodzaj etatow w jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej, zastrzezeniem ust. 2a;

3) okresla szczegbtowy zakres zadan terenowych organéw Strazy Granicznej oraz organizacje Komendy Gtéwnej, komend
oddziatow, placowek i dywizjonow.

2a. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresla liczbg i rodzaj etatow w BSWSG.

3. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej moze, w drodze zarzadzenia, okresla¢ wzory symboli jednostek organizacyj-
nych Strazy Graniczne;.

4. Komendant Glowny Strazy Granicznej moze, w drodze zarzadzenia, tworzy¢ i znosi¢ osrodki szkolenia Strazy Gra-
nicznej i osrodki Strazy Granicznej oraz okre$la¢ ich organizacje i zakres dziatania.

5. Komendanta o$rodka szkolenia Strazy Granicznej i o$rodka Strazy Granicznej oraz ich zastepcoOw powoluje i odwotuje
Komendant Glowny Strazy Granicznej. Komendanci o$rodka szkolenia Strazy Granicznej oraz osrodka Strazy Granicznej
sa przetozonymi wszystkich podleglych im funkcjonariuszy.

Art. 6a. W postepowaniu administracyjnym w sprawach zwigzanych z wykonywaniem zadan i kompetencji Strazy
Granicznej, jezeli ustawy nie stanowig inaczej, organami wyzszego stopnia sa:

1) w stosunku do komendanta placowki oraz dywizjonu Strazy Granicznej — komendant oddziatu Strazy Granicznej;
2)  (uchylony)

3)  w stosunku do komendanta oddziatu Strazy Granicznej — Komendant Gtowny Strazy Graniczne;.
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Art. 7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki i sposob naliczen etatowych
w Strazy Granicznej, uwzgledniajac terytorialny zasieg dziatania jednostek organizacyjnych oraz organizacje i specyfike
pehienia shuzby w tych jednostkach.

Art. 7a. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresla, w drodze rozporzadzenia:

1) wzér itryb nadawania sztandaru jednostkom organizacyjnym Strazy Granicznej oraz tryb nadawania tym jednostkom
imion;

2)  wzbr odznak resortowych oraz szczegdétowe zasady i tryb ich nadawania funkcjonariuszom.

Art. 7b. Dzien 16 maja ustanawia si¢ Swictem Strazy Granicznej.

Art. 7c. W zakresie okreslonym w przepisach odrebnych dziatalno$¢ duszpasterska w Strazy Granicznej prowadzona
jest na podstawie porozumien Komendanta Glownego Strazy Granicznej z przedstawicielami wlasciwego kosciola lub
zwigzku wyznaniowego.

Art. 8. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem Strazy Granicznej pokrywane sa z budzetu panstwa.

Art. 8a. 1. Jednostki samorzadu terytorialnego, panstwowe jednostki organizacyjne, banki oraz instytucje ubezpiecze-
niowe mogg uczestniczy¢ w pokrywaniu wydatkow inwestycyjnych, modernizacyjnych lub remontowych oraz kosztow
utrzymania i funkcjonowania jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej, a takze zakupu niezbednych dla ich potrzeb
towarow i ushug.

2. Fundusz Wsparcia Strazy Granicznej, zwany dalej ,,Funduszem” sktada si¢ z funduszu centralnego, funduszy oddzia-
low Strazy Granicznej, osrodkow szkolenia Strazy Granicznej i osrodkow Strazy Granicznej.

3. Fundusz jest panstwowym funduszem celowym.

4. Srodki finansowe uzyskane przez Straz Graniczng od podmiotow, o ktérych mowa w ust. 1, na podstawie umow
zawartych przez:

1) Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej — sg przychodami funduszu centralnego;
2) komendantow oddzialdow Strazy Granicznej — sa przychodami funduszy oddziatow;
3) komendantéw osrodkow szkolenia Strazy Granicznej — sa przychodami funduszy o$rodkéw szkolenia Strazy Granicznej;
4) komendantéw osrodkow Strazy Granicznej — sg przychodami funduszy osrodkow Strazy Graniczne;j.
5. Srodki Funduszu sg przeznaczone na:

1) pokrywanie wydatkéw inwestycyjnych, modernizacyjnych lub remontowych oraz kosztow utrzymania i funkcjonowa-
nia jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej;

2)  zakup niezbednych na ich potrzeby towarow i ustug.
6. Srodkami Funduszu dysponuja:
1) Komendant Glowny Strazy Granicznej — w zakresie funduszu centralnego;
2) komendanci oddziatow Strazy Granicznej — W zakresie funduszy oddziatow;
3) komendanci osrodkéw szkolenia Strazy Granicznej — W zakresie funduszy o$rodkow szkolenia Strazy Granicznej;
4) komendanci osrodkow Strazy Granicznej — W zakresie funduszy osrodkow Strazy Graniczne;j.
7. Komendant Glowny Strazy Granicznej sporzadza taczny plan finansowy i taczne sprawozdanie finansowe Funduszu.

8. Zmiany kwot przychoddéw i kosztow Funduszu ujetych w planie finansowym Funduszu oraz przeniesienia wydat-
kow pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami planu dokonuje dysponent $srodkéw Funduszu.

9. (uchylony)
10. (uchylony)

11. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw finanséw publicznych
okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady gospodarki finansowej Funduszu oraz tryb i terminy sporzadzania
jego plandw i sprawozdan finansowych, uwzgledniajac postanowienia uméw oraz racjonalne gospodarowanie srodkami.
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Rozdziat 3
Zakres uprawnien Strazy Granicznej

Art. 9. 1. W celu rozpoznawania, zapobiegania i wykrywania przestepstw oraz przestepstw skarbowych, a takze wy-
kroczef oraz wykroczen skarbowych w zakresie okreslonym w art. 1 ust. 2 pkt 4 i w art. 1 ust. 2a, funkcjonariusze Strazy
Granicznej petnig stuzbe graniczna, prowadza dziatania graniczne, wykonujg czynno$ci operacyjno-rozpoznawcze i admi-
nistracyjno-porzadkowe oraz prowadzg postgpowania przygotowawcze wedtug przepisow Kodeksu postgpowania karnego,
a takze wykonuja czynno$ci na polecenie sadu i prokuratury oraz innych wtasciwych organdéw panstwowych w zakresie,
W jakim obowiazek ten zostal okreslony w odrgbnych przepisach.

la. Straz Graniczna w celu realizacji ustawowych zadan moze korzysta¢ z informacji o osobie, w tym danych osobo-
wych uzyskanych przez uprawnione organy, stuzby i instytucje panstwowe w wyniku wykonywania czynnosci operacyjno-
-rozpoznawczych lub prowadzenia kontroli operacyjnej oraz przetwarza¢ je w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r.
o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosei (Dz. U. z 2019 r.
poz. 125), bez wiedzy i zgody osoby, ktorej dane dotycza.

1b. Administrator danych, o ktérych mowa w ust. 1a, jest obowiazany udostepni¢ dane, z zastrzezeniem ust. 1d, na
podstawie imiennego upowaznienia Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej, Komendanta BSWSG, komendanta oddziatu
Strazy Granicznej lub upowaznionego funkcjonariusza, okazanego przez funkcjonariusza wraz z legitymacja stuzbowa. Fakt
udostepnienia tych danych podlega ochronie na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

1c. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wzoér upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 1b, uwzgled-
niajac niezbedne dane upowaznionego funkcjonariusza oraz mozliwo$¢ wydania upowaznien w imieniu Komendanta Gtow-
nego Strazy Granicznej lub komendanta oddziatu Strazy Granicznej innym funkcjonariuszom.

1d. Prezes Rady Ministrow okre$li, w drodze rozporzadzenia, zakres, warunki i tryb przekazywania Strazy Granicznej infor-
macji 0 osobie, uzyskanych w wyniku prowadzenia przez uprawnione organy, stuzby i instytucje czynno$ci operacyjno-rozpo-
znawczych lub kontroli operacyjnej, uwzgledniajac zakres informacji niezbednych do wykonywania ustawowych zadan Strazy
Granicznej, cel, organizacje przekazywania informacji oraz sposéb ich dokumentowania.

le. Straz Graniczna moze, w zakresie koniecznym do wykonywania jej ustawowych zadan, korzysta¢ z informacji kry-
minalnej zgromadzonej w Krajowym Centrum Informacji Kryminalnych.

1f. Straz Graniczna, w celu zapewnienia skutecznosci przeprowadzania kontroli legalno$ci wykonywania pracy przez
cudzoziemcow oraz powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom, moze korzysta¢, na zasadach okre§lonych w ustawie
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 423, z p6zn. zm.?)), z danych zgro-
madzonych w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych na koncie ubezpieczonego oraz koncie platnika sktadek, dotyczacych cudzo-
ziemcow zgloszonych do ubezpieczen spolecznych oraz platnikoéw powierzajacych wykonywanie pracy cudzoziemcom.

2. (uchylony)
3. (uchylony)
4. (uchylony)

5. Funkcjonariusze w toku wykonywania czynno$ci stuzbowych majg obowigzek respektowania godnosci oraz prze-
strzegania wolnosci i praw cztowieka i obywatela.

6. W celu wykonywania zadan, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2, funkcjonariusze Strazy Granicznej moga by¢ mianowani
do pelnienia odpowiednich funkcji petnomocnikéw granicznych. Funkcje glownego pelnomocnika granicznego petni
Komendant Gtéwny Strazy Graniczne;j.

7. Komendant Gtowny Strazy Granicznej okres$la:

1) metody i formy wykonywania zadan Strazy Granicznej W zakresie nicobjetym innymi przepisami wydanymi na podstawie
ustawy, w tym zadan wykonywanych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie nieobjetym innymi prze-
pisami wydanymi na podstawie ustawy oraz przepisami prawa Unii Europejskiej;

2)  sposob pelnienia stuzby w zakresie nieobjetym innymi przepisami wydanymi na podstawie ustawy, w tym sposob pet-
nienia shuzby poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie nieobjetym innymi przepisami wydanymi na pod-
stawie ustawy oraz przepisami prawa Unii Europejskiej;

3)  szczegdlowy tryb wydawania zezwoleh na przekraczanie granicy panstwowej, w tym wiz, przez komendantow placowek
Strazy Granicznej;

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 432, 619, 1621, 1834, 1981 i 2105 oraz
22022 r. poz. 655 i 755.
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4)  szczegblowy sposob wykonywania czynnosci zleconych w trybie ust. 1 przez wlasciwe organy panstwowe;

5) sposob itryb gromadzenia i przetwarzania informacji z zakresu ochrony granicy panstwowej, kontroli ruchu granicznego
oraz zapobiegania i przeciwdziatania nielegalnej migracji;

6) sposob gospodarowania mieniem bedgcym w zarzadzie Strazy Granicznej;
6a) zakres oraz szczegdtowe zasady szkolenia funkcjonariuszy i pracownikow Strazy Granicznej;

7)¥ kryteria zdrowotne i uzytkowe doboru pséw i koni do realizacji zadan Strazy Granicznej, sposob szkolenia przewod-
nikow psow stuzbowych i kandydatow na przewodnikdéw psow stuzbowych oraz jezdzcow i kandydatéw na jezdzcow
oraz szkolenia pséw stuzbowych i koni stuzbowych, sposéb i tryb przekazywania psow stuzbowych i koni stuzbowych
miedzy jednostkami organizacyjnymi Strazy Granicznej, sposob prowadzenia ewidencji pséw stuzbowych i ewidencji
koni stuzbowych oraz sposéb i tryb wspdtpracy miedzy jednostkami organizacyjnymi Strazy Granicznej w trakcie reali-
zacji nadzoru nad sposobem sprawowania opieki nad psami stuzbowymi i konmi stuzbowymi.

8) (uchylony)

Art. 9a. 1. Udzielanie informacji o osobie, uzyskanych w czasie wykonywania czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych
oraz w trybie, o ktorym mowa w art. 9 ust. 1a, dozwolone jest wylacznie na zadanie sadu lub prokuratora, a takze Szefa
Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych; wykorzystanie tych informacji moze nastgpi¢ tylko w celu $cigania karnego.

2. Zakaz okreslony w ust. 1 nie ma zastosowania, jezeli ustawa naktada obowigzek lub umozliwia udzielenie takich
informacji okreslonemu organowi albo obowiazek taki wynika z umow lub porozumien miedzynarodowych, a takze w przy-
padkach, gdy zatajenie takiej informacji prowadzitoby do zagrozenia zycia lub zdrowia innych oso6b.

Art. 9b. 1. Straz Graniczna przy wykonywaniu swoich zadan moze korzysta¢ z pomocy 0s6b nieb¢dacych jej funkcjona-
riuszami. Zabronione jest ujawnianie danych o osobie udzielajacej pomocy Strazy Granicznej, w zakresie czynnosci opera-
cyjno-rozpoznawczych.

2. Udostepnienie danych o osobie, 0 ktorej mowa w ust. 1, moze nastapi¢ jedynie w przypadkach i w trybie okreslonych
w art. 9da.

3. Dane o osobie, 0 ktorej mowa w ust. 1, moga by¢ udostepnione, na zadanie prokuratora lub sadu, takze w razie uzasad-
nionego podejrzenia popetnienia przez t¢ osobe przestepstwa $ciganego z oskarzenia publicznego w zwiazku z wykonywa-
niem czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych oraz w przypadku ujawnienia przez t¢ osobe faktu udzielania pomocy Strazy
Granicznej w zakresie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych; udostepnienie tych danych nastepuje w trybie okre§lonym
w art. 9da.

4. Za udzielenie pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, osobom niebedacym funkcjonariuszami moze by¢ przyznane wynagro-
dzenie.

4a. Koszty podejmowanych przez Straz Graniczng czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych oraz wynagrodzenia osob,
0 ktorych mowa w ust. 1, w zakresie, w jakim, ze wzgledu na ochron¢ okreslong w art. 9c ust. 1, nie moga by¢ stosowane
przepisy o finansach publicznych i rachunkowosci, pokrywane sg z tworzonego na ten cel funduszu operacyjnego.

5. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze zarzadzenia, sposob tworzenia funduszu operacyjnego
i gospodarowania nim oraz podmioty wlasciwe w tych sprawach.

6. (uchylony)

Art. 9c. 1. W zwigzku z wykonywaniem zadan wymienionych w art. 1 ust. 2 Straz Graniczna zapewnia ochron¢ form
i metod realizacji zadan, informacji oraz wtasnych obiektow i danych identyfikujacych funkcjonariuszy.

2. Przy wykonywaniu czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych funkcjonariusze moga poshugiwac si¢ dokumentami pub-
licznymi w rozumieniu ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o dokumentach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1660 i 1997
oraz z 2022 r. poz. 350 i 655) lub innymi dokumentami, ktére uniemozliwiajg ustalenie danych identyfikujgcych funkcjona-
riusza Strazy Granicznej oraz Srodkow, ktorymi poshuguje si¢ przy wykonywaniu zadan stuzbowych.

2a. Organy administracji rzagdowej i organy jednostek samorzadu terytorialnego sa obowigzane do udzielania Strazy
Granicznej w granicach swojej wiadciwos$ci niezbednej pomocy w zakresie wydawania i zabezpieczania dokumentow, o ktorych
mowa w ust. 2.

2b. Przy wykonywaniu czynnosci operacyjno-rozpoznawczych funkcjonariusze mogg postugiwaé si¢ srodkami iden-
tyfikacji elektronicznej zawierajacymi dane inne niz dane identyfikujace funkcjonariusza.

) W brzmieniu ustalonym przez art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. 0 zmianie ustawy 0 Policji oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1728), ktora weszta w zycie z dniem 21 grudnia 2021 r.
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2c. Nie popelnia przestgpstwa:

1) kto poleca sporzadzenie lub kieruje sporzadzeniem dokumentow lub wydawaniem §rodkow identyfikacji elektronicz-
nej, o ktorych mowa w ust. 2 i 2b;

2)  kto sporzadza dokumenty lub wydaje $rodki identyfikacji elektronicznej, o ktorych mowa w ust. 2 i 2b;

3) kto udziela pomocy w sporzadzeniu dokumentéw lub wydawaniu srodkow identyfikacji elektronicznej, o ktérych mowa
wust. 21 2b;

4) funkcjonariusz, jezeli dokumentami lub $rodkami identyfikacji elektronicznej, o ktérych mowa w ust. 2 i 2b, postuguje si¢
przy wykonywaniu czynnos$ci operacyjno-rozpoznawczych;

5)  kto wydaje $rodki identyfikacji elektronicznej, o ktorych mowa w ust. 2b, funkcjonariuszowi, lub dopuszcza do uwie-
rzytelnienia z wykorzystaniem takiego $rodka identyfikacji elektronicznej w swoim systemie identyfikacji elektronicznej.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okre$li, w drodze rozporzadzenia, tryb wydawania dokumentow, o ktorych
mowa w ust. 2, sposob postugiwania si¢ nimi, a takze ich przechowywania, uwzgl¢dniajac rodzaje dokumentow i cel, w jakim
sag wydawane, organy i osoby uprawnione do ich wydawania, postugiwania si¢ nimi i ich przechowywania, czas, na jaki sa
wydawane dokumenty, czynno$ci zapewniajace ich ochrone oraz sposéb ich przechowywania i ewidencji.

Art. 9ca. 1. Straz Graniczna w celu ochrony obiektow, o ktérych mowa w art. 9c ust. 1, moze wprowadzi¢ nadzor nad
terenem uzytkowanych obiektow lub terenem przylegtym do obiektow w postaci srodkow technicznych oraz urzadzen elektro-
nicznego systemu monitorujacego stan bezpieczenstwa obiektu umozliwiajacych rejestracje obrazu, a takze $rodkéw orga-
nizacyjnych i technicznych zapewniajacych identyfikacje¢ i kontrole 0sob przebywajacych w uzytkowanych obiektach, w tym
przepustek zawierajacych wizerunek twarzy, oraz systemow teleinformatycznych przetwarzajacych informacje o przepust-
kach, w tym dane os6b, ktérym je wydano.

2. System monitorujacy, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ jedynie w miejscach i pomieszczeniach, w ktorych zapewnia
on realizacje celu okreslonego w ust. 1, z wylaczeniem miejsc przeznaczonych do celéw sanitarno-higienicznych.

3. Zarejestrowany obraz przetwarza si¢ wylacznie do celow, dla ktorych zostat zebrany, i przechowuje si¢ przez okres
nieprzekraczajacy 1 roku. Dane 0sob, w tym wizerunek twarzy, wykorzystywane do identyfikacji i kontroli 0s6b przebywa-
jacych w uzytkowanych obiektach, przechowuje si¢ nie dtuzej niz jest to konieczne do realizacji tego celu.

4. W przypadku gdy zarejestrowany obraz stanowi dowod w postepowaniu lub powzigto informacje, ze moze on stanowic
dowod w postgpowaniu, termin okreslony w ust. 3 ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania.

Art. 9d. 1. Udzielenie informacji o prowadzonych czynnosciach operacyjno-rozpoznawczych oraz o stosowanych $rod-
kach i metodach ich realizacji moze nastapic:

1) w przypadku gdy istnieje uzasadnione podejrzenie popehienia przestgpstwa $ciganego z oskarzenia publicznego w zwigzku
z wykonywaniem tych czynnosci;

2) w zwiagzku ze wspolpraca prowadzong z innymi organami, stuzbami lub instytucjami panstwowymi uprawnionymi do
wykonywania czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych, w tym takze w zwiazku z prowadzong wspotpracg z organami
i stuzbami innych panstw w trybie i zakresie okre§lonym w umowach i porozumieniach migdzynarodowych.

2. Udzielenie informacji o osobie, uzyskanych w czasie wykonywania czynnosci operacyjno-rozpoznawczych oraz
w trybie, o ktorym mowa w art. 9 ust. 1a, moze nastapic:

1) na zadanie sadu lub prokuratora, a wykorzystanie tych informacji moze nastgpic¢ tylko w celu $cigania karnego;

2)  w przypadku gdy ustawa naktada obowigzek udzielenia lub umozliwia udzielenie takich informacji okre§lonemu organowi
albo obowigzek taki wynika z uméw lub porozumien migdzynarodowych, a takze w przypadkach gdy zatajenie takiej
informacji prowadzitoby do zagrozenia zycia lub zdrowia innych osob.

3. Udzielenie informacji o szczegbtowych formach, zasadach i organizacji czynnoéci operacyjno-rozpoznawczych
moze nastgpi¢ w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

4. W przypadkach wymienionych w ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1 i ust. 3 udzielenie informacji nastepuje w trybie okreslo-
nym w art. 9da.

Art. 9da. 1. Komendant Gléwny Strazy Granicznej moze zezwalaé:

1) Dbytym i obecnym funkcjonariuszom i pracownikom Strazy Granicznej, Z wylaczeniem przypadkow, o ktorych mowa
w ust. 5,

2) osobom oddelegowanym do Strazy Granicznej, w zakresie zadan realizowanych w okresie oddelegowania,
3)  osobom udzielajgcym funkcjonariuszom Strazy Granicznej pomocy w wykonywaniu czynnosci operacyjno-rozpoznawczych

—na udzielenie wiadomosci stanowigcej informacj¢ niejawng uprawnionemu podmiotowi.
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2. Zezwolenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy sytuacji, o ktorych mowa w art. 9d ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 oraz
art. 9e, art. 9f, art. 9g i art. 10b, z wyjatkiem dokumentow i materiatow, ktore sad okregowy lub prokurator Biura Lustracyj-
nego lub oddziatowego biura lustracyjnego Instytutu Pamigci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi
Polskiemu uzna za niezbgdne w zwigzku z wykonywaniem ich zadan okreslonych w ustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
0 ujawnianiu informacji 0 dokumentach organéw bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) oraz ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu (Dz. U. z 2021 r. poz. 177 oraz z 2022 r. poz. 375).

3. W razie odmowy zezwolenia na udzielenie wiadomosci stanowigcej informacje niejawna o klauzuli ,.tajne” lub ,,$cisle
tajne” pomimo zadania prokuratora lub sadu, zgloszonego w zwigzku z postgpowaniem karnym o zbrodnie przeciwko pokojowi,
ludzkosci i 0 przestgpstwa wojenne lub o zbrodnie godzaca w zycie ludzkie albo o wystepek przeciwko zyciu i zdrowiu, gdy
jego nastepstwem byla $Smier¢ cztowieka — Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, na wniosek prokuratora lub sadu, przed-
stawia zadane dokumenty i materialy oraz wyjasnienia ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych. Jezeli minister
wlasciwy do spraw wewnetrznych stwierdzi, ze uwzglednienie Zadania prokuratora lub sadu jest uzasadnione, Komendant
Gloéwny Strazy Granicznej jest obowigzany zezwoli¢ na udostgpnienie wnioskowanych informacji.

4. W razie odmowy zezwolenia na udzielenie wiadomosci stanowigcej informacje niejawng przez ministra wtasciwego
do spraw wewnetrznych stosuje sie tryb okreslony w art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczeg6lnych formach
sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

5. W przypadku Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej, Komendanta BSWSG oraz ich zastepcow a takze, w zakresie
wynikajacym z art. 11j ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. 0 szczegdlnych formach sprawowania nadzoru przez
Ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, funkcjonariuszy BSWSG, zezwolenia, 0 ktorym mowa w ust. 1, udziela minister
wlasciwy do spraw wewnetrznych. Przepisy ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 9e. 1. Przy wykonywaniu czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych, podejmowanych przez Straz Graniczng w celu
zapobiezenia, wykrycia, ustalenia sprawcoéw oraz uzyskania i utrwalenia dowodéw, $ciganych z oskarzenia publicznego,
umyslnych przestepstw:

1) okreslonych wart. 163 § 1, art. 164 § 1, art. 165 § 1, art. 166 § 1 i 2, art. 167, art. 168, art. 171, art. 172, art. 173 § 1,
art. 258, art. 264 § 2i 3, art. 270a § 1 i 2, art. 271a § 112, art. 277a § 1 i art. 299 § 1 Kodeksu karnego,

2)  okreslonych w art. 270-276 Kodeksu karnego w zakresie wiarygodnosci dokumentoéw uprawniajacych do przekracza-
nia granicy panstwowej, dokumentéw uprawniajacych do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub doku-
mentéw wymaganych do ich wydania,

3) skarbowych, o ktérych mowa w art. 134 § 1 pkt 1 Kodeksu karnego skarbowego, jezeli warto$¢ przedmiotu czynu lub
uszczuplenie naleznosci publicznej przekraczaja pigédziesieciokrotng wysokos¢ najnizszego wynagrodzenia za prace
okreslonego na podstawie odrebnych przepiséw,

4)  okre§lonych w art. 183 § 2,415, art. 184 § 112, art. 263 § 112, art. 278 § 1, art. 291 § 1 i art. 306 Kodeksu karnego,
art. 55 1 art. 56 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r.
poz. 2469 oraz z 2022 r. poz. 763 i 764), a takze art. 44 i art. 46a ustawy z dnia 1 lipca 2005 r. o pobieraniu, przechowy-
waniu i przeszczepianiu komorek, tkanek i narzadéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 2134), art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca
2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2021 r. poz. 710 i 954), art. 11-13 ustawy z dnia
13 kwietnia 2016 r. o bezpieczenstwie obrotu prekursorami materiatow wybuchowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 994), art. 53
ust. 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164), art. 34a
ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1996 r. 0 muzeach (Dz. U. z 2022 r. poz. 385) oraz art. 29a ust. 1 ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2019 r. poz. 1479), jezeli przestgpstwa te pozostaja w zwiazku z przemiesz-
czaniem przedmiotow przestepstwa przez granicg panstwowa,

5) okreslonego w art. 464 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

6) okre$lonych w art. 228, art. 229 i art. 231 Kodeksu karnego, popetionych przez funkcjonariuszy lub pracownikéw
Strazy Granicznej w zwigzku z wykonywaniem obowigzkdéw stuzbowych, a takze funkcjonariuszy i pracownikow Policji
i Stuzby Ochrony Panstwa lub strazakoéw Panstwowej Strazy Pozarnej w przypadku, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2
pkt 4a,

6a) okre$lonych w art. 229 Kodeksu karnego, popetnionych przez osoby niebedgce funkcjonariuszami lub pracownikami
Strazy Granicznej w zwiazku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych przez funkcjonariuszy lub pracownikéw Strazy
Granicznej,

6b) okre$lonych w art. 264a Kodeksu karnego oraz art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wy-
konywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
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6¢) okreslonych w art. 189a Kodeksu karnego i w art. 8 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Przepisy wprowadzajace Kodeks
karny,

7)  $ciganych na mocy umow miedzynarodowych ratyfikowanych za uprzednig zgoda wyrazong w ustawie, okreslonych
w polskiej ustawie karnej,

8) okre$lonych w art. 232, art. 233 § 1, la, 4 i 6, art. 234, art. 235, art. 236 § 1 i art. 239 § 1 Kodeksu karnego, jezeli
dotycza przestepstw, o ktorych mowa w pkt 1-7,

9) o ktorych mowa w pkt 1-8 lub, o ktéorych mowa w art. 45 § 2 Kodeksu karnego albo art. 33 § 2 Kodeksu karnego
skarbowego — w celu ujawnienia mienia zagrozonego przepadkiem w zwigzku z tymi przestgpstwami

— gdy inne $rodki okazaly si¢ bezskuteczne albo beda nieprzydatne, sad, na pisemny wniosek Komendanta Gléwnego Strazy
Granicznej lub Komendanta BSWSG, po uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego, albo na pisemny wniosek
komendanta oddziatu Strazy Granicznej, po uzyskaniu pisemnej zgody witasciwego prokuratora okregowego, moze, w drodze
postanowienia, zarzadzi¢ kontrole operacyjna.

la. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, przedstawia si¢ wraz z materiatami uzasadniajacymi potrzebe zastosowania
kontroli operacyjne;j.

2. Pisemng zgod¢ komendantowi oddziatu Strazy Granicznej, o ktérym mowa w ust. 1, wydaje prokurator okr¢gowy
wlasciwy ze wzgledu na siedzibg tego komendanta.

3. Postanowienie, 0 ktorym mowa w ust. 1, wydaje sad okregowy wilasciwy miejscowo ze wzgledu na siedzibg organu
Strazy Granicznej sktadajacego wniosek.

4. W przypadkach niecierpigcych zwtoki, gdy mogloby to spowodowa¢ utrate informacji lub zatarcie albo zniszczenie
dowodow przestepstwa:

1) Komendant Gtéwny Strazy Granicznej lub Komendant BSWSG, po uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego,
2) komendant oddziatu Strazy Granicznej, po uzyskaniu pisemnej zgody prokuratora, o ktérym mowa w ust. 2,

moze zarzadzi¢ kontrolg operacyjng, zwracajac si¢ jednoczesnie do wlasciwego miejscowo sadu okrggowego z wnioskiem
0 wydanie postanowienia w tej sprawie. W razie nieudzielenia przez sad zgody w terminie 5 dni od dnia zarzadzenia kontroli
operacyjnej, organ zarzadzajacy wstrzymuje kontrole operacyjng oraz dokonuje protokolarnego, komisyjnego zniszczenia
materiatow zgromadzonych podczas jej stosowania.

5. (uchylony)

6. W przypadku zarzadzenia kontroli operacyjnej wobec osoby podejrzanej lub oskarzonego, we wniosku organu Strazy
Granicznej 0 zarzadzenie kontroli operacyjnej zamieszcza sie informacj¢ o toczacym si¢ wobec tej osoby postepowaniu.

7. Kontrola operacyjna prowadzona jest niejawnie i polega na:

1) uzyskiwaniu i utrwalaniu tresci rozmow prowadzonych przy uzyciu srodkoéw technicznych, w tym za pomocg sieci
telekomunikacyjnych;

2) uzyskiwaniu i utrwalaniu obrazu lub dzwigku 0s6b z pomieszczen, srodkow transportu lub miejsc innych niz miejsca
publiczne;

3) uzyskiwaniu i utrwalaniu tresci korespondencji, w tym korespondencji prowadzonej za pomoca $rodkéw komunikacji
elektronicznej;

4) uzyskiwaniu i utrwalaniu danych zawartych w informatycznych no$nikach danych, telekomunikacyjnych urzadzeniach
koncowych, systemach informatycznych i teleinformatycznych;

5) uzyskiwaniu dostepu i kontroli zawarto$ci przesytek.

7a. Kontroli operacyjnej nie stanowig czynnosci, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 2, polegajace na uzyskiwaniu i utrwalaniu
obrazu w pomieszczeniach, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 7a.

7b. Realizacja czynnosci, o ktorych mowa w ust. 7a, nie wymaga zgody sadu.

8. Wniosek organu Strazy Granicznej, o ktorym mowa w ust. 1, 0 zarzadzenie przez sad kontroli operacyjnej powinien
zawiera¢ w szczegolnosci:

1) numer sprawy i jej kryptonim;

2)  opis przestgpstwa z podaniem jego kwalifikacji prawnej;
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3) okolicznosci uzasadniajace potrzebe zastosowania kontroli operacyjnej, w tym stwierdzonej bezskutecznosci lub nie-
przydatnosci innych srodkow;

4)  dane osoby lub inne dane pozwalajgce na jednoznaczne okreslenie podmiotu lub przedmiotu, wobec ktorego stosowana
bedzie kontrola operacyjna, ze wskazaniem miejsca lub sposobu jej stosowania;

5) cel, czas i rodzaj prowadzonej kontroli operacyjnej, o ktorej mowa w ust. 7.

9. Kontrolg operacyjna zarzadza si¢ na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace. Sad okregowy moze, na pisemny wniosek
Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej, Komendanta BSWSG lub komendanta oddziatu Strazy Granicznej, ztoZzony po
uzyskaniu pisemnej zgody prokuratora, 0 ktérym mowa w ust. 1, na okres nie dluzszy niz kolejne 3 miesiace, wydac posta-
nowienie o0 jednorazowym przedtuzeniu kontroli operacyjnej, jezeli nie ustaly przyczyny zarzadzenia tej kontroli.

10. W uzasadnionych przypadkach, gdy podczas stosowania kontroli operacyjnej pojawig si¢ nowe okolicznosci istotne
dla zapobiezenia lub wykrycia przestgpstwa albo ustalenia sprawcow i uzyskania dowodow przestepstwa, sad okrggowy, na
pisemny wniosek Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, Komendanta BSWSG lub komendanta oddziatu Strazy Granicz-
nej, ztozony po uzyskaniu pisemnej zgody prokuratora, o ktorym mowa w ust. 1, moze, rbwniez po uptywie okresoéw, o ktorych
mowa w ust. 9, wydawac kolejne postanowienia o przedtuzeniu kontroli operacyjnej na nastepujace po sobie okresy, ktorych
laczna dlugos¢ nie moze przekracza¢ 12 miesiecy.

10a. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG albo komendant oddziatu Strazy Granicznej moze
upowazni¢ swojego zastepce do sktadania wnioskow, o ktorych mowa odpowiednio w ust. 1, 4, 9i 10, lub do zarzadzania
kontroli operacyjnej w trybie ust. 4.

10b. Whioski, postanowienia, pisemne zgody i zarzadzenia, o ktérych mowa w ust. 1, 4, 9 i 10, w odniesieniu do spraw
realizowanych przez BSWSG, Komendant BSWSG przekazuje do wiadomosci Inspektorowi Nadzoru Wewnetrznego.

11. Do wnioskow, o ktérych mowa w ust. 4, 9 i 10, stosuje sie odpowiednio ust. 1a i 8. Sad przed wydaniem postano-
wienia, 0 ktorym mowa w ust. 1, 4, 9 lub 10, zapoznaje si¢ z materiatami uzasadniajacymi wniosek, w szczegolnosci zgro-
madzonymi podczas stosowania kontroli operacyjnej zarzadzonej w tej sprawie.

12. Whioski, 0 ktorych mowa w ust. 1, 4, 9 i 10, sad okregowy rozpoznaje na posiedzeniu, jednoosobowo, przy czym
czynnosci sadu zwigzane z rozpoznaniem tych wnioskow sa wykonywane w warunkach przewidzianych dla przekazywania,
przechowywania i udostepniania informacji niejawnych oraz z odpowiednim zastosowaniem przepiséw wydanych na pod-
stawie art. 181 § 2 Kodeksu postgpowania karnego. W posiedzeniu sadu moze wzigé udziat wytacznie prokurator i przed-
stawiciel organu Strazy Granicznej wnioskujacego o zarzadzenie kontroli operacyjnej.

13. Przedsigbiorca telekomunikacyjny, operator pocztowy oraz ustugodawca §wiadczacy ustugi droga elektroniczng sg
obowiazani do zapewnienia na wlasny koszt warunkéw technicznych i organizacyjnych umozliwiajacych prowadzenie przez
Straz Graniczng kontroli operacyjne;j.

13a. Ustugodawca $wiadczacy ustugi drogg elektroniczng bedacy mikroprzedsigbiorcg lub matym przedsigbiorca w rozu-
mieniu przepisoéw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 162 i 2105 oraz z 2022 .
poz. 24) zapewnia warunki techniczne i organizacyjne umozliwiajace prowadzenie przez Straz Graniczng kontroli operacyj-
nej stosownie do posiadanej infrastruktury.

14. Kontrola operacyjna powinna by¢ zakonczona niezwlocznie po ustaniu przyczyn jej zarzadzenia, najpdzniej jednak
z uptywem okresu, na ktory zostata wprowadzona.

15. Organ Strazy Granicznej, o ktérym mowa w ust. 1, informuje wlasciwego prokuratora o wynikach kontroli operacyj-
nej po jej zakonczeniu, a na jego zadanie rowniez o przebiegu tej kontroli.

16. W przypadku uzyskania dowodow pozwalajacych na wszczgcie postgpowania karnego lub majacych znaczenie dla
toczacego sig¢ postepowania karnego Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG lub komendant oddziatu
Strazy Granicznej przekazuje prokuratorowi, o ktorym mowa w ust. 1, wszystkie materialy zgromadzone podczas stosowania
kontroli operacyjnej. W postepowaniu przed sagdem, w odniesieniu do tych materiatéw, stosuje si¢ odpowiednio art. 393 § 1
zdanie pierwsze Kodeksu postgpowania karnego.

16a. (uchylony)
16b. (uchylony)
16c. (uchylony)
16d. (uchylony)
16e. (uchylony)
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16f. W przypadku, gdy materiaty, o ktorych mowa w ust. 16:

1) zawierajg informacje, o ktorych mowa w art. 178 Kodeksu postepowania karnego, Komendant Glowny Strazy Gra-
nicznej, Komendant BSWSG albo komendant oddziatu Strazy Granicznej zarzadza ich niezwloczne, komisyjne i pro-
tokolarne zniszczenie;

2) moga zawiera¢ informacje, o ktorych mowa w art. 178a i art. 180 § 3 Kodeksu postepowania karnego, z wylaczeniem
informacji o przestgpstwach, o ktérych mowa w art. 240 § 1 Kodeksu karnego, albo informacje stanowigce tajemnice
zwigzane z wykonywaniem zawodu lub funkcji, o ktorych mowa w art. 180 § 2 Kodeksu postgpowania karnego, Komen-
dant Gtéwny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG albo komendant oddzialu Strazy Granicznej przekazuje proku-
ratorowi te materialy.

169. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16f pkt 2, prokurator niezwlocznie po otrzymaniu materiatow, kieruje je do
sadu, ktory zarzadzit kontrole operacyjng albo wyrazit na nig zgode w trybie okreslonym w ust. 4, wraz z wnioskiem o:

1) stwierdzenie, ktore z przekazanych materiatow zawierajg informacje, o ktérych mowa w ust. 16f pkt 2;

2) dopuszczenie do wykorzystania w postepowaniu karnym materialow zawierajacych informacje stanowigce tajemnice
zwigzane z wykonywaniem zawodu lub funkcji, o ktérych mowa w art. 180 § 2 Kodeksu postepowania karnego, nie-
objete zakazami okre$lonymi w art. 178a i art. 180 § 3 Kodeksu postgpowania karnego z wyltaczeniem informacji
0 przestepstwach, o ktorych mowa w art. 240 § 1 Kodeksu karnego.

16h. Sad, niezwlocznie po ztozeniu wniosku przez prokuratora, wydaje postanowienie o dopuszczeniu do wykorzystania
W postepowaniu karnym materialow, o ktérych mowa w ust. 16g pkt 2, gdy jest to niezbedne dla dobra wymiaru sprawiedli-
wosci, a okoliczno$¢ nie moze by¢ ustalona na podstawie innego dowodu, a takze zarzadza niezwloczne zniszczenie mate-
riatéw, ktorych wykorzystanie w postgpowaniu karnym jest niedopuszczalne.

16i. Na postanowienie sagdu w przedmiocie dopuszczenia do wykorzystania w postepowaniu karnym materiatéw, o ktorych
mowa W ust. 169 pkt 2, prokuratorowi przystuguje zazalenie. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu
postepowania karnego.

16j. Organ Strazy Granicznej jest obowigzany do wykonania zarzadzenia sadu o zniszczeniu materiatdw, o ktorym
mowa W ust. 16h, oraz niezwlocznego, komisyjnego i protokolarnego zniszczenia materiatow, ktorych wykorzystanie w po-
stepowaniu karnym jest niedopuszczalne. Organ Strazy Granicznej niezwlocznie informuje prokuratora, o ktérym mowa
W ust. 169, 0 zniszczeniu tych materialow.

17. Osobie, w stosunku do ktorej byta stosowana kontrola operacyjna, nie udostepnia si¢ materiatdéw zgromadzonych
podczas tej kontroli. Przepis nie narusza uprawnien wynikajacych z art. 321 Kodeksu postepowania karnego.

17a. Sad okregowy, Prokurator Generalny, prokurator okregowy i organ Strazy Granicznej prowadza rejestry postano-
wien, pisemnych zgdod, wnioskow i zarzadzen dotyczacych kontroli operacyjnej. Rejestry prowadzi si¢ w formie elektronicznej,
z zachowaniem przepisow o ochronie informacji niejawnych.

18. Organ Strazy Granicznej, ktory wnioskowat o zarzadzenie kontroli operacyjnej, dokonuje niezwlocznie po zakoncze-
niu kontroli protokolarnego, komisyjnego zniszczenia zgromadzonych podczas stosowania kontroli operacyjnej materiatow
niezawierajacych dowodow pozwalajacych na wszczgcie postepowania karnego lub niemajacych znaczenia dla toczacego si¢
postgpowania karnego.

18a. O wydaniu i wykonaniu zarzadzenia dotyczacego zniszczenia materiatow, o ktorych mowa w ust. 18, organ Strazy
Granicznej jest obowigzany do niezwtocznego poinformowania prokuratora, 0 ktérym mowa w ust. 1.

19. Na postanowienia sgdu, o ktérych mowa w:
1) ust.1,4,9i 10 - przystuguje zazalenie organowi Strazy Granicznej, ktory ztozyt wniosek o wydanie tego postanowienia;
2) ust.4i 16c — przystuguje zazalenie wtasciwemu prokuratorowi, o ktérym mowa w ust. 1.
Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postepowania karnego.

20. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwos$ci, ministrem wiasciwym do
spraw tacznosci oraz ministrem wtasciwym do spraw informatyzacji, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb dokumento-
wania kontroli operacyjnej oraz przechowywania i przekazywania wnioskow i zarzadzen, a takze przechowywania, przeka-
zywania oraz przetwarzania i niszczenia materiatdow uzyskanych podczas stosowania tej kontroli, uwzgledniajac potrzebe
zapewnienia niejawnego charakteru podejmowanych czynnosci i uzyskanych materialdw oraz wzory stosowanych drukow
i rejestrow.
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Art. 9f. 1. W sprawach o przestepstwa:

1) okreslone w art. 228 i art. 229 Kodeksu karnego, popetnione przez funkcjonariuszy i pracownikéw Strazy Granicznej
W zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych, a takze funkcjonariuszy i pracownikoéw Policji 1 Stuzby Ochrony
Panstwa lub strazakéw Panstwowej Strazy Pozarnej w przypadku, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 4a,

la) okreslone w art. 229 Kodeksu karnego, popetnione przez osoby nieb¢dace funkcjonariuszami lub pracownikami Strazy
Granicznej w zwiazku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych przez funkcjonariuszy lub pracownikéow Strazy Granicz-
nej, a takze funkcjonariuszy i pracownikow Policji i Stuzby Ochrony Panstwa lub strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej
w przypadku, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 4a,

2) okreS$lone wart. 163 § 1, art. 164 § 1, art. 165 § 1, art. 166 § 1 i 2, art. 167, art. 168, art. 171, art. 172, art. 173 § 1,
art. 258, art. 264 § 213, art. 270a § 112, art. 271a § 112 oraz art. 277a § 1 Kodeksu karnego,

2a) okreslone w art. 264a Kodeksu karnego oraz art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wyko-
nywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,

2b) okreslone w art. 189a Kodeksu karnego i w art. 8 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Przepisy wprowadzajace Kodeks
karny,

2c¢) okreslone w art. 270-276 Kodeksu karnego dotyczace wiarygodnosci dokumentéw uprawniajacych do przekraczania
granicy panstwowej, dokumentoéw uprawniajacych do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub dokumentow
wymaganych do ich wydania,

3) okreslone w art. 86, 87 i art. 91 Kodeksu karnego skarbowego,

4) pozostajace w zwigzku z przemieszczaniem przez granice panstwowa wyrobow akcyzowych podlegajacych obowigz-
kowi oznaczania znakami akcyzy, jak rowniez przedmiotéw okreslonych w przepisach o broni i amunicji, o materia-
tach wybuchowych oraz o prekursorach materiatow wybuchowych podlegajacych ograniczeniom, a takze o przeciw-
dzialaniu narkomanii,

5)  $cigane na mocy umow mie¢dzynarodowych

— czynno$ci operacyjno-rozpoznawcze, zmierzajace do sprawdzenia uzyskanych wezesniej wiarygodnych informacji o prze-
stepstwie oraz ustalenia sprawcow i uzyskania dowodow przestepstwa, moga polegac na dokonaniu w sposob niejawny na-
bycia, zbycia lub przejecia przedmiotow pochodzacych z przestepstwa, ulegajacych przepadkowi, albo ktorych wytwarzanie,
posiadanie, przewozenie lub ktérymi obrot sa zabronione, a takze przyjgciu lub wreczeniu korzy$ci majatkowe;.

2. Czynnosci operacyjno-rozpoznawcze, o ktorych mowa w ust. 1, moga polegac takze na ztozeniu propozycji nabycia,
zbycia lub przejecia przedmiotéw pochodzacych z przestepstwa, ulegajacych przepadkowi, albo ktérych wytwarzanie, po-
siadanie, przewozenie lub ktorymi obrét sg zabronione, a takze przyjecia lub wreczenia korzysci majatkowe;.

3. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej w sprawach 0 przestgpstwa, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-2 w odniesieniu
do funkcjonariuszy i pracownikow BSWSG oraz w sprawach o przestepstwa, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2a, 2b, 2c i 3-5,
Komendant BSWSG w sprawach 0 przestgpstwa, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-2, a komendant oddziatu Strazy Granicz-
nej w sprawach o przestepstwa, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-5, moze zarzadzi¢, na czas okreslony, czynnosci, o ktorych
mowa w ust. 1 i 2, po uzyskaniu pisemnej zgody prokuratora okr¢gowego wilasciwego ze wzgledu na siedzib¢ organu Strazy
Granicznej zarzadzajacego te czynnosci, ktorego na biezaco informuje o ich wynikach. Prokurator moze zarzadzi¢ zanie-
chanie czynno$ci w kazdym czasie.

3a. Przed wydaniem pisemnej zgody prokurator zapoznaje si¢ z materiatami uzasadniajgcymi przeprowadzenie czyn-
nosci, o ktorych mowa w ust. 1i 2.

4. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1i 2, zarzadza si¢ na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce. Komendant Glowny Strazy
Granicznej, Komendant BSWSG lub komendant oddzialu Strazy Granicznej moze, po uzyskaniu pisemnej zgody wiasci-
wego prokuratora, 0 ktérym mowa w ust. 3, jednorazowo przedtuzy¢ stosowanie czynnosci na okres nie dtuzszy niz kolejne
3 miesigce, jezeli nie ustaty przyczyny ich zarzadzenia. Przepis ust. 3a stosuje si¢ odpowiednio.

4a. W uzasadnionych przypadkach, gdy podczas stosowania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, pojawig si¢ nowe
okolicznosci istotne dla sprawdzenia uzyskanych wczesniej, wiarygodnych informacji o przestepstwie oraz ustalenia sprawcow
i uzyskania dowodow przestepstwa, Komendant Glowny Strazy Granicznej w sprawach o przestepstwa, o ktorych mowa
w ust. 1, Komendant BSWSG w sprawach o przestepstwa, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 1a, a komendant oddziatu Strazy
Granicznej w sprawach 0 przestepstwa, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-5, moze, po uzyskaniu pisemnej zgody wlasciwego
prokuratora, zarzadzi¢ kontynuowanie czynnosci przez czas oznaczony rowniez po uplywie okresow, o ktorych mowa w ust. 4.
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5. Przy wykonywaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, moga by¢ stosowane $rodki techniczne umozliwiajace
uzyskiwanie i utrwalanie tresci informacji, w tym obrazu lub dzwieku.

5a. Zarzadzenia, pisemne zgody i wnioski, 0 ktorych mowa w ust. 3, 4 i 4a w odniesieniu do spraw realizowanych
przez BSWSG, Komendant BSWSG przekazuje do wiadomosci Inspektorowi Nadzoru Wewnetrznego.

6. W przypadku uzyskania dowoddéw pozwalajacych na wszczgcie postgpowania karnego lub majacych znaczenie dla
toczacego si¢ postepowania karnego Komendant Glowny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG lub komendant oddziatu
Strazy Granicznej przekazuje wlasciwemu prokuratorowi okregowemu, o ktorym mowa w ust. 3, wszystkie materiaty zgro-
madzone podczas stosowania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. W postepowaniu przed sgdem, w odniesieniu do tych
materiatow, stosuje si¢ odpowiednio art. 393 § 1 zdanie pierwsze Kodeksu postepowania karnego.

6a. Zgromadzone podczas wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, materialy niezawierajace dowodow
pozwalajacych na wszczecie postepowania karnego lub dowoddéw majacych znaczenie dla toczacego si¢ postgpowania kar-
nego podlegaja niezwlocznemu, protokolarnemu i komisyjnemu zniszczeniu. Zniszczenie materiatow zarzadza organ Strazy
Granicznej, ktéry wnioskowal o zarzadzenie czynnosci.

6b. O wydaniu i wykonaniu zarzadzenia dotyczacego zniszczenia materiatow, o ktorych mowa w ust. 6a, organ Strazy
Granicznej jest obowigzany do niezwtocznego poinformowania wiasciwego prokuratora, o ktorym mowa w ust. 3.

7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci, okresli, w drodze
rozporzadzenia, sposob przeprowadzania i dokumentowania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 i2, przechowywania,
przekazywania oraz przetwarzania i niszczenia materiatdéw uzyskanych podczas tych czynnosci, uwzgledniajac potrzebe
zapewnienia niejawnego charakteru podejmowanych czynnosci i uzyskanych materialow, oraz wzory stosowanych drukow
i rejestrow.

Art. 99. 1. Przy wykonywaniu czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych podejmowanych w celu udokumentowania
przestepstw, 0 ktorych mowa w art. 9e ust. 1, albo ustalenia tozsamosci 0sOb uczestniczacych w tych przestepstwach lub
przejecia przedmiotoéw przestepstwa Komendant Glowny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG lub komendant oddziatu
Strazy Granicznej moze zarzadzi¢ niejawne nadzorowanie wytwarzania, przemieszczania, przechowywania i obrotu przed-
miotami przestgpstwa, jezeli nie stworzy to zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzkiego.

2. O zarzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, zawiadamia si¢ niezwlocznie wlasciwego ze wzgledu na siedzibe organu
zawiadamiajgcego prokuratora okr¢gowego, ktory moze nakazac zaniechanie czynnosci w kazdym czasie.

2a. Zarzadzenia, o ktorych mowa w ust. 1, oraz informacja o0 nakazie zaniechania czynnosci, o ktorym mowa w ust. 2,
w odniesieniu do spraw realizowanych przez BSWSG, Komendant BSWSG przekazuje do wiadomosci Inspektorowi Nadzoru
Wewnetrznego.

3. Organ Strazy Granicznej, o ktorym mowa w ust. 1, biezaco informuje prokuratora okrggowego, o ktorym mowa w ust. 2,
0 wynikach przeprowadzonych czynnosci.

4. Przy wykonywaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ stosowane $rodki techniczne umozliwiajace
uzyskiwanie i utrwalanie tresci informacji, w tym obrazu lub dZzwicku.

5. Stosownie do zarzadzenia, o ktorym mowa w ust. 1, organy i instytucje publiczne oraz przedsigbiorcy s obowigzani
dopusci¢ do dalszego przewozu przesytki zawierajace przedmioty przestepstwa w stanie nienaruszonym lub po ich usunigciu
albo zastgpieniu w catosci lub w czescei.

6. W przypadku uzyskania dowodow pozwalajacych na wszczgcie postgpowania karnego lub majacych znaczenie dla
toczacego si¢ postgpowania karnego Komendant Gtowny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG lub komendant oddziatu
Strazy Granicznej przekazuje prokuratorowi okregowemu, o ktérym mowa w ust. 2, wszystkie materiaty zgromadzone pod-
czas stosowania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1. W postepowaniu przed sadem, w odniesieniu do tych materiatow, stosuje
si¢ odpowiednio art. 393 § 1 zdanie pierwsze Kodeksu postgpowania karnego.

7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozpo-
rzadzenia, sposob przeprowadzania i dokumentowania czynnos$ci, o ktorych mowa w ust. 1, uwzgledniajac potrzebg zapew-
nienia niejawnego charakteru podejmowanych czynnos$ci i uzyskanych materiatdéw oraz wzory stosowanych drukow i reje-
strow.

Art. 10. 1. Komendant placowki Strazy Granicznej koordynuje dziatania organdw, stuzb i instytucji funkcjonujacych
w przejsciach granicznych w zakresie, 0 ktorym mowa w art. 9 ust. 1.

2. Komendant placowki Strazy Granicznej w celu zapewnienia bezpieczenstwa i przeciwdziatania zagrozeniom w komu-
nikacji lotniczej, w uzasadnionych przypadkach, wystgpuje do zarzadzajacego lotniskiem z wnioskiem o bezzwloczne unie-
mozliwienie wykonywania pracy lub czynno$ci zleconych osobom wykonujacym zadania zwigzane z kontrola bezpieczen-
stwa w portach lotniczych.
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3. Komendant oddziatu Strazy Granicznej w przypadku powzigcia wiadomosci o wszczeciu postepowania karnego
0 przestepstwo umyslne przeciwko osobie, o ktorej mowa w ust. 2, wykonujacej zadania zwigzane z kontrola bezpieczen-
stwa w portach lotniczych lub o tym, Ze osoba ta wykonywata obowiazki stuzbowe znajdujac si¢ w stanie po uzyciu alkoholu,
srodka odurzajacego lub innej podobnie dziatajacej substancji lub $rodka, niezwtocznie przekazuje t¢ wiadomos¢ komen-
dantowi wojewddzkiemu Policji wlasciwemu miejscowo w sprawie wykre$lenia tej osoby z listy kwalifikowanych pracow-
nikow ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia technicznego, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 22 sierpnia 1997 r. 0 ochronie osob i mienia (Dz. U. z 2021 r. poz. 1995).

4. Komendant wojewddzki Policji informuje komendanta oddziatu Strazy Granicznej o wykresleniu z listy kwalifiko-
wanych pracownikéw ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracownikow zabezpieczenia technicznego osoby, o ktdrej
komendant oddzialu Strazy Granicznej przekazat wiadomo$é, o ktorej mowa w ust. 3.

5. Komendant Gtowny Strazy Granicznej zawiadamia niezwlocznie ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych
0 powzigciu wiadomosci o zaistnieniu przestanek, o ktorych mowa w art. 22 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie
os6b 1 mienia, zwigzanych z wykonywaniem przez przedsi¢biorcéw dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug ochrony
0so6b i mienia.

Art. 10a. 1. Straz Graniczna w celu realizacji ustawowych zadan jest uprawniona do przetwarzania informacji, w tym
danych osobowych, oraz ich wymiany z wtasciwymi organami i instytucjami Unii Europejskiej oraz innych panstw, a takze
organizacjami mi¢dzynarodowymi, w tym z Miedzynarodowg Organizacja Policji Kryminalnej — Interpol.

2. Straz Graniczna przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym do realizacji ustawowych zadan lub wykonywa-
nia uprawnien zwigzanych z zapobieganiem i zwalczaniem przestgpstw oraz przestepstw skarbowych, a takze wykroczen
oraz wykroczen skarbowych, w tym dane osobowe, o0 ktorych mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2018 .
o0 ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci, przy czym dane
dotyczace kodu genetycznego obejmuja informacje wylacznie o niekodujacej czgsci DNA.

3. Danych osobowych, o ktorych mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobo-
wych przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci, nie pobiera sie¢, w przypadku gdy nie maja
one przydatnosci wykrywczej, dowodowej lub identyfikacyjnej.

4. Straz Graniczna przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym do realizacji ustawowych zadan lub wykonywa-
nia uprawnien zwigzanych z prowadzeniem postepowan administracyjnych, dokonywaniem kontroli granicznej, realizacja
czynno$ci administracyjno-porzadkowych oraz innych kontroli albo czynnosci, do prowadzenia ktorych funkcjonariusze
Strazy Granicznej sg uprawnieni na podstawie ustaw, w tym maja prawo przetwarzac¢ dane osobowe, o ktérych mowa w art. 9
i art. 10 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z p6zn. zm.%),
zwanego dalej ,,rozporzadzeniem (UE) nr 2016/679”, z wylaczaniem danych dotyczacych kodu genetycznego.

5. W przypadku podejrzanych Straz Graniczna w celach, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 5c¢ lit. b, pobiera:

1) wymazy ze Sluzéwki policzkoéw oraz imiona, nazwiska lub pseudonimy, imiona i nazwiska rodowe rodzicow tych osob,
datg i miejsce urodzenia, adres zamieszkania, numer PESEL, obywatelstwo i pte¢;

2) odciski linii papilarnych palcow i dloni oraz imiona, nazwiska lub pseudonimy, imiona i nazwiska rodowe rodzicéw tych
0s0b, date i miejsce urodzenia, oznaczenie i cechy identyfikacyjne dokumentu tozsamosci, adres zamieszkania, numer
PESEL, obywatelstwo i pte¢, oznaczenie i numer sprawy, miejsce i powod daktyloskopowania, obrazy odciskow linii
papilarnych, rodzaj rejestracji, date rejestracji.

6. Przetwarzanie danych osobowych przez Straz Graniczng w celach, o ktéorych mowa w art. 1 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci,
odbywa si¢ na podstawie ustawy, prawa Unii Europejskiej oraz postanowien umoéw mi¢dzynarodowych.

7. Straz Graniczna, podejmujac dziatania na podstawie informacji, w tym danych osobowych, przetwarzanych przez
Migdzynarodowa Organizacje Policji Kryminalnej — Interpol moze wystapi¢ o przekazanie informacji uzupehiajacych,
W zakresie umozliwiajacym wykonanie tych dziatan. Wymiana informacji uzupehiajacych odbywa si¢ za posrednictwem
komorki organizacyjnej Komendy Gtownej Policji wyznaczonej do wykonywania zadan Krajowego Biura Interpolu.

4 Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostata ogloszona w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2.
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8. Straz Graniczna, w zakresie swojej wlasciwosci, przetwarza informacje, w tym dane osobowe, uzyskane ze zbiorow
danych prowadzonych przez inne stuzby, instytucje pafstwowe oraz organy wladzy publicznej. Stuzby, instytucje panstwowe
oraz organy wladzy publicznej sa obowigzane do nieodptatnego udostepnienia Strazy Granicznej informacji, w tym danych
osobowych. W szczegdlnosci Straz Graniczna jest uprawniona do uzyskiwania informacji, w tym danych osobowych:

1) gromadzonych w administrowanych przez nich zbiorach danych lub rejestrach;

2) uzyskanych przez te stuzby lub organy w wyniku wykonywania czynnosci operacyjno-rozpoznawczych, w tym pro-
wadzonej kontroli operacyjnej.

9. Podmioty, 0 ktorych mowa w ust. 8, moga wyrazi¢ pisemng zgode na udostepnianie danych zgromadzonych w zbio-
rach danych jednostkom organizacyjnym Strazy Granicznej, w drodze teletransmisji, bez koniecznos$ci sktadania wniosku
pisemnie W postaci papierowej lub elektronicznej, jezeli jednostki te spetniajg tacznie nastepujgce warunki:

1) posiadaja urzadzenia umozliwiajace odnotowanie w Systemie, kto, kiedy, w jakim celu oraz jakie dane uzyskat;

2) posiadajg zabezpieczenia techniczne i organizacyjne uniemozliwiajace wykorzystanie danych niezgodnie z celem ich
uzyskania;

3) jest to uzasadnione specyfika lub zakresem wykonywanych zadan albo prowadzonej dziatalnosci.

10. Przetwarzanie informacji, w tym danych osobowych, przez Straz Graniczng moze mie¢ charakter niejawny, odby-
wac si¢ bez zgody 1 wiedzy osoby, ktorej dotycza, oraz z wykorzystaniem §rodkow technicznych.

11. Komendant Gléwny Strazy Granicznej jest administratorem danych osobowych przetwarzanych przez Straz Graniczng
w celu realizacji ustawowych zadan.

12. Komendant Gtoéwny Strazy Granicznej moze upowazni¢ do przetwarzania danych osobowych, o ktorych mowa
w ust. 11, komendantéw oddziatéw Strazy Granicznej, Komendanta BSWSG, komendantow osrodkow szkolenia Strazy Gra-
nicznej, komendantow osrodkéw Strazy Granicznej oraz kierownikow komorek organizacyjnych Komendy Gtownej Strazy
Granicznej.

13. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej moze upowaznic¢ osoby, o ktérych mowa w ust. 12, do udzielania i cofania,
W jego imieniu, upowaznien do przetwarzania danych osobowych, o ktorych mowa w ust. 11, podlegtym im pracownikom
i funkcjonariuszom Strazy Graniczne;j.

14. Wylaczenia wynikajace z przepisow o ochronie danych osobowych nie naruszaja prawa osoby do ubiegania si¢
o0 informacje jej dotyczace, w formie podania o zaswiadczenie, jezeli osoba wykaze interes prawny w urzedowym potwier-
dzeniu okreslonych faktéw lub stanu prawnego.

15. Straz Graniczna udostgpnia wlasciwym podmiotom informacje, o ktéorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 9, w tym dane
osobowe, na wniosek przekazany pisemnie w postaci papierowej lub elektronicznej, ktory powinien zawiera¢ podstawe
prawna, przeznaczenie oraz wskazanie, w zaleznos$ci od rodzaju informacji, jakie maja zosta¢ udostepnione, przedziatu cza-
sowego podlegajacego sprawdzeniu, danych osoby, pojazdu, dokumentu podlegajacych sprawdzeniu, a takze podpis upo-
waznionej osoby.

16. Przepisu ust. 15 nie stosuje si¢ do udostepniania informacji, w tym danych osobowych, podmiotom wystepujacym
0 ich przekazanie w zwiazku z wykonywaniem przez te podmioty czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych lub prowadze-
niem postgpowan przygotowawczych.

17. Udostepnianie informacji, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 9, w tym danych osobowych, moze nastgpi¢ w drodze
teletransmisji, bez koniecznosci sktadania pisemnego wniosku, jezeli odrgbne przepisy dotyczace zadan i uprawnien pod-
miotéw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 9, przewidujg takg mozliwos$¢, podmioty spetniajg okreslone w tych przepisach
warunki, a Komendant Gtéwny Strazy Granicznej wyrazi pisemng zgode w postaci papierowej lub elektronicznej na taki
sposdb udostepnienia informacji, w tym danych osobowych.

18. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze roz-
porzadzenia, sposob pobierania wymazow ze §luzowki policzkow, gromadzenia odciskow linii papilarnych oraz zdj¢é sygna-
litycznych osob podejrzanych lub podejrzanych o popetnienie przestepstw $ciganych z oskarzenia publicznego, 0sob o nie-
ustalonej tozsamosci lub 0s6b usitujacych ukry¢ swoja tozsamos¢, warunki przechowywania, wykorzystania i sposob ich
przekazywania innym organom uprawnionym na podstawie przepisow odrebnych, a takze wzory wykorzystywanych doku-
mentow, uwzgledniajac przypadki i sposoby pobierania odciskow linii papilarnych, przeprowadzania wywiadu daktyloskopij-
nego oraz wykonywania zdj¢¢ sygnalitycznych, a takze kierujac si¢ potrzeba ochrony tych danych przed nieuprawnionym
dostepem.
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Art. 10aa. 1. Wykonujac czynnosci, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1, zlecone przez wiasciwe organy panstwowe, Straz
Graniczna posiada bezpo$redni dostep w celu wgladu do informacji o osobach poszukiwanych, o ktorych mowa w art. 20
ust. 2a pkt 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2021 r. poz. 1882, 2333, 2447 i 2448 oraz z 2022 r. poz. 655).

2. Straz Graniczna informuje Policje o odnalezieniu osoby poszukiwanej oraz moze wnioskowac o przekazanie przez
Policje informacji uzupehiajacych lub dokumentdéw, w zakresie umozliwiajacym wykonanie czynno$ci zleconych przez
wlasciwe organy panstwowe.

3. Policja przekazuje na wniosek Strazy Granicznej informacje uzupehiajace lub dokumenty we wnioskowanym przez
Straz Graniczng zakresie.

4. Bezposredni dostep, o ktorym mowa w ust. 1, uzyskuje si¢ za pomocg systemow teleinformatycznych.

5. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob informowania Policji o odna-
lezieniu przez Straz Graniczng osob poszukiwanych, o ktorych mowa w art. 20 ust. 2a pkt 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r.
0 Policji, oraz sposob przekazywania przez Policj¢ informacji o aktualno$ci czynnos$ci zleconych przez wlasciwe organy
panstwowe oraz innych informacji uzupetiajacych lub dokumentow, uwzgledniajac sprawng i skuteczng realizacje czyn-
nosci zleconych, a takze konieczno$¢ zapewnienia zupetnosci i przejrzystoéci przekazywanych informacji i dokumentow.

Art. 10b. 1. W celu zapobiegania lub wykrywania przestepstw oraz przestgpstw skarbowych Straz Graniczna moze
uzyskiwa¢ dane niestanowiace tresci odpowiednio, przekazu telekomunikacyjnego, przesytki pocztowej albo przekazu w ra-
mach ushugi $wiadczonej droga elektroniczng, okreslone w:

1) art. 180ci art. 180d ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. — Prawo telekomunikacyjne (Dz. U. z 2021 r. poz. 576 oraz z 2022 r.
poz. 501), zwane dalej ,,danymi telekomunikacyjnymi”,

2) art. 82 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 1041 i 2320), zwane dalej
,,danymi pocztowymi”,

3) art. 18 ust. 1-5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. 0 $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344),
zwane dalej ,,danymi internetowymi”

— oraz moze je przetwarzac¢ bez wiedzy i zgody 0soby, ktorej dotycza.

2. Przedsigbiorca telekomunikacyjny, operator pocztowy lub ustugodawca swiadczacy ustugi drogg elektroniczng udo-
stepnia nieodptatnie dane, o ktérych mowa w ust. 1:

1) funkcjonariuszowi wskazanemu w pisemnym wniosku Komendanta Gtownego Strazy Granicznej, Komendanta BSWSG
lub komendanta oddzialu Strazy Granicznej albo osoby przez nich upowaznione;j;

2) naustne zadanie funkcjonariusza posiadajgcego pisemne upowaznienie 0sob, o ktorych mowa w pkt 1;

3) za posrednictwem sieci telekomunikacyjnej funkcjonariuszowi posiadajacemu pisemne upowaznienie 0sob, o ktorych
mowa w pkt 1.

3. W przypadku, 0 ktérym mowa w ust. 2 pkt 3, udostepnianie danych, o ktorych mowa w ust. 1, odbywa si¢ bez udziatu
pracownikow przedsigbiorcy telekomunikacyjnego, operatora pocztowego lub ustugodawcy $wiadczacego ustugi droga
elektroniczng lub przy niezb¢dnym ich udziale, jezeli mozliwos¢ taka jest przewidziana w porozumieniu zawartym pomi¢dzy
Komendantem Gtoéwnym Strazy Granicznej a tym podmiotem.

4. Udostepnienie Strazy Granicznej danych, o ktorych mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ za posrednictwem sieci telekomuni-
kacyjnej, jezeli:
1) wykorzystywane sieci telekomunikacyjne zapewniaja:

a) mozliwo$¢ ustalenia osoby uzyskujacej dane, ich rodzaju oraz czasu, w ktorym zostaty uzyskane,

b) zabezpieczenie techniczne i organizacyjne uniemozliwiajgce osobie nieuprawnionej dostep do danych;

2)  jest to uzasadnione specyfikg lub zakresem zadan wykonywanych przez jednostki organizacyjne Strazy Granicznej
albo prowadzonych przez nie czynnosci.

5. Komendant Glowny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG i komendant oddziatu Strazy Granicznej prowadza rejestry
wystapien o uzyskanie danych telekomunikacyjnych, pocztowych i internetowych zawierajace informacje identyfikujace
jednostke organizacyjng Strazy Granicznej i funkcjonariusza uzyskujacego te dane, ich rodzaj, cel uzyskania oraz czas,
w ktorym zostaly uzyskane. Rejestry prowadzi si¢ w formie elektronicznej, z zachowaniem przepisow o ochronie informacji
niejawnych.
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6. Dane, o ktorych mowa w ust. 1, ktore maja znaczenie dla postgpowania karnego, Komendant Gtowny Strazy Granicznej,
Komendant BSWSG lub komendant oddziatu Strazy Granicznej przekazuja prokuratorowi wiasciwemu miejscowo lub
rzeczowo. Prokurator podejmuje decyzje o zakresie i sposobie wykorzystania przekazanych danych.

7. Dane, o ktorych mowa w ust. 1, ktore nie majg znaczenia dla postgpowania karnego, podlegaja niezwlocznemu,
komisyjnemu i protokolarnemu zniszczeniu.

8. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, pobiera si¢ i udostgpnia si¢ takze organom $cigania panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej i innych panstw, agencjom Unii Europejskiej zajmujacym si¢ zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci
oraz Miedzynarodowej Organizacji Policji Kryminalnej — Interpol na ich wniosek, jezeli nastepuje to w celu wykrywania
przestepstw oraz $cigania ich sprawcow albo w celu ratowania zycia i zdrowia ludzkiego.

Art. 10ba. 1. Kontrolg nad uzyskiwaniem przez Straz Graniczng danych telekomunikacyjnych, pocztowych lub interneto-
wych sprawuje sad okregowy wiasciwy dla siedziby sktadajacego wniosek organu Strazy Graniczne;.

2. Organ Strazy Granicznej, ktory wystapit z wnioskiem, przekazuje, z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji
niejawnych, sgdowi okrggowemu, o ktorym mowa w ust. 1, w okresach poétrocznych, sprawozdanie obejmujace:

1) liczb¢ przypadkow pozyskania w okresie sprawozdawczym danych telekomunikacyjnych, pocztowych lub interneto-
wych oraz rodzaj tych danych;

2) kwalifikacje prawne czynoéw, w zwiazku z zaistnieniem ktorych wystgpiono o dane telekomunikacyjne, pocztowe lub
internetowe.

3. Wramach kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, sad okregowy moze zapoznaé si¢ z materialami uzasadniajacymi
udostgpnienie Strazy Granicznej danych telekomunikacyjnych, pocztowych lub internetowych.

4. Sad okregowy informuje organ Strazy Granicznej o wyniku kontroli w terminie 30 dni od jej zakofczenia.
5. Kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, nie podlega uzyskiwanie danych na podstawie art. 10bb ust. 1.

Art. 10bb. 1. W celu zapobiegania lub wykrywania przestepstw oraz przestepstw skarbowych Straz Graniczna moze
uzyskiwaé dane:

1) zwykazu, o ktorym mowa w art. 179 ust. 9 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. — Prawo telekomunikacyjne,
2) o ktérych mowa w art. 161 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. — Prawo telekomunikacyjne,

3) w przypadku uzytkownika, ktory nie jest osobg fizyczng numer zakonczenia sieci oraz siedzibg lub miejsce wykony-
wania dzialalno$ci gospodarczej, firme lub nazwe i forme organizacyjna tego uzytkownika,

4)  w przypadku stacjonarnej publicznej sieci telekomunikacyjnej — takze nazwe¢ miejscowosci oraz ulicy, przy ktorej znaj-
duje si¢ zakonczenie sieci, udostgpnione uzytkownikowi

— oraz moze je przetwarza¢ bez wiedzy i zgody osoby, ktorej dotycza.
2. Do udostepniania i przetwarzania danych, o ktérych mowa w ust. 1, przepisy art. 10b ust. 2-8 stosuje sie¢.

Art. 10c. 1. Jezeli jest to konieczne dla skutecznego zapobiezenia przestepstwom okreslonym w art. 9e ust. 1 lub ich
wykrycia albo ustalenia sprawcow i uzyskania dowodow, Straz Graniczna moze korzystac¢ z informacji dotyczacych umow
ubezpieczenia, a w szczegdlnosci z przetwarzanych przez zaklady ubezpieczen danych podmiotow, w tym osob, ktore za-
warly umowe ubezpieczenia, a takze przetwarzanych przez banki informacji stanowiacych tajemnice bankowa oraz informacji
dotyczacych uméw o rachunek papierow wartosciowych, umow o rachunek pieni¢zny, umoéw ubezpieczenia lub innych
umoéw dotyczacych obrotu instrumentami finansowymi, a W szczegdlnos$ci z przetwarzanych przez uprawnione podmioty
danych osob, ktére zawarty takie umowy.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do:
1) spotdzielczych kas oszczednoSciowo-kredytowych;

2) podmiotow wykonujacych dziatalno§é na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o gietdach towarowych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 170);

3) podmiotéw wykonujgcych dziatalno$¢ ubezpieczeniows;
4) funduszy inwestycyjnych oraz alternatywnych spotek inwestycyjnych;

5) podmiotow wykonujgcych dziatalno$¢ w zakresie obrotu papierami wartosciowymi i innymi instrumentami finansowymi
na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2021 r. poz. 328, 355,
680, 1505, 1595 i 2140).
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3. Informacje i dane, o ktérych mowa w ust. 1, oraz informacje zwiazane z przekazywaniem tych informacji i danych
podlegaja ochronie przewidzianej w przepisach o ochronie informacji niejawnych i moga by¢ udostgpniane jedynie funk-
cjonariuszom prowadzacym czynnosci w danej sprawie i ich przetozonym, uprawnionym do sprawowania nadzoru nad pro-
wadzonymi przez nich w tej sprawie czynnos$ciami operacyjno-rozpoznawczymi. Akta zawierajace te informacje i dane udo-
stepnia si¢ ponadto wyltacznie sgdom i prokuratorom, jezeli nastepuje to w celu §cigania karnego.

4. Informacje i dane, o ktérych mowa w ust. 1, udostepnia si¢ na podstawie postanowienia wydanego na pisemny wniosek
Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, Komendanta BSWSG albo komendanta oddziatu Strazy Granicznej przez sad
okregowy wiasciwy miejscowo ze wzgledu na siedzibe organu Strazy Granicznej sktadajgcego wniosek.

5. Whniosek, 0 ktorym mowa w ust. 4, powinien zawierac:
1) numer sprawy i jej kryptonim, jezeli zostat jej nadany;
2) opis przestepstwa z podaniem jego kwalifikacji prawnej;
3) okolicznosci uzasadniajace potrzebe udostepnienia informacji i danych;
4)  wskazanie podmiotu, ktorego informacje i dane dotycza;
5) podmiot zobowigzany do udostepnienia informacji i danych;
6) rodzaj i zakres informacji i danych.

6. Po rozpatrzeniu wniosku sad, w drodze postanowienia, wyraza zgode na udostepnienie informacji i danych wskaza-
nego podmiotu, okreslajac ich rodzaj, zakres oraz podmiot obowigzany do ich udostepnienia, albo odmawia udzielenia zgody
na udostepnienie informacji i danych. Przepis art. 9e ust. 12 stosuje si¢ odpowiednio.

7. Na postanowienie sadu, o ktérym mowa w ust. 6, przystuguje zazalenie organowi Strazy Granicznej wnioskujacemu
0 wydanie postanowienia. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postepowania karnego.

8. W przypadku wyrazenia przez sad zgody na udostepnienie informacji, uprawniony przez sad organ Strazy Granicz-
nej pisemnie informuje podmiot obowigzany do udostepnienia informacji i danych o rodzaju i zakresie informacji i danych,
ktore majg by¢ udostepnione, podmiocie, ktorego informacje i dane dotycza, oraz o osobie funkcjonariusza upowaznionego
do ich odbioru. Do pisemnej informacji dotgcza si¢ postanowienie sadu.

9. W terminie do 120 dni od dnia przekazania informacji i danych, o ktorych mowa w ust. 1, Straz Graniczna, z za-
strzezeniem ust. 10 i 11, informuje podmiot, 0 ktorym mowa w ust. 5 pkt 4, 0 postanowieniu sadu wyrazajacym zgode na
udostepnienie informacji i danych.

10. Sad, ktory wydal postanowienie o udostepnieniu informacji i danych, na wniosek Komendanta Gtéwnego Strazy
Granicznej lub w odniesieniu do spraw realizowanych przez BSWSG na wniosek Komendanta BSWSG, ztozony po uzys-
kaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego, moze odroczy¢, w drodze postanowienia, na czas 0znaczony, z mozliwoscig
dalszego przedtuzania, obowigzek, o ktorym mowa w ust. 9, jezeli zostanie uprawdopodobnione, ze poinformowanie pod-
miotu, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 4, moze zaszkodzi¢ wynikom podjetych czynnoéci operacyjno-rozpoznawczych. Przepis
art. 9e ust. 12 stosuje si¢ odpowiednio.

11. Jezeli w okresie, 0 ktorym mowa w ust. 9 lub 10, zostato wszczete postepowanie przygotowawcze, podmiot wska-
zany w ust. 5 pkt 4 jest powiadamiany o postanowieniu sadu o udostgpnieniu informacji i danych przez prokuratora lub, na
jego polecenie, przez Straz Graniczng przed zamknigciem postgpowania przygotowawczego albo niezwlocznie po jego umo-
rzeniu.

12. Jezeli informacje i dane, 0 ktorych mowa w ust. 1, nie dostarczyty podstaw do wszczecia postepowania przygoto-
wawczego, organ wnioskujacy o wydanie postanowienia pisemnie zawiadamia o tym podmiot, ktory informacje i dane prze-
kazat.

13. Materialy zgromadzone w trybie, 0 ktorym mowa w ust. 1-10, niezawierajace informacji potwierdzajacych zaistnie-
nie przestepstwa podlegaja niezwtocznemu, protokolarnemu, komisyjnemu zniszczeniu. Zniszczenie materiatow zarzadza
organ Strazy Granicznej, ktory wnioskowat o udostepnienie informacji i danych.

14. Skarb Panstwa ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone naruszeniem przepiséw ust. 3 na zasadach okres-
lonych w Kodeksie cywilnym.

Art. 10d. 1. Straz Graniczna prowadzi kontrole, o ktorej mowa w art. 1 ust. 2 pkt 13a, w celu ustalenia stanu faktycznego
W zakresie przestrzegania przepisow dotyczacych legalnosci wykonywania pracy przez cudzoziemcow, prowadzenia dzia-
falnos$ci gospodarczej przez cudzoziemcow oraz powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom.

2. Kontrole przeprowadzaja funkcjonariusze Strazy Granicznej pelniacy stuzbe w jednostkach organizacyjnych Strazy
Granicznej, na podstawie upowaznienia do przeprowadzenia kontroli, zwanego dalej ,,upowaznieniem”, wystawionego przez
wlasciwego komendanta. Upowaznienie okazuje si¢ przed rozpoczgciem kontroli.
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3. Upowaznienie zawiera wskazanie podstawy prawnej, oznaczenie organu kontroli, dat¢ i miejsce wystawienia, imi¢
i nazwisko funkcjonariusza Strazy Granicznej uprawnionego do wykonywania kontroli oraz numer jego legitymacji shuzbo-
wej, nazwe i adres kontrolowanego, okre$lenie zakresu przedmiotowego kontroli, wskazanie daty rozpoczecia i przewidy-
wanego terminu zakonczenia kontroli, podpis osoby udzielajgcej upowaznienia z podaniem zajmowanego stanowiska lub
funkcji oraz pouczenie o prawach i obowiazkach kontrolowanego.

4. W przypadku podejrzenia, ze przepisy w zakresie, 0 ktorym mowa w Ust. 1, nie sg przestrzegane, i okoliczno$ci faktyczne
uzasadniajg niezwtoczne podjecie kontroli, kontrole przeprowadza si¢ na podstawie legitymacji stuzbowych. Kontrolowanemu
dorecza si¢ upowaznienie nie pdzniej niz w terminie 7 dni od podjecia kontroli. W przypadku kontroli, na podstawie legity-
macji stuzbowych, kontrolowany ma obowigzek wskaza¢ adres do doreczen. W przypadku braku takiego adresu lub gdy
wskazany adres okazat si¢ nieprawdziwy, upowaznienie ztozone do akt kontroli uznaje si¢ za doreczone.

5. Kontrolg mogg by¢ objeci pracodawcy, przedsiebiorcy niezatrudniajgcy pracownika i inne instytucje, a takze w przy-
padku uzasadnionego podejrzenia naruszenia przepisow, o ktorych mowa w ust. 1, osoby fizyczne.

6. Kontrole przeprowadza si¢ w siedzibie kontrolowanego oraz w innych miejscach wykonywania pracy lub prowa-
dzenia dziatalno$ci gospodarczej, a takze w miejscu przechowywania wszelkich dokumentoéw zwiazanych z zatrudnieniem,
powierzeniem pracy lub prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej.

7. Podczas wykonywania kontroli funkcjonariusze moga korzysta¢ z pomieszczen do pracy kontrolowanego. Jezeli
przeprowadzenie czynno$ci kontrolnych tego wymaga, moga one by¢ przeprowadzone takze w jednostce organizacyjnej
Strazy Graniczne;.

8. Kontrolowany, osoba upowazniona do reprezentowania kontrolowanego lub prowadzenia jego spraw, pracownik
kontrolowanego oraz osoba wspoéldziatajaca z kontrolowanym sa obowigzani umozliwi¢ wykonywanie kontroli oraz uczestni-
czy¢ W przeprowadzaniu ogledzin miejsc wykonywania pracy.

9. Kontrolowany ma obowiazek w wyznaczonym terminie udziela¢ wszelkich wyjasnien dotyczgcych przedmiotu kon-
troli, dostarcza¢ dokumenty, w tym dokumenty zadane przez kontrolujacych funkcjonariuszy, umozliwi¢ sporzadzanie ich
kopii oraz zapewni¢ funkcjonariuszom warunki do pracy, w tym w miar¢ mozliwoséci udostgpni¢ samodzielne pomieszczenie
i miejsce do przechowywania dokumentow.

10. Osoby upowaznione do reprezentowania kontrolowanego lub prowadzenia jego spraw, pracownicy kontrolowanego,
osoby wspotdziatajace z kontrolowanym oraz inne osoby przebywajace w miejscu przeprowadzania kontroli s obowigzani
udziela¢ wyjasnien dotyczacych przedmiotu kontroli, w zakresie wynikajacym z wykonywanych czynnosci lub zadan.

11. Kontrolowany lub osoba przez niego upowazniona sg obowigzani do po$wiadczenia zgodno$ci odpisow i wycig-
gow oraz kserokopii z dokumentoéw dostarczonych kontrolujacym.

12. Kontrolowany lub osoby, o ktérych mowa w ust. 10, moga ztozy¢ funkcjonariuszom kontrolujacym ustne lub
pisemne o§wiadczenia dotyczace przedmiotu kontroli, ktore zatacza si¢ do protokotu kontroli.

13. W przypadku wystapienia w toku kontroli okolicznos$ci wymagajacych wiadomosci specjalistycznych, w szczegol-
nosci dotyczacych dokumentow potwierdzajacych legalnos¢ wykonywania pracy przez cudzoziemcow, mozna powotac bieglego.

14. Po przeprowadzeniu kontroli funkcjonariusz sporzadza:
1) w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w toku kontroli — protokét kontroli;
2)  w przypadku niestwierdzenia nieprawidtowosci — notatke stuzbowa.
15. Protokot kontroli powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:
1) stopien, imi¢ i nazwisko funkcjonariusza oraz numer jego legitymacji stuzbowej;
2) date i miejsce sporzgdzenia protokotu kontroli;
3) date i godzing rozpoczgcia i zakonczenia kontroli;
4)  miejsce przeprowadzenia kontroli;
5)  dane kontrolowanego obejmujace nazwe (firmg) lub imi¢ i nazwisko, adres (siedzib¢) oraz numer REGON, KRS lub NIP;
6) opis okolicznosci uzasadniajgcych przeprowadzenie kontroli;

7)  opis skontrolowanych dokumentéw i zezwolen z podaniem ich numeru, okresu waznosci oraz organu, ktéry dokument
lub zezwolenie wydat;

8)  wynik kontroli;
9) podpis funkcjonariusza sporzadzajacego protokot kontroli;

10) podpis kontrolowanego lub adnotacj¢ o przyczynach jego braku.
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16. Notatka stuzbowa powinna zawiera¢ w szczegolnosci:
1) date i miejsce sporzadzenia notatki;
2)  dane kontrolowanego obejmujace nazwe (firmg) lub imie i nazwisko, adres (siedzibe¢) oraz numer REGON, KRS lub NIP;
3)  wynik kontroli;
4)  podpis funkcjonariusza sporzadzajacego notatke.

17. Kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia przed podpisaniem protokotu kontroli zastrzezen do ustalen
zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zglosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu.

18. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kontrolowanego nie stanowi przeszkody do podpisania go przez kon-
trolujacego oraz pozostawienia kontrolowanemu kopii protokotu.

19. W przypadku gdy w przeprowadzaniu kontroli bierze udziat thumacz, protokot kontroli lub notatka stuzbowa po-
winny zawiera¢ imi¢ i nazwisko oraz podpis thumacza.

20. (uchylony)
21. (uchylony)

22. Straz Graniczna w zakresie wykonywania kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, wspotdziata z organami administracji
publicznej, a w szczegblnosci z Policja, Panstwowa Inspekcja Pracy, Krajowa Administracja Skarbows, Zaktadem Ubez-
pieczen Spotecznych oraz zwigzkami zawodowymi i organizacjami pracodawcow.

23. Organ Strazy Granicznej dokonujacy kontroli zawiadamia o podejrzeniu naruszenia przepisOw prawa wlasciwe
organy, W szczegolnosci:

1) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych —w przypadku naruszenia przepisow w zakresie ubezpieczen spotecznych oraz skta-
dek na Fundusz Pracy;

2) Panstwowa Inspekcje Pracy — w przypadku naruszenia przepisow prawa pracy;

3) Krajowg Administracj¢ Skarbowa — w przypadku naruszenia przepisoéw prawa podatkowego lub prawa celnego;
4)  (uchylony)

5)  Policje lub Prokuratur¢ — w przypadku podejrzenia popetnienia czynu zabronionego.

23a. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej jest obowigzany do przekazywania ministrowi wlasciwemu do spraw pracy
oraz ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych, nie pozniej niz do dnia 30 kwietnia nastgpnego roku, zbiorczych
wynikow kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, w zakresie dotyczacym powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom prze-
bywajacym bez waznego dokumentu uprawniajgcego do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z uwzglednieniem
liczby kontroli przeprowadzonych w poprzednim roku oraz procentowego udziatu podmiotéw powierzajacych wykonywanie
pracy cudzoziemcom przebywajacym bez waznego dokumentu uprawniajacego do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej w kazdym sektorze, o ktorym mowa w art. 4 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o0 promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy.

24. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale stosuje si¢ przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego.

25. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych w porozumieniu z ministrem wasciwym do spraw pracy okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegdtowy tryb przeprowadzania kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, oraz wzory stosowanych dokumentow,
majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia sprawnosci przeprowadzanej kontroli oraz prawidlowego dokumentowania
przeprowadzonych czynnosci kontrolnych.

Art. 10e. 1. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1, 2, 4-5d i 10, Komendant Gtéwny Strazy
Granicznej, Komendant BSWSG lub komendant oddziatu Strazy Granicznej moze zarzadzi¢ o zastosowaniu urzadzen unie-
mozliwiajacych telekomunikacj¢ na okreslonym obszarze, przez czas niezbedny do wykonywania czynnosci przez Straz
Graniczng, z uwzglednieniem konieczno$ci minimalizacji skutkow braku mozliwosci korzystania z ustug telekomunikacyjnych.

2. O zastosowaniu urzadzen, o ktorych mowa w ust. 1, Komendant Glowny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG
lub komendant oddziatu Strazy Granicznej niezwlocznie informuje Prezesa Urzedu Komunikacji Elektroniczne;.
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Art. 10f. W celu wykonywania zadan w zakresie kontroli ruchu drogowego, 0 ktorych mowa w art. 129 ust. 4a ustawy

z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2021 r. poz. 450, z p6zn. zm.Y), Straz Graniczna moze
prowadzi¢ wyszukiwania informacji za po$rednictwem Krajowego Punktu Kontaktowego, na zasadach okreslonych w art. 80k—80r
tej ustawy.

1)
2)

2a)

2b)

3)
4)
5)
5a)

5b)

Art. 11. 1. Funkcjonariusze, wykonujac zadania, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2, maja prawo:
dokonywania kontroli granicznej;

dokonywania kontroli osobistej, a takze przegladania zawartosci bagazy, sprawdzania fadunkéw w portach i na dwor-
cach oraz w $rodkach komunikacji lotniczej, drogowe;j, kolejowej i wodnej:

a) w razie istnienia uzasadnionego podejrzenia popetniania czynu zabronionego pod grozbg kary,

b) w celu znalezienia broni lub innych niebezpiecznych przedmiotéw mogacych stuzyé do popetnienia czynu zabro-
nionego pod grozba kary,

€) w celu znalezienia przedmiotow, ktorych uzycie moze spowodowacé naruszenie bezpieczefistwa publicznego lub
porzadku publicznego,

d) w celu znalezienia przedmiotow, ktorych posiadanie jest zabronione, a takze przedmiotow podlegajacych zajgciu
na potrzeby postgpowan prowadzonych w zwigzku z realizacjg czynnosci, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1-5b,
7 lub 10-14,

e) gdy jest to niezbedne dla zapewnienia bezpieczenstwa innych 0sob, w tym funkcjonariuszy realizujacych czynnosci
stuzbowe lub 0s6b w stosunku do ktorych sa wykonywane czynnosci stuzbowe, gdy osoby te sa doprowadzane
lub umieszczane lub przebywaja w strzezonym o$rodku lub areszcie dla cudzoziemcow,

f)  jezeli zachowanie 0sob, 0 ktorych mowa w lit. e, wskazuje, ze moga one stanowi¢ zagrozenie dla siebie lub z posia-
danych informacji wynika, ze podejmowaly juz wczeséniej proby samookaleczenia,

g) gdy jest to niezbedne dla zapewnienia porzadku w strzezonym osrodku lub areszcie dla cudzoziemcow.

dokonywania kontroli bezpieczenstwa w przejsciach granicznych, w portach lotniczych oraz w $rodkach komunikacji
lotniczej, drogowej, kolejowej i wodnej — w celu wykluczenia mozliwo$ci popeienia przestepstw lub wykroczen,
zwlaszcza skierowanych przeciwko nienaruszalnos$ci granicy panstwowej lub bezpieczenstwa w miedzynarodowej komu-
nikacji;

pelnienia wart ochronnych na poktadzie statku powietrznego oraz stosowania niezbednych srodkow, tacznie z uzyciem
srodkow przymusu bezposredniego i broni palnej, w celu unieszkodliwienia osoby, ktora stanowi bezposrednie zagro-
zenie bezpieczenstwa lotu, zdrowia lub zycia pasazerow lub cztonkow zatogi;

wydawania wiz i innych zezwolen na przekroczenie granicy panstwowej na podstawie odrebnych przepisow;
legitymowania lub ustalania w inny sposob tozsamos$ci osoby;
zatrzymywania 0sob w trybie i przypadkach okreslonych w przepisach Kodeksu postepowania karnego i innych ustaw;

zatrzymywania osob stwarzajacych w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego,
a takze dla mienia;

doprowadzania:
a) o0sob, o ktorych mowa w pkt 5, do wlasciwego organu Strazy Granicznej, sadu lub prokuratury,

b) cudzoziemcdw, wobec ktorych prowadzone sg postepowania okreslone w ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzo-
ziemcach oraz w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, a takze umieszczonych w strzezonym osrodku lub areszcie dla cudzoziemcdéw do organu
Strazy Granicznej, sadu, prokuratury, jednostki organizacyjnej Policji, wojewody, Szefa Urzedu do Spraw Cudzo-
ziemcow, przedstawicielstw dyplomatycznych, urzedow konsularnych, placowek opiekunczo-wychowawczych
lub podmiotdéw leczniczych,

€) cudzoziemcOw:

— ktoérym zostata wydana decyzja o zobowigzaniu cudzoziemca do powrotu podlegajaca przymusowemu wykonaniu
zgodnie z art. 329 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

— ktorym odmoéwiono wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, i wystapity okolicznosci, o ktorych mowa
w art. 463 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

5)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 463, 694, 720, 1641, 1997, 2165, 2269

i 2328 oraz z 2022 r. poz. 655.
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5¢)

5d)
5e)

6)

6a)
7)

7a)

7b)

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

— ktorym zostata wydana decyzja o wydaleniu podlegajaca przymusowemu wykonaniu zgodnie z art. 71 ust. 2 i 3
ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. 0 wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie
Z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkow ich rodzin (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1697),

— podlegajacych przekazaniu, o ktérym mowa w art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 udzielaniu cudzo-
ziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz w art. 393b ust. 3 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o0 cudzoziemcach

— do granicy panstwowej albo do portu lotniczego albo morskiego panstwa, do ktorego cudzoziemiec zostaje do-
prowadzony;

pobierania od 0sob odciskow linii papilarnych lub wymazu ze Sluzoéwki policzkow:
a) Ww trybie i przypadkach okreslonych w przepisach Kodeksu postepowania karnego,

b) w celu identyfikacji 0sob o nieustalonej tozsamosci oraz oséb usitujgcych ukry¢ swojg tozsamosé, jezeli ustalenie
tozsamosci w inny sposob nie jest mozliwe;

pobierania od cudzoziemcow odciskéw linii papilarnych w trybie i przypadkach okre§lonych w przepisach odrgbnych;

utrwalania wizerunku osob w celu weryfikacji ich tozsamosci, identyfikacji 0osob o nieustalonej tozsamosci oraz 0sob
usitujacych ukry¢ swoja tozsamosé;

przeszukiwania 0sob, rzeczy, pomieszczen i $srodkdéw transportu w trybie i przypadkach okreslonych w przepisach
Kodeksu postepowania karnego i innych ustaw;

naktadania grzywien w drodze mandatu karnego za wykroczenia;

obserwowania i rejestrowania, przy uzyciu srodkéw technicznych stuzacych do rejestracji obrazu i dzwigku, zdarzen
na drogach oraz w innych miejscach publicznych;

obserwowania i rejestrowania przy uzyciu srodkoéw technicznych obrazu w pomieszczeniach strzezonych osrodkow,
aresztow dla cudzoziemcow lub w pomieszczeniach przeznaczonych dla 0sob zatrzymanych oraz w innych wykorzy-
stywanych przez Straz Graniczng obiektach i obszarach — w celu zapewnienia bezpieczenstwa przebywajacym w nich
osobom;

obserwowania i rejestrowania przy uzyciu srodkoéw technicznych obrazu lub dzwigku w miejscach innych niz publiczne
w trakcie interwencji;

zatrzymywania pojazdéw i wykonywania innych czynnos$ci z zakresu kontroli ruchu drogowego w trybie i przypad-
kach okreslonych w ustawie z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym;

zatrzymywania i cofania z granicy panstwowej do nadawcy szkodliwych materiatow jadrowych i promieniotworczych,
srodkow chemicznych i biologicznych, jak rowniez odpadow;

przebywania i poruszania si¢ na gruntach bez uzyskiwania zgody ich wiascicieli lub uzytkownikéw oraz przechodzenia
przez pola uprawne w czasie bezposredniego poscigu, rowniez z uzyciem psa stuzbowego, jezeli nie ma mozliwosci
korzystania z drég;

zadania niezbednej pomocy od instytucji panstwowych, organdéw administracji rzgdowej i samorzadu terytorialnego
oraz jednostek gospodarczych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie uzyteczno$ci publicznej; wymienione instytucje,
organy i jednostki obowigzane sa, w zakresie swojego dziatania, do udzielenia tej pomocy, w zakresie obowigzujacych
przepiséw prawa;

zwracania si¢ o niezbedng pomoc do innych jednostek gospodarczych i organizacji spotecznych, jak rowniez zwracania
si¢ w naglych wypadkach do kazdej osoby o udzielenie doraznej pomocy, w ramach obowiazujacych przepisow prawa;

dokonywania sprawdzenia prewencyjnego osob doprowadzanych, umieszczanych lub przebywajacych w pomieszcze-
niach dla 0sob zatrzymanych lub 0s6b konwojowanych, w celu ochrony przed bezprawnymi zamachami na zycie lub
zdrowie osob lub mienie, a takze w celu ochrony przed nieuprawnionymi dziataniami skutkujacymi zagrozeniem zycia
lub zdrowia lub bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

wydawania osobom polecen okre$lonego zachowania si¢ w granicach niezbednych do wykonania czynnosci okreslo-
nych w pkt 1-2b, 4-6, 7, 7a, 9, 10 lub 13 lub w granicach niezbednych do ochrony przed zatarciem $ladéw przy za-
bezpieczaniu miejsca zdarzenia lub w celu uniknigcia bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa osob lub mienia, gdy
jest to niezbedne do sprawnego i zgodnego z prawem wykonywania tych czynnosci albo unikniecia zatarcia Sladow prze-
stepstwa lub wykroczenia.
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la. Zatrzymanie osoby moze by¢ zastosowane tylko wowczas, gdy inne $rodki okazaty si¢ bezcelowe lub nieskuteczne.

1b. Czynnosci wymienione w ust. 1 powinny by¢ wykonywane w sposob mozliwie najmniej naruszajacy dobra osobiste
osoby, wobec ktorej zostaly podjete.

1c. Osobie zatrzymanej na podstawie ust. 1 pkt 5a przystuguja uprawnienia przewidziane dla osoby zatrzymanej w Kodeksie
postepowania karnego.

1d. Przy wykonywaniu czynnosci, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 13a, funkcjonariusze Strazy Granicznej majg
prawo:

1) swobodnego poruszania si¢ po terenie jednostki kontrolowanego bez obowiagzku uzyskiwania przepustki oraz sa zwol-
nieni z obowigzku poddania si¢ rewizji osobistej;

2)  kontrolowania dokumentéw zwigzanych z zatrudnieniem, powierzeniem pracy lub prowadzeniem dziatalno$ci gospo-
darczej oraz sporzadzania ich kopii;

3) ustalania tozsamos$ci 0sob przebywajgcych w miejscu przeprowadzania kontroli;

4) przestuchiwania osob podejrzewanych o naruszenie przepisow, o ktorych mowa w art. 10d;

5)  zadania udzielania wyjasnien od 0s6b przebywajacych w miejscu przeprowadzania kontroli;

6) dokumentowania czynnos$ci kontrolnych z wykorzystaniem $rodkow audiowizualnych;

7)  korzystania z pomocy bieglych i specjalistow;

8) dokonywania ogledzin miejsc wykonywania pracy, w szczego6lnosci w celu ustalenia liczby miejsc pracy.

1e.9 W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1, 2, 2a lit. a—c, pkt 4, 5-5b, 5d oraz 12 i 13, Straz
Graniczna moze uzywac psow stuzbowych lub koni stuzbowych.

2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposdb i tryb postgpowania przy wykonywaniu uprawnien, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 4-5c i 5e, oraz wzory dokumentéw stosowanych w tych sprawach, a takze podmioty uprawnione do za-
rzadzania doprowadzenia i szczegdétowe warunki dokonywania doprowadzen przy uzyciu srodkoéw transportu, uwzglednia-
jac niezbedne srodki ostroznosci przy wykonywaniu uprawnien, a takze skutecznos¢ dziatan podejmowanych przez Straz
Graniczng oraz poszanowanie praw 0sob, wobec ktorych dziatania te s3 podejmowane.

2a. Na sposob przeprowadzania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1:
a) pktS5iSa, wterminie 7 dni od dnia dokonania czynnosci,
b) pkt7i7b, wterminie 7 dni od dnia gdy podmiot dowiedziat si¢ o dokonanych wobec niego czynno$ciach

— przystuguje zazalenie do prokuratora wlasciwego ze wzgledu na miejsce przeprowadzenia czynno$ci. Do zazalenia stosuje si¢
przepisy Kodeksu postepowania karnego.

2b. Zgromadzone podczas przeprowadzania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7 i 7b, materiaty niezawierajace
dowoddéw pozwalajacych na wszczecie postegpowania karnego przechowuje si¢ przez okres 2 miesi¢cy od zakonczenia czynnosci,
a nastgpnie dokonuje si¢ ich niezwlocznego protokolarnego, komisyjnego zniszczenia. Zniszczenie materiatdow zarzadza
organ Strazy Granicznej, ktory sprawowat nadzor nad przeprowadzeniem czynnosci.

2c. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7a, nie mogg by¢ wykonywane w miejscach przeznaczonych dla celow
sanitarno-higienicznych oraz w pokojach dla cudzoziemcow.

2d. Zgromadzone zapisy obrazu, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7a, niezawierajace dowodoéw pozwalajacych na wszczecie
postepowania karnego albo postepowania w sprawach o wykroczenia, postepowania dyscyplinarnego lub mogacych byé
wykorzystanymi w postepowaniu w ramach czynnosci wyjasniajacych albo dowodoéw majacych znaczenie dla toczgcych sie
takich postepowan przechowuje sie przez okres 30 dni od dnia zarejestrowania, a nast¢pnie niszczy.

2e. Uzyte w ust. 1 pkt 7b okreslenie interwencja oznacza wlaczenie si¢ funkcjonariusza lub funkcjonariuszy Strazy
Granicznej w tok zdarzenia moggcego narusza¢ normy prawne i podjecie dziatan zmierzajgcych do ustalenia charakteru,
rodzaju i okoliczno$ci powstatego zdarzenia oraz przedsiewzig¢ ukierunkowanych na przywrocenie naruszonego porzadku
prawnego.

2f. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7b, funkcjonariusz Strazy Granicznej w miar¢ mozliwos$ci uprzedza
osobe, wobec ktorej podejmuje czynnosci, o rejestrowaniu obrazu lub dzwicku.

®  Dodany przez art. 3 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 3.
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3. Osobe zatrzymang nalezy niezwtocznie podda¢ —w razie uzasadnionej potrzeby — badaniu lekarskiemu lub udzieli¢ jej
pierwszej pomocy medycznej.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw zdrowia, okresli,
W drodze rozporzadzenia, tryb przeprowadzania badan lekarskich, o ktérych mowa w ust. 3. Rozporzadzenie powinno
okresli¢ osoby przeprowadzajace badania, organizacj¢ i miejsce przeprowadzenia badan oraz zakres prowadzonej w tych
sprawach dokumentacji, a takze przypadki uzasadniajace potrzebe udzielenia osobie zatrzymanej pierwszej pomocy medycznej.

5. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki, jakim powinny odpowiada¢
pomieszczenia W jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej przeznaczone dla osob zatrzymanych oraz regulamin po-
bytu w tych pomieszczeniach. Rozporzadzenie powinno okresli¢ wyposazenie pomieszczen dla osob zatrzymanych, pod-
mioty kontrolujace te pomieszczenia, zakres prowadzonej dokumentacji, a takze szczegétowe uprawnienia i obowigzki os6b
zatrzymanych.

5a. Minister whasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki, sposob i formy przeprowa-
dzania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7 i 7b, oraz tryb ich dokumentowania i podmioty wtasciwe w tych sprawach,
uwzgledniajac dostosowanie sposobu i form przeprowadzania czynnosci do rodzaju dziatan podejmowanych przez funkcjo-
nariuszy.

5b. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob przechowywania i niszczenia
zapisOw obrazu, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7a, oraz udostepniania ich uprawnionym podmiotom, uwzgledniajac potrzebe
wlasciwego zabezpieczenia utrwalonego obrazu przed utrata, znieksztalceniem lub nieuprawnionym ujawnieniem.

6. (uchylony)
7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdtowy tryb dokonywania kontroli, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, a takze poswiadczania w dokumentach podrozy
przekroczenia granicy panstwowe;j,

2)  wzory dokumentow wykorzystywanych w celu potwierdzenia wjazdu lub wyjazdu oraz po$wiadczajacych zatrzymanie
dokumentu podczas kontroli granicznej,

3) wzdr pieczeci poswiadczajacej daty i miejsca przekroczenia granicy

—uwzgledniajac mozliwos$¢ ograniczenia lub odstapienia od kontroli granicznej oraz jej dokonywania poza kolejnoscia,
szczegblne kategorie osob przekraczajacych granice oraz okolicznos$ci jej przekraczania, mozliwos$¢ uzycia §rodkow tech-
nicznych oraz psa stuzbowego podczas tej kontroli, a takze konieczno$¢ dokumentowania wykonanych czynnosci, w tym
dostosowania wzoréw dokumentoéw i pieczgci do obowiazujacych w tym zakresie przepisow Unii Europejskie;j.

7a. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, formy kontroli bezpieczenstwa prze-
prowadzanej w zasiegu terytorialnym przejscia granicznego oraz w $rodkach komunikacji migdzynarodowej, uwzglgdniajac
wymogi koordynacji dziatan Strazy Granicznej z innymi organami i instytucjami dziatajacymi w przej$ciu granicznym oraz
wymogi obowigzujace w zakresie kontroli bezpieczenstwa w lotniczych przejsciach granicznych oraz w $rodkach komuni-
kacji lotniczej.

7b. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wilasciwym do spraw transportu, okresli,
w drodze rozporzadzenia, warunki, jakie muszg spetnia¢ funkcjonariusze wchodzacy w sktad wart ochronnych na poktadzie
statku powietrznego, sposob pehienia shuzby na poktadzie statku powietrznego oraz wyposazenie funkcjonariuszy wcho-
dzacych w sktad wart ochronnych, uwzgledniajac koniecznos$¢ zapobiezenia aktom bezprawnej ingerencji w czasie trwania
lotu oraz zapewnienia bezpieczenstwa osob znajdujacych si¢ na poktadzie statku powietrznego.

8. Za szkody wyrzadzone czynno$ciami, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 10, przystuguje odszkodowanie wedtug zasad
prawa cywilnego.

9. (uchylony)

Art. 11a. (uchylony)

Art. 11aa. 1. Kontrola osobista polega na sprawdzeniu;

1) zawartosci odziezy i obuwia osoby poddawanej kontroli osobistej, zwanej dalej ,,0sobg kontrolowang”, i przedmiotow,
ktore znajduja si¢ na jej ciele, bez odstaniania przykrytej odzieza powierzchni ciata;

2) zawarto$ci odziezy i obuwia osoby kontrolowanej oraz przedmiotéw, ktore znajduja si¢ na jej ciele, z odstonigciem
przykrytych odzieza powierzchni ciata w celu oraz w zakresie niezbgdnym do odebrania broni lub przedmiotow, o ktorych
mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2 lit. b—d, w przypadku gdy ujawniono ich posiadanie przez osobe kontrolowang podczas
sprawdzenia, 0 ktorym mowa w pkt 1, i gdy do ich odebrania nie jest wystarczajace zastosowanie czynnosci, o ktérych
mowa w pkt 1;
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3) jamy ustnej, nosa, uszu oraz wloséw osoby kontrolowane;j;
4)  miejsc intymnych osoby kontrolowanej, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

2. Funkcjonariusz dokonuje kontroli osobistej w spos6b mozliwie najmniej naruszajacy dobra osobiste osoby kontro-
lowanej oraz w zakresie niezbednym w danych okoliczno$ciach do realizowania celu dokonywanej kontroli.

3. Podczas sprawdzenia, 0 ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 i 4, osoba kontrolowana powinna by¢ cze$ciowo ubrana. Funkcjo-
nariusz najpierw sprawdza czg$¢ odziezy, a przed sprawdzeniem kolejnej czesSci umozliwia osobie kontrolowanej wlozenie
odziezy juz sprawdzone;.

4. Sprawdzenia, 0 ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2, mozna dokona¢ wzrokowo, manualnie lub z wykorzystaniem psa
stuzbowego lub $rodkéw technicznych niezbednych do wykrywania materiatow i urzadzen, ktérych posiadanie jest zabro-
nione, w szczegdlnosci broni, materiatdéw wybuchowych, srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych i ich prekur-
sordéw, a sprawdzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 lub 4 —wzrokowo lub manualnie.

5. Osoba kontrolowana jest obowigzana umozliwi¢ funkcjonariuszom dokonanie czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1.

6. Kontrole osobistg przeprowadza funkcjonariusz tej samej pici, co osoba kontrolowana, w miejscu niedostgpnym
W czasie dokonywania kontroli dla 0s6b postronnych.

7. Jezeli kontrola osobista musi by¢ przeprowadzona niezwlocznie, w szczegolnosci ze wzgledu na okoliczno$ci mogace
stanowi¢ zagrozenie zycia lub zdrowia ludzkiego lub mienia, moze jej dokona¢ funkcjonariusz ptci odmiennej niz osoba
kontrolowana, takze w miejscu niespetniajacym warunku, o ktérym mowa w ust. 6, W sposdb mozliwie najmniej naruszajacy
dobra osobiste osoby kontrolowanej.

8. Podczas kontroli osobistej moze by¢ obecna osoba przybrana przez dokonujacego czynno$ci, a w przypadku gdy nie
uniemozliwi to przeprowadzenia kontroli osobistej albo nie utrudni jej przeprowadzenia w istotny sposéb, podczas kontroli
moze by¢ obecna takze osoba wskazana przez osob¢ kontrolowana.

9. Funkcjonariusz dokonujacy kontroli osobiste;j:

1) podaje swoj stopien, imi¢ i nazwisko w sposob umozliwiajacy odnotowanie tych danych, jezeli wczeséniej nie wykonat
tych czynnosci;

2) podaje podstawe prawng oraz przyczyng podjecia czynnoci;
3) legitymuje osobe kontrolowang oraz inne osoby, jezeli uczestnicza w czynnosci;

4) moze wezwac osobg kontrolowang do dobrowolnego wydania broni lub przedmiotow, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1
pkt 2 lit. b—d;

5) moze zadaé:
a) oprdznienia przez osobe kontrolowang kieszeni, innych czgéci odziezy, przedmiotéw znajdujacych sie na ciele

osoby kontrolowanej lub przez nig posiadanych,

b) zdjecia odziezy, obuwia lub bielizny przez osobe kontrolowang,
C) przyjecia przez osobe kontrolowang odpowiednej pozycji ciata w sposob umozliwiajacy sprawdzenie miejsc intymnych;

6) odbiera osobie kontrolowanej bron lub przedmioty, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2 lit. b—d;

7) sprawdza czy informacje 0 osobie kontrolowanej, przedmiotach lub dokumentach posiadanych przez t¢ osobe sa prze-
twarzane w zbiorach danych prowadzonych przez Straz Graniczng lub w dostepnych Strazy Granicznej krajowych
i migdzynarodowych systemach informacyjnych, w ktorych przetwarza si¢ informacje, w tym dane osobowe, 0 0so-
bach podejrzanych o popelnienie przestepstw, osobach zaginionych lub osobach poszukiwanych w zwigzku z ochrona

bezpieczenstwa i porzadku publicznego lub w ktorych przetwarza sie informacje o skradzionych lub utraconych doku-
mentach lub przedmiotach w celu ich odnalezienia.

10. Po zakonczeniu kontroli osobistej funkcjonariusz:

1) odnotowuje dokonanie kontroli osobistej w dokumentacji stuzbowej, okreslajac date, miejsce, czas i przyczyng jej prze-
prowadzenia, zakres przeprowadzonych czynnosci oraz dane osoby kontrolowanej i 0sob w niej uczestniczacych — jezeli
w toku kontroli nie ujawniono przedmiotow, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2 lit. b—d;

2)  sporzadza protokot z kontroli osobistej — jezeli w toku kontroli osobistej ujawniono przedmioty, o ktorych mowa w art. 11
ust. 1 pkt 2 lit. b—d.
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11. Funkcjonariusz poucza osobg kontrolowang o prawie do ztozenia zazalenia, o ktérym mowa w ust. 13, oraz 0 moz-
liwosci zadania sporzadzenia protokotu z kontroli osobistej. Funkcjonariusz sporzadza protokot z kontroli osobistej, jezeli
osoba kontrolowana zglosita takie zadanie bezposrednio po jej dokonaniu.

12. Protokoét z kontroli osobistej zawiera w szczegdlnosci:

1) oznaczenie czynnos$ci, podstawy prawnej jej podjecia, jej miejsca oraz danych osoby kontrolowanej i 0osob w niej
uczestniczacych, obejmujacych imig, nazwisko, numer PESEL lub date urodzenia oraz rodzaj i cechy identyfikacyjne
dokumentu, na podstawie ktorego ustalono tozsamo$¢ osoby;

2) date i godzine rozpoczecia i zakonczenia czynnosci,

3) dane funkcjonariusza dokonujacego kontroli obejmujace stopien, imi¢ i nazwisko oraz nazwg jednostki organizacyjnej
Strazy Granicznej, w ktorej pehni stuzbe;

4) przebieg kontroli, o§wiadczenia i wnioski osoby kontrolowanej i 0s6b w niej uczestniczacych;
5) spis znalezionych i odebranych przedmiotow oraz w miare potrzeby ich opis;

6) pouczenie osoby kontrolowanej o jej prawach;

7)  w miarg potrzeby opis innych okoliczno$ci dotyczacych przebiegu kontroli.

13. Osobie kontrolowanej przystuguje zazalenie do sadu rejonowego whasciwego ze wzglgdu na miejsce przeprowa-
dzenia czynno$ci, w terminie 7 dni od dokonania kontroli osobistej, w celu zbadania zasadnosci, legalnosci oraz prawidto-
wosci jej dokonania. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdziatu 50 Kodeksu postgpowania karnego.

14. W przypadku stwierdzenia bezzasadnosci, nielegalnosci lub nieprawidtowosci dokonania kontroli osobistej sad za-
wiadamia o tym prokuratora oraz kierownika jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej nadrzednej nad jednostka, w ktorej
petni stuzbe funkcjonariusz, ktoéry dokonat kontroli osobiste;.

15. W przypadku gdy przedmioty ujawnione w wyniku czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, stwarzaja niebezpieczenstwo
dla zycia, zdrowia lub mienia, funkcjonariusz, w granicach dost¢pnych srodkow, niezwlocznie podejmuje czynnosci ochronne.

16. Zazalenie, o ktorym mowa w ust. 13, sktada si¢ za posrednictwem jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej wiasciwej
wedtug miejsca dokonania kontroli osobistej. Jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, niezwlocznie
przekazuje zazalenie do sadu rejonowego.

Art. 11ab. 1. Przegladanie zawartoéci bagazy lub sprawdzanie tadunkow w portach i na dworcach oraz w srodkach
komunikacji lotniczej, drogowej, kolejowej i wodnej polega na:

1) wzrokowej kontroli zawarto$ci bagazy lub tfadunkow;

2) manualnym sprawdzeniu elementéw konstrukcyjnych bagazy oraz znajdujacych si¢ w nich przedmiotow;
3)  manualnym sprawdzeniu tadunkow;

4)  sprawdzenie bagazy lub tadunkéw z wykorzystaniem psa stuzbowego;

5)  sprawdzeniu bagazy lub tadunkéw z wykorzystaniem psa stuzbowego lub urzagdzen i sprzetu specjalistycznego, w Szcze-
golnosci stuzacego do wykrywania przedmiotow, ktorych posiadanie jest zabronione, materiatow wybuchowych, srod-
kéw odurzajacych lub substancji psychotropowych i ich prekursorow.

2. Funkcjonariusz realizuje czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, w zakresie, w jakim jest to niezbedne w danych oko-
licznosciach.

3. Funkcjonariusz realizuje czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, w obecnosci osoby posiadajacej bagaz lub przewoza-
cej tadunek albo przedstawiciela przewoznika, spedytora lub agenta morskiego.

4. W przypadku braku mozliwo$ci zapewnienia natychmiastowej obecnosci oséb, o ktorych mowa w ust. 3, funkcjo-
nariusz moze przejrze¢ zawarto$¢ bagazy lub sprawdzié¢ tadunek bez ich obecnosci, jezeli z posiadanych informacji wynika,
ze zwloka moze spowodowac zagrozenie zycia lub zdrowia ludzkiego lub mienia, lub gdy istnieje uzasadniona obawa zniszczenia
badz utracenia przedmiotow mogacych stanowi¢ dowdd w sprawie albo podlegajacych zajgciu w postepowaniu karnym.

5. Funkcjonariusz, w zwigzku z realizacjg czynnos$ci, o ktorych mowa w ust. 1, ma prawo zadania udost¢pnienia
bagazy lub przewozonych tadunkéw, w tym otwarcia bagaznika oraz udostepnienia przestrzeni bagazowej w srodkach
komunikacji do przejrzenia, wyjecia przewozonych bagazy lub fadunkéw oraz otwarcia i pokazania ich zawartosci.

6. Osoby, 0 ktorych mowa w ust. 3, sa obowiazane udostepnic¢ bagaz lub fadunek funkcjonariuszowi do przejrzenia lub
sprawdzenia, w tym wykona¢ czynnosci, o ktorych mowa w ust. 5.
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7. Funkcjonariusz realizujacy czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1:

1) podaje swoj stopien, imi¢ i nazwisko w sposob umozliwiajacy odnotowanie tych danych, jezeli wcze$niej nie wykonat
tych czynnosci;

2) podaje podstawe prawng oraz przyczyne podjecia czynnosci;

3) legitymuje osoby uczestniczace w czynnosci;

4)  moze zada¢ wydania przez osoby, o ktérych mowa w ust. 3, przedmiotow, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2 lit. b—d;
5) odbiera od 0sdb, o ktérych mowa w ust. 3, przedmioty, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2 lit. b—d.

8. Sprawdzenia tadunku znajdujacego si¢ pod zamknigciem urzedowym dokonuje si¢ w obecnosci funkcjonariusza
Stuzby Celno-Skarbowe;.

9. Przegladania zawartosci bagazy lub sprawdzania tadunkéw dokonuje si¢ w miar¢ mozliwosci w sposob niepowodu-
jacy ich uszkodzenia.

10. Po zakonczeniu realizacji czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, funkcjonariusz poucza osoby, o ktorych mowa
w ust. 3, 0 prawie do ztozenia zazalenia, 0 ktorym mowa w ust. 12, oraz o prawie do zgdania sporzadzenia protokotu z do-
konanej czynnosci.

11. Funkcjonariusz sporzadza protokot, jezeli osoby, o ktorych mowa w ust. 3, zglosity takie zadanie bezposrednio po
dokonaniu czynno$ci oraz gdy w toku czynnos$ci ujawniono przedmioty, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2 lit. b—d.
Do sporzadzenia protokotu stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 11aa ust. 12.

12. Posiadaczowi bagazy lub tadunkéw lub przedstawicielowi przewoznika, spedytora lub agenta morskiego, w obec-
nosci ktorego dokonano czynnos$ci okreslonych w ust. 1, przystuguje zazalenie do sadu rejonowego wlasciwego ze wzgledu
na miejsce przeprowadzenia czynno$ci, w terminie 7 dni od dnia jej dokonania, w celu zbadania zasadnosci, legalno$ci oraz
prawidtowosci jej dokonania. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdzialu 50 Kodeksu postepowania karnego.

13. W przypadku stwierdzenia bezzasadnosci, nielegalnosci lub nieprawidlowosci dokonania kontroli osobistej sad za-
wiadamia o tym prokuratora oraz kierownika jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej nadrzednej nad jednostka, w ktorej
pelni stuzbe funkcjonariusz, ktory dokonat kontroli osobiste;.

14. Zazalenie, o ktorym mowa w ust. 12, sktada si¢ za posrednictwem jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej wlasciwej
wedlug miejsca dokonania kontroli osobistej. Jednostka organizacyjna, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym, niezwlocznie
przekazuje zazalenie do sadu rejonowego.

Art. 11ac. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory protokotow, o ktorych
mowa w art. 11aa ust. 10 pkt 2 i art. 11ab ust. 10, uwzgledniajac koniecznos$é zawarcia informacji dotyczacych czasu, miejsca
i przyczyny dokonania kontroli osobistej albo przegladania zawarto$ci bagazy lub sprawdzania tadunkow, danych osobo-
wych osoby, w stosunku do ktorej zostaty wykonane czynnosci, a takze informacji niezbednych do ustalenia przebiegu i wy-
niku tych czynnosci.

Art. 11ad. 1. Sprawdzenie prewencyjne, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1 pkt 13, polega na manualnym sprawdzeniu
osoby, zawarto$ci jej odziezy oraz przedmiotow znajdujacych si¢ na jej ciele lub przez nig posiadanych, sprawdzeniu za
pomoca srodkow technicznych niezbednych do wykrywania materiatdw i1 urzadzen niebezpiecznych lub ktorych posiadanie
jest zabronione, w szczeg6Ino$ci broni, materialdow wybuchowych, srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych i ich
prekursorow, sprawdzeniu biochemicznym lub z wykorzystaniem psa shuzbowego w zakresie niezb¢dnym do realizacji celu
podejmowanych czynno$ci w danych okolicznosciach oraz w sposob mozliwie najmniej naruszajacy dobra osobiste osoby,
wobec ktorej czynnosci sa wykonywane.

2. Sprawdzenie prewencyjne, 0 ktorym mowa w art. 11 ust. 1 pkt 13, moze polega¢ rowniez na:
1) Zadaniu zdjecia przez osob¢ odziezy i obuwia;
2)  zdjeciu osobie odziezy i obuwia w przypadku niewykonania zgdania, o ktérym mowa w pkt 1;
3) sprawdzeniu ciata osoby oraz zdjetej odziezy i obuwia, w tym z wykorzystaniem $rodkoéw, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Czynnoéci, o ktorych mowa w ust. 2, wykonuje si¢ w sposob umozliwiajacy osobie pozostawienie czgsci odziezy na
ciele, a po sprawdzeniu zdjetej odziezy — jej wlozenie przed zdjeciem pozostatej niesprawdzonej czgséci odziezy oraz w wa-
runkach zapewniajacych poszanowanie intymnosci.

4. Do sprawdzenia prewencyjnego, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1 pkt 13, przepisy art. 11aa ust. 6, 7 i 15 stosuje si¢
odpowiednio.
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5. W przypadku gdy w toku sprawdzenia prewencyjnego, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1 pkt 13, ujawniono przed-
mioty, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2 lit. b—d, sprawdzenie to traktuje si¢ jako kontrol¢ osobistg oraz stosuje sie od-
powiednio przepisy art. 11aa.

Art. 11b. 1. W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa publicznego lub zakldcenia porzadku publicznego w zasiggu
terytorialnym przejscia granicznego oraz w strefie nadgranicznej, w szczegolnosci:

1) bezposredniego zagrozenia zamachem na nienaruszalno$¢ granicy panstwowej lub jego dokonania,
2) sprowadzenia bezposredniego niebezpieczenstwa powszechnego dla zycia, zdrowia lub wolnosci obywateli,
3) bezposredniego zagrozenia zamachem na obiekty lub urzgdzenia wykorzystywane przez Straz Graniczng,

4) zagrozenia przestepstwem o charakterze terrorystycznym lub jego dokonania w stosunku do obiektéw lub urzadzen,
0 ktorych mowa w pkt 3, lub mogacym skutkowaé niebezpieczenstwem dla zycia ludzkiego

—jezeli uzycie sit Strazy Granicznej okaze si¢ niewystarczajace lub uzasadnia to stopien zagrozenia, do pomocy Strazy
Granicznej moga by¢ uzyte oddziaty i pododdziaty Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, zwane dalej ,,oddziatami i pod-
oddziatami Sit Zbrojnych”.

2. Uzycie oddziatéw i pododdziatow Sit Zbrojnych w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje na podstawie
postanowienia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej wydanego na wniosek Prezesa Rady Ministrow.

3. W przypadku niecierpiacym zwtoki decyzje o udzieleniu pomocy, o ktoérej mowa w ust. 1, podejmuje Minister
Obrony Narodowej, na wniosek ministra wtasciwego do spraw wewngtrznych, okreslajacy zakres i form¢ pomocy, zawia-
damiajac o niej niezwlocznie Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej i Prezesa Rady Ministrow.

4. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej niezwlocznie wydaje postanowienie o zatwierdzeniu lub uchyleniu decyzji,
0 ktérej mowa w ust. 3.

5. Zolnierzom oddziatéw i pododdziatéw Sit Zbrojnych kierowanych do pomocy Strazy Granicznej przystuguja w za-
kresie niezbednym do wykonywania ich zadan, wobec wszystkich osdb, uprawnienia funkcjonariuszy Strazy Granicznej
okreslone w art. 11 ust. 1 pkt 2, 4-5a, 5b lit. ai b, pkt 6, 7, 7a i 10 oraz art. 23. Korzystanie z tych uprawnien nastepuje na
zasadach i w trybie okre$lonych dla funkcjonariuszy Strazy Graniczne;.

6. Uzycie oddziatow i pododdziatéw Sit Zbrojnych w przypadkach okreslonych w ust. 1 ma by¢ odpowiednie do stopnia
zagrozenia bezpieczenstwa publicznego lub zaktocenia porzadku publicznego w zasiggu terytorialnym przejscia granicz-
nego oraz w strefie nadgranicznej.

7. Stopien zagrozenia okresla organ koordynujacy dziatania podejmowane przez oddzialy i pododdziaty Sit Zbrojnych na
podstawie przewidywanego rozwoju sytuacji, w tym zagrozenia popelnieniem przestepstwa o charakterze terrorystycznym,
oraz z uwzglednieniem aktualnego poziomu dostgpnosci sit i Srodkéw pozostajacych w dyspozycji Strazy Graniczne;.

8. Organem koordynujacym dziatania podejmowane przez Straz Graniczng oraz oddziaty i pododdziaty Sit Zbrojnych
jest:

1) komendant oddziatu Strazy Granicznej wlasciwy ze wzgledu na miejsce dziatan podejmowanych przez Straz Graniczng
oraz oddzialy i pododdziaty Sit Zbrojnych;

2) Komendant Gtéwny Strazy Granicznej — W przypadku dziatan podejmowanych przez Straz Graniczng oraz oddziaty
i pododdziaty Sit Zbrojnych, wykraczajgcych poza obszar whasciwosci miejscowej jednego komendanta oddziatu
Strazy Graniczne;.

9. Komendanci, o ktorych mowa w ust. 8, koordynujg dziatania podejmowane przez Straz Graniczng oraz oddziaty
i pododdziaty Sit Zbrojnych w porozumieniu z Dowodcg Operacyjnym Rodzajow Sit Zbrojnych.

10. Oddzialy i pododdzialty Sit Zbrojnych uzyte do pomocy Strazy Granicznej pozostajag w systemie dowodzenia Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.

11. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, podmioty organizujgce wspotdziatanie oraz sposob:
1) organizacji wspotdziatania Strazy Granicznej oraz oddziatéw i pododdziatow Sit Zbrojnych,

2)  koordynowania dziatan podejmowanych przez Straz Graniczng oraz oddziaty i pododdziaty Sit Zbrojnych,

3) wymiany informacji i logistycznego wsparcia dziatan Strazy Granicznej prowadzonych z pomoca oddziatow i podod-
dziatow Sit Zbrojnych

—w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1.
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12. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 11, Rada Ministrow uwzgledni:
1) zachowanie ciaglo$ci dowodzenia, w tym oddziatami i pododdziatami Sit Zbrojnych;
2) ochrong wymienianych informacji oraz zakres logistycznego wsparcia.

Art. 11c. 1. W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa publicznego w zasiggu terytorialnym przej$cia granicznego oraz
w strefie nadgranicznej, jezeli Straz Graniczna nie dysponuje mozliwos$cig skutecznego przeciwdziatania zagrozeniu lub
dokonaniu przestgpstwa lub uzasadnia to rodzaj zagrozenia, moga by¢ uzyte oddziaty i pododdziaty Sit Zbrojnych w formie
prowadzonego samodzielnie przeciwdziatania.

2. Uzycie oddziatéw i pododdziatéw Sit Zbrojnych w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje na podstawie
postanowienia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej wydanego na wniosek Prezesa Rady Ministrow.

3. W przypadku niecierpigcym zwloki decyzje o uzyciu oddziatow i pododdziatow Sit Zbrojnych, o ktéorym mowa
w ust. 1, podejmuje Minister Obrony Narodowej, na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, okreslajac rodzaj
zagrozenia i formy samodzielnego przeciwdziatania, zawiadamiajac o niej niezwlocznie Prezydenta Rzeczypospolitej Pol-
skiej i Prezesa Rady Ministrow.

4. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej niezwlocznie wydaje postanowienie o zatwierdzeniu lub uchyleniu decyzji,
0 ktorej mowa w ust. 3.

5.7 W przypadku, 0 ktérym mowa w ust. 1, do dziatah oddziatéw i pododdziatow Sit Zbrojnych stosuje si¢ odpowiednio
art. 3 ust. 2a ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 372 i 1728).

5.9 W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, do dzialan oddzialéw i pododdzialow Sit Zbrojnych stosuje si¢ od-
powiednio art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655).

Art. 11d. 1. W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa lub porzadku publicznego w zasiggu terytorialnym przejécia gra-
nicznego oraz w strefie nadgranicznej, jezeli sity Strazy Granicznej sg niewystarczajace lub moga okaza¢ si¢ niewystarcza-
jace do wykonania ich zadan w zakresie ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego lub uzasadnia to stopien zagroze-
nia, Prezes Rady Ministréw, na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych uzgodniony z Ministrem Obrony
Narodowej, moze zarzadzi¢ uzycie zohierzy Zandarmerii Wojskowej do udzielenia pomocy Strazy Granicznej.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, zoierzom Zandarmerii Wojskowej przystuguja, w zakresie niezbednym
do wykonania ich zadan, wobec wszystkich 0sob, uprawnienia funkcjonariuszy Strazy Granicznej okreslone w art. 11 ust. 1
pkt 2,4-5a, 5b lit. a i b, pkt 6-8 i 10 oraz art. 23. Korzystanie z tych uprawnien nastepuje na zasadach i w trybie okreslonych
dla funkcjonariuszy Strazy Graniczne;.

Art. 12. 1. Komendant Gléwny Strazy Granicznej moze, za zgodg ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych, po-
wotywac¢ samodzielnych przedsigbiorcow dla realizacji zadan specjalistycznych uzupelniajacych ustawowe zadania Strazy
Granicznej.

2. Na wniosek 0s6b fizycznych lub prawnych organy Strazy Granicznej moga wyrazi¢ zgode na odptatne wykonywanie
przez podlegtych im funkcjonariuszy zleconych czynnosci z zakresu posiadanych umiejetnosci specjalistycznych.

Art. 13. W czasie wykonywania czynnosci stuzbowych zwigzanych z ochrong granicy panstwowej funkcjonariusze
moga, na obszarze strefy nadgranicznej, korzystaé nieodptatnie ze srodkéw komunikacji publicznej.

Art. 14. 1. W przypadku gdy wymagaja tego wzgledy obronnosci panstwa lub nienaruszalnosci granicy panstwowej,
dowddcy jednostek pltywajacych Strazy Granicznej na morskich wodach wewnetrznych i morzu terytorialnym maja prawo:

1) wezwac statek do zmniejszenia predkosci przeptywu, zatrzymania si¢ do kontroli oraz zastosowania si¢ do wskazanego
kursu przeptywu;

2) zatrzymac statek, sprawdzi¢ dokumenty dotyczace statku i tadunku, wylegitymowaé zatoge statku oraz znajdujacych si¢
na nim pasazeréw, zbadac tadunek i przeszuka¢ pomieszczenia statku, a takze zatrzymac osobe podejrzang o popetnie-
nie przestepstwa;

3) zmusi¢ statek do zawiniecia do wskazanego portu, jezeli kapitan nie stosuje sie¢ do wydanych polecen.

W tym brzmieniu obowigzuje do wejécia w zycie zmiany, o ktérej mowa w odnosniku 8.

8)  Ze zmiang wprowadzong przez art. 707 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655), ktéra wejdzie
w zycie z dniem 23 kwietnia 2022 r.
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2. Dowodcy jednostek ptywajacych Strazy Granicznej majg prawo do podejmowania dziatan, o ktérych mowa w ust. 1,
réowniez gdy statek na morskich wodach wewnetrznych lub morzu terytorialnym:

1) przyjmuje na poktad lub wysadza ludzi wbrew obowigzujacym przepisom;

2)  dokonuje zatadunku lub wytadunku towaréw poza miejscami do tego wyznaczonymi;

3) opuszcza port bez kontroli granicznej;

4) nawiazuje taczno$¢ z wybrzezem w celach przestepczych;

5) towi ryby lub eksploatuje w innych sposob wody i dno morskie wbrew obowigzujacym przepisom;
6) wplywa na obszar strefy zamknietej lub niebezpiecznej dla zeglugi lub rybotowstwa;

7) zakotwicza poza miejscem do tego przeznaczonym;

8) narusza przepisy dotyczace bezpieczenstwa zeglugi i transportu;

9) narusza przepisy sanitarne lub ochrony $rodowiska.

3. Uprawnienia, o ktéorych mowa w ust. 1, przystuguja rowniez przy wykonywaniu zadan w zakresie ochrony praw
Rzeczypospolitej Polskiej w jej wytacznej strefie ekonomicznej, ktorej status i zakres okreslajg odrebne przepisy i umowy
miedzynarodowe.

4. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguja rowniez w stosunku do statkéw przeptywajacych przez strefe
przylegla przy wykonywaniu zadan majacych na celu zapobieganie naruszaniu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
przepisow, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 4 lit. a—d.

Art. 15. Uprawnienia okre§lone w art. 14 ust. 1 przyshuguja dowodcom jednostek ptywajacych Strazy Granicznej row-
niez w stosunku do statkow przeptywajacych przez morze terytorialne, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie popetnienia
przestepstwa na ich poktadzie lub na skutek zawiadomienia o popelnieniu na nim przestepstwa, podczas ich przeptywu przez
to morze, jezeli:

1) skutki przestepstwa rozciagajg si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
2) przestepstwo narusza spokdj lub porzadek publiczny na morzu terytorialnym;
3) jest to konieczne do zwalczania nielegalnego handlu srodkami odurzajacymi lub substancjami psychotropowymi;

4)  kapitan statku, przedstawiciel dyplomatyczny lub urz¢dnik konsularny panstwa bandery statku zwroci sie do wiasci-
wych organow polskich o pomoc.

Art. 16. 1. Jezeli istnieje uzasadnione podejrzenie, ze statek w czasie pobytu na morskich wodach wewnetrznych lub
na morzu terytorialnym naruszy! przepisy obowiazujace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i mimo wezwania do za-
trzymania si¢ lub po zatrzymaniu go usituje zbiec, dowodca jednostki ptywajgcej Strazy Granicznej moze, w celu zatrzyma-
nia statku, zarzadzi¢ wszczgcie za nim poscigu.

la. Poscig moze by¢ wszczety, jezeli statek znajduje si¢ na morskich wodach wewngtrznych, morzu terytorialnym lub
w strefie przylegte;j.

2. Jezeli obcy statek naruszyt polskie przepisy obowigzujace w wytacznej strefie ekonomicznej, poscig mozna wszczaé
réwniez gdy statek znajduje sie w tej strefie.

3. Poscig na morzu prowadzg jednostki ptywajace Strazy Granicznej oraz statki powietrzne wykonujace zadania w ochronie
granicy panstwowe;j.

Art. 17. 1. Przed rozpoczgciem poscigu nalezy, z odlegtosci umozliwiajacej odebranie sygnalu, przekaza¢ wizualny
i dzwickowy sygnat polecajacy zatrzymanie si¢ statku.

2. Jednostki ptywajace Strazy Granicznej w celu zatrzymywania statkow stosuja sygnaly migdzynarodowego kodu sy-
gnatowego z jednoczesnym wystrzeleniem, dla zwrdcenia uwagi statku, dwdoch nabojow sygnatowych koloru zielonego
i zapaleniem w nocy dwoch zielonych $wiatet rozpoznawczych na maszcie, przystugujacych jednostkom ptywajacym ochra-
niajagcym granice panstwowa. Sygnatem do zatrzymania statkow, stosowanym przez statki powietrzne, s3 dwa naboje sygna-
towe koloru zielonego wystrzelone przed dzidb statku.

3. Poscig rozpoczety na polskich morskich wodach wewnetrznych albo na polskim morzu terytorialnym moze by¢
kontynuowany poza granicg morza terytorialnego, a rozpoczety w polskiej strefie przyleglej lub w polskiej wytacznej strefie
ekonomicznej moze by¢ kontynuowany poza granicg tych stref, pod warunkiem Ze nie zostat przerwany. Cigglos¢ poscigu
powinna by¢ zachowana niezaleznie od tego, czy jest on prowadzony przez jednostki ptywajace, czy we wspotdziataniu tych
jednostek ze statkami powietrznymi.
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4. Statek powietrzny wzywajacy do zatrzymania si¢ statku $ciga ten statek do czasu przybycia jednostki ptywajacej
Strazy Granicznej w celu przejecia poscigu.

5. W stosunku do statkow zatrzymanych w czasie posScigu dowodca jednostki ptywajacej Strazy Granicznej postgpuje
zgodnie z trybem okre$lonym w art. 14.

6. W kazdym przypadku zatrzymania statku nalezy sporzadzi¢ podpisany przez obie strony protokot w dwoch egzemplarzach
w jezykach polskim i angielskim, z ktérych jeden nalezy dorgczy¢ kapitanowi statku. Kapitan statku moze wnie$¢ do proto-
kotu lub w oddzielnym pi$mie swoje zastrzezenia i uwagi w dowolnym jezyku.

7. Prawo pos$cigu ustaje, gdy $cigany statek wejdzie na morze terytorialne obcego panstwa.

Art. 18. 1. Jezeli statek mimo wezwania nie zatrzyma si¢ i usituje zbiec, dowoddca jednostki ptywajacej Strazy Gra-
nicznej ma prawo podjac skuteczne srodki do jego zatrzymania, o ktorych mowa w art. 25.

2. Uzycie broni poktadowe] przez jednostki ptywajace Strazy Granicznej do $ciganego statku moze mieé¢ miejsce
jedynie w sytuacjach wyjatkowych i jako $rodek ostateczny, gdy inne $rodki nie sg wystarczajace do zatrzymania statku lub
wymuszenia postuszenstwa, lecz nie powinno zmierza¢ do jego zatopienia.

Art. 19. 1. Tlekro¢ w ustawie uzywa si¢ okreslenia ,,statek”, nalezy przez to rozumie¢ urzadzenie ptywajace, o ktorym
mowa w ustawie — Kodeks morski.

2. Sposob postgpowania w sytuacjach okreslonych w art. 14-18 w stosunku do okrgtow wojennych okreslaja odrgbne
przepisy.

2a. Straz Graniczna wspoldziata z Sitami Powietrznymi w zakresie ochrony granicy panstwowej w przestrzeni powietrznej
Rzeczypospolitej Polskie;j.

2b. Wspotdziatanie, o ktorym mowa w ust. 2a, polega na:
1) utrzymywaniu statej fgcznosci i przekazywaniu przez jednostki wspoétdziatajace informacji dotyczacych:

a) wykrycia statkow powietrznych — pilotowych i bezpilotowych aparatow latajacych, w szczegdInosci: samolotow,
$migtowcow, szybowcow, lotni, balondw, sond, przelatujacych przez granice panstwowa na wysokosci do 500 m,

b) zaobserwowanych awarii statkdw powietrznych oraz sygnatléw wzywania pomocy,
€) planowanych lotow statkdw powietrznych na matych wysokosciach w rejonie strefy nadgranicznej;

2)  udzielaniu pomocy statkom powietrznym znajdujagcym sie w Sytuacjach awaryjnych w strefie nadgraniczne;.
2c. Straz Graniczna wspoldziata z Marynarka Wojenng w zakresie ochrony granicy panstwowej na morzu.

2d. Wspotdziatanie, o ktérym mowa w ust. 2¢, polega na utrzymywaniu statej tacznosci i przekazywaniu przez jed-
nostki wspotdziatajace informacji dotyczacych:

1) ujawnionych przestgpstw skierowanych przeciwko nienaruszalno$ci granicy panstwoweyj;

2)  wykrycia jednostek plywajacych zagrazajacych pokojowi, porzadkowi publicznemu lub bezpieczenstwu Rzeczypospolitej
Polskiej;

3) wykrycia obcych okretdéw wojennych i samolotow wojskowych na polskich obszarach morskich;
4)  wykryciaw zasiggu obserwacji technicznej i wzrokowej nierozpoznanych obiektoéw nawodnych oraz statkow powietrznych;
5) zaobserwowanych awarii jednostek ptywajacych i statkoéw powietrznych oraz sygnalow wzywania pomocy;

6) zaobserwowanych zanieczyszczen powierzchni na polskich obszarach morskich lub w rejonach zagrazajacych tym ob-
Szarom;

7)  eksploatacji polskich obszarow morskich oraz naruszenia przez statki przepisdéw tych obszaréw;
8) planowanych ¢wiczen na morzu.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej, okre$li, w drodze roz-
porzadzenia, szczegotowe zasady wspotdziatania Strazy Granicznej z Sitami Powietrznymi i Marynarka Wojenng Sit Zbroj-
nych Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie ochrony granicy panstwowej, uwzgledniajac zakres wspoétdziatania oraz pod-
mioty uprawnione do jego organizacji i koordynacji.
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Art. 19a. 1. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw gospodarki
morskiej, okresli, w drodze rozporzadzenia, wymagania dotyczace technicznego i pozatechnicznego bezpieczenstwa zeglugi
jednostek ptywajacych Strazy Granicznej. Rozporzadzenie powinno w szczegdlno$ci okreslic wymagania w zakresie budowy
statych urzadzen i wyposazenia statkow oraz wyposazenia w $rodki ratunkowe.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych moze, w drodze zarzadzenia, uzna¢ za obowigzujgce w stosunku do jed-
nostek ptywajacych Strazy Granicznej przepisy techniczne z zakresu budowy i wyposazenia statkow wydane przez polska
instytucje klasyfikacyjna.

Art. 20. Przepisy ustawy nie naruszaja uprawnien okretoéw wojennych Rzeczypospolitej Polskie;j.

Art. 21. Jezeli w czasie korzystania lub w zwigzku z korzystaniem przez Straz Graniczng z pomocy 0sob, o ktorych
mowa w art. 9b ust. 1, osoby te utracity zycie albo poniosty uszczerbek na zdrowiu lub szkode w mieniu, odszkodowanie
przystuguje na zasadach i w trybie okre$lonych w rozporzadzeniu ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

Rozdziat 4
(uchylony)

Rozdziat 5
Uzycie lub wykorzystanie Srodkéw przymusu bezposredniego i broni palnej
Art. 23. 1.9 W przypadkach, o ktérych mowa w art. 11 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach przymusu bezpo-
sredniego i broni palnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 2418, z 2021 r. poz. 2447 oraz z 2022 r. poz. 655), funkcjonariusze moga

uzy¢ srodkow przymusu bezposredniego, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1-7, 9-13 i 16-20 tej ustawy, lub wykorzysta¢
te srodki.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 45 pkt 1-3 i pkt 4 lit. aib oraz w art. 47 ustawy z dnia 24 maja 2013 .
0 $rodkach przymusu bezposredniego i broni palnej, funkcjonariusze moga uzy¢ broni palnej Iub jg wykorzystaé.

3. Uzycie i wykorzystanie $rodkow przymusu bezposredniego i broni palnej oraz dokumentowanie tego uzycia i wykorzystania
odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 maja 2013 r. 0 srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej.

Art. 24. (uchylony)

Rozdzial 6
Uzycie $rodkéw przymusu w stosunku do statkow morskich i powietrznych
Art. 25. 1. Jezeli statek na morskich wodach wewnetrznych lub na morzu terytorialnym, mimo wezwania, nie zatrzyma
si¢ 1 nie zaniecha dziatan naruszajacych przepisy obowiazujace na tych wodach, dowodca jednostki ptywajacej Strazy Gra-
nicznej moze wydac rozkaz oddania strzalu ostrzegawczego w powietrze, nastgpnie za$ strzatu przed dziob i za rufe statku.

Jezeli statek mimo to nie zastosuje si¢ do wezwania, dowodca jednostki ptywajacej moze rozkazaé otworzy¢ ogien do tego
statku. Te same zasady stosuje si¢ przy pos$cigu na morzu pelnym.

2. W przypadku ostrzelania jednostki ptywajacej Strazy Granicznej mozna uzy¢ broni bez ostrzezenia.

Art. 26. Zasady uzycia $rodkéw przymusu w stosunku do statkow powietrznych znajdujacych si¢ w przestrzeni powietrz-
nej Rzeczypospolitej Polskiej okreslaja przepisy ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. 0 ochronie granicy panstwowej (Dz. U.
2 2022 r. poz. 295) oraz ustawy z dnia 3 lipca 2002 r. — Prawo lotnicze (Dz. U. z 2020 r. poz. 1970, z 2021 r. poz. 784, 847
i 1898 oraz z 2022 r. poz. 655).

Art. 27. (uchylony)
Art. 28. (uchylony)
Rozdziat 7
Bandera i znaki rozpoznawcze

Art. 29. Jednostki ptywajace Strazy Granicznej podnosza jako bandere flage panstwowa z godtem Rzeczypospolitej
Polskiej, okreslong w odrgbnych przepisach.

Art. 30. 1. W czasie wykonywania zadan okres§lonych w ustawie jednostki ptywajace Strazy Granicznej podnoszg, nie-
zaleznie od bandery, flage Strazy Granicznej.

9 W brzmieniu ustalonym przez art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 17 listopada 2021 r. o0 zmianie ustawy 0 ochronie granicy pafstwowej oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 2191), ktora weszta w Zycie z dniem 1 grudnia 2021 r.
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2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor flagi Strazy Granicznej, okolicz-
nosci i warunki jej podnoszenia oraz sposob oznakowania jednostek ptywajacych i statkéw powietrznych, a takze znaki
rozpoznawcze uzywane przez statki powietrzne w nocy, uwzgledniajac sposéb umieszczania bandery i flagi na jednostkach
pltywajacych oraz znakdéw, umozliwiajacy szybka identyfikacje jednostek ptywajacych i statkow powietrznych.

Rozdziat 8
Shuzba w Strazy Granicznej

Art. 31. 1. Stuzbe w Strazy Granicznej moze petni¢ osoba posiadajgca wylacznie obywatelstwo polskie, o nieposzla-
kowanej opinii, nickarana za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe, korzystajagca w petni z praw publicznych, posiadajaca
co najmniej wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe oraz zdolno$¢ fizyczna i psychiczng do stuzby w formacjach uzbro-
jonych, podlegtych szczegodlnej dyscyplinie stuzbowe;j, ktorej gotowa jest sie podporzadkowac, a takze dajaca rekojmie zacho-
wania tajemnicy stosownie do wymogoéw okreslonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych.

1a. Przyjecie kandydata do stuzby w Strazy Granicznej poprzedza si¢ postgpowaniem kwalifikacyjnym, na ktore skfada sie:

1) przyjecie podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego, a takze dokumentow stwierdzajacych wyksztatcenie
i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu;

2) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej;
3) postepowanie sprawdzajace okreslone w przepisach o ochronie informacji niejawnych;
4) ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Strazy Granicznej;
5) przeprowadzenie badania psychofizjologicznego.
1b. (uchylony)®
1c. (uchylony)®
1d. (uchylony)®
2. (uchylony)

3. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegblowy tryb i etapy postepowa-
nia kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej oraz wzor
sktadanego przez te osoby kwestionariusza osobowego, uwzgledniajac czynnosci niezbedne do przeprowadzenia postepo-
wania kwalifikacyjnego i ustalenia w jego toku przydatnosci i predyspozycji do stuzby w Strazy Granicznej kandydatow
ubiegajacych si¢ o przyjecie do tej stuzby.

Art. 31a. 1. Funkcjonariusz Policji, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowej, Panstwo-
wej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego moze by¢ na wlasng prosbe¢ przeniesiony do stuzby
w Strazy Granicznej, jezeli wykazuje on szczegolne predyspozycje do jej petnienia.

2. Funkcjonariuszy, o ktorych mowa w ust. 1, do stuzby w Strazy Granicznej przenosi w porozumieniu odpowiednio
z Komendantem Gtéwnym Policji, Szefem Kancelarii Sejmu, Komendantem Stuzby Ochrony Panstwa, Szefem Krajowej
Administracji Skarbowej, Komendantem Gtéwnym Panstwowej Strazy Pozarnej, Szefem Agencji Bezpieczenstwa We-
wnetrznego, Szefem Agencji Wywiadu, Szefem Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefem Shuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego lub Szefem Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Komendant Gtéwny Strazy Granicznej za zgodg ministra wiasci-
wego do spraw wewngtrznych.

3. Funkcjonariusz Policji, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowej, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego przeniesiony do stuzby w Strazy Granicznej zachowuje ciggto$é
shuzby.

4. Funkcjonariuszowi przenoszonemu w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, nie przystuguje odprawa ani inne naleznosci
przewidziane dla funkcjonariuszy odchodzacych ze stuzby.

4a. Przeniesienie funkcjonariusza w trybie, 0 ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ poprzedzone przeprowadzeniem czyn-
nosci, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1a, w celu potwierdzenia jego przydatnosci i szczeg6élnych predyspozycji do petienia
stuzby w Strazy Graniczne;.

5. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy sposob i tryb prowadzenia
postepowania w stosunku do funkcjonariuszy, o ktorych mowa w ust. 1, uwzgledniajac szczegdlne kwalifikacje predesty-
nujace do stuzby w Strazy Granicznej, rOwnorzedno$¢ okreséw stuzby i stazu, nalezno$ci oraz uzyskanych w dotychczaso-
wych jednostkach kwalifikacji zawodowych z przewidzianymi w Strazy Graniczne;j.

19 Przez art. 2 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 9; wszedt w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.
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Art. 32. 1. Zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do stuzby ustalaja komisje lekarskie podlegte ministrowi wtasciwemu do
spraw wewnetrznych.

l1a. (uchylony)
2. (uchylony)

Art. 33. 1. Przed podjeciem shuzby funkcjonariusz Strazy Granicznej sktada slubowanie wedtug nastgpujace;j roty:

,,Ja, obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, $wiadom podejmowanych obowigzkow funkcjonariusza Strazy Granicz-
nej — $lubuje stuzy¢ wiernie Narodowi Polskiemu, majac zawsze na wzgledzie interes Panstwa Polskiego.

Slubuje sta¢ nieugiecie na strazy niepodleglosci i suwerenno$ci oraz strzec nienaruszalnosci granicy panstwowej
Rzeczypospolitej Polskiej, nawet z harazeniem zycia.

Slubuje scisle przestrzegaé zasad Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i obowiazujacego porzadku prawnego
oraz ofiarnie i sumiennie wykonywa¢ powierzone mi zadania, przestrzega¢ dyscypliny stuzbowej, wykonywac
rozkazy i polecenia przetozonych, dochowa¢ tajemnic zwigzanych ze stuzba, strzec dobrego imienia shuzby, honoru
i godnosci, a takze przestrzegaé zasad etyki funkcjonariusza Strazy Granicznej.”.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, ceremoniat sktadania Slubowania,
uwzgledniajac przebieg ceremonialu §lubowania, terminy sktadania slubowania, osoby uprawnione do przyjmowania $lu-
bowania oraz wzor aktu §lubowania.

Art. 33a. 1.19 W razie ogloszenia mobilizacji i W czasie wojny Straz Graniczna moze by¢ objeta militaryzacja, o ktorej
mowa w art. 174 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskie;.

1.2 W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny Straz Graniczna moze by¢ objeta militaryzacja, o ktorej
mowa w art. 600 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.

2.5 Funkcjonariusze pozostajacy w stosunku shuzbowym w dniu ogloszenia mobilizacji lub w dniu, w ktérym rozpo-
czyna si¢ czas wojny, okreSlonym przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 4a ust. 1 pkt 4a ustawy,
0 ktorej mowa w ust. 1, staja sie z mocy prawa funkcjonariuszami petnigcymi stuzbe w czasie wojny i pozostaja w tej stuzbie
do czasu zwolnienia.

2.19 Funkcjonariusze pozostajacy w stosunku stuzbowym w dniu ogloszenia mobilizacji lub w dniu, w ktérym
rozpoczyna si¢ czas wojny, okreslonym przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 7
ustawy, 0 ktérej mowa w ust. 1, stajg si¢ z mocy prawa funkcjonariuszami pelniacymi shuzbe w czasie wojny i pozostaja
w tej stuzbie do czasu zwolnienia.

Rozdziat 9
Przebieg stuzby

Art. 34. 1. Stosunek stuzbowy funkcjonariusza powstaje w drodze mianowania na podstawie dobrowolnego zgtoszenia
si¢ do stuzby.

2. Poczatek stuzby liczy si¢ od dnia okre$lonego w rozkazie personalnym o mianowaniu funkcjonariusza.
3. Mianowanie moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej albo po przeniesieniu do rezerwy.

4. Warunku, o ktorym mowa w ust. 3, nie stosuje sie do kobiet, 0sob podlegajacych kwalifikacji wojskowej skierowa-
nych do stuzby kandydackiej za zgoda organdéw wojskowych oraz absolwentow szkot wyzszych.

5. (uchylony)

Art. 35. 1. Osobe zglaszajaca si¢ do podjgcia stuzby w Strazy Granicznej mianuje si¢ funkcjonariuszem w stuzbie
przygotowawczej na okres 3 lat.

2. Po uplywie okresu stuzby przygotowawczej i uzyskaniu opinii stuzbowej stwierdzajgcej przydatnosé do stuzby funk-
cjonariusz zostaje mianowany na state.

1) W tym brzmieniu obowigzuje do wejécia w zycie zmiany, o ktérej mowa w odnosniku 12.
12)  Ze zmiang wprowadzong przez art. 707 pkt 2 lit. a ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 8.
13) W tym brzmieniu obowigzuje do wejécia w zycie zmiany, o ktérej mowa w odnosniku 14.
14) Ze zmiang wprowadzong przez art. 707 pkt 2 lit. b ustawy, o ktérej mowa w odnos$niku 8.
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3. W przypadkach uzasadnionych szczegolnymi kwalifikacjami funkcjonariusza Komendant Glowny Strazy Granicz-
nej, z urzedu albo na wniosek Komendanta BSWSG, komendanta oddziatu Strazy Granicznej, osrodka szkolenia Strazy
Granicznej lub osrodka Strazy Granicznej, moze skrocic okres stuzby przygotowawczej funkcjonariusza albo zwolni¢ go od
odbywania tej shuzby.

4. W razie przerwy w wykonywaniu przez funkcjonariusza obowigzkéow stuzbowych trwajacej dluzej niz 3 miesigce
Komendant Gtéwny Strazy Granicznej moze, z urzedu albo na wniosek Komendanta BSWSG, komendanta oddziatu Strazy
Granicznej, komendanta o$rodka szkolenia Strazy Granicznej lub komendanta osrodka Strazy Granicznej, przedtuzy¢ okres
stuzby przygotowawczej funkcjonariusza.

Art. 35a. 1. W sytuacji wymagajacej podwyzszonej gotowosci operacyjnej Komendant Gtowny Strazy Granicznej
moze skierowaé funkcjonariusza do petnienia stuzby w systemie skoszarowanym.

2. W czasie trwania shuzby w systemie skoszarowanym funkcjonariusz pozostaje w ciaglej dyspozycji przetozonego
shuzbowego.

3. Minister wtasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacje petnienia stuzby w syste-
mie skoszarowanym, warunki i tryb kierowania do petnienia tej stuzby oraz sposob jej pelnienia, uwzgledniajac podmioty
wlasciwe w sprawach organizacji stuzby w systemie skoszarowanym, zakres zadan, ktorych realizacja moze wymagaé
wprowadzenia systemu skoszarowanego, dzienny tok stuzby, czestotliwos¢ i wymiar przerw pomiedzy okresami petnienia
stuzby oraz rodzaje dokumentéw z tym zwiazanych.

Art. 36. 1. Do mianowania funkcjonariusza na stanowisko stuzbowe, przenoszenia na inne stanowisko oraz zwalniania
Z tego stanowiska wlasciwi sg przetozeni: Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG, komendanci oddzia-
tow Strazy Granicznej, komendanci osrodkow szkolenia Strazy Granicznej oraz komendanci osrodkéw Strazy Graniczne;j.

2. Od decyzji, 0 ktorych mowa w ust. 1, funkcjonariuszowi stuzy odwotanie do wyzszego przetozonego, oraz docho-
dzenia roszczen na drodze sadowe;.

3. Jezeli decyzje, o ktorej mowa w ust. 1, wydaje Komendant Gtowny Strazy Granicznej, od decyzji takiej stuzy od-
wotanie do ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych.

Art. 37. 1. Czas petnienia shuzby funkcjonariusza jest okreslony wymiarem jego obowiazkéw, z uwzglgdnieniem
prawa do wypoczynku.

2. Czas pehienia stuzby funkcjonariusza wynosi przecigtnie 40 godzin tygodniowo w przyjetym okresie rozliczenio-
wym od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku oraz od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia danego roku.

2a. Przepisu ust. 2 nie stosuje sie do funkcjonariuszy skierowanych na szkolenie w systemie skoszarowanym, przeby-
wajgcych w podrozy stuzbowej, delegowanych do czasowego pelnienia stuzby poza granicami panstwa w przypadkach,
0 ktorych mowa w art. 40 ust. 2, a takze delegowanych do pehienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie Strazy
Granicznej.

2b. Przedtuzenie czasu stuzby funkcjonariusza ponad przecietng norme okre$long w ust. 2 nie moze spowodowac prze-
kroczenia 48-godzinnego tygodniowego wymiaru czasu stuzby w okresie rozliczeniowym.

3. W zamian za czas stuzby przekraczajacy norme okreslong w ust. 2 funkcjonariuszowi przystuguje w okresie rozlicze-
niowym czas wolny od stuzby w tym samym wymiarze albo po zakonczeniu okresu rozliczeniowego rekompensata pie-
nigzna, o ile w terminie 10 dni od zakonczenia okresu rozliczeniowego nie wystapi z wnioskiem o udzielenie czasu wolnego
od stuzby w tym samym wymiarze.

3a. Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢ do funkcjonariusza uprawnionego do dodatku funkcyjnego.
3b. Funkcjonariuszowi uprawnionemu do dodatku funkcyjnego przystuguje:
1) czas wolny od stuzby w zamian za czas stuzby przekraczajacy norme okreslong w ust. 2 albo
2) rekompensata pieni¢zna, o ktorej mowa w ust. 3
— za czas stuzby petionej przed dniem uzyskania uprawnienia do tego dodatku.

4. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, rozktad czasu stuzby, tryb udzielania
czasu wolnego w zamian za stuzbe w wymiarze przekraczajagcym 40 godzin tygodniowo, uwzgledniajac:

1) rodzaj i organizacj¢ stuzby, sposob pelienia dyzuréw domowych oraz whasciwos¢ przetozonych do okreslenia harmono-
gramu stuzby;

2)  okoliczno$ci uzasadniajgce przedtuzenie czasu stuzby ponad ustawowy wymiar, jak rowniez niezbedny czas na wypo-
czynek funkcjonariusza po stuzbie oraz sposdb prowadzenia ewidencji czasu stuzby;

3) mozliwos¢ wprowadzenia w jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej odmiennego rozktadu czasu stuzby i trybu
udzielania czasu wolnego w przypadku ogloszenia mobilizacji lub w czasie wojny.
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5. W przypadku ogloszenia mobilizacji lub w czasie wojny Komendant Glowny Strazy Granicznej moze wprowadzic,
w zakresie okre§lonym w ust. 4, odmienny od obowigzujacego rozktad czasu stuzby i tryb udzielania czasu wolnhego w za-
mian za shuzb¢ w wymiarze przekraczajacym 40 godzin tygodniowo w jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej, z za-
chowaniem przepisu ust. 3.

Art. 37a.'® Mianowanie lub powolanie na stanowisko sluzbowe jest uzaleznione od posiadanego przez funkcjonariu-
sza wyksztatcenia, uzyskania okreslonych kwalifikacji zawodowych, a takze stazu stuzby.

Art. 37b.%9 1. Ustala sie nastepujace kwalifikacje zawodowe:
1) podstawowe — uzyskane podczas szkolenia podstawowego funkcjonariuszy;
2) podoficerskie — uzyskane podczas szkolenia w zakresie szkoty podoficerskiej;
3) chorazych — uzyskane podczas szkolenia w zakresie szkoty chorgzych;

4)  oficerskie — uzyskane podczas przeszkolenia specjalistycznego do mianowania na pierwszy stopien oficerski Strazy
Granicznej;

5) kadry kierowniczej — uzyskane podczas szkolenia specjalistycznego dla kadry kierowniczej i dowodczej Strazy Gra-
nicznej wymagane na stanowisku kierowniczym.

2. Kwalifikacje zawodowe, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-5, stanowig kwalifikacje specjalistyczne.
3. Warunkiem uzyskania kwalifikacji podstawowych jest ukonczenie szkolenia podstawowego funkcjonariuszy.

4. Warunkiem uzyskania kwalifikacji specjalistycznych jest ukonczenie, w zaleznosci od wykonywanych obowiaz-
kow, szkolenia w zakresie szkolty podoficerskiej, szkolenia w zakresie szkoty chorazych, przeszkolenia specjalistycznego
do mianowania na pierwszy stopien oficerski Strazy Granicznej lub szkolenia specjalistycznego dla kadry kierowniczej
i dowddczej Strazy Granicznej.

5. Za rébwnoznaczne ze spelnieniem warunku, o ktorym mowa w ust. 4, uwaza si¢:

1)'9 ukonczenie akademii wojskowych, szkét oficerskich, chorazych i podoficerskich Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Pol-
skiej oraz szkot oficerskich, chorazych i podoficerskich Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wiezienne;j;

1)' ukonczenie uczelni wojskowych, szkél oficerskich, chorazych i podoficerskich Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej oraz szkél oficerskich, chorazych i podoficerskich Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wie-
ziennej;

2) odbycie szkolenia, przeszkolenia albo kursu oficerskiego, chorazego i podoficera w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej, Policji, Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontr-
wywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Biurze Ochrony Rzadu, Stuzbie Ochrony Panstwa, Stuzbie
Celno-Skarbowej, Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzbie Wigzienne;.

6. Przepis ust. 5 stosuje sie do osoby przyjmowanej do stuzby w Strazy Granicznej i posiadajacej stopien wojskowy,
0 ktorej mowa w art. 61 ust. la.

7. Funkcjonariusza, ktory uzyskat kwalifikacje zawodowe, na ktérych podstawie zostat mianowany na stopien poli-
cyjny, stopien Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowej, Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy
Pozarnej i Stuzby Wigziennej rownorzedny ze stopniem stuzbowym w korpusie podoficerow, chorazych lub oficerow Strazy
Granicznej, uznaje si¢ za posiadajgcego kwalifikacje zawodowe rownorzedne z kwalifikacjami zawodowymi uzyskiwanymi
w Strazy Graniczne]j po zakonczeniu odpowiednio szkolenia w zakresie szkoty podoficerskiej, szkolenia w zakresie szkoty
choragzych oraz przeszkolenia specjalistycznego wymaganego do mianowania na pierwszy stopien oficerski Strazy Graniczne;.

8. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach mozna:

1) mianowac na stanowisko stuzbowe funkcjonariusza przyjmowanego do stuzby w Strazy Granicznej przed uzyskaniem
przez niego kwalifikacji podstawowych, jezeli posiada wyksztatcenie, kwalifikacje specjalistyczne oraz staz stuzby
wymagany na danym stanowisku oraz niezwlocznie po przyjeciu do stuzby w Strazy Granicznej zostanie skierowany
na szkolenie podstawowe funkcjonariuszy;

2) powota¢ na stanowisko kierownicze funkcjonariusza przed uzyskaniem przez niego kwalifikacji kadry Kierowniczej,
jezeli ukonczyt studia drugiego stopnia oraz zostanie, w terminie okreslonym przez Komendanta Glownego Strazy
Granicznej, skierowany na szkolenie specjalistyczne dla kadry kierowniczej i dowodczej Strazy Graniczne;j;

15 Dodany przez art. 2 pkt 3 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 9; wszed! w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.
16) W tym brzmieniu obowigzuje do wejécia w zycie zmiany, o ktérej mowa w odnosniku 17.
1 W brzmieniu ustalonym przez art. 707 pkt 3 ustawy, 0 ktérej mowa w odnosniku 8.
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3) zazgoda Komendanta Glownego Strazy Granicznej:

a) mianowac na stanowisko shuzbowe funkcjonariusza przyjmowanego do stuzby w Strazy Granicznej przed uzyska-
niem przez niego stazu shuzby wymaganego do mianowania na okreslone stanowisko stuzbowe lub kwalifikacji
zawodowych, jezeli ukonczyt studia drugiego stopnia oraz po przyjeciu do stuzby w Strazy Granicznej zostanie,
W terminie okre$lonym przez Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, skierowany na szkolenie podstawowe
funkcjonariuszy oraz na przeszkolenie specjalistyczne do mianowania na pierwszy stopien oficerski Strazy Gra-
nicznej,

b) mianowaé na stanowisko kierownicze funkcjonariusza przed uzyskaniem przez niego kwalifikacji kadry kierowniczej,
jezeli ukonczyt studia wyzsze drugiego stopnia oraz zostanie niezwlocznie skierowany na szkolenie specjali-
styczne dla kadry kierowniczej i dowddczej Strazy Graniczne;j.

9. Warunek ukonczenia studiow drugiego stopnia na okre$lonym stanowisku stuzbowym nie dotyczy funkcjonariusza,
ktéry pelnige zawodowa stuzbe wojskowa, uzyskat tytut oficera dyplomowanego.

Art. 37¢.» Warunek posiadania kwalifikacji kadry kierowniczej uwaza sie za spetniony przez funkcjonariusza, ktory
w Strazy Granicznej ukonczyl przeszkolenie specjalistyczne do mianowania na pierwszy stopien oficerski Strazy Granicznej,
obejmujace program w zakresie szkolenia specjalistycznego dla kadry kierowniczej i dowoddczej Strazy Graniczne;j.

Art. 37d.® Do stazu stuzby wymaganego do powotania lub mianowania na okre$lone stanowisko shuzbowe zalicza
si¢ okresy stuzby lub pracy w Strazy Granicznej, Policji, Urzgdzie Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrz-
nego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Anty-
korupcyjnym, Biurze Ochrony Rzadu, Stuzbie Ochrony Panstwa, Strazy Marszalkowskiej, Pafnstwowej Strazy Pozarne;j,
Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Inspekeji Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej i Stuzbie Wiezienne;.

Art. 37e.® 1. Funkcjonariusz moze byé powolany albo mianowany na wyzsze stanowisko stuzbowe, jezeli spetia
acznie nastgpujace warunki:

1) posiada wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz staz stuzby wymagane na tym stanowisku;

2) podczas ostatniego opiniowania stuzbowego nie otrzymat jednej z opinii stuzbowych, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2
pkt 2 albo 3 albo art. 45 ust. 1 pkt 2 albo ust. 2 pkt 1 — przez okres jednego roku od dnia wydania ostatecznej opinii
stuzbowej;

3) nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie karne lub dyscyplinarne;
4) nie zostat ukarany karg dyscyplinarng — do czasu jej zatarcia;

5) nie zostal skazany prawomocnym orzeczeniem sgdu za przestepstwo lub wykroczenie — przez okres jednego roku od
dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia oraz w czasie warunkowego zawieszenia wykonania kary;

6) nie jest w okresie proby w przypadku, gdy postgpowanie karne przeciwko niemu zostato warunkowo umorzone;

7)  stwierdzono przydatno$¢ funkcjonariusza i jego predyspozycje do stuzby w przypadku poddania testowi sprawnos$ci
fizycznej, badaniu psychologicznemu lub badaniu psychofizjologicznemu, o ktérych mowa w art. 39b ust. 1.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach funkcjonariusz, ktory nie spetnia wymogow w zakresie wyksztatcenia
lub kwalifikacji zawodowych, lub stazu shuzby wymaganych na wyzszym stanowisku stuzbowym, wzorowo wywigzujacy
si¢ z obowigzkéw shuzbowych i przejawiajacy inicjatywe na dotychczas zajmowanym stanowisku stuzbowym, za zgoda
Komendanta Gtownego Strazy Granicznej, moze zosta¢ mianowany na wyzsze stanowisko stuzbowe.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, funkcjonariusz jest obowigzany do uzupehienia:
1) wyksztalcenia wymaganego na wyzszym stanowisku, w ciggu 6 lat od dnia mianowania na to stanowisko lub

2)  kwalifikacji zawodowych wymaganych na wyzszym stanowisku, w terminie okreslonym przez przetozonego, o ktorym
mowa w art. 36 ust. 1.

4. Funkcjonariusza mianowanego na wyzsze stanowisko stuzbowe w trybie ust. 2, w przypadku nieuzupetnienia wy-
ksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, na zasadach okreslonych w ust. 3, nie mozna ponownie mianowac¢ w tym trybie.

Art. 38.1 Minister wtaéciwy do spraw wewnetrznych okre$li, w drodze rozporzadzenia, wymagania w zakresie wy-
ksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpowiada¢ funkcjonariusz na okreslonym stano-
wisku sluzbowym, uwzgledniajac zakres wykonywanych zadan na tym stanowisku.

18) W brzmieniu ustalonym art. 2 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 9; wszed! w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.
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Art. 39. 1. Funkcjonariusz podlega okresowemu opiniowaniu stuzbowemu.

2. Funkcjonariusza zapoznaje si¢ z opinig stuzbowa w ciggu 14 dni od jej sporzadzenia; moze on w terminie 14 dni od
zapoznania si¢ z opinig wnie$¢ odwotanie do wyzszego przelozonego.

3. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb okresowego opiniowania funk-
cjonariuszy oraz tryb wnoszenia i rozpatrywania odwotan od opinii stuzbowych, uwzgledniajac terminy i okolicznosci po-
wodujace sporzadzanie opinii, kryteria, na podstawie ktorych sg sporzadzane opinie, skale ocen i przestanki, ktore uwzgled-
nia si¢ w procesie opiniowania, wlasciwo$¢ przetozonych w zakresie wydawania i rozpatrywania odwotan od opinii, a takze
wzOr kwestionariusza opinii stuzbowe;j.

Art. 39a. 1. Funkcjonariusza zwolnionego lub odwotanego z zajmowanego stanowiska mozna przenie$¢ do dyspozycji
wlasciwego przetozonego, jezeli przewiduje si¢ wyznaczenie go na inne stanowisko stuzbowe albo zwolnienie ze stuzby.
Okres pozostawania funkcjonariusza w dyspozycji nie moze by¢ dtuzszy niz 1 rok.

2. W okresie pozostawania w dyspozycji funkcjonariusz nie wykonuje obowigzkéow stuzbowych, zachowujac prawo
do uposazenia i innych $wiadczen przyshugujacych na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym.

3. Funkcjonariusz przeniesiony do dyspozycji jest obowigzany do podjecia obowigzkow stuzbowych w kazdym czasie na
polecenie wlasciwego przetozonego.

4. Okres pozostawania funkcjonariusza w dyspozycji wlicza si¢ do okresu stuzby, od ktorego zaleza uprawnienia funk-
cjonariuszy.

5. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, przetozonych wlasciwych do przeno-
szenia funkcjonariuszy do dyspozycji, warunki i tryb przenoszenia oraz sposob peknienia stuzby w tym okresie. Rozporza-
dzenie powinno okresli¢ sposob petnienia stuzby, uwzgledniajac posiadane przez funkcjonariusza kwalifikacje oraz predys-
pozycje do penienia shuzby na okre§lonym stanowisku stuzbowym.

Art. 39b. 1. Funkcjonariusz petnigcy shuzbe na okreslonych stanowiskach stuzbowych lub w okre$lonych komoérkach
organizacyjnych albo przewidywany do takiej shuzby moze by¢ poddany testowi sprawnosci fizycznej, badaniu psycholo-
gicznemu lub badaniu psychofizjologicznemu, majacym na celu sprawdzenie jego przydatnosci i predyspozycji do stuzby
na tych stanowiskach lub w tych komoérkach organizacyjnych.

2. Przeprowadzenie testu i badan, o ktorych mowa w ust. 1, w stosunku do funkcjonariuszy petnigcych stuzbe lub ubie-
gajacych si¢ o podjecie stuzby w:

1) Komendzie Gtéwnej Strazy Granicznej zarzagdza Komendant Gtéwny Strazy Granicznej;

2) oddziale Strazy Granicznej, osrodku szkolenia Strazy Granicznej albo osrodku Strazy Granicznej zarzadza komendant
tego oddziatu, osrodka szkolenia albo osrodka;

3) BSWSG zarzadza Komendant BSWSG.

3. Testami lub badaniami, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢, na zarzadzenie Komendanta Gléwnego Strazy Graniczne;j,
objeci rowniez funkcjonariusze kwalifikowani do skierowania na okreslone szkolenia, w tym do szkoty podoficerskiej,
szkoly chorazych lub na przeszkolenie specjalistyczne, o ktorym mowa w art. 55 ust. 1.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb, warunki i wlasciwos¢ komorek organizacyjnych do przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej, badania psycholo-
gicznego i badania psychofizjologicznego majacych na celu sprawdzenie przydatnosci i predyspozycji funkcjonariusza
do stuzby na okreslonych stanowiskach stuzbowych lub w okreslonych komorkach organizacyjnych, albo odbycia
szkolenia,

2) tryb, warunki i wlasciwo$¢é komorek organizacyjnych do przeprowadzania badan psychofizjologicznych, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1a pkt 5i art. 44 ust. 3,

3) stanowiska stuzbowe oraz komorki organizacyjne, w ktorych funkcjonariusze mogg by¢ poddani badaniom i testom,
0 ktérych mowa w ust. 1

—uwzgledniajac zakres i ramowa metodyke przeprowadzania badan i testow, w zalezno$ci od celu badania lub testu, a takze
terminy ich przeprowadzania, w przypadku gdy badania lub testy maja charakter okresowy.

Art. 39c. 1. Funkcjonariusz jest obowigzany utrzymywaé sprawnos$¢ fizyczna zapewniajaca wykonywanie przez niego
zadan stuzbowych przez uczestnictwo w zaj¢ciach z wychowania fizycznego lub zajgciach sportowych organizowanych
przez jednostki organizacyjne Strazy Graniczne;.

2. Sprawnos$¢ fizyczna, o ktorej mowa w ust. 1, ocenia si¢ na podstawie wynikow testu sprawnosci fizycznej funkcjo-
nariuszy.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres, szczegétowe warunki, tryb
i terminy przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej oraz szczegdtowy sposdb oceniania testu, przypadki, w jakich mozna
zwolni¢ funkcjonariusza z testu, a takze przelozonych wlasciwych w tych sprawach, uwzgledniajac charakter stuzby w Strazy
Granicznej oraz okolicznosci uzasadniajgce zwolnienie funkcjonariusza z testu.
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4. Komendant Gtowny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, rodzaje zaje¢ z zakresu wychowania fizycz-
nego lub zajeé sportowych realizowanych w jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej oraz zadania jednostek w tym
zakresie, majac na wzgledzie charakter stuzby w Strazy Granicznej oraz wlasciwe przygotowanie funkcjonariuszy do testu
sprawnosci fizycznej.

5. Komendant Gtowny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, wymagania, jakie powinny speilnia¢ osoby
prowadzace zajecia, majac na uwadze utrzymanie sprawnosci fizycznej funkcjonariuszy zapewniajacej wykonywanie przez
nich zadan stuzbowych, uwzgledniajac charakter stuzby w Strazy Graniczne;.

Art. 40. 1. Funkcjonariusz moze by¢ przeniesiony do petnienia stuzby albo delegowany do czasowego pelienia stuzby
W innej jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej lub innej miejscowosci z urzedu lub na wtasna prosbe.

2. Funkcjonariusz moze by¢ delegowany do czasowego petnienia stuzby:

1) na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej w ramach wykonywania zadan okreslonych w prze-
pisach prawa Unii Europejskiej lub umowach migdzynarodowych wiazacych Rzeczpospolita Polska;

2) na terytorium panstw nienalezacych do Unii Europejskiej w ramach wykonywania zadan okreslonych w umowach
mie¢dzynarodowych wiazacych Rzeczpospolita Polska, za jego pisemna zgoda.

3. Delegowanie, o ktorym mowa w ust. 1 i ust. 2 pkt 1, jezeli nastepuje z urzedu nie moze przekraczaé tacznie 6 mie-
siecy w okresie 2 lat, chyba ze funkcjonariusz wyraza zgode na dhuzsze delegowanie w tym okresie.

3a. Okres 2 lat, 0 ktorym mowa w ust. 3, liczy si¢ od dnia, w ktorym rozpoczeto si¢ pierwsze delegowanie.

3b. W okresie 2 lat od dnia przeniesienia z urzedu do pehienia stuzby w innej jednostce organizacyjnej Strazy Gra-
nicznej lub innej miejscowosci, funkcjonariusz moze by¢, po raz kolejny, przeniesiony do petnienia stuzby w innej jednostce
organizacyjnej Strazy Granicznej lub innej miejscowosci, tylko za jego pisemna zgoda.

3c. Przepisu ust. 3b nie stosuje sie, jezeli przeniesienie funkcjonariusza do innej jednostki organizacyjnej Strazy Gra-
nicznej jest zwigzane ze zmianami organizacyjnymi w Strazy Granicznej i nie powoduje zmiany warunkow i miejsca pet-
nienia shuzby.

4. Do przenoszenia lub delegowania funkcjonariusza wlasciwi sa:
1) Komendant Glowny Strazy Granicznej:
a) naterytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b) na terytorium innych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w ramach wykonywania zadan, o ktéorych mowa
w ust. 2 pkt 1, w przypadku gdy zadania te wykonuja funkcjonariusze pehiacy stuzb¢ w Komendzie Glownej
Strazy Granicznej, funkcjonariusze wigcej niz jednego oddziatu Strazy Granicznej lub gdy Komendant Gtowny
Strazy Granicznej tak zdecyduje,

C) na terytorium panstw nienalezgcych do Unii Europejskiej w ramach wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust. 2
pkt 2;

2) komendant oddziatu Strazy Granicznej:
a) w ramach terytorialnego zasiegu dziatania oddziatu Strazy Granicznej,

b) na terytorium innych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w ramach wykonywania zadan, o ktorych mowa
w ust. 2 pkt 1, w przypadku gdy zadania te wykonuja podlegli mu funkcjonariusze;

3) Komendant BSWSG na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w odniesieniu do podlegtych mu funkcjonariuszy BSWSG.

5. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, naleznosci 1 §wiadczenia przystugu-
jace funkcjonariuszom delegowanym do pehnienia stuzby poza granicami panstwa, uwzgledniajac:

1) charakter lub zakres zadah wykonywanych przez funkcjonariusza;
2) rodzaje, warunki przyznawania oraz wysoko$¢ dodatkowych $wiadczen zwigzanych z delegowaniem;

3) mozliwo$¢ ograniczenia w calosci albo w czgsci nalezno$ci przystugujacych funkcjonariuszowi z tytutu odbywania
zagranicznych podrdozy stuzbowych w przypadku otrzymywania ze zrodta zagranicznego wynagrodzenia lub innych
$wiadczen badz naleznosci przeznaczonych na pokrycie kosztow delegowania;

4)  szczegblowe prawa i obowiagzki delegowanego, w tym wymog zapewnienia po zakonczeniu delegowania warunkoéw
stuzby co najmniej rownorzednych do istniejacych przed delegowaniem;

5) tryb postgpowania i wlasciwos¢ przetozonych w tych sprawach, w szczegdlnosci w zakresie wnioskowania o delegowa-
nie, odwotania z delegowania, a takze wyptaty naleznosci przystugujacych delegowanemu, oraz podmioty zagraniczne,
ktére mogg inicjowac¢ postgpowanie w tych sprawach.
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6. Rozporzadzenie, o ktérym mowa w ust. 5, powinno uzalezni¢ zakres uprawnien delegowanego od charakteru lub
rodzaju wykonywanych zadan, czasu trwania delegowania, warunkéw bytowych i kosztow zwigzanych z delegowaniem
oraz zakresu uprawnien i $wiadczen przyznanych przez podmiot zagraniczny.

7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wilasciwym do spraw zdrowia okresli,
W drodze rozporzadzenia, warunki otrzymywania $wiadczen opieki zdrowotnej, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2021 .
poz. 1285, z pézn. zm.'?), przez funkcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 2 oraz w art. 147e ust. 1, w zwiazku z urazami
nabytymi podczas wykonywania zadan poza granicami panstwa oraz sposob i tryb finansowania ponoszonych kosztow,
uwzgledniajac zasady wydatkowania §rodkow publicznych.

Art. 40a. 1. Funkcjonariusza mozna skierowaé do wykonywania zadan stuzbowych polegajacych na udzielaniu
pomocy Policji, 0 ktorych mowa w art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji.

2. W przypadku gdy skierowanie, 0 ktorym mowa w ust. 1, obejmuje wykonywanie zadan stuzbowych w innej miejsco-
wosci Niz miejscowos¢ petienia stuzby lub poza terytorialnym zasiggiem dziatania jednostki organizacyjnej Strazy Graniczne;j,
w ktorej funkcjonariusz petni stuzbe, skierowanie nastgpuje na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace w roku kalendarzowym.

3. Skierowanie, 0 ktorym mowa w ust. 1, nastepuje na podstawie polecenia Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej,
komendanta oddziatu Strazy Granicznej, komendanta osrodka szkolenia Strazy Granicznej albo komendanta o$rodka Strazy
Granicznej. W przypadku wydania polecenia w formie ustnej funkcjonariusz otrzymuje potwierdzenie wydania tego pole-
cenia na piSmie nie pozniej niz w ciagu 3 dni od dnia jego wydania.

4. Funkcjonariuszowi skierowanemu do wykonywania zadan stuzbowych w innej miejscowosci niz miejscowos¢ pet-
nienia stuzby przyshiguja naleznosci z tytulu podrézy shuzbowych.

Art. 41. 1. Funkcjonariuszowi mozna powierzy¢ pelnienie obowiazkéow stuzbowych na innym stanowisku na czas
nieprzekraczajacy 12 miesigcy. W okresie tym funkcjonariuszowi przystuguje uposazenie stosownie do powierzonego sta-
nowiska, lecz nie nizsze od dotychczasowego.

1a.%9 Przepisu ust. 1 zdanie pierwsze w zakresie czasu powierzenia obowigzkéw nie stosuje sie do funkcjonariusza,
ktéoremu powierzono obowiazki stuzbowe w zwiazku z koniecznoscia zastepstwa innego funkcjonariusza z powodu jego
nieobecnosci w stuzbie w zwigzku z przebywaniem na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzyn-
skiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim lub urlopie wychowawczym albo w zwigzku z delegowaniem do czaso-
wego pehienia stuzby, o ktérym mowa w art. 40 ust. 2.

2. Funkcjonariusza mozna oddelegowac do wykonywania zadan poza Straza Graniczng:

1) do pracy w celu wykonywania zadan okreslonych w ustawie, w szczegdlnosci zwigzanych z zapewnieniem bezpie-
czenstwa i porzadku publicznego lub wykonywaniem czynnoséci w sprawach cudzoziemcow;

2) w Biurze Nadzoru Wewngtrznego.

2a. Oddelegowanie funkcjonariusza do wykonywania zadan w Biurze Nadzoru Wewnetrznego nastgpuje na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 21 czerwca 1996 r. 0 szczegdlnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego
do spraw wewngtrznych. W zakresie nieuregulowanym stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 41b—411.

3. (uchylony)

Art. 41a. Komendant Glowny Strazy Granicznej jest organem wiasciwym w sprawach oddelegowania funkcjonariusza
do pracy poza Strazg Graniczna, zwanego dalej ,,oddelegowaniem”, oraz odwotania z tego oddelegowania, z zastrzezeniem
art. 11g ust. 4 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o0 szczegdlnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wtasciwego
do spraw wewnetrznych.

Art. 41b. 1. Z wnioskiem 0 oddelegowanie funkcjonariusza wystepuje kierownik urzedu panstwowego, a w przypadku
oddelegowania do urzedu administracji rzadowej — dyrektor generalny tego urzedu.

2. W przypadku oddelegowania funkcjonariusza do pracy do urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw za-
granicznych w celu pelnienia stuzby w placéwce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 21 stycznia 2021 r. o stuzbie zagranicznej (Dz. U. poz. 464 i 1003 oraz z 2022 r. poz. 655) z wnioskiem, 0 ktérym
mowa w ust. 1, wystepuje Komendant Gtowny Strazy Granicznej. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, sktada si¢ do Szefa
Stuzby Zagraniczne;.

19 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 1. poz. 1292, 1559, 1773, 1834, 1981, 2105, 2120,
2232, 2270, 2427 i 2469 oraz z 2022 r. poz. 64, 91, 526, 583 i 655.
20) Dodany przez art. 2 pkt 5 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 9; wszed! w zycie z dniem 1 stycznia 2022 .
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3. Whniosek, 0 ktérym mowa w ust. 1, powinien zawiera¢ nazwe urzedu panstwowego, wyznaczone stanowisko stuz-
bowe lub stopien dyplomatyczny dla funkcjonariusza, wysoko$¢ wynagrodzenia, kwalifikacje zawodowe oraz zakres wy-
konywanych zadan i obowigzkéw. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, moze zawiera¢ wskazanie funkcjonariusza propono-
wanego do oddelegowania.

4. Whniosek, 0 ktorym mowa w ust. 1, moze dotyczy¢ oddelegowania funkcjonariusza do wykonywania pracy w urzedach
panstwowych, w ktoérych wykonywane sg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego lub
wykonywane sg czynno$ci w sprawach cudzoziemcow.

5. Wniosek o oddelegowanie funkcjonariusza do wykonywania pracy w urzedzie obstugujagcym ministra wlasciwego
do spraw administracji publicznej moze dotyczy¢ wylacznie stanowisk, na ktérych w mysl odrebnych przepiséw moga by¢
zatrudniani oddelegowani funkcjonariusze Policji, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu lub strazacy Panstwowej Strazy
Pozarne;.

Art. 41c. Oddelegowanie nastgpuje po wyrazeniu przez funkcjonariusza zgody w formie pisemnego o$wiadczenia wska-
zujacego Nazwe urzedu panstwowego i stanowisko stuzbowe lub stopien dyplomatyczny, na ktorym funkcjonariusz godzi si¢
wykonywa¢ zadania, a takze okres wykonywania tych zadan.

Art. 41d. Uwzglednienia wniosku, o ktorym mowa w art. 41b ust. 1, mozna odméwié, jezeli jest to uzasadnione po-
trzebami Strazy Granicznej, z wyjatkiem oddelegowania do Biura Nadzoru Wewnetrznego.

Art. 41e. 1. W razie uwzglednienia wniosku, o ktorym mowa w art. 41b ust. 1:

1) zalicza si¢ —do celow zwigzanych z pelnieniem stuzby w Strazy Granicznej oraz obliczania uposazenia i innych $wiad-
czen pienigznych przystugujacych funkcjonariuszowi w okresie oddelegowania — stanowisko stuzbowe lub stopien
dyplomatyczny okre§lone we wniosku, o ktorym mowa w art. 41b ust. 1, do odpowiedniej grupy uposazenia zasadni-
czego funkcjonariuszy Strazy Granicznej oraz ustala stopien etatowy, do ktorego zaszeregowuje to stanowisko lub stopien
dyplomatyczny, stosownie do zaszeregowania stanowisk stuzbowych funkcjonariuszy Strazy Granicznej do grup upo-
sazenia zasadniczego;

2) uzgadnia si¢ z osoba, o ktorej mowa w art. 41b ust. 1 i 2, kandydature funkcjonariusza proponowanego do oddelego-
wania do wykonywania pracy w urzedzie panstwowym, po uprzednim uzyskaniu od funkcjonariusza o$wiadczenia
0 wyrazeniu zgody na oddelegowanie.

2. Oddelegowanie funkcjonariusza nastepuje na podstawie rozkazu personalnego, w ktérym zwalnia si¢ funkcjonariusza
Z dotychczas zajmowanego stanowiska stuzbowego i oddelegowuje do wykonywania pracy poza Strazg Graniczna.

3. W rozkazie personalnym, o ktérym mowa w ust. 2, zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1) date zwolnienia funkcjonariusza z dotychczas zajmowanego stanowiska stuzbowego oraz wysoko$¢ przystugujacego
mu na tym stanowisku uposazenia;

2) nazwe urzedu panstwowego, do ktorego nastepuje oddelegowanie;

3) okre$lenie stanowiska stuzbowego lub stopnia dyplomatycznego przeznaczonego dla funkcjonariusza, ze wskazaniem
sktadnikow uposazenia ustalonych zgodnie z ust. 1 pkt 1;

4)  okreslenie czasu trwania oddelegowania.

Art. 41f. 1. Wyznaczenie na stanowisko stuzbowe w urzedzie panstwowym, do ktorego funkcjonariusz zostat oddele-
gowany do wykonywania pracy, nastepuje zgodnie z odrgbnymi przepisami obowigzujacymi przy wyznaczaniu na dane
stanowisko stuzbowe lub stopien dyplomatyczny.

2. Osoba, 0 ktorej mowa w art. 41b ust. 1 i 2, moze przenie$¢ oddelegowanego funkcjonariusza na inne stanowisko
stuzbowe lub stopien dyplomatyczny w urzedzie panstwowym po uzyskaniu zgody:

1) Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, Z wyjatkiem przypadku, gdy przeniesienie nast¢puje na polecenie ministra
wlasciwego do spraw wewngtrznych, oraz

2) funkcjonariusza, wyrazonej w formie pisemnego o$wiadczenia.

3. W przypadku zmiany stanowiska stuzbowego w trybie, o ktorym mowa w ust. 2, w rozkazie personalnym okresla
si¢ stanowisko stuzbowe lub stopien dyplomatyczny, na ktére oddelegowany funkcjonariusz zostat przeniesiony, ze wska-
zaniem sktadnikow uposazenia ustalonych zgodnie z art. 41e ust. 1 pkt 1.
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Art. 41g. Okres oddelegowania funkcjonariusza moze zosta¢ przedtuzony na wniosek 0soby, o0 ktérej mowa w art. 41b
ust. 1i 2. Przepisy art. 41f ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 41h. 1. Oddelegowanemu funkcjonariuszowi przystuguja uprawnienia i $wiadczenia, w tym uposazenie i inne
$wiadczenia pieni¢zne, na zasadach okre$lonych w ustawie.

2. Do oddelegowanego funkcjonariusza stosuje si¢ przepisy, ktore majg zastosowanie do pracownikow zatrudnionych
na stanowiskach stuzbowych réwnorzednych do zajmowanego przez funkcjonariusza, dotyczace obowigzkéw pracodawcy
i pracownika, regulamindéw pracy, wyroznien i kar, czasu pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, a takze przyznawania nagrod.

3. W przypadku gdy wyptacone oddelegowanemu funkcjonariuszowi dodatkowe wynagrodzenie roczne lub nagroda
roczna sg nizsze od nagrody rocznej obliczonej na podstawie przepisow, o ktorych mowa w ust. 1, albo dodatkowe wyna-
grodzenie roczne lub nagroda roczna nie przystuguja z uwagi na okres pracy w urzedzie panstwowym, funkcjonariuszowi
przystuguje odpowiednie wyréwnanie przez jednostke organizacyjng Strazy Granicznej, w ktorej penit on stuzbe przed
oddelegowaniem.

Art. 41i. 1. Urzad panstwowy, do ktorego oddelegowano funkcjonariusza, wyptaca funkcjonariuszowi:

1) uposazenie;
2) dodatkowe wynagrodzenie roczne lub nagrode roczna za okres oddelegowania;

3) nagrody uznaniowe.

2. Jednostka organizacyjna Strazy Granicznej, w ktorej funkcjonariusz petnit stuzbe przed oddelegowaniem, wyptaca
funkcjonariuszowi:

1) $wiadczenia w naturze i ich ekwiwalenty oraz niewymienione w ust. 1 naleznosci i $wiadczenia przystugujace z tytutu
petnienia stuzby;

2) nagrodg jubileuszows;
2a) $wiadczenie motywacyjne;
3) naleznosci z tytutu doznania uszczerbku na zdrowiu i nalezno$ci po$miertne;

4)  wyréwnanie, 0 ktorym mowa w art. 41h ust. 3.

Art. 41ia. Kierownik lub dyrektor generalny urze¢du, jednostki organizacyjnej lub stuzby, do ktérych oddelegowano
funkcjonariusza, na wniosek Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej lub upowaznionej przez niego osoby przesyta infor-
macje dotyczace oceny wykonywania przez funkcjonariusza zadan i obowiagzkéw w czasie trwania oddelegowania, w celu
i zakresie niezbednym do sporzadzenia opinii stuzbowe;.

Art. 41j. Oddelegowanemu funkcjonariuszowi urlopéw udziela wlasciwy przetozony w urzedzie panstwowym, do kto-
rego oddelegowano funkcjonariusza, na zasadach i w wymiarze okres$lonych w ustawie.
Art. 41k. 1. Oddelegowanie konczy sie z uptywem okresu, na ktory funkcjonariusz zostat oddelegowany.
2. Przed uptywem okresu, o ktorym mowa W ust. 1, odwotanie funkcjonariusza z oddelegowania nastepuje:
1) zurzedu, w przypadku gdy:
a) funkcjonariusz zwalniany jest ze stuzby w Strazy Granicznej albo
b) jest to uzasadnione potrzebami stuzby;
2)  nawniosek:
a) osob, o ktorych mowa w art. 41b ust. 11 2,
b) oddelegowanego funkcjonariusza.
3. Odwotanie z oddelegowania w przypadkach, o ktorych mowa w:
1) ust. 2 pkt 1 i pkt 2 lit. a — nie wymaga zgody oddelegowanego funkcjonariusza;
2)  ust. 2 —nast¢puje nie wezesniej niz z uptywem 30 dni od daty wskazanej w rozkazie personalnym.

4. Termin, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ skrocony za porozumieniem Komendanta Gtéwnego Strazy Gra-
nicznej, urzedu panstwowego oraz zainteresowanego funkcjonariusza.
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Art. 411. 1. Po odwotaniu funkcjonariusza z oddelegowania wlasciwy przetozony mianuje go na stanowisko nie nizsze
niz zajmowane przed oddelegowaniem.

2. Komendant Glowny Strazy Granicznej moze wyrazi¢ zgod¢ na zwolnienie ze shuzby w Strazy Granicznej funkcjo-
nariusza, o ktérym mowa w art. 41Kk, ze stanowiska rownorzednego do zajmowanego w urzedzie panstwowym albo w urze-
dzie administracji rzagdowej. Nie dotyczy to funkcjonariusza, ktory podlega zwolnieniu ze stuzby na podstawie art. 45
ust. 1 pkt 3-5 oraz ust. 2 pkt 1, 2, 5 i 10 albo wobec ktdrego orzeczono kare dyscyplinarng wyznaczenia na nizsze stanowisko
stuzbowe.

Art. 42. 1. Funkcjonariusza przenosi si¢ na nizsze stanowisko stuzbowe w razie wymierzenia kary dyscyplinarnej wy-
znaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe.

2. Funkcjonariusza mozna przenies$¢ na nizsze stanowisko stuzbowe w przypadkach:

1) orzeczenia przez komisj¢ lekarska trwalej niezdolnosci do petnienia stuzby na zajmowanym stanowisku, jezeli nie ma
mozliwo$ci mianowania go na stanowisko réwnorzedne;

2) nieprzydatnosci na zajmowanym stanowisku, stwierdzonej w opinii stuzbowej w okresie stuzby przygotowawczej;

3) niewywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych na zajmowanym stanowisku, stwierdzonego w okresie stuzby stalej
w dwoch kolejnych opiniach stuzbowych, migdzy ktérymi uptyneto co najmniej 6 miesiecy;

4) likwidacji zajmowanego stanowiska stuzbowego lub z przyczyn uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi, gdy nie
ma mozliwo$ci mianowania go na inne rownorzedne stanowisko;

5)  uptywu okresu jednego roku pozostawania w dyspozycji, gdy nie ma mozliwo$ci mianowania go na rownorzedne sta-
nowisko stuzbowe.

3. Funkcjonariusza mozna przenies$¢ na nizsze stanowisko shuzbowe rowniez na jego prosbe.
4. (uchylony)

Art. 42a. Rownorzgdnym stanowiskiem shuzbowym jest stanowisko zaszeregowane do tej samej grupy uposazenia
zasadniczego i takiego samego stopnia etatowego.

Art. 43. 1. Funkcjonariusza zawiesza si¢ w czynnosciach stuzbowych na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce w razie jego
tymczasowego aresztowania lub wszczecia przeciwko niemu postepowania karnego w sprawie 0 przestepstwo umyslne $ci-
gane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe umyslne. Jezeli okres tymczasowego aresztowania jest dtuzszy niz
3 miesigce, zawieszenie ulega z mocy prawa przedtuzeniu do czasu zakonczenia tymczasowego aresztowania.

2. Funkcjonariusza mozna zawiesi¢ w czynno$ciach stuzbowych w razie wszczgcia przeciwko niemu postgpowania kar-
nego w sprawie 0 przestgpstwo nieumyslne, cigane z oskarzenia publicznego albo przestepstwo skarbowe nieumyslne lub
postepowania dyscyplinarnego, jezeli jest to celowe z uwagi na dobro postgpowania lub dobro stuzby — na czas nie dtuzszy
niz 12 miesiecy.

2a. W razie wniesienia przeciwko funkcjonariuszowi aktu oskarzenia okreslonego w art. 55 § 1 Kodeksu postepowania
karnego przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach okres zawieszenia w czynno$ciach stuzbowych mozna przedtuzy¢ do
czasu ukonczenia postepowania karnego.

3a. (uchylony)
4. (uchylony)

Art. 43a. 1. Przetozonymi wlasciwymi do zawieszania funkcjonariuszy w czynnos$ciach stuzbowych sa:

1) minister wlaciwy do spraw wewngtrznych — w stosunku do Komendanta Glownego Strazy Granicznej oraz Komen-
danta BSWSG i jego zastepcow;

2) Komendant Glowny Strazy Granicznej — W stosunku do:
a) zastgpcow Komendanta Gtoéwnego Strazy Granicznej,
b) komendantéw oddziatéw Strazy Granicznej,
c) komendantéw osrodkow szkolenia Strazy Granicznej,
d) komendantow o$rodkow Strazy Granicznej,
e) funkcjonariuszy petnigcych stuzbe w Komendzie Gtownej Strazy Graniczne;j,

f) innych bezposrednio mu podlegtych funkcjonariuszy;
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3) Komendant BSWSG, komendant oddziatu Strazy Granicznej, komendant o$rodka szkolenia Strazy Granicznej i komen-
dant osrodka Strazy Granicznej — w stosunku do:

a) funkcjonariuszy petnigcych stuzbe na stanowiskach stuzbowych odpowiednio w podlegtych im BSWSG, oddzia-
tach Strazy Granicznej, osrodkach szkolenia Strazy Granicznej lub osrodkach Strazy Granicznej,

b) innych bezposrednio mu podlegtych funkcjonariuszy.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Komendant Glowny Strazy Granicznej moze zawiesi¢ w czynnosciach
stuzbowych réwniez funkcjonariuszy wymienionych w ust. 1 pkt 3.

3. Okres zawieszenia w czynnosciach stuzbowych przedtuza przetozony wihasciwy do zawieszenia w czynnosciach
stuzbowych. Jezeli zawieszenie w czynnosciach stuzbowych nastgpito na podstawie ust. 2, okres zawieszenia w czynnos-
ciach stuzbowych przedtuza Komendant Gtéwny Strazy Graniczne;j.

Art. 43b. 1. Zawieszenie w czynnosciach stuzbowych oraz przedtuzenie okresu zawieszenia w czynnosciach stuzbo-
wych nastepuja w drodze decyzji.

2. W decyzji 0 zawieszeniu w czynnos$ciach stuzbowych oraz decyzji o przedtuzeniu okresu zawieszenia w czynnosciach
stuzbowych zamieszcza sig:

1) oznaczenie przelozonego podejmujacego decyzje;

2) date wydania;

3) stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe zawieszonego funkcjonariusza, ktorego decyzja dotyczy;
4) powolanie podstawy prawnej;

5) wskazanie okresu, na ktory nastgpuje zawieszenie lub przedtuzenie okresu zawieszenia;

6) uzasadnienie faktyczne i prawne zawieszenia w czynnosciach stuzbowych funkcjonariusza;

7) pouczenie 0 przystugujacym zawieszonemu funkcjonariuszowi srodku odwotawczym,;

8) podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska przetozonego.

3. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 2, dorecza si¢ niezwlocznie zainteresowanemu funkcjonariuszowi, a kopie decyzji
wlacza sie do jego akt osobowych.

Art. 43c. 1. Od decyzji 0 zawieszeniu w czynno$ciach stuzbowych oraz od decyzji 0 przedtuzeniu okresu zawieszenia
W czynno$ciach shuzbowych funkcjonariuszowi przystuguje odwotanie do:

1) ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, jezeli decyzj¢ wydat Komendant Gtéwny Strazy Granicznej;

2) Komendanta Glownego Strazy Granicznej, jezeli decyzje wydal: Komendant BSWSG, komendant oddzialu Strazy
Granicznej, komendant osrodka szkolenia Strazy Granicznej i komendant osrodka Strazy Graniczne;j.

2. Jezeli decyzje o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych lub decyzj¢ o przedtuzeniu okresu zawieszenia w czynno$ciach
stuzbowych wydat minister wtasciwy do spraw wewnetrznych, odwotanie nie przystuguje. Odwotujacy moze zwrdcic si¢
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy do ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych. Do wniosku o ponowne roz-
patrzenie sprawy stosuje si¢ przepisy dotyczace odwotan od decyzji.

3. Whniesienie odwotania od decyzji o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych Iub od decyzji o jego przedtuzeniu nie
wstrzymuje wykonania tych decyzji.

4. Odwotanie i wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, wnosi si¢ w terminie 14 dni od
dnia dor¢czenia decyzji przelozonego, ktory wydat decyzje.

5. Rozpatrzenie odwotania lub wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy nastepuje w drodze decyzji wydanej w termi-
nie 7 dni od dnia otrzymania odwotania lub wniosku, wraz z aktami sprawy.

Art. 43d. 1. Wygasniecie decyzji o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych nastepuje w przypadku:

1) uplywu terminu okreslonego w decyzji 0 zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych, jezeli zawieszenia nie przedtuzono do
czasu ukonczenia postgpowania karnego;

2) prawomocnego zakonczenia postepowania karnego lub dyscyplinarnego;
3) zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby;

4)  wygasniecia stosunku stuzbowego funkcjonariusza.
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2. Decyzje o zawieszeniu W czynnosciach stuzbowych uchyla sie w przypadku ustania przestanek:
1) wskazujacych na celowos$¢ zawieszenia, o ktorych mowa w art. 43 ust. 2;
2)  ktore byly podstawa przedtuzenia okresu zawieszenia.

3. Do decyzji o uchyleniu zawieszenia w czynnosciach stuzbowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 43a ust. 1 i 2,
art. 43b ust. 2 pkt 1-4 i 6-8 i ust. 3 oraz art. 43c.

Art. 44. 1. Funkcjonariusz moze by¢ skierowany do komisji lekarskiej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnetrznych:

1) zurzedu lub na jego wniosek —w celu okre$lenia stanu zdrowia oraz ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby,
jak réwniez zwiazku poszczegdlnych choréb ze stuzba;

2) z urzedu — w celu sprawdzenia prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do stuzby z powodu choroby lub
prawidlowo$ci wykorzystania zwolnienia lekarskiego.

2. Funkcjonariusz jest obowigzany podda¢ si¢ badaniom zleconym przez komisje lekarska, w tym réwniez badaniom
specjalistycznym, psychologicznym i dodatkowym.

2a. W przypadku gdy przeprowadzone badania i zgromadzona dokumentacja nie pozwalaja na wydanie orzeczenia,
funkcjonariusz moze zosta¢ skierowany na obserwacje w podmiocie leczniczym, jezeli wyraza na to zgode.

3. Funkcjonariusz moze by¢ poddany badaniom psychofizjologicznym w zwigzku z postepowaniem prowadzonym
w sprawach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2a.

4. W sprawach skierowania funkcjonariusza na badanie psychofizjologiczne w przypadku, o ktérym mowa w ust. 3,
jest wlasciwy Komendant Gtowny Strazy Graniczne;j.

Art. 45. 1. Funkcjonariusza zwalnia si¢ ze stuzby w przypadkach:
1) orzeczenia trwatej niezdolno$ci do stuzby przez komisje lekarska;
2) nieprzydatnosci do stuzby, stwierdzonej w opinii stuzbowej w okresie stuzby przygotowawcze;j;
3) wymierzenia kary dyscyplinarnej wydalenia ze stuzby;

4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe umyslne;

5)  zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego lub nabycia obywatelstwa innego panstwa.
2. Funkcjonariusza mozna zwolni¢ ze stuzby w przypadkach:

1) niewywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych w okresie odbywania stuzby stalej, stwierdzonego w dwoch kolej-
nych opiniach, miedzy ktérymi uptyneto co najmniej 6 miesigcy;

2) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe inne niz okreslone w ust. 1 pkt 4;
3) powotania do innej stuzby panstwowej, a takze objecia funkcji z wyboru w organach samorzadu terytorialnego;

4) nabycia prawa do emerytury z tytutu osiaggniecia 30 lat wystugi emerytalnej;

5) gdy wymaga tego wazny interes stuzby;

6) niewyrazenia zgody na przeniesienie na nizsze stanowisko stuzbowe z przyczyn okre§lonych w art. 42 ust. 2;

7) rozformowania jednostki organizacyjnej, w ktorej funkcjonariusz pelni stuzbe, lub zmniejszenia jej stanu etatowego,
jezeli przeniesienie funkcjonariusza do innej jednostki lub na nizsze stanowisko nie jest mozliwe;

8) uplywu 12 miesiecy od dnia zaprzestania stuzby z powodu choroby;

9) dwukrotnego nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ na badania, o ktorych mowa w art. 44 ust. 2, lub niepoddania si¢
im, albo w przypadku dwukrotnego nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ na obserwacj¢ w podmiocie leczniczym,
w przypadku wyrazenia zgody przez funkcjonariusza, chyba ze skierowanie do komisji lekarskiej nastgpito na wniosek
funkcjonariusza;

10) popehienia czynu o znamionach przestepstwa albo przestepstwa skarbowego, jezeli popetnienie czynu jest oczywiste
i uniemozliwia pozostawanie w stuzbie;

11) uptywu 12 miesiecy zawieszenia w czynno$ciach stuzbowych, jezeli nie ustaty przyczyny bedace podstawa zawieszenia;
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12) osiagnigcia wieku:
a) w korpusie szeregowych, podoficeréw i chorgzych — 55 lat,
b) w korpusie oficerow:
— do stopnia putkownika Strazy Granicznej (komandora Strazy Granicznej) — 58 lat,

— w stopniu generata brygady Strazy Granicznej i generata dywizji Strazy Granicznej (kontradmirata Strazy Gra-
nicznej i wiceadmirata Strazy Granicznej) — 60 lat.

3. Funkcjonariusza zwalnia si¢ ze stuzby w terminie do 3 miesiecy od dnia pisemnego zgloszenia przez niego wysta-
pienia ze stuzby.

3a. W przypadku wszczecia lub prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego wobec funkcjonariusza, o ktorym mowa
w ust. 3, zwolnienie ze stuzby nastepuje w terminie do 6 miesiecy od dnia pisemnego zgtoszenia wystgpienia ze stuzby.

4. W przypadkach okreslonych w ust. 2 pkt 7 zwolnienie nastgpuje po uptywie 6 miesigcy, a W przypadku stuzby przy-
gotowawczej — po uptywie 3 miesi¢cy od dnia podjecia decyzji o likwidacji jednostki organizacyjnej, jej rozformowania lub
zmniejszenia stanu etatowego.

5. Zwolnienie funkcjonariusza przeniesionego do dyspozycji, w przypadku okreslonym w art. 42 ust. 2 pkt 5, w razie
niewyrazenia przez funkcjonariusza zgody na przeniesienie na nizsze stanowisko stuzbowe nastepuje po uptywie 6 miesigcy.

Art. 45a. 1. Stosunek stuzbowy wygasa w przypadku:
1) $mierci funkcjonariusza;
2) stwierdzenia zaginigcia funkcjonariusza.

2. Rozkaz personalny 0 wygasnieciu stosunku stuzbowego wydaje si¢ na podstawie skroconego aktu zgonu albo osta-
tecznej decyzji ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych o stwierdzeniu zagini¢cia funkcjonariusza.

Art. 45b. Przepisoéw art. 45 ust. 3 i 3a nie stosuje si¢ do funkcjonariusza petniacego stuzbg w czasie wojny.

Art. 46. 1. Uchylenie lub stwierdzenie niewaznosci decyzji o zwolnieniu ze stuzby w Strazy Granicznej z powodu jej
niezgodno$ci z prawem stanowi podstawe przywrocenia do stuzby na stanowisko rownorzedne.

2. Jezeli zwolniony funkcjonariusz w ciagu 7 dni od przywrocenia do shuzby nie zglosi pisemnie gotowosci niezwlocz-
nego jej podjecia, stosunek stuzbowy ulega rozwigzaniu. Przepis art. 45 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Prawo do uposazenia powstaje z dniem podjecia stuzby, chyba ze po zgloszeniu si¢ do stuzby zaistnialy okoliczno$ci
usprawiedliwiajgce niepodjecie tej stuzby.

4. Funkcjonariuszowi przywroconemu do shuzby przystuguje za okres pozostawania poza stuzba $wiadczenie pieni¢zne
réwne uposazeniu na stanowisku zajmowanym przed zwolnieniem, nie wigcej jednak niz za okres 6 miesigcy i nie mniej niz
za 1 miesigc. Swiadczenie pienigzne wyptaca si¢ w terminie 14 dni od dnia zlozenia przez funkcjonariusza wniosku w tej
sprawie wraz z dokumentem potwierdzajacym fakt przywrdocenia do stuzby.

5. Okres, za ktory funkcjonariuszowi przystuguje swiadczenie pieni¢zne, wlicza si¢ do okresu stuzby uwzglednianego
przy ustalaniu wzrostu uposazenia zasadniczego, nagrody rocznej, a takze do okresu stuzby, od ktdrego zalezg uprawnienia
okreslone w art. 35 ust. 2, art. 86 ust. 2, art. 115 ust. 1 i art. 119 ust. 1. Okresu pozostawania poza stuzbg, za ktory funkcjo-
nariuszowi nie przystuguje $wiadczenie pieni¢zne, nie uwaza si¢ za przerw¢ w stuzbie w zakresie uprawnien uzaleznionych od
nieprzerwanego jej biegu.

Art. 46a. 1. Funkcjonariusza zwolnionego ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 10 i 11, na jego wniosek ztozony
w terminie 7 dni od dnia prawomocnego zakonczenia postepowania karnego lub postgpowania karnego skarbowego, przy-
wraca si¢ do stuzby, jezeli prowadzone przeciwko niemu postgpowanie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem unie-
winniajacym albo orzeczeniem o umorzeniu postgpowania ze wzgledu na okolicznosci okreslone w art. 17 § 1 pkt 1-3 i1 6
Kodeksu postgpowania karnego.

2. Do funkcjonariusza, 0 ktérym mowa w ust. 1, przepisy art. 46 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 46b. 1. Przywraca si¢ do stuzby funkcjonariusza zwolnionego na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 3, jezeli zapadto pra-
womocne orzeczenie dyscyplinarne uchylajace dotychczasowe orzeczenie i stwierdzajgce uniewinnienie ukaranego funk-
cjonariusza lub umorzenie postgpowania dyscyplinarnego, w postgpowaniu dyscyplinarnym, ktore wznowiono ze wzgledu
na to, ze prowadzone przeCiwko niemu, 0 ten sam czyn, postepowanie karne, karne skarbowe lub w sprawach o wykroczenia
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem uniewinniajagcym albo orzeczeniem o umorzeniu postgpowania ze wzgledu na
okolicznosci okreslone w art. 17 § 1 pkt 1 lub 2 Kodeksu postepowania karnego albo w art. 5 § 1 pkt 1 lub 2 Kodeksu poste-
powania w sprawach 0 wykroczenia, na jego pisemny wniosek ztozony w terminie 7 dni od dnia uprawomocnienia si¢ orze-
czenia konczacego wznowione postepowanie dyscyplinarne.
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2. Jezeli po przywroceniu do shuzby okaze si¢, ze mimo ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, funkcjonariusz nie
moze zosta¢ do niej dopuszczony, gdyz po zwolnieniu zaistnialy okolicznosci powodujace niemozno$é jej petnienia,
W szczegolnosci z uwagi na brak nieposzlakowanej opinii, karalno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe, niedawanie
rekojmi zachowania tajemnicy stosownie do wymogdw okreslonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych, brak
zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby, stosunek stuzbowy ulega rozwigzaniu na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 5, chyba ze
zaistnieje inna podstawa zwolnienia. Przepisu art. 47 ust. 1 nie stosuje si¢.

3. Do funkcjonariusza, 0 ktorym mowa w ust. 1, przepisy art. 46 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 47. 1. Zwolnienie funkcjonariusza ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 1 i 2, ust. 2 pkt 1, 4, 6 i 7 nie moze
nastapi¢ przed uptywem 12 miesiecy od dnia zaprzestania stuzby z powodu choroby, chyba ze funkcjonariusz zglosi pisemne
wystapienie ze stuzby.

2. (uchylony)

2a. Do okresu choroby stanowigcego przyczyng zaprzestania stuzby, o ktorym mowa w ust. 1, wlicza si¢ poprzednie
okresy choroby stanowigce przyczyn¢ zaprzestania stuzby, jezeli przerwa miedzy kolejnymi okresami nie przekracza 60 dni.

2b. Wykonanie decyzji 0 zwolnieniu funkcjonariusza ze stuzby ulega wstrzymaniu do dnia nastepujacego po ostatnim
dniu choroby, nie dtuzej jednak niz do dnia nastepujacego po uptywie 12 miesigcy, jezeli zwolnienie nastgpuje na podstawie,
0 ktoérej mowa w ust. 1.

3. Zwolnienie funkcjonariusza ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 5 moze nastapi¢ po zasiggnigciu opinii zakla-
dowej organizacji zwigzkowej reprezentujacej funkcjonariusza.

4. Funkcjonariusz moze wskaza¢ zaktadowa organizacje zwiazkowa, o ktorej mowa w ust. 3, w terminie 3 dni od dnia
otrzymania wezwania w sprawie wskazania takiej organizacji.

5. Zaktadowa organizacja zwigzkowa, o ktorej mowa w ust. 3, sporzadza opini¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wniosku 0 sporzadzenie opinii.

6. W przypadku, gdy funkcjonariusz w terminie, o ktorym mowa w ust. 4, nie wskazat zakladowej organizacji zwigzko-
wej albo zaktadowa organizacja zwigzkowa w terminie, o ktorym mowa w ust. 5, nie przekazata opinii, zwolnienie funkcjo-
nariusza ze stuzby moze nastapi¢ bez zasiggnigcia opinii zaktadowej organizacji zwigzkowe;.

Art. 48. 1. Funkcjonariusza nie mozna zwolni¢ ze shuzby w okresie cigzy, w czasie urlopu macierzynskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego, z wyjatkiem
przypadkow okreslonych w art. 45 ust. 1 pkt 3i 4, ust. 2 pkt 2, 3,5, 7 i 10 oraz ust. 3.

2. W razie zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 5 lub 7 w okresie ciazy, w czasie urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego lub urlopu rodzicielskiego przystuguje
mu uposazenie do konca okresu cigzy oraz trwania wymienionego urlopu.

Art. 49. Funkcjonariuszy zwalniajg ze stuzby wlasciwi przetozeni, o ktorych mowa w art. 36 ust. 1.

Art. 50. 1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby otrzymuje niezwltocznie §wiadectwo stuzby oraz na swoj wniosek opini¢
0 stuzbie.

2. Funkcjonariusz moze zadaé sprostowania Swiadectwa shuzby oraz odwotaé si¢ do wyzszego przetozonego od opinii
0 stuzbie w terminie 7 dni od dnia otrzymania opinii.

3. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe dane, ktdre nalezy podad
w $wiadectwie stuzby oraz w opinii 0 stuzbie, a takze tryb wydawania i dokonywania sprostowan $wiadectw stuzby oraz
odwolywania si¢ od opinii o stuzbie, uwzgledniajac przetozonych wiasciwych w sprawach $wiadectw stuzby i opinii 0 stuzbie,
informacje, ktére zamieszczane sg w Swiadectwie stuzby na zyczenie funkcjonariusza, oraz wzor formularza $wiadectwa
shuzby.

Art. 50a. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, sposob prowadzenia przez przetozonych
dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem stuzbowym funkcjonariuszy, sposob prowadzenia akt osobowych oraz
wzory dokumentow w tych sprawach w zakresie nieuregulowanym innymi przepisami wydanymi na podstawie ustawy.
Zarzadzenie powinno okresli¢ sposob zakladania akt osobowych funkcjonariuszy, rodzaje gromadzonych w nich dokumentoéw
oraz sposob ich ewidencjonowania.

Art. 50b. 1. Straz Graniczna przetwarza dane osobowe w zakresie niezbgdnym do prowadzenia postgpowan kwalifi-
kacyjnych do stuzby w Strazy Granicznej, przenoszenia do stuzby w Strazy Granicznej oraz w zakresie wynikajacym z prze-
biegu stosunku stuzbowego funkcjonariuszy Strazy Granicznej, takze po jego ustaniu, w tym ma prawo przetwarza¢ dane
osobowe, 0 ktorych mowa w art. 9 i art. 10 rozporzadzenia (UE) 2016/679, z wylaczeniem danych dotyczacych kodu gene-
tycznego oraz danych daktyloskopijnych.
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2. Do przetwarzania danych osobowych, o ktéorych mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ art. 13 ust. 1 lit. d i e oraz art. 16 roz-
porzadzenia (UE) 2016/679 w zakresie, w jakim przepisy szczegodlne przewidujg odrebny tryb sprostowania. Zabezpieczenie
przetwarzania danych osobowych polega co najmniej na dopuszczeniu do ich przetwarzania wytacznie funkcjonariuszy
Strazy Granicznej lub pracownikow posiadajacych pisemne upowaznienie wydane przez administratora danych po pisemnym
zobowigzaniu funkcjonariuszy Strazy Granicznej lub pracownikéw do zachowania przetwarzanych danych w poufnoéci.

3. Administratorem danych osobowych, o ktorych mowa w ust. 1, w zakresie, w jakim przetwarza te dane, jest Komendant
Gloéwny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG, komendant oddziatu Strazy Granicznej, komendant o$rodka szkolenia
Strazy Granicznej lub komendant o§rodka Strazy Graniczne;j.

Rozdziat 10
Korpusy i stopnie funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Art. 51. W Strazy Granicznej obowiazuja nast¢pujace korpusy i stopnie stuzbowe:
1) Kkorpus szeregowych;

a) szeregowy Strazy Granicznej (marynarz Strazy Granicznej),

b) starszy szeregowy Strazy Granicznej (starszy marynarz Strazy Granicznej);
2)  korpus podoficerow:

a) kapral Strazy Granicznej (mat Strazy Granicznej),

b) plutonowy Strazy Granicznej (bosmanmat Strazy Granicznej),

c) sierzant Strazy Granicznej (bosman Strazy Granicznej),

d) starszy sierzant Strazy Granicznej (starszy bosman Strazy Granicznej),

e) sierzant sztabowy Strazy Granicznej (bosman sztabowy Strazy Granicznej);
3) korpus chorgzych:

a) milodszy chorazy Strazy Granicznej,

b) chorazy Strazy Granicznej,

C) starszy chorgzy Strazy Granicznej,

d) chorazy sztabowy Strazy Granicznej,

e) starszy chorazy sztabowy Strazy Granicznej;
4)  korpus oficerow:

a) podporucznik Strazy Granicznej,

b) porucznik Strazy Granicznej,

c) kapitan Strazy Granicznej,

d) major Strazy Granicznej (komandor podporucznik Strazy Granicznej),

e) podputkownik Strazy Granicznej (komandor porucznik Strazy Granicznej),

f) pulkownik Strazy Granicznej (komandor Strazy Graniczne;j),

g) general brygady Strazy Granicznej (kontradmirat Strazy Granicznej),

h) generat dywizji Strazy Granicznej (wiceadmirat Strazy Granicznej).

Art. 52. 1. Na stopien szeregowego Strazy Granicznej mianuje si¢ funkcjonariusza z dniem mianowania na stanowisko
stuzbowe.

2. Na stopnie szeregowych, podoficeréw oraz chorazych Strazy Granicznej mianuja wlasciwi przelozeni, o ktorych
mowa w art. 36 ust. 1.

Art. 53. Na pierwszy stopien oficerski Strazy Granicznej oraz na stopien generata brygady Strazy Granicznej (kontr-
admirata Strazy Granicznej) oraz generata dywizji Strazy Granicznej (wiceadmirata Strazy Granicznej) mianuje Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych. Na pozostate stopnie oficerskie Strazy
Granicznej mianuje Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, Komendanta BSWSG oraz ich zastepcow minister wlasciwy
do spraw wewnetrznych, a pozostatych funkcjonariuszy — Komendant Gléwny Strazy Graniczne;j.
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Art. 54. 1. Mianowanie na stopnie podoficerskie Strazy Granicznej lub na stopnie chorazych Strazy Granicznej jest
uzaleznione od pozytywnej opinii stuzbowej i zajmowanego stanowiska stuzbowego, a ponadto na pierwszy stopien:

1) podoficera — od ukonczenia szkoty podoficerskiej;
2)  chorazego — od ukonczenia szkoly chorazych.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozna mianowa¢ na pierwszy stopien podoficerski Strazy Granicznej lub
na stopien chorazego Strazy Granicznej funkcjonariusza, mimo niespetnienia warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.

Art. 55. 1. Na pierwszy stopien oficerski Strazy Granicznej moze by¢ mianowany funkcjonariusz, ktory posiada wy-
ksztatcenie wyzsze, odbyl przeszkolenie specjalistyczne oraz posiada pozytywna opini¢ stuzbowa.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje, zakres oraz sposob prowadzenia
przeszkolenia specjalistycznego, 0 ktorym mowa w ust. 1. Rozporzadzenie powinno okresli¢ formy, w jakich prowadzone
jest przeszkolenie, sposob sktadania egzaminu, a takze jednostki organizacyjne prowadzace przeszkolenie.

Art. 55a. W przypadku planowanego przedterminowego mianowania na stopnie w korpusie oficeréw Strazy Granicznej
wiasciwy przelozony moze wystapi¢ do Inspektora Nadzoru Wewngtrznego o dokonanie weryfikacji, 0 ktorej mowa w art. 11a
ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. 0 szczegdlnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego do spraw
wewnetrznych.

Art. 56. Mianowanie na kolejny wyzszy stopien nastgpuje stosownie do zajmowanego stanowiska shuzbowego, posiadanych
kwalifikacji zawodowych oraz w zalezno$ci od opinii stuzbowej. Nadanie tego stopnia nie moze jednak nastgpi¢ wczesniej
niz po przestuzeniu w stopniu:

— kaprala Strazy Granicznej (mata Strazy Granicznej) — 1 roku,

— plutonowego Strazy Granicznej (bosmanmata Strazy Granicznej) — 2 lat,

— sierzanta Strazy Granicznej (bosmana Strazy Granicznej) — 2 lat,

— starszego sierzanta Strazy Granicznej (starszego bosmana Strazy Granicznej) — 2 lat,
— mtodszego chorgzego Strazy Granicznej — 3 lat,

— chorazego Strazy Granicznej — 3 lat,

— starszego chorazego Strazy Granicznej — 3 lat,

— chorazego sztabowego Strazy Granicznej — 4 lat,

— podporucznika Strazy Granicznej — 3 lat,

— porucznika Strazy Granicznej — 4 lat,

— kapitana Strazy Granicznej — 4 lat,

— majora Strazy Granicznej (komandora podporucznika Strazy Granicznej) — 3 lat,

— podputkownika Strazy Granicznej (komandora porucznika Strazy Granicznej) — 4 lat.

Art. 57. 1. W przypadkach zastugujacych na szczegdlne wyrdznienie funkcjonariusza posiadajacego pozytywna opini¢
stuzbowa oraz szczegdlne kwalifikacje zawodowe lub umieje¢tnosci do pelnienia stuzby mozna mianowac na wyzszy stopien
przed uptywem okreséw ustalonych w art. 56.

2. Funkcjonariusza zwalnianego ze stuzby mozna mianowa¢ na kolejny wyzszy stopien za szczegdlne zastugi w ochronie
granicy panstwowe;j.

Art. 58. 1. Stopnie podoficeréw, chorazych, oficerow i generatéw sg dozywotnie.

2. Funkcjonariusze zwolnieni ze stuzby mogg uzywaé posiadanych stopni, o ktérych mowa w art. 51, z dodaniem okres-
lenia:

1) ,rezerwy”, jezeli funkcjonariusz podlega obowigzkowi stuzby wojskowe;j i zostat uznany za zdolnego do tej stuzby;
2) ,,w stanie spoczynku”, jezeli funkcjonariusz nie podlega obowigzkowi stuzby wojskowe;j.
3. Utrata stopnia wymienionego w art. 51 nastepuje w przypadku:
1) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;
2) prawomocnego orzeczenia $rodka karnego pozbawienia praw publicznych;

3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na kare pozbawienia wolnosci za przestepstwo popetnione w wyniku moty-
wacji zashugujacej na szczegdlne potgpienie.
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Art. 59. O obnizeniu lub utracie stopnia w przypadkach okreslonych w ustawie orzeka organ wtasciwy do mianowania
na ten stopien, z tym ze 0 obnizeniu lub utracie stopnia podporucznika Strazy Granicznej orzeka minister wlasciwy do spraw
wewngtrznych, a 0 obnizeniu lub utracie stopnia generata dywizji Strazy Granicznej (wiceadmirata Strazy Granicznej) i generata
brygady Strazy Granicznej (kontradmirata Strazy Granicznej) — Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra
wlasciwego do spraw wewngtrznych.

Art. 60. 1. Funkcjonariuszowi przywraca si¢ stopien w razie uchylenia:
1) prawomocnego orzeczenia pozbawienia praw publicznych albo

2) prawomocnego skazania na kare pozbawienia wolnosci za przestepstwo popetnione w wyniku motywacji zastugujacej
na szczegolne potepienie albo

3) decyzji, na ktorej podstawie nastgpito pozbawienie stopnia, albo
4)  kary dyscyplinarnej obnizenia stopnia.

2. O przywroceniu stopnia orzeka przetozony wlasciwy do mianowania na stopien; o przywroceniu stopnia podporucz-
nika Strazy Granicznej orzeka minister wlasciwy do spraw wewngtrznych; stopien generata Strazy Granicznej przywraca
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych.

Art. 61. 1. Osobe przyjmowang do stuzby i posiadajaca stopien policyjny, Urzgdu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpie-
czefstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Biura
Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowej, Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej lub
Stuzby Wigziennej mianuje si¢ na stopien obowiazujacy w Strazy Granicznej, rownorzedny z posiadanym stopniem.

1a. Osobe przyjmowang do stuzby i posiadajacg stopien wojskowy mozna mianowac na stopien obowigzujacy w Strazy
Granicznej, rownorzedny z posiadanym stopniem, jezeli osoba ta wykazuje kwalifikacje i umiejg¢tnosci szczeg6lnie przy-
datne do petienia stuzby w Strazy Graniczne;j.

2. Mianowanie osoby posiadajacej stopien wojskowy, policyjny, Urzgdu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Biura Ochrony
Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowej, Strazy Marszatkowskiej, Pafistwowej Strazy Pozarnej lub Stuzby
Wiegziennej moze by¢ uzaleznione od odbycia szkolenia wymaganego w Strazy Granicznej do mianowania na dany stopien.

3. Mianowania osoby posiadajacej stopien, o ktorym mowa w ust. 1 i 1a, na stopien obowigzujacy w Strazy Granicznej
dokonuje:

1) w korpusie oficeroéw — Komendant Glowny Strazy Granicznej;
2)  w korpusach szeregowych, podoficeréw i chorgzych — wiasciwi przetozeni, 0 ktérych mowa w art. 36 ust. 1.

4. Rada Ministrow okre$li, w drodze rozporzadzenia, rownorzedno$¢ stopni, o ktorych mowa w ust. 1 i 1a, uwzgled-
niajac obowiazujace w tym zakresie rozwigzania.

Art. 62. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy tryb mianowania
funkcjonariuszy na stopnie, podmioty wiasciwe do sktadania wnioskéw o mianowanie, terminy dokonywania mianowan, kwa-
lifikacje i umiejetnosci szczegodlnie przydatne do pelnienia stuzby w Strazy Granicznej uzasadniajgce mozliwo$¢é mianowa-
nia na rownorzedny stopien obowigzujacy w Strazy Granicznej osoby przyjmowanej do stuzby i posiadajacej stopien woj-
skowy oraz sposob oglaszania o utracie stopnia w przypadkach okre$lonych w art. 58 ust. 3, a takze wzory dokumentoéw
wykorzystywanych w sprawach mianowan, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia sprawnego przebiegu mianowania na
stopnie oraz prawidtlowego jego dokumentowania.

Rozdziat 11
Obowiazki i prawa funkcjonariusza Strazy Granicznej
Art. 63. 1. Funkcjonariusz jest obowigzany dochowaé obowigzkow wynikajacych z roty ztozonego §lubowania.

2. Funkcjonariusz obowigzany jest odmowi¢ wykonania rozkazu lub innego polecenia, jesli wykonanie rozkazu lub
innego polecenia taczyloby si¢ z popelnieniem przestgpstwa.

3. O odmowie wykonania rozkazu lub innego polecenia, 0 ktérym mowa w ust. 2, funkcjonariusz powinien w formie
pisemnej zameldowa¢ Komendantowi Gtéwnemu Strazy Granicznej z pomini¢ciem drogi stuzbowe;j.

Art. 64. 1. Przetozony funkcjonariusza niebgedgcego w stanie wykona¢ w wyznaczonym terminie lub zakresie polece-
nia sagdu lub prokuratora, o ktérym mowa w art. 9 ust. 1, jest obowigzany wystapi¢ z wnioskiem o przedtuzenie terminu,
zmian¢ lub uchylenie polecenia.
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2. W wypadku nieusprawiedliwionego niewykonania polecenia w wyznaczonym terminie lub zakresie na zadanie sadu
lub prokuratora przelozony funkcjonariusza wszczyna przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne. O wyniku tego poste-
powania zawiadamia si¢ odpowiednio sad lub prokuratora.

Art. 65. 1. Funkcjonariusz nosi umundurowanie okreslone w przepisach wydanych na podstawie ustawy, w tym umun-
durowanie typu wojskowego.

2. Funkcjonariusz nosi ordery, odznaczenia i odznaki wedtug zasad obowiazujacych w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej.

3. Funkcjonariusz w czasie stuzby jest obowigzany do noszenia przepisowego umundurowania i wyposazenia.

4. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej okre$la, w drodze zarzadzenia, przypadki, w ktérych funkcjonariusz w czasie
wykonywania obowiazkéw stuzbowych nie ma obowigzku noszenia umundurowania.

5. Funkcjonariusz otrzymuje umundurowanie bezptatnie.

6. Funkcjonariusz zwalniany ze shuzby albo przenoszony do innej formacji mundurowej, na mocy obowigzujacych prze-
pisow i zawartego porozumienia dotyczacego przeniesienia funkcjonariusza do innej formacji mundurowej, zwraca umundu-
rowanie wydane po raz pierwszy w zwigzku z mianowaniem lub przeniesieniem do stuzby w Strazy Granicznej, w przy-
padku gdy nie byto ono uzywane i ktorego okres uzywalnosci nie uptynat, lub réwnowartos¢ tego umundurowania.

7. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby, z wylaczeniem funkcjonariusza zwolnionego ze stuzby na podstawie art. 45
ust. 1 pkt 3-5i ust. 2 pkt 2, 10 i 11, ma prawo do noszenia umundurowania.

8. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) rodzaje, wzory, kolory oraz normy naleznosci umundurowania,
2) wzory oznak i emblematow,
3)  sposob noszenia umundurowania, oznak i emblematow, a takze sposob noszenia odznaki Strazy Granicznej i Symbolu,
4)  warunki noszenia umundurowania przez funkcjonariuszy zwolnionych ze stuzby,
5)  liczbe punktéw przeliczeniowych dla poszczegdlnych przedmiotéw oraz rodzajéw umundurowania,
6)  sposob realizacji norm nalezno$ci oraz przypadki i sposob ich pomniejszania lub powiekszania,
7)  rodzaje umundurowania lub przedmioty umundurowania wydane w naturze lub formie réownowaznika pieni¢znego,
8) sposob ustalania i obliczania rownowartosci wydanego umundurowania, ktore podlega zwrotowi

— uwzgledniajac ilos¢, okres uzywalnosci, opis przedmiotow umundurowania oraz okolicznos$ci, w ktorych funkcjonariusze
wystepuja w poszczegolnych rodzajach umundurowania, oraz zapewniajac, aby rodzaje i wzory umundurowania byty prak-
tyczne i estetyczne, a takze umozliwialy wykorzystanie umundurowania w réznych warunkach klimatycznych i pogodowych.

9. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej moze okresli¢, w drodze zarzadzenia, normy naleznos$ci umundurowania spe-
cjalistycznego dostosowanego do warunkéw petnienia stuzby.

10. Komendant Glowny Strazy Granicznej moze okresli¢, w drodze zarzadzenia, przypadki uzasadnione szczegolnymi
warunkami stuzby, w jakich mozna przydzieli¢ dodatkowe przedmioty umundurowania, a takze normy naleznosci tych
przedmiotow.

Art. 65a. 1. Funkcjonariusz otrzymuje rownowaznik pieni¢zny za przedmioty umundurowania niewydane w naturze
oraz za czyszczenie umundurowania.

2. Rownowaznik pieni¢zny przyshuguje za okres od dnia 1 kwietnia danego roku kalendarzowego do dnia 31 marca
roku nastgpnego, zwany dalej ,,rokiem zaopatrzeniowym”.

3. Funkcjonariuszowi mianowanemu lub przeniesionemu do stuzby w Strazy Granicznej w okresie od dnia 1 stycznia
do dnia 31 grudnia danego roku kalendarzowego, ktoremu wydaje sie¢ z dniem mianowania lub przeniesienia przedmioty
umundurowania w naturze, rOwnowaznik pieni¢zny przystuguje od dnia 1 kwietnia nastepnego roku kalendarzowego.

4. Rownowaznik pieniezny wyptaca si¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesiace, liczac od dnia powstania uprawnienia
do jego wyptaty.

5. Przedmioty umundurowania sag wyceniane w sposob bezwalutowy poprzez przypisanie im odpowiedniej ilo$ci punktow
przeliczeniowych w ujeciu jednostkowym, rocznym i calkowitym.
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6. Rownowaznik pienigzny nie przystuguje za okresy nieobecnoéci funkcjonariusza w stuzbie z powodu:

1) urlopu wychowawczego lub bezptatnego, o ile suma nieobecnosci przekroczy 30 dni kalendarzowych w ciagu roku
Zaopatrzeniowego;

2) zawieszenia funkcjonariusza w czynnos$ciach stuzbowych.
7. Rownowaznik pienigzny pomniejsza si¢ w przypadku:
1) nieobecnosci funkcjonariusza w stuzbie z powodow, o ktorych mowa w ust. 6;

2) wydania przedmiotéw umundurowania w naturze, z wyjatkiem wydania przedmiotow umundurowania w zwiazku
z mianowaniem do stuzby w Strazy Graniczne;.

8. Wysoko$¢ rownowaznika pienieznego ulega jednorazowemu zwiekszeniu w przypadku:
1) mianowania na stopien stuzbowy, o ktorym mowa w art. 51 pkt 2 lit. a, pkt 3 lit. a, pkt 4 lit. a, d, g i h;

2) powotania na stanowisko Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej albo zastepcy Komendanta Gtownego Strazy Gra-
nicznej.

9. Rownowaznik pienigzny podlega zwrotowi w przypadku:
1) zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby w Strazy Granicznej w okresie stuzby przygotowawczej;
2) zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby w Strazy Granicznej na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 3 i 4;

3) zaistnienia okoliczno$ci wymienionych w ust. 6 i zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby w Strazy Granicznej przed po-
mniejszeniem rownowaznika pienieznego w przypadku, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1.

10. W sprawach zwrotu rownowaznika pieni¢znego, o ktorych mowa w ust. 9, wydaje si¢ decyzje administracyjna.

11. W przypadku nieobecnosci funkcjonariusza w stuzbie z powodu urlopu wychowawczego lub bezptatnego w dniu
rozpocze¢cia roku zaopatrzeniowego, wyptate rtOwnowaznika pieni¢znego zawiesza si¢.

12. Wznowienie zawieszonej wyplaty rownowaznika pieni¢znego nastgpuje w terminie miesigca po ustaniu przyczyn
nieobecnosci funkcjonariusza w stuzbie.

13. Minister wasciwy do spraw wewngtrznych w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw finansoéw publicz-
nych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wysoko$¢ rownowaznika pieni¢znego za przedmioty umundurowania niewydane w naturze oraz na czyszczenie umun-
durowania, a takze podstawe i sposob jego obliczania,

2)  sposob obliczania kwoty pomniejszenia lub podwyzszenia rownowaznika pienieznego,

3)  wartos¢ pieniezng punktu przeliczeniowego,

4) tryb i termin zwracania rownowaznika pienieznego oraz sposob obliczania kwoty naleznej do zwrotu,
5) podmioty wlasciwe w sprawach wyptaty i zwrotu rownowaznika pienieznego

— uwzgledniajac normy naleznosci przedmiotow umundurowania, a takze przypisang poszczegolnym przedmiotom oraz rodza-
jom umundurowania liczbe punktéw przeliczeniowych.

Art. 66. 1. Przy wykonywaniu czynno$ci stuzbowych nieumundurowany funkcjonariusz obowigzany jest na zadanie
obywatela okaza¢ legitymacj¢ stuzbowa w taki sposob, aby zainteresowany miat mozliwo$¢ odczytaé i zanotowaé numer
legitymacji i organ, ktory ja wydat, oraz nazwisko funkcjonariusza.

2. Funkcjonariusz przy wykonywaniu czynnos$ci administracyjno-porzadkowych jest obowigzany okaza¢ na zgdanie legity-
macje shuzbowg lub znak identyfikacyjny w sposob umozliwiajacy odczytanie i zanotowanie danych w nim zawartych.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje i wzory legitymacji stuzbo-
wych, znakéw identyfikacyjnych oraz innych dokumentéw stuzbowych funkcjonariuszy, szczegdtowy sposodb postugiwania
si¢ nimi i dokonywania w nich zmian oraz podmioty wtasciwe do ich wydawania. Rozporzadzenie powinno okresli¢ wzory
dokumentéw oraz znakow identyfikacyjnych w sposob umozliwiajgcy odczytanie i odnotowanie przez osobe zaintereso-
wang danych w nim zawartych.

Art. 67. Funkcjonariusz nie moze bez zezwolenia przetozonego podejmowac zajecia zarobkowego poza stuzba.
Art. 68. 1. Funkcjonariusz nie moze by¢ czlonkiem partii politycznych.

2. Z chwilg przyjecia funkcjonariusza do stuzby ustaje jego dotychczasowe cztonkostwo w partii politycznej.
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3. Funkcjonariusz jest obowigzany poinformowaé przetozonego o przynaleznosci do stowarzyszen krajowych, dziata-
jacych poza stuzba.

4. Przynalezno$¢ do organizacji lub stowarzyszen zagranicznych albo miedzynarodowych wymaga zezwolenia
Komendanta Gtownego Strazy Graniczne;.

Art. 69. 1. Funkcjonariusz jest obowigzany powiadomi¢ bezposredniego przelozonego o zamiarze wyjazdu za granice.
Jezeli wyjazd jest planowany na wiecej niz 3 dni, powiadomienie nastepuje w formie pisemnej.

2. Obowiazek powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy wyjazdu do krajoéw Unii Europejskiej oraz panstw
cztonkowskich Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gos-
podarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej.

Art. 70. (uchylony)

Art. 71. Funkcjonariusz w zwigzku z petieniem obowigzkow stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej w Kodeksie
karnym dla funkcjonariuszy publicznych.

Art. 71a. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje zwrot kosztow poniesionych na ochrong prawng, jezeli wszczgte prze-
ciwko niemu postepowanie karne o przestepstwo popetnione w zwiazku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych zostanie
zakonczone prawomocnym orzeczeniem o umorzeniu postepowania z powodu braku ustawowych znamion czynu zabronio-
nego lub niepopetnienia przestgpstwa albo wyrokiem uniewinniajacym.

2. Zwrot kosztow poniesionych na ochron¢ prawna nastgpuje ze srodkow budzetowych Strazy Granicznej, na wniosek
funkcjonariusza, w wysokosci faktycznie poniesionych kosztow, nie wyzszej niz czterokrotno$¢ przecigtnego uposazenia
funkcjonariuszy, o ktorym mowa w art. 103 ust. 3, obowigzujacego w roku poprzedzajacym dzien ztozenia wniosku.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, kierujac si¢ dobrem shuzby, Komendant Glowny Strazy Granicznej
moze zapewni¢ funkcjonariuszowi, przeciwko ktoremu wszczgto postgpowanie karne o przestepstwo popetnione w zwigzku
z wykonywaniem czynnosci stuzbowych, ochrone prawna jeszcze przed zakonczeniem tego postgpowania. Przepis ust. 2
stosuje si¢ odpowiednio. Poniesione przez Straz Graniczna koszty ochrony prawnej nie podlegaja zwrotowi przez funkcjo-
nariusza, niezaleznie od wyniku postepowania karnego.

Art. 71b. 1. Funkcjonariuszowi pokrzywdzonemu przestepstwem, o ktorym mowa w art. 222, art. 223 lub art. 226
Kodeksu karnego, w zwiazku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych przystuguje, na jego wniosek, bezptatna ochrona
prawna w postgpowaniu karnym, w ktorym uczestniczy w charakterze pokrzywdzonego lub oskarzyciela positkowego.

2. Ochrong prawna, o ktorej mowa w ust. 1, zapewnia jednostka organizacyjna Strazy Granicznej, w ktdrej funkcjona-
riusz pokrzywdzony przestepstwem pelni stuzbe, a jezeli jednostka ta nie ma zapewnionej obslugi prawnej realizowane;j
przez radcow prawnych lub adwokatéow, ochrong prawng zapewnia komenda wlasciwego miejscowo oddzialu Strazy Gra-
nicznej albo Komenda Gléwna Strazy Granicznej.

3. W przypadku braku mozliwos$ci zapewnienia ochrony prawnej przez jednostke organizacyjng Strazy Granicznej lub
komende, o ktérej mowa w ust. 2, funkcjonariuszowi przystuguje zwrot kosztéw ochrony prawnej, o ktérej mowa w ust. 1,
W wysokosci faktycznie poniesionych kosztow, nie wyzszej niz czterokrotnos¢ przecigtnego uposazenia funkcjonariuszy,
0 ktérym mowa w art. 103 ust. 3, obowiazujacego w roku poprzedzajacym dzien ztozenia wniosku.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postepowania oraz sposdb doku-
mentowania przez funkcjonariusza kosztow poniesionych na ochrong prawnag w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 oraz
w art. 71a ust. 1 i 3, a takze podmioty wlasciwe w sprawie zwrotu kosztow ochrony prawnej, o ktorych mowa w ust. 3 oraz
w art. 71a ust. 2, kierujac si¢ koniecznoscig korzystania przez funkcjonariusza z ochrony prawnej na wysokim poziomie,
a takze szybkiego zwrotu kosztow poniesionych przez funkcjonariusza na ochron¢ prawna.

Art. 71c. Ochrona prawna, o ktorej mowa w art. 71a i art. 71b, przystuguje rowniez funkcjonariuszowi oddelegowa-
nemu do wykonywania zadan poza Straz Graniczna, na jego wniosek, w przypadku gdy postgpowanie karne, o ktorym mowa
w art. 71a ust. 1 lub art. 71b ust. 1, zostato wszczete w zwigzku z Wykonywaniem przez niego czynnosci stuzbowych w ra-
mach podjetej interwencji, w znaczeniu, 0 ktérym mowa w art. 11 ust. 2e.

Art. 72. 1. Funkcjonariusze moga zrzesza¢ si¢ w zwigzkach zawodowych, z tym Ze nie przystuguje im prawo do strajku.
2. Przepisy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263 oraz z 2021 r. poz. 1666)
stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze:

1) okreslone w przepisach prawa uprawnienia w sprawach indywidualnych przystuguja zaktadowej organizacji zwigzko-
wej, jezeli jej cztonkiem jest co najmniej jeden funkcjonariusz inny niz ten, ktorego w danej sprawie reprezentuje
zakladowa organizacja zwigzkowa;
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2) uprawnienie, 0 ktérym mowa w art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych, przystuguje zwigzkowi
zawodowemu, ktdrego terytorialny zakres dziatania obejmuje co najmniej obszar terytorialnego dziatania komendanta
oddziatlu Strazy Granicznej;

3) funkcjonariusz moze by¢ cztonkiem miedzyzaktadowej organizacji zwigzkowej, ktorej zakresem dziatania objete sa
wylacznie jednostki organizacyjne Strazy Graniczne;j.

3. W przypadku realizacji okreslonych w przepisach prawa uprawnien w sprawach indywidualnych zaktadowa organi-
zacja zwiazkowa niezwlocznie informuje wiasciwy organ Strazy Granicznej o spetnieniu warunku, o ktorym mowa w ust. 2
pkt 1.

4. Zwiazek zawodowy, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, majacy zamiar korzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 19
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, informuje o tym zamiarze Komendanta Gtéwnego Strazy Gra-
niczne;j.

5. Szczegodtowe zasady wspotdziatania zwigzku zawodowego z ministrem wiasciwym do spraw wewnetrznych, Komen-
dantem Glownym Strazy Granicznej oraz wlasciwymi organami Strazy Granicznej okresla statut tego zwigzku zarejestro-
wany w sadzie lub porozumienie zawarte z ministrem wlasciwym do spraw wewngtrznych lub wiasciwym organem Strazy
Granicznej.

6. Funkcjonariusz peniacy stuzbg na stanowisku, dla ktorego ustawa przewiduje powotanie, a takze funkcjonariusz
mianowany na stanowisko dyrektora komorki organizacyjnej, zastepcy dyrektora komorki organizacyjnej albo naczelnika,
nie moze pehi¢ funkcji w zwigzkach zawodowych oraz nie podlega ochronie, o ktorej mowa w art. 32 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. 0 zwigzkach zawodowych.

Art. 73. (uchylony)
Art. 74. (uchylony)

Art. 74a. 1. Jezeli funkcjonariusz zwolniony ze stuzby nie spelnia warunkéw do nabycia prawa do emerytury policyj-
nej lub policyjnej renty inwalidzkiej, od uposazenia wyptaconego funkcjonariuszowi po dniu 31 grudnia 1998 r. do dnia
zwolnienia ze shuzby, od ktorego nie odprowadzono sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, przekazuje si¢ do Za-
ktadu Ubezpieczen Spotecznych sktadki za ten okres przewidziane w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych.

2. Przez uposazenie stanowiace podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, 0 ktérym mowa
W ust. 1, rozumie si¢:

1) kwote najnizszego wynagrodzenia ustalang na podstawie odrebnych przepisdéw — za okres stuzby kandydackiej przed
dniem 1 stycznia 2003 r.;

2) kwote minimalnego wynagrodzenia za prac¢ obowigzujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalonego na podstawie
odrebnych przepiséw — za okres stuzby kandydackiej po dniu 31 grudnia 2002 r.;

3) uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia, nagrody roczne i uznaniowe oraz dodatkowe wynagrodzenie wyplacone
na podstawie art. 116, odpowiednio przeliczone zgodnie z art. 110 ustawy, o0 ktorej mowa w ust. 1 — za pozostate
okresy shuzby.

3. Sktadki przekazuje si¢ rowniez w przypadku, gdy funkcjonariusz spetia jedynie warunki do nabycia prawa do po-
licyjnej renty inwalidzkiej. Przekazanie sktadek nastgpuje na wniosek funkcjonariusza.

4. Sktadki podlegajg waloryzacji wskaznikiem waloryzacji sktadek okre$lonym na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 504).

5. Przy obliczaniu kwoty naleznych sktadek, waloryzowanych na podstawie ust. 4, stosuje si¢ odpowiednio art. 19
ust. 1 oraz art. 22 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ rowniez do funkcjonariusza, ktory pozostawat w stuzbie przed dniem 2 stycznia 1999 r.,
jezeli po zwolnieniu ze stuzby, pomimo spetnienia warunkéw do nabycia prawa do emerytury policyjnej, zgtosit wniosek
0 przyznanie emerytury z tytutu podlegania ubezpieczeniom spotecznym.

7. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, kwotg naleznych, zwaloryzowanych sktadek przekazuje si¢ niezwtocznie na
podstawie zawiadomienia przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych o ustaleniu funkcjonariuszowi prawa do emerytury prze-
widzianej w przepisach, o ktérych mowa w ust. 4.

8. Kwota naleznych, zwaloryzowanych sktadek stanowi przychody Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

9. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw zabezpieczenia spo-
tecznego, okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb i terminy przekazywania do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych skladek,
0 ktorych mowa w ust. 1, 3,4 i 7, oraz jednostki do tego wlasciwe, majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia prawidtowego
i niezwlocznego wykonywania czynno$ci zwigzanych z przekazywaniem tych sktadek.
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Art. 75. 1. Jednostki organizacyjne Strazy Granicznej oraz funkcjonariusze otrzymujg uzbrojenie oraz wyposazenie,
W tym wyposazenie specjalne, niezbedne do wykonywania przez funkcjonariuszy czynnosci stuzbowych.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, uzbrojenie Strazy Granicznej, uwzgled-
niajac takze inne niz bron palna rodzaje uzbrojenia oraz konieczno$¢ zapewnienia skutecznego wykonywania przez funkcjona-
riuszy czynnosci stuzbowych.

3. Komendant Glowny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, normy naleznosci uzbrojenia zespotowego
i indywidualnego, warunki jego przyznawania i uzytkowania, a takze normy wyposazenia.

Art. 75a. 1. Za stan bezpieczenstwa i higieny shuzby w stosunku do podleglych funkcjonariuszy odpowiadaja Komendant
Glowny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG, komendanci oddziatow Strazy Granicznej, komendanci o$rodkéw Strazy
Granicznej i komendanci osrodkéw szkolenia Strazy Graniczne;.

2. Za pracodawce w rozumieniu przepiséw dziatu dziesigtego ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1320, z 2021 r. poz. 1162 oraz z 2022 r. poz. 655), zwanej dalej ,,Kodeksem pracy”, a takze przepisow
wykonawczych wydanych na jego podstawie, w stosunku do podlegtych funkcjonariuszy uwaza si¢ przetozonych wymie-
nionych w ust. 1.

Art. 75b. 1. Funkcjonariuszowi, w celu ochrony jego zycia i zdrowia, zapewnia si¢ bezpieczne i higieniczne warunki
shuzby.

2. W sprawach bezpieczenstwa i higieny stuzby stosuje si¢ odpowiednio przepisy dziatu dziesigtego Kodeksu pracy,
a takze przepisy wykonawcze wydane na jego podstawie, z wylgczeniem przepisow art. 207 § 2 pkt 7, art. 209 § 4, art. 228
§ 112, art. 229 § 1-12, 4a i 8 w zakresie niedotyczacym wskazoéwek metodycznych w sprawie przeprowadzania badah
profilaktycznych pracownikéw oraz dokumentowania i kontroli badan okresowych i kontrolnych, art. 230-232, art. 234 § 1-3,
art. 235-2352, art. 2372372, art. 2377 § 1 pkt 11 § 2-4, art. 2378 § 1, art. 237'% § 4 oraz art. 23712 § 4.

3. Przepisow art. 2092, art. 209° i art. 210 § 1-5 oraz przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie art. 210 § 6
Kodeksu pracy nie stosuje si¢ do wykonywanych przez funkcjonariusza zadan okreslonych w:

1) art. lust. 2 pkt1l,2,4-5b, 5d, 7, 10, 12-13a oraz ust. 2a;

2) art. 1ust. 2 pkt 14 i ust. 3, jezeli charakter tych dziatan ma zwigzek z zadaniami okreSlonymi w pkt 1.

Art. 75c. 1. W celu ustalenia zdolno$ci do wykonywania zadan na zajmowanym stanowisku stuzbowym funkcjonariusz
jest obowigzany poddac si¢ badaniom okresowym lub kontrolnym w terminie wskazanym w skierowaniu na takie badanie.

2. Skierowanie na badanie okresowe lub kontrolne zawiera w szczeg6lno$ci imi¢ i nazwisko, numer PESEL, adres
zamieszkania, stanowisko stuzbowe funkcjonariusza kierowanego na badanie oraz opis warunkow petnienia stuzby wyste-
pujacych na zajmowanym stanowisku stuzbowym, w tym czynnikow szkodliwych lub ucigzliwych, o ktérych mowa w prze-
pisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu pracy, i innych wynikajacych z warunkéw petnienia
shuzby.

3. Rodzaj i zakres badan okresowych sg uzaleznione od rodzaju petnionej stuzby przez funkcjonariusza oraz narazenia
na czynniki szkodliwe i ucigzliwe dla zdrowia wystepujace w czasie stuzby.

4. Lekarz przeprowadzajacy badanie okresowe lub kontrolne, w celu uwzglednienia wszystkich czynnikéw szkodli-
wych lub ucigzliwych i innych wynikajacych z warunkéw petnienia stuzby wskazanych w skierowaniu na badanie, moze
poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe badania lekarskie, konsultacje u lekarzy specjalistow Iub badania diagnostyczne, a takze
wyznaczy¢ termin nastepnego badania okresowego krotszy niz okreslony w przepisach wykonawczych wydanych na pod-
stawie art. 85 ust. 1 pkt 2, jezeli stwierdzi, ze jest to niezb¢dne dla ustalenia zdolno$ci do wykonywania zadan na zajmowa-
nym stanowisku stuzbowym. Badania i konsultacje stanowia cz¢$¢ badania okresowego lub kontrolnego.

5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, lekarz wykorzystuje wskazéwki metodyczne w sprawie przeprowadzania
badan profilaktycznych pracownikow okreslone w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu

pracy.
6. Badania okresowe i kontrolne sg wykonywane na podstawie skierowania na badanie wystawionego przez:

1) przetozonych, o ktérych mowa w art. 75a ust. 1, lub upowaznione przez nich osoby;

2) ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych lub upowazniong przez niego osob¢ w stosunku do Komendanta Glow-
nego Strazy Granicznej oraz zastepcéw Komendanta Gtéwnego Strazy Graniczne;j.
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7. Skierowanie na badanie:
1) kontrolne — wystawia sie¢ najp6zniej w dniu zgloszenia si¢ funkcjonariusza do stuzby,
2) okresowe — wystawia si¢ nie p6zniej niz w terminie 30 dni przed uptywem waznosci orzeczenia lekarskiego
—w 3 egzemplarzach, z ktorych jeden przeznaczony jest dla funkcjonariusza kierowanego na badanie.
8. Badania okresowe i kontrolne koncza si¢ orzeczeniem lekarskim stwierdzajacym:
1) brak przeciwwskazan zdrowotnych do stuzby na okre$lonym stanowisku stuzbowym,
2) istnienie przeciwwskazan zdrowotnych do stuzby na okreslonym stanowisku stuzbowym
—w warunkach stuzby opisanych w skierowaniu na badanie.

9. Od orzeczenia lekarskiego funkcjonariuszowi i przetozonym, o ktérych mowa w art. 75a ust. 1, przystuguje odwo-
fanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania orzeczenia.

10. Odwolanie od orzeczenia lekarskiego wraz z uzasadnieniem wnosi si¢ na pismie za posrednictwem lekarza, ktory
wydat to orzeczenie, do:

1) wojewddzkiego osrodka medycyny pracy wlasciwego ze wzgledu na miejsce pelnienia stuzby funkcjonariusza;

2) instytutu badawczego w dziedzinie medycyny pracy lub Uniwersyteckiego Centrum Medycyny Morskiej i Tropikalnej
w Gdyni, jezeli odwotanie dotyczy orzeczenia lekarskiego wydanego przez lekarza zatrudnionego w wojewodzkim
osrodku medycyny pracy.

11. Lekarz, za ktorego posrednictwem jest sktadane odwotanie, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania wraz
z uzasadnieniem przekazuje je wraz z dokumentacjg stanowigca podstawe wydanego orzeczenia lekarskiego do wilasciwego
podmiotu, o ktorym mowa w ust. 10.

12. Badanie w trybie odwotania przeprowadza w terminie 14 dni od dnia otrzymania odwotania wlasciwy podmiot,
0 ktorym mowa w ust. 10.

13. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwotlania jest ostateczne.

14. Badania okresowe i kontrolne podlegajg dokumentowaniu i kontroli w sposdb okreslony w przepisach wykonaw-
czych wydanych na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu pracy.

15. Kontrolg badan okresowych i kontrolnych wykonuja podmioty, o ktorych mowa w ust. 10.
16. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) rodzaj i zakres badan okresowych, uwzgledniajac rodzaj petnionej stuzby oraz narazenie na czynniki szkodliwe i uciaz-
liwe dla zdrowia wystepujace w czasie stuzby;

2)  wzor skierowania na badania okresowe lub kontrolne, uwzgledniajac konieczno$¢ zamieszczenia w tym wzorze informacji
niezbednych do jednoznacznego ustalenia zakresu badan;

3)  wzdr orzeczenia lekarskiego, uwzgledniajgc jednolito$¢ informacji znajdujgcych sie w orzeczeniu.

Art. 76. 1. Funkcjonariuszowi w czasie pehienia stuzby przystuguje bezplatnie wyzywienie w naturze, jezeli rodzaj
i charakter stuzby lub szczegdlne wlasciwosci lub miejsce jej pelnienia uzasadniajg przyznanie wyzywienia w naturze, albo
$wiadczenie pienigzne w zamian za Wyzywienie.

2. Wyzywienie w naturze przyshuguje funkcjonariuszowi:
1) petiacemu shuzbe w systemie skoszarowanym;

2) bioragcemu udziat w szkoleniach lub ¢wiczeniach z zakresu systemu obronnego kraju, dziatan antyterrorystycznych lub
zarzadzania kryzysowego, jezeli trwajg one w sposéb ciagly powyzej 8 godzin;

3) Dbioracemu udzial w akcjach zapobiegania skutkom klgsk zywiotowych lub usuwania ich skutkéw oraz w dziataniach
porzadkowych podczas akeji ratowniczych przy likwidacji skutkow klesk zywiotowych, trwajacych ponad 8 godzin;

4)  ktory uczestniczy w innych dziataniach niz okreslone w pkt 1-3, zwigzanych z:
a) ochrong granicy panstwowej, kontrola ruchu granicznego oraz zapobieganiem i przeciwdziataniem nielegalnej migracji,

b) podejmowaniem czynnoéci stuzbowych, w tym wykonywaniem czynnosci na rzecz innych stuzb podlegtych
ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych lub nadzorowanych przez niego

— ktore uzasadniaja przyznanie wyzywienia w naturze.
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3. Wyzywienie w naturze przystuguje funkcjonariuszowi na podstawie normy wyzywienia, ktora stanowi warto$¢ ener-
getyczna, odzywcza i pieniezna produktow zywnosciowych przystugujacych funkcjonariuszowi w okre§lonych przypadkach.
W przypadku zwiekszonego zapotrzebowania na warto$¢ energetyczng i odzywcza ze wzgledu na rodzaj i warunki stuzby
lub wtasciwosci lub miejsce jej petnienia norma moze zosta¢ uzupetniona.

4. Normy wyzywienia mogg by¢ realizowane w formie suchego prowiantu lub gotowych pakietow zywnosciowych,
lub positkéw sporzadzanych przez zewngtrzne podmioty gastronomiczne, w sytuacji gdy zorganizowanie wyzywienia w po-
staci positkow sporzadzanych w punktach zywienia Strazy Granicznej nie jest mozliwe albo gdy rodzaj i warunki petnionej
shuzby wymagaja tego rodzaju wyzywienia. W przypadku realizacji wyzywienia w formie gotowych pakietow zywnoscio-
wych lub w formie positkéw sporzadzanych przez zewnetrzne podmioty gastronomiczne norm¢ wyzywienia podwyzsza si¢
0 koszty zapewnienia wyzywienia.

5. W przypadku wyzywienia w naturze nalezy si¢ kierowa¢ zasadami racjonalnego zywienia, w granicach obowigzu-
jacych wartosci energetycznych, odzywczych i pieni¢znych produktow zywnosciowych okre§lonych dla poszczegélnych
norm wyzywienia.

6. Funkcjonariusz otrzymuje $wiadczenie pieni¢zne w zamian za wyzywienie w przypadku:

1) pemienia w okresie od dnia 1 listopada do dnia 31 marca stuzby na wolnym powietrzu przez co najmniej 4 godziny
dziennie albo

2) gdy rodzaj i warunki petlnienia stuzby lub wzgledy techniczne lub organizacyjne uniemozliwiaja korzystanie z wyzy-
wienia przystugujacego temu funkcjonariuszowi w naturze, albo

3) braku mozliwosci zapewnienia funkcjonariuszowi bezptatnego wyzywienia w naturze z powodéw zdrowotnych udo-
kumentowanych zaswiadczeniem lekarskim.

7. Swiadczenie pieniezne w zamian za wyzywienie podwyzsza sie:
1) gdy rodzaj i warunki pelnienia stuzby lub wzgledy techniczne lub organizacyjne uniemozliwiaja korzystanie z wyzy-
wienia przystugujacego w naturze:

a) funkcjonariuszowi, ktory bierze udziat w kursach, szkoleniach, warsztatach, odprawach, naradach, konferencjach lub
przedsiewzieciach o takim charakterze w o$rodkach szkolenia lub jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej
oraz na praktykach w jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej i komoérkach Komendy Glownej, potaczo-
nych z zakwaterowaniem, za czas faktycznego przebywania w miejscu zakwaterowania,

b) funkcjonariuszowi w stuzbie kandydackiej;
2) funkcjonariuszowi stuzby kandydackiej przebywajacemu na urlopie lub pelnodobowej przepustce;

3) w przypadku skierowania funkcjonariusza zaliczonego do personelu latajacego do wykonywania lotow poza miejsce
pehienia stuzby na czas powyzej 8 godzin.

8. Funkcjonariusz, ktéremu przystuguje wyzywienie w naturze lub $wiadczenie pieni¢zne w zamian za wyzywienie
w naturze z kilku tytutéw, otrzymuje wyzywienie w naturze albo $wiadczenie pieni¢zne w zamian za wyzywienie tylko
z jednego tytulu, wedtug najkorzystniejszej dla niego normy wyzywienia, z wylaczeniem przypadkow, w ktorych funkcjo-
nariusz uczestniczy w uroczystym positku organizowanym w punkcie zywienia Strazy Granicznej albo jest zywiony wedtug
normy, ktora przyshuguje najwigkszej grupie funkcjonariuszy uprawnionych do wyzywienia w danym punkcie zywienia
Strazy Graniczne;.

9. Funkcjonariuszowi, ktory zrezygnowat z przystugujacego mu wyzywienia w naturze, nie przyshuguje $wiadczenie
pieni¢zne w zamian za wyzywienie ani dieta na pokrycie zwigkszonych kosztow wyzywienia, z wyjatkiem rezygnacji z wy-
zywienia w naturze z powodow zdrowotnych, udokumentowanych zaswiadczeniem lekarskim w sytuacji braku mozliwosci
zapewnienia funkcjonariuszowi bezptatnie wyzywienia w naturze.

10. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) rodzaje norm wyzywienia oraz ich warto$¢ pieni¢zna,
2) $rednie warto$ci energetyczne i odzywcze produktow zywnosciowych objetych poszczegdlnymi normami,

3) przypadki przyznawania poszczegdlnych norm wyzywienia,
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4)  przypadki, w ktorych normy wyzywienia moga zosta¢ uzupetnione, oraz warto$¢ pieni¢zng uzupetnienia,

5) wartosci $wiadczenia pieni¢znego w zamian za wyzywienie oraz wymiar jego podwyzszania, a takze jednostke orga-
nizacyjng Strazy Granicznej wlasciwa do jego wyptacania i terminy jego wyplaty

— uwzgledniajac zasady racjonalnego zywienia, adekwatno$¢ srodkow finansowych stuzacych zapewnieniu funkcjonariuszom
wyzywienia w naturze wzgledem realnej warto$ci wyzywienia, przyporzadkowanie norm wyzywienia do przypadkow,
w ktorych funkcjonariuszowi przystuguje wyzywienie w naturze, wskazanych w ust. 2, rozr6znienie przypadkow wyplaca-
nia §wiadczenia pieni¢znego w zamian za wyzywienie oraz majac na wzgledzie wlasciwe warunki peknienia stuzby.

Art. 76a. Napoje w naturze, w ilosci zaspokajajacej potrzeby funkcjonariusza, przystuguja w czasie petnienia stuzby,
w przypadkach i na warunkach okreslonych w art. 232 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jego podstawie.

Art. 77. 1. Funkcjonariuszowi i cztonkom jego rodziny przystuguje prawo przejazdu na koszt wlasciwego organu
Strazy Granicznej srodkami publicznego transportu zbiorowego raz w roku, do jednej z obranych przez siebie miejscowosci
w Kraju i z powrotem.

2. Minister whasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki przejazdu na koszt organu,
0 ktérym mowa w ust. 1, uwzgledniajac warunki i sposob rozliczania kosztow przejazdu oraz rodzaje srodkéw transportu,
ktérymi ma by¢ dokonywany przejazd.

3. W razie niewykorzystania przystugujacego przejazdu osoba uprawniona otrzymuje zryczattowany réwnowaznik
pieniezny.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki przyznawania zryczaltowa-
nego rownowaznika pieni¢znego, uwzgledniajac tryb wyplaty rownowaznika w razie niewykorzystania przystugujacego prze-
jazdu, w tym ustalania jego wysokosci, oraz przypadki, kiedy rownowaznik nie przystuguje.

5. Zwrot kosztow przejazdu lub zryczaltowany rownowaznik pieniezny, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, nie przystuguje
funkcjonariuszowi w roku kalendarzowym, w ktérym wykupiono uprawnienia do bezptatnych przejazdow srodkami publicz-
nego transportu zbiorowego, na podstawie odrgbnych przepisow.

6. Osobom, o ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ przyznawane takze inne $wiadczenia socjalne i bytowe.

7. Minister wlasciwy do spraw wewngetrznych w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw zabezpieczenia spo-
lecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje §wiadczen, o ktérych mowa w ust. 6, uwzgledniajac zakres podmiotowy
$wiadczen socjalnych, warunki korzystania z tych $wiadczen, sposéb ich realizacji, a w przypadku $wiadczen finansowych —
ich wysokos$¢, sposob obliczania, terminy rozliczen oraz wyptaty.

Art. 78-80. (uchylone)

Art. 81. 1. Za cztonkow rodziny funkcjonariusza uprawnionych do §wiadczen przewidzianych w art. 77 uwaza si¢ mat-
zonka i dzieci.

2. Za dzieci uwaza si¢ dzieci wlasne, dzieci matzonka, dzieci przysposobione i dzieci przyje¢te na wychowanie, ktore:

1) nie przekroczyly 18 roku Zycia, a W razie ucze¢szczania do szkoty — 24 lat albo 25 lat, jezeli odbywaja studia w szkole
wyzszej, a ukonczenie 25 lat przypada na ostatni lub przedostatni rok studiéw, albo

2) staly si¢ osobami catkowicie niezdolnymi do pracy przed osiggnigciem wieku okre$lonego w pkt 1.

Art. 82. Okres stuzby funkcjonariusza traktuje si¢ jako prace w szczegdlnym charakterze, w rozumieniu przepiséw
o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 83. Funkcjonariuszowi przyshugujg uprawnienia pracownika zwigzane z rodzicielstwem okreslone w Kodeksie
pracy, z wyjatkiem art. 1867, jezeli przepisy niniejszej ustawy nie stanowig inaczej. Jezeli oboje rodzice lub opiekunowie sg
funkcjonariuszami albo jedno z nich jest funkcjonariuszem a drugie jest zatrudnione, z uprawnien moze korzysta¢ jedno z nich.

Art. 83a. Jezeli zachodzi koniecznos¢ zastgpstwa funkcjonariusza w czasie jego nieobecnosci w stuzbie w zwigzku
z przebywaniem na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie
rodzicielskim lub urlopie wychowawczym, mozna w tym celu zatrudni¢ pracownika na podstawie umowy o prace na czas
okreslony, obejmujacy czas tej nieobecnosci.
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Art. 84. 1. Funkcjonariuszowi, ktory po zwolnieniu ze stuzby w Strazy Granicznej podjal prace, okres tej stuzby wlicza si¢
do okresu zatrudnienia w zakresie wszelkich uprawnien wynikajacych z prawa pracy.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do funkcjonariusza zwolnionego ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 3i 4.

Art. 85. 1. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wlasciwo$¢ organdw i jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej w sprawach wynikajgcych ze stosunku stuzbowego
funkcjonariuszy oraz tryb postgpowania w tych sprawach, uwzgledniajac rodzaje i zakres spraw osobowych podlegtych
poszczegdlnym organom i jednostkom Strazy Granicznej oraz sposob postgpowania w sprawach zwigzanych z nawia-
zaniem i rozwigzaniem stosunku stuzbowego, a takze jego zmiana;

2) szczegdtowy zakres obowigzkéw funkcjonariuszy wynikajacy ze stosunku stuzbowego oraz podstawy, zakres i tryb
udzielania funkcjonariuszom zwolnien od zaje¢¢ stuzbowych, uwzgledniajac rodzaje zdarzen dotyczacych osoby funk-
cjonariusza, o ktorych, ze wzgledu na ich wptyw na tre$¢ stosunku shuzbowego, funkcjonariusz obowiagzany jest poin-
formowacé wilasciwego przetozonego, oraz sposob postepowania w tych przypadkach, okolicznos$ci usprawiedliwiajace
nieobecno$¢ w stuzbie 1 sposob jej usprawiedliwiania, okolicznosci uzasadniajace udzielanie zwolnien od zajg¢ stuzbo-
wych, warunki udzielania zwolnien, okresy, na ktére zwolnienia moga by¢ udzielone, i wlasciwos¢ przetozonych
w tym zakresie, a takze czgstotliwo$¢ przeprowadzania badan lekarskich funkcjonariuszy.

2. Sposob pelnienia stuzby okreslaja zarzadzenia, regulaminy i rozkazy Komendanta Gtéwnego Strazy Graniczne;j.

Art. 86. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje prawo do corocznego ptatnego urlopu wypoczynkowego w wymiarze 26 dni
roboczych. Przez dni robocze rozumie si¢ dni od poniedziatku do piatku, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

2. Funkcjonariusz uzyskuje prawo do pierwszego urlopu z uptywem 6 miesiecy stuzby w wymiarze potowy urlopu
przyshugujacego po roku shuzby.

3. Prawo do urlopu w pelnym wymiarze funkcjonariusz nabywa z uptywem roku stuzby. Do tego urlopu wlicza si¢
urlop, 0 ktérym mowa w ust. 2.

4. Funkcjonariuszowi, ktory przed przyjeciem do stuzby w Strazy Granicznej byt zatrudniony Iub pozostawat w sto-
sunku stuzbowym, zalicza sie okres tego zatrudnienia lub stuzby do okresu, od ktorego zalezy prawo do pierwszego urlopu
wypoczynkowego, wedlug zasad okre§lonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy lub odrgbnych przepisach.

5. Funkcjonariuszowi, ktory przed przyjeciem do stuzby w Strazy Granicznej wykorzystat urlop wypoczynkowy za
dany rok albo otrzymat ekwiwalent pieni¢zny za niewykorzystany urlop, nie przystuguje urlop wypoczynkowy w roku przy-
jecia do stuzby w Strazy Granicznej. Prawo do urlopu powstaje z dniem 1 stycznia nastepnego roku kalendarzowego.

6. Funkcjonariuszowi, ktory:

1) przed przyjeciem do stuzby w Strazy Granicznej wykorzystal urlop wypoczynkowy za dany rok w wymiarze propor-
cjonalnym do okresu przepracowanego u dotychczasowego pracodawcy albo otrzymatl w takim wymiarze ekwiwalent
pieni¢zny za niewykorzystany urlop, albo

2) podejmuje stuzbe w Strazy Granicznej w roku kalendarzowym innym niz rok, w ktorym ustat jego poprzedni stosunek
stuzbowy lub stosunek pracy

— przystuguje urlop wypoczynkowy w roku przyjecia do shuzby w Strazy Granicznej w wymiarze proporcjonalnym do
okresu stuzby w Strazy Granicznej w danym roku.

7. Laczny wymiar urlopu wypoczynkowego funkcjonariusza, o ktorym mowa w ust. 6, w roku kalendarzowym w kto-
rym rozpoczat stuzb¢ w Strazy Granicznej, nie moze by¢ wyzszy niz 26 dni roboczych.

8. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, urlopu wypoczynkowego udziela si¢ nie wczedniej niz po uptywie trzech
miesiecy stuzby w Strazy Graniczne;.

Art. 86a. Funkcjonariuszowi, na jego wniosek, udziela si¢ urlopu wypoczynkowego bezposrednio po urlopie macierzyn-
skim albo urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim Iub po urlopie rodzicielskim.

Art. 86b. Funkcjonariuszowi skierowanemu do szkoly, na przeszkolenie lub na studia wyzsze albo podyplomowe
w kraju albo za granica udziela si¢ urlopu wypoczynkowego za dany rok kalendarzowy przed tym skierowaniem, jezeli czas
trwania nauki uniemozliwiatby udzielenie urlopu w trakcie nauki lub po jej zakonczeniu w tym roku kalendarzowym lub
W ciggu pierwszych 3 miesi¢cy nastepnego roku.
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Art. 86¢. 1. Urlopu wypoczynkowego udziela:

1) minister wlasciwy do spraw wewngtrznych lub upowaznione przez niego osoby — Komendantowi Gtéwnemu Strazy
Granicznej;

2) Komendant Gtéwny Strazy Granicznej lub upowaznione przez niego osoby — zastgpcom Komendanta Glownego Strazy
Granicznej, Komendantowi BSWSG, komendantom oddziatéw Strazy Granicznej, komendantom o$rodkéw szkolenia
Strazy Granicznej, komendantom o$rodkow Strazy Granicznej, kierownikom komorek organizacyjnych Komendy
Gtownej oraz innym podlegtym bezposrednio funkcjonariuszom;

3) Komendant BSWSG, komendanci oddzialow Strazy Granicznej, komendanci osrodkéw szkolenia Strazy Granicznej,
komendanci osrodkdéw Strazy Granicznej, kierownicy komorek organizacyjnych Komendy Glownej lub upowaznione
przez nich osoby — podlegtym funkcjonariuszom.

2. Urlopu wypoczynkowego udziela si¢ w miar¢ mozliwosci zgodnie z planem urlopow.

3. Urlop wypoczynkowy moze by¢ wykorzystany, na wniosek funkcjonariusza, w czg$ciach, z tym ze co najmniej
jedna cz¢s$¢ urlopu obejmuje nie mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych, wliczajac do tego okresu rowniez dni wolne
od stuzby przypadajace w okresie urlopu oraz bezposrednio przed jego rozpoczeciem lub po jego zakonczeniu.

Art. 87. 1. Z waznych wzgledéw stuzbowych funkcjonariusza mozna odwotaé z urlopu wypoczynkowego, a takze
wstrzyma¢ mu udzielenie urlopu w catosci lub w czgéci. Termin urlopu moze by¢ takze przesuniety na wniosek funkcjona-
riusza umotywowany waznymi wzgledami.

2. Funkcjonariuszowi odwotanemu z urlopu przystuguje zwrot kosztow przejazdu spowodowanych odwotaniem, wedtug
zasad ustalonych w przepisach o naleznosciach stuzbowych w przypadkach przeniesienia lub delegowania, jak rowniez
innych poniesionych kosztow.

2a. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb zwrotu kosztow przejazdu i innych
poniesionych kosztow przystugujacych funkcjonariuszowi w razie odwotania z urlopu, z uwzglednieniem norm okre§lonych
dla przenoszonych lub delegowanych funkcjonariuszy, udokumentowanych optat dokonanych przez funkcjonariusza,
a ktore nie zostaty wykorzystane w zwiazku z odwotaniem z urlopu, jak rowniez optat dokonanych na cztonkéow rodziny,
0 ktorych mowa w art. 81, jezeli odwotanie funkcjonariusza z urlopu spowodowato takze ich powrot.

3. Zgodg na odwotanie funkcjonariusza z urlopu z waznych wzgledow stuzbowych oraz na wstrzymanie z tego powodu
udzielenia urlopu w catosci lub w czesci wyraza wlasciwy przetozony, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1.

4. Funkcjonariuszowi, ktory nie wykorzystat urlopu w danym roku kalendarzowym, urlopu tego nalezy udzieli¢
W ciggu pierwszych 9 miesiecy nastepnego roku.

Art. 87a. 1. Funkcjonariuszowi posiadajgcemu status weterana poszkodowanego przystuguje prawo do corocznego do-
datkowego urlopu wypoczynkowego w wymiarze 5 dni roboczych.

2. Prawo do urlopu, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje funkcjonariuszowi posiadajagcemu status weterana po-
szkodowanego, uprawnionemu do urlopu wypoczynkowego i urlopow dodatkowych, z wytgczeniem urlopu dodatkowego
Z tytutu petnienia stuzby w warunkach szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia, w wymiarze przekraczajgcym
26 dni roboczych.

3. Prawo do pierwszego urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, powstaje z dniem, w ktorym decyzja administracyjna o przy-
znaniu statusu weterana poszkodowanego stala si¢ ostateczna, przy czym realizacja tego prawa moze nastgpi¢ nie wczesniej
niz z dniem przedstawienia przez funkcjonariusza tej decyzji przetozonemu wlasciwemu do spraw osobowych.

4. Urlop, o ktérym mowa w ust. 1, wykorzystuje sie w catosci w roku kalendarzowym, w ktérym funkcjonariusz ma
do niego prawo, w terminie uzgodnionym z przetozonym funkcjonariusza.

Art. 87Db. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje coroczny ptatny urlop dodatkowy ze wzgledu na staz stuzby w wymiarze:
1) 5dniroboczych — dla funkcjonariusza posiadajacego 15-letni staz stuzby;
2)  9dniroboczych — dla funkcjonariusza posiadajgcego 20-letni staz stuzby;
3) 13 dni roboczych — dla funkcjonariusza posiadajacego 25-letni staz stuzby.
2. Do stazu stuzby, o ktorym mowa w ust. 1, zalicza si¢ okresy:
1) shuzby w Strazy Granicznej;

2) stuzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shuzbie Kontrwywiadu Wojskowego,
Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Marszatkowskiej, Stuzbie Ochrony Pan-
stwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej i Stuzbie Wigziennej;
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3) traktowane jako rownorzedne ze stuzba, o ktorej mowa w pkt 1 i 2, wymienione w art. 13 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r.
0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicz-
nej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby
Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2020 r. poz. 723 i 2320 oraz z 2021 r. poz. 2333, 2448 i 2490);

4) pracy zaliczonej do wystugi lat w Strazy Granicznej na podstawie art. 151 ust. 5.
3. Funkcjonariuszowi przystuguje coroczny platny urlop dodatkowy ze wzgledu na osiggnigty wiek w wymiarze:
1) 5dniroboczych — po ukonczeniu 40 lat zycia;
2)  9.dni roboczych — po ukonczeniu 45 lat Zycia;
3) 13 dni roboczych — po ukonczeniu 55 lat zycia.

4. Funkcjonariuszowi pelnigcemu stuzbg w warunkach szczegoélnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia przystu-
guje, w zaleznosci od stopnia szkodliwosci, coroczny ptatny urlop dodatkowy w wymiarze:

1) 5dni roboczych — przy pierwszym stopniu szkodliwosci;
2) 7 dniroboczych — przy drugim stopniu szkodliwosci;
3)  9dniroboczych — przy trzecim stopniu szkodliwosci;
4) 13 dni roboczych — przy czwartym stopniu szkodliwosci.

5. Urlop, o ktorym mowa w ust. 4, przyznaje si¢ funkcjonariuszowi z dniem uptywu roku nieprzerwanego petnienia
shuzby w warunkach szczego6lnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia.

6. Przerwy w pehieniu stuzby w warunkach szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia z powodu choroby,
urlopu, zwolnienia z zaje¢ stuzbowych, a takze wynikajace z potrzeb stuzbowych, trwajgce tacznie nie dtuzej niz 90 dni
W ciggu roku, sg wliczane do okresu, o ktorym mowa w ust. 5. Urlop, 0 ktérym mowa w Ust. 4, traktuje si¢ jako rownorzedny
Z pelnieniem stuzby w warunkach szczegoélnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia, bez wzgledu na jego wymiar.

7. Jezeli od dnia przyznania funkcjonariuszowi poprzedniego urlopu, o ktorym mowa w ust. 4, petnit on nieprzerwanie
stuzbe w warunkach szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia, kolejny urlop dodatkowy przyznaje si¢ na dzien
1 stycznia nastgpnego roku kalendarzowego.

8. Funkcjonariuszowi petnigcemu stuzbe na stanowisku, na ktorym wystepuja warunki szczegdlnie ucigzliwe lub szkodliwe
dla zdrowia uzasadniajace przyznanie urlopu, o ktérym mowa w ust. 4, w réznym wymiarze, przyznaje si¢ jeden urlop w wy-
miarze korzystniejszym.

Art. 87c. Urlopy, o ktorych mowa w art. 87b ust. 1 i 3, moga by¢ wykorzystane na wniosek funkcjonariusza w dwoch
czesciach, z wyjatkiem tych urlopow, ktorych wymiar wynosi 5 dni.

Art. 87d. W przypadku zbiegu uprawnien do corocznego platnego urlopu dodatkowego z réoznych tytutow, z wyjat-
kiem urlopu, o ktérym mowa w art. 87b ust. 4, funkcjonariuszowi przyznaje si¢ jeden urlop w wymiarze najkorzystniejszym.

Art. 87e. Funkcjonariuszowi, ktory wykorzystat coroczny ptatny urlop dodatkowy przystugujacy za dany rok kalendarzowy,
a nastepnie nabyt w ciggu tego roku prawo do tego urlopu w wyzszym wymiarze, przystuguje urlop uzupetiajacy.

Art. 87f. Do urlopow, o ktorych mowa w art. 87b ust. 1, 3 i 4, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 86 ust. 1 zdanie dru-
gie i ust. 8, art. 86a, art. 86b, art. 86c ust. 1 i 2 oraz art. 87.

Art. 88. (uchylony)

Art. 89. Funkcjonariuszowi mozna udzieli¢ ptatnego urlopu zdrowotnego lub okolicznosciowego, a takze urlopu bez-

ptatnego z waznych przyczyn.

Art. 89a. 1. Wiasciwy przetozony, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1, udziela funkcjonariuszowi ptatnego urlopu zdro-
wotnego w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia w wymiarze nieprzekraczajacym jednorazowo 6 miesigcy. Laczny
wymiar urlopu w okresie catej stuzby nie moze przekroczy¢ 18 miesigcy.

2. Urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, udziela si¢ na podstawie orzeczenia komisji lekarskiej podleglej ministrowi wtasci-
wemu do spraw wewnetrznych.

3. Do komisji lekarskiej, 0 ktorej mowa w ust. 2, funkcjonariusza kieruje wtasciwy przetozony, o ktorym mowa w art. 36
ust. 1, na wniosek lekarza lub tego funkcjonariusza.
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Art. 89b. 1. Platnego urlopu okoliczno$ciowego wilasciwy przetozony, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1, udziela funk-
cjonariuszowi przenoszonemu z urzedu do petnienia stuzby w innej miejscowosci, jezeli z przeniesieniem wigze si¢ zmiana
jego miejsca zamieszkania.

2. Urlopu, o ktéorym mowa w ust. 1, udziela si¢ w wymiarze od 3 do 7 dni roboczych, w zaleznosci od potozenia nowego
miejsca zamieszkania, warunkéw rodzinnych i innych okolicznos$ci majacych bezposredni wptyw na warunki przeniesienia.
Na wniosek funkcjonariusza urlop moze by¢ wykorzystany w czesciach.

Art. 89c. 1. Urlopu bezptatnego z waznych przyczyn moze udzieli¢, na wniosek funkcjonariusza, wlasciwy przeto-
zony, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1, jezeli nie zaktdci to toku stuzby.

2. Przy udzielaniu urlopu bezptatnego dtuzszego niz 3 miesigce wlasciwy przelozony, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1,
udzielajac urlopu, moze przewidzie¢ dopuszczalno$¢ odwotania funkcjonariusza z urlopu bezptatnego z waznych wzgledow
stuzbowych w kazdym czasie, po uprzednim poinformowaniu funkcjonariusza o tym fakcie co najmniej 14 dni przed termi-
nem przewidzianego podj¢cia stuzby.

Art. 89d. 1. Funkcjonariuszowi, ktory wyjezdza za granicg wspolnie z matzonkiem przeniesionym do petnienia stuzby
albo pracy w przedstawicielstwie dyplomatycznym, misji dyplomatycznej, urzedzie konsularnym, organach i instytucjach
Unii Europejskiej lub instytucie polskim, wlasciwy przetozony, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1, udziela, na wniosek tego
funkcjonariusza, urlopu bezptatnego na czas trwania tej stuzby albo pracy.

2. Funkcjonariusz jest obowigzany zglosi¢ sie do stuzby w terminie jednego miesigca od dnia powrotu z zagranicy po
zakonczeniu stuzby lub pracy za granica przez jego matzonka. Funkcjonariusz ten obejmuje stanowisko stuzbowe zajmo-
wane przed urlopem lub inne stanowisko rownorzedne.

Art. 89e. Urlopdw, o ktorych mowa w art. 89a ust. 1, art. 89c ust. 1 i art. 89d ust. 1, udziela si¢ w drodze rozkazu per-
sonalnego.

Art. 89f. 1. W przypadku korzystania przez funkcjonariusza z urlopu bezptatnego trwajacego co najmniej jeden miesigc
urlop wypoczynkowy i coroczny platny urlop dodatkowy ulegaja skroceniu o 1/12 za kazdy miesiac urlopu bezptatnego, nie
wiecej jednak niz za 12 miesiecy.

2. W przypadku korzystania przez funkcjonariusza w ciggu roku kalendarzowego z kilku urlopéw bezptatnych urlopy te
sumuje sie¢.

3. Przy ustalaniu wymiaru urlopu wypoczynkowego i corocznego ptatnego urlopu dodatkowego niepetny dzien urlopu
zaokragla si¢ w gore do pelnego dnia.

Art. 89g. 1. W przypadku funkcjonariusza zawieszonego w czynnosciach stuzbowych, w stosunku do ktorego poste-
powanie karne lub dyscyplinarne nie zostato zakonczone w sposob, o ktorym mowa w art. 128 ust. 3, urlop wypoczynkowy
i coroczny ptatny urlop dodatkowy przystuguje w wymiarze proporcjonalnym do okresu stuzby pelnionej w roku zawiesze-
nia w czynnosciach stuzbowych oraz ustania tego zawieszenia.

2. Do ustalania wymiaru urlopoéw, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 89f, z tym ze w przy-
padku zawieszenia w czynnoS$ciach stuzbowych trwajacego krocej niz jeden miesigc urlop wypoczynkowy ulega skroceniu
0 jeden dzien roboczy za kazde dwa tygodnie zawieszenia w czynnosciach stuzbowych.

Art. 90. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okre$li, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdtowe warunki i sposdb udzielania funkcjonariuszowi urlopu wypoczynkowego oraz urlopoéw, o ktorych mowa
wart. 87b ust. 1, 3 i 4, w tym ustalania planu urlopéw oraz przetozonych whasciwych do jego ustalania, kierujac si¢
koniecznoscig zagwarantowania przystugujacego funkcjonariuszowi prawa do wypoczynku oraz zapewnienia wlasci-
wej organizacji stuzby;

2)  warunki szczegblnie ucigzliwe lub szkodliwe dla zdrowia dla kazdego stopnia szkodliwosci, o ktorym mowa w art. 87b
ust. 4, oraz podmioty dokonujace oceny tych warunkoéw, uwzgledniajac szczegdlne wiasciwosci oraz miejsca petnienia
shuzby.

Art. 90a. 1. Funkcjonariusza mozna skierowa¢ do szkoty, na przeszkolenie lub na studia wyzsze albo podyplomowe

w kraju albo za granica.

2. Z funkcjonariuszem w stuzbie statej, ktorego zamierza si¢ skierowac na koszt Strazy Granicznej do szkoty, na prze-
szkolenie realizowane poza Strazg Graniczng lub na studia wyzsze albo podyplomowe w kraju albo za granica, zawiera si¢
umowe, jezeli koszt ten w dniu skierowania przekracza kwote sze$ciokrotno$ci wysokosci minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalanego w danym roku na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. z 2020 . poz. 2207).
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3. Umowa, 0 ktérej mowa w ust. 2, okresla wzajemne prawa i obowiazki stron zwigzane ze skierowaniem, W szczegol-

nosci warunki zwrotu kosztow poniesionych na nauke i utrzymanie funkcjonariusza, w przypadku:

1)

2)

1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

1
2)
3)

4)
5)

nieukonczenia szkoty, przeszkolenia lub studidéw w wyniku uzyskania negatywnej oceny koncowej albo przerwania
nauki z winy funkcjonariusza;

zwolnienia ze stuzby przed uptywem okresu okre§lonego w umowie z przyczyn okre§lonych w art. 45 ust. 1 pkt 3-5,
ust. 2 pkt 1, 2,5, 6 i 8-11 oraz ust. 3.

4. Zwrot kosztéw poniesionych na nauke i utrzymanie funkcjonariusza nastepuje w wysokosci:

kosztow poniesionych przez Straz Graniczng — W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 oraz art. 45 ust. 1 pkt 3-5
i ust. 2 pkt 21 10;

proporcjonalnej do pozostatego, wynikajacego z umowy, okresu stuzby petionej po zakonczeniu nauki — w pozostatych
przypadkach.

5. Koszty, o ktérych mowa w ust. 4, nie obejmuja uposazenia funkcjonariusza.

Art. 91. 1. Funkcjonariuszowi moga by¢ udzielane wyr6znienia:
pochwata;

pochwata w rozkazie;

nagroda pieni¢zna lub rzeczowa;

krotkoterminowy urlop wypoczynkowy w wymiarze do 10 dni roboczych;
przyznanie odznaki resortowej;

przedstawienie do odznaczenia panstwowego;

przedterminowe mianowanie na wyzszy stopien.

(uchylony)?

la. Wyrdznien, o ktérych mowa w ust. 1, mozna udzieli¢ w szczego6lnosci za:

wzorowe wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw stuzbowych i przejawianie inicjatywy na dotychczas zajmowanym stano-
wisku stuzbowym;

wykazanie si¢ szczegdlnymi osiagni¢ciami i inicjatywa w stuzbie;

bardzo dobre lub wyrdzniajace wykonanie zadania stuzbowego;

wykonanie zadania w szczeg6lnie trudnych warunkach lub wymagajacego znacznego naktadu pracy;
wykonanie dodatkowych zadan wykraczajacych poza zwykle obowiazki stuzbowe;

dokonanie czynu $wiadczacego o wyjatkowej odwadze;

uzyskanie bardzo dobrych lub wyr6zniajacych wynikow w szkoleniu lub nauce w szkotach, o ktorych mowa w art. 54
ust. 1.

1b. Wyrdznien, o ktorych mowa w ust. 1, nie udziela si¢ funkcjonariuszowi:
przeciwko ktéremu jest prowadzone postepowanie karne lub dyscyplinarne;
ukaranemu karg dyscyplinarng — do czasu jej zatarcia;

skazanemu prawomocnym orzeczeniem sadu za przestgpstwo lub wykroczenie — przez okres 1 roku od dnia uprawomoc-
nienia si¢ orzeczenia;

skazanemu prawomocnym wyrokiem sgdu — W czasie warunkowego zawieszenia wykonania kary;
w stosunku do ktorego postgpowanie karne zostalo warunkowo umorzone — W okresie proby.

2.%2) Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okre$li, w drodze rozporzadzenia, szczegétowy tryb udzielania funk-

cjonariuszowi wyr6znien, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4, podmioty wiasciwe w tych sprawach, sposéb i terminy przy-
znawania wyrdznien oraz wzory dokumentdéw wykorzystywanych w sprawach wyrdznien, uwzgledniajac zakres uprawnien
przetozonych do udzielania wyrdznien oraz form¢ udzielania wyrdznien.

21) Przez art. 2 pkt 6 lit. a ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 9; wszedt w zycie z dniem 1 stycznia 2022 .
22) Ze zmiang wprowadzong przez art. 2 pkt 6 lit. b ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 9; wszed! w zycie z dniem 1 stycznia 2022 .
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Art. 91a. 1. Funkcjonariusze sktadaja oswiadczenie o swoim stanie majgtkowym, w tym o0 majatku objetym matzenska
wspolnoscia majatkows, Komendantowi Gtéwnemu Strazy Granicznej, Komendantowi BSWSG, wlasciwym komendantom
oddziatow Strazy Granicznej, komendantom o$rodkow szkolenia Strazy Granicznej lub komendantom osrodkow Strazy
Granicznej przy nawiazywaniu lub rozwigzywaniu stosunku stuzbowego, corocznie oraz na ich zadanie. Komendant Gtowny
Strazy Granicznej oraz zastgpcy Komendanta Glownego Strazy Granicznej sktadaja o§wiadczenie o swoim stanie majatko-
wym ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych.

2. Oswiadczenie o stanie majatkowym powinno zawiera¢ informacje o zrodtach 1 wysoko$ci uzyskanych przychodow,
posiadanych zasobach pieni¢znych, nieruchomosciach, uczestnictwie w spotkach cywilnych lub spoétkach prawa handlo-
wego, posiadanych udziatach lub akcjach w tych spotkach, mieniu nabytym od Skarbu Panstwa, innej panstwowej osoby
prawnej, gminy, zwigzku miedzygminnego, powiatu, zwigzku powiatow, zwigzku powiatowo-gminnego lub zwiazku metro-
politalnego, ktore podlegato zbyciu w drodze przetargu, mieniu ruchomym, innych prawach majatkowych oraz o zobowig-
zaniach pieni¢znych. O$wiadczenie to powinno rowniez zawiera¢ dane dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
oraz petnienia funkcji w spotkach prawa handlowego lub w sp6tdzielniach, z wyjatkiem funkcji w radzie nadzorczej spot-
dzielni mieszkaniowe;.

3. Pracownicy Strazy Granicznej sktadajg o§wiadczenie o swoim stanie majgtkowym, w tym 0 majatku objetym mat-
zenska wspolnoscig majatkowsa, na zagdanie Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej, Komendanta BSWSG, wlasciwych
komendantéw oddzialéw Strazy Granicznej, komendantéw osrodkéw szkolenia Strazy Granicznej lub komendantéw o$rod-
kéw Strazy Granicznej.

4. W przypadku koniecznosci zlozenia corocznego o$§wiadczenia majatkowego na podstawie przepisow odrebnych,
funkcjonariusze sktadaja jedno o$wiadczenie majatkowe na zasadach i w trybie okreslonych w tych przepisach.

5. Oswiadczenia o stanie majatkowym corocznie sktada si¢ do dnia 31 marca wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku
poprzedniego.

6. Prawo wgladu do ztozonych o$wiadczen o stanie majatkowym majg: Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, Komen-
dant BSWSG, wiasciwi komendanci oddziatéw Strazy Granicznej, komendanci o$rodkéw szkolenia Strazy Granicznej lub
komendanci o$rodkéw Strazy Granicznej oraz osoby przez nich pisemnie upowaznione w zakresie niezbednym do przeprowa-
dzenia analizy o$§wiadczen.

6a. Inspektor Nadzoru Wewnetrznego w celu przeprowadzenia analizy ztozonych o§wiadczen o stanie majatkowym
ma prawo wgladu do ich tresci i przetwarzania danych w nich zawartych.

7. Informacje zawarte w o$wiadczeniu o stanie majgtkowym stanowig tajemnice prawnie chroniong i podlegajg ochro-
nie przewidzianej dla informacji niejawnych o klauzuli tajnosci ,,zastrzezone” okreslonej w przepisach ustawy z dnia
5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych. Oswiadczenie o stanie majgtkowym przechowuje sie przez okres 10 lat
od dnia jego ztozenia.

8. Oswiadczenie o stanie majgtkowym osoby petnigcej funkcj¢ organu Strazy Granicznej jest publikowane bez jej zgody
na wlasciwej stronie Biuletynu Informacji Publicznej, z wytaczeniem danych dotyczacych daty i miejsca urodzenia, numeru
PESEL, miejsca zamieszkania i miejsca potozenia nieruchomosci.

9. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postgpowania w sprawach
o$wiadczen o Stanie majgtkowym, sposéb analizy ich zgodno$ci ze stanem faktycznym, a takze wzor o§wiadczenia o stanie
majatkowym wraz z obja$nieniami co do miejsca i terminu jego sktadania oraz pouczeniem o odpowiedzialnosci za podanie
informacji niezgodnych ze stanem faktycznym oraz tryb publikowania o$wiadczen, o ktorych mowa w ust. 8, uwzgledniajac
zakres danych objetych oswiadczeniem, o ktorych mowa w ust. 1-3, a takze koniecznos¢ ujednolicenia formy przekazywa-
nych informacji oraz zapewnienia zupetnosci i przejrzystosci przedstawianych informacji.

Art. 91b. Funkcjonariusze oraz pracownicy Strazy Granicznej s3 obowigzani poinformowac¢ przetozonego wlasciwego
w sprawach osobowych o podjeciu przez matzonka lub osoby pozostajace we wspolnym gospodarstwie domowym zatrud-
nienia lub innych czynnoéci zarobkowych w podmiotach $wiadczacych ustugi detektywistyczne lub ustugi w zakresie
ochrony 0sob i mienia, objeciu w nich akcji lub udziatéw lub podjeciu dziatalnosci gospodarczej w tym zakresie, a takze o fak-
cie bycia wykonawca w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22021 r. poz. 1129, 1598, 2054 i 2269 oraz z 2022 r. poz. 25) na rzecz organdw i jednostek organizacyjnych podleghych lub
nadzorowanych przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych, w terminie 14 dni od dnia uzyskania informacji o wysta-
pieniu takiej sytuacji.

Art. 91c. Funkcjonariusz Strazy Granicznej zwolniony ze shuzby, ktérego zakres obowiazkow stuzbowych obejmowat
czynnosci zwiazane z przygotowaniem lub przeprowadzaniem postgpowan o udzielenie zamowienia publicznego, nie moze
bez pisemnej zgody Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej przed uplywem 3 lat od dnia zwolnienia ze stuzby by¢ za-
trudniony lub wykonywac innych zaje¢ u przedsigbiorcy, ktory ubiegal si¢ o udzielenie przez Straz Graniczng zamowienia
publicznego.
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Art. 91d. Funkcjonariusz Strazy Granicznej zwolniony ze stuzby nie moze wykorzystywaé informacji uzyskanych
w zwiazku z wykonywaniem czynnos$ci stuzbowych w celu osiggnigcia korzysci majgtkowej lub osobistej, albo w zwigzku
z zatrudnieniem lub wykonywaniem innych zajec¢ u przedsigbiorcy.

Rozdziat 12

Mieszkania funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Art. 92. 1. Funkcjonariuszowi w stuzbie statej przystuguje prawo do lokalu mieszkalnego w miejscowosci, w ktorej
petni stuzbe, lub w miejscowosci pobliskiej, z uwzglgdnieniem liczby cztonkow rodziny oraz ich uprawnien wynikajacych
Z przepis6w odrebnych.

la. Jezeli w miejscowosci, w ktérej funkcjonariusz petni shuzbe, lub w miejscowosci pobliskiej nie ma mozliwos$ci
zrealizowania prawa, o ktérym mowa w ust. 1, funkcjonariusz moze otrzymaé tymczasowa kwater¢ na okres pelnienia
shuzby w tej miejscowosci.

2. Funkcjonariusz w shuzbie przygotowawczej moze otrzymac tymczasowg kwatere.

3. Miejscowoscia pobliska, o ktorej mowa w ust. 1, jest miejscowo$é, od ktorej granic administracyjnych najkrotsza
odlegltos¢ droga publiczng do granic administracyjnych miejscowosci petnienia stuzby nie przekracza 30 km.

Art. 93. Cztonkami rodziny funkcjonariusza, ktorych uwzglednia si¢ przy przydziale lokalu mieszkalnego, sa pozosta-
jacy z funkcjonariuszem we wspolnym gospodarstwie domowym:

1) malzonek;

2) dzieci (wtasne lub matzonka, przysposobione lub przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej) pozostajace
na jego utrzymaniu, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez nie 25 lat zycia;

3) rodzice funkcjonariusza i jego matzonka bedgcy na jego wytacznym utrzymaniu lub jezeli ze wzgledu na wiek albo
niezdolno$¢ do pracy, albo inne okolicznosci sg niezdolni do wykonywania zatrudnienia; za rodzicow uwaza si¢ row-
niez ojczyma i macoche oraz osoby przysposabiajace.

Art. 94. 1. Na lokale mieszkalne dla funkcjonariuszy przeznacza si¢ lokale bedace w dyspozycji ministra wlasciwego
do spraw wewngetrznych lub podlegtych mu organow, uzyskane w wyniku ich dziatalnosci inwestycyjnej albo stanowigce
wiasnos$¢ gmin lub zaktadow pracy, a takze zwalniane przez osoby, ktdre decyzje o przydziale uzyskaty z jednostek podleglych
ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych.

2. Na kwatery tymczasowe przeznacza si¢ lokale mieszkalne albo pomieszczenia mieszkalne w nalezytym stanie tech-
nicznym i sanitarnym, ktore znajduja si¢ w budynkach na terenie zamknietym lub w budynkach przeznaczonych na cele
stuzbowe.

3-5. (uchylone)

Art. 95. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje rownowaznik pieni¢zny za remont zajmowanego lokalu mieszkalnego,
z uwzglednieniem liczby cztonkow rodziny oraz ich uprawnien wynikajacych z przepisow odrgbnych.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw finanséw publicznych,
okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki przyznawania i zwracania rownowaznika, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac
osoby uprawnione do jego otrzymania, wysoko$¢ rownowaznika, wzory wymaganych dokumentow, podmioty wtasciwe do
jego przyznania i wyptaty lub odmowy przyznania oraz sposob postgpowania w przypadku wystapienia zbiegu uprawnien do
jego otrzymania.

Art. 96. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje rownowaznik pieni¢zny, jezeli on sam lub czlonkowie jego rodziny nie
posiadajg lokalu mieszkalnego w miejscu petnienia stuzby lub w miejscowosci pobliskie;.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw finanséw publicz-
nych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$§¢ oraz warunki przyznawania i zwracania rownowaznika pieni¢znego,
0 ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac osoby uprawnione do jego otrzymania, wysoko$¢ rownowaznika, wzory wymaga-
nych dokumentéw, podmioty wiasciwe do jego przyznania i wyplaty lub odmowy przyznania oraz sposob postgpowania
w przypadku wystapienia zbiegu uprawnien do jego otrzymania.

Art. 97. 1. Funkcjonariuszowi, ktory zajmuje lokal mieszkalny w miejscowosci pobliskiej miejsca petnienia stuzby,
przystuguje zwrot kosztow dojazdu do miejsca pelienia stuzby w wysokosci ceny biletow za przejazd kolejg lub autobusami.

2. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, nie przystuguje w roku kalendarzowym, w ktorym wykupiono uprawnienia
do bezptatnych przejazdow srodkami publicznego transportu zbiorowego, na podstawie odrgbnych przepisow.



Dziennik Ustaw - 72— Poz. 1061

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki, tryb oraz terminy zwrotu
kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, uwzgledniajac w szczego6lnosci ich wysoko§é w odniesieniu do cen biletow za przejazd
kolejg lub autobusami oraz wzory wymaganych dokumentéow, podmioty wtasciwe do wyplaty oraz odmowy przyznania
zwrotu kosztow dojazdu, a takze sposob dokumentowania poniesionych kosztow.

Art. 98. 1. Funkcjonariuszowi, ktory nie otrzymat lokalu mieszkalnego na podstawie decyzji administracyjnej o przy-
dziale, przystuguje pomoc finansowa na uzyskanie lokalu mieszkalnego w sp6tdzielni mieszkaniowe;j, spotecznej inicjatywie
mieszkaniowej lub towarzystwie budownictwa spotecznego albo domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego stanowia-
cego odrebng nieruchomos¢.

2. Pomoc finansowa, 0 ktorej mowa w ust. 1, podlega zwrotowi w przypadku:
1) jej wyptaty jako nienaleznego $wiadczenia;

2) zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby przed uptywem 10 lat stuzby, jezeli nie nabyt uprawnien do emerytury policyjnej
albo policyjnej renty inwalidzkiej lub prawa do $wiadczen pieni¢znych z ubezpieczen emerytalnych i rentowych;

3) skazania funkcjonariusza prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe umysine,
$cigane z oskarzenia publicznego, popetione w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci shuzbowych i w celu osiggnigcia
korzysci majatkowej lub osobistej, albo za przestepstwo okreslone w art. 258 Kodeksu karnego lub wobec ktdrego orze-
czono prawomocnie srodek karny pozbawienia praw publicznych za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe.

3. Do stuzby, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2, zalicza si¢ rowniez okresy stuzby oraz okresy rownorze¢dne ze stuzba w ro-
zumieniu przepisOw o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Pafistwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby
Wieziennej oraz ich rodzin.

4. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postepowania oraz warunki przy-
znawania i cofania pomocy finansowej, o ktorej mowa w ust. 1, sposob ustalania jej wysokosci oraz kwoty podlegajacej
zwrotowi, podmioty witasciwe w tych sprawach, uwzgledniajac rodzaje wymaganych dokumentéw oraz przypadki uzasad-
niajace obnizenie kwoty podlegajacej zwrotowi.

Art. 99. Lokalu mieszkalnego na podstawie decyzji administracyjnej nie przydziela si¢ funkcjonariuszowi:
1) wrazie skorzystania z pomocy finansowej, o ktérej mowa w art. 98;

2) posiadajagcemu w miejscowosci, w ktorej pehni stuzbe, lub w miejscowosci pobliskiej lokal mieszkalny odpowiadajacy co
najmniej przystugujacej mu powierzchni mieszkalnej albo dom jednorodzinny lub dom mieszkalno-pensjonatowy;

3)  ktorego matzonek posiada lokal mieszkalny lub dom okreslony w pkt 2;

4) w razie zbycia przez niego lub jego matzonka witasnosciowego prawa do spotdzielczego lokalu mieszkalnego stano-
wigcego odrebna nieruchomo$é¢ albo domu, o ktorym mowa w pkt 2, z wyjatkiem przypadkéw okreslonych na podsta-
wie art. 100 ust. 3.

Art. 99a. 1. Funkcjonariusz jest obowiazany do oproznienia lokalu mieszkalnego, o ktorym mowa w art. 94 ust. 1, jezeli:
1) podnajmuje albo oddaje do bezptatnego uzywania przydzielony lokal lub jego cze$¢ bez zgody wiasciwego podmiotu;

2) uzywa lokalu w sposob sprzeczny z umowa najmu lub niezgodnie z przeznaczeniem, zaniedbuje obowiazki, dopusz-
czajac do powstania szkod albo niszczy urzadzenia przeznaczone do wspolnego korzystania przez mieszkancow;

3)  wykracza w sposob razacy lub uporczywy przeciwko porzadkowi domowemu, czynigc ucigzliwym korzystanie z innych
lokali;

4)  jest w zwloce z zaptata czynszu lub oplat za $wiadczenia zwigzane z eksploatacjg lokalu przez okres co najmniej trzech
pelych okresow platnosci, pomimo pisemnego zawiadomienia o zamiarze wydania decyzji 0 opréznieniu lokalu i wy-
znaczenia dodatkowego, miesigcznego terminu zaptaty zalegtych i biezacych naleznosci;

5)  otrzymat pomoc finansowa, o ktérej mowa w art. 98 ust. 1;
6) nie zwolnil, w terminie okreslonym odrgbnymi przepisami, wczesniej przydzielonego lokalu;
7)  zrzek? si¢ uprawnien do zajmowanego lokalu;

8) przystuguje jemu lub jego matzonkowi tytut prawny do innego lokalu, o ktérym mowa w art. 94 ust. 1; w takim przy-
padku osobom tym przystuguje prawo wyboru jednego z zajmowanych lokali;
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9) w miejscu petnienia stuzby lub miejscowosci pobliskiej on lub jego matzonek uzyskali inny lokal mieszkalny lub dom
0 powierzchni mieszkalnej odpowiadajacej co najmniej przystugujacym funkcjonariuszowi i cztonkom jego rodziny nor-
mom zaludnienia;

10) po zwolnieniu ze stuzby on lub pozostali po nim cztonkowie rodziny zajmujg lokal potozony w budynku przeznaczo-
nym na cele stuzbowe lub na terenie obiektu zamknigtego, a 0sobom tym przydzielono lokal w tej samej lub pobliskiej
miejscowosci, o powierzchni odpowiadajgcej przystugujacym normom zaludnienia;

11) dokonat zamiany lokalu mieszkalnego;
12) on lub cztonkowie jego rodziny albo inne osoby zajmujg lokal bez tytutu prawnego;

13) zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe umyslne, Scigane
z oskarzenia publicznego, popetnione w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych i w celu osiagniecia korzysci
majatkowej lub osobistej, albo za przestepstwo okreslone w art. 258 Kodeksu karnego lub wobec ktérego orzeczono
prawomocnie §rodek karny pozbawienia praw publicznych za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe.

2. Decyzj¢ o oprdznieniu lokalu wydaje sie¢ w stosunku do wszystkich osob zamieszkatych w tym lokalu.

Art. 99b. 1. Funkcjonariusz jest obowigzany do oprdznienia kwatery tymczasowej, o ktorej mowa w art. 94 ust. 2, jezeli:
1) zostat zwolniony ze stuzby albo przeniesiony do stuzby w innej miejscowosci;
2)  uptynat okres pemienia przez niego stuzby w jednostce organizacyjnej, na terenie ktorej znajduje sie kwatera tymczasowa,
3)  wystapity okolicznosci, o ktérych mowa w art. 99a ust. 1 pkt 1-4, 9i 12.

2. Decyzje o oprdznieniu kwatery tymczasowej wydaje sie w stosunku do wszystkich 0sob zamieszkatych w tej kwaterze.

Art. 100. 1. Funkcjonariuszowi przeniesionemu do stuzby w innej miejscowosci, ktory w poprzednim miejscu petnie-
nia stuzby posiada lokal mieszkalny, dom jednorodzinny lub dom mieszkalno-pensjonatowy, moze by¢ przydzielony lokal
mieszkalny na podstawie decyzji administracyjnej w nowym miejscu pehienia stuzby, jezeli:

1) zwolni zajmowany lokal mieszkalny lub dom;

2)  zwroci pomoc finansowa przyznang:
a) na wktad mieszkaniowy lub wktad budowlany w wysokos$ci zwaloryzowanej przez spotdzielnie,
b) na splatg innych naleznos$ci — w wysokosci przyznane;j.

2. Funkcjonariuszowi, ktory skorzystat z pomocy finansowej, moze by¢ przydzielony lokal mieszkalny na podstawie
decyzji administracyjnej, jezeli zwolni zajmowany lokal mieszkalny lub dom, o ktérym mowa w ust. 1, oraz zwroci pomoc
finansowa na zasadach okreslonych w tym przepisie.

3. Tryb przydzielania lokalu mieszkalnego w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1i 2, szczegétowe zasady zwracania
udzielonej pomocy finansowej oraz zasady zwalniania zajmowanych lokali mieszkalnych lub doméw okreslonych w ust. 1
ustala minister wlasciwy do spraw wewngtrznych.

4. Funkcjonariuszowi przeniesionemu do stuzby w innej miejscowosci, ktory w poprzednim miejscu petnienia stuzby nie
zwolnit zajmowanego lokalu mieszkalnego lub domu, o ktorym mowa w ust. 1, mozna przydzieli¢ tymczasowa kwatere
wedlug przystugujacych mu norm, bez uwzglednienia zamieszkatych z nim cztonkéw rodziny.

5. Funkcjonariusz delegowany do czasowego petnienia stuzby w innej miejscowosci otrzymuje tymczasowg kwatere.
Koszt zakwaterowania pokrywa si¢ ze §rodkow Strazy Graniczne;.

Art. 101. 1. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw budownictwa,
planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki przydziatu
i oprézniania oraz normy zaludnienia lokali mieszkalnych, o ktorych mowa w art. 94, warunki przydziatu i oprézniania tym-
czasowych kwater, a takze podmioty wlasciwe do wydawania decyzji w tych sprawach, uwzgledniajac funkcjonariuszy
uprawnionych do otrzymania lokalu mieszkalnego lub tymczasowej kwatery, wzory wymaganych dokumentow i podmioty
wiasciwe do wydawania decyzji w tych sprawach.

2. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw budownictwa, plano-
wania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa oraz ministrem wlasciwym do spraw finanséw publicznych,
okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki najmu lokali mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach bedacych wiasnoscia
Skarbu Panstwa, pozostajacych w zarzadzie jednostek organizacyjnych podlegtych i nadzorowanych przez ministra wtasci-
wego do spraw wewnetrznych, a takze sposob obliczania wysokosci czynszu najmu za te lokale, uwzgledniajac warunki, na
jakich nastgpuje najem lokalu, oraz podstawy ustalania czynszu za najem tych lokali.
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3. Dodatkowe normy zaludnienia okre$lone na podstawie ust. 1, zwiazane z zajmowanym stanowiskiem stuzbowym
lub posiadanym stopniem, stosuje si¢ rowniez przy przydziatach funkcjonariuszom innych lokali mieszkalnych niz wymie-
nione w art. 94.

4. W sprawach spornych wynikajacych ze stosunku najmu lokali, o ktorych mowa w ust. 2, rozstrzygaja sady powszechne.

5. Przydziat i oprdznianie mieszkan oraz zatatwianie spraw, o ktérych mowa w art. 95, 96 i 98, nastepuje w formie
decyzji administracyjnej.

Art. 102. 1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby, ktory nie posiada prawa do lokalu mieszkalnego na warunkach okres-
lonych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczefnstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Pafistwa, Pafistwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbo-
wej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin lub zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin, zachowuje prawo do przydzielonego
lokalu mieszkalnego wedtug norm powszechnie obowiazujacych lub moze by¢ przeniesiony do zamiennego lokalu miesz-
kalnego.

2. Prawo do przydzielonego lokalu mieszkalnego, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje funkcjonariuszowi, ktory
zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe umyslne, Scigane z oskar-
zenia publicznego, popetnione w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci stuzbowych i W celu osiggniecia korzysci majatkowej
lub osobistej, albo za przestepstwo okreslone w art. 258 Kodeksu karnego lub wobec ktorego orzeczono prawomocnie srodek
karny pozbawienia praw publicznych za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe.

Rozdziat 13

Uposazenie i inne §wiadczenia pieni¢zne funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Art. 103. 1. Prawo do uposazenia powstaje z dniem mianowania funkcjonariusza na stanowisko stuzbowe.
2. Z tytutu stuzby funkcjonariusz otrzymuje jedno uposazenie i inne $wiadczenia pieniezne okreslone w ustawie.

3. Przecietne uposazenie funkcjonariuszy stanowi wielokrotno$¢ kwoty bazowej, ktorej wysoko$¢ ustalong wedtug od-
rebnych zasad okresla ustawa budzetowa.

4. Wielokrotnos¢ kwoty bazowej, o ktorej mowa w ust. 3, okresla Rada Ministréw w drodze rozporzadzenia.

5. Przez przecigtne uposazenie, o ktérym mowa w ust. 3, rozumie si¢ uposazenie wraz z 1/12 rbwnowartos$ci nagrody
rocznej.

Art. 104. Uposazenie funkcjonariusza sktada si¢ z uposazenia zasadniczego 1 dodatkow do uposazenia.

Art. 105. Minister whasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw pracy, okresli,
w drodze rozporzadzenia:

1) grupy uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy, kategorie uposazenia zasadniczego w poszczegdlnych grupach tego
uposazenia oraz odpowiadajace im wysokosci uposazenia zasadniczego ustalone z zastosowaniem mnoznikow kwoty
bazowej;

2) zaszeregowanie stanowisk stuzbowych do poszczegolnych grup uposazenia zasadniczego oraz stopni etatowych.

Rozporzadzenie powinno uwzglednia¢ zréznicowanie uposazenia zasadniczego w poszczegodlnych grupach tego uposazenia,
a takze charakter i rodzaje stanowisk stuzbowych w poszczegolnych jednostkach organizacyjnych Strazy Graniczne;j.

Art. 106. Minister wtasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob i tryb zaliczania okreséw
shuzby i pracy do wyshugi lat uwzglednianej przy ustalaniu wysokos$ci dodatku za wystuge lat, uwzgledniajac okresy stuzby
W Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Urzgdzie Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Po-
licji, Biurze Ochrony Rzadu, Stuzbie Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Wigziennej, Sitach Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, okresy traktowane jako rownorzedne ze stuzbg w Strazy Granicznej, okresy zakoficzonego za-
trudnienia, a takze inne okresy wliczane na mocy odrebnych przepiséw do okresu pracy, jak rowniez okolicznosci wytgcza-
jace zaliczenie okresu stuzby lub pracy do wystugi lat, podmioty wlasciwe do ich zaliczania oraz spos6b dokumentowania
tych okresow.

Art. 107. 1. Funkcjonariusz przeniesiony na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do nizszej grupy uposazenia zasadni-
€zego zachowuje prawo do uposazenia zasadniczego pobieranego na poprzednio zajmowanym stanowisku, do czasu uzyskania
wyzszego uposazenia wedlug zajmowanego stanowiska stuzbowego.
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2. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, w przypadkach szczegolnie uzasadnionych, moze zezwoli¢ na zachowanie
przez funkcjonariusza przeniesionego na stanowisko stuzbowe, zaszeregowane do nizszej grupy uposazenia zasadniczego,
prawa do zaszeregowania naleznego na poprzednio zajmowanym stanowisku, z jednoczesnym zachowaniem stopnia zwig-
zanego z tym stanowiskiem.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do funkcjonariuszy przeniesionych na nizsze stanowisko stuzbowe na podstawie art. 42
ust. 1 lub ust. 2 pkt 2 i 3 oraz funkcjonariuszy przeniesionych na wtasng prosbe.

Art. 108. 1. Funkcjonariusze otrzymuja nast¢pujace dodatki do uposazenia:

1) dodatek za wystuge lat w wysokosci uzaleznionej od okresow stuzby, o ktérych mowa w art. 106;

2) dodatek za stopien w wysokosci uzaleznionej od posiadanego stopnia Strazy Granicznej;

3) dodatek funkcyjny na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym;

4) dodatek stuzbowy na stanowiskach innych niz wymienione w pkt 3;

5)  dodatki uzasadnione szczegdlnymi wlasciwosciami, kwalifikacjami, warunkami lub miejscem pelnienia stuzby.
2. Dodatkami do uposazenia o charakterze statym sg dodatki ustalone w wysokos$ci miesieczne;j.

3. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy, okre$li, w drodze
rozporzadzenia, warunki otrzymywania dodatkow do uposazenia, o ktérych mowa w ust. 1, oraz ich wysokos¢, uwzglednia-
jac okoliczno$ci uzasadniajace ich przyznanie oraz okresowe podwyzszenie lub obnizenie, jak réwniez rodzaje i wysokos¢
dodatkéw przystugujacych funkcjonariuszowi ze wzgledu na szczegdlne wiasciwosci, kwalifikacje, warunki albo miejsce
petnienia shuzby.

Art. 109. 1. Uposazenie zasadnicze i dodatki do uposazenia o charakterze stalym sg ptatne miesi¢cznie z gory.

2. Wyptata uposazen oraz innych naleznosci pienigznych nastgpuje w formie bezposredniej lub na rachunek w banku
wskazanym w formie pisemnej przez funkcjonariusza, a w szczegélnie uzasadnionych przypadkach nalezno$¢ moze by¢
przestana na adres wskazany przez funkcjonariusza.

3. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, dodatki o charakterze stalym
ptatne z dotu, uwzgledniajgc termin oraz tryb ich wyptacania.

Art. 110. 1. Zmiana wysokosci uposazenia nastgpuje z dniem zaistnienia okolicznoéci uzasadniajacych te zmiane.

2. Jezeli prawo do uposazenia powstato lub zmiana uposazenia nastgpita w ciggu miesigca, uposazenie na czas do konca
Miesigca oblicza sie w wysokosci 1/30 czesci miesiecznego uposazenia za kazdy dzien, gdy przepisy szczegdlne nie stanowig
inaczej.

3. Prawo do uposazenia wygasa z ostatnim dniem miesigca, w ktorym nastapito zwolnienie funkcjonariusza ze stuzby lub
zaistnialy inne okolicznosci uzasadniajace wygasnigcie tego prawa.

Art. 111. 1. Roszczenia z tytutu prawa do uposazenia i innych $wiadczen oraz nalezno$ci pienieznych ulegajg prze-
dawnieniu z uptywem 3 lat od dnia, w ktérym roszczenie stato si¢ wymagalne.

2. Organ wilasciwy do rozpatrywania roszczen moze nie uwzglgdni¢ przedawnienia, jezeli opéznienie w dochodzeniu
roszczenia jest usprawiedliwione wyjatkowymi okolicznosciami.

3. Bieg przedawnienia roszczenia z tytutu uposazenia i innych §wiadczen oraz naleznosci pieni¢znych przerywa:

1) kazda czynnos$¢ przed kierownikiem jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, upowaznionym do rozpatrywania
roszczen, podjeta bezposrednio w celu dochodzenia lub ustalenia albo zaspokojenia roszczenia;

2) uznanie roszczenia.

4. W razie zwloki w wyplacie uposazenia, innych $wiadczen oraz naleznosci pieni¢znych funkcjonariuszowi przyshu-
guja, na jego wniosek, odsetki ustawowe za opdznienie od dnia, w ktorym uposazenie, inne §wiadczenie lub naleznos¢ pie-
ni¢zna staty si¢ wymagalne.

Art. 112. 1. Funkcjonariuszowi przystuguja nastgpujace §wiadczenia pieni¢zne:

1) zasitek na zagospodarowanie;

2) nagrody roczne;

3) nagrody jubileuszowe;

4)  dodatkowe wynagrodzenie za wykonywanie zleconych zadan wykraczajacych poza obowiazki stuzbowe;
5) naleznos$ci za podroze stuzbowe i przeniesienia;

5a) rekompensata pieni¢zna w zamian za czas stuzby przekraczajacy norme okreslong w art. 37 ust. 2;
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5b) $wiadczenie motywacyjne;

5¢)? $wiadczenie teleinformatyczne, o ktéorym mowa w art. 5 ustawy z dnia 2 grudnia 2021 r. 0 szczegdlnych zasadach
wynagradzania osob realizujgcych zadania z zakresu cyberbezpieczenstwa (Dz. U. poz. 2333 oraz z 2022 r. poz. 655),
zwane dalej ,,§wiadczeniem teleinformatycznym”;

6) $wiadczenia zwigzane ze zwolnieniem ze stuzby;
7) $wiadczenie pienigzne w zamian za wyzywienie.
2. W razie $mierci funkcjonariusza lub cztonka jego rodziny, przystuguja:
1) zasitek pogrzebowy;
2) odprawa po$miertna.
3. Funkcjonariusz moze otrzymywac rowniez nagrody i zapomogi, 0 ktorych mowa w art. 114 ust. 1i 2.

Art. 113. 1. Funkcjonariuszowi, w zwigzku z mianowaniem na state, przystuguje zasitek na zagospodarowanie w Wyso-
kosci jednomiesiecznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym, naleznymi w dniu mianowania
na state.

2. Zasitek, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje funkcjonariuszowi pelnigcemu stuzbe w Strazy Granicznej po
zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej lub innej stuzby, w czasie ktorej otrzymat taki zasitek.

Art. 113a. 1. Funkcjonariuszowi za stuzb¢ petniong w danym roku kalendarzowym przystuguje nagroda roczna w wy-
sokos$ci 1/12 uposazenia otrzymanego w roku kalendarzowym, za ktory nagroda przystuguje.

2. Do uposazenia, o ktorym mowa w ust. 1, nie wlicza si¢ uposazenia otrzymanego w OKresie tymczasowego areszto-
wania albo zawieszenia w czynnosciach stuzbowych, chyba ze postepowanie karne lub dyscyplinarne bedace przyczyna
aresztowania lub zawieszenia zostalo umorzone prawomocnym orzeczeniem badz funkcjonariusz zostal uniewinniony na
podstawie prawomocnego wyroku lub orzeczenia o uniewinnieniu w postepowaniu dyscyplinarnym.

3. Umorzenie postgpowania, o ktorym mowa w ust. 2, nie dotyczy warunkowego umorzenia postgpowania karnego ani
umorzenia tego postepowania z powodu przedawnienia lub amnestii.

4. Nagrode roczna obniza si¢ od 20% do 50% za rok kalendarzowy, w ktérym funkcjonariusz:

1)  zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo nieumyslne, Scigane z oskarzenia publicznego lub prze-
stepstwo skarbowe nieumysine;

2) popehil czyn stanowiacy przewinienie dyscyplinarne lub nie przestrzegat zasad etyki zawodowej, jezeli za ten czyn
lub to nieprzestrzeganie prawomocnym orzeczeniem wymierzono mu kare dyscyplinarng nie surowsza niz nagana;

3) nie wywiazywat si¢ z obowigzkow stuzbowych, co zostato stwierdzone w opinii stuzbowe;.
5. Nagroda roczna nie przystuguje w przypadku:

1) skazania funkcjonariusza prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe umysine;

2)  wymierzenia funkcjonariuszowi za czyn, 0 ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, kary dyscyplinarnej:
a) wydalenia ze stuzby,
b) ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby,
C) obnizenia stopnia,
d) wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe,
€) ostrzezenia o niepenej przydatnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku;
3) zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby z powodu:

a) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo nieumyslne, Scigane z oskarzenia publicznego lub prze-
stepstwo skarbowe nieumyslne,

b) popeknienia czynu o znamionach przestepstwa lub przestepstwa skarbowego, jezeli popetnienie czynu jest oczy-
wiste i uniemozliwia pozostawanie w shuzbie,

C) niewywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych w okresie odbywania stuzby statej, stwierdzonego w dwoch kolejnych
opiniach stuzbowych, migdzy ktérymi uptyneto co najmniej 6 miesigcy,
d) nieprzydatnosci do stuzby stwierdzonej w opinii stuzbowej w okresie odbywania stuzby przygotowawczej.

23) Dodany przez art. 10 pkt 1 ustawy z dnia 2 grudnia 2021 r. o szczegolnych zasadach wynagradzania os6b realizujacych zadania z za-
kresu cyberbezpieczenstwa (Dz. U. poz. 2333), ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.
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6. Jezeli przeciwko funkcjonariuszowi toczy si¢ postepowanie karne lub dyscyplinarne o czyn popetniony w roku
kalendarzowym, za ktory przyznawana jest nagroda roczna, do czasu zakonczenia tego postgpowania nie przyznaje mu si¢
nagrody roczne;j.

7. Nagrode roczng obniza si¢ lub sie¢ jej nie przyznaje w przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 4 i 5, za rok kalenda-
rzowy, w ktorym:

1) funkcjonariusz popehit czyn bedgcy przedmiotem postepowania karnego lub dyscyplinarnego, a jezeli nagroda roczna
zostata wyptacona — za rok, w ktérym postepowanie zostato zakoniczone prawomocnym orzeczeniem lub decyzja;

2)  funkcjonariuszowi wydano opini¢ stuzbowa, od ktorej nie ztozyt odwotania, lub ostateczng opinie stuzbowa w rozu-
mieniu przepisoOw o okresowym opiniowaniu funkcjonariuszy Strazy Graniczne;j.

8. Wyplata nagrody rocznej nastepuje nie pdzniej niz w ciggu trzech pierwszych miesigcy kalendarzowych nastepujacych
po roku, za ktory przystuguje nagroda.

9. Funkcjonariuszowi zwalnianemu ze stuzby nalezng nagrod¢ roczng wyptaca si¢ w ostatnim dniu stuzby.

10. Funkcjonariuszowi, 0 ktorym mowa w ust. 9, wobec ktorego toczy si¢ postepowanie karne lub dyscyplinarne, nagrode
roczng wyplaca sie¢ po zakonczeniu tego postepowania. Przepisy ust. 4 i 5 stosuje si¢.

11. W przypadku $mierci albo zaginig¢cia funkcjonariusza pozostajacych w zwiazku ze stuzba nagrode roczng wyptaca si¢
niezwlocznie na podstawie skréconego aktu zgonu albo ostatecznej decyzji o stwierdzeniu zaginigcia funkcjonariusza.

12. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych przyznaje nagrody roczne Komendantowi Gtéwnemu Strazy Granicznej
i jego zastgpcom.

13. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej przyznaje nagrody roczne kierownikowi komorki organizacyjnej Komendy
Glownej Strazy Granicznej, komendantowi oddziatu Strazy Granicznej, komendantowi osrodka szkolenia Strazy Granicznej,
komendantowi osrodka Strazy Granicznej oraz ich zastegpcom. Komendantowi BSWSG oraz jego zastgpcom przyznaje
nagrode roczna, na wniosek Inspektora Nadzoru Wewnetrznego, minister wlasciwy do spraw wewnetrznych. Komendant
Gltowny Strazy Granicznej moze przyznawac nagrody roczne wszystkim funkcjonariuszom.

14. Kierownik komorki organizacyjnej Komendy Gtownej Strazy Granicznej, Komendant BSWSG, komendant od-
dziatu Strazy Granicznej, komendant osrodka szkolenia Strazy Granicznej, komendant o$rodka Strazy Granicznej przyznaja
nagrody roczne odpowiednio funkcjonariuszowi pelniagcemu stuzb¢ w komorce organizacyjnej Komendy Gtownej Strazy
Granicznej, BSWSG, oddziale Strazy Granicznej, osrodku szkolenia Strazy Granicznej i osrodku Strazy Graniczne;j.

Art. 114. 1. Funkcjonariuszowi mogg by¢ przyznawane nagrody uznaniowe i zapomodgi.

2. Zapomogi moga by¢ przyznawane funkcjonariuszom w przypadku zdarzen losowych, klgsk zywiotowych, dtugotrwa-
fej choroby lub $mierci cztonka rodziny oraz innych zdarzen powodujacych istotne pogorszenie warunkoéw materialnych.

3. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki przyznawania nagrod uzna-
niowych i zapomdg, okolicznoéci uzasadniajace przyznanie funkcjonariuszowi nagrody uznaniowej lub zapomogi, wtasci-
wos$¢ przetozonych oraz tryb postgpowania w tych sprawach, majac na wzgledzie celowa i racjonalng polityke w zakresie
dysponowania srodkami finansowymi.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw pracy oraz ministrem
wlasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ funduszu na nagrody roczne,
nagrody uznaniowe i zapomogi dla funkcjonariuszy, uwzgledniajac jednostki organizacyjne Strazy Granicznej, w ktorych
tworzy si¢ fundusz, sposob ustalania wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na nagrody i zapomogi, zasady
zwigkszania wysokosci funduszu, a takze sposob ustalania wielkosci §rodkéw pozostajacych w dyspozycji kierownikow jed-
nostek organizacyjnych Strazy Granicznej, przeznaczonych na nagrody.

Art. 115. 1. Funkcjonariuszowi przystuguja nagrody jubileuszowe w wysokosci:
po 20 latach stuzby — 75%,
po 25 latach stuzby — 100%,
po 30 latach stuzby — 150%,
po 35 latach stuzby — 200%,
po 40 latach stuzby — 300%
miesigcznego uposazenia zasadniczego, wraz z dodatkami o charakterze statym.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw pracy, okresli, w dro-
dze rozporzadzenia, okresy wliczane do okresu stuzby, od ktérego zalezy nabycie prawa do nagrody jubileuszowej, oraz
tryb jej obliczania i wyptacania, uwzgledniajac w szczegolno$ci okresy stuzby, pracy i nauki powodujgce nabycie prawa do
nagrody jubileuszowej, sposob dokumentowania tych okresow, a takze obliczania tej nagrody i postepowania w przypadku
zbiegu prawa do kilku nagrdd oraz termin i sposdb wyplacania nagrody.
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Art. 116. 1. Za wykonywanie zadan zleconych wykraczajacych poza obowigzki stuzbowe funkcjonariusz otrzymuje
dodatkowe wynagrodzenie.

2. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki otrzymywania wynagrodze-
nia za zadania okreslone w ust. 1, uwzgledniajac rodzaje wykonywanych prac, za ktore przyshuguje dodatkowe wynagro-
dzenie, jego wysoko$¢ oraz terminy wyptaty.

3. Wynagrodzenie za dokonane przez funkcjonariuszy wynalazki, udoskonalenia techniczne i usprawnienia normuja
odrebne przepisy.

Art. 117. 1. Funkcjonariuszowi odbywajacemu podroze stuzbowe na obszarze kraju przyshuguja naleznosci z tytulu
podrozy stuzbowych.

2. W razie przeniesienia do pelnienia stuzby do innej miejscowosci albo delegowania do czasowego petnienia shuzby,
funkcjonariuszowi przyshuguja naleznosci z tytulu przeniesienia lub delegowania.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy, okresli, w dro-
dze rozporzadzenia, wysoko$¢, warunki oraz sposob ustalania naleznos$ci, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, podmioty wiasciwe
do podejmowania decyzji w tych sprawach oraz zakres pojecia podrozy stuzbowej, uwzgledniajac potrzebe okreslenia wyso-
kosci diet w zwigzku z czasem trwania podrozy stuzbowej, zwrot rzeczywiscie poniesionych wydatkow oraz okre$lenie
terminow wyplaty naleznosci w sposob utatwiajacy dokonywanie rozliczen.

Art. 117a. 1. W zakresie odbywania przez funkcjonariuszy zagranicznych podr6zy stuzbowych stosuje si¢ odpowied-
nio przepisy w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej poza granicami kraju wydane na pod-
stawie art. 77° § 2 Kodeksu pracy.

2. W przypadku zagranicznych podrozy stuzbowych odbywanych przez funkcjonariuszy w ramach programéw i pro-
jektow realizowanych przez Straz Graniczng z wykorzystaniem $rodkow finansowych pochodzacych z budzetu Unii Euro-
pejskiej lub innych Zrodet zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi stosuje sie odpowiednio rozwigzania obowigzujace dla
tych programéw i projektow.

3. Do zagranicznych podrozy stuzbowych odbywanych przez funkcjonariuszy w ramach dziatan przeprowadzanych
przez Europejska Agencj¢ Zarzadzania Wspotpraca Operacyjna na Zewngtrznych Granicach Panstw Czlonkowskich Unii
Europejskiej, zwana dalej ,,Agencja Frontex”, zgodnie z rozporzadzeniem Rady (WE) nr 2007/2004 z dnia 26 pazdziernika
2004 r. ustanawiajacym Europejska Agencje Zarzadzania Wspotpracg Operacyjng na Zewnetrznych Granicach Panstw
Cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE L 349 z 25.11.2004, str. 1, z pdzn. zm.), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem
nr 2007/2004”, stosuje si¢ wysoko$¢ stawek diet dziennych okreslonych w przepisach Unii Europejskiej, odpowiadajacych
pelnej wysokosci diet dziennych przewidzianych w przypadku podrozy stuzbowych urzednikoéw i innych pracownikow
Wspolnot Europejskich w panstwach cztonkowskich, w przypadku zapewnienia ich finansowania przez Agencje Frontex.

4. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio do pracownikéw Strazy Granicznej, jezeli odbywaja zagraniczne podroze
stuzbowe okreslone w tych przepisach.

Art. 117b. 1. Funkcjonariuszowi, ktory na podstawie odrebnych przepisow wykonuje state zadania stuzbowe poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przystuguje ryczalt na pokrycie kosztow wyzywienia i1 innych drobnych wydatkow.
State wykonywanie zadan stuzbowych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w wymiarze czasu nieprzekraczajacym
24 godzin, nie stanowi podrozy stuzbowej w rozumieniu przepisow, o ktérych mowa w art. 117a ust. 1-3.

2. Minister wlasciwy do spraw wewng¢trznych okresli, w drodze rozporzadzenia, walutg, w jakiej bedzie wyplacany
ryczalt, sposob obliczania i wyptacania oraz wysoko$¢ ryczaltu, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac przy obliczaniu
wysokosci ryczattu liczbg godzin wykonywania zadan przez funkcjonariusza w ciggu doby.

Art. 117c. 1. W zamian za czas stuzby przekraczajacy norme okreslong w art. 37 ust. 2 funkcjonariuszowi przyznaje si¢
rekompensatg pienigzng w wysokosci 1/172 uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym naleznego funk-
cjonariuszowi na stanowisku zajmowanym w ostatnim dniu okresu rozliczeniowego za kazda godzing stuzby przekraczajaca
norme okreslong w art. 37 ust. 2. Laczny czas stuzby przekraczajacy norm¢ w danym okresie rozliczeniowym zaokragla si¢
w gore do petnej godziny.

2. Rekompensate pienigzng oblicza i wyptaca komorka finansowa jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej wiasciwa
w sprawach wyplaty uposazenia.
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3. Rekompensate pieniezna wyplaca sie:
1) do konca kwartatu nastepujacego po okresie rozliczeniowym, o ktorym mowa w art. 37 ust. 2, lecz nie pdzniej niz
w dniu zwolnienia ze stuzby;

2)  w przypadku $mierci albo zaginigcia funkcjonariusza — niezwlocznie po wydaniu rozkazu personalnego o wygasnigciu
stosunku stuzbowego.

Art. 117d. 1. Funkcjonariuszowi przyznaje si¢ $wiadczenie motywacyjne po osiggnieciu:
1) 25 lat stuzby, ale nie wiecej niz 28 lat i 6 miesiecy —w wysokosci 1500 zt miesi¢eznie, albo
2) 28 lati 6 miesiecy stuzby — w wysokosci 2500 zt miesiecznie.
2. Do stazu stuzby, o ktorym mowa w ust. 1, zalicza si¢ okresy:
1) stuzby w Strazy Granicznej;
2) stuzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego,

Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Marszatkowskiej, Stuzbie Ochrony Panstwa,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej i Stuzbie Wieziennej;

3) traktowane jako rownorzedne ze stuzbg, o ktorej mowa w pkt 1 i 2, wymienione w art. 13 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r.
0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej,
Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowe] Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby
Wieziennej oraz ich rodzin.

3. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia motywacyjnego przetozony, o ktorym mowa w art. 36
ust. 1, wydaje nie po6zniej niz w terminie 30 dni po osiagnigciu przez funkcjonariusza stazu stuzby, o ktdrym mowa w ust. 1
pkt 1 lub 2.

4. Przed wydaniem decyzji o przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego funkcjonariusz podlega opiniowaniu stuzbo-
wemu na zasadach, o ktorych mowa w art. 39, jezeli od dnia wydania ostatniej opinii o tym funkcjonariuszu uptynely co
najmniej 3 miesigce.

5. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych przyznaje $wiadczenie motywacyjne Komendantowi Gtownemu Strazy
Granicznej i jego zastepcom oraz Komendantowi BSWSG i jego zastepcom.

6. Swiadczenia motywacyjnego nie przyznaje si¢ funkcjonariuszowi:

1) ktory podczas ostatniego opiniowania stuzbowego otrzymat jedna z opinii stuzbowych, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2
pkt 2 albo 3 albo art. 45 ust. 1 pkt 2 albo ust. 2 pkt 1 — przez okres jednego roku od dnia wydania ostatecznej opinii
shuzbowej;

2) przeciwko ktéremu wszczeto postepowanie karne lub dyscyplinarne — do czasu prawomocnego zakonczenia tego po-
stepowania;

3) ukaranemu karg dyscyplinarng — do czasu jej zatarcia,;

4)  skazanemu wyrokiem sadu lub w stosunku do ktérego postepowanie karne zostato warunkowo umorzone — przez okres
jednego roku od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

7. Jezeli po przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego wystapia okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 6, niezwlocznie
wydaje si¢ decyzj¢ stwierdzajacg ustanie prawa do wyplaty tego swiadczenia.

8. Od decyzji 0 odmowie przyznania $wiadczenia motywacyjnego oraz od decyzji stwierdzajacej ustanie prawa do
wyplaty $wiadczenia motywacyjnego funkcjonariuszowi przystuguje odwotanie do Komendanta Gtéwnego Strazy Graniczne;j
w terminie 7 dni od dnia dorgczenia decyzji. W przypadku decyzji wydanej przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrz-
nych lub Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej przystuguje w takim samym terminie wniosek o ponowne rozpatrzenie

sprawy.
9. Swiadczenia motywacyjnego nie wyplaca si¢ za okres:
1) korzystania z urlopu bezptatnego,

2) przerw w wykonywaniu obowiazkoéw stuzbowych, za ktore funkcjonariusz nie zachowat prawa do uposazenia, wymie-
nionych w art. 130 ust. 1-3,

3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych albo tymczasowego aresztowania,
4)  zwolnienia z zaj¢é stuzbowych, o ktorym mowa w art. 125b ust. 2 pkt 1 i 3-5,
5)  innej nieobecnosci trwajacej co najmniej jeden miesiac

— proporcjonalnie do tego okresu.
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10. Swiadczenie motywacyjne wyplaca sie¢ w kazdym kolejnym miesigcu kalendarzowym, poczawszy od miesigca na-
stepujacego po miesigcu, w ktorym wydano decyzj¢ o przyznaniu §wiadczenia motywacyjnego.

11. Swiadczenie motywacyijne ptatne jest z dotu do dziesigtego dnia miesigca nastepujacego po miesiacu, za ktory
$wiadczenie motywacyjne przyshuguje.

12. Prawo do wyplaty swiadczenia motywacyjnego ustaje w miesigcu, w ktorym decyzja, o ktdrej mowa w ust. 7, stata
si¢ ostateczna lub nastgpito rozwigzanie stosunku stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem funkcjonariusza ze stuzby, z jego
$miercig lub zaginigciem. Swiadczenia motywacyjnego za ten miesiac nie wyplaca sie.

Art. 117e.2 1. Funkcjonariuszowi wykonujacemu zadania, o ktérych mowa w art. 26, art. 42 ust. 1, art. 44 i art. 62
ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1369, z 2021 r. poz. 2333
i 2445 oraz z 2022 r. poz. 655), lub w zakresie zapewnienia cyberbezpieczenstwa w Strazy Granicznej przyznaje si¢ na okres
ich wykonywania $§wiadczenie teleinformatyczne.

2. Do ustalenia wysokosci §wiadczenia teleinformatycznego, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy wydane na
podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 2 grudnia 2021 r. 0 szczegolnych zasadach wynagradzania o0sob realizujacych zadania
z zakresu cyberbezpieczenstwa.

3. Decyzj¢ o przyznaniu $wiadczenia teleinformatycznego przetozony, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1, wydaje nie
pozniej niz w terminie 30 dni po rozpoczeciu przez funkcjonariusza wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust. 1.

4. Przed wydaniem decyzji, o ktorej mowa w ust. 3, funkcjonariusz podlega opiniowaniu shuzbowemu na zasadach,
0 ktérych mowa w art. 39, jezeli od dnia wydania ostatniej opinii o tym funkcjonariuszu uptynety co najmniej 3 miesiace.

5. Swiadczenia teleinformatycznego nie przyznaje si¢ w przypadkach, o ktérych mowa w art. 117d ust. 6. Przepisy
art. 117d ust. 7 i 8 stosuje sie.

6. Swiadczenia teleinformatycznego nie wyplaca si¢ w przypadkach, o ktorych mowa w art. 117d ust. 9.
7. Do wyptaty $wiadczenia teleinformatycznego stosuje si¢ przepisy art. 117d ust. 10-12.

Art. 118. 1. Funkcjonariusz zwolniony ze shuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 1 i 2, ust. 2 pkt 1, 3-8 i 12 oraz ust. 3
otrzymuje:
1) odprawe;

2) ekwiwalent pieni¢zny za niewykorzystane przed zwolnieniem ze stuzby urlopy wypoczynkowe lub urlopy dodatkowe,
z wyjatkiem urlopu, o ktérym mowa w art. 87a ust. 1, oraz rekompensat¢ pieni¢zng w zamian za czas stuzby przekra-
czajacy norme okreslong w art. 37 ust. 2;

3) zryczattowany ekwiwalent pienigzny za niewykorzystany w danym roku przejazd, ze $rodkow wihasciwego organu
Strazy Granicznej;

4)  zwrot kosztow przejazdu do obranego miejsca zamieszkania dla siebie, matzonka oraz dzieci pozostajacych na jego
utrzymaniu oraz zwrot kosztow przewozu urzadzenia domowego wedhug zasad obowiazujacych przy przeniesieniach
stuzbowych;

5) niewykorzystane w danym roku $wiadczenia pieni¢zne przystugujace stosownie do przepiséw wydanych na podstawie
art. 77 ust. 4.

6) (uchylony)

2. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 3-5 i ust. 2 pkt 2 oraz 9-11 otrzymuje ekwiwalent
pieniezny za niewykorzystane przed dniem zwolnienia ze stuzby urlopy wypoczynkowe lub dodatkowe oraz rekompensate
pieni¢zna w zamian za czas stuzby przekraczajacy norme okreslong w art. 37 ust. 2.

2a. (uchylony)

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych lub upowazniony przez niego przetozony moze w przypadkach zastugu-
jacych na szczegodlne uwzglednienie przyznaé, z uwagi na uzasadnione potrzeby rodziny funkcjonariusza, odpraweg w wy-
sokosci nieprzekraczajacej 50% w razie zwolnienia go ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 3 i 4 oraz ust. 2 pkt 2 i 9-11.

4. (uchylony)

24) Dodany przez art. 10 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 23.
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Art. 119. 1. Wysoko$¢ odprawy dla funkcjonariusza w stuzbie statej rowna si¢ wysokosci trzymiesiecznego uposaze-
nia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym, naleznymi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym. Od-
prawa ulega zwickszeniu o 20% uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym za kazdy dalszy petny rok
wystugi ponad 5 lat nieprzerwanej stuzby, az do wysokoS$ci sze$ciomiesigcznego zasadniczego uposazenia wraz z dodatkami
0 charakterze statym. Okres shuzby przekraczajacy 6 miesigcy liczy si¢ jako pelny rok.

2. Przy ustalaniu wysokosci odprawy uwzglednia si¢ rowniez okres nieprzerwanej zawodowej stuzby wojskowej, jezeli
bezposrednio po zwolnieniu z tej stuzby zotierz zostat przyjety do stuzby w Strazy Granicznej i nie otrzymat odprawy
z tytutu poprzednio petnionej stuzby.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku podjecia stuzby w Strazy Granicznej po zwolnieniu ze stuzby
w innych stuzbach, w ktérych przystuguja $wiadczenia tego rodzaju.

4. Wysoko$¢ odprawy dla funkcjonariusza w stuzbie przygotowawczej réwna si¢ wysokos$ci jednomiesigcznego upo-
sazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym, naleznymi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym.

Art. 119a. 1. Ekwiwalent pieni¢zny za 1 dzien niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego lub dodatkowego ustala si¢
w wysokosci 1/21 czgséci miesigcznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym naleznego funkcjo-
nariuszowi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym.

2. Ekwiwalent, o ktorym mowa w ust. 1, wyplaca si¢ w ostatnim dniu petnienia stuzby, a w przypadku $mierci albo
zaginiecia funkcjonariusza — niezwtocznie po wydaniu rozkazu personalnego o wygasnigciu stosunku stuzbowego.

Art. 120. 1. W razie $mierci funkcjonariusza, pozostajacej po nim rodzinie przystuguje odprawa po$miertna w takiej
wysokosci, w jakiej przystugiwataby temu funkcjonariuszowi odprawa, gdyby byt zwolniony ze stuzby, §wiadczenia okreslone
w art. 118 ust. 1 pkt 24 oraz nagrody, o0 ktorych mowa w art. 112 ust. 1 pkt 2, a takze dodatkowe wynagrodzenie, 0 ktorym
mowa w art. 112 ust. 1 pkt 4.

2. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguja matzonkowi funkcjonariusza, ktory pozostawat z nim we wspol-
nosci matzenskiej, a w dalszej kolejnosci dzieciom oraz rodzicom, jezeli w dniu $mierci funkcjonariusza spetniali warunki
do uzyskania renty rodzinnej na podstawie przepisdéw o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpie-
czenstwa Wewngetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Central-
nego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin lub zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ takze do zaginionych funkcjonariuszy. Zaginiecie funkcjonariusza oraz zwigzek tego
zaginigcia ze stuzbg stwierdza minister wlasciwy do spraw wewngtrznych.

Art. 120a. 1. Czlonkom rodziny funkcjonariusza w razie jego $mierci pozostajacej w zwiazku ze stuzba Komendant
Gloéwny Strazy Granicznej moze przyzna¢ pomoc finansowa, jednorazowo lub okresowo ze §rodkoéw wiasciwego organu
Strazy Granicznej. Za cztonkow rodziny funkcjonariusza uwaza si¢ osoby, o ktorych mowa w art. 93, spetniajace w dniu
$mierci funkcjonariusza warunki do otrzymania renty rodzinnej.

2. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okre$li, w drodze rozporzadzenia, okresy, na ktore pomoc moze by¢
przyznawana, jej maksymalng wysoko$¢, podmioty wlasciwe w sprawach wyplaty oraz tryb postegpowania w tych sprawach,
uwzgledniajac okolicznosci, w ktorych mozna przyzna¢ pomoc, oraz rodzaje wymaganych dokumentow.

Art. 121. 1. Funkcjonariuszowi w stuzbie statej, zwolnionemu ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2
pkt 4, wyptaca sie co miesigc przez okres roku po zwolnieniu ze stuzby $§wiadczenie pieniezne w wysokosci odpowiadajace;j
uposazeniu zasadniczemu wraz z dodatkami o charakterze statym, pobieranymi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuz-
bowym.

2. Funkcjonariuszowi uprawnionemu do §wiadczenia okreslonego w ust. 1, ktory nabyt prawo do zaopatrzenia emery-
talnego, przystuguje prawo wyboru jednego z tych swiadczen.

3. Funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 5 i 7, ktoéry z powodu nadal trwajacej
choroby nie moze podja¢ zatrudnienia, wyplaca si¢ co miesigc $wiadczenia pieni¢zne okre$lone w ust. 1 przez okres
choroby, nie dtuzej jednak niz przez okres 3 miesi¢cy, chyba ze wezesniej komisja lekarska wyda orzeczenie o niezdolnosci
do stuzby stanowigce podstawe do ustalenia prawa do renty.

Art. 122. Odprawa, 0 ktorej mowa w art. 118, oraz $wiadczenia okreslone w art. 121 nie przystuguja funkcjonariuszowi,
ktéry bezposrednio po zwolnieniu ze stuzby zostal przyjety do zawodowej stuzby wojskowej lub do innej stuzby, w ktorej
przyshuguje prawo do takich swiadczen.



Dziennik Ustaw - 82— Poz. 1061

Art. 123. 1. W razie $mierci funkcjonariusza, niezaleznie od odprawy pos$miertnej, o ktorej mowa w art. 120, przystu-
guje zasilek pogrzebowy w wysokosci:
1) 4000 zi, jezeli koszty pogrzebu ponosi matzonek, dzieci, wnuki, rodzenstwo lub rodzice;
2)  kosztow rzeczywiscie poniesionych, najwyzej jednak do wysokosci okre$lonej w pkt 1, jezeli koszty pogrzebu ponosi
inna osoba.
2. Jezeli $mier¢ funkcjonariusza nastgpita na skutek wypadku pozostajacego w zwigzku ze stuzba, koszty pogrzebu

pokrywa si¢ ze srodkéw wlasciwego organu Strazy Granicznej. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej moze wyrazi¢ zgode
na pokrycie kosztow pogrzebu funkcjonariusza zmartego wskutek choroby pozostajacej w zwiazku ze shuzba.

3. W razie pokrycia kosztow pogrzebu funkcjonariusza ze $srodkow wilasciwego organu Strazy Granicznej, osobom
wymienionym w ust. 1 pkt 1 przystuguje potowa zasitku pogrzebowego.

Art. 124. 1. W razie $mierci cztonka rodziny funkcjonariusza, osobie, ktora pokryta koszty pogrzebu, przystuguje zasitek
pogrzebowy w wysokos$ci:

1) 4000 zt — jezeli koszty pogrzebu ponosi funkcjonariusz;

2)  kosztéw rzeczywiscie poniesionych, najwyzej jednak do wysokos$ci okreslonej w pkt 1 —jezeli koszty pogrzebu ponosi
inna osoba.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki pokrywania kosztow po-
grzebu funkcjonariusza ze srodkéw wlasciwego organu Strazy Granicznej oraz cztonkéw rodziny, na ktorych przystuguje
zasilek pogrzebowy, uwzgledniajac rodzaje wydatkow pokrywanych w ramach kosztow pogrzebu, ich wysoko$é, przypadki
oraz sposob ustalania, tryb wyplaty zasitku pogrzebowego lub jego wyrownania z tytutu $mierci cztonka rodziny oraz do-
kumenty wymagane do jego wyplaty.

3. (uchylony)

Art. 125. 1. W razie urlopu, zwolnienia od zaj¢é stuzbowych oraz w okresie pozostawania w dyspozycji funkcjona-
riusz otrzymuje uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia o charakterze stalym i inne naleznosci pieni¢zne nalezne na
ostatnio zajmowanym stanowisku sluzbowym — z uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian, majacych wplyw na
prawo do uposazenia i innych naleznosci pienieznych lub na ich wysokos¢.

2. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, warunki ograniczenia w catosci
lub w czgéci wyptaty niektorych dodatkow do uposazenia w okresie urlopu okoliczno$ciowego lub pozostawania w dyspo-
zycji. Rozporzadzenie powinno okresli¢ zakres ograniczenia wyptaty dodatkéw, uwzgledniajac ich charakter, a takze wa-
runki przyznawania dodatkow w szczegdlnych okoliczno$ciach oraz podmioty whasciwe w tych sprawach.

Art. 125a. 1. Miesigczne uposazenie funkcjonariusza za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu
macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego oraz okres urlopu ojcowskiego wynosi 100% mie-
sigcznego uposazenia, o ktorym mowa w art. 125 ust. 1.

2. Miesigczne uposazenie funkcjonariusza za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodziciel-
skiego wynosi:
1) 100% miesigcznego uposazenia, o ktorym mowa w art. 125 ust. 1, za okres do:

a) 6 tygodni urlopu rodzicielskiego, w przypadku, o ktérym mowa w art. 182%% § 1 pkt 1 i art. 183 § 4 pkt 1 Kodeksu
pracy,

b) 8 tygodni urlopu rodzicielskiego, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 182% § 1 pkt 2 i art. 183 § 4 pkt 2 Kodeksu
pracy,

c) 3tygodni urlopu rodzicielskiego, w przypadku, o ktorym mowa w art. 183 § 4 pkt 3 Kodeksu pracy;

2)  60% miesigcznego uposazenia, o ktorym mowa w art. 125 ust. 1, za okres urlopu rodzicielskiego przypadajacy po okre-
sach, o ktéorych mowa w pkt 1.

3. Miesieczne uposazenie funkcjonariusza-kobiety, ktora we wniosku, ztozonym nie pdzniej niz 21 dni po porodzie,
wystapi o udzielenie jej, bezposrednio po urlopie macierzynskim, urlopu rodzicielskiego w pelnym wymiarze, wynosi 80%
miesigcznego uposazenia, o ktdrym mowa w art. 125 ust. 1, za caty okres odpowiadajacy okresowi tych urlopow.

3a. W przypadku gdy wysoko$¢ uposazenia funkcjonariusza pomniejszonego o zaliczke¢ na podatek dochodowy od
0s0b fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1-3, jest nizsza niz kwota $wiadczenia rodzicielskiego, okreslonego w ustawie
z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615), kwote uposazenia funkcjonariusza po-
mniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od 0séb fizycznych podwyzsza si¢ do wysoko$ci $wiadczenia rodziciel-
skiego.
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4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio do funkcjonariusza, ktory we wniosku, ztozonym nie pézniej niz 21 dni po
przyjeciu dziecka na wychowanie i wystgpieniu do sadu opiekunczego z wnioskiem 0 wszczecie postepowania w sprawie
przysposobienia dziecka lub po przyjeciu dziecka na wychowanie jako rodzina zastepcza, z wyjatkiem rodziny zastepczej
zawodowej, wystapi o udzielenie mu, bezposrednio po urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu rodziciel-
skiego w petnym wymiarze.

5. Funkcjonariuszowi, ktory z uwagi na wniosek ztozony w trybie ust. 3 albo 4 otrzymat 80% uposazenia, o ktorym
mowa w ust. 3, w przypadku rezygnacji z urlopu rodzicielskiego w pelnym wymiarze albo rezygnacji z urlopu rodziciel-
skiego w wymiarze, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, przystuguje jednorazowe wyrdéwnanie otrzymywanego uposazenia,
0 ktorym mowa w ust. 3, do wysokosci 100%, pod warunkiem niepobrania uposazenia za okres odpowiadajacy okresom
tych urlopow.

Art. 125b. 1. W okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim funkcjonariusz otrzymuje 80% uposazenia.
2. Zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w ktorym funkcjonariusz jest zwolniony od zaje¢ stuzbowych z powodu:

1) choroby funkcjonariusza, w tym niemoznosci wykonywania zaje¢ stuzbowych z przyczyn okreslonych w art. 6 ust. 2
ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macie-
rzyfstwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 1133, 1621 i 1834 oraz z 2022 r. poz. 655);

2) oddawania krwi lub jej sktadnikow W jednostkach organizacyjnych publicznej stuzby krwi lub z powodu okresowego
badania lekarskiego dawcow krwi;

3)  koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad chorym dzieckiem wiasnym lub matzonka funkcjonariusza, dzieckiem
przysposobionym, dzieckiem przyjetym na wychowanie i utrzymanie, do ukonczenia przez nie 14. roku zycia;

4) konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny; za cztonkéw rodziny uwaza si¢ mat-
zonka, rodzicow, rodzica dziecka funkcjonariusza, ojczyma, macoche, tescidow, dziadkow, wnuki, rodzenstwo oraz
dzieci w wieku powyzej 14 lat, jezeli pozostajg we wspolnym gospodarstwie domowym z funkcjonariuszem w okresie
sprawowania nad nimi opieki;

5)  koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem wiasnym lub matzonka funkcjonariusza, dzieckiem przyspo-
sobionym, dzieckiem przyjetym na wychowanie i utrzymanie, do ukonczenia przez nie 8. roku zycia, w przypadku:

a) nieprzewidzianego zamkniecia ztobka, klubu dzieciecego, przedszkola lub szkoty, do ktorych dziecko uczeszcza,
a takze w przypadku choroby niani, z ktora rodzice majg zawartg umowe uaktywniajaca, o ktérej mowa w art. 50
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2021 r. poz. 75, 952, 1901 i 2270), lub
dziennego opiekuna, sprawujacych opieke nad dzieckiem,

b) porodu lub choroby matzonka funkcjonariusza lub rodzica dziecka funkcjonariusza, stale opiekujacych sie dziec-
kiem, jezeli por6d lub choroba uniemozliwia temu matzonkowi lub rodzicowi sprawowanie opieki nad dzieckiem,

€) pobytu matzonka funkcjonariusza lub rodzica dziecka funkcjonariusza, stale opiekujacych si¢ dzieckiem, w szpitalu
lub innym zaktadzie leczniczym podmiotu leczniczego wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne
i catodobowe $wiadczenia zdrowotne.

3. Zwolnienie od zaj¢¢ stuzbowych z powodu koniecznosci osobistego sprawowania opieki, o ktorej mowa w ust. 2
pkt 3 i 5, przystuguje przez okres nie dtuzszy niz 60 dni w roku kalendarzowym, a w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2
pkt 4 — przez okres nie dtuzszy niz 14 dni w roku kalendarzowym, przy czym okresy te tacznie nie moga przekroczy¢ 60 dni
w roku kalendarzowym.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ bez wzgledu na liczbe dzieci i innych cztonkdéw rodziny wymagajacych opieki.
5. Jezeli zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w ktorym funkcjonariusz jest zwolniony od zaj¢é shuzbowych z powodu:
1) wypadku pozostajgcego w zwigzku z petieniem stuzby,
2)  choroby powstatej w zwiazku ze szczegdlnymi wlasciwosciami lub warunkami stuzby,
3) wypadku w drodze do miejsca petnienia stuzby lub w drodze powrotnej ze stuzby,
4)  choroby przypadajacej w czasie ciazy,

5) poddania si¢ niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatow na dawcoéw komorek, tkanek i narzadow
oraz poddania si¢ zabiegowi pobrania komorek, tkanek i narzadow,

6) oddania krwi lub jej sktadnikéw w jednostkach organizacyjnych publicznej stuzby krwi lub z powodu badania lekar-
skiego dawcow krwi,
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7) przebywania na obserwacji w podmiocie leczniczym w wyniku skierowania przez komisje lekarska,

8) stwierdzenia zakazenia lub zachorowania na chorobg, o ktorej mowa w przepisach o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i chordb zakaznych u ludzi, przy czym stwierdzone zakazenie lub zachorowanie powstato w zwiazku z wyko-
nywaniem zadan stuzbowych w okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii z powodu tej
choroby

— zachowuje on prawo do 100% uposazenia.
6. Prawo do 100% uposazenia przystuguje rowniez wtedy, gdy funkcjonariusz zostat zwolniony od zaj¢¢ stuzbowych:

1) podczas oddelegowania do pelienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie Strazy Granicznej, o ktorym
mowa w art. 147¢ pkt 1-3a;

2) w wyniku popelnienia przez inng osobe umyslnego czynu zabronionego w zwigzku z wykonywaniem przez funkcjo-
nariusza czynnosci stuzbowych, stwierdzonego orzeczeniem wydanym przez uprawniony organ;

3) na skutek czyndéw o charakterze bohaterskim dokonanych w szczegolnie niebezpiecznych warunkach, z wykazaniem
wyjatkowej odwagi, z narazeniem zycia lub zdrowia, w obronie prawa, nienaruszalnosci granic panstwowych, zycia,
mienia lub bezpieczenstwa obywateli;

4) na skutek podlegania obowigzkowej kwarantannie, izolacji lub izolacji w warunkach domowych, o ktorych mowa
w przepisach o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi, jezeli podleganie tej kwarantannie
lub izolacji powstato w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych w okresie ogloszenia stanu zagrozenia epide-
micznego lub stanu epidemii z powodu tej choroby.

6a. Wykonywanie zadan stuzbowych, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 8 i ust. 6 pkt 4, stwierdza pisemnie przetozony wias-
ciwy do spraw osobowych lub upowazniona przez niego osoba.

7. Zwiazek zwolnienia od zaj¢é stuzbowych z czynami, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 3, stwierdza, w drodze decyzji,
przetozony funkcjonariusza.

8. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 7, funkcjonariuszowi przystuguje odwotanie do wyzszego przetozonego.

Art. 125c. 1. Okres przebywania na zwolnieniu lekarskim stwierdza zaswiadczenie lekarskie wystawione zgodnie
zart. 55 ust. 1 iart. 55a ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. 0 $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego
W razie choroby i macierzynstwa albo wydruk za$wiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6 tej ustawy, z tym ze:

1) przyczyng niezdolnosci do stuzby wskutek poddania si¢ niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandy-
datow na dawcow komorek, tkanek i narzagdow oraz niezdolnosci do stuzby wskutek poddania si¢ zabiegowi pobrania
komorek, tkanek i narzadow — zaswiadczenie wystawione przez lekarza na zwyktym druku zgodnie z przepisem art. 53
ust. 3 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa;

2)  w przypadku, o ktorym mowa w art. 125b ust. 2 pkt 2 — zaswiadczenie jednostki organizacyjnej publicznej stuzby krwi;
3) w przypadku, o ktorym mowa w art. 125b ust. 2 pkt 5 lit. a — odwiadczenie funkcjonariusza;

4)  w przypadkach, o ktorych mowa w art. 125b ust. 2 pkt 5 lit. b i ¢ — zaswiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza na
zwykltym druku;

5) w przypadku, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach pieni¢znych
Z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa — decyzja wydana przez wlasciwy organ albo upraw-
niony podmiot na podstawie przepiséw o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi.

2. W przypadkach uzasadnionych charakterem zadan stuzbowych wykonywanych przez funkcjonariusza okres jego
przebywania na zwolnieniu lekarskim stwierdza si¢ w inny sposob niz okreslony w ust. 1.

3. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, z zachowaniem przepisoéw o ochronie informacji
niejawnych, odmienny sposob stwierdzania przebywania na zwolnieniu lekarskim funkcjonariusza, o ktérym mowa w ust. 2.

Art. 125d. 1. Doreczenie zaswiadczenia lekarskiego odbywa si¢ przy wykorzystaniu profilu informacyjnego, o ktorym
mowa w art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzynstwa, na zasadach okreslonych w tej ustawie. Kierownicy jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej
wykorzystuja lub tworzg profil informacyjny ptatnika sktadek, o ktorym mowa w art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca
1999 r. 0 $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa.



Dziennik Ustaw - 85— Poz. 1061

2. Wydruk zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadcze-
niach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego W razie choroby i macierzynstwa, za§wiadczenie lekarskie, o ktorym mowa
w art. 55a ust. 7 tej ustawy, albo zaswiadczenie wystawione przez lekarza na zwyktym druku w przypadkach, o ktorych
mowa w art. 125b ust. 2 pkt 5 lit. b i ¢ oraz art. 125¢ ust. 1 pkt 1, funkcjonariusz jest obowigzany dostarczy¢ przetozonemu
wilasciwemu do spraw osobowych w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

3. Zaswiadczenie jednostki organizacyjnej publicznej shuzby krwi albo decyzje, o ktorej mowa w art. 125c ust. 1 pkt 5,
funkcjonariusz jest obowigzany dostarczy¢ wlasciwemu przetozonemu w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

4. Oswiadczenie o wystgpieniu okolicznosci, o ktérych mowa w art. 125b ust. 2 pkt 5 lit. a, funkcjonariusz jest obo-
wigzany ztozy¢ przetozonemu wlasciwemu do spraw osobowych w terminie 7 dni od dnia ich zaistnienia.

5. W przypadku niedopetienia obowiazkow, o ktorych mowa w ust. 2—4, nieobecno$¢ w stuzbie w okresie przebywa-
nia na zwolnieniu lekarskim uznaje si¢ za nieobecno$é nieusprawiedliwiona, chyba ze niedostarczenie zaswiadczenia,
oswiadczenia albo decyzji nastgpito z przyczyn niezaleznych od funkcjonariusza.

Art. 125e. 1. Prawidlowos¢ orzekania o czasowej niezdolnosci do stuzby z powodu choroby, prawidtowos¢ wykorzy-
stania zwolnienia lekarskiego, spetnienie wymogow formalnych za§wiadczen lekarskich oraz o§wiadczenie funkcjonariusza,
0 ktorym mowa w art. 125c¢ ust. 1 pkt 3, moze podlega¢ kontroli.

2. Kontrole przeprowadzaja:

1) komisje lekarskie podleglte ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych — w zakresie prawidtowosci orzekania
0 czasowej niezdolnosci do shuzby z powodu choroby oraz prawidlowosci wykorzystania zwolnienia lekarskiego;

2)  przelozony funkcjonariusza wiasciwy do spraw osobowych — w zakresie prawidtowosci wykorzystania zwolnienia lekar-
skiego i spetnienia wymogoéw formalnych zaswiadczen lekarskich oraz w zakresie o$wiadczenia funkcjonariusza,
0 ktérym mowa w art. 125c ust. 1 pkt 3.

3. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone nieprawidtowe wykorzystanie zwolnienia lekarskiego, funkcjonariusz
traci prawo do uposazenia za caty okres zwolnienia.

4. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, ze o$wiadczenie funkcjonariusza, o ktorym mowa w art. 125¢ ust. 1
pkt 3, zostato ztozone niezgodnie z prawda, funkcjonariusz traci prawo do uposazenia za caty okres zwolnienia.

5. Jezeli w wyniku kontroli komisja lekarska ustali dat¢ ustania niezdolnosci do stuzby wezesniejsza niz data orzeczona
w zaswiadczeniu lekarskim, funkcjonariusz traci prawo do uposazenia za okres od tej daty do konca zwolnienia.

6. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, ze zwolnienie lekarskie zostato sfatszowane, funkcjonariusz traci prawo do
uposazenia za caly okres zwolnienia.

7. Kontrola prawidtowo$ci wykorzystania zwolnien lekarskich polega na ustaleniu, czy funkcjonariusz w okresie orze-
czonej niezdolnosci do stuzby, w tym sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem lub innym cztonkiem rodziny, nie wyko-
rzystuje zwolnienia lekarskiego w sposob niezgodny z jego celem, a w szczegdlnosci czy nie wykonuje pracy zarobkowe;j.

8. Kontrola o$wiadczenia funkcjonariusza, o ktorym mowa w art. 125c¢ ust. 1 pkt 3, polega na ustaleniu, czy nastapito
nieprzewidziane zamkniecie ztobka, klubu dziecigcego, przedszkola lub szkoty, do ktorych uczeszcza dziecko funkcjona-
riusza, lub na ustaleniu, czy niania lub dzienny opiekun dziecka przebywali na zwolnieniu lekarskim.

9. Kontrole prawidlowosci wykorzystania zwolnienia lekarskiego oraz oswiadczenia funkcjonariusza, o ktorym mowa
w art. 125c ust. 1 pkt 3, przeprowadza osoba upowazniona przez przetozonego funkcjonariusza.

10. W razie stwierdzenia w trakcie kontroli, ze funkcjonariusz wykonuje prace zarobkowg albo wykorzystuje zwolnie-
nie lekarskie w inny sposob niezgodny z jego celem, osoba kontrolujaca sporzadza protokot, w ktorym podaje, na czym
polegato nieprawidtowe wykorzystanie zwolnienia lekarskiego.

11. W razie stwierdzenia w trakcie kontroli, ze o§wiadczenie funkcjonariusza, o ktorym mowa w art. 125¢ ust. 1 pkt 3,
nie jest zgodne z prawda, osoba kontrolujgca sporzadza protokét.

12. Protokoét przedstawia sie funkcjonariuszowi w celu wniesienia do niego ewentualnych uwag. Whniesienie uwag
funkcjonariusz potwierdza wiasnorgcznym podpisem.

13. Na podstawie ustalen zawartych w protokole przetozony stwierdza utrat¢ prawa do uposazenia za okres, o ktorym
mowa w ust. 3 lub 4. Przepis stosuje si¢ odpowiednio w przypadku zawiadomienia przez komisje lekarska podlegla mini-
strowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych w wyniku przeprowadzenia przez te komisje¢ kontroli o nieprawidtowos$ciach
w wykorzystaniu zwolnienia lekarskiego.
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14. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 13, funkcjonariuszowi przystuguje odwotanie do wyzszego przetozonego.
15. Kontrola wymogé6w formalnych zaswiadczen lekarskich polega na sprawdzeniu, czy zaswiadczenie:

1) nie zostato sfalszowane;

2) zostalo wydane zgodnie z przepisami w sprawie zasad i trybu wystawiania zaswiadczen lekarskich.

16. Jezeli w wyniku kontroli, o ktorej mowa w ust. 15 pkt 1, zachodzi podejrzenie, ze zaswiadczenie lekarskie zostato
sfalszowane, przetozony wystepuje do lekarza, ktory wystawil zaswiadczenie lekarskie, o wyjasnienie sprawy.

17. W razie podejrzenia, ze zaswiadczenie lekarskie zostato wydane niezgodnie z przepisami w sprawie zasad i trybu
wystawiania zaswiadczen lekarskich, przetozony wystepuje o wyjasnienie sprawy do terenowej jednostki organizacyjnej
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 125f. 1. Podstawg uposazenia, o ktorym mowa w art. 125b, stanowi uposazenie zasadnicze wraz z dodatkami
0 charakterze statym, przyshugujace funkcjonariuszowi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym, z uwzglednieniem
powstatych w tym okresie zmian, majacych wplyw na prawo do uposazenia i innych naleznosci lub ich wysokos¢.

2. Przy obliczaniu uposazenia za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim przyjmuje sig¢, ze uposazenie za jeden
dzien przebywania na zwolnieniu lekarskim stanowi 1/30 uposazenia, o ktorym mowa w art. 125b.

3. W przypadku gdy funkcjonariusz pobrat juz uposazenie za okres, w ktérym przebywat na zwolnieniu lekarskim,
potragca mu si¢ odpowiednig czg$¢ uposazenia przy najblizszej wyptacie.

4. Funkcjonariuszowi, ktory przebywal na zwolnieniu lekarskim w ostatnim miesigcu petnienia stuzby, potraca si¢ od-
powiednig czg$¢ uposazenia z naleznosci przystugujacych mu z tytutu zwolnienia ze stuzby albo funkcjonariusz ten zwraca
odpowiednig cz¢$¢ uposazenia w dniu ustania stosunku stuzbowego.

Art. 125g. 1. Srodki finansowe uzyskane z tytutu zmniejszenia uposazen funkcjonariuszy w okresie przebywania na
zwolnieniu lekarskim przeznacza si¢ w catosci na nagrody uznaniowe za wykonywanie zadan stuzbowych w zastepstwie
funkcjonariuszy przebywajacych na zwolnieniach lekarskich.

2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1, zwiekszaja fundusz na nagrody roczne, nagrody uznaniowe i zapomogi.

3. Rozdziat §rodkow finansowych, o ktorych mowa w ust. 1, odbywa si¢ po zakonczeniu okresu rozliczeniowego, trwa-
jacego nie krocej niz 1 miesige kalendarzowy i nie dtuzej niz 3 miesiace kalendarzowe, przy czym wybor okresu rozlicze-
niowego uzaleznia si¢ od wielkos$ci srodkow finansowych uzyskanych z tytutu zmniejszenia uposazen funkcjonariuszy.

Art. 125h. Zmniejszenia wysokosci uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym za okres przeby-
wania na zwolnieniu lekarskim nie uwzglednia si¢ przy ustalaniu podstawy wymiaru §wiadczen, o ktérych mowa w art. 112
ust. 1 pkt 1, 3, 5ai 6 i ust. 2 pkt 2 oraz art. 121.

Art. 125i. 1. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej sporzadza roczne zestawienie zbiorcze przyczyn przebywania
funkcjonariuszy na zwolnieniach lekarskich, ktore przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych w terminie
do konca marca nastgpnego roku.

2. W zestawieniu, 0 ktorym mowa w ust. 1, wskazuje si¢ tgczny okres przebywania funkcjonariuszy na zwolnieniach
lekarskich, z uwzglednieniem podziatu na przyczyny wskazane w art. 125b ust. 2, 5i 6, oraz $redni okres przebywania funkcjona-
riusza na zwolnieniu lekarskim, w tym $rednia roczna liczb¢ godzin niewykonywania obowiazkow przez funkcjonariusza.

3. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor zestawienia, o ktorym mowa
w ust. 1, majac na uwadze potrzebg zapewnienia przejrzystosci informacji zawartych w zestawieniu.

Art. 126. 1. Funkcjonariusz skierowany do szkoty lub na przeszkolenie albo na studia w kraju otrzymuje uposazenie
oraz inne naleznosci pieni¢zne.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ oraz warunki wyplaty upo-
sazenia i innych nalezno$ci pieni¢znych, o ktérych mowa w ust. 1, uwzgledniajac przypadki uprawniajace funkcjonariusza
skierowanego do szkoty lub na przeszkolenie albo na studia w kraju do otrzymywania uposazenia oraz sposob obliczania
zryczaltowanego rownowaznika pieni¢znego na pokrycie kosztow przejazdu, a takze sposob rozliczania podrézy stuzbo-
wych wynikajacych z odbywanej nauki.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw finanséw publicz-
nych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ oraz warunki wyplaty uposazenia i innych naleznosci pieni¢znych funk-
cjonariuszowi skierowanemu do akademii lub innych szkot (na kursy) za granica, uwzgledniajac warunki otrzymywania
przez funkcjonariusza skierowanego do akademii lub innych szko6t (na kursy) za granicg uposazenia, jego wysoko$¢ i Sposob
wyplacania.



Dziennik Ustaw — 87— Poz. 1061

Art. 127. 1. W razie pobierania przez funkcjonariusza wynagrodzenia przewidzianego w przepisach o wynagrodzeniu
0s0b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, funkcjonariuszowi oraz cztonkom jego rodziny przyshuguja swiadcze-
nia i nalezno$ci pieniezne z tytutu stuzby, okre$lone w niniejszej ustawie, z wyjatkiem naleznosci, o ktorych mowa w art. 76.

2. Swiadczenia i nalezno$ci pienigzne okreslone w ust. 1 wyptaca si¢ w wysokosci ustalonej, z uwzglednieniem wyna-
grodzenia naleznego funkcjonariuszowi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym lub wedtug stawki obowiazujace;j
W dniu zwolnienia ze stuzby albo w dniu jego $mierci.

Art. 128. 1. Funkcjonariuszowi zawieszonemu w czynnosciach stuzbowych zawiesza si¢ od najblizszego terminu ptat-
nosci 50% naleznego uposazenia.

2. Okres zawieszenia W czynnosciach stuzbowych, o ktorym mowa w ust. 1, nie podlega wliczeniu do okresu stuzby
funkcjonariusza, od ktorego zalezy wysokos$¢ uposazenia, wysoko$¢ innych §wiadczen pieni¢znych lub prawo do nich oraz
wymiar urlopu wypoczynkowego, a takze innych rodzajow urlopéw przystugujacych funkcjonariuszowi. Do ustalania wy-
miaru urlopéw stosuje si¢ przepis art. 899.

3. Po zakonczeniu postepowania karnego lub dyscyplinarnego w sprawie 0 czyn stanowiacy podstawe zawieszenia
W czynno$ciach shuzbowych funkcjonariusz otrzymuje zawieszong czg$¢ uposazenia oraz obligatoryjne jego podwyzki
wprowadzone w okresie zawieszenia, jezeli:

1) nie zostat ukarany karg dyscyplinarng wydalenia ze stuzby;

2) postepowanie karne zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem uniewinniajagcym badZ umorzeniem ze wzgledu na
okoliczno$ci wymienione w art. 17 § 1 pkt 1-3 i 6 Kodeksu postepowania karnego, nawet po zwolnieniu ze stuzby.

4. W przypadku gdy postepowanie dyscyplinarne albo karne w sprawie 0 czyn stanowiacy podstawe zawieszenia za-
koniczyto si¢ w sposob okreslony w ust. 3, okres zawieszenia w czynnosciach stuzbowych wlicza si¢ do okresu stuzby, od
ktorego zalezy wysoko$¢ lub wymiar nalezno$ci pienieznych oraz urlopdéw, o ktérych mowa w ust. 2, lub prawo do nich.

5. Naleznosci pienigzne, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, wyptaca si¢ wraz z odsetkami ustawowymi za opOznienie za
okres zawieszenia w czynnosciach stuzbowych, na wniosek funkcjonariusza, w terminie miesigca od dnia otrzymania przez
wlasciwag jednostke organizacyjng Strazy Granicznej pisemnej informacji o prawomocnym zakonczeniu postgpowania dys-
cyplinarnego albo karnego, 0 czyn stanowiacy podstawe zawieszenia w czynnos$ciach stuzbowych.

Art. 129. (uchylony)

Art. 130. 1. Funkcjonariuszowi, ktoéry samowolnie opuscit miejsce petnienia stuzby albo pozostaje poza nim lub nie
podejmuje shuzby, zawiesza si¢ uposazenie od najblizszego terminu ptatnosci. Jezeli funkcjonariusz pobrat juz za czas nie-
usprawiedliwionej nieobecnos$ci uposazenie, potraca mu si¢ odpowiednia cze$¢ uposazenia przy najblizszej wyplacie.

2. W razie uznania nieobecnosci za usprawiedliwiona, wyptaca si¢ funkcjonariuszowi zawieszone uposazenie; w przypadku
niecobecnosci nieusprawiedliwionej funkcjonariusz traci za kazdy dzien nieobecno$ci 1/30 czg$¢ uposazenia miesigcznego.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie zawinionej niemoznosci petnienia przez funkcjonariusza obo-
wigzkow stuzbowych.

4. Funkcjonariuszowi, ktory rozpoczyna urlop bezplatny w ciggu miesiaca kalendarzowego, przystuguje uposazenie
w wysokosci 1/30 uposazenia miesigcznego za kazdy dzien poprzedzajacy dzien rozpoczecia urlopu bezplatnego. Jezeli
funkcjonariusz pobrat juz uposazenie za czas urlopu bezptatnego, potraca mu si¢ odpowiednia cze$¢ uposazenia przy naj-
blizszej wyplacie.

Art. 131. 1. Z uposazenia funkcjonariuszy mogg by¢ dokonywane potracenia na podstawie sadowych i administracyjnych
tytutow wykonawczych oraz na podstawie przepisow szczegdlnych — na zasadach okre$lonych w przepisach o egzekucji
sadowej lub postgpowaniu egzekucyjnym w administracji albo w innych przepisach szczegblnych, jezeli dalsze przepisy
niniejszej ustawy nie stanowig inacze;.

2. Przez uposazenie, o ktorym mowa w ust. 1, rozumie si¢ uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia, odprawe
wymieniong w art. 118 oraz $wiadczenia okreslone w art. 116 i 121.
3. (uchylony)

4. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, jednostki organizacyjne wlasciwe do
dokonywania potragcen z uposazenia oraz tryb postgpowania w tych sprawach, uwzgledniajac przypadki dokonywania po-
trgcen z uposazenia, w tym potracen za zgoda funkcjonariusza i W trybie bezegzekucyjnym, oraz sposob ich dokonywania.

Art. 132. Przepisu art. 131 ust. 1i 2 nie stosuje si¢ do zaliczek pobieranych do rozliczenia, a W szczegolno$ci na koszty
podrozy stuzbowej, delegacji i przeniesienia. Naleznosci te potraca si¢ z uposazenia w pelnej wysokosci, niezaleznie od
potracen z innych tytutow.

Art. 133. (uchylony)
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Rozdziat 14
Odpowiedzialnos$¢ dyscyplinarna i karna funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Art. 134. Funkcjonariusz odpowiada dyscyplinarnie za popekienie przewinienia dyscyplinarnego polegajacego na na-
ruszeniu dyscypliny stuzbowej lub nieprzestrzeganiu zasad etyki zawodowe;.

Art. 134a. 1. Funkcjonariusz za czyn stanowiacy przewinienie dyscyplinarne, wypetniajacy jednoczesnie znamiona
przestepstwa lub wykroczenia albo przestgpstwa skarbowego lub wykroczenia skarbowego, podlega odpowiedzialnosci dys-
cyplinarnej niezaleznie od odpowiedzialno$ci karne;j.

2. W przypadku czynu stanowiacego przewinienie dyscyplinarne, wypelniajacego jednoczes$nie znamiona wykroczenia
lub wykroczenia skarbowego, w przypadku czynu mniejszej wagi lub ukarania grzywna przetozony dyscyplinarny moze nie
wszczyna¢ postgpowania dyscyplinarnego, a wszczete postgpowanie umorzyc.

Art. 134aa. 1. W przypadku czynu stanowigcego przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi przetozony dyscypli-
narny moze odstapi¢ od wszczecia postgpowania dyscyplinarnego i przeprowadzi¢ ze sprawca przewinienia dyscyplinar-
nego udokumentowang w formie notatki rozmowg dyscyplinujaca.

2. Rozmowg dyscyplinujaca, o ktorej mowa w ust. 1, mozna przeprowadzi¢ w terminie do 30 dni od dnia powzigcia
przez przetozonego dyscyplinarnego wiadomosci o popetnieniu przewinienia dyscyplinarnego. Rozmowa ta polega na wy-
tknigciu funkcjonariuszowi niewlasciwego postgpowania oraz uprzedzeniu go o mozliwosci zastosowania innych srodkow
dyscyplinujgcych, a takze wszczecia postepowania dyscyplinarnego i wymierzenia kary dyscyplinarnej w przypadku po-
nownego popetienia czynu, za ktory funkcjonariusz ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng.

3. Notatke, o ktérej mowa w ust. 1, wiacza si¢ do akt osobowych na okres 5 miesiecy.

Art. 135. 1. Naruszenie dyscypliny stuzbowej stanowi czyn funkcjonariusza polegajacy na zawinionym przekroczeniu
uprawnien lub niewykonaniu obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa, w tym z rozkazéw i polecen wydanych przez
przetozonych uprawnionych na podstawie tych przepisow.

2. Naruszeniem dyscypliny stuzbowej jest w szczegdlnosci:
1) niedopelnienie obowigzkéw funkcjonariusza wynikajacych ze ztozonego §lubowania, a takze z przepiséw prawa;
2) odmowa wykonania lub niewykonanie rozkazu lub polecenia, z zastrzezeniem przypadku okreslonego w art. 63 ust. 2;
3) zaniechanie czynnosci stuzbowej albo wykonanie jej w sposob nieprawidtowy;
4) niedopehienie obowigzkow stuzbowych albo przekroczenie uprawnien okreslonych w przepisach prawa;

5) $wiadome wprowadzenie w btad przetozonego lub innego funkcjonariusza, jezeli spowodowato to lub mogto spowo-
dowa¢ szkodg stuzbie, funkcjonariuszowi lub innej osobie;

6) naduzycie zajmowanego stanowiska dla osiggni¢cia korzysci majatkowej lub osobistej;

7) postepowanie przetozonego w sposob przyczyniajacy sie do rozluznienia dyscypliny stuzbowej wsrod podlegtych mu
funkcjonariuszy;

8) porzucenie shuzby;

9) samowolne oddalenie si¢ z rejonu zakwaterowania lub nieusprawiedliwione opuszczenie miejsca petnienia stuzby lub
niestawienie si¢ w tym miejscu;

10) stawienie si¢ do stuzby w stanie nietrzezwosci albo po uzyciu alkoholu lub po uzyciu podobnie dziatajacego $rodka, petnienie
jej w takim stanie, a takze spozywanie alkoholu lub uzywanie podobnie dziatajacego srodka w czasie stuzby;

11) umysSlne naruszenie dobr osobistych innego funkcjonariusza;
12) utrata stuzbowej broni palnej, amunicji lub legitymacji stuzbowej;

13) utrata przedmiotu stanowigcego wyposazenie stuzbowe, ktorego wykorzystanie przez osoby nieuprawnione wyrzadzito
szkodg innej osobie lub stworzylo zagrozenie dla porzadku publicznego lub bezpieczenstwa powszechnego;

14) ujawnienie informacji pozostajacej w zwigzku z wykonywaniem czynno$ci stuzbowych, jezeli spowodowato to lub
mogto spowodowac szkode stuzbie.

3. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne zostato wszczete na wniosek sadu lub prokuratora, organ wnioskujacy informuje si¢
0 wyniku tego postgpowania.
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Art. 135a. Przewinienie dyscyplinarne jest zawinione wtedy, gdy funkcjonariusz:
1) ma zamiar jego popelnienia, to jest chce je popetnic albo, przewidujgc mozliwo$¢ jego popehienia, na to sie¢ godzi;

2) nie ma zamiaru jego popetnienia, popehia je jednak na skutek niezachowania ostrozno$ci wymaganej w danych oko-
liczno$ciach, mimo ze mozliwos¢ takg przewidywatl albo moégt i powinien przewidziec.

Art. 135b. 1. Funkcjonariusz odpowiada dyscyplinarnie, jezeli popetnia przewinienie dyscyplinarne sam albo wspdlnie
i W porozumieniu z inng osoba, a takze w przypadku, gdy kieruje popetnieniem przez innego funkcjonariusza przewinienia
dyscyplinarnego albo poleca jego popetnienie.

2. Funkcjonariusz odpowiada dyscyplinarnie takze wowczas, gdy chcac, aby inny funkcjonariusz popetnit czyn stano-
wiacy przewinienie dyscyplinarne, naktania go do tego.

3. Funkcjonariusz odpowiada dyscyplinarnie w przypadku, gdy chcac, aby inny funkcjonariusz popenit czyn stano-
wiacy przewinienie dyscyplinarne lub godzac si¢ na to, swoim zachowaniem utatwia jego popetnienie.

4. Kazdy z funkcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 1-3, odpowiada w granicach swojej winy, niezaleznie od odpo-
wiedzialno$ci pozostatych osob.

5. Funkcjonariusz odpowiada dyscyplinarnie za popetnienie przewinienia dyscyplinarnego za granica.

Art. 135c. Dwa lub wigcej zachowan, podjetych w krotkich odstepach czasu w celu wykonania tego samego zamiaru lub
Z wykorzystaniem takiej samej sposobno$ci uwaza si¢ za jedno przewinienie dyscyplinarne.

Art. 135d. 1. Wiadze dyscyplinarng w Strazy Granicznej polegajacg na prawie do wszczynania postepowan dyscypli-
narnych i rozstrzygania spraw dyscyplinarnych sprawuja:

1) minister wlasciwy do spraw wewnetrznych,

2) Komendant Glowny Strazy Granicznej,

3) Komendant BSWSG,

4) komendant oddziatu Strazy Granicznej,

5) komendant os$rodka szkolenia Strazy Granicznej,
6) komendant osrodka Strazy Granicznej,

7)  dowoddca kontyngentu Strazy Granicznej wydzielonego do realizacji zadan poza granicami panstwa, zwany dalej ,,dowodca
kontyngentu”

— zwani dalej ,,przetozonymi dyscyplinarnymi”.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych sprawuje wladzg dyscyplinarng wobec Komendanta Gtéwnego Strazy
Granicznej oraz Komendanta BSWSG i jego zastepcow.

3. Komendant Glowny Strazy Granicznej sprawuje wladze dyscyplinarng wobec wszystkich funkcjonariuszy.

4. Przetozeni dyscyplinarni sprawujg wladze dyscyplinarng wobec funkcjonariuszy petnigcych stuzbe w podlegtych im
jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej, z zastrzezeniem art. 135f ust. 1, a w przypadku dowodcy kontyngentu —w sto-
sunku do funkcjonariuszy wchodzacych w sktad kontyngentu.

5. Komendant Glowny Strazy Granicznej moze do dnia wydania postanowienia o zamknigciu postgpowania dowodo-
wego wszezetego przez innego przetozonego dyscyplinarnego, z wyjatkiem postgpowania dyscyplinarnego wszczetego
przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych, jezeli uzna to za uzasadnione okoliczno$ciami sprawy:

1) przejac¢ prowadzenie postepowania dyscyplinarnego albo
2) przekazac¢ prowadzenie postepowania dyscyplinarnego innemu przetozonemu dyscyplinarnemu.

6. Przetozony dyscyplinarny, ktoremu przekazano prowadzenie postgpowania dyscyplinarnego, sprawuje wiadze dys-
cyplinarng wobec funkcjonariusza, przeciwko ktoremu jest prowadzone postgpowanie dyscyplinarne, wytacznie w zakresie
przekazanej sprawy.

Art. 135e. 1. Funkcjonariusz, ktéremu powierzono petnienie obowigzkow na danym stanowisku stuzbowym, sprawuje
wiadze dyscyplinarng przystugujaca funkcjonariuszowi powotanemu na to stanowisko.

2. Funkcjonariusz, ktory w zastgpstwie wykonuje obowiazki na danym stanowisku stuzbowym, sprawuje wtadze dys-
cyplinarna przystugujaca osobie zastgpowane;.
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Art. 135f. 1. Funkcjonariusz delegowany do czasowego petnienia stuzby lub funkcjonariusz, ktoremu powierzono pet-
nienie obowigzkow stuzbowych w innej jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej albo ktorego skierowano na przeszko-
lenie lub nauk¢ w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej, podlega wiadzy dyscyplinarnej przetozonego dyscyplinarnego
W miejscu czasowego delegowania, powierzenia obowigzkoéw, nauki lub szkolenia.

2. Funkcjonariusz przeniesiony w toku postepowania dyscyplinarnego do penienia stuzby w innej jednostce organiza-
cyjnej Strazy Granicznej z dniem przeniesienia podlega wtadzy dyscyplinarnej przetozonego dyscyplinarnego w nowym
miejscu petnienia stuzby.

3. Funkcjonariusz pozostajacy w dyspozycji podlega wiadzy dyscyplinarnej przetozonego, w ktorego dyspozycji po-
zostaje.

4. Funkcjonariusz przebywajacy na urlopach zwigzanych z rodzicielstwem, urlopie bezptatnym lub oddelegowany do
wykonywania zadan poza Strazg Graniczng podlega wladzy dyscyplinarnej przetozonego dyscyplinarnego, ktoremu podle-
gat przed udzieleniem mu urlopu lub oddelegowaniem, z zastrzezeniem art. 11zg ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r.
0 szczegolnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

5. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do funkcjonariusza po zakonczeniu oddelegowania do wykonywania zadan
poza Straza Graniczng, wobec ktorego w okresie tego oddelegowania zostato wszczgte 1 niezakonczone postgpowanie dys-
cyplinarne.

Art. 135g. Spory o wlasciwos¢ w sprawach dyscyplinarnych miedzy przetozonymi dyscyplinarnymi, o ktorych mowa
w art. 135d ust. 1 pkt 3-7, rozstrzyga Komendant Glowny Strazy Graniczne;.

Art. 136. 1. Funkcjonariuszowi moga by¢ wymierzane kary dyscyplinarne:
1) upomnienie;
2) nagana;
3)  (uchylony)
4)  (uchylony)
5) ostrzezenie o niepelnej przydatnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku;
6) wyznaczenie na nizsze stanowisko stuzbowe;
7)  obnizenie stopnia;
8) ostrzezenie o niepetnej przydatnosci do stuzby;
9) wydalenie ze stuzby.

2. Prawomocne wymierzenie kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 9, powoduje zakaz przyjecia do Strazy Granicznej przez
okres 10 lat.

3. W stosunku do funkcjonariuszy w stuzbie kandydackiej oprocz kar wymienionych w ust. 1 mozna ponadto orzec
zakaz opuszczania miejsca zakwaterowania na okres nie dtuzszy niz 15 dni.

4. Kare obnizenia stopnia mozna wymierzy¢ obok kary wyznaczenia na nizsze stanowisko, ostrzezenia o niepetnej
przydatnosci do stuzby oraz wydalenia ze stuzby.

Art. 136a. (uchylony)

Art. 136aa. 1. Podstawe wszelkich rozstrzygnie¢ w postegpowaniach dyscyplinarnych stanowig ustalenia faktyczne.

2. Przetozony dyscyplinarny i rzecznik dyscyplinarny ksztaltuja swoje przekonanie na podstawie wszystkich przepro-
wadzonych dowodow ocenianych swobodnie z uwzglednieniem zasad prawidlowego rozumowania oraz wskazan wiedzy
i doswiadczenia zyciowego.

3. Przetozony dyscyplinarny i rzecznik dyscyplinarny rozstrzygajg samodzielnie zagadnienia faktyczne i prawne oraz nie
sg zwiazani rozstrzygnigciem sadu lub innego organu. Prawomocne rozstrzygnigcia sadu ksztattujace prawo lub stosunek
prawny sa jednak wigzace.

Art. 136b. Kary dyscyplinarne wymierza:
1) minister wlasciwy do spraw wewnetrznych — w zakresie kar dyscyplinarnych, o ktérych mowa w art. 136 ust. 1;

2) Komendant Glowny Strazy Granicznej, Komendant BSWSG, komendant oddziatu Strazy Granicznej, komendant
osrodka szkolenia Strazy Granicznej i komendant o$rodka Strazy Granicznej —w zakresie kar dyscyplinarnych, o ktorych
mowa w art. 136 ust. 1 3;

3) dowddca kontyngentu — w zakresie kar dyscyplinarnych, o ktéorych mowa w art. 136 ust. 1 pkt 1i 2.
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Art. 136ba. 1. Jezeli zachodza watpliwosci co do popetnienia przewinienia dyscyplinarnego, jego kwalifikacji prawne;j
albo osoby sprawcy, przed wszczeciem postgpowania dyscyplinarnego przetozony dyscyplinarny zleca przeprowadzenie
czynnosci wyjasniajacych.

2. Rozpoczecie czynno$ci wyjasniajacych nastepuje w drodze postanowienia.
3. Postanowienie, 0 ktorym mowa w ust. 2, zawiera:
1) stopien, imi¢, nazwisko i stanowisko stuzbowe przetozonego dyscyplinarnego;
2) date i miejsce wydania;
3) podstawe prawna;

4) date otrzymania przez przetozonego dyscyplinarnego informacji uzasadniajacych przeprowadzenie czynnosci wyjas-
niajacych;

5)  okre$lenie okoliczno$ci stanowigcych przedmiot czynnoéci wyjasniajacych;
6) wskazanie rzecznika dyscyplinarnego do prowadzenia czynnosci wyjasniajacych;

7) podpis przetozonego dyscyplinarnego i urzedowa piecze¢ jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej albo urzgdowsa
pieczg¢ ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych.

4. Jezeli w toku czynnos$ci wyjasniajacych zostaly ujawnione inne okoliczno$ci wskazujace na mozliwos¢ popehienia
przewinienia dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny za zgoda przetozonego dyscyplinarnego moze poszerzy¢ zakres oko-
liczno$ci stanowigcych przedmiot czynnosci wyjasniajacych, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 5.

5. Czynnoéci wyjasniajace konczy si¢ w terminie 30 dni od dnia wydania postanowienia, a w szczegdlnych przypadkach
ze wzgledu na charakter sprawy czynnosci wyjasniajace za zgoda przetozonego dyscyplinarnego mogg by¢ kontynuowane
W terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia wydania postanowienia, 0 ktorym mowa w ust. 2.

6. W toku czynnosci wyjasniajacych nie przeprowadza si¢ dowodu z opinii biegtego ani czynno$ci wymagajacych spisania
protokotu.

7. Z przeprowadzonych czynno$ci wyjasniajacych rzecznik dyscyplinarny sporzadza sprawozdanie, w ktorym w szcze-
goblnosci przedstawia wnioski dotyczace wszczgcia postgpowania dyscyplinarnego, odstgpienia od wszczecia postgpowania
dyscyplinarnego albo odstapienia od wszczecia postepowania dyscyplinarnego i przeprowadzenia rozmowy dyscyplinujace;j
ze sprawca przewinienia dyscyplinarnego.

8. W przypadku wszczgcia postgpowania dyscyplinarnego materialy zebrane podczas przeprowadzania czynnosci wy-
jasniajacych stajg si¢ materiatami postgpowania dyscyplinarnego.
Art. 136bb. 1. Postepowanie dyscyplinarne wszczyna si¢ niezwtocznie, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie po-

pelienia przez funkcjonariusza czynu stanowigcego przewinienie dyscyplinarne.

2. Postepowanie dyscyplinarne wszczyna si¢ z dniem wydania postanowienia 0 wszczgciu postepowania dyscyplinarnego.
Funkcjonariusza, w przypadku ktérego wydano postanowienie o wszczgciu postgpowania dyscyplinarnego, uwaza si¢ za
obwinionego.

3. Celem postgpowania dyscyplinarnego jest w szczegolnosci:
1) ustalenie, czy czyn, ktorego popehienie zarzucono obwinionemu, zostat popetniony i czy obwiniony jest jego sprawca;
2) wyjasnienie przyczyn i okoliczno$ci popehienia czynu, o ktorym mowa w pkt 1;
3) zebranie i utrwalenie dowodow w sprawie.
4. Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna przetozony dyscyplinarny:
1) zurzedy;
2) na wniosek przetozonego funkcjonariusza;
3) napolecenie przetozonego, ktoremu podlega stuzbowo przetozony dyscyplinarny;
4)  na zadanie sadu lub prokuratora;

5)  wskutek wniesienia sprzeciwu, 0 ktorym mowa w art. 136bf ust. 1.



Dziennik Ustaw —-92 - Poz. 1061

5. Przetozony dyscyplinarny moze wszczaé postgpowanie dyscyplinarne takze na wniosek innego zainteresowanego
organu, instytucji lub pokrzywdzonego.

6. Pokrzywdzonym jest osoba, ktorej dobro prawne zostato bezposrednio naruszone zachowaniem funkcjonariusza sta-
nowigcym przewinienie dyscyplinarne.

Art. 136bc. 1. Nie mozna wszczaé postepowania dyscyplinarnego po uptywie 90 dni od dnia powzigcia przez przeto-
zonego dyscyplinarnego wiadomosci o popekieniu przewinienia dyscyplinarnego.

2. Jezeli funkcjonariusz z powodu nieobecnosci w stuzbie nie ma mozliwos$ci ztozenia wyjasnien, bieg terminu, o kto-
rym mowa w ust. 1, nie rozpoczyna si¢, a rozpoczety ulega zawieszeniu do dnia stawienia si¢ funkcjonariusza do shuzby.

3. Nie mozna wymierzy¢ funkcjonariuszowi kary dyscyplinarnej po uptywie 2 lat od dnia popelnienia przewinienia
dyscyplinarnego.

4. Zawieszenie postepowania dyscyplinarnego wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w ust. 3.

5. W przypadku gdy przewinienie dyscyplinarne stanowi jednoczesnie przestepstwo lub wykroczenie albo przestep-
stwo skarbowe lub wykroczenie skarbowe, przedawnienie karalnosci dyscyplinarnej nastgpuje z uptywem okresu przedaw-
nienia ich karalnosci.

Art. 136bd. Postepowania dyscyplinarnego nie wszczyna sig, jezeli:
1) czynnosci wyjasniajace nie potwierdzily popetienia czynu stanowigcego przewinienie dyscyplinarne;
2)  uplynely terminy okre$lone w art. 136bc ust. 1, 3 lub 5;

3) postepowanie dyscyplinarne w sprawie tego samego czynu i tego samego funkcjonariusza zostatlo prawomocnie za-
konczone lub wszczgte wezesniej toczy sie.

Art. 136be. 1. Przetozony dyscyplinarny moze wyda¢ orzeczenie bez wszczynania postepowania dyscyplinarnego, jezeli
okolicznos$ci popetnionego czynu i wina funkcjonariusza nie budzg watpliwosci oraz nie zachodzi potrzeba wymierzenia
kary dyscyplinarnej surowszej niz nagana.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, orzeczenie wydaje si¢ po wystuchaniu funkcjonariusza i ztozeniu przez
niego wyjasnienia na piSmie oraz wyrazeniu pisemnej zgody na poddanie si¢ karze dyscyplinarnej bez prowadzenia postg-
powania dyscyplinarnego.

3. Po wszczeciu postgpowania dyscyplinarnego do czasu zakonczenia pierwszego przestuchania w charakterze obwi-
nionego obwiniony moze ztozy¢ wniosek o dobrowolne poddanie si¢ karze dyscyplinarne;j.

4. Przetozony dyscyplinarny moze uwzgledni¢ wniosek o dobrowolne poddanie si¢ karze dyscyplinarnej, jezeli oko-
liczno$ci popetnienia przewinienia dyscyplinarnego i wina obwinionego nie budza watpliwosci, a charakter popelnionego
przewinienia nie uzasadnia wymierzenia kary dyscyplinarnej surowszej niz nagana. Czynnosci, o ktérych mowa w art. 136bs,
nie przeprowadza sig.

5. W przypadku uwzglednienia wniosku o dobrowolne poddanie si¢ karze dyscyplinarnej przelozony dyscyplinarny
wydaje orzeczenie.

6. Od orzeczen, o ktorych mowa w ust. 1 lub 5, funkcjonariuszowi przystuguje odwotanie na zasadach dotyczacych
odwotan od orzeczen wydanych po przeprowadzeniu postgpowania dyscyplinarnego.

7. Jezeli odwotanie od orzeczenia, o ktdrym mowa w ust. 5, dotyczy kontynuacji postgpowania dyscyplinarnego, prze-
lozony dyscyplinarny, ktory wydat orzeczenie, uchyla wydane orzeczenie i kontynuuje postgpowanie, o ktorym mowa w ust. 3.

8. W przypadku uchylenia w postepowaniu odwotawczym orzeczenia, o ktérym mowa w ust. 5, i przekazania sprawy
do ponownego rozpatrzenia, przetozony dyscyplinarny kontynuuje postegpowanie dyscyplinarne, o ktérym mowa w ust. 3.

9. Cofnigcie odwotania, o ktorym mowa w ust. 6, jest niedopuszczalne.

Art. 136bf. 1. Jezeli funkcjonariusz nie zgadza si¢ z wytknigtym mu niewfasciwym postgpowaniem podczas rozmowy
dyscyplinujace;j, o ktorej mowa w art. 134aa ust. 2, w terminie 5 dni od dnia zapoznania si¢ z notatkg z tej rozmowy moze
wnie$¢ do przetozonego dyscyplinarnego pisemny sprzeciw, zwany dalej ,,sprzeciwem”. O prawie do wniesienia sprzeciwu
funkcjonariusza poucza si¢ podczas rozmowy dyscyplinujacej, a tre$¢ pouczenia zawiera si¢ w notatce z tej rozmowy. Prze-
pis art. 136bz ust. 1 stosuje sie¢ odpowiednio.

2. Whniesienie sprzeciwu powoduje wszczecie postepowania dyscyplinarnego. Przepisy art. 136bk ust. 1 i 2 stosuje sie
odpowiednio.
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3. Brak wniesienia sprzeciwu powoduje wiaczenie notatki z przeprowadzonej rozmowy dyscyplinujacej do akt osobo-
wych funkcjonariusza, z ktérym byta przeprowadzona ta rozmowa. W przypadku wniesienia sprzeciwu notatke z przepro-
wadzonej rozmowy dyscyplinujacej wiacza si¢ do akt postgpowania dyscyplinarnego.

4. W przypadku whiesienia sprzeciwu i braku mozliwos$ci wszczecia postepowania dyscyplinarnego w zwigzku z uptywem
termindéw okreslonych w art. 136bc ust. 1, 3 lub 5 notatka z przeprowadzonej rozmowy dyscyplinujacej podlega zniszczeniu.

5. W przypadku wniesienia sprzeciwu po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1, przetozony dyscyplinarny wydaje
postanowienie 0 odmowie przyjecia sprzeciwu. Na postanowienie przystuguje zazalenie w terminie 7 dni od dnia doreczenia
postanowienia. Zazalenie wnosi si¢ za posrednictwem przetozonego dyscyplinarnego do Komendanta Glownego Strazy
Granicznej. Jezeli postanowienie wydal minister wlasciwy do spraw wewngtrznych albo Komendant Gtéwny Strazy Gra-
nicznej, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepis art. 136bz ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Rozmowe dyscyplinujaca przeprowadza przetozony dyscyplinarny. W uzasadnionym przypadku przelozony dyscypli-
narny moze na pismie upowazni¢ do przeprowadzenia w jego imieniu rozmowy dyscyplinujacej funkcjonariusza w stopniu
nie nizszym od stopnia posiadanego przez funkcjonariusza, z ktorym ma by¢ prowadzona ta rozmowa, lub zajmujacego co
najmniej réwnorzedne z tym funkcjonariuszem stanowisko stuzbowe.

7. Upowaznienie do przeprowadzenia rozmowy dyscyplinujacej zawiera:
1) podstawe prawng;
2) stopien, imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe upowaznionego funkcjonariusza;

3) stopien, imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe funkcjonariusza, z ktérym ma by¢ prowadzona rozmowa dyscyplinu-
jaca;
4)  okreslenie czynu, w zwigzku z ktorym rozmowa dyscyplinujaca ma by¢ prowadzona, wraz z jego kwalifikacja prawna;

5) okre$lenie przestanek, jakie spowodowaly podjecie przez przetozonego dyscyplinarnego rozstrzygnigcia o przeprowa-
dzeniu w danym przypadku rozmowy dyscyplinujacej;

6) okre$lenie terminu, w jakim przeprowadza si¢ rozmowe dyscyplinujaca.

8. Przetozony dyscyplinarny, jednoczesénie z upowaznieniem do przeprowadzenia w jego imieniu rozmowy dyscypli-
nujacej, udziela funkcjonariuszowi upowaznionemu do jej przeprowadzenia pisemnych wytycznych dotyczacych przepro-
wadzenia rozmowy, a W szczegdlnosci wskazuje informacje lub okolicznos$ci, jakie podnosi si¢, wytykajac niewlasciwe po-
stepowanie funkcjonariuszowi, z ktérym rozmowa dyscyplinujagca ma by¢ prowadzona.

9. Notatke z rozmowy dyscyplinujacej funkcjonariusz upowazniony do jej przeprowadzenia przedstawia przetozonemu
dyscyplinarnemu przed jej przekazaniem do akt osobowych funkcjonariusza, z ktorym byta przeprowadzona rozmowa.

Art. 136bg. 1. Postgpowanie dyscyplinarne oraz czynno$ci wyjasniajace, o ktorych mowa w art. 136ba, prowadzi rzecznik
dyscyplinarny.

2. Przetozony dyscyplinarny powotuje rzecznikow dyscyplinarnych na okres 4 lat sposrod funkcjonariuszy w shuzbie
statej.

3. Przelozony dyscyplinarny do prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego oraz czynnosci wyjasniajacych, o ktorych
mowa w art. 136ba, wyznacza rzecznika dyscyplinarnego w stopniu co najmniej:

1) mlodszego chorgzego Strazy Granicznej — jezeli postepowanie ma dotyczy¢ funkcjonariusza posiadajgcego stopien
w korpusie szeregowych, podoficeréw lub chorazych;

2) podporucznika Strazy Granicznej — jezeli postepowanie ma dotyczy¢ funkcjonariusza posiadajgcego stopien podpo-
rucznika, porucznika lub kapitana Strazy Granicznej;

3) majora Strazy Granicznej — jezeli postgpowanie ma dotyczy¢ funkcjonariusza posiadajacego stopien majora Strazy
Granicznej lub wyzszy.

Art. 136bh. 1. Przetozony dyscyplinarny odwoluje rzecznika dyscyplinarnego w przypadkach:
1) zaistnienia okoliczno$ci, ktore stanowiag podstawe zwolnienia go ze stuzby w Strazy Granicznej;
2) prawomocnego wymierzenia mu kary dyscyplinarnej;

3) przeniesienia go do innej jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej niepodlegajacej bezposrednio przetozonemu dys-
cyplinarnemu.

2. Przetozony dyscyplinarny moze odwotaé rzecznika dyscyplinarnego na jego uzasadniony wniosek.

3. Rzecznik dyscyplinarny za zgoda przetozonego dyscyplinarnego moze skorzysta¢ z pomocy innego rzecznika dys-
cyplinarnego przy przeprowadzaniu czynnosci dowodowych.
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Art. 136bi. 1. Przetozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny podlegaja wytaczeniu z udzialu w postepowaniu dys-
cyplinarnym, jezeli:

1) sprawa dotyczy ich bezposrednio;

2)  sg malzonkami obwinionego, jego obroncy lub pokrzywdzonego albo pozostaja we wspolnym pozyciu z jedng z tych
0sob;

3)  sg krewnymi lub powinowatymi obwinionego lub pokrzywdzonego w linii prostej, a w linii bocznej do stopnia pokre-

wienstwa miedzy dzie¢mi rodzenistwa 0sob wymienionych w pkt 2, albo sa zwiazani z jedna z tych os6b weztem przy-
sposobienia, opieki lub kurateli;

4)  byli swiadkami zdarzenia lub w tej sprawie byli przestuchani w charakterze $wiadka;

5) miedzy nimi a obwinionym lub pokrzywdzonym zachodzi stosunek osobisty mogacy wywota¢ watpliwosci co do bez-
stronnosci prowadzacego postgpowanie;

6) sg podwladnymi obwinionego, jego obroncy lub pokrzywdzonego.

2. Przetozonego dyscyplinarnego i rzecznika dyscyplinarnego mozna wytaczy¢ z udziatu w postepowaniu dyscyplinar-
nym takze z innych uzasadnionych przyczyn.

3. Przetozony dyscyplinarny i rzecznik dyscyplinarny badaja z urzedu, czy nie zachodza okoliczno$ci uzasadniajace
ich wylaczenie z udziatu w postgpowaniu dyscyplinarnym.

4. Wylaczenie rzecznika dyscyplinarnego lub przetozonego dyscyplinarnego z udziatu w postepowaniu dyscyplinar-
nym moze nastgpi¢ rdwniez na wniosek obwinionego lub jego obroncy, jezeli zostat ustanowiony.

5. O zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 lub 2, przetozony dyscyplinarny, o ktorym mowa w art. 135d
ust. 1 pkt 3—7, i rzecznik dyscyplinarny zawiadamiajg niezwtocznie pisemnie odpowiednio Komendanta Gtoéwnego Strazy
Granicznej albo przetozonego dyscyplinarnego.

6. O wylaczeniu albo odmowie wytaczenia rzecznika dyscyplinarnego rozstrzyga przetozony dyscyplinarny w drodze
postanowienia. Do dnia wydania tego postanowienia rzecznik dyscyplinarny podejmuje czynnosci niecierpigce zwiloki.

7. Komendant Gtowny Strazy Granicznej wydaje postanowienie o wytaczeniu albo odmowie wylaczenia przetozonego
dyscyplinarnego, o ktérym mowa w art. 135d ust. 1 pkt 2-7. Do dnia wydania postanowienia przetozony dyscyplinarny po-
dejmuje czynnoSci niecierpigce zwioki.

Art. 136bj. 1. W przypadku wylgczenia przetozonego dyscyplinarnego z udzialu w postepowaniu dyscyplinarnym,
postepowanie dyscyplinarne przejmuje Komendant Gléwny Strazy Granicznej albo wyznacza przetozonego dyscyplinar-
nego z roéwnorzednej jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej.

2. W przypadku wylaczenia Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej z udziatu W postgpowaniu dyscyplinarnym, po-
stgpowanie dyscyplinarne przejmuje jeden z jego zastepcow.

3. W przypadku wylaczenia rzecznika dyscyplinarnego z udziatu w postgpowaniu dyscyplinarnym, postgpowanie dys-
cyplinarne przejmuje do prowadzenia inny wyznaczony rzecznik dyscyplinarny.

Art. 136bk. 1. Wszczecie postgpowania dyscyplinarnego nastgpuje w drodze postanowienia, ktorego odpis niezwlocz-
nie dorecza sie obwinionemu. Zawiadomienie o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego dorecza sie takze sadowi, prokura-
torowi oraz organowi, instytucji lub pokrzywdzonemu, jezeli postgpowanie dyscyplinarne zostato wszczete na ich wniosek.

2. Postanowienie zawiera:
1) stopien, imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe przetozonego dyscyplinarnego;
2) date i miejsce wydania;
3) stopien, imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe obwinionego;
4)  podstawe prawna;

5) dat¢ otrzymania przez przetozonego dyscyplinarnego informacji uzasadniajacej podejrzenie popetnienia przez funk-
cjonariusza zarzucanego mu czynu;

6) okreslenie czynu zarzucanego obwinionemu, wraz z jego kwalifikacja prawna;
7) uzasadnienie faktyczne czynu zarzucanego obwinionemu;

8) wyznaczenie rzecznika dyscyplinarnego do prowadzenia postepowania dyscyplinarnego z podaniem stopnia, imienia,
nazwiska i stanowiska stuzbowego;
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9) podpis przetozonego dyscyplinarnego i urzedowa piecze¢ jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej albo urz¢dowsa
pieczgé ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych;

10) pouczenie o uprawnieniach przystugujacych obwinionemu w toku postepowania dyscyplinarnego.

3. Jezeli w toku postepowania dyscyplinarnego okaze si¢, ze obwinionemu nalezy zarzuci¢ ponadto czyn nieobjgty
postanowieniem 0 wszczeciu postepowania dyscyplinarnego albo czyn w zmienionej w istotny sposob postaci, wydaje si¢
postanowienie 0 zmianie lub uzupetieniu zarzutow. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio.

4. W przypadku uchylenia w postgpowaniu odwotawczym orzeczenia, o ktorym mowa w art. 136be ust. 1, i przekaza-
nia sprawy do ponownego rozpatrzenia za dzien wszczecia postgpowania dyscyplinarnego przyjmuje si¢ dzien wydania
orzeczenia, 0 ktorym mowa w art. 136be ust. 1.

5. W przypadku przywrocenia do stuzby funkcjonariusza, wobec ktorego prowadzone w dniu jego zwolnienia ze stuzby
postepowanie dyscyplinarne zostato umorzone na podstawie art. 136bv ust. 1 pkt 5, przetozony dyscyplinarny wydaje posta-
nowienie o uchyleniu orzeczenia 0 umorzeniu tego postepowania dyscyplinarnego, o ile nie nastgpito przedawnienie wy-
mierzenia kary dyscyplinarnej za czyn bedacy przedmiotem tego postepowania, 0raz wyznacza rzecznika dyscyplinarnego
do prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego.

Art. 136bl. 1. Rzecznik dyscyplinarny zbiera dowody i podejmuje czynno$ci niezbedne do wyjasnienia sprawy, w Szcze-
g0Inosci przestuchuje obwinionego, $wiadkow i pokrzywdzonego, dokonuje ogledzin, konfrontacji, okazania oraz dokonuje
odtworzenia przebiegu stanowigcych przedmiot rozpoznania zdarzen lub ich fragmentéw. Zleca lub wystepuje do przetozo-
nego dyscyplinarnego o zlecenie przeprowadzenia odpowiednich badan, ekspertyz i thumaczen oraz zasi¢ga niezbednych
opinii.

2. Otrzymane przez Straz Graniczna w zwiazku z realizacja jej ustawowych zadan pisma sporzadzone w jezyku obcym
wlacza sie do akt postepowania dyscyplinarnego tacznie z thumaczeniami wykonanymi przez komorki organizacyjne wyod-
rgbnione w strukturze jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej sporzadzajace tego rodzaju thumaczenia na potrzeby
Strazy Graniczne;.

3. O przeprowadzenie czynno$ci poza miejscowoscia, w ktorej toczy sie postepowanie, przetozony dyscyplinarny lub
rzecznik dyscyplinarny moze zwroécic si¢ do kierownika jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej wiasciwego dla miejsca,
w ktorym czynnos¢ ta ma by¢ dokonana. Czynnos$¢ przeprowadza rzecznik dyscyplinarny wyznaczony przez kierownika tej
jednostki organizacyjnej.

4. Z czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 zdanie pierwsze, sporzadza si¢ protokoét. Z innych czynnosci sporzadza sig
protokot, jezeli przepis szczegdlny tego wymaga albo przetozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny uzna to za po-
trzebne. W pozostatych przypadkach mozna ograniczy¢ si¢ do sporzadzenia notatki urzedowej. Protokot sporzadza rzecznik
dyscyplinarny lub funkcjonariusz wyznaczony do protokotowania, a w przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 — rzecznik dys-
cyplinarny wyznaczony przez kierownika tej jednostki organizacyjnej.

5. Protokoét zawiera:

1) oznaczenie czynnoSci, jej czasu i miejsca, osOb w niej uczestniczacych lub przy niej obecnych oraz charakteru ich
uczestnictwa;

2)  opis przebiegu czynnosci;

3) w miarg potrzeby:
a) stwierdzenie innych okolicznos$ci dotyczacych przebiegu czynnosci,
b) o$wiadczenia i wnioski uczestnikéw czynnosci,
c) pouczenie o uprawnieniach i obowiazkach.

6. Jezeli czyn bedacy przedmiotem postgpowania dyscyplinarnego jest lub byt przedmiotem innego postgpowania,
W tym postgpowania przygotowawczego, przelozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny moze zwrocié si¢ do wias-
ciwego organu o udostepnienie akt tego postgpowania w catosci lub w czeSci. Za zgoda tego organu, potrzebne odpisy lub
wyciagi z udostepnionych akt wlacza si¢ do akt postgpowania dyscyplinarnego.

7. Rzecznik dyscyplinarny, w razie ustalenia w toku postgpowania dyscyplinarnego, ze obwinionemu nalezy zarzuci¢
czyn, ktory nie byt objety postanowieniem o wszczeciu postegpowania dyscyplinarnego, albo czyn w zmienionej w istotny
sposob postaci, wystepuje do przetozonego dyscyplinarnego z wnioskiem 0 zmiang lub uzupelnienie zarzutow.

8. Rzecznik dyscyplinarny w toku postepowania dyscyplinarnego wydaje postanowienia, jezeli ich wydanie nie jest
zastrzezone do kompetencji przetozonego dyscyplinarnego.
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9. Rzecznik dyscyplinarny prowadzi spis akt postgpowania dyscyplinarnego zawierajacy:
1) liczbe porzadkows;
2) numer arkusza;
3) nazwe dokumentu;
4)  dat¢ wykonania dokumentu;
5) uwagi.
Art. 136bm. 1. W toku postgpowania dyscyplinarnego obwiniony ma prawo do:
1) odmowy sktadania wyjasnien;
2)  zglaszania wnioskow dowodowych;
3) przegladania akt postepowania dyscyplinarnego oraz sporzadzania z nich notatek, fotokopii lub odpiséw;

4)  korzystania z pomocy obroncy, ktorym moze by¢ wskazany przez obwinionego funkcjonariusz Strazy Granicznej, adwokat
albo radca prawny;

5) wnoszenia zazalen na postanowienia, o ktorych mowa w ust. 3, art. 136bp ust. 3, art. 136bs ust. 5 i art. 137c ust. 7.
2. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, 3 i 5, przystuguja rowniez obroncy obwinionego.

3. Rzecznik dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, odmowi¢ udostepnienia akt, jezeli sprzeciwia si¢ temu dobro
postepowania dyscyplinarnego. Na postanowienie przystuguje zazalenie.

4. Ustanowienie obroncy uprawnia go do dziatania w catym postgpowaniu dyscyplinarnym, nie wylaczajac czynnosci po
uprawomocnieniu si¢ orzeczenia, jezeli nie zawiera ograniczen. O zmianie zakresu pelnomocnictwa uprawniajacego do
dziatania w postgpowaniu dyscyplinarnym lub o jego cofnigciu obwiniony niezwtocznie zawiadamia obroncg oraz rzecznika
dyscyplinarnego.

5. Obronca nie moze podejmowaé czynno$ci na niekorzy$¢ obwinionego. Moze on zrezygnowac z reprezentowania
obwinionego w toku postepowania dyscyplinarnego, zawiadamiajgc o tym obwinionego oraz rzecznika dyscyplinarnego.
Do czasu ustanowienia nowego obroncy, jednak nie dtuzej niz przez 14 dni od dnia zawiadomienia obwinionego, obronca
jest obowigzany podejmowac niezbedne czynnosci.

6. Udziat obronicy w postepowaniu dyscyplinarnym nie wytacza osobistego dziatania w nim obwinionego.

7. Orzeczenia, postanowienia, zawiadomienia i inne pisma, wydane w toku postepowania, dor¢cza si¢ niezwlocznie
obwinionemu i jego obroncy. Postanowienie dorecza si¢ rowniez pokrzywdzonemu w przypadku, 0 ktorym mowa w art. 136bp
ust. 3.

8. W razie dorg¢czenia obwinionemu i obroncy w réoznych terminach pisma, od ktorego przystuguje odwotanie lub za-
zalenie, termin do zlozenia odwotlania lub zazalenia liczy si¢ od dnia dorgczenia, ktore nastapito wezesniej.

9. Zazalenie na postanowienie wnosi si¢ za posrednictwem rzecznika dyscyplinarnego do przetozonego dyscyplinar-
nego, a jezeli postanowienie wydat ten przetozony dyscyplinarny — do Komendanta Glownego Strazy Granicznej za posred-
nictwem tego przetozonego. Jezeli postanowienie wydat minister wlasciwy do spraw wewngtrznych albo Komendant
Glowny Strazy Granicznej, zazalenie nie przystuguje, jednak obwiniony moze zwroci¢ si¢ odpowiednio do ministra wlasci-
wego do spraw wewnetrznych albo Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

10. Na postanowienia, 0 ktorych mowa w ust. 9, zazalenia oraz wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy wnosi si¢
w terminie 3 dni od dnia dorgczenia postanowienia, z zastrzezeniem art. 137¢ ust. 7. Przepis art. 136bz ust. 1 stosuje si¢
odpowiednio.

Art. 136bn. 1. Wnioski dowodowe zgtasza si¢ na pi$mie rzecznikowi dyscyplinarnemu, ze wskazaniem okolicznosci,
ktére majg by¢ udowodnione.

2. Wniosek dowodowy oddala sig, jezeli:
1) przeprowadzenie dowodu jest niedopuszczalne;
2)  okoliczno$¢, ktora ma zosta¢ udowodniona, jest juz udowodniona zgodnie z twierdzeniem wnioskodawcy;
3) okoliczno$ci nie majg znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy lub dowodu nie da si¢ przeprowadzic;
4)  wniosek dowodowy w sposob oczywisty zmierza do przedtuzenia postgpowania;
5)  wniosek dowodowy zostat ztozony po zakre§lonym terminie, o ktorym wnioskodawca zostal zawiadomiony.

3. Oddalenie wniosku dowodowego nastepuje w drodze postanowienia.
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Art. 136bo. 1. Postepowanie dowodowe zamyka si¢ w terminie 30 dni od dnia wszczecia postepowania.

2. W uzasadnionych przypadkach przetozony dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, przedtuzy¢ termin prowa-
dzenia postgpowania dowodowego do 3 miesigcy.

3. Komendant Gtowny Strazy Granicznej, w drodze postanowienia, moze przedhuzy¢ termin prowadzenia czynno$ci
dowodowych na czas oznaczony dhuzszy niz 3 miesigce.

4. Whniosek o przedtuzenie terminu prowadzenia postgpowania dowodowego w postepowaniu dyscyplinarnym sktada
si¢ nie pozniej niz 5 dni przed uptywem tego terminu. Przed wydaniem postanowienia o przedtuzeniu terminu prowadzenia
postepowania dowodowego przetozony dyscyplinarny moze zazgdaé niezwlocznego przekazania akt postepowania.

Art. 136bp. 1. Przetozony dyscyplinarny moze zawiesi¢ postepowanie dyscyplinarne, w drodze postanowienia, gdy
zachodzi dtugotrwala przeszkoda uniemozliwiajaca prowadzenie postepowania.

2. Przetozony dyscyplinarny zawiesza postgpowanie dyscyplinarne z dniem przeniesienia obwinionego do innej jed-
nostki organizacyjnej Strazy Granicznej i przekazuje materiaty postepowania dyscyplinarnego przetozonemu dyscyplinar-
nemu w nowym miejscu shuzby obwinionego.

3. Na postanowienie 0 zawieszeniu postgpowania dyscyplinarnego obwinionemu i pokrzywdzonemu przystuguje za-
zalenie, z wyjatkiem postanowienia, o ktérym mowa w ust. 2. Jezeli postanowienie wydat minister wlasciwy do spraw we-
wnetrznych albo Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, zazalenie nie przyshuguje, jednak obwiniony i pokrzywdzony moga
zwrdci¢ si¢ odpowiednio do ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych albo Komendanta Gtownego Strazy Granicznej
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

4. Zawieszenie postepowania dyscyplinarnego wstrzymuje bieg terminow.

5. Po ustaniu przyczyn uzasadniajacych zawieszenie postepowania dyscyplinarnego przetozony dyscyplinarny wydaje
postanowienie 0 podjeciu zawieszonego postepowania.

6. Postanowienie o0 podjeciu zawieszonego postgpowania dyscyplinarnego w sprawie obwinionego przeniesionego do
innej jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej wydaje si¢ niezwlocznie po otrzymaniu materiatow postepowania dyscy-
plinarnego wszczetego w poprzednim miejscu shuzby obwinionego.

Art. 136bq. 1. Jezeli przeciwko obwinionemu jest prowadzone postgpowanie dyscyplinarne obejmujace zarzuty po-
petnienia dwéch lub wigcej czyndw, a zebrane na danym etapie postepowania dowody daja podstawy do uznania obwinio-
nego winnym popetnienia jednego z zarzuconych mu czynow, przetozony dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, wy-
aczy¢ ten czyn do odrgbnego postgpowania dyscyplinarnego, bez wzgledu na to, czy wyjasniono wszystkie okolicznosci do-
tyczace pozostatych czyndéw objetych postgpowaniem.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, zebrane w toku postepowania dyscyplinarnego dowody dotyczace wylaczo-
nego czynu staja si¢ dowodami odrgbnego postepowania dyscyplinarnego.

Art. 136br. Choroba obwinionego, $wiadka i innego uczestnika postepowania dyscyplinarnego stwierdzona zwolnie-
niem lekarskim usprawiedliwia nieobecno$¢ tych 0sob podczas czynnosci objetych danym postepowaniem przez okresy hie
dhtuzsze niz tacznie 14 dni w ciggu catego postgpowania dyscyplinarnego. Usprawiedliwienie nieobecno$ci z powodu choroby
za kazdy nastgpny jej okres wymaga przedstawienia zaswiadczenia wystawionego przez lekarza uprawnionego do wysta-
wiania zaswiadczen potwierdzajacych niemoznos$¢ stawienia si¢ na wezwanie lub zawiadomienie organu prowadzacego
postepowanie karne.

Art. 136bs. 1. Jezeli rzecznik dyscyplinarny uzna, Zze zostaty wyjasnione wszystkie okolicznos$ci sprawy, zapoznaje ob-
winionego i jego obronce z aktami postepowania dyscyplinarnego.

2. Obronca moze zapoznac¢ si¢ z aktami postepowania dyscyplinarnego nie pdzniej niz do dnia zapoznania obwinionego
z tymi aktami.

3. Z czynno$ci zapoznania obwinionego i jego obroncy z aktami postgpowania dyscyplinarnego sporzadza si¢ protokot.

4. Odmowa obwinionego lub jego obroncy zapoznania si¢ z aktami postgpowania dyscyplinarnego lub ztozenia podpisu
stwierdzajacego t¢ okoliczno$¢ nie wstrzymuje postgpowania. Rzecznik dyscyplinarny dokonuje w aktach postgpowania
dyscyplinarnego wzmianki 0 odmowie obwinionego lub jego obroncy zapoznania si¢ z tymi aktami. Nieusprawiedliwione
niestawienie si¢ obwinionego lub jego obroncy na czynno$¢ zapoznania si¢ z aktami postgpowania dyscyplinarnego jest
réwnoznaczne z odmowa zapoznania si¢ z tymi aktami.

5. Obwiniony ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania si¢ z aktami postepowania dyscyplinarnego zgtosi¢ wnio-
sek 0 ich uzupetnienie. Przepis art. 136bn stosuje si¢ odpowiednio. Wniosek o uzupehienie akt postgpowania dyscyplinarnego
rozpatruje rzecznik dyscyplinarny. Na postanowienie 0 odmowie uzupehienia akt postepowania dyscyplinarnego obwinio-
nemu przystuguje zazalenie.
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6. Rzecznik dyscyplinarny po zapoznaniu obwinionego z aktami postepowania dyscyplinarnego wydaje postanowienie
0 zamknieciu postepowania dowodowego i sporzadza w terminie 7 dni sprawozdanie z przeprowadzonego postgpowania
oraz przekazuje akta postgpowania dyscyplinarnego przetozonemu dyscyplinarnemu.

7. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 6, zawiera:
1) stopien, imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe rzecznika dyscyplinarnego;
2) stopien, imi¢, nazwisko i stanowisko stuzbowe przetozonego dyscyplinarnego;
3) stopien, imi¢, nazwisko i stanowisko stuzbowe obwinionego;
4)  okreslenie czynu zarzucanego obwinionemu, ze wskazaniem kwalifikacji prawnej;
5) opis ustalonego stanu faktycznego;

6) wnioski dotyczace orzeczenia dyscyplinarnego lub umorzenia postepowania dyscyplinarnego, z uzasadnieniem i ze
wskazaniem okoliczno$ci tagodzacych lub obcigzajacych.

Art. 136bt. Jezeli przetozony dyscyplinarny uzna, ze w przekazanych mu aktach postepowania dyscyplinarnego sa
istotne braki, w terminie 14 dni od dnia przekazania mu akt wydaje postanowienie o uchyleniu postanowienia o zakonczeniu
czynnosci dowodowych i zwraca sprawe rzecznikowi dyscyplinarnemu w celu usuniecia stwierdzonych brakéw w materiale
dowodowym.

Art. 136bu. 1. Na podstawie zebranego w postgpowaniu materiatu dowodowego przetozony dyscyplinarny wydaje
orzeczenie 0:

1) uniewinnieniu, jezeli przeprowadzone postgpowanie nie potwierdzito zarzutdw stawianych obwinionemu;

2) uznaniu winnym popelnienia czynu, za ktory obwiniony ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna, i 0 wymierzeniu kary
dyscyplinarnej;

3) uznaniu winnym popelnienia czynu, za ktéry obwiniony ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng, i 0 odstapieniu od
wymierzenia kary dyscyplinarnej;

4) umorzeniu postepowania.

2. Przetozony dyscyplinarny W orzeczeniu moze zmieni¢ opis czynu lub jego kwalifikacje prawna w granicach czynu
zarzucanego obwinionemu i jego kwalifikacji prawne;j.

3. Jezeli w dniu wydania orzeczenia zachodzi okoliczno$¢ uzasadniajaca umorzenie postgpowania w czgsci, o umorzeniu
rozstrzyga si¢ w tym orzeczeniu.

4. Przetozony dyscyplinarny moze odstapi¢ od ukarania, jezeli stopien winy lub stopien szkodliwosci przewinienia
dyscyplinarnego dla stuzby nie jest znaczny, a whasciwosci i warunki osobiste obwinionego oraz dotychczasowy przebieg
stuzby uzasadniaja przypuszczenie, ze mimo odstgpienia od ukarania bedzie on przestrzegat dyscypliny stuzbowej oraz
zasad etyki zawodowej.

5. Orzeczenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, wydaje si¢ nie pozniej niz w terminie 14 dni od dnia zamknigcia postgpowania
dowodowego.

6. W przypadku gdy dowddca kontyngentu uzna, ze nalezy wymierzy¢ kare dyscyplinarng inna niz okreslona w art. 136
ust. 1 pkt 1 lub 2, akta postgpowania dyscyplinarnego przesyta niezwlocznie wlasciwemu przetozonemu dyscyplinarnemu
z wnioskiem 0 wymierzenie okre$lonej kary dyscyplinarnej. Wniosek nie wigze przetozonego dyscyplinarnego. Orzeczenie
przetozony dyscyplinarny wydaje nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia otrzymania akt.

Art. 136bv. 1. Postegpowanie dyscyplinarne umarza sig, jezeli:
1) nastgpito przedawnienie wymierzenia kary dyscyplinarnej;
2) postepowanie dyscyplinarne wszczeto po uptywie terminu, o ktérym mowa w art. 136bc ust. 1;

3) wustalono, ze czyn stanowiacy przewinienie dyscyplinarne przypisany obwinionemu nie wypetnia znamion czynu sta-
nowiacego przewinienie dyscyplinarne;

4)  obwiniony zmart lub zostat uznany za zaginionego;
5) obwiniony przestat podlega¢ orzecznictwu dyscyplinarnemu;

6) postepowanie dyscyplinarne w sprawie tego samego czynu zarzuconego obwinionemu zostatlo prawomocnie zakon-
czone albo, wszczgte wezesniej, toczy si¢.
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2. Postgpowanie dyscyplinarne mozna umorzy¢ w przypadku:
1) dlugotrwatej choroby obwinionego;
2)  wycofania wniosku, o ktorym mowa w art. 136bb ust. 5.

3. Orzeczenia 0 umorzeniu postepowania z uwagi na przedawnienie karalnosci nie wydaje sie, w przypadku gdy zebrane
dowody uzasadniaja uniewinnienie obwinionego od popetnienia zarzuconego mu czynu.

Art. 136bw. 1. Obwinionemu wymierza si¢ kare dyscyplinarna wspdtmierng do popetnionego przewinienia dyscypli-
narnego oraz stopnia zawinienia.

2. Przy wymierzaniu kary dyscyplinarnej uwzglednia si¢ rodzaj i wage czynu, skutki i okolicznosci jego popetnienia,
pobudki dziatania obwinionego, nastepstwa negatywne dla stuzby, dotychczasowe wyniki w stuzbie, opinie stuzbowa, okres
pozostawania w stuzbie oraz zachowanie si¢ obwinionego przed popelieniem i po popetnieniu zarzuconego mu czynu,
a takze okolicznosci, zardwno tagodzace, jak i obcigzajace, istotne w sprawie.

3. Na zaostrzenie wymiaru kary dyscyplinarnej ma wptyw w szczegdlnosci popetnienie przez obwinionego przewinie-
nia dyscyplinarnego:

1) zmotywacji zastugujacej na szczegoélne potgpienie, albo w stanie nietrzezwosci albo po uzyciu alkoholu lub po uzyciu
podobnie dziatajacego srodka;

2) w czasie odbywania uprzednio wymierzonej kary dyscyplinarnej, jak rowniez w czasie proby okre§lonej w orzeczeniu
0 warunkowym zawieszeniu wykonania kary lub warunkowym umorzeniu postgpowania karnego;

3) wywolujacego powazne skutki, zwlaszcza istotne zaktocenia realizacji zadan Strazy Granicznej lub naruszenie dobrego
imienia Strazy Granicznej;

4)  w obecnosci podwladnego, wspoélnie z nim lub na jego szkode.

4. Na ztagodzenie wymiaru kary dyscyplinarnej maja wplyw nastepujace okolicznosci popelnienia przewinienia dys-
cyplinarnego:

1) nieumys$Inos¢ jego popetnienia;
2) podjecie przez funkcjonariusza staran o zmniejszenie jego skutkow;
3) brak nalezytego do§wiadczenia zawodowego lub dostatecznych umiejetnosci zawodowych;

4)  dobrowolne poinformowanie przetozonego dyscyplinarnego o popehieniu przewinienia dyscyplinarnego przed wszcze-
ciem postepowania dyscyplinarnego.

5. Przetozony dyscyplinarny uwzglednia okoliczno$ci, o ktérych mowa w ust. 1-4, wytacznie w odniesieniu do funk-
cjonariusza, ktorego one dotycza.

Art. 136bx. 1. Orzeczenie dyscyplinarne zawiera:
1) stopien, imig, nazwisko i stanowisko przetozonego dyscyplinarnego, ktéry wydaje orzeczenie;
2) date i miejsce wydania;
3) stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego;
4)  okreslenie czynu zarzuconego obwinionemu wraz z jego kwalifikacja prawna;
5) rozstrzygniecie w sprawie;
6) uzasadnienie faktyczne i prawne;
7) pouczenie 0 prawie do wniesienia odwotania;

8) podpis przetozonego dyscyplinarnego i urzedowsa piecze¢ jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej albo pieczgé ministra
wlasciwego do spraw wewnetrznych.

2. Uzasadnienie faktyczne orzeczenia zawiera w szczego6lnosci wskazanie faktow, ktore uznano za udowodnione, do-
wodow, na ktorych sig¢ oparto, oraz przyczyn, dla ktorych innym dowodom odméwiono wiarygodnosci i mocy dowodowe;j.
W uzasadnieniu prawnym wyjasnia si¢ podstawy prawne orzeczenia z przytoczeniem przepiséw prawa. W uzasadnieniu
faktycznym przytacza si¢ ponadto okolicznosci, ktore wplynely na wymiar kary dyscyplinarnej lub na odstapienie od wy-
mierzenia kary dyscyplinarne;j.
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3. Orzeczenie dorgcza si¢ niezwlocznie obwinionemu oraz jego obroncy.

4. Oczywiste omylki pisarskie i rachunkowe w orzeczeniu lub postanowieniu mozna sprostowa¢ w kazdym czasie
w drodze postanowienia.

5. Sprostowanie oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w protokotach sporzadzanych w toku postepowania
dyscyplinarnego wymaga opisania tych omylek przez osobe sporzadzajaca protokét przed jego podpisaniem. W przypadku
ujawnienia omytek pisarskich lub rachunkowych po podpisaniu protokotu prostuje si¢ je w drodze postanowienia.

6. Od postanowien, o ktorych mowa w ust. 4 i 5, zazalenie nie przystuguje.

7. Sprostowanie omytek pisarskich i rachunkowych nastepuje z urzedu albo na wniosek pokrzywdzonego, ukaranego
lub obwinionego albo, w przypadku jego $mierci, na wniosek jego matzonka, krewnych w linii prostej, rodzenstwa, przy-
sposabiajacego lub przysposobionego.

8. Sprostowania dokonuje przetozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny, ktory popetnit omyike.

Art. 136by. 1. Postepowanie dyscyplinarne jest postepowaniem dwuinstancyjnym. Obwiniony moze wnie$¢ na pisSmie
odwotanie od orzeczenia w terminie 7 dni od dnia dorgczenia orzeczenia, za posrednictwem przetozonego dyscyplinarnego.

2. Od orzeczenia wydanego w pierwszej instancji przez przetozonych dyscyplinarnych, o ktérych mowa w art. 135d
ust. 1 pkt 3-7, przystuguje odwotanie do Komendanta Gtownego Strazy Graniczne;j.

3. Od orzeczenia wydanego w pierwszej instancji przez ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych albo Komen-
danta Gloéwnego Strazy Granicznej odwotanie nie przystuguje. Obwiniony moze jednak zwroci¢ si¢ odpowiednio do ministra
wilasciwego do spraw wewngtrznych albo Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Do wniosku stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace odwotan od orzeczen dyscyplinarnych.

4. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych albo Komendant Glowny Strazy Granicznej odmawia przyj¢cia odwotania
albo wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, w drodze postanowienia, jezeli odwotanie lub wniosek sg niedopuszczalne
lub zostaty wniesione po terminie. Postanowienie w tej sprawie jest ostateczne. Przepis ten stosuje si¢ odpowiednio do od-
mowy przywrocenia terminu.

5. Od orzeczen, o ktorych mowa w art. 136bze ust. 1 pkt 1, 2 i 4, oraz postanowienia konczgcego postepowanie dyscy-
plinarne funkcjonariuszowi przystuguje prawo wniesienia skargi do sagdu administracyjnego.

Art. 136bz. 1. Termin do wniesienia odwotania, o ktorym mowa w art. 136by ust. 1, uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed
jego uptywem pismo zostato:

1) nadane w polskiej placowce pocztowe]j operatora publicznego;

2) ztozone w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej;

3) zlozone przez obwinionego pozbawionego wolnos$ci W administracji zaktadu karnego.
2. Wniesienie odwotania w terminie wstrzymuje wykonanie orzeczenia.

3. Orzeczenie, od ktdrego nie wniesiono odwolania, staje si¢ po uptywie terminu, o ktérym mowa w art. 136by ust. 1,
prawomocne i podlega wykonaniu.

Art. 136bza. 1. Przetozony dyscyplinarny, ktory wydat orzeczenie, przesyta odwotanie w terminie 7 dni Komendan-
towi Glownemu Strazy Granicznej, zalaczajac akta osobowe i akta postgpowania dyscyplinarnego.

2. Jezeli przetozony dyscyplinarny, ktory wydatl orzeczenie, uzna, ze odwolanie zastuguje w catosci na uwzglednienie,
wydaje nowe orzeczenie, w ktorym uchyla lub zmienia zaskarzone orzeczenie.

3. Od nowego orzeczenia obwinionemu przystuguje odwotanie na zasadach dotyczacych odwotan od orzeczen wydanych
po przeprowadzeniu postgpowania dyscyplinarnego.

Art. 136bzb. 1. W postgpowaniu odwotawczym rozpoznanie sprawy nastgpuje na podstawie materiatu dowodowego ze-
branego w postgpowaniu zakonczonym zaskarzonym orzeczeniem. Jezeli jest to potrzebne do wydania prawidlowego orzeczenia,
przetozony dyscyplinarny wlasciwy do rozpatrzenia odwotania moze uzupetni¢ materiat dowodowy, zlecajac rzecznikowi
dyscyplinarnemu prowadzacemu postepowanie dyscyplinarne przeprowadzenie czynnosci dowodowych, okreslajac ich za-
kres i termin ich przeprowadzenia.

2. Z materiatami uzyskanymi w wyniku czynno$ci dowodowych, o ktérych mowa w ust. 1, rzecznik dyscyplinarny za-
poznaje obwinionego. W terminie 3 dni od dnia zapoznania obwiniony ma prawo zgloszenia przetozonemu dyscyplinar-
nemu, o ktérym mowa w ust. 1, uwag dotyczacych przeprowadzonych czynnosci dowodowych. Przepisy art. 136bs ust. 1-4
stosuje si¢ odpowiednio.
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Art. 136bzc. 1. Komendant Gtowny Strazy Granicznej w terminie 7 dni od dnia wniesienia odwotania moze powotaé
komisje do zbadania zaskarzonego orzeczenia, zwang dalej ,.,komisjg”. W przypadku orzeczenia o wymierzeniu kary dyscy-
plinarnej, o ktorej mowa w art. 136 ust. 1 pkt 6-9, jest obowigzany powota¢ komisje.

2. Komisja sktada sie¢ z trzech funkcjonariuszy w stuzbie statej w stopniu co najmniej podporucznika, z ktérych jednego
wyznacza wskazana przez obwinionego zaktadowa organizacja zwigzkowa.

3. O wyznaczeniu przedstawiciela zwigzku zawodowego do sktadu komisji zaktadowa organizacja zwigzkowa zawia-
damia Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej w terminie 7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia 0 powotaniu takiej
komisji. W przypadku niewyznaczenia przedstawiciela zwigzku zawodowego trzeciego cztonka komisji wyznacza Komen-
dant Gléwny Strazy Graniczne;.

4. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej wyznacza przewodniczacego sposrod cztonkéw komisji.
5. Przepisy art. 136bi ust. 1-3 i 5 stosuje si¢ odpowiednio do cztonkéw komisji.
6. Komisja moze wystucha¢ rzecznika dyscyplinarnego, obwinionego lub jego obroncy.

7. Niestawiennictwo prawidlowo zawiadomionych: rzecznika dyscyplinarnego, obwinionego lub jego obroncy nie wstrzy-
muje rozpoznania sprawy.

8. Komisja moze wystgpi¢ do Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej o uzupetnienie materiatu dowodowego w try-
bie art. 136bzb ust. 1.

Art. 136bzd. 1. Z przeprowadzonych czynnosci komisja sporzadza sprawozdanie wraz z wnioskiem dotyczacym spo-
sobu zatatwienia sprawy.

2. Komisja przedstawia Komendantowi Gtéwnemu Strazy Granicznej sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, w ter-
minie 21 dni od dnia jej powotania.

Art. 136bze. 1. Komendant Glowny Strazy Granicznej po rozpatrzeniu odwotania albo wniosku o ponowne rozpatrze-
nie sprawy, a w przypadku powotania komisji — po otrzymaniu sprawozdania, o ktérym mowa w art. 136bzd ust. 1, wydaje
orzeczenie 0:

1) utrzymaniu w mocy orzeczenia wydanego w pierwszej instancji albo

2)  uchyleniu w cato$ci lub w czgsci orzeczenia wydanego w pierwszej instancji i w tym zakresie orzeczeniu co do istoty
sprawy lub uchyleniu tego orzeczenia i umorzeniu postgpowania w pierwszej instancji, albo

3) uchyleniu orzeczenia wydanego w pierwszej instancji i przekazaniu sprawy do ponownego rozpatrzenia, ze wskaza-
niem stwierdzonych uchybien, albo

4)  umorzeniu postepowania odwolawczego.

2. Do orzeczen, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, przepis art. 136bu ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio. W postepowaniu
odwolawczym nie mozna wymierzy¢ kary dyscyplinarnej surowszej niz orzeczona w zaskarzonym orzeczeniu, chyba ze
wymierzona kara dyscyplinarna razgco narusza prawo lub interes stuzby.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, mozna w dalszym postgpowaniu orzec kar¢ dyscyplinarng surowsza
niz orzeczona w uchylonym orzeczeniu.

4. Orzeczenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, wydaje si¢ w terminie 30 dni od dnia wptywu odwotania wraz z aktami 0s0-
bowymi i aktami postepowania dyscyplinarnego, a W przypadku powotania komisji — w terminie 14 dni od dnia otrzymania
sprawozdania, o ktorym mowa w art. 136bzd ust. 1.

5. Orzeczenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, zawiera:
1) oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego wydajacego orzeczenie;
2) date i miejsce wydania;
3) stopien, imi¢, nazwisko i stanowisko stuzbowe obwinionego;
4)  wskazanie orzeczenia, od ktorego zostato ztozone odwotanie;
5) rozstrzygnigcie w sprawie;
6) uzasadnienie faktyczne i prawne;
7) pouczenie 0 prawie wniesienia skargi do sagdu administracyjnego;
8) podpis przetozonego dyscyplinarnego i urzedowa pieczg¢ jednostki organizacyjnej Strazy Graniczne;j.

6. Do orzeczenia wydanego przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych przepisy ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio.
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Art. 136bzf. 1. Prawomocne staje sie:
1) orzeczenie dyscyplinarne:
a) zuplywem terminu do wniesienia odwotania albo wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, jezeli go nie wniesiono,
b) w dniu jego wydania przez przetozonego dyscyplinarnego wtasciwego do rozpatrzenia odwotania;
2) postanowienie konczace postepowanie dyscyplinarne o:
a) niedopuszczalno$ci wniesienia odwotania,
b) uchybieniu terminu do wniesienia odwotania,
€) odmowie przywrocenia terminu do wniesienia odwotania.

2. Po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia lub postanowienia, o ktorych mowa w ust. 1, przetozony dyscyplinarny zarzadza
wykonanie orzeczonej kary dyscyplinarnej.

Art. 136bzg. 1. Egzemplarz orzeczenia wiacza si¢ do akt osobowych funkcjonariusza, a jezeli w danej sprawie prowa-
dzone bylo postepowanie dyscyplinarne — réwniez do akt postgpowania dyscyplinarnego. Orzeczenie, o ktorym mowa
w art. 136bu ust. 1 pkt 3, przechowuje si¢ w aktach osobowych funkcjonariusza przez okres 5 miesi¢cy od dnia jego upra-
womocnienia sie.

2. Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostato wszczete na wniosek pokrzywdzonego, sadu, prokuratora, organu lub insty-
tucji, przetozony dyscyplinarny informuje pokrzywdzonego, sad, prokuratora, organ lub instytucje o wydanym orzeczeniu.

Art. 136bzh. 1. Wykonanie kary dyscyplinarnej polega na:

1) przeprowadzeniu rozmowy i wytknigciu niewtasciwego postgpowania —w przypadku wymierzenia kar upomnienia lub
nagany;

2) przeprowadzeniu rozmowy, wytknieciu niewtasciwego postepowania i uprzedzeniu ukaranego 0 mozliwosci wymie-
rzenia kary przeniesienia na nizsze stanowisko stuzbowe lub kary dyscyplinarnej surowszej, jezeli ponownie dopusci si¢
czynu rodzacego odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng — w przypadku wymierzenia kary ostrzezenia o niepetnej przydat-
nosci do stuzby na zajmowanym stanowisku;

3) przeniesieniu na nizsze stanowisko stuzbowe — w przypadku kary wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe, zgod-
nie ze wskazaniami zawartymi w uzasadnieniu orzeczenia;

4) wydaniu rozkazu personalnego o obnizeniu stopnia lub wystgpieniu do wlasciwego organu z wnioskiem o obnizenie
stopnia — w przypadku kary obnizenia stopnia;

5) przeprowadzeniu rozmowy, wytknigciu niewlasciwego postgpowania i ostrzezeniu, ze za ponowne popelnienie czynu
rodzacego odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng ukarany moze by¢ wydalony ze stuzby — w przypadku wymierzenia kary
ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby;

6) zwolnieniu funkcjonariusza ze stuzby — w przypadku wymierzenia kary wydalenia ze stuzby;

7) zakazaniu ukaranemu opuszczania miejsca zakwaterowania w czasie wolnym od zaje¢ przez czas trwania kary dyscy-
plinarnej oraz natozeniu obowigzku meldowania sie, nie cze$ciej niz trzykrotnie w ciggu dnia, na wezwanie dyzurnego lub
innego wyznaczonego funkcjonariusza —w przypadku wymierzenia kary zakazu opuszczania miejsca zakwaterowania.

2. Rozmowy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2 i 5, przeprowadza przetozony dyscyplinarny. W uzasadnionym przy-
padku przetozony dyscyplinarny moze na pismie upowazni¢ do przeprowadzenia w jego imieniu rozmowy funkcjonariusza
W stopniu nie nizszym od stopnia posiadanego przez funkcjonariusza, z ktérym ma by¢ prowadzona ta rozmowa, lub zaj-
mujacego co najmniej rownorzedne z tym funkcjonariuszem stanowisko stuzbowe.

3. Przetozony dyscyplinarny, udzielajac upowaznienia do przeprowadzenia w jego imieniu rozméw, o ktérych mowa
wust. 1 pkt1, 2 i5, podaje do wiadomos$ci funkcjonariusza upowaznionego do ich przeprowadzenia tre$¢ orzeczenia,
w celu wykonania ktérego ma by¢ przeprowadzona rozmowa, okre$la termin, w jakim przeprowadza si¢ rozmowe, a takze
udziela temu funkcjonariuszowi pisemnych wytycznych dotyczacych prowadzenia rozmowy, w szczegolnosci wskazuje infor-
macje lub okolicznosci, jakie nalezy podnie$¢, wytykajgc niewlasciwe postgpowanie ukaranemu.

4. Funkcjonariusz upowazniony do przeprowadzenia rozméw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2i 5, sporzadza z rozmowy
notatke. Notatke z rozmowy funkcjonariusz upowazniony do jej przeprowadzenia przedstawia przetozonemu dyscyplinar-
nemu.
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5. Przetozony dyscyplinarny moze w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2, uzna¢ uprawomocnienie si¢ orze-
czenia za rownoznaczne z wykonaniem kary dyscyplinarnej, jezeli jest to wystarczajace dla zapewnienia prawidlowej realizacji
celow wychowawczych lub prewencyjnych wydanego orzeczenia. O uznaniu uprawomocnienia si¢ orzeczenia za rOwno-
znaczne z wykonaniem kary dyscyplinarnej informuje si¢ obwinionego w formie pisemnej.

Art. 136bzi. 1. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej ustawie do postepowania dyscyplinarnego stosuje si¢ odpowied-
nio przepisy Kodeksu postepowania karnego dotyczace porzadku czynnosci procesowych, z wyjatkiem art. 117 i art. 117a,
wezwan, terminow, dorgczen i §wiadkow, z wylaczeniem mozliwo$ci naktadania kar porzadkowych oraz konfrontacji, okaza-
nia, ogledzin i eksperymentu procesowego. W postepowaniu dyscyplinarnym do $wiadkow nie stosuje sie przepisu art. 184
Kodeksu postgpowania karnego.

2. O zwolnieniu od ztoZenia zeznania lub odpowiedzi na pytania osoby pozostajacej z obwinionym w szczeg6lnie bli-
skim stosunku osobistym rozstrzyga rzecznik dyscyplinarny. Na odmowe zwolnienia od ztozenia zeznania lub odpowiedzi
na pytania przystuguje zazalenie w terminie 3 dni od dnia dorgczenia postanowienia w tej sprawie.

Art. 136¢. (uchylony)
Art. 137. (uchylony)

Art. 137a. 1. Zatarcie kary dyscyplinarnej polega na uznaniu kary za niebyta, usuni¢ciu z akt osobowych funkcjona-
riusza orzeczenia o ukaraniu oraz uczynieniu nieczytelnym zapisu o karalnosci.

2. Kary dyscyplinarne ulegaja zatarciu po uptywie:
1) 6 miesiecy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary upomnienia lub nagany;

2) 12 miesi¢ey od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby na zajmo-
wanym stanowisku;

3) 18 miesi¢cy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe;
4) 24 miesiecy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia o niepelnej przydatnosci do stuzby.

3. W przypadku nienagannej shuzby, stwierdzonej w opinii stuzbowej, przetozony dyscyplinarny, o ktérym mowa w art. 135d
ust. 1, moze zatrze¢ kare dyscyplinarng przed uptywem terminu okreslonego w ust. 2, jednak nie wczesniej niz przed uptywem:

1) 3 miesi¢cy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary upomnienia lub nagany;

2) 6 miesiecy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia o niepeinej przydatnosci do stuzby na zajmowa-
nym stanowisku;

3) 9 miesiecy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe;
4) 12 miesi¢cy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby.

4. Jezeli funkcjonariusz zostanie ponownie ukarany przed zatarciem poprzednio wymierzonej kary dyscyplinarnej,
okres wymagany do zatarcia tej kary liczy si¢ od dnia wykonania nowej kary.

5. Kara obnizenia stopnia podlega zatarciu po uptywie terminu przewidzianego dla kary dyscyplinarnej, obok ktorej
zostata wymierzona. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 137aa. 1. Decyzje o zatarciu kary dyscyplinarnej w przypadku, o ktorym mowa w art. 137a ust. 3, wydaje przeto-
zony dyscyplinarny, o ktorym mowa w art. 135d ust. 1 pkt 1-6.

2. Decyzje o zatarciu kary dyscyplinarnej dorecza si¢ ukaranemu.

Art. 137b. 1. Postgpowanie dyscyplinarne zakonczone prawomocnym orzeczeniem wznawia sie, jezeli:
1) dowody, na ktorych podstawie ustalono istotne dla sprawy okolicznosci, okazaty si¢ fatszywe;
2)  zostaly ujawnione istotne dla sprawy nowe fakty lub dowody, ktore nie byly znane w toku postegpowania dyscyplinarnego;
3)  orzeczenie wydano z naruszeniem obowigzujacych przepisow — jezeli moglo to mie¢ wptyw na tre$¢ orzeczenia;
4)  orzeczenie zostalo wydane na podstawie innej decyzji lub orzeczenia, ktore zostaty nastepnie uchylone lub zmienione;

5) prowadzone o ten sam czyn postepowanie karne, karne skarbowe lub w sprawach o wykroczenia zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem uniewinniajagcym albo orzeczeniem o umorzeniu postgpowania ze wzgledu na okolicznosci
okreslone w art. 17 § 1 pkt 1 lub 2 Kodeksu postepowania karnego albo w art. 5 § 1 pkt 1 lub 2 Kodeksu postgpowania
w sprawach o wykroczenia.
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2. Postgpowania dyscyplinarnego nie wznawia si¢ po uptywie 10 lat od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje sie do spraw o wznowienie postepowania dyscyplinarnego zakonczonego prawomocnym
orzeczeniem o wydaleniu ze stuzby.

4. Postgpowania dyscyplinarnego nie wznawia si¢ na niekorzy$¢ ukaranego po ustaniu karalno$ci czynu stanowigcego
przewinienie dyscyplinarne.

Art. 137c. 1. Wznowienie postgpowania dyscyplinarnego nastepuje z urzedu lub na wniosek ukaranego.

2. Wniosek o wznowienie postepowania dyscyplinarnego na korzy$¢ ukaranego moze ztozy¢ w razie jego $mierci jego
krewny w linii prostej, przysposabiajacy lub przysposobiony, rodzenstwo oraz matzonek.

3. W sprawach 0 wznowienie postgpowania dyscyplinarnego wlasciwy jest przetozony dyscyplinarny, ktory wydat
orzeczenie konczace postepowanie.

4. W przypadku likwidacji stanowiska stuzbowego przetozonego dyscyplinarnego, ktéry wydat orzeczenie konczace
postepowanie, wlasciwy w sprawie wznowienia postegpowania dyscyplinarnego jest przetozony dyscyplinarny sprawujacy
wladze dyscyplinarng obejmujaca swoim zakresem zadania realizowane wcze$niej przez przelozonego, ktory wydat orze-
czenie konczace postgpowanie.

5. Jezeli nie mozna ustali¢ wlasciwo$ci W sprawach 0 wznowienie postepowania dyscyplinarnego w sposob wskazany
w ust. 3 i 4, sprawa 0 wznowienie postepowania nalezy do wtasciwosci Komendanta Gléwnego Strazy Graniczne;.

6. Wznowienie lub odmowa wznowienia postepowania dyscyplinarnego nastepuje w drodze postanowienia. Postanowienie
dorecza si¢ ukaranemu, obroncy lub osobie, o ktorej mowa w ust. 2.

7. Na postanowienie 0 odmowie wznowienia postepowania dyscyplinarnego ukaranemu lub osobie, o ktorej mowa
w ust. 2, przystuguje zazalenie do Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia postano-
wienia, z tym ze na postanowienie wydane przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych albo Komendanta Glownego
Strazy Granicznej zazalenie nie przystuguje, jednak ukarany lub osoba, o ktérej mowa w ust. 2, moga zwrdci¢ si¢ odpo-
wiednio do ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych albo Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej w terminie 7 dni
od dnia doreczenia postanowienia z wnioskiem o0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

Art. 137d. 1. Postanowienie 0 wznowieniu postepowania dyscyplinarnego stanowi podstawe do przeprowadzenia po-
stepowania co do rozstrzygnigcia istoty sprawy.

2. Po przeprowadzeniu postepowania, o ktorym mowa w Ust. 1, przetozony dyscyplinarny wydaje orzeczenie, w ktorym:
1) odmawia uchylenia dotychczasowego orzeczenia;
2) uchyla dotychczasowe orzeczenie i wydaje nowe orzeczenie rozstrzygajace o istocie sprawy.

3. Orzeczenie kary dyscyplinarnej surowszej od dotychczasowej jest mozliwe tylko wtedy, gdy wznowienie postepo-
wania nastapilo z urzedu i nie nastapito przedawnienie karalno$ci dyscyplinarnej za dany czyn oraz orzeczona dotychczas
kara dyscyplinarna jest razagco niewspotmierna do popelionego czynu.

4. Jezeli w nastgpstwie wznowienia postgpowania wymierzono karg dyscyplinarng tagodniejsza, ulegaja uchyleniu
skutki wymierzonej poprzednio kary dyscyplinarnej surowszej, a w razie wymierzenia kary dyscyplinarnej surowszej jej
skutki liczy si¢ od dnia wymierzenia tej kary.

5. Karg dyscyplinarng wykonang zalicza si¢ na poczet kary dyscyplinarnej orzeczonej w nastepstwie wznowienia po-
stgpowania, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Termin do zatarcia kary dyscyplinarnej zmienionej w nastepstwie wznowienia postegpowania liczy si¢ od dnia wydania
orzeczenia 0 wymierzeniu pierwszej kary dyscyplinarnej.

7.0d orzeczenia, o0 ktérym mowa w ust. 2, przystuguje odwotanie, z zastrzezeniem art. 136by ust. 3. Przepisy
art. 136bx—136bza i art. 136bzg stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 137e. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, obieg dokumentéw zwigza-
nych z postgpowaniem dyscyplinarnym oraz wzory orzeczen, postanowieni i innych dokumentéw sporzadzanych w poste-
powaniu dyscyplinarnym, majac na wzgledzie potrzebe zapewnienia rzetelnosci i sprawnosci prowadzonego postgpowania.

Art. 138. 1-5. (uchylone)
6. (uchylony)

Art. 139. (uchylony)
Art. 140. (uchylony)
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Art. 141. (uchylony)
Art. 142. (uchylony)

Art. 143. Komendant Glowny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, po zasiegnigciu opinii zwigzkoéw za-
wodowych, zasady etyki zawodowej funkcjonariuszy, uwzgledniajgc w szczegdlnosci zasady okreslone w rozdziale 3.

Art. 143a. Przepisy art. 115 § 18 oraz art. 318 i 344 Kodeksu karnego maja odpowiednie zastosowanie do funkcjona-
riuszy Strazy Graniczne;.

Art. 143b. Kto zatrudnia osoby, o ktéorych mowa w art. 91c, lub zleca im wykonywanie innych zaje¢ wbrew warun-
kowi w nim okre$lonemu, podlega karze aresztu lub karze grzywny.

Art. 144-146. (uchylone)
Art. 146a. (uchylony)
Art. 147. (uchylony)

Art. 147a. 1. Kto odbywajac stuzbe kandydacka w Strazy Granicznej uporczywie nie wykonuje polecen w sprawach
stuzbowych,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

2. Kto odbywajac stuzbe kandydacka w Strazy Granicznej samowolnie opuszcza wyznaczone miejsce wykonywania
obowigzkow shuzbowych na czas powyzej czternastu dni kalendarzowych lub przez taki czas samowolnie poza nim pozostaje,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

3. Kto odbywajac stuzbe kandydacka w Strazy Granicznej opuszcza wyznaczone miejsce wykonywania obowigzkow
shuzbowych na czas powyzej dwoch dni kalendarzowych lub przez taki czas samowolnie poza nim pozostaje,

podlega karze pozbawienia wolnosci do roku.

4. Kto odbywajac stuzbg kandydacka w Strazy Granicznej w celu trwalego uchylenia si¢ od shuzby opuszcza wyzna-
czone miejsce wykonywania obowigzkow stuzbowych lub w takim celu poza nim pozostaje,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 5.

Art. 147Db. 1. Kto, bedac obowigzany do zlozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 91a, podaje W nim nieprawdg,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 5.

2. W przypadku mniejszej wagi sprawca czynu okreslonego w ust. 1, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci
albo pozbawienia wolnosci do roku.

Rozdzial 14a

Kontyngenty Strazy Granicznej wydzielone do realizacji zadan poza granicami panstwa

Art. 147c. Do realizacji zadan poza granicami panstwa moze zosta¢ wydzielony kontyngent Strazy Granicznej, zwany
dalej ,,kontyngentem”, w celu udziatu w:

1) organizowaniu i kontroli ruchu granicznego;
2) organizowaniu ochrony granicy panstwowej;
3) zapewnieniu bezpieczenstwa w komunikacji miedzynarodowej;
3a) rozpoznawaniu i przeciwdziataniu zagrozeniom terroryzmem;
4)  szkoleniu i ¢wiczeniach stuzb granicznych;
5) przedsigwzigciach reprezentacyjnych.
Art. 147d. 1. O utworzeniu kontyngentu postanawia, w drodze decyzji:
1) minister wlasciwy do spraw wewngtrznych w przypadkach, o ktorych mowa w art. 147c pkt 1-3a;

2) Komendant Glowny Strazy Granicznej w przypadkach, o ktérych mowa w art. 147c pkt 4 i 5.
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2. W decyzji, 0 ktorej mowa w ust. 1, okresla si¢ w szczegdlnosci:
1) nazwe kontyngentu, jego liczebno$¢ oraz czas, przez jaki bedzie pozostawac poza granicami panstwa,
2) cel skierowania kontyngentu, zakres jego zadan oraz obszar dzialania;
3) system kierowania i dowodzenia kontyngentem;
4)  uzbrojenie i wyposazenie kontyngentu w $rodki i sprzgt specjalny;
5) trasy i czas przemieszczania si¢ kontyngentu w przypadku tranzytu.
3. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 147c¢ pkt 1-3a, w decyzji okresla si¢ ponadto:
1) organ organizacji miedzynarodowej, ktéremu kontyngent zostanie podporzadkowany na czas operacji;

2) organy administracji rzadowej odpowiedzialne za wspotprace z kierowniczymi organami wiasciwej organizacji miedzy-
narodowej w zakresie kierowania dziatalno$cia kontyngentu wykonujacego zadania poza granicami panstwa.

4. W przypadku koniecznosci przedtuzenia lub skrocenia okresu uzycia kontyngentu poza granicami panstwa, przepisy
ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 147e. 1. W skiad kontyngentu wchodzg funkcjonariusze Strazy Graniczne;j.

2. Delegowanie do petnienia stuzby w kontyngencie oraz przedluzenie czasu delegowania, w przypadkach okreslonych
w art. 147c pkt 1-3a, nastepuje za pisemng zgoda funkcjonariusza.

Art. 147f. 1. W skiad kontyngentu moga wchodzi¢ pracownicy Strazy Graniczne;.

2. W celu zapewnienia obsady niektorych stanowisk w kontyngencie przez osoby niebgdace pracownikami Strazy Gra-
nicznej, ktore posiadaja specjalistyczne kwalifikacje, mozna zatrudnia¢ pracownikéw na podstawie umowy o prace.

Art. 147g. 1. Funkcjonariusze oraz osoby, 0 ktorych mowa w art. 147f, wchodzace w sktad kontyngentu, podlegaja na
terytorium panstwa obcego przepisom dyscyplinarnym, karnym i porzadkowym obowigzujagcym w Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Funkcjonariusze oraz osoby, o ktorych mowa w art. 147f, wchodzace w sktad kontyngentu, sa obowiazani przestrze-
gaé prawa panstwa przyjmujacego oraz prawa migdzynarodowego wigzacego Rzeczpospolita Polska.

Art. 147h. 1. Funkcjonariusz w czasie delegowania do petnienia stuzby w kontyngencie poza granicami panstwa otrzy-
muje uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia oraz inne naleznosci pieni¢zne przyshigujace na ostatnio zajmowanym
stanowisku shuzbowym — z uwzglednieniem powstalych w tym okresie zmian, majacych wptyw na prawo do uposazenia i in-
nych naleznosci lub na ich wysokos$¢.

2. Funkcjonariuszowi, o ktorym mowa w ust. 1, mogg by¢ przyznawane dodatki do uposazenia, Swiadczenia z tytutu
uszczerbku na zdrowiu, nalezno$ci z tytutu krajowej lub zagranicznej podrézy shuzbowej oraz inne nalezno$ci pieniezne
zwigzane z delegowaniem, wyptacane w walucie polskiej lub obcej.

Art. 147i. Funkcjonariuszowi delegowanemu do petienia stuzby w kontyngencie oraz osobie, 0 ktorej mowa w art. 147f,
przyshuguja w szczegolnosci nastgpujace uprawnienia i S$wiadczenia:
1) Dbezplatne zakwaterowanie i wyzywienie;

2) bezptatne swiadczenia zdrowotne oraz bezplatne zaopatrzenie w leki i artykuty sanitarne;

3) bezptatny przewdz do miejsca petnienia stuzby lub wykonywania pracy na obszarze dziatania kontyngentu i z powro-
tem do kraju, w zwigzku z rozpoczgciem i zakonczeniem petnienia stuzby lub wykonywania pracy w kontyngencie;

4) ubezpieczenie od nast¢pstw nieszcze$liwych wypadkow zaistniatych w czasie pelnienia stuzby lub pracy w kontyn-
gencie, wskutek ktorych nastgpito uszkodzenie ciata, rozstrdj zdrowia lub $mier¢.

Art. 147j. 1. Funkcjonariusz wchodzacy w sktad kontyngentu podlega:

1) bezplatnym badaniom lekarskim i psychologicznym oraz szczepieniom profilaktycznym w przypadku delegowania do
shuzby;

2)  bezptatnym badaniom lekarskim i psychologicznym, po powrocie do kraju w zwiazku z zakonczeniem stuzby w kon-
tyngencie.

2. W przypadku odniesienia ran, kontuzji, urazu psychicznego lub schorzenia przez funkcjonariusza, o ktorym mowa
w ust. 1, lub ze wzgledu na jego stan psychofizyczny zgodnie ze wskazaniami lekarza funkcjonariusz moze by¢ skierowany
na bezptatny turnus leczniczo-profilaktyczny wraz z petnoletnim najblizszym cztonkiem rodziny w rozumieniu art. 4 pkt 12
ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. 0 weteranach dziatan poza granicami panstwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 2055 oraz z 2022 r.
poz. 655).
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2a. Turnus leczniczo-profilaktyczny trwa 14 dni kalendarzowych i obejmuje dziatania leczniczo-rehabilitacyjne i pro-
filaktyke zdrowotna, w tym profilaktyke psychologiczna.

2b. Udziatl funkcjonariusza w kolejnym turnusie leczniczo-profilaktycznym po pehieniu stuzby w tym samym kontyn-
gencie moze odby¢ si¢ pod warunkiem poddania si¢ leczeniu specjalistycznemu, ambulatoryjnemu lub stacjonarnemu albo
konsultacji specjalistycznej zakoficzonej wskazaniem uczestnictwa w turnusie leczniczo-profilaktycznym jako niezbednym
do kontynuacji leczenia.

2¢. Osoby skierowane na turnus leczniczo-profilaktyczny mogg skorzysta¢ z prawa do turnusu leczniczo-profilaktycznego
w trakcie pelnienia stuzby przez funkcjonariusza.

2d. Pelne koszty uczestnictwa w turnusie leczniczo-profilaktycznym funkcjonariusza oraz 50% kosztow uczestnictwa pet-
noletniego najblizszego cztonka rodziny pokrywa si¢ z budzetu panstwa z czgsci pozostajacej w dyspozycji ministra wlasci-
wego do spraw wewngtrznych.

2e. Skierowanie na badania, o ktorych mowa w ust. 1, zawiera nastepujgce dane funkcjonariusza:
1) imie i nazwisko;
2) numer PESEL;
3) miejsce zamieszkania;
4)  miejsce petnienia stuzby;

5) okres delegowania, miejsce, stanowisko i zakres zadan planowanych lub wykonywanych podczas stuzby w kontyn-
gencie.

2f. Skierowanie na turnus leczniczo-profilaktyczny zawiera nastepujace dane:
1) funkcjonariusza:
a) imig i nazwisko,
b) numer PESEL,
c) miejsce zamieszkania,
d) miejsce pelnienia stuzby;
2) pelnoletniego najblizszego cztonka rodziny:
a) imie i nazwisko,
b) date urodzenia,
C) stopien pokrewienstwa.
29. Przepisy ust. 2-2f stosuje si¢ odpowiednio do 0sdb, o ktérych mowa w art. 147f ust. 1.
3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) organ wlasciwy do kierowania funkcjonariusza na badania, o ktorych mowa w ust. 1,
2)  zakres badan, o ktorych mowa w ust. 1,
3) podmiot wiasciwy do przeprowadzania badan, o ktérych mowa w ust. 1,
4) kalendarz obowigzujacych szczepien, o ktorych mowa w ust. 1,
5) rodzaje i wzory dokumentéw wystawianych po przeprowadzeniu badan, 0 ktorych mowa w ust. 1,

6) tryb kierowania funkcjonariusza i osoby, o ktorej mowa w art. 147f ust. 1, wraz z petnoletnim najblizszym cztonkiem
rodziny na turnus leczniczo-profilaktyczny,

7) podmiot kierujacy na turnus leczniczo-profilaktyczny,
8) ramowy program turnusu leczniczo-profilaktycznego,
9) podmiot prowadzacy turnus leczniczo-profilaktyczny,
10) rodzaje i wzory dokumentoéw wystawianych w zwiazku z kierowaniem na turnus leczniczo-profilaktyczny

—uwzgledniajac potrzeby funkcjonariusza i 0soby, 0 ktorej mowa w art. 147f ust. 1, wynikajace z ich aktualnego stanu zdro-
wia, w tym konieczno$¢ zapewnienia ich petnej rekonwalescencji oraz umozliwienie im dalszego leczenia lub rehabilitacji po
zakonczeniu pobytu na turnusie leczniczo-profilaktycznym.
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Art. 147k. 1. Dowddca kontyngentu moze wycofaé¢ osobe, o ktorej mowa w art. 147f ust. 2, ze sktadu kontyngentu:
1) niezwlocznie po uzyskaniu wiadomosci o okolicznos$ci uzasadniajacej rozwigzanie umowy z winy pracownika;
2) najej prosbe;

3)  gdy niezdolno$¢ do wykonywania pracy w kontyngencie z przyczyn niezawinionych przez pracownika trwa dhuzej niz
14 dni.

2. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, nie wykonuje pracy od dnia otrzymania pisemnego powiadomienia o wycofaniu
z kontyngentu.

3. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1, umowe o prace rozwigzuje si¢ po powrocie pracownika do kraju, na za-
sadach i w trybie okreslonych w Kodeksie pracy.

Art. 1471. 1. Osoby, o ktorych mowa w art. 1471, podlegaja badaniom i szczepieniom, o ktéorych mowa w art. 147j
ust. 1 pkt 1i 2.

2. Do badan i szczepien stosuje si¢ odpowiednio przepisy wydane na podstawie art. 147j ust. 3.

Art. 147m. Rada Ministrow okre$li, w drodze rozporzadzenia:

1) warunki otrzymywania, rodzaj waluty oraz wysokos$¢ dodatkow, swiadczen i naleznosci, o ktorych mowa w art. 147h
ust. 2, uwzgledniajgc ich rodzaje i zakres przyznawania z uwagi na wystepujace zagrozenia, ucigzliwos¢ lub miejsce
petnienia shuzby oraz sprawowana przez funkcjonariusza funkcje;

2)  warunki i tryb delegowania funkcjonariuszy do pelienia stuzby w kontyngencie poza granicami panstwa oraz odwo-
lywania do kraju, a takze przedluzania czasu delegowania, warunki pelienia stuzby, w tym zakres podlegtosci stuz-
bowej, uwzgledniajac specyfike wykonywanych zadan;

3) dodatkowe $wiadczenia przystugujace funkcjonariuszom w zwigzku z delegowaniem do petnienia stuzby w kontyn-
gencie poza granicami panstwa, uwzgledniajac ich zréznicowanie zwigzane z zakresem zadan kontyngentu oraz ob-
szarem jego dzialania;

4)  trybi warunki zatrudniania w kontyngentach pracownikow, o ktorych mowa w art. 147f, i ich wynagradzania, z uwzglednie-
niem specyfiki zwigzanej z wykonywaniem pracy w kontyngencie realizujacym zadania poza granicami panstwa,
a W szczegolnosci otrzymywania dodatku zagranicznego, s$wiadczen z tytutu podrdzy i przejazdow oraz innych nalez-
nosci pienieznych zwigzanych z delegowaniem;

5) szczegdltowy sposob realizacji uprawnien, o ktorych mowa w art. 147i pkt 1, 3 i 4, przyshugujacych funkcjonariuszom
delegowanym do pehienia stuzby w kontyngencie oraz pracownikom zatrudnionym w kontyngencie, uwzgledniajac
konieczno$¢ zapewnienia niezbednych §wiadczen w okresie przygotowan do petnienia shuzby oraz wykonywania pracy
w kontyngencie;

6) szczegOtowe zasady i tryb finansowania kontyngentu, w tym jego przewozu, oraz podmiot wlasciwy w sprawach obstugi
finansowej, uwzgledniajac mozliwos¢ finansowania kontyngentu ze srodkéw pochodzacych ze zrodel zagranicznych,
mozliwos$¢ przekazywania zaliczek na wydatki zwiagzane z przygotowaniem w kraju kontyngentu do wykonywania
zadan poza granicami panstwa oraz rodzaje wydatkow, na ktore moga by¢ przeznaczone.

Art. 147n. Wydatki zwigzane z utworzeniem kontyngentow i ich uzyciem poza granicami panstwa finansowane sa
z budzetu panstwa, w czesci, ktorej dysponentem jest minister wiasciwy do spraw wewnetrznych.

Rozdzial 14b

Udzial Strazy Granicznej we wspélnych dzialaniach koordynowanych przez Europejska Agencje Zarzadzania
Wspolpracg Operacyjng na Zewnetrznych Granicach Panstw Czlonkowskich Unii Europejskiej

Art. 1470. 1. Funkcjonariusze wchodzacy w sklad krajowej rezerwy ekspertdéw mogg zosta¢ delegowani do europej-
skich zespotoéw strazy granicznej w rozumieniu rozporzadzenia nr 2007/2004 w celu udziatu:

1) w szybkich interwencjach realizowanych przez zespoly szybkiej interwencji na granicy utworzone i dziatajace zgodnie
z rozporzadzeniem (WE) nr 863/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 lipca 2007 r. ustanawiajagcym mechanizm
tworzenia zespolow szybkiej interwencji na granicy oraz zmieniajacym rozporzadzenie Rady (WE) nr 2007/2004
w odniesieniu do tego mechanizmu i okreslajacym uprawnienia i zadania zaproszonych funkcjonariuszy (Dz. Urz. UE L 199
z 31.07.2007, str. 30, z p6zn. zm.), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem nr 863/2007”;

2)  we wspolnych operacjach i projektach pilotazowych przeprowadzanych zgodnie z rozporzadzeniem nr 2007/2004.
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2. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej okresla, w drodze decyzji, sktad krajowej rezerwy ekspertow, o ktorej mowa
w ust. 1.

3. Komendant Gléwny Strazy Granicznej deleguje lub odmawia delegowania funkcjonariusza do europejskich zespotow
strazy granicznej, na zasadach okreslonych odpowiednio w rozporzadzeniu nr 863/2007 albo rozporzadzeniu nr 2007/2004.

Art. 147p. 1. Komendant Gléwny Strazy Granicznej moze udostepni¢ Agencji Frontex sprzet techniczny bedacy w za-
rzadzie Strazy Granicznej w celu wlgczenia do centralnego rejestru dostepnego wyposazenia technicznego oraz wykorzysta-
nia w trakcie wspolnych dziatan koordynowanych przez Agencje¢ Frontex, zgodnie z rozporzadzeniem nr 2007/2004, w tym
poza granicami panstwa.

2. Komendant Gtowny Strazy Granicznej moze delegowac funkcjonariuszy lub pracownikéw do obshugi sprzetu, o ktorym
mowa w ust. 1.

Art. 147r. 1. W czasie delegowania funkcjonariusze i pracownicy wykonuja polecenia wiasciwych przetozonych
przyjmujacego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej.

2. Do delegowanych funkcjonariuszy przepisy art. 147h i art. 147j ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Delegowanie pracownika do wykonywania zajeé poza siedzibg urzedu, w ktérym wykonuje on pracg, nastgpuje na
podstawie odrebnych przepisow.

Rozdziat 14c
Udzial Strazy Granicznej we wspolpracy transgranicznej panstw czlonkowskich Unii Europejskiej

Art. 147s. Funkcjonariusze i pracownicy Strazy Granicznej moga zosta¢ delegowani do wykonywania obowigzkow
stuzbowych na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej w celu realizacji zadan:

1) w formie wspdlnych patroli i innego rodzaju wspdlnych operacji stuzacych ochronie porzadku i bezpieczenstwa pub-
licznego oraz zapobieganiu przestepczosci, 0 ktorych mowa w art. 17 ust. 1 decyzji Rady 2008/615/WSiSW z dnia 23 czerwca
2008 r. w sprawie intensyfikacji wspolpracy transgranicznej, szczegdlnie w zwalczaniu terroryzmu i przestepczoscei trans-
granicznej (Dz. Urz. UE L 210 z 06.08.2008, str. 1), zwanej dalej ,,decyzja Rady 2008/615/WSiSW”;

2) w formie udzielania wsparcia w zwigzku ze zgromadzeniami, imprezami masowymi lub podobnymi wydarzeniami,
kleskami zywiotowymi oraz powaznymi wypadkami, w celu ochrony porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz za-
pobiegania przestepczosci, o ktorych mowa w art. 18 decyzji Rady 2008/615/WSiSW.

Art. 147t. 1. Komendant Gléwny Strazy Granicznej lub komendant oddziatu Strazy Granicznej, po uzyskaniu pisemne;j
zgody Komendanta Glownego Strazy Granicznej, podejmuje decyzje w sprawie realizacji przez Straz Graniczna:

1)  zadan, o ktorych mowa w art. 147s pkt 1, oraz okre$la warunki prowadzenia tych dziatan, zgodnie z art. 17 ust. 3 decyzji
Rady 2008/616/WSiSW z dnia 23 czerwca 2008 r. w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji
wspoOlpracy transgranicznej, szczeg6lnie w zwalczaniu terroryzmu i przestgpczosci transgranicznej (Dz. Urz. UE L 210
z 06.08.2008, str. 12);

2)  zadan, o ktorych mowa w art. 147s pkt 2, oraz okre$la warunki prowadzenia tych dziatan.
2. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, wlasciwym jest:

1) Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, w przypadku gdy zadania wykonuja funkcjonariusze Komendy Glownej Strazy
Granicznej lub funkcjonariusze wigcej niz jednego oddziatu Strazy Granicznej lub gdy Komendant Gtéwny Strazy
Granicznej tak zdecyduje;

2) komendant oddziatu Strazy Granicznej, w przypadku gdy zadania wykonujg podlegli mu funkcjonariusze.

Art. 147u. 1. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, na zasadach okreslonych w art. 40, deleguje lub odmawia delego-
wania funkcjonariuszy i pracownikow do wykonywania zadan na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskie;.

2. W czasie delegowania, o ktorym mowa w ust. 1, funkcjonariusze i pracownicy wykonuja polecenia wlasciwych
przetozonych przyjmujacego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskie;.

3. Do funkcjonariuszy delegowanych do wykonywania zadan na terytorium innego panstwa czlonkowskiego Unii
Europejskiej przepisy art. 147h i art. 147j ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Delegowanie pracownika do wykonywania zadan poza siedzibg urzedu, w ktorym wykonuje on prace, nastgpuje na
podstawie odrebnych przepisow.

Art. 147v. Komendant Glowny Strazy Granicznej wykonuje zadania punktu kontaktowego, o ktorym mowa w art. 17
ust. 1 decyzji Rady 2008/616/WSiSW w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspolpracy
transgranicznej, szczegblnie w zwalczaniu terroryzmu i przestepczosci transgranicznej (Dz. Urz. UE L 210 z 06.08.2008, str. 12).



Dziennik Ustaw —-110- Poz. 1061

Rozdziat 14d%®

Psy stuzbowe i konie stuzbowe

Art. 147w. 1. Do uzycia w Strazy Granicznej psy i1 konie dobiera si¢ w taki sposob, aby spelniaty kryteria zdrowotne
i uzytkowe, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 7 pkt 7, zapewniajace przydatno$¢ zwierzecia
do uzycia go w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1, 2, 2a lit. a—c, pkt 4, 5-5b, 5d oraz 12 i 13.

2. Psy stuzbowe i konie stuzbowe moga by¢ uzywane w Strazy Granicznej po odbyciu szkolenia, 0 ktérym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 7 pkt 7.

3. Psy stuzbowe i konie stuzbowe znajduja si¢ na stanie jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, ktora dokonata
zakupu tych zwierzat, o ile Komendant Glowny Strazy Granicznej nie wskazat innej jednostki organizacyjnej Strazy Gra-
nicznej.

4. Psy shluzbowe wycofane z uzycia i konie shuizbowe wycofane z uzycia pozostaja na stanie jednostki organizacyjnej
Strazy Granicznej, o ktorej mowa w ust. 3, albo jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej wskazanej przez Komendanta
Gltownego Strazy Granicznej.

Art. 147x. Opiekunem psa shuzbowego lub opiekunem konia stuzbowego jest odpowiednio:

1) przewodnik — funkcjonariusz, ktéremu przydzielono pod opieke psa stuzbowego i ktory ukonczyt szkolenie, o ktorym
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 7 pkt 7;

2) kandydat na przewodnika — funkcjonariusz, ktoremu przydzielono pod opieke psa stuzbowego i ktorego wytypowano
lub skierowano po raz pierwszy na szkolenie, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 7 pkt 7;

3) jezdziec — funkcjonariusz, ktoremu przydzielono pod opieke konia stuzbowego i ktory ukonczyt szkolenie, o ktorym
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 7 pkt 7;

4) kandydat na jezdzca — funkcjonariusz, ktoremu przydzielono pod opieke konia stuzbowego i ktorego wytypowano lub
skierowano po raz pierwszy na szkolenie, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 7 pkt 7;

5) przechowawca — podmiot, z ktérym zawarto umowe dotyczaca przechowywania koni stuzbowych;

6) pomocnik przewodnika — funkcjonariusz wykonujacy zadania w zakresie opieki nad psem stuzbowym w przypadku,
gdy zadan tych nie moze wykonywac przewodnik.

Art. 147y. 1. Opiekunem psa sluzbowego wycofanego z uzycia lub opiekunem konia stuzbowego wycofanego z uzycia
w pierwszej kolejnosci moze by¢ dotychczasowy opiekun tego zwierzecia, jezeli ztozy pisemna deklaracje woli sprawowa-
nia opieki.

2. W nastepnej kolejnosci opieckunem psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub opiekunem konia stuzbowego wycofa-
nego z uzycia moze by¢ inny opiekun psa stuzbowego lub konia stuzbowego, jezeli ztozy pisemna deklaracje woli sprawo-
wania opieki.

3. Jezeli pies stuzbowy wycofany z uzycia lub kon stuzbowy wycofany z uzycia nie zostanie powierzony opiekunowi,
0 ktérym mowa w ust. 1 albo 2, zwierz¢ mozna powierzy¢ innemu funkcjonariuszowi, emerytowanemu funkcjonariuszowi
lub funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby w Strazy Granicznej, ktéry ma ustalone prawo do policyjnej renty inwalidz-
kiej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpie-
czenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Central-
nego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszalkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin, jezeli ztozy pisemna deklaracje¢ woli sprawowania
opieki oraz posiada wiedz¢ i umieje¢tnosci w zakresie opieki nad psem lub koniem.

4. W przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby kandydatéw na opiekuna psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub
kandydatow na opiekuna konia shuzbowego wycofanego z uzycia, o ktéorych mowa w ust. 2 i 3, kierownik jednostki organi-
zacyjnej Strazy Granicznej, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierze, przeprowadza post¢gpowanie rekrutacyjne.

5. W ramach postgpowania rekrutacyjnego w pierwszej kolejnosci sa uwzgledniane osoby, ktore zamieszkujg na tere-
nie dziatania jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, ktora przeprowadza to postgpowanie.

6. W przypadku $mierci opiekuna psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub opiekuna konia stuzbowego wycofanego
z uzycia opiekunem tego zwierzegcia w pierwszej kolejnosci moze zosta¢ cztonek rodziny zmarlego opiekuna, ktory prowa-
dzit z tym opiekunem wspdlne gospodarstwo domowe, jezeli ztozy pisemng deklaracj¢ woli sprawowania opieki. Przepisy
ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

%) Rozdziat dodany przez art. 3 pkt 3 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 3.
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7. W przypadku gdy pies stuzbowy wycofany z uzycia lub kon stuzbowy wycofany z uzycia nie zostanie powierzony
osobom, o ktorych mowa w ust. 1-3 albo 6, opieke nad zwierzeciem sprawuje jednostka organizacyjna Strazy Granicznej,
na ktorej stanie znajduje si¢ zwierze, albo jednostka organizacyjna Strazy Granicznej wskazana przez Komendanta Glow-
nego Strazy Graniczne;.

8. Kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierzg, albo kierownik jed-
nostki organizacyjnej Strazy Granicznej wskazanej przez Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej wyznacza opiekuna psa
shuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia.

9. Kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierze, albo kierownik jed-
nostki organizacyjnej Strazy Granicznej wskazanej przez Komendanta Gldwnego Strazy Granicznej moze powierzy¢ opieke
nad psem stuzbowym wycofanym z uzycia lub koniem stuzbowym wycofanym z uzycia organizacji spotecznej, ktorej sta-
tutowym celem dziatania jest ochrona zwierzat.

10. Opiekunem psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia nie moze zostaé
0soba, ktora w nastepstwie swojego zawinionego dziatania przyczynita si¢ do wycofania z uzycia psa stuzbowego lub konia
shuzbowego.

11. Opiekunem psa stluzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia nie moze zosta¢
opiekun, ktoremu odebrano zwierze z powodow, o ktorych mowa w art. 147zg ust. 1 pkt 1 lub 2. Do organizacji, 0 ktorej
mowa w ust. 9, zdanie pierwsze stosuje sie.

Art. 147z. 1. Opiekun psa stluzbowego, opiekun konia stuzbowego, opiekun psa stuzbowego wycofanego z uzycia
i opiekun konia stuzbowego wycofanego z uzycia, zwani dalej ,,opiekunem”, oraz organizacja, o ktorej mowa w art. 147y
ust. 9, zapewniaja prawidlowe utrzymanie zwierzecia obejmujace w szczeg6dlnosci:

1) racjonalne Zywienie oraz staty dostep do czystej i §wiezej wody;

2) dbanie o stan zdrowia i kondycje, w tym poddawanie terminowym szczepieniom i zabiegom profilaktycznym oraz za-
pewnienie mozliwosci codziennego ruchu;

3) pielegnacje i utrzymanie w czystosci;
4)  warunki utrzymania dostosowane do potrzeb biologicznych.

2. Opiekun, o ktorym mowa w art. 147x pkt 3 i 4, zapewnia prawidlowe utrzymanie konia shuzbowego w zakresie,
0 ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, z wytaczeniem poddawania konia terminowym szczepieniom i zabiegom profilaktycznym
oraz zapewniania mozliwosci codziennego ruchu.

3. Opiekun, o ktorym mowa w art. 147x pkt 5, zapewnia prawidtowe utrzymanie konia stuzbowego w zakresie, 0 kto-
rym mowa w ust. 1, z wytaczeniem poddawania konia terminowym szczepieniom i zabiegom profilaktycznym.

4. Zaterminowg realizacje¢ szczepien koni shuzbowych oraz zabiegdéw profilaktycznych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,
odpowiada kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na ktdrej stanie znajduje si¢ zwierze.

Art. 147za. 1. Zywienie psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia shuzbo-
wego wycofanego z uzycia jest dostosowane do potrzeb jego organizmu, wagi, wieku, stanu zdrowia, warunkow klimatycz-
nych, funkcji fizjologicznych oraz wysitku fizycznego lub wskazan lekarza weterynarii.

2. Zywienie psa stuzbowego, konia sluzbowego, psa sluzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofa-
nego z uzycia odbywa si¢ na podstawie normy wyzywienia, ktora stanowi dobowa ilos¢ karmy lub paszy, artykutéw spo-
zywczych oraz dodatkow paszowych niezbednych do prawidlowego zywienia jednego psa lub konia. Z uwagi na zwigkszone
zapotrzebowanie energetyczne i odzywcze w trakcie odbywania szkolenia przez psa stuzbowego lub konia stuzbowego
norma ta moze zosta¢ podwyzszona. W przypadku wycofania psa stuzbowego lub konia stuzbowego z uzycia norma ta jest
zmniejszana w zwiazku ze zmniejszonym wysitkiem fizycznym zwierzgcia.

3. W przypadku stwierdzenia przez lekarza weterynarii koniecznosci zastosowania w zywieniu psa stuzbowego, konia
stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia shuzbowego wycofanego z uzycia diety lub karmy leczniczej
norma, o ktérej mowa w ust. 2, moze zosta¢ podwyzszona.

4. Opiekun psa shuzbowego lub konia stuzbowego otrzymuje wyzywienie dla psa Iub konia w naturze albo rownowaz-
nik pieni¢zny w formie ryczattu na pokrycie kosztoéw wyzywienia zwierzgcia. Ryczaltt wyptaca si¢ co miesiagc z gory.

5. Opiekun psa stuzbowego wycofanego z uzycia, opiekun konia stuzbowego wycofanego z uzycia oraz organizacja,
0 ktorej mowa w art. 147y ust. 9, otrzymuja rownowaznik pieni¢zny w formie ryczattu na pokrycie kosztow wyzywienia
zwierzgcia. Ryczatt wyplaca si¢ co miesigce z gory.
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6. Opiekun oraz organizacja, o ktorej mowa w art. 147y ust. 9, sa obowiazani do proporcjonalnego zwrotu wyptaco-
nego ryczattu na pokrycie kosztow wyzywienia zwierzecia w przypadku:

1) padnigcia albo konieczno$ci bezzwlocznego usmiercenia zwierzgcia na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 21 sierpnia
1997 r. 0 ochronie zwierzat (Dz. U. z 2022 r. poz. 572);

2) odebrania zwierzecia, o ktorym mowa w art. 147zg ust. 1;
3) utraty lub zaginigcia zwierzecia;
4) rezygnacji ze sprawowania opieki nad zwierzeciem;

5) powierzenia opieki nad psem stuzbowym lub koniem stuzbowym innemu opiekunowi, o ktérym mowa w art. 147zg
ust. 3 albo 4,

6) korzystania przez zwierze w trakcie odbywania szkolenia z wyzywienia w naturze.

7. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 3-6, wlasciwy jest kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na
ktorej stanie znajduje si¢ zwierzg.

Art. 147zb. 1. Psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wyco-
fanego z uzycia poddaje si¢ zabiegom profilaktycznym i leczeniu wedlug wskazan lekarza weterynarii. Leczenie psa stuz-
bowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia nastepuje po
uprzednim uzgodnieniu z kierownikiem jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na ktdrej stanie znajduje si¢ zwierze,
lub z osobg przez niego upowazniong.

2. W sytuacjach naglych, wymagajacych udzielenia natychmiastowej pomocy lekarsko-weterynaryjnej w celu ratowania
zycia lub zdrowia psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofa-
nego z uzycia dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odstapienia od uzgodnienia zakresu udzielanej pomocy z kierownikiem jednostki
organizacyjnej Strazy Granicznej, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierzg, lub z osobg przez niego upowazniona.

3. W przypadku wystapienia sytuacji naglej, o ktérej mowa w ust. 2, nalezy niezwlocznie poinformowac o zaistniatej
sytuacji i zakresie udzielonej pomocy lekarsko-weterynaryjnej kierownika jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na
ktorej stanie znajduje si¢ zwierze, lub osobe przez niego upowazniona.

4. Koszty zabiegoéw profilaktycznych i leczenia psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego
z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia, w tym koszty lekarstw, pokrywa si¢ ze srodkdéw budzetowych Strazy
Granicznej na podstawie faktury.

5. Koszt utylizacji zwlok psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa shuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbo-
wego wycofanego z uzycia pokrywa si¢ ze srodkow budzetowych Strazy Granicznej na podstawie faktury.

6. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 4 i 5, wlasciwy jest kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na
ktorej stanie znajduje si¢ zwierze.

Art. 147zc. Opiekunowi oraz organizacji, o ktorej mowa w art. 147y ust. 9, zabrania si¢:
1) zbywania zwierzgcia;
2) rozmnazania zwierzecia;
3) wykorzystywania zwierzgcia w celach zarobkowych.
Art. 147zd. 1. Psa stuzbowego lub konia stuzbowego wycofuje si¢ z uzycia w przypadku:
1) trwatlej utraty sprawnosci uzytkowe;j;
2) wystgpienia stanu chorobowego nierokujacego poprawy;
3) wystgpienia narowow u konia;
4)  braku postgpow w szkoleniu rokujacych osiagnigcie odpowiedniego poziomu wyszkolenia zwierzecia;

5) padniecia albo koniecznos$ci bezzwtocznego jego usmiercenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 21 sierpnia
1997 r. 0 ochronie zwierzat;

6) uplywu 6 miesi¢cy od dnia jego utraty albo zaginigcia.

2. Pies stuzbowy lub kon stuzbowy bedace po raz pierwszy w trakcie szkolenia w przypadkach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2 lub 4, podlegajg wymianie albo zwrotowi sprzedawcy na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 i 2320 oraz z 2021 r. poz. 1509 i 2459). W przypadkach, o ktérych
mowa W zdaniu pierwszym, nie majg zastosowania przepisy art. 147w ust. 4, art. 147y-147zc i art. 147ze-147zg.
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3. Psa stuzbowego lub konia stuzbowego mozna wycofaé z uzycia po ukonczeniu:
1) 9. roku zycia przez psa;
2)  15. roku zycia przez konia.

4. Psa stuzbowego lub konia stuzbowego wycofuje z uzycia kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na
ktorej stanie znajduje si¢ zwierzg.

Art. 147ze. 1. Nadzoér nad psami stuzbowymi, konmi stuzbowymi, psami stuzbowymi wycofanymi z uzycia oraz
konmi stuzbowymi wycofanymi z uzycia sprawuje kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na ktorej stanie
znajdujg si¢ zwierzeta.

2. Jezeli pies shuzbowy wycofany z uzycia lub kon stuzbowy wycofany z uzycia znajduje si¢ na terenie innej jednostki
organizacyjnej Strazy Granicznej niz wymieniona w USt. 1, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej Strazy Granicz-
nej, na ktérej stanie znajduja si¢ zwierzeta, wsparcie w trakcie realizacji nadzoru nad sposobem sprawowania opieki nad
zwierzetami zapewnia kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na ktérej terenie znajduja si¢ zwierzeta.

Art. 147zf. 1. Opiekun i przedstawiciel organizacji, o ktorej mowa w art. 147y ust. 9, w celu umozliwienia sprawowa-
nia nadzoru, na zadanie funkcjonariusza lub pracownika wyznaczonego przez kierownika jednostki organizacyjnej Strazy
Granicznej, na ktorej stanie albo terenie znajduje si¢ zwierze, okazuje zwierze, a opiekun konia okazuje dodatkowo paszport
konia.

2. Opiekun oraz organizacja, 0 ktorej mowa w art. 147y ust. 9, niezwlocznie powiadamiaja kierownika jednostki orga-
nizacyjnej Strazy Granicznej, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierzg, o:
1) zmianie stalego miejsca przebywania lub chowu zwierzgcia oraz zmianie miejsca przebywania trwajacej dtuzej niz

30 dni, o ile nie przebywa ono w obiekcie nalezagcym do tej jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej;

2) padnigciu albo koniecznosci bezzwlocznego usmiercenia zwierzgcia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat, utracie albo zaginigciu zwierzecia oraz o okolicznosciach tych zdarzen.

Art. 147zg. 1. Psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wyco-
fanego z uzycia odbiera sie¢ opiekunowi lub organizacji, o ktérej mowa w art. 147y ust. 9, w przypadku:

1) stwierdzenia zaniedbania zwierzecia,
2) niewywigzywania si¢ z obowiazku opieki nad zwierzeciem lub postepowania whrew zakazom, o ktorych mowa w art. 147zc;
3) rezygnacji ze sprawowania opieki nad zwierzeciem.

2. Do czasu powierzenia psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbo-
wego wycofanego z uzycia innemu opiekunowi opieke nad zwierzeciem sprawuje jednostka organizacyjna Strazy Granicz-
nej, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierze, albo jednostka organizacyjna Strazy Granicznej wskazana przez Komendanta
Gtownego Strazy Granicznej.

3. W przypadku przeniesienia opiekuna psa stuzbowego lub opiekuna konia stuzbowego na stanowisko stuzbowe nie-
zwigzane z realizacja czynnosci shuzbowych zwigzanych z uzyciem zwierzecia lub opieka nad zwierzgciem opieka nad tym
psem lub koniem moze zostaé powierzona innemu opieckunowi psa stuzbowego lub opiekunowi konia stuzbowego.

4. W przypadku czasowego braku mozliwosci sprawowania opieki nad psem stuzbowym lub koniem stuzbowym przez
opiekuna kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, na ktdrej stanie znajduje si¢ zwierz¢, moze wyznaczy¢
czasowego opiekuna psa stuzbowego lub konia stuzbowego. Do czasowego opickuna stosuje si¢ odpowiednio przepisy do-
tyczace opiekuna psa stuzbowego lub konia stuzbowego, z zastrzezeniem, ze ryczalt na pokrycie kosztow wyzywienia zwie-
rzecia wyptaca si¢ co miesige z gory, proporcjonalnie do okresu sprawowania opieki nad psem stuzbowym lub koniem
stuzbowym.

Art. 147zh. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) tryb przydzielania opiekunowi psa stuzbowego i konia stuzbowego,

2)  tryb rekrutacji kandydatow, ktorzy moga zostac¢ opiekunami psow shuzbowych wycofanych z uzycia i koni stuzbowych
wycofanych z uzycia,

3) tryb wycofywania z uzycia psa stuzbowego i konia shuzbowego,

4)  sposéb utrzymania, zakres i sposob zapewnienia zabiegéw profilaktycznych oraz sposéb transportu pséw stuzbowych,
koni stuzbowych, pséw stuzbowych wycofanych z uzycia i koni stuzbowych wycofanych z uzycia,
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5) sposob wyzywienia, wysoko$¢ normy wyzywienia psa stuzbowego i konia stuzbowego oraz normy wyzywienia psa
stuzbowego wycofanego z uzycia ikonia stuzbowego wycofanego z uzycia, w tym maksymalng wysoko$¢ normy
w przypadku jej podwyzszenia, jak rowniez wysokos$¢ dziennej stawki pienigznej na wyzywienie zwierzgcia,

6) tryb przyznawania, wyptacania oraz zwrotu ryczattu na pokrycie kosztow wyzywienia psa stuzbowego, konia stuzbo-
wego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia shuzbowego wycofanego z uzycia,

7) tryb pokrywania kosztow zabiegow profilaktycznych i kosztow leczenia, w tym kosztow lekarstw, psa stuzbowego,
konia shuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia,

8)  sposob sprawowania nadzoru oraz dokumentowania wykonywania czynno$ci zwigzanych z nadzorem nad psami shuz-
bowymi, konmi stuzbowymi, psami stuzbowymi wycofanymi z uzycia lub konmi stuzbowymi wycofanymi z uzycia,

9) tryb odbierania psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wy-
cofanego z uzycia opiekunowi lub organizacji, o ktérej mowa w art. 147y ust. 9,

10) wzory dokumentdéw stosowanych w tych sprawach

—uwzgledniajac potrzebg zapewnienia prawidlowej realizacji zadah zwigzanych z uzyciem psa stuzbowego lub konia stuz-
bowego, prawidtowej opieki nad zwierzeciem, racjonalnego wydatkowania srodkow finansowych, prawidtowego dokumen-
towania realizowanych czynnosci oraz to, ze wysoko$¢ dziennej stawki pieni¢znej na wyzywienie zwierzat jest uzalezniona
od wagi, okresu roku i zadan wykonywanych przez psa stuzbowego, okresu roku i zadah wykonywanych przez konia stuz-
bowego, a takze Ze nie moze ona przekroczy¢ 1/30 minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w ustawie z dnia
10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

Rozdziat 15
Przepisy przejsciowe i koncowe
Art. 148. (pominiety)

Art. 149. Ilekro¢ w przepisach prawa jest mowa o ,,Wojskach Ochrony Pogranicza” i ,,zolnierzach Wojsk Ochrony
Pogranicza”, nalezy przez to rozumiec ,,Straz Graniczng” i ,,funkcjonariuszy Strazy Granicznej”.

Art. 150. (pominiety)

Art. 151. 1. Zoknierze zawodowi i policjanci, petnigcy w dniu wejécia w zycie ustawy shuzbe w Wojskach Ochrony
Pogranicza, ktorzy zglosza si¢ w trybie przewidzianym w art. 34 ust. 1 i zostang przyjeci do stuzby w Strazy Graniczne;j,
podlegaja zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowe;j lub stuzby w Policji, z chwilg przyjecia do stuzby w Strazy Graniczne;.

2. (pominigty)

3. Zotnierzom zawodowej stuzby wojskowej lub policjantom, ktérzy podejma stuzbe w Strazy Granicznej w trybie,
0 ktérym mowa w ust. 1, czas pelnienia zawodowej stluzby wojskowej lub stuzby w Policji wlicza si¢ do okresu stuzby
w Strazy Granicznej w zakresie wszystkich uprawnien zwigzanych z ta stuzba.

4. (pominigty)

5. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych lub upowazniony przez niego przetozony moze osobom przyjetym do

pehienia stuzby W Strazy Granicznej zaliczy¢ na ich prosbe do wystugi lat w Strazy Granicznej prace w charakterze pracownika,
o ile byli zatrudnieni w resorcie spraw wewngtrznych lub obrony narodowe;.

6. Okresu pracy zaliczonego do wystugi lat w Strazy Granicznej, o ktdrym mowa w ust. 5, nie traktuje si¢ na rowni ze
stuzbg dla celoéw emerytalnych.

Art. 152. 1. (pominigty)
2. Przepis art. 151 stosuje si¢ odpowiednio do zohierzy petnigcych stuzbe w Morskiej Brygadzie Okretow Pogranicza.

Art. 153. 1.2 Osobe podlegajaca kwalifikacji wojskowej skierowang za jej zgoda do shuzby w Strazy Granicznej mia-
nuje si¢ funkcjonariuszem w stuzbie kandydackiej na okres, o ktorym mowa w art. 56 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. 0 powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej.

1.2 Osobe podlegajaca kwalifikacji wojskowej skierowana za jej zgoda do stuzby w Strazy Granicznej mianuje si¢
funkcjonariuszem w stuzbie kandydackiej na okres, o ktorym mowa w art. 561 pkt 2 ustawy z dnia 11 marca 2022 r.
o0 obronie Ojczyzny.

2. Funkcjonariusze w stuzbie kandydackiej moga pehi¢ stuzbg graniczng, prowadzi¢ dziatania graniczne i wykonywaé
czynnos$ci administracyjno-porzadkowe. Funkcjonariusze ci pelnia stuzbe w systemie skoszarowanym.

26) W tym brzmieniu obowigzuje do wejécia w zycie zmiany, o ktérej mowa w odnosniku 27.
27 Ze zmiang wprowadzong przez art. 707 pkt 4 ustawy, o0 ktérej mowa w odno$niku 8.
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3. W przypadku wyrazenia zgody na pehienie stuzby przygotowawczej w Strazy Granicznej przez funkcjonariusza
pehigcego shuzbe kandydacka, Komendant Gtowny Strazy Granicznej na wniosek komendanta oddziatu Strazy Granicznej
moze skroci¢ okres stuzby kandydackiej o jedna trzecia.

4. Okres stuzby kandydackiej zalicza si¢ do okresu stuzby przygotowawczej, jezeli przerwa pomig¢dzy stuzbg kandy-
dacka a podjgciem stuzby przygotowawczej nie przekracza trzech miesigcy.

5. Przepisy rozdziatow 8, 10, 11, 13 i 14, dotyczace funkcjonariuszy w stuzbie przygotowawczej, stosuje si¢ rowniez
do funkcjonariuszy w stuzbie kandydackiej, z wyjatkiem przepiséw art. 72, 77 ust. 6, art. 86, 87 ust. 4, art. 112 ust. 1,
art. 117, 118, 119 ust. 4 i art. 124.

6. Funkcjonariuszowi w stuzbie kandydackiej przystuguje w okresie tej shuzby prawo do ptatnego urlopu wypoczyn-
kowego w wymiarze tacznie 20 dni kalendarzowych.

7. Funkcjonariuszowi w stuzbie kandydackiej przystuguje zwrot kosztow podrdzy na trasie od statego miejsca petnie-
nia stuzby do miejscowosci stanowigcej cel podrozy i z powrotem.

7a. Funkcjonariusz w stuzbie kandydackiej, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadcze-
niach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, ma prawo wyboru:

1) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej lub potoznej podstawowej opieki
zdrowotnej, w rozumieniu ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1050 oraz z 2022 r. poz. 655),

2) $wiadczeniodawcy udzielajacego ambulatoryjnych §wiadczen specjalistycznych,
3) lekarza dentysty,
4) szpitala

— sposrod §wiadczeniodawcow, ktorzy zawarli umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, majacych siedzibe w teryto-
rialnym zasiggu dziatania jednostki organizacyjnej Strazy Graniczne;j.

7b. W przypadku gdy funkcjonariusze, o ktorych mowa w ust. 7a, nie moga uzyska¢ §wiadczenia opieki zdrowotnej
u swiadczeniodawcy okreslonego w tym przepisie, majg prawo wyboru innego swiadczeniodawcy sposrod $wiadczenio-
dawcow, ktorzy zawarli umowy o udzielanie s$wiadczen opieki zdrowotne;.

8. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki zwrotu kosztéw podrézy,
0 ktérych mowa w ust. 7. Rozporzadzenie powinno okresli¢ rodzaje $rodkéw transportu, ktdrymi przejazd uprawnia do
zwrotu kosztow podrozy, podstawe obliczania nalezno$ci z tego tytutu oraz terminy ich wyptaty.

9. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacj¢ stuzby w systemie sko-
szarowanym oraz sposoby jej pelnienia. Rozporzadzenie powinno okresli¢ podmioty wiasciwe w sprawach organizacji
stuzby w systemie skoszarowanym, dzienny tok stuzby oraz rodzaje przepustek przystugujacych funkcjonariuszom.

Art. 154. 1. Osobne kwatery state pozostajace w dyspozycji ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych lub podlegtych
mu organdéw, przydzielone zolierzom zawodowym Wojsk Ochrony Pogranicza, ktorzy zostali przyjeci do stuzby w Strazy
Granicznej, stajg si¢, z mocy prawa, lokalami mieszkalnymi w rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Jezeli norma zaludnienia przydzielonej osobnej kwatery statej, o ktorej mowa w ust. 1, jest wyzsza od normy zalud-
nienia przystugujacej osobie wymienionej w ust. 1 jako funkcjonariuszowi, osoba ta zachowuje prawo do tej normy w zaj-
mowanym dotychczas lokalu mieszkalnym.

3. Uprawnienia nabyte na podstawie ustawy z dnia 20 maja 1976 r. o zakwaterowaniu sit zbrojnych (Dz. U. 1992 r.
poz. 19 oraz z 1994 r. poz. 36) przez zotnierzy zawodowych Wojsk Ochrony Pogranicza, ktorzy zostali przyjeci do stuzby
w Strazy Granicznej, stajg si¢, z mocy prawa, uprawnieniami mieszkaniowymi funkcjonariuszy Strazy Granicznej w rozu-
mieniu niniejszej ustawy.

4. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje si¢ takze do 0sob, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli osoby te uzyskaty policyjne zaopatrzenie
emerytalne.

5. W stosunku do funkcjonariuszy, ktorzy poprzednio byli Zzotierzami zawodowymi i otrzymali osobne kwatery state,
z zastrzezeniem ust. 1-4, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego (Dz. U.z 2021 r.
poz. 303 i 2122 oraz z 2022 r. poz. 613 i 655) w zakresie sprzedazy lokali mieszkalnych.

Art. 155. (pominiety)

Art. 156. Traci moc dekret z dnia 23 kwietnia 1953 r. 0 banderze jednostek ptywajacych Wojsk Ochrony Pogranicza
(Dz. U. poz. 94).

Art. 157. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia®.

28) Ustawa zostata ogloszona w dniu 19 listopada 1990 r.



