Warszawa, dnia 10 maja 2022 r.

Poz. 978

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2 maja 2022 r.

w sprawie korzystania z pomocy w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania, posrednictwa pracy

i odbywania praktyk zawodowych przez zolnierzy zawodowych

Na podstawie art. 236 ust. 17 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655 i 974) zarzadza

si¢, co nastgpuje:

1)

2)

3)

4)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

dokumenty, ktore nalezy ztozy¢ wraz z wnioskiem w celu skorzystania z pomocy, 0 ktérej mowa w art. 236 ust. 1 i 3
ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, zwanej dalej ,,ustawg”;

tryb korzystania z uprawnien do pomocy w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania zawodowego,
posrednictwa pracy i praktyk zawodowych przez:

a) zolnierza zawodowego,
b) Zolierza zawodowego zwolnionego z zawodowej stuzby wojskowe;j,

€) malzonka oraz dzieci pozostajace na utrzymaniu zohierza zawodowego, ktory zagingt ub ponidst Smieré w zwigzku
z wykonywaniem zadan stuzbowych albo zmart w okresie 3 lat po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej
W nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbowych

— zwanych dalej ,,uprawnionymi”;

tryb dokonywania zwrotu kosztow przekwalifikowania zawodowego i praktyk zawodowych, przejazdéw z miejsca
zamieszkania do osrodka szkolenia, w ktérym nastepuje przekwalifikowanie zawodowe, lub do miejsca odbywania
praktyki zawodowej i z powrotem, zakwaterowania w okresie przekwalifikowania zawodowego lub odbywania prak-
tyki zawodowej;

terminy w zakresie:

a) przesytania wniosku o pomoc w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania zawodowego i praktyk
zawodowych,

b) przesylania dokumentu potwierdzajacego ukonczenie przekwalifikowania zawodowego i praktyk zawodowych,

c) zwrotu kosztow przekwalifikowania zawodowego i praktyk zawodowych.

§ 2. Ogot przedsiewzig¢ podejmowanych w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania zawodowego, po-

$rednictwa pracy i odbywania praktyk zawodowych, realizowanych przez podmioty wymienione w art. 236 ust. 16 usta-
Wy, jest pomocg rekonwersyjng majgcag zagwarantowa¢ odpowiednie przygotowanie uprawnionych do funkcjonowania na
rynku pracy.

§ 3. 1. Pomoc w zakresie doradztwa zawodowego jest realizowana przez udzial uprawnionego w zajeciach grupo-

wych lub zajeciach indywidualnych organizowanych przez Centralny Osrodek Aktywizacji Zawodowej oraz przez osrod-
ki aktywizacji zawodowe;j.
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2. Wniosek, o ktorym mowa w art. 236 ust. 4 ustawy, o doradztwo zawodowe kieruje sie¢ w zalezno$ci od miejsca
stacjonowania jednostki wojskowej (wydzielonego pododdziatu), w ktorej zotierz pelni zawodowsg stuzbe wojskowg —
w przypadku Zotnierzy zawodowych albo od zamieszkania — W przypadku pozostalych uprawnionych na terenie woje-
wodztwa:

1) mazowieckiego i t6dzkiego — do Dyrektora Centralnego Osrodka Aktywizacji Zawodowej w Warszawie;

2)  kujawsko-pomorskiego i wielkopolskiego — do Kierownika Os$rodka Aktywizacji Zawodowej w Bydgoszczy;
3) pomorskiego — do Kierownika Osrodka Aktywizacji Zawodowej w Gdyni;

4)  malopolskiego, $laskiego i $wictokrzyskiego — do Kierownika Osrodka Aktywizacji Zawodowej w Krakowie;
5) lubelskiego i podkarpackiego — do Kierownika Osrodka Aktywizacji Zawodowej w Lublinie;

6) podlaskiego i warminsko-mazurskiego — do Kierownika Os$rodka Aktywizacji Zawodowej w Olsztynie;

7)  zachodniopomorskiego — do Kierownika Os$rodka Aktywizacji Zawodowej w Szczecinie;

8) lubuskiego, opolskiego i dolnoslaskiego — do Kierownika O$rodka Aktywizacji Zawodowej we Wroctawiu.

3. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. a, kieruje, za posrednictwem dowodcy jednostki wojskowej, wniosek
0 doradztwo zawodowe, do ktorego zatacza uprzednia pisemng zgode dowodcy jednostki wojskowe;.

4. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. b ic, kieruje wniosek o doradztwo zawodowe bezposrednio do
dyrektora Centralnego O$rodka Aktywizacji Zawodowej, zwanego dalej ,,dyrektorem COAZ”, lub kierownika os$rodka
aktywizacji zawodowej, zwanego dalej ,.kierownikiem OAZ”.

5. Dyrektor COAZ lub kierownik OAZ niezwlocznie informuja uprawnionego o zakwalifikowaniu i terminie realiza-
cji pomocy. W przypadku braku mozliwosci realizacji wybranego rodzaju pomocy uprawniony moze uczestniczy¢
w innych dostepnych zajeciach bez koniecznosci sktadania kolejnego wniosku i uzyskiwania zgody dowodcy.

6. Dyrektor COAZ oraz kierownicy OAZ przekazuja informacje o oferowanych zajeciach w swoich siedzibach, na
stronach internetowych, w sieci wewnetrznej oraz za posrednictwem dowddcoéw jednostek wojskowych.

§ 4. 1. Pomoc w zakresie przekwalifikowania zawodowego jest udzielana uprawnionemu, o ktérym mowa w § 1
pkt 2 lit. a, na jego wniosek, 0 ktorym mowa w art. 236 ust. 4 ustawy, ztozony za po$rednictwem dowddcy jednostki woj-
skowej, W zaleznosci od miejsca zamieszkania wnioskodawcy na terenie wojewodztwa:

1) mazowieckiego i todzkiego — przez Dyrektora Wojskowego Biura Emerytalnego w Warszawie;

2) kujawsko-pomorskiego i wielkopolskiego — przez Dyrektora Wojskowego Biura Emerytalnego w Bydgoszczy;
3) pomorskiego — przez Dyrektora Wojskowego Biura Emerytalnego w Gdansku;

4)  malopolskiego, $laskiego i $wictokrzyskiego — przez Dyrektora Wojskowego Biura Emerytalnego w Krakowie;
5) lubelskiego i podkarpackiego — przez Dyrektora Wojskowego Biura Emerytalnego w Lublinie;

6) podlaskiego i warminsko-mazurskiego — przez Dyrektora Wojskowego Biura Emerytalnego w Olsztynie;

7)  zachodniopomorskiego — przez Dyrektora Wojskowego Biura Emerytalnego w Szczecinie;

8) lubuskiego, opolskiego i dolnoslaskiego — przez Dyrektora Wojskowego Biura Emerytalnego we Wroctawiu.

2. Whiosek wraz z dokumentami, o ktorych mowa w § 6 ust. 1, uprawniony sktada przed rozpoczgciem przekwalifi-
kowania zawodowego.

3. Dowddca jednostki wojskowej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, przesyta go do dyrektora Wojsko-
wego Biura Emertytalnego, zwanego dalej ,,dyrektorem WBE”, o ktorym mowa w ust. 1, za posrednictwem dyrektora
COAZ lub kierownika OAZ, o ktérych mowa w § 3 ust. 2.

4. Dyrektor COAZ lub kierownik OAZ przesyta, w terminie 7 dni od dnia otrzymania, wniosek wraz z dokumentami,
0 ktorych mowa w § 6 ust. 1, oraz opinig do dyrektora WBE.

§ 5. 1. Pomoc w zakresie przekwalifikowania zawodowego uprawnionym, o ktorych mowa w § 1 pkt 2 lit. b i c, jest
udzielana na wniosek skierowany do dyrektora WBE. Wniosek sktada si¢ za posrednictwem dyrektora COAZ lub kierow-
nika OAZ albo szefa wojskowego centrum rekrutacji, wlasciwego dla miejsca zamieszkania uprawnionego, zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 35 ustawy, zwanego dalej ,,szefem WCR” — wedlug wyboru uprawnionego.

2. W przypadku zlozenia wniosku za posrednictwem szefa WCR, wniosek ten wraz z dokumentami, o ktorych mowa
W § 6 ust. 2—4, przesyta si¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania do dyrektora WBE za po$rednictwem dyrektora COAZ lub
kierownika OAZ wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania uprawnionego.
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3. Dyrektor COAZ lub kierownik OAZ, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, przesyta go wraz z dokumen-

tami, o ktérych mowa w § 6 ust. 24, oraz opinig do dyrektora WBE.

§ 6. 1. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. a, dotacza do wniosku:

1) wypowiedzenie stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowej lub decyzje o zwolnieniu z zawodowej stuzby
wojskowej, a w przypadku zolierza nieposiadajacego tych dokumentow — po$wiadczone przez dowddee jednostki
wojskowej o$wiadczenie 0 planowanej dacie zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowe;j;

2) uprzednig, pisemng zgod¢ dowodcy jednostki wojskowej na odbycie przekwalifikowania zawodowego;

3) zaswiadczenie dowodcy jednostki wojskowej o posiadanej wystudze lat stuzby wojskowej, w tym zawodowej stuzby
wojskowej;

4)  zaswiadczenie z o$rodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen.

2. Uprawniony, o ktérym mowa w § 1 pkt 2 lit. b, dotacza do wniosku:

1) decyzje o zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej oraz — W przypadku zotnierza zawodowego, 0 ktorym mowa
w art. 236 ust. 7 ustawy — decyzje o przyznaniu $wiadczen odszkodowawczych z tytutu wypadku lub choroby pozo-
stajacych w zwiazku z pelnieniem stuzby wojskowej poza granicami panstwa;

2) dokument potwierdzajacy posiadang wystuge lat stuzby wojskowej, w tym zawodowej stuzby wojskowej;

3) zaswiadczenie z o$rodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen.

3. Uprawniony matzonek, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. ¢, dotacza do wniosku:

1)  odpis skrocony aktu matzenstwa;

2) dokument potwierdzajacy zaginigcie lub $mier¢ Zotnierza zawodowego w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbo-
wych;

3) zaswiadczenie z o$rodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen.

4. Uprawnione dziecko, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. ¢, lub jego opiekun prawny dotaczaja do wniosku:

1)  odpis skrocony aktu urodzenia;

2) dokument potwierdzajacy zaginigcie lub $mier¢ Zotnierza zawodowego w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbo-
wych;

3) zaswiadczenie z o$rodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen;

4)  o$wiadczenie o stanie cywilnym;

5) zaswiadczenie o pobieraniu nauki;

6) orzeczenie 0 niepetnosprawnosci —w przypadku dzieci, o ktorych mowa w art. 2 pkt 7 ustawy.

§ 7. 1. Zwrotu kosztow przekwalifikowania zawodowego, o ktorych mowa w art. 236 ust. 8 pkt 1 ustawy, dokonuje
dyrektor WBE:

1) uprawnionym, o ktérych mowa w § 1 pkt 2 lit. a — po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej — przez wyplate
$rodkéw finansowych po przedstawieniu oryginalu dokumentu potwierdzajacego oplacenie kosztow przekwalifiko-
wania zawodowego oraz oryginalu dokumentu potwierdzajacego ukonczenie przekwalifikowania zawodowego
z wynikiem pozytywnym;

2) uprawnionym, o ktérych mowa w § 1 pkt 2 lit. b i ¢ — w sposéb wskazany w pkt 1 albo przez przekazanie $rodkow

finansowych na rachunek ptatniczy osrodka szkolenia realizujacego przekwalifikowanie zawodowe na podstawie
oryginahu faktury lub rachunku wystawionego przez t¢ instytucje.



Dziennik Ustaw —4 - Poz. 978

2. Koszty, o ktorych mowa w art. 236 ust. 8 pkt 2 i 3 ustawy, pokrywa:
1)  dowoddca jednostki wojskowej — uprawnionemu, o ktérym mowa w § 1 pkt 2 lit. a,
2)  dyrektor WBE — uprawnionym, o ktérych mowa w § 1 pkt 2 lit. bic

—na podstawie ztozonego o$§wiadczenia o faktycznie poniesionych kosztach potwierdzonych oryginatami dowodow wpta-
ty, rachunkow i biletow wg limitow okreslonych w art. 236 ust. 9 pkt 2 i 3 ustawy.

§ 8. 1. Organem wlasciwym do wydawania decyzji w sprawach przekwalifikowania zawodowego, przejazdow i za-
kwaterowania jest dyrektor WBE wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania uprawnionego.

2. Odwotania od decyzji dyrektora WBE rozpatruje kierownik komorki organizacyjnej wasciwej do spraw socjal-
nych, o ktorym mowa w art. 236 ust. 16 pkt 1 ustawy.

3. Dyrektor WBE przesyta egzemplarz decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od dnia jej wydania, do
kierownika, o ktorym mowa w ust. 2, oraz do dyrektora COAZ lub kierownika OAZ.

§ 9. 1. Uprawnieni, ktorym pokryto koszty przekwalifikowania zawodowego przez przekazanie srodkow finanso-
wych na rachunek platniczy osrodka szkolenia realizujacego przekwalifikowanie zawodowe na podstawie oryginatu fak-
tury lub rachunku wystawionego przez te instytucje, przedstawiajg wlasciwemu dyrektorowi WBE, w terminie 30 dni od
dnia zakonczenia przekwalifikowania zawodowego, oryginat dokumentu potwierdzajgcego jego ukonczenie z wynikiem
pozytywnym.

2. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. a, ktéremu pokryto koszty, o ktorych mowa w art. 236 ust. 8 pkt 2 i 3
ustawy, przedstawia dowodcy jednostki wojskowej, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia przekwalifikowania zawodo-
wego, poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajagcego jego ukonczenie z wynikiem pozy-
tywnym.

§ 10. 1. Postepowanie w sprawie zwrotu kosztow wszczyna i prowadzi organ wyptacajacy swiadczenie.

2. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje W terminie 14 dni od dnia doreczenia uprawnionemu wezwa-
nia od organu.

3. W wezwaniu okresla si¢ kwote podlegajaca zwrotowi i wskazuje numer rachunku bankowego, na ktory nalezy
dokona¢ wptaty.

§ 11. 1. Whniosek o skierowanie na praktyke zawodowa, o ktorym mowa w art. 236 ust. 4 ustawy, uprawniony,
0 ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. a, sktada, za pos$rednictwem dowodcy jednostki wojskowej, do kierownika komorki orga-
nizacyjnej wlasciwej do spraw socjalnych.

2. Praktyka zawodowa moze trwa¢ do 3 miesiecy, o ile jej zakonczenie nastepuje przed dniem zwolnienia z zawo-
dowej stuzby wojskowe;j.

3. Do wniosku, 0 ktorym mowa w ust. 1, uprawniony dotacza:

1) oryginal za§wiadczenia z instytucji organizujacej praktyke zawodowsg o przyjeciu na praktyke wraz z informacja, ze
praktyka bedzie odbywac si¢ tylko na terenie kraju z wytaczeniem jej realizacji w formie on-line;

2) uprzednig, pisemng zgod¢ dowodcy na odbycie przez zohierza praktyki zawodowe;;

3) wypowiedzenie stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowej lub decyzje o zwolnieniu z zawodowej stuzby
wojskowej;

4) zaswiadczenie dowodcy jednostki wojskowej o posiadanej wystudze lat stuzby wojskowej, w tym zawodowej stuzby
wojskowej.

4. Pokrycia kosztow przejazdow z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania praktyk zawodowych i z powrotem
oraz zakwaterowania w miejscu odbywania praktyk zawodowych uprawnionemu, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. a, doko-
nuje dowddca jednostki wojskowej wedtug limitow okre$lonych w art. 236 ust. 9 pkt 2 i 3 ustawy.

5. Dowddca, o ktorym mowa w ust. 1, moze w trakcie trwania praktyki zawodowej wystapi¢ do instytucji organizu-
jacej praktyke w celu zweryfikowania jej realizacji przez zotnierza zawodowego.

6. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. a, skierowany na praktyke zawodowa po jej zakonczeniu przesyta do
kierownika, o ktérym mowa w ust. 1, za posrednictwem dowddcy jednostki wojskowej, oryginat zaswiadczenia o odbyciu
praktyki.

§ 12. Dyrektor COAZ, kierownicy OAZ i szefowie WCR prowadza posrednictwo pracy dla uprawnionych.
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§ 13. 1. Whniosek, o ktorym mowa w art. 236 ust. 4 ustawy, o udzielenie pomocy w zakresie posrednictwa pracy
uprawnieni sktadaja odpowiednio do dyrektora COAZ, kierownika OAZ lub szefa WCR. W przypadku uprawnionego,
0 ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. b, ubiegajacego sie o stanowisko pracy zwigzane z obronnoscig kraju, wniosek jest kiero-
wany do wlasciwego terytorialnie szefa WCR.

2. Uprawnionym organ przedstawia, w miare mozliwosci, oferty pracy na wolnych stanowiskach pracy w rejonie
miejsca zamieszkania, uwzgledniajac potrzeby uprawnionych iposiadane kwalifikacje oraz wymagania zwigzane
z zatrudnieniem na konkretnym stanowisku pracy.

3. W przypadku braku ofert pracy w miejscu zamieszkania uprawnionego organ, w porozumieniu z innymi organa-
mi, 0 ktérych mowa w art. 236 ust. 16 ustawy, prowadzacymi posrednictwo pracy, przedstawia uprawnionemu, w miare
mozliwosci, oferty pracy w innych rejonach przez niego wskazanych.

§ 14. 1. Kierownik komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw socjalnych, dyrektor COAZ, kierownicy OAZ, dyrek-
torzy WBE oraz szefowie WCR prowadza na rzecz uprawnionych dziatalno$¢ informacyjna w zakresie pomocy, o ktorej
mowa w art. 236 ust. 1 i 3 ustawy.

2. Dowddcy jednostek wojskowych wspolpracuja przy realizacji pomocy, o ktorej mowa w art. 236 ust. 1 i 3 ustawy,
i organizujg z wlasciwym terytorialnie dyrektorem COAZ lub kierownikiem OAZ co najmniej raz w roku, w ramach pro-
wadzonych szkolen uzupehiajacych i doskonalacych dla zolnierzy zawodowych, zajecia na temat pomocy, o ktérej mowa
w art. 236 ust. 1 i 3 ustawy.

§ 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.?)

Minister Obrony Narodowej: M. Blaszczak

b Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 19 listopada 2014 r. w sprawie

pomocy w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania, posrednictwa pracy i odbywania praktyk zawodowych (Dz. U.
poz. 1622), ktore zgodnie z art. 822 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655 i 974) traci moc
z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.



