Warszawa, dnia 15 wrzes$nia 2021 r.

Poz. 1699

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJIY

z dnia 7 wrzes$nia 2021 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie nagrod ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych
dla nauczycieli akademickich

Na podstawie art. 458 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i hauce (Dz. U.
22021 r. poz. 478, 619 i 1630) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 5 lutego 2019 r. w sprawie nagréd mini-
stra wlasciwego do spraw wewnetrznych dla nauczycieli akademickich (Dz. U. poz. 302 oraz z 2020 r. poz. 549) wprowa-
dza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 2-5 otrzymujg brzmienie:

»$ 2. 1. Nagrode za znaczace osiggnigcia w zakresie dziatalno$ci naukowej, dotyczacej w szczegolnosci bezpie-

czenstwa obywateli lub ochrony ludnos$ci, przyznaje si¢ nauczycielowi akademickiemu uczelni shuzb panstwowych,
ktory w poprzednim roku akademickim:

1)

2)

3)

1)
2)

3)

4)

wykazat si¢ dorobkiem w zakresie znaczacych publikacji naukowych, w szczegdlno$ci artykutéw naukowych
oraz monografii naukowych;

prowadzit badania naukowe, w wyniku ktorych zostata zdobyta wiedza w dziedzinie nauki lub dyscyplinie na-
ukowej, nienastawiona na bezposrednie zastosowanie komercyjne, lub wiedza w dziedzinie nauki albo dyscy-
plinie naukowej lub umiejetno$ci, nastawione na opracowywanie nowych produktéw, proceséw albo ustug lub
wprowadzanie do nich znaczacych ulepszen;

prowadzit badania naukowe, w wyniku ktérych zdobyto wiedze lub nabyto umiejetnosci, ktore zostaty wyko-
rzystane do planowania produkcji lub projektowania nowych lub ulepszania istniejacych produktow, proceséw
lub ustug, w tym w zakresie narzgdzi informatycznych lub oprogramowania.

2. Znaczgce osiagni¢cia w zakresie dziatalnosci naukowej sa dokumentowane, w szczeg6lnosci w formie:

kopii stron czasopisma lub ksigzki zawierajacych imiona i nazwisko autora lub imiona i nazwiska autorow, tytut
publikacji, nazwe wydawnictwa, miejsce oraz miesigc i rok wydania, naktad, numer ISBN lub ISSN, numer DOI,;

oswiadczenia wydawcy publikacji naukowej lub o$wiadczen wspdtautorow publikacji naukowej o procentowym
wkladzie autorskim kandydata do nagrody w publikacje — w przypadku wspotautorstwa;

dokumentow potwierdzajacych przebieg badan naukowych, w wyniku ktoérych uzyskano osiaggnigcie objete
wnioskiem, lub ich kopii, lub o$wiadczenia kandydata do nagrody zawierajacego informacje o uzyskanych
W tym zakresie osiggnigciach;

dokumentow potwierdzajacych przebieg prac projektowych, technologicznych, w wyniku ktorych zostato uzy-
skane osiagnigcie obje¢te wnioskiem, lub ich kopii, albo o$wiadczenia kandydata do nagrody zawierajacego in-
formacje o osiagnigciach uzyskanych w tym zakresie.

1)

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzagdowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2

pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Ministra
Spraw Wewngtrznych i Administracji (Dz. U. poz. 2264).
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§ 3. 1. Nagrodg za znaczace osiagni¢cia w zakresie dziatalnosci dydaktycznej przyznaje si¢ nauczycielowi aka-

demickiemu uczelni stuzb panstwowych, ktory w poprzednim roku akademickim:

1)

2)
3)

1)

2)

3)
4)

5)

zaproponowal innowacyjne metody prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub nowatorskie materiaty dydaktyczne,
ktore zostaly wdrozone do procesu dydaktycznego;

wykazat aktywnos$¢ w zakresie ksztalcenia i wychowania studentow;

opracowal lub byl wspotautorem podrecznikéw akademickich, ktére zawieraja nowatorskie rozwigzania, wply-
wajace na zwickszenie jakos$ci lub efektywnosci prowadzonych zajeé dydaktycznych.

2. Znaczgce osiagnig¢cia w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej sa dokumentowane, w szczeg6lnosci w formie:

dokumentow zawierajacych informacje o osiagnieciach kandydata do nagrody w zakresie ksztalcenia studentow
i promowania kadr dydaktycznych lub ich kopii, lub o$wiadczenia kandydata do nagrody zawierajacego infor-
macje o osiagni¢ciach uzyskanych w tym zakresie;

opisu innowacyjnych metod prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz wykazania mierzalnych efektow dydak-
tycznych tych metod,;

prezentacji przygotowanych materialdow dydaktycznych, w tym na informatycznych no$nikach danych;

kopii stron podr¢cznika akademickiego zawierajacych imiona i nazwisko autora lub imiona i nazwiska wspotauto-
row, tytul publikacji, nazwg wydawnictwa, miejsce oraz miesigc i rok wydania, naktad, numer ISBN lub ISSN,
numer DOI,

oswiadczenia wydawcy publikacji naukowej lub o§wiadczen wspdtautorow o procentowym wktadzie autorskim
kandydata do nagrody w publikacj¢ naukowa — W przypadku wspotautorstwa.

§ 4. 1. Nagrode za znaczace osiagniccia w zakresie dziatalnosci wdrozeniowej przyznaje si¢ nauczycielowi

akademickiemu uczelni stuzb panstwowych, ktoérego dziatania w poprzednim roku akademickim przyczynity si¢ do:

1)

2)
3)

1)

2)

3)

4)

praktycznego wykorzystania wynikow prac rozwojowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaru bezpie-
czenstwa obywateli 1 ochrony ludnosci;

komercjalizacji wynikow dziatalnosci naukowej oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami;

wdrozenia osiagniecia projektowego, konstrukcyjnego lub technologicznego z obszaru bezpieczenstwa obywa-
teli i ochrony ludnosci.

2. Znaczace osiagnigcia w zakresie dziatalnosci wdrozeniowej sa dokumentowane, w szczegdlnosci w formie:

dokumentow, ktore potwierdzajg, w jaki sposdb zostaty wykorzystane wyniki prac rozwojowych, wraz ze wska-
zaniem podmiotu, ktory je wykorzystal;

dokumentow zawierajacych informacje o podjetych dzialaniach zmierzajacych do komercjalizacji wynikow
dziatalno$ci naukowej oraz know-how, zwigzanego z tymi wynikami, lub informacje o wynikach komercjaliza-
cji przeprowadzonej przez kandydata;

dokumentow zawierajagcych informacje o sposobie wykorzystania wynikéw prac rozwojowych prowadzonych
przez kandydata do nagrody lub ich kopii, lub o§wiadczenia kandydata do nagrody zawierajacego informacje
0 osiggnieciach uzyskanych w tym zakresie;

dokumentow zawierajacych informacje o dziataniach podjetych przez kandydata do nagrody w zakresie komer-
cjalizacji wynikoéw dziatalnosci naukowej oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami, o wynikach komercja-
lizacji lub 0 wdrozeniu oryginalnego osiggnigcia projektowego albo ich kopii, lub o§wiadczenia kandydata do
nagrody zawierajacego informacje o osiagnigciach uzyskanych w tym zakresie.

§ 5. 1. Nagrod¢ za znaczace osiagni¢cia w zakresie dziatalnoSci organizacyjnej przyznaje si¢ nauczycielowi

akademickiemu uczelni stuzb panstwowych, ktdrego dziatania w poprzednim roku akademickim przyczynity si¢ do:

1)

2)

3)

rozszerzania miedzynarodowej wspotpracy naukowej na rzecz podnoszenia jakosci badan naukowych lub prac
rozwojowych, wspierania rozwoju gospodarczego lub spotecznego kraju;

rozwijania wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegdlnosci w celu:

a) prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych na rzecz przedsigbiorcow stuzgcych bezpieczenstwu
obywateli i ochronie ludnosci,

b) opracowania programéw ksztalcenia i doskonalenia zawodowego dostosowanych do potrzeb systemu bez-
pieczenstwa obywateli i ochrony ludnoéci kraju;

efektywnego zarzadzania uczelnig stuzb panstwowych, W szczegolnosci przez osiggnigcie poprawy jej gospo-

darki finansowej.
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2)

3)

4)

5)

2. Znaczace osiagnigcia w zakresie dziatalno$ci organizacyjnej sa dokumentowane, w szczeg6lnosci w formie:

1)  dokumentéw zawierajacych informacje o dziataniach kandydata do nagrody zwigzanych z rozszerzeniem wspot-
pracy miedzynarodowej w zakresie, 0 ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, lub rozwijaniem wspotpracy z otoczeniem spo-
teczno-gospodarczym, w tym o efektach uzyskanych w wyniku tych dziatan, albo kopii tych dokumentow, lub
o$wiadczenia kandydata do nagrody zawierajacego informacje o uzyskanych w tym zakresie osiggnigciach;

2)  dokumentéw potwierdzajacych osiagnigcia kandydata do nagrody zwigzane z dziatalnoscig zarzadcza lub orga-
nizacyjng w zakresie gospodarowania majatkiem, polityki kadrowej, poprawy wyniku finansowego lub wyniku
ewaluacji jakos$ci dziatalnosci naukowej uczelni stuzb panstwowych, a takze informacje o zatwierdzeniu sprawo-
zdania finansowego za rok, w ktorym zostato uzyskane dane osiagniecie.”;

§ 7 otrzymuje brzmienie:

,»$ 7. Nagrody sa przyznawane w liczbie nie wigkszej niz 6, w tym za:

1)  znaczace osiagni¢cia w zakresie dziatalno$ci naukowej, dydaktycznej, wdrozeniowej lub organizacyjnej — do
4 nagréd,

2)  catoksztalt dorobku — do 2 nagrod.”;
w § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,,1. Wysokos$¢ nagrody nie moze przekroczy¢, w przypadku nagrody za:

1)  caloksztalt dorobku — o$miokrotno$ci wysoko$ci minimalnego miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego dla
profesora uczelni publicznej, okreslonego w przepisach wydanych na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce, zwanego dalej ,,minimalnym wynagrodzeniem”;

2)  znaczace osiggnigcia w zakresie dziatalnosci:
a) naukowej — szesciokrotno$ci minimalnego wynagrodzenia,
b) dydaktycznej — pigciokrotnosci minimalnego wynagrodzenia,
c) wdrozeniowej — sze$ciokrotno$ci minimalnego wynagrodzenia,
d) organizacyjnej — pieciokrotnosci minimalnego wynagrodzenia.”;
w § 11 wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) opis osiggnie¢ umozliwiajacych przyznanie nagrody oraz dokumenty lub o$wiadczenia, o ktorych mowa odpo-
wiedniow § 2 ust. 2, § 3 ust. 2, § 4 ust. 2 lub w § 5 ust. 2;”;
§ 13 otrzymuje brzmienie:

,»$ 13. 1. Oceny wniosku o przyznanie nagrody dokonuje powotany przez ministra Zespot do Spraw Nagrod
Ministra dla Nauczycieli Akademickich Uczelni Stuzb Panstwowych, zwany dalej ,,Zespotem”.

2. Oceniajac wniosek o przyznanie nagrody, o ktorej mowa w § 1 pkt 1 lit. a, Zesp6t bierze pod uwage odpowiednio:
1)  w zakresie osiggni¢¢ w dziatalnoéci naukowej:

a) wplyw osiagniecia na reprezentowang dziatalno$¢ naukowa dotyczaca w szczegdlnosdci bezpieczenstwa
obywateli lub ochrony ludnosci,

b) znaczenie uzyskanego osiagniecia majgcego wptyw na bezpieczenstwo obywateli lub ochrone ludnosci,

€) znaczenie uzyskanego osiagniecia dla nauki lub dyscypliny naukowej, w ktorej zostato ono uzyskane;
2)  w zakresie osiggnie¢ w dziatalnosci dydaktycznej:

a) zaangazowanie w zakresie ksztalcenia i promowania kadr dydaktycznych,

b) zaangazowanie w zakresie ksztalcenia studentow uczelni stuzb panstwowych,

C) stosowanie roznorodnych form ksztalcenia,

d) wkiad w rozwdj ksztalcenia i poprawe jego jakosci;
3)  wzakresie osiggnie¢ w dziatalnosci wdrozeniowe;:

a) nowatorstwo lub uzyteczno$¢ wykorzystanych wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych,

b) znaczenie wykorzystanych wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych dla dziatalno$ci przemysto-
wej, naukowej lub handlowej,

c) aktywno$¢ w zakresie komercjalizowania wynikéw dziatalno$ci naukowej oraz know-how zwigzanego
z tymi wynikami;
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4)  w zakresie osiagni¢¢ w dziatalnosci organizacyjne;j:

a) aktywno$¢ lub zaangazowanie w zakresie podejmowania i prowadzenia dziatan, o ktérych mowa w § 5
ust. 1 pkt1 i2, oraz jako$¢ uzyskanych efektow iich znaczenie dla nauki, rozwoju i poprawy jakosci
ksztalcenia, a takze dla rozwoju gospodarczego lub spotecznego kraju,

b) znaczenie wynikéw w zakresie efektywnego zarzadzania uczelnig stuzb panstwowych dla poprawy jej gos-
podarki finansowej.

3. Oceniajac wniosek o przyznanie nagrody, o ktorej mowa w § 1 pkt 1 lit. b, Zesp6t bierze pod uwage przebieg
dotychczasowej kariery zawodowej i naukowej kandydata do nagrody oraz rodzaj znaczacego osiggniecia wskazane-
go we wniosku, a takze kryteria oceny okreslone w ust. 2, wlasciwe dla rodzaju dziatalno$ci, w ktorej zostato ono
uzyskane.”.

§ 2. Zalacznik do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zaltaczniku do niniejszego rozporzadzenia.
§ 3. Do nagrod przyznawanych w 2021 r. stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji: M. Kaminski
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Zalacznik do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 7 wrze$nia 2021 r. (poz. 1699)

WZOR

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY
MINISTRA WEASCIWEGO DO SPRAW WEWNETRZNYCH
DLA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO UCZELNI SLUZB PANSTWOWYCH

1. Dane wnioskodawcy:

nazwa podmiotu
wystepujacego z wnioskiem

adres

nr telefonu / nr faksu / adres e-mail

2. Rodzaj nagrody":

0 indywidualna [ nagroda za caloksztalt dorobku
zespotowa
za znaczace osiagniecia w zakresie dzialalnoSci:
O naukowej
[ dydaktycznej
[ wdrozeniowej
01 organizacyjnej

3. Dane kandydata do nagrody?:

imi¢ (imiona) i nazwisko

tytut zawodowy / stopien naukowy /
tytut naukowy

miejsce zatrudnienia

zajmowane stanowisko
(petniona funkcja)

reprezentowana dziedzina nauki

1)
2)

Nalezy zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat.
W przypadku wniosku o przyznanie nagrody zespotowej czgs¢ ,,Dane kandydata do nagrody” nalezy powtorzy¢ odpowiednio do
liczby 0s6b objetych wnioskiem i wypetni¢ indywidualnie dla kazdej z tych osob.
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reprezentowana dyscyplina
naukowa

udziat procentowy w uzyskaniu 0siag-
nigcia®

4. Szczegolowy opis znaczacych osiagnie¢ kandydata do nagrody™:

5. Uzasadnienie®:

6. Zalaczniki:

7. Oswiadczam, zZe:
1) informacje zawarte we wniosku sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym;
2) wyrazam zgode na przesylanie korespondencji za pomoca $rodkow komunikacji elektronicznej, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344).

8. Miejscowos¢, data i podpis sklada-
jacego wniosek

3)
4)

Nalezy wypehi¢ wylacznie w przypadku wniosku o przyznanie nagrody zespotowe;.

Szczegdtowy opis osiggnie¢ powinien uwzglednia¢ odpowiednio do rodzaju w przypadku nagrod za:

1) znaczace osiagni¢cia w zakresie dziatalno$ci naukowej — informacje okreslone w § 2 ust. 1,

2) znaczace osiagnigcia w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej — informacje okre$lone w § 3 ust. 1,

3) znaczace osiagnigeia w zakresie dziatalno$ci wdrozeniowej — informacje okreslone w § 4 ust. 1,

4) znaczace osiggnigcia w zakresie dziatalno$ci organizacyjnej — informacje okreslone w § 5 ust. 1,

5) caloksztatt dorobku — informacje o przebiegu kariery zawodowej i naukowej kandydata do nagrody, w tym informacje o publi-
kacjach naukowych kandydata do nagrody.

Opis znaczacych osiagni¢¢ nie powinien przekroczy¢ 5000 znakow. W przypadku gdy szczegdtowy opis znaczacych osiagnigé kan-

dydata do nagrody przekracza dopuszczalng liczbe znakow, nalezy go sporzadzi¢ w formie odrgbnego dokumentu i przedtozy¢ wraz

z wnioskiem.

Nalezy w szczegolnosci wykaza¢ spetnienie kryteriow okreslonych w rozporzadzeniu. W przypadku wniosku 0 przyznanie nagrody

zespotowej nalezy odnies¢ si¢ do osiagnigcia uzyskanego przez grupg osob objetych wnioskiem o przyznanie nagrody.

5)





