Warszawa, dnia 27 maja 2021 r.

Poz. 966

OBWIESZCZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 11 maja 2021 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie dodatkow

do uposazenia zasadniczego zZolnierzy zawodowych

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych

aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozpo-
rzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 grudnia 2016 r. w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego zohierzy
zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 853), z uwzglgdnieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)

1)

rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 lutego 2020 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie dodat-
kéw do uposazenia zasadniczego zothierzy zawodowych (Dz. U. poz. 372);

rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 pazdziernika 2020 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
dodatkéw do uposazenia zasadniczego zohierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1976).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje:

§ 2—4 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 lutego 2020 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
dodatkéw do uposazenia zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 372), ktére stanowig:

,»$ 2. 1. Dla celow wyptaty dodatku, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 lub § 7 ust. 1 rozporzadzenia zmienianego w § 1,
okres otrzymywania przez zotierza zawodowego dodatku stuzbowego w czasie zajmowania stanowiska stuzbowego
w Inspektoracie Informatyki lub Centrum Projektéw Informatycznych, oznaczonego cechg korpusu osobowego tacz-
nosci i informatyki — 28, cechg grupy osobowej projektowo-programowej informatyki — C, traktuje si¢ jako okres
otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 26 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu nadanym
niniejszym rozporzadzeniem.

2. Okres zajmowania stanowiska stuzbowego w Inspektoracie Informatyki, oznaczonego cecha korpusu osobowego
Tacznosci 1 informatyki — 28, cechg grupy osobowej projektowo-programowej informatyki — C, traktuje si¢ jako okres
zajmowania stanowiska stuzbowego, o ktérym mowa w § 26 ust. 1, 15 i 16 rozporzadzenia zmienianego w § 1,
w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem.

§ 3. 1. Przepis § 23 ust. 1 rozporzadzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem,
stosuje si¢ do zotnierzy zawodowych od dnia 1 stycznia 2020 r.

2. Przepis § 26 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadze-
niem, stosuje si¢ do zotnierzy zawodowych od dnia 1 lipca 2019 r.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.”;
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2)

§ 21 § 3 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 pazdziernika 2020 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1976), ktore stanowia:

,»§ 2. 1. Zohierze zawodowi, ktérzy w dniu wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia otrzymuja dodatek, o kto-
rym mowa w § 20a lub § 27a rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu dotychczasowym, otrzymuja dodatek,
o ktorym mowa w § 20a lub § 27a rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadze-
niem, nie dtuzej jednak niz przez faczny okres 6 lat od dnia zwolnienia ze stanowiska stuzbowego w Jednostce Woj-
skowej Nr 2305, Jednostce Wojskowej Nr 4101, Jednostce Wojskowej Nr 4026, Jednostce Wojskowej Nr 3940 lub
w Jednostce Wojskowej Nr 4724,

2. Zolnierze zawodowi, ktérzy przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia utracili prawo do otrzy-
mywania dodatku, o ktorym mowa w § 20a lub § 27a rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu dotychczaso-
wym, otrzymuja dodatek, o ktdrym mowa w § 20a lub § 27a rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu nadanym
niniejszym rozporzadzeniem, nie dtuzej jednak niz przez taczny okres 6 lat od dnia zwolnienia ze stanowiska stuzbo-
wego w Jednostce Wojskowej Nr 2305, Jednostce Wojskowej Nr 4101, Jednostce Wojskowej Nr 4026, Jednostce
Wojskowej Nr 3940 lub w Jednostce Wojskowej Nr 4724,

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”.

Minister Obrony Narodowej: z up. W. Skurkiewicz



Dziennik Ustaw -3- Poz. 966

Zatacznik do obwieszczenia Ministra Obrony
Narodowej z dnia 11 maja 2021 r. (poz. 966)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 28 grudnia 2016 1.
w sprawie dodatkéow do uposazenia zasadniczego zZolierzy zawodowych

Na podstawie art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U.
72020 r. poz. 860, 2112 1 2320 oraz z 2021 r. poz. 159) zarzadza sig¢, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  wysokos¢, szczegdtowe warunki i tryb przyznawania i podwyzszania dodatkéw specjalnego, stuzbowego i motywa-
cyjnego, a takze w zaleznos$ci od wystepujacych okolicznosci i tytutu ich wyptaty mozliwos$¢ obnizania i wstrzymy-
wania tych dodatkow;

2)  wysokos¢, szczegdtowe warunki i tryb przyznawania, podwyzszania i obnizania dodatkéw funkcyjnego oraz kompen-
sacyjnego;

3)  wysoko$¢ i tryb przyznawania i podwyzszania dodatku za dtugoletnig stuzbe wojskowa;

4)  sposob ustalania wysokosci dodatkow specjalnego i stuzbowego w ostatnim miesigcu pelnienia stuzby wojskowej
oraz okresy stuzby lub pobierania dodatku uznawane za rownorzedne z okresem pobierania dodatkow specjalnego lub
stuzbowego;

5)  szczegdlne wlasciwosci lub warunki stuzby wojskowej z tytutu ktérych sg wyptacane dodatki specjalne;
6) stanowiska stuzbowe, ktorych zajmowanie i jednostki wojskowe, w ktdrych petnienie stuzby uprawniaja do dodatku
stuzbowego.

§ 2. Kwotg bazowa w rozumieniu rozporzadzenia jest kwota 1500 zt.

§ 3. Zoknierz zawodowy otrzymujacy dodatek o charakterze statym, w okresie skierowania do petnienia stuzby poza
granicami panstwa, zachowuje prawo do dodatku naleznego przed skierowaniem, z uwzglednieniem powstatych w tym
okresie zmian majacych wplyw na prawo do tego dodatku lub jego wysokos¢.

Rozdziat 2

Dodatek specjalny

§ 4. Zoknierze zawodowi otrzymuja dodatek specjalny za szczegdlne whasciwosci lub warunki petnienia stuzby z tytutu:
1)  wykonywania lotow w sktadzie zaldog wojskowych statkow powietrznych;
2)  wykonywania bezposredniej obstugi wojskowych statkow powietrznych;
3) pehnienia stuzby w sktadzie zatog jednostek ptywajacych Marynarki Wojennej wychodzacych na morze;
4)  wykonywania prac podwodnych z uzyciem sprzgtu nurkowego;
5)  wykonywania skokéw ze spadochronem;

6) wykonywania zadan polegajacych na bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub szkoleniu w tym zakresie
w Jednostce Wojskowej Nr 2305;

6a)) wykonywania zadan w zwigzku z wyznaczeniem na stanowisko stuzbowe w komorce organizacyjnej Ministerstwa
Obrony Narodowej, dowddztwie Rodzajow Sit Zbrojnych, Dowddztwie Komponentu Wojsk Specjalnych lub w Cen-
trum Szkolenia Wojsk Specjalnych, jezeli przez taczny okres co najmniej 10 lat zolnierz wykonywat zadania polegajace
na bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub szkoleniu w tym zakresie w Jednostce Wojskowej Nr 2305;

D W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 pazdziernika 2020 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego zolierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1976), ktore weszlo w zycie
z dniem 24 listopada 2020 .
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7)  pehnienia stuzby w Zandarmerii Wojskowej;
8) pelnienia stuzby w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego lub w Stuzbie Wywiadu Wojskowego;

9) wykonywania czynnosci polegajacych na rozminowywaniu terenu lub jego oczyszczaniu z przedmiotéw wybucho-
wych albo niebezpiecznych;

10) peknienia stuzby w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub uciazliwych;

11) wykonywania zadan ratowniczych oraz zwigzanych z zapobieganiem skutkom klgsk zywiotowych lub ich usuwaniem.

§ 5. Dodatek specjalny o charakterze statym, przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu od dnia objgcia stanowiska shuz-
bowego, a z tytutu o ktorym mowa w § 4 pkt 1, 2, 4, 51 9 nie wcze$niej niz od stwierdzonego w rozkazie dziennym dnia
spetnienia przez zotnierza, okreslonych w odrgbnych przepisach, warunkéw uprawniajacych do wykonywania czynnosci,
za ktore przystuguje ten dodatek.

§ 6. 1. Zomierzowi zawodowemu, ktory otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, w ostatnim miesigcu petnie-
nia zawodowej stuzby wojskowej dodatek ten przyshuguje:

1)  wpelnej wysokosci — jezeli zotnierz otrzymywal dodatek specjalny o charakterze statym przez okres co najmniej 10 lat;

2)  w wysokosci 1/10 ostatnio pobranej kwoty dodatku specjalnego za kazdy rok, w ktérym zotnierz otrzymywat dodatek
specjalny o charakterze statym — jezeli zotlierz otrzymywat go przez okres krotszy niz 10 lat, z tym Ze okres przekra-
czajacy szes$¢ miesigey traktuje si¢ jako petny rok.

2. W przypadku:

1)  zwolnienia zotnierza z zawodowej stuzby wojskowej wskutek ustalenia przez wojskowa komisje lekarskg niezdolno$ci
do pehienia zawodowej stuzby wojskowej, w przypadku gdy utrata tej zdolnosci zostata spowodowana wypadkiem
pozostajacym w zwiazku z pelnieniem stuzby lub chorobg powstala w zwigzku ze szczegdlnymi warunkami shuzby,
z tytuhu ktérych przystuguja §wiadczenia odszkodowawcze, okreslone w ustawie z dnia 11 kwietnia 2003 r. o $wiad-
czeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkow i chordb pozostajacych w zwiazku ze stuzbg woj-
skowg (Dz. U. z 2017 r. poz. 1950),

2)  $mierci, zaginigcia lub uznania za zmartego zothierza zawodowego

— W uposazeniu zotnierza za ostatni miesigc petnienia zawodowej stuzby wojskowej uwzglednia si¢ petng wysokos¢ dodatku,
o ktorym mowa w ust. 1.

3. W przypadku Zotnierza zawodowego, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, otrzymujacego dodatek specjalny na podstawie § 8
ust. 8, § 14 ust. 4, § 16 ust. 7 lub § 18 ust. 5 dla celow ustalenia dodatku specjalnego o charakterze stalym w ostatnim miesigcu
petnienia stuzby przyjmuje si¢ kwote dodatku ustalong odpowiednio z uwzglednieniem § 8 ust. 112, § 14 ust. 1, § 16 ust. 1
i2lub § 18 ust. 11 2.

4. W razie $mierci Zotnierza, zaginigcia lub uznania za zmarlego, wysoko$¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, okresla si¢
w decyzji przyznajacej odprawe posmiertna.

§ 7. 1. Zomierzowi zawodowemu, ktory utracil prawo do otrzymywania dodatku specjalnego o charakterze stalym,
w ostatnim miesigcu petnienia zawodowej stuzby wojskowej przystuguje dodatek specjalny w wysokosci obowigzujace;j
w dniu zwolnienia ze stuzby lub wygasnigcia stosunku stuzbowego w zwiazku ze $miercig zotnierza, zaginigciem lub uzna-
niem za zmartego.

2. Ustalenie wysokosci dodatku specjalnego o charakterze stalym, obowigzujacej w dniu zwolnienia z zawodowej stuzby
wojskowej lub wygasnigcia stosunku stuzbowego, nastepuje przez:

1)  okreslenie wskaznika relacji ostatniej miesi¢gcznej kwoty dodatku do kwoty bazowej — ustalonych z dnia utraty przez
zohierza prawa do otrzymywania dodatku z tytutu wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w § 4 pkt 1-10; wskaznik
ten wyraza si¢ w procentach z zaokragleniem do setnych czgsci procentu;

2)  pomnozenie kwoty bazowej ustalonej na dzien zwolnienia zotierza ze stuzby przez wskaznik relacji, o ktérym mowa
w pkt 1.

3. W zakresie przyznawania dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, przepisy § 6 stosuje si¢ odpowiednio.



Dziennik Ustaw

-5- Poz. 966

§ 8. 1. Zotnierz zawodowy, ktéry w ramach obowigzkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje loty

w skladzie zatog wojskowych statkow powietrznych, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, ustalony przy za-
stosowaniu mnoznikow kwoty bazowej:

1) 1,80 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 2000 godzin lotu;
2) 1,60 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 1500 godzin do 2000 godzin lotu;
3) 1,30 — piloci, ktérzy wykonali powyzej 1100 godzin do 1500 godzin lotu;
4) 1,00 — piloci, ktérzy wykonali powyzej 750 godzin do 1100 godzin lotu, oraz inni cztonkowie zatog, ktorzy wykonali
powyzej 2500 godzin lotu;
5) 0,80 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 500 godzin do 750 godzin lotu, oraz inni cztonkowie zatdg, ktérzy wykonali
powyzej 2000 godzin do 2500 godzin lotu;
6) 0,60 — piloci, ktorzy wykonali powyzej 300 godzin do 500 godzin lotu, oraz inni cztonkowie zatdg, ktorzy wykonali
powyzej 1500 godzin do 2000 godzin lotu;
7) 0,50 — piloci, ktérzy wykonali do 300 godzin lotu, oraz inni cztonkowie zaldg, ktérzy wykonali powyzej 1000 godzin
do 1500 godzin lotu;
8) 0,40 — inni cztonkowie zatog, ktorzy wykonali powyzej 500 godzin do 1000 godzin lotu;
9) 0,30 — inni cztonkowie zatdg, ktorzy wykonali do 500 godzin lotu.
2. Mnozniki kwoty bazowej, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-7, zwicksza si¢ Zotnierzom zawodowym wykonujacym loty:
1) samolotem wielozadaniowym F-16 przez okres:
a) do3lat—00,2,
b) od3do6lat—o00.4,
¢) od6do9lat—00,7,
d) od9dol2lat—o0 1,0,
e) powyzej 12lat—o01,5;
2)  statkiem powietrznym przeznaczonym do wykonywania lotow oznaczonych statusem HEAD do wartosci okreslonej
w tabeli:
MNOZNIK KWOTY BAZOWEJ, W ZALEZNOSCI OD OKRESU ZAIMOWANIA
FUNKCJE PEENIONE STANOWISK SLUZBOWYCH, W RAMACH KTORYCH ZOLNIERZ
NA POKEADZIE WYKONYWAL LOTY STATKIEM POWIETRZNYM PRZEZNACZONYM
STATKU DO WYKONYWANIA LOTOW OZNACZONYCH STATUSEM HEAD
POWIETRZNEGO do 2 lat od 2 lat od 5 lat od 6 lat od 8 lat od 10 lat | powyzej
do 5 lat do 6 lat do 8 lat do 101at | do 12 lat 12 lat
dowbdea statku 400,60 | do070 | do1,00 | do1,10 | do120 | do130 | do1,50
powietrznego/drugi pilot
pozostali cztonkowie zatogi do 0,30 do 0,40 do 0,60 do 0,70 do 0,80 do 0,90 do 1,00

3. Przepis ust. 2 pkt 1 stosuje si¢ odpowiednio do Zzotnierza zawodowego wykonujacego w trakcie szkolenia wojskowego

loty na samolocie wielozadaniowym F-16 niebedacym statkiem powietrznym uzywanym przez Sity Zbrojne Rzeczypospolitej
Polskiej.

3a. Zwickszenie dodatku specjalnego, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, stosuje si¢ do zotnierza zawodowego pelnigcego

stuzbe w Jednostce Wojskowej Nr 4198 lub w Jednostce Wojskowej Nr 1155, spetniajacego warunki do wykonywania lotow
z najwazniejszymi osobami w panstwie na poktadach wojskowych statkow powietrznych przeznaczonych do wykonywania
zadan transportu powietrznego o statusic HEAD.
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4. Dodatek specjalny w wysokosci okreslonej w ust. 1 przyznaje si¢ zolierzowi zawodowemu, ktory zgodnie z Indywi-
dualnym rocznym planem szkolenia i treningu w powietrzu oraz na urzadzeniach treningowych i symulatorach, zwanym
dalej ,,indywidualnym rocznym planem”, w ciagu roku kalendarzowego wykonuje loty w wymiarze nie nizszym niz:

1) 30 godzin — samolotem naddzwigkowym albo
2) 40 godzin — innym wojskowym statkiem powietrznym.

W przypadku petnienia stuzby wojskowej na stanowisku stuzbowym, o ktorym mowa w ust. 1, przez cz¢$¢ roku kalen-
darzowego, przyjmuje si¢ liczbg godzin lotéw przypadajaca proporcjonalnie do okresu pelnych miesigcy kalendarzowych,
w ktorych zotnierz jest uprawniony do otrzymywania dodatku na zajmowanym stanowisku stuzbowym. Liczb¢ godzin
lotow zaokragla si¢ w gore do petnych godzin.

5. Do liczby godzin lotéw, o ktorych mowa w ust. 1 i 4, wlicza si¢ czas lotow:

1) w skladzie zalog wojskowych statkéw powietrznych oraz innych niz wojskowe statki powietrzne wykonywanych
w ramach wojskowego szkolenia lotniczego w okresie petnienia czynnej shuzby wojskowej przed powotaniem do za-
wodowej shuzby wojskowej;

2) w skladzie zalog wojskowych statkow powietrznych oraz innych niz wojskowe statki powietrzne wykonywanych
w okresie pelnienia zawodowej stuzby wojskowej w trakcie wojskowego szkolenia lotniczego, a w odniesieniu do
pilotow — czas lotoéw wykonanych za sterami statku powietrznego;

3)  inspektorskich — wykonanych przez zotnierza zawodowego — pilota, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 3.

6. W przypadku wykonywania przez zolierza zawodowego, w ciggu roku kalendarzowego, lotow réznymi statkami
powietrznymi przyjmuje si¢ norm¢ godzin okreslona w ust. 4 pkt 2.

7. Dla celow ustalania godzin lotu, o ktorych mowa w ust. 1, czas lotu personelu latajacego jest liczony od chwili, gdy
statek powietrzny rozpoczyna poruszanie si¢ za pomocg wlasnej mocy z zamiarem wykonania startu, do chwili wylaczenia
silnika po zakonczonym locie, a w odniesieniu dla zalog $migtowcow jest liczony od chwili uruchomienia silnika do zatrzy-
mania topat wirnika po zakonczonym locie, z tym Ze czas lotu wykonanego:

1) statkiem powietrznym realizujagcym zadania w strefie dziatan wojennych przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczyn-
nika 3,0;

2)  samolotem naddzwigkowym albo $migtowcem pokladowym lotnictwa Marynarki Wojennej przelicza si¢ przy zasto-
sowaniu wspolczynnika 2,0;

3) samolotem odrzutowym poddzwigkowym przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 1,5;

4)  innym niz wymienionym w pkt 1 i 2 §miglowcem przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 1,2.

8. Zotierzowi zawodowemu otrzymujgcemu dodatek specjalny, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, ktéry w okresie roku
kalendarzowego nie wykonat liczby godzin lotu okreslonej w ust. 4, poczawszy od dnia 1 stycznia nastgpnego roku kalenda-
rzowego przyznaje si¢ dodatek specjalny w wysokosci:

1)  1/30 miesi¢cznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1 i 2, za kazda godzing lotu wykonanego w okresie
poprzedniego roku kalendarzowego — jezeli zotnierz wykonywat loty wytacznie samolotem naddzwickowym;

2)  1/40 miesi¢cznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1 i 2, za kazda godzine lotu wykonanego w okresie
poprzedniego roku kalendarzowego — w innym przypadku niz okreslony w pkt 1.

9. Dodatek specjalny, ustalony w sposob okreslony w ust. 8, wyptaca si¢ zolnierzowi zawodowemu do dnia wykonania
liczby godzin lotow okreslonych w ust. 4, nie dtuzej jednak niz do konca roku kalendarzowego. Od dnia 1 stycznia roku
nastgpnego dodatek specjalny ustala si¢ w sposdb wskazany w ust. 1.

10. Przepisow § 8 ust. 4 1 6 nie stosuje si¢ do zolnierza zawodowego, o ktorym mowa w ust. 1, zajmujacego stanowisko
stuzbowe w jednostce wojskowej powyzej szczebla brygady lotnictwa (skrzydta lotnictwa). Dowodca Generalny Rodzajow
Sit Zbrojnych okresla temu zotnierzowi liczbg godzin lotow, w tym lotéw inspektorskich w danym roku kalendarzowym,
w celu yjecia w indywidualnym rocznym planie. W przypadku niewykonania w danym roku kalendarzowym normy godzin
lotu, okreslonej w indywidualnym rocznym planie, przepisy ust. 8 i 9 stosuje si¢ odpowiednio, uwzgledniajac norme¢ godzin
lotu zawartg w indywidualnym rocznym planie.
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§ 9. 1. Zohierzowi zawodowemu, o ktérym mowa w § 8 ust. 1, posiadajgcemu co najmniej dziesiecioletni staz zawodowej
stuzby wojskowej petnionej w sktadzie personelu latajacego, ktory wykonat w roku kalendarzowym loty w wymiarze nie
nizszym niz:

1) 30 godzin — samolotem naddzwigkowym albo
2) 40 godzin — innym wojskowym statkiem powietrznym albo

3) potowg wymiaru godzin lotéw okreslonych odpowiednio w pkt 1 lub 2, z wylaczeniem lotéw inspektorskich — w przy-
padku pilota, o ktorym mowa w § 8 ust. 1 pkt 1, zajmujacego stanowisko stuzbowe w jednostce wojskowej powyzej
szczebla brygady lotnictwa (skrzydta lotnictwa) posiadajacemu licencje pilota klasy pierwszej lub mistrzowskiej

— po zakonczeniu roku kalendarzowego przyznaje si¢ jednorazowy dodatek specjalny w wysokosci 300% kwoty pobieranego
dodatku specjalnego o charakterze statym.

2. Wysokos$¢ jednorazowego dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, ulega zwigkszeniu o 20% kwoty pobieranego przez
zohierza zawodowego dodatku specjalnego o charakterze statym, za kazdy pelny rok zawodowej stuzby wojskowej petnionej
bezposrednio w sktadzie personelu latajacego ponad dziesig¢ lat, nie wigcej jednak niz do wysokosci 600%.

3. W przypadku wykonywania w ciggu roku kalendarzowego przez zotierza zawodowego lotéw réznymi statkami
powietrznymi przyjmuje si¢ norm¢ godzin okreslong w ust. 1 pkt 2.

4. Dla celow ustalania jednorazowego dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, przyjmuje si¢ staz zawodowej stuzby wojsko-
wej, o ktorym mowa w § 8 ust. 5 pkt 2, petnionej w sktadzie personelu latajacego oraz kwote dodatku o charakterze statym,
o ktorym mowa w § 8 ust. 1 i 2, ustalone na ostatni dzien roku kalendarzowego, za ktdry zotnierzowi zawodowemu jest
przyznawany ten dodatek.

5. Jednorazowy dodatek specjalny, o ktorym mowa w ust. 1, przyznaje si¢ rowniez zotnierzowi zawodowemu, ktory
w trakcie roku kalendarzowego zostat zwolniony ze stanowiska stuzbowego, o ktorym mowa w § 8 ust. 1, i wyznaczony na
stanowisko, na ktérym nie ma obowigzku wykonywania lotow, lub przeniesiony do rezerwy kadrowej. Dodatek ustala si¢ na
podstawie stazu zawodowej stuzby wojskowej w sktadzie zaldg wojskowych statkdw powietrznych oraz innych niz wojsko-
we statki powietrzne, o ktorych mowa w § 8 ust. 5 pkt 2, oraz kwoty dodatku o charakterze statym, o ktorym mowa w § 8
ust. 112, ustalone na ostatni dzien zajmowania stanowiska stuzbowego. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 10. (uchylony).

§ 11. Zomierzowi zawodowemu — dowodcy statku powietrznego, za kazdy lot pokazowy wykonany statkiem powietrznym
nalezacym do Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie opracowanej przez organizatora lotu pokazowego
dokumentacji pokazéw lotniczych, po zakonczeniu miesigca kalendarzowego przyznaje si¢ jednorazowy dodatek specjalny,
ustalony przy zastosowaniu mnoznika kwoty bazowej 0,2.

§ 12. Zohierzowi zawodowemu nieuprawnionemu do dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 8, ktory wykonuje loty
w skladzie zatogi wojskowego statku powietrznego, przyznaje si¢ za kazdg godzing lotu dodatek specjalny w wysokos$ci
1/30 najnizszej miesiecznej kwoty dodatku specjalnego naleznego pilotowi lub innemu cztonkowi zatogi, w wysokosci
okreslonej odpowiednio w § 8 ust. 1 pkt 7 lub 9.

§ 13. 1. Zomierz zawodowy, ktéry w ramach obowigzkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje bezpo-
srednig obstuge wojskowych statkéw powietrznych, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym ustalony, przy zasto-
sowaniu mnoznikéw kwoty bazowe;j:

1) do 0,10 —jezeli petnit shuzb¢ wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku do 10 lat;
2)  do 0,20 — jezeli pelnit stuzbg wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku od 10 do 20 lat;

3) do 0,30 —jezeli petnit stuzbg wojskowa na stanowiskach objetych prawem do dodatku powyzej 20 lat.

2. Mnozniki kwoty bazowej, o ktorych mowa w ust. 1, zwigksza si¢ zotnierzowi zawodowemu wykonujacemu bezpo-
$rednig obstugge:

1)  samolotow wielozadaniowych F-16 lub $miglowcow poktadowych lotnictwa Marynarki Wojennej — o 0,10;

2)  statkdw powietrznych przeznaczonych do wykonywania zadan transportu powietrznego o statusie HEAD — o0 0,20.
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3. Stanowiskami stuzbowymi objetymi prawem do dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, sa stanowiska stuzbowe w pod-
oddziatach technicznych jednostek wojskowych, w ktorych dokonuje si¢ obstugi wojskowych statkow powietrznych, oznaczone
w etatach jednostek wojskowych cecha korpusu osobowego sit powietrznych — 22, cechg grupy osobowej inzynieryjno-
-lotniczej —J.

4. Przy przyznawaniu zotierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ poziom
wyszkolenia specjalistycznego zotnierza oraz uprawnienia posiadane przez niego w zakresie obstugi statkow powietrznych,
stopien trudnosci i ztozonosci wykonywanych zadan, liczb¢ podlegtych lub nadzorowanych zonierzy, a takze uciazliwosci
i zagrozenia zwigzane z realizacja zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska stuzbowego.

§ 14. 1. Zohierz zawodowy zajmujacy etatowe stanowisko stuzbowe w sktadzie zatogi jednostki ptywajacej Marynarki
Wojennej, ktory wyptywa na morze na tej lub innej jednostce ptywajacej Marynarki Wojennej, otrzymuje dodatek specjalny
o charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikéw kwoty bazowej okreslonych w tabeli.

MNOZNIK KWOTY BAZOWEJ, W ZALEZNOSCI
OD CZASU SLUZBY W SKEADACH ETATOWYCH

RODZAJ JEDNOSTKI PLYWAJACEJ ZALOG JEDNOSTEK PLYWAJACYCH

do 5 lat

powyzej 5 lat
do 10 lat

powyzej 10 lat

Grupa I - OKRETY BOJOWE

0,40

0,50

0,60

— Okrety Podwodne

Grupa I - OKRETY BOJOWE
— Zasadnicze Nawodne Okrety Bojowe

— Patrolowe Jednostki Ptywajace

— Okrety Wojny Minowej

— Desantowe Jednostki Ptywajace 0,20 0,30 0,40
Grupa II — JEDNOSTKI POMOCNICZE

— Okrety Wsparcia i Zabezpieczenia Bojowego

— Zbiornikowce

— Okrety Zabezpieczenia Bazowania

Grupa IIl - BAZOWE SRODKI PLYWAJACE
— Kutry Zabezpieczenia Specjalistycznego
— Barki 0,15 0,20 0,30
— Inne Jednostki Pomocnicze
GRUPA IV — JACHTY MARYNARKI WOJENNE]J

2. Dodatek specjalny w wysokosci wynikajacej z ust. 1 przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, ktory w sktadzie zatogi
jednostki ptywajacej Marynarki Wojennej przebywa na morzu w tagcznym wymiarze nie nizszym niz 30 dni w ciggu roku
kalendarzowego, w czasie nie krotszym niz 6 godzin dziennie. W przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym,
o ktérym mowa w ust. 1, przez czgs¢ roku kalendarzowego, przyjmuje si¢ liczbe dni przebywania na morzu przypadajaca
proporcjonalnie do okresu pelnych miesiecy kalendarzowych zajmowania stanowiska stuzbowego. Liczbe dni przebywania
na morzu zaokragla si¢ w gore do petnego dnia. Czas przebywania jednostki ptywajacej Marynarki Wojennej na morzu jest
liczony od chwili minigcia glowic falochronow wejsciowych do portu przy wyj$ciu na morze do chwili minigcia tych gtowic
przy wejsciu do portu.

3. Do czasu stuzby w sktadach etatowych zatog jednostek ptywajacych Marynarki Wojennej, o ktdrym mowa w ust. 1,
oraz do czasu przebywania na morzu, o ktébrym mowa w ust. 2, wlicza si¢ odpowiednio czas stuzby w sktadach etatowych
zatog jednostek ptywajacych oraz dni przebywania na morzu w okresie penienia czynnej stuzby wojskowej przed powota-
niem do zawodowej stuzby wojskowe;j.

4. Zolnierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1, ktéry w okresie roku kalen-
darzowego wyptywal na jednostkach ptywajacych Marynarki Wojennej na morze w wymiarze nizszym niz okreslony
w ust. 2, poczawszy od dnia 1 stycznia nastgpnego roku kalendarzowego przyznaje si¢ dodatek specjalny w wysokosci 1/30
miesigcznej stawki dodatku okreslonej w ust. 1, za kazdy dzien w okresie poprzedniego roku kalendarzowego, w ktérym
zolierz wyptywal na morze na czas nie krétszy niz 6 godzin dziennie. Przepis § 8 ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 15. Zomierzowi zawodowemu nieuprawnionemu do dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 14, ktory wykonuje
czynnosci stuzbowe na jednostkach plywajacych Marynarki Wojennej, przyznaje si¢ za kazdy dzien zaokrgtowania pota-
czonego z wyptynigciem na morze na czas nie krotszy niz 6 godzin dodatek w wysokosci 1/30 najnizszej miesigcznej stawki
dodatku specjalnego wyplacanej zotierzowi na podstawie § 14 ust. 1, uzaleznionej od rodzaju jednostki ptywajacej, na
ktorej zotierz wykonywal obowiazki stuzbowe.

§ 16. 1. Zomierz zawodowy, ktory w ramach obowiazkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje prace
podwodne z uzyciem sprz¢tu nurkowego, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu
mnoznikow kwoty bazowe;j:

1) 0,60 —jezeli wykonat prace podwodne w tacznym wymiarze powyzej 1500 godzin;

2) 0,50 —jezeli wykonat prace podwodne w tacznym wymiarze powyzej 1000 do 1500 godzin;
3) 0,40 —jezeli wykonal prace podwodne w tgcznym wymiarze powyzej 500 do 1000 godzin;
4) 0,30 —jezeli wykonat prace podwodne w tacznym wymiarze do 500 godzin.

2. Mnozniki kwoty bazowej, o ktorych mowa w ust. 1, zwigksza si¢:

1) 00,30 zolierzom zawodowym wykonujacym w sprzecie nurkowym glebinowe nurkowania i prace podwodne pod
powierzchnig wody lub w komorach hiperbarycznych na glebokosciach wigkszych niz 50 metrow;

2)  0d 0,10 do 0,30 Zotnierzom zawodowym petiacym funkcje kierownikéw prac podwodnych;

3) 0d 0,10 do 0,40 Zzotnierzom zawodowym petnigcym funkcje kierownika podwodnych dziatan: bojowych, minerskich,
inzynieryjnych i ratowniczych.

Laczna suma zwigkszen nie moze przekracza¢ 0,60 mnoznika kwoty bazowe;.

3. Dodatek specjalny w wysokos$ci okreslonej w ust. 1 przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, ktory w ramach wyko-
nywania prac podwodnych w ciggu roku kalendarzowego przebywa pod powierzchnia wody w wymiarze nie nizszym niz:

1) 15 godzin wykonujac w sprzecie nurkowym nurkowania glgbinowe i prace podwodne pod powierzchnig wody lub
w komorach hiperbarycznych na glgbokosciach wigkszych niz 50 metrow;

2) 30 godzin w autonomicznych aparatach nurkowych o zamknigtym obiegu tlenu albo zamknigtym lub polzamknigtym
obiegu mieszaniny oddechowej;

3) 45 godzin w sprzecie nurkowym zasilanym sprezonym powietrzem.

W przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym, o ktérym mowa w ust. 1, przez cz¢s¢ roku kalendarzowego,
przyjmuje si¢ liczbg godzin wykonywania prac podwodnych z uzyciem sprzgtu nurkowego, przypadajaca proporcjonalnie
do okresu petnych miesiecy kalendarzowych, w ktorych Zotnierz jest uprawniony do otrzymywania dodatku na zajmowa-
nym stanowisku stuzbowym. Liczbe godzin wykonywania prac podwodnych z uzyciem sprzg¢tu nurkowego zaokragla si¢
w gore do pelnej godziny.

4. W przypadku wykonywania w ciggu roku kalendarzowego przez zohierza zawodowego prac podwodnych w réznym
sprzgcie nurkowym przyjmuje si¢ norm¢ godzin okreslong w ust. 3 pkt 3, z tym ze czas pobytu pod powierzchnia wody:

1)  w sprzecie nurkowym przy wykonywaniu nurkowania giebinowego i prac podwodnych pod powierzchnig wody lub
w komorach hiperbarycznych na gigbokosciach wigkszych niz 50 metrow przelicza si¢ przy zastosowaniu wspot-
czynnika 3,0;

2)  w autonomicznych aparatach nurkowych o zamknigtym obiegu tlenu albo o zamknigtym lub pétzamknigtym obiegu
mieszaniny oddechowej przelicza si¢ przy zastosowaniu wspotczynnika 1,5.

5. Do czasu wykonywania prac podwodnych, o ktorym mowa w ust. 1 1 3, wlicza si¢ czas wykonywania prac podwod-
nych z uzyciem sprzg¢tu nurkowego w okresie petnienia czynnej stuzby wojskowej przed powotaniem do zawodowej stuzby
wojskowej.

6. Dla celow ustalania tgcznego czasu wykonywania prac podwodnych, o ktorym mowa w ust. 1, czas przebywania pod
powierzchnig wody jest liczony od chwili rozpocze¢cia zanurzania pod powierzchni¢ wody do chwili zakonczenia wynurza-
nia spod powierzchni wody. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.
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7. Zonierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1, ktory w okresie roku kalen-
darzowego nie wykonat liczby godzin prac podwodnych, okre§lonych w ust. 3 albo w ust. 4, poczawszy od dnia 1 stycznia
nastepnego roku kalendarzowego przyznaje si¢ dodatek specjalny w wysokosci:

1) 1/15 miesigcznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1, za kazda godzing prac podwodnych w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego — jezeli zotnierz wykonywatl zadania w sprzgcie nurkowym wykonujac glebinowe
nurkowania i prace podwodne pod powierzchnia wody lub w komorach hiperbarycznych na glebokosciach wickszych
niz 50 metrow;

2)  1/30 miesiecznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1, za kazda godzing prac podwodnych w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego w autonomicznych aparatach nurkowych o zamknigtym obiegu tlenu albo zamknig-
tym lub potzamknigtym obiegu mieszaniny oddechowe;j;

3)  1/45 miesigcznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1, za kazda godzing prac podwodnych w okresie po-
przedniego roku kalendarzowego w sprzgcie nurkowym zasilanym sprezonym powietrzem.

Przepis § 8 ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio.
§ 17. Zotierzowi zawodowemu nieuprawnionemu do dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 16, ktéry wykonuje
prace podwodne z uzyciem sprzgtu nurkowego albo w warunkach sztucznie podwyzszonego cisnienia atmosferycznego,

przyznaje si¢ za kazda godzing wykonywania tych prac dodatek specjalny w wysokosci 1/30 miesigcznej stawki dodatku
specjalnego wyptacanej zolnierzowi na podstawie § 16 ust. 1 pkt 4.

§ 18. 1. Zotnierz zawodowy, ktéry w ramach obowiazkéw na zajmowanym stanowisku stuzbowym wykonuje skoki ze
spadochronem, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze stalym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty bazowe;j:

1) 0,45 —jezeli wykonal powyzej 1000 skokdéw ze spadochronem;

2) 0,40 —jezeli wykonal powyzej 500 do 1000 skokow ze spadochronem;
3) 0,35 —jezeli wykonal powyzej 300 do 500 skokdéw ze spadochronem;
4) 0,30 —jezeli wykonatl powyzej 100 do 300 skokow ze spadochronem;
5) 0,20 —jezeli wykonat do 100 skokoéw ze spadochronem.

2. Mnozniki kwoty bazowej, o ktéorych mowa w ust. 1, zwieksza si¢ 0 0,30 zotnierzowi zawodowemu petnigcemu shuzbe
w charakterze wojskowego instruktora spadochronowego.

3. Dodatek specjalny w wysokosci wynikajacej z ust. 1 i 2 przyznaje si¢ Zolnierzowi zawodowemu, ktéory w ramach
szkolenia jednostek lub pododdziatéw wojskowych objetych szkoleniem spadochronowym wykonuje w ciaggu roku kalen-
darzowego co najmniej:

1) 20 skokéw ze spadochronem — jezeli petni on stuzbg w charakterze wojskowego instruktora spadochronowego;
2) 5 skokéw ze spadochronem — innemu zotnierzowi.

W przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym, o ktérym mowa w ust. 1, przez czg¢s¢ roku kalendarzowego,
przyjmuje si¢ liczbe skokéw ze spadochronem przypadajaca proporcjonalnie do okresu pelnych miesigey kalendarzowych,
w ktérych zotnierz jest uprawniony do otrzymywania dodatku na zajmowanym stanowisku stuzbowym. Liczbe skokéw ze
spadochronem zaokragla si¢ w gor¢ do pelnych jednosci.

4. Do liczby wykonanych skokéw ze spadochronem, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, wlicza si¢ skoki ze spadochronem
wykonane w ramach szkolenia jednostek lub pododdziatow wojskowych objetych szkoleniem spadochronowym w okresie
pelnienia czynnej stuzby wojskowej przed powotaniem do zawodowej stuzby wojskowe;j.

5. Zomierzowi zawodowemu otrzymujacemu dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, ktory w okresie roku ka-
lendarzowego nie wykonat liczby skokow okreslonej w ust. 3, poczawszy od dnia 1 stycznia nastgpnego roku kalendarzo-
wego przyznaje si¢ dodatek specjalny w wysokosci:

1)  1/20 miesiecznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1 1 2 za kazdy skok wykonany w okresie poprzedniego
roku kalendarzowego, jezeli zotierz petni stuzbg w charakterze instruktora spadochronowego;

2)  1/5 miesigcznej stawki dodatku okreslonej na podstawie ust. 1 za kazdy skok wykonany w okresie poprzedniego roku
kalendarzowego, w innym niz okreslony w pkt 1 przypadku.

Przepis § 8 ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 19. Zomierzowi zawodowemu nieuprawnionemu do dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 18, przyznaje sie za
kazdy skok ze spadochronem wykonany w trakcie szkolenia jednostek lub pododdziatéw wojskowych objetych szkoleniem
spadochronowym dodatek specjalny w wysokosci 1/30 miesigcznej stawki dodatku, wyptacanej zolnierzom na podstawie
§ 18 ust. 1 pkt 5.

§ 20. 1. Zomierz zawodowy petnigcy shuzbe w Jednostce Wojskowej Nr 2305, ktéry wykonuje zadania polegajace na
bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub uczestniczy w szkoleniu w tym zakresie, otrzymuje dodatek specjalny
o charakterze stalym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikéw kwoty bazowej okreslonych w tabeli.

RODZAJ ZAIMOWANEGO STANOWISKA | MNOZNIK KWOTY BAZOWEJ, W ZALEZNOSCI OD CZASU
SLUZBOWEGO, ZE WZGLEDU NA SLUZBY PELNIONEJ W JEDNOSTCE WOJSKOWEJ NR 2305
STOPIEN ETATOWY STANOWISKA do 3 lat powyzej 3 lat do 6 lat powyzej 6 lat
stanowisko przewidziane dla oficera od 1,10 od 1,40 od 1,90
starszego do 1,30 do 1,80 do 2,20
stanowisko przewidziane dla oficera od 0,90 od 1,20 od 1,40
mitodszego do 1,10 do 1,30 do 1,60
stanowisko przewidziane dla podoficera od 0,80 od 1,00 od 1,20
lub szeregowego zawodowego do 0,90 do 1,10 do 1,40

2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ sposob
wywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych, stopien trudnosci i ztozonosci powierzanych zadan, liczbe podlegtych zot-
nierzy oraz stopien niebezpieczenstwa utraty przez niego zdrowia lub zycia, inne ucigzliwosci i niebezpieczenstwa zwigza-
ne z realizacja zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska stuzbowego, a takze poziom wyszkolenia wojskowego
i specjalistycznego zotnierza.

§ 20a.2 1. Zomhierz zawodowy wyznaczony na stanowisko shuzbowe w komoérce organizacyjnej Ministerstwa Obrony
Narodowej, dowddztwie Rodzajow Sit Zbrojnych, Dowddztwie Komponentu Wojsk Specjalnych lub Centrum Szkolenia
Wojsk Specjalnych, ktéry przez taczny okres co najmniej 10 lat wykonywal zadania polegajace na bezposrednim fizycznym
zwalczaniu terroryzmu lub szkoleniu w tym zakresie w Jednostce Wojskowej Nr 2305, otrzymuje dodatek specjalny o cha-
rakterze statym w kwocie ustalonej w ostatnim miesigcu stuzby wojskowej w Jednostce Wojskowej Nr 2305.

2. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, wyplaca si¢ zotnierzowi przez okres zajmowania stanowisk stuzbowych w komor-
kach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej, dowodztwach Rodzajow Sit Zbrojnych, w Dowddztwie Kompo-
nentu Wojsk Specjalnych lub Centrum Szkolenia Wojsk Specjalnych, nie dtuzej jednak niz przez taczny okres 6 lat od dnia
zwolnienia ze stanowiska stuzbowego w Jednostce Wojskowej Nr 2305.

§ 21. 1. Zotierz zawodowy pehiacy shuzbe w Zandarmerii Wojskowej zajmujacy stanowisko stuzbowe okreslone grupa
osobowg operacyjno-rozpoznawcza lub dochodzeniowo-$§ledcza, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, ustalony
przy zastosowaniu mnoznika kwoty bazowej do 0,60.

2. Zotnierz zawodowy petniacy stuzbe w Oddziale Specjalnym Zandarmerii Wojskowej w Warszawie, ktory wykonuje
zadania polegajace na bezposrednim fizycznym zwalczaniu terroryzmu lub uczestniczy w szkoleniu w tym zakresie, otrzy-
muje dodatek specjalny o charakterze stalym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikdéw kwoty bazowej okreslonych w tabeli.

RODZAJ ZAIMOWANEGO MNOZNIK KWOTY BAZOWEJ, W ZALEZNOSCI OD CZASU
STANOWISKA SEUZBOWEGO, SEUZBY PELNIONEJ W ODDZIALE SPECJALNYM
ZE WZGLEDU NA STOPIEN ZANDARMERII WOJSKOWEJ W WARSZAWIE
ETATOWY STANOWISKA do 3 lat powyzej 3 lat do 6 lat powyzej 6 lat
stanowisko przewidziane dla oficera od 1,10 od 1,40 od 1,90
starszego do 1,30 do 1,80 do 2,20
stanowisko przewidziane dla oficera 0d 0,90 od 1,20 od 1,40
mtodszego do 1,10 do 1,30 do 1,60
stanowisko przewidziane dla podoficera od 0,80 od 1,00 od 1,20
lub szeregowego zawodowego do 0,90 do 1,10 do 1,40

2 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 1.
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3. Zotierz zawodowy peknigcy stuzbe wojskowa w Zandarmerii Wojskowej, na innym stanowisku shuzbowym niz wy-
mienione w ust. 1, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze stalym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikéw kwoty bazowe;:

1)  do 0,20 —jezeli petnit on zawodowa sthuzbe wojskowa na stanowiskach stuzbowych w Zandarmerii Wojskowej do 10 lat;

2)  do 0,30 —jezeli peil on zawodowa stuzbe wojskowa na stanowiskach stuzbowych w Zandarmerii Wojskowej powyzej
10 lat.

4. Przy przyznawaniu zolierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1 1 3, uwzglednia si¢
stopien trudnosci i ztozono$ci powierzanych zadan oraz efekty uzyskiwane w trakcie ich realizowania, a takze poziom
doswiadczenia i wyszkolenia specjalistycznego zotnierza.

5. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 2, uwzglednia si¢ sposob
wywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych, stopien trudnosci i ztozono$ci powierzanych zadan, liczbg podlegtych Zzohierzy
oraz stopien niebezpieczenstwa utraty przez niego zdrowia lub zycia, inne ucigzliwosci i niebezpieczenstwa zwigzane z reali-
zacja zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska stuzbowego, a takze poziom wyszkolenia wojskowego i specjali-
stycznego zolnierza.

§ 22. 1. Zohierz zawodowy petnigcy stuzbe wojskowa w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego lub w Stuzbie Wywiadu
Wojskowego otrzymuje miesigczny dodatek specjalny w wysokosci od 0,04 do 3,5 kwoty bazowe;j.

2. Przy przyznawaniu zohierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ sposob
wywigzywania si¢ z obowigzkéw stuzbowych, zakres tych obowiazkow oraz posiadane kwalifikacje zawodowe.

§ 23. 1. Zotnierz zawodowy petnigcy stuzbe wojskowa w etatowych patrolach saperskich, ktory wykonuje czynnosci
polegajace na rozminowywaniu terenu lub jego oczyszczaniu z przedmiotéw wybuchowych albo niebezpiecznych, otrzy-
muje dodatek specjalny o charakterze statym do wysokosci 0,60 kwoty bazowe;.

2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ stopien
niebezpieczenstwa utraty zdrowia lub zycia oraz inne ucigzliwosci i niebezpieczenstwa w trakcie wykonywania czynnosci,
o ktorych mowa w ust. 1, a takze poziom wyszkolenia specjalistycznego zohierza.

§ 24. 1. Zotierz zawodowy, ktory zajmuje stanowisko shuzbowe, na ktérym wystepuja warunki szkodliwe dla zdrowia
lub ucigzliwe, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze stalym, ustalony przy zastosowaniu mnoznikéw kwoty bazowe;j:

1)  przy pierwszym stopniu szkodliwosci lub uciazliwosci — 0,05;
2)  przy drugim stopniu szkodliwosci lub uciazliwosci — 0,06;
3)  przy trzecim stopniu szkodliwosci lub uciazliwosci — 0,08;

4)  przy czwartym stopniu szkodliwosci lub ucigzliwosci — 0,12.

2. Stanowiskami shuzbowymi, na ktorych petienie stuzby wojskowej jest szkodliwe dla zdrowia lub ucigzliwe, sa sta-
nowiska, z ktorych zakresu zadan wynika konieczno$¢ wykonywania obowiazkow stuzbowych przez co najmniej potowe
obowigzujacego miesigcznego czasu stuzby w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych, ktorych wykaz jest
okres$lony w zataczniku do rozporzadzenia.

3. Dodatek specjalny, o ktorym mowa w ust. 1, za shuzbe pelniong w warunkach okreslonych w pkt 1 ppkt 1,2,4, 7111,
pkt 2 ppkt 1, 2, 41 6 oraz w pkt 4 ppkt 9 zalacznika do rozporzadzenia, przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu, jezeli w §ro-
dowisku pelnienia stuzby sa przekroczone najwyzsze dopuszczalne stezenia i nat¢zenia czynnikow szkodliwych dla zdro-
wia okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
22020 r. poz. 1320).

4. Zaliczenia stanowisk stuzbowych do okreslonego stopnia szkodliwosci dla zdrowia lub ucigzliwosci dokonuje do-
wodca jednostki wojskowej na podstawie protokotu powotanej w tym celu komisji, okreslajacego stanowiska stuzbowe oraz
stopnien szkodliwosci dla zdrowia lub ucigzliwo$ci wystgpujacy na tych stanowiskach oraz przecigtny miesigczny wymiar
czasu stuzby w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub uciazliwych na tych stanowiskach.

3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 lutego 2020 r. zmieniajacego rozpo-

rzadzenie w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 372), ktore weszto w zycie z dniem
21 marca 2020 r.
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5. Wyptate dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 1, wstrzymuje si¢ po osiagni¢ciu poprawy warunkow stuzby,
potwierdzonej pomiarami $srodowiskowymi lub po wyeliminowaniu czynnikow, ktére stanowity uzasadnienie dla przyzna-
nia dodatku.

§ 25. 1. Zoknierzowi zawodowemu wykonujacemu poza macierzysta jednostka wojskowg zadania zwigzane z bezpo-
srednim udzialem w zapobieganiu skutkom klgsk zZywiotowych lub ich usuwaniu albo zadania ratownicze przyznaje si¢
dodatek specjalny w wysokosci 0,03 kwoty bazowej za kazda rozpoczeta dobe wykonywania tych zadan.

2. Dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, nie wyptaca si¢ za okres udziatu zolierza w wykonywaniu zadan, za ktore zol-
nierz otrzymuje dodatek, o ktorym mowa w § 23.

Rozdzial 3

Dodatek stuzbowy

§ 26. 1. Zomierz zawodowy otrzymuje dodatek stuzbowy o charakterze statym z tytutu zajmowania stanowiska stuzbo-
wego, ustalony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty bazowej:

1)  dowddcy batalionu, dywizjonu, eskadry, okretu II rangi lub grupy okretéw albo glownego ksiggowego w jednostce
sektora finansow publicznych realizujacej wydatki publiczne, komendanta szkoty podoficerskiej — od 0,10 do 0,30;

2) dowddey kompanii, baterii, klucza, szwadronu, grupy pomocniczych jednostek ptywajacych lub grupy ratownictwa
morskiego albo okretu III lub IV rangi — od 0,05 do 0,20;

3)  szefa pododdziatlu wymienionego w pkt 1 lub 2 albo bosmana okrgtowego — od 0,03 do 0,05;

4)  lekarza lub lekarza dentysty:
a) w wojskowej komisji lekarskiej — od 0,70 do 1,00,

b) w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej, dowodztwach Rodzajow Sit Zbrojnych, Inspek-
toracie Wsparcia Sit Zbrojnych, Dowédztwie Garnizonu Warszawa, Komendzie Gtownej Zandarmerii Wojskowej —
0d 0,10 do 0,30,

¢) w jednostce wojskowej pokrywajacej wydatki z budzetu panstwa, innej niz wymienionej w lit. b — od 0,30 do 0,50;
5)  kontrolera ruchu lotniczego — od 0,30 do 0,60;
6) nawigatora naprowadzania albo wysunigtego nawigatora naprowadzania lotnictwa — od 0,20 do 0,60;

7)  szefa stuzby (szefa zaopatrzenia) w: wydziale materialowym (sekcji materiatowej), wydziale technicznym (sekcji
technicznej) albo sekcji techniki lotniczej lub morskiej wojskowego oddziatu gospodarczego, bazy lotnictwa, komendy
portu wojennego, brygady logistycznej, oddziatu zabezpieczenia oraz szefa sekcji w wydziale: materiatlowym, tech-
nicznym albo techniki lotniczej regionalnej bazy logistycznej — od 0,10 do 0,25;

&) w Jednostce Wojskowej Nr 5949 lub w Jednostce Wojskowej Nr 3860 albo w Centrum Projektow Informatycznych,
oznaczonego cecha korpusu osobowego kryptologii i cyberbezpieczenstwa — 29, cechg grupy osobowej kryptologii — A
albo cechg grupy osobowej cyberbezpieczenstwa — B albo cecha korpusu osobowego tacznosci i informatyki — 28,
cechg grupy osobowe;j projektowo-programowej informatyki — C — od 0,30 do 1,40;

9) w Inspektoracie Uzbrojenia, wykonujagcemu czynno$ci w postgpowaniach o udzielenie zamoéwienia publicznego —
od 0,50 do 1,00;
10) w korpusie osobowym sprawiedliwosci i obstugi prawne;j:
a) radcy prawnego:
— w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej — 0,60,

— w dowodztwach Rodzajow Sit Zbrojnych, Inspektoracie Wsparcia Sit Zbrojnych, Dowodztwie Garnizonu
Warszawa, Komendzie Glownej Zandarmerii Wojskowej — 0,40,

— w innych jednostkach organizacyjnych niz wymienione w tiret jeden i dwa — 0,20,

4 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a tiret pierwsze rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 3.
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b) referenta prawnego:
— w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej — 0,30,

— w dowodztwach Rodzajow Sit Zbrojnych, Inspektoracie Wsparcia Sit Zbrojnych, Dowo6dztwie Garnizonu
Warszawa, Komendzie Glownej Zandarmerii Wojskowej — 0,20,

— w innych jednostkach organizacyjnych niz wymienione w tiret jeden i dwa — 0,10;
11) (uchylony).”

2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku stuzbowego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzglednia sig:

19w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-8, charakter i zakres zadan lub czynnosci realizowanych przez jednostke
organizacyjna, liczbeg podlegtych Zotierzy i pracownikow wojska, a takze stopien wywigzywania si¢ zZotnierza z po-
wierzonych zadan lub czynnosci oraz posiadane przez zohierza kwalifikacje;

2)  w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 9, charakter i zakres wykonywanych czynnosci i odpowiedzialnosci, war-
tos¢ zamowien, stopien trudnosci i ztozonosci czynnosci, sposéb wywiazywania si¢ z obowiazkow stuzbowych, w tym
efektywnos¢ i rzetelno$¢ podejmowanych dziatan w ramach przygotowywanych lub prowadzonych postgpowan.

3. Stanowiskami stuzbowymi lekarzy i lekarzy dentystow, w rozumieniu ust. 1 pkt 4, sg stanowiska stuzbowe, ktore
w etatach oznaczono cechg korpusu osobowego medycznego — 40 oraz cechg grupy osobowe;j lekarzy — A lub lekarzy den-
tystow — B, bez wzgledu na nazwe tych stanowisk.

4. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, przyznaje si¢ zolnierzowi zawodowemu posiadajgcemu prawo wykonywania
zawodu lekarza lub lekarza dentysty.

5. Stanowiskami stuzbowymi kontrolerow ruchu lotniczego w rozumieniu ust. 1 pkt 5 sa stanowiska stuzbowe, ktore
w etatach jednostek wojskowych oznaczono cecha korpusu osobowego sit powietrznych — 22 oraz cecha grupy osobowej
ruchu lotniczego E.

6. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5, przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu posiadajacemu licencj¢ wojskowego
kontrolera ruchu lotniczego co najmniej z jednym uprawnieniem na okres nie dtuzszy niz czas waznos$ci uprawnienia wpi-
sanego do licencji.

7. Mnozniki kwoty bazowej okreslone w ust. 1 pkt 5 zwigksza si¢ zotierzowi zawodowemu z tytulu posiadania kazdego
kolejnego wpisanego do licencji:

1)  uprawnienia — o 0,20;

2)  uprawnienia uzupetiajacego instruktorskiego — o 0,50.

8. W przypadku utraty wazno$ci uprawnien wpisanych do licencji lub ich czasowego zawieszenia, mnoznik kwoty
bazowej, o ktérym mowa w ust. 7, ulega obnizeniu:

1) 00,20 za kazde uprawnienie;

2) 00,50 za uprawnienie uzupehniajgce instruktorskie.

9. W przypadku odsunigcia kontrolera ruchu lotniczego od pracy operacyjnej zwigzanego z danym uprawnieniem
wstrzymuje si¢ wyptate dodatku stuzbowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5 lub w ust. 7, od pierwszego dnia miesiaca naste-
pujacego po miesigcu w ktorym nastapito odsuniecie do dnia wznowienia lub przywrocenia przedmiotowego uprawnienia.

10. Stanowiskami stuzbowymi nawigatora naprowadzania albo wysunigtego nawigatora naprowadzania lotnictwa,
w rozumieniu ust. 1 pkt 6, sg stanowiska stuzbowe, ktore w etatach jednostek wojskowych oznaczono cechg korpusu osobo-
wego sil powietrznych — 22 oraz cechg grupy osobowej nawigatorow naprowadzania — C, oraz symbolem specjalnosci
wojskowej nawigator naprowadzania — 02 lub 22 albo symbolem specjalno$ci wojskowej — 04 lub 24.

11. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6, przyznaje si¢ zotnierzowi zawodowemu na czas posiadania wymaganych
kwalifikacji i uprawnien nawigatora naprowadzania lub wysunigtego nawigatora naprowadzania lotnictwa.

12. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 10 lit. a, przyznaje si¢ Zotnierzowi zawodowemu zajmujacemu stanowisko
stuzbowe oznaczone cechg korpusu osobowego sprawiedliwosci i obstugi prawnej — 46, cecha grupy osobowej obstugi
prawnej — C oraz cechg specjalnosci wojskowej — 02, bez wzglgedu na nazwe zajmowanego stanowiska stuzbowego, ktory
posiada aktualne prawo wykonywania zawodu radcy prawego.

3 Przez § 1 pkt 2 lit. a tiret drugie rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 3.
® W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 3.
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13. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 10 lit. b, przyznaje si¢ zolierzowi zawodowemu zajmujacemu stanowisko
stuzbowe oznaczone cecha korpusu osobowego sprawiedliwosci i obslugi prawnej — 46, cecha grupy osobowej obstugi
prawnej — C oraz cecha specjalnosci wojskowej — 01 i 03, bez wzgledu na nazwe stanowiska, ktory ukonczyt wyzsze studia
prawnicze w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskat tytut magistra lub zagraniczne studia prawnicze uznane w Rzeczypospolitej
Polskie;j.

14. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 10 lit. b, zwigksza si¢ 0 0,10 Zolnierzom zawodowym posiadajacym aktualne
prawo wykonywania zawodu radcy prawnego albo ukonczong aplikacje¢ legislacyjna.

15.7 Zomierzowi zawodowemu, ktory przez okres roku kalendarzowego zajmowal stanowisko stuzbowe wskazane
w ust. 1 pkt 8, przyznaje si¢ po zakonczeniu roku kalendarzowego jednorazowy dodatek stuzbowy w wysokosci od 100%
do 620% kwoty miesi¢cznego dodatku stuzbowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 8, przyznanego za grudzien roku kalenda-
rzowego, za ktory dodatek przystuguje.

16.7 Przy przyznawaniu zotmierzowi zawodowemu dodatku stuzbowego, o ktorym mowa w ust. 15, uwzglednia si¢ za-
kres zadan lub czynnosci realizowanych przez zohierza, stopien ich trudnosci i ztozonosci, a takze stopien wywigzywania
si¢ zolnierza z powierzonych zadan lub czynnosci oraz posiadane przez zotierza kwalifikacje.

§ 27. 1. Zohierz zawodowy otrzymuje dodatek stuzbowy o charakterze stalym, z tytutu pehienia stuzby w nastepujacych
jednostkach organizacyjnych, ustalony przy zastosowaniu mnoznikéw kwoty bazowe;j:

1)  w ataszacie obrony przy przedstawicielstwie dyplomatycznym Rzeczypospolitej Polskiej — do 0,50;
2)  w Oddziale Specjalnym Zandarmerii Wojskowej w Warszawie — do 0,30;

3)  wJednostce Wojskowej Nr 4101 albo w Jednostce Wojskowej Nr 4026 w wysokos$ci okreslonej w tabeli:

RODZAJ ZAIMOWANEGO MNOZNIK KWOTY BAZOWEJ, W ZALEZNOSCI OD CZASU
STANOWISKA SLUZBOWEGO, SLUZBY PELNIONEJ W JEDNOSTCE WOJSKOWEJ Nr 4101
STANOWISKA do 3 lat od 3 do 6 lat powyzej 6 lat
stanowisko przewidziane dla oficera od 1,10 od 1,40 od 1,90
starszego do 1,30 do 1,80 do 2,20
stanowisko przewidziane dla oficera 0d 0,90 od 1,20 od 1,40
mlodszego do 1,10 do 1,30 do 1,60
stanowisko przewidziane dla podoficera lub od 0,80 od 1,00 od 1,20
szeregowego zawodowego do 0,90 do 1,10 do 1,40

3a)® w Jednostce Wojskowej Nr 3940 albo w Jednostce Wojskowej Nr 4724 w wysokosci okre$lonej w tabeli:

RODZAJ ZAIMOWANEGO MNOZNIK KWOTY BAZOWEJ, W ZALEZNOSCI OD CZASU
STANOWISKA SLUZBOWEGO, SLUZBY PELNIONEJ W JEDNOSTCE WOJSKOWEJ Nr 3940
ZE WZGLEDU NA STOPIEN ETATOWY LUB JEDNOSTCE WOJSKOWEJ Nr 4724
STANOWISKA do 3 lat od 3 do 6 lat powyzej 6 lat
stanowisko przewidziane dla oficera od 0,40 od 0,80 od 1,30
starszego do 0,60 do 1,20 do 1,60
stanowisko przewidziane dla oficera od 0,30 od 0,50 od 0,80
mlodszego do 0,50 do 0,70 do 1,00
stanowisko przewidziane dla podoficera 0d 0,10 0od 0,40 od 0,60
lub szeregowego zawodowego do 0,30 do 0,50 do 0,80

" Dodany przez § 1 pkt 2 lit. ¢ rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 3.
®  Dodany przez § 1 pkt 3 lit. a rozporzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 1.
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4)”  w Dowodztwie Komponentu Wojsk Specjalnych, 7 eskadrze dziatan specjalnych, Centrum Szkolenia Wojsk Specjalnych,
Osrodku Szkolenia Poligonowego Wojsk Specjalnych — do 0,50;

4a) w Jednostce Wojskowej Nr 2305 — do 0,90;
5)  w Pulku Reprezentacyjnym Wojska Polskiego — do 0,30;

6) w Jednostce Wojskowej Nr 4198 lub w Jednostce Wojskowej Nr 1155, w przypadku zajmowania stanowiska stuzbo-
wego oznaczonego cechg korpusu osobowego sit powietrznych — 22 oraz:

a) cechg grupy osobowej pilotow — B — do 0,50,
b) cecha grupy osobowej poktadowej — D — do 0,30.

2. Przy przyznawaniu zotnierzowi zawodowemu dodatku stuzbowego, o ktérym mowa w ust. 1, przepis § 26 ust. 2 pkt 1
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 27a.'9 1. Zohierz zawodowy wyznaczony na stanowisko stuzbowe w komorce organizacyjnej Ministerstwa Obrony
Narodowej, dowodztwie Rodzajow Sit Zbrojnych, Dowddztwie Komponentu Wojsk Specjalnych lub Centrum Szkolenia
Wojsk Specjalnych, ktory przez taczny okres co najmniej 10 lat petnit stuzbe w Jednostce Wojskowej Nr 2305, Jednostce
Wojskowej Nr 4101, Jednostce Wojskowej Nr 4026, Jednostce Wojskowej Nr 3940 lub w Jednostce Wojskowej Nr 4724,
otrzymuje dodatek stuzbowy o charakterze statym w kwocie ustalonej w ostatnim miesigcu stuzby wojskowej w tych jed-
nostkach.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, wyptaca si¢ zotnierzowi przez okres zajmowania stanowisk stuzbowych w komor-
kach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej, dowddztwach Rodzajow Sit Zbrojnych, Dowodztwie Komponentu
Wojsk Specjalnych lub Centrum Szkolenia Wojsk Specjalnych, nie dtuzej jednak niz przez taczny okres 6 lat od dnia zwol-
nienia ze stanowiska stuzbowego w Jednostce Wojskowej Nr 2305, Jednostce Wojskowej Nr 4101, Jednostce Wojskowej
Nr 4026, Jednostce Wojskowej Nr 3940 lub w Jednostce Wojskowej Nr 4724,

§ 28. 1. Dodatek stuzbowy, o ktorym mowa w § 26 ust. 1 pkt 1-417-91 § 27, przyznaje si¢ od dnia objecia przez zot-
nierza zawodowego stanowiska stuzbowego.

2. W zakresie przyznawania dodatku stuzbowego, w ostatnim miesiagcu petnienia stuzby wojskowej, przepisy § 6 i § 7
stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdziat 4
Dodatek za dlugoletnia stuzbe wojskowa

§ 29. 1. Zomierzowi zawodowemu przyznaje sie dodatek za dhugoletnig stuzbe wojskowsg o charakterze statym, w wy-
sokosci:

1)  po trzech latach stuzby wojskowej — 3%,

2)  po szesciu latach stuzby wojskowej — 6%,

3)  po dziewigciu latach stuzby wojskowej — 9%,
4)  po dwunastu latach stuzby wojskowej — 12%,
5)  po pigtnastu latach stuzby wojskowej — 15%

— naleznego uposazenia zasadniczego.

2. Dodatek okreslony w ust. 1 pkt 5 zwigksza si¢ o kwote 1% naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rok
shuzby wojskowej pelnionej ponad pigtnascie lat, nie wigcej jednak niz do wysokos$ci 35% po 35 latach stuzby wojskowe;.

§ 30. W decyzji o przyznaniu dodatku za dtugoletnig stuzbe wojskowa podaje si¢ warto§¢ procentowa i kwotowa tego
dodatku na dzien objecia stanowiska stuzbowego oraz wyrazone w procentach przewidywane zwigkszenie tego dodatku,
o ktérym mowa w § 29 ust. 2.

® W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 1.
10 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 1.
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Rozdziat 5

Dodatek motywacyjny

§ 31. 1. Zomierzowi zawodowemu, o ktorym mowa w art. 80 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 1. o stuzbie
wojskowej zotnierzy zawodowych, zwanej dalej ,,ustawa”, przyznaje si¢ dodatek motywacyjny o charakterze statym, usta-
lony przy zastosowaniu mnoznikow kwoty bazowe;j:

1) 0,07 — posiadajacy trzecig klas¢ kwalifikacyjna;
2) 0,10 — posiadajacy drugg klase kwalifikacyjna;
3) 0,17 — posiadajacy pierwszg klase kwalifikacyjna;

4) 0,27 — posiadajacy mistrzowska klas¢ kwalifikacyjna.

2. W przypadku wyznaczenia zolierza zawodowego posiadajacego odpowiedni rodzaj klasy kwalifikacyjnej na stano-
wisko stuzbowe oznaczone inng specjalnoscia wojskowa, do czasu uzyskania klasy kwalifikacyjnej w dotychczasowym
rodzaju o specjalnosci zgodnej z zajmowanym stanowiskiem shuzbowym, uznaje si¢ go za spetniajacego warunek posiada-
nia klasy kwalifikacyjnej, o ktorym mowa w art. 80 ust. 1 pkt 4 ustawy, nie dtuzej jednak niz przez okres 24 miesigcy, liczac
od pierwszego dnia miesigca nast¢pujacego po objeciu stanowiska stuzbowego, ktdra oznaczono zajmowane przez niego
stanowisko stuzbowe.

3. W przypadku uzyskania przez zotnierza klas kwalifikacyjnych w specjalnos$ciach wojskowych zgodnych z zajmowa-
nym stanowiskiem stuzbowym, w razie oznaczenia stanowiska stuzbowego wigcej niz jedng specjalnosciag wojskowa, zot-
nierzowi przystuguje jeden dodatek motywacyjny, w wysokosci ustalonej dla posiadanej najwyzszej klasy kwalifikacyjne;.

§ 32. 1. Dodatek, o ktorym mowa w § 31 ust. 1, wstrzymuje si¢ od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepu-
jacego po miesigcu, w ktorym:

1)  opinia stuzbowa, w ktorej wystawiono zolierzowi ogélng ocen¢ nizsza niz dobra, stala si¢ ostateczna;
2)  wydano decyzj¢ (rozkaz) o utracie przez zolierza zawodowego posiadanej trzeciej klasy kwalifikacyjnej;

3) zolierz zawodowy w nakazanym terminie nie potwierdzil posiadanej trzeciej klasy kwalifikacyjne;.

2. Dodatek, o ktorym mowa w § 31 ust. 1, obniza si¢ od pierwszego dnia miesiagca kalendarzowego nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym:

1)  wydano decyzj¢ (rozkaz) o utracie przez zotnierza zawodowego posiadanej klasy kwalifikacyjnej o specjalnosci woj-
skowej zgodnej z zajmowanym stanowiskiem stuzbowym,

2)  zolierz zawodowy w nakazanym terminie nie potwierdzil posiadanej klasy kwalifikacyjnej o specjalnoséci wojskowej
zgodnej z zajmowanym stanowiskiem stuzbowym,

3) zolierz zawodowy w nakazanym terminie nie uzyskat wyzszej klasy kwalifikacyjnej i nie potwierdzit jednoczesnie
posiadanej klasy kwalifikacyjnej

—jezeli zolierz posiadat wyzsza niz trzecia klas¢ kwalifikacyjna.
Rozdziat 6

Dodatek funkcyjny

§ 33. 1. Zotnierzowi zawodowemu przyznaje si¢ dodatek funkcyjny o charakterze statym, ustalony przy zastosowaniu
mnoznikow kwoty bazowej:

1)  wrazie powierzenia funkcji organu jednoosobowego uczelni wojskowej lub jego zastepcy — do 2,2;

2)  wrazie powierzenia funkcji kierownika jednostki organizacyjnej tej uczelni lub jego zastepcy — do 1,5.

2. Zomierzowi zawodowemu, ktéremu powierzono w instytucie badawczym pehienie funkcji, w trybie okreslonym
w art. 25a ustawy, przyznaje si¢ dodatek funkcyjny, ustalony przy zastosowaniu mnoznika kwoty bazowej — do 1,6.
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3. Ustalajac wysoko$¢ dodatku funkcyjnego, uwzglednia si¢ wielkos¢ jednostki organizacyjnej, ktora kieruje zoierz
zawodowy, oraz zakres obowiazkow i odpowiedzialnosci, sposéb wywiazywania si¢ z obowiagzkéw sthuzbowych oraz posia-
dane kwalifikacje zawodowe, a takze:

1)  wrazie powierzenia funkcji prorektora, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, ze stawka uposazenia zasadniczego otrzymywa-
nego na zajmowanym stanowisku tacznie z dodatkiem funkcyjnym nie moze przekraczaé stawki uposazenia zasadni-
czego okreslonej dla grupy uposazenia 16C;

2)  w razie powierzenia funkcji dziekana lub dyrektora instytutu, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1, ze stawka uposazenia
zasadniczego otrzymywanego na zajmowanym stanowisku tacznie z dodatkiem funkcyjnym nie moze przekraczaé
stawki uposazenia zasadniczego okreslonej dla grupy uposazenia 16B;

3)  w razie powierzenia funkcji prodziekana, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, ze stawka uposazenia zasadniczego otrzymy-
wanego na zajmowanym stanowisku tacznie z dodatkiem funkcyjnym nic moze przekracza¢ stawki uposazenia zasad-
niczego okreslonej dla grupy uposazenia 16A;

4)  w razie powierzenia funkcji dyrektora instytutu, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, ze stawka uposazenia zasadniczego
otrzymywanego na zajmowanym stanowisku lacznie z dodatkiem funkcyjnym nie moze przekraczaé stawki uposaze-
nia zasadniczego okreslonej dla grupy uposazenia 16A;

5)  wrazie powierzenia funkcji kierownika zaktadu lub katedry albo zastepcy dyrektora instytutu, o ktorej mowa w ust. 1
pkt 2, ze stawka uposazenia zasadniczego otrzymywanego na zajmowanym stanowisku tacznie z dodatkiem funkcyj-
nym nie moze przekraczaé stawki uposazenia zasadniczego okreslonej dla grupy uposazenia 16;

6)  w razie powierzenia innych niz wymienione w pkt 4 i 5 funkcji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, ze stawka uposazenia
zasadniczego otrzymywanego na zajmowanym stanowisku tgcznie z dodatkiem funkcyjnym nie moze przekraczac
stawki uposazenia zasadniczego okreslonej dla grupy uposazenia 15C.

4. W razie powierzenia zotnierzowi zawodowemu wigcej niz jedna funkcje, stawka uposazenia zasadniczego otrzymy-
wanego na danym stanowisku, lacznie z dodatkiem funkcyjnym, nie moze by¢ wyzsza od stawki uposazenia zasadniczego
okreslonej dla powierzonej zotnierzowi funkcji, dla ktorej okreslono najwyzsza grupe uposazenia.

5. Przy przyznawaniu zohierzowi zawodowemu dodatku funkcyjnego, uwzglednia si¢ charakter zadan realizowanych
przez jednostke organizacyjna, liczbe podlegtych Zotnierzy i pracownikow wojska, a takze stopien wywiazywania si¢ zot-
nierza z powierzonych zadan.

6. W przypadku wyznaczenia zolierza zawodowego otrzymujacego dodatek funkcyjny na stanowisko stuzbowe w try-
bie przewidzianym w art. 42d ustawy, wysoko$¢ dodatku funkcyjnego ulega obnizeniu o wysoko$¢ przyznanego dodatku
kompensacyjnego, a uposazenie zotnierza otrzymywane na zajmowanym stanowisku stuzbowym wraz z dodatkami funk-
cyjnym i kompensacyjnym nie moze przekroczy¢ stawki uposazenia zasadniczego, wskazanej w ust. 3 pkt 1-6.

Rozdzial 7

Dodatek kompensacyjny

§ 34. 1. Zomierzowi zawodowemu wyznaczonemu na stanowisko stuzbowe w trybie art. 42d ustawy, od dnia objecia
obowigzkow na wyzszym stanowisku stuzbowym, przyznaje si¢ dodatek kompensacyjny o charakterze statym.

2. Wysoko$¢ dodatku kompensacyjnego stanowi roznice miedzy stawka uposazenia zasadniczego naleznego zohierzo-
wi zawodowemu na zajmowanym stanowisku stuzbowym a stawka uposazenia zasadniczego otrzymywang na poprzednio
zajmowanym stanowisku stuzbowym.

3. W przypadku mianowania zotnierza zawodowego na wyzszy stopien wojskowy, ktory jest nizszy od stopnia etatowego
zajmowanego przez zotierza stanowiska stuzbowego, wysokos¢ dodatku kompensacyjnego, stanowi réznice migdzy stawka
uposazenia zasadniczego naleznego na zajmowanym stanowisku stuzbowym a stawka uposazenia zasadniczego w wysokosci
odpowiadajacej najwyzszej grupie uposazenia dla posiadanego stopnia wojskowego.

4. Dodatek kompensacyjny ulega podwyzszeniu w przypadku podwyzszenia stawki uposazenia zasadniczego zajmowa-
nego stanowiska shuzbowego.

5. Dodatku kompensacyjnego nie wyptaca si¢ w przypadku mianowania zolierza zawodowego na stopien wojskowy
odpowiadajacy stopniowi etatowemu zajmowanego stanowiska stuzbowego.
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Rozdziat 8
Przepisy przejsciowe i koncowe
§ 35. Do celow wyptaty dodatkow, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 lub § 7 ust. 1, okres:

1)  otrzymywania przez zotnierza zawodowego dodatku o charakterze statym dla personelu latajacego, do dnia 30 czerwca
2004 r., traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktéorym mowa w § 8 ust. 1;

2)  otrzymywania przez zohierza zawodowego dodatku za bezposrednig obstuge statkow powietrznych do dnia 30 czerwca
2004 r. oraz zajmowania przez zotnierza zawodowego od dnia 1 lipca 2004 r. do dnia 30 wrzesnia 2007 r. stanowiska
stuzbowego, o ktorym mowa w § 13 ust. 1, traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 13 ust. 1;

3) otrzymywania przez zohierza zawodowego dodatku o charakterze statym za stuzb¢ na morzu, do dnia 30 czerwca
2004 r., traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 14 ust. 1;

4)  shuzby pelnionej przez zotnierza zawodowego w charakterze nurka lub ptetwonurka do dnia 30 czerwca 2004 r.,
w ktorych wykonywat on normy roczne przebywania pod powierzchng wody okreslone w przepisach wydanych na
podstawie ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zohierzy zawodowych oraz ich rodzin
(Dz. U. 22020 r. poz. 586 i 2320), traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 16
ust. 1;

5) otrzymywania przez zotnierza zawodowego dodatku desantowego o charakterze statym, do dnia 30 czerwca 2004 r.,
traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktérym mowa w § 18 ust. 1;

6) shuzby pelnionej przez zotnierza zawodowego do dnia 30 czerwca 2004 r. w Jednostce Wojskowej Nr 2305, traktuje
si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktérym mowa w § 20 ust. 1;

7)  otrzymywania w czasie pelnienia zawodowej shuzby wojskowej dodatku:
a) dla zotierzy Wojskowych Stuzb Informacyjnych i Zandarmerii Wojskowej oraz

b) specjalnego z tytulu wykonywania czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych lub zabezpieczenia operacyjnego
w Wojskowych Stuzbach Informacyjnych oraz operacyjno-rozpoznawczych lub dochodzeniowo-§ledczych
w Zandarmerii Wojskowej, oraz

¢) specjalnego za wykonywanie czynnoséci operacyjno-rozpoznawczych lub dochodzeniowo-$ledczych w Zandar-
merii Wojskowej albo czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych lub analityczno-informacyjnych w Stuzbie Kontr-
wywiadu Wojskowego lub Stuzbie Wywiadu Wojskowego

— traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 21 ust. 1-3 albo § 22 ust. 1;

8)  stuzby petnionej przez zotnierza zawodowego do dnia 30 czerwca 2004 r., w sktadzie etatowych patroli rozminowania
traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku specjalnego, o ktdrym mowa w § 23 ust. 1;

9) otrzymywania przez zolnierza zawodowego dodatku za stuzbe w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych
do dnia 30 czerwca 2004 r., traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku specjalnego, o ktérym mowa w § 24 ust. 1.

§ 36. Do okresu stuzby, od ktorego uzalezniona jest wysokos¢ dodatku specjalnego, o ktorym mowa w § 13 ust. 1,
wlicza si¢ okresy:

1)  otrzymywania przez zolierza w okresie czynnej stuzby wojskowej dodatku za bezposrednig obstugge statkow powietrz-
nych do dnia 30 czerwca 2004 r.;

2)  zajmowania przez zolnierza zawodowego, po dniu 1 lipca 2004 r., stanowiska stuzbowego, o ktérym mowa w § 13 ust. 3.

§ 37. 1. Normy liczby godzin:
1) lotow, o ktorych mowa w § 8 ust. 51 § 9 ust. 1 pkt 1-3,
2)  nurkowan, o ktorych mowa w § 16 ust. 3 i ust. 4 pkt 1

— w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, stosuje si¢ do zotnierzy zawodowych od dnia 1 stycznia 2017 r.

2. Dotychczasowe decyzje przyznajace dodatki do uposazenia zachowuja wazno$¢, nie dtuzej jednak niz na czas w nich
okreslony, o ile s zgodne z przepisami niniejszego rozporzadzenia.
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§ 38. 1. Zotnierzowi zawodowemu, ktorego uposazenie zasadnicze wraz z dodatkiem za dtugoletnig shuzbe wojskowa
nalezne w dniu 1 stycznia 2016 r. bylo nizsze od uposazenia zasadniczego wraz z dodatkiem za dtugoletnia stuzbe wojsko-
wa naleznego w dniu 31 grudnia 2015 r. przyznaje si¢ od dnia 1 stycznia 2016 r. dodatek za dtugoletnia stuzbg wojskowa,
w wysokosci okreslonej w § 29, powigkszonej o réznice migdzy uposazeniem zasadniczym wraz z dodatkiem za dlugoletnia
stuzbe wojskowa naleznym w dniu 31 grudnia 2015 r. a uposazeniem zasadniczym wraz z dodatkiem za dtugoletnia stuzbe
wojskowa naleznym w dniu 1 stycznia 2016 r. do czasu uzyskania wyzszego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkiem za
dlugoletnia stuzb¢ wojskowa.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, ulega zmniejszeniu w miar¢ wzrostu uposazenia zasadniczego wraz z dodatkiem
za dhugoletnia stuzbe wojskowa.

§ 39. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.'D

"D Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzagdzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 10 listopada 2014 r. w sprawie

dodatkow do uposazenia zasadniczego zotierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1618 oraz z 2015 r. poz. 1204 1 2211), ktére na podstawie
art. 3 ustawy z dnia 30 stycznia 2016 r. 0 zmianie ustawy o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych (Dz. U. poz. 308) utracito moc
z dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia.
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony
Narodowej z dnia 28 grudnia 2016 r.

WYKAZ SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA LUB UCIAZLIWYCH WARUNKOW PELNIENIA SLUZBY
PRZEZ ZOLNIERZY ZAWODOWYCH

1. Szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe warunki sluzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej dla

pierwszego stopnia szkodliwoSci:

D)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)

narazenie na dziatanie pytow niewywotujacych zwtdknienia tkanki ptucnej;
narazenie na dziatanie substancji toksycznych niekumulujacych si¢ w organizmie;

praca w pomieszczeniach zamknigtych, w ktorych ze wzgledow technologicznych utrzymuje si¢ stale temperatura
efektywna powyzej 25°C lub ponizej 10°C;

narazenie na promieniowanie ultrafioletowe lub podczerwone;
praca w mokrym $rodowisku o wzglednej wilgotno$ci powietrza przekraczajacej 80%. w wodzie lub btocie;

praca w zaciemnionych pomieszczeniach, w ktorych natgzenie oswietlenia elektrycznego ze wzgledéw technologicz-
nych jest ponizej wartosci okreslonych w Polskich Normach w warunkach ciaglego migotania punktéw $wietlnych
aparatury wskaznikowej lub dziatania urzadzen projekcyjnych;

narazenie na drgania o ogélnym dziataniu na cztowieka;

praca w pomieszczeniach, w ktorych ze wzgledoéw technologicznych albo ze wzgledu na rodzaj wykonywanej stuzby
stosowane jest wyltacznie o$wietlenie elektryczne;

praca w radiowych obiektach nadawczych i centrach radioodbiorczych, w stacjach radiowych, radiolokacyjnych i ra-
dioliniowych;

obstuga aparatury w gabinetach fizykoterapii;

narazenie na dziatanie promieniowania laserowego.

2. Szkodliwe dla zdrowia lub ucigzliwe warunki stluzby uprawniajgce do dodatku w wysokosci przewidzianej

dla drugiego stopnia szkodliwo$ci:

D)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)
10)

narazenie na dziatanie pylow wywotujacych zwidknienie tkanki ptucnej;
narazenie na dziatanie substancji toksycznych kumulujacych si¢ w organizmie;

narazenie na obnizone lub podwyzszone ci$nienie wynikajace z procesu technologicznego, w szczegdlnosci w komo-
rach cisnieniowych i kesonowych;

narazenie na drgania dziatajace na organizm cztowieka przez konczyny gorne;

praca w pomieszczeniach zlokalizowanych catkowicie ponizej poziomu otaczajacego terenu — zgodnie z ogolnymi
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

narazenie na hatas;
praca przy montazu, demontazu, konserwacji i naprawie akumulatorow;

praca przy magazynowaniu i dystrybucji niebezpiecznych $rodkéow o dziataniu chemicznym, promieniotworczym
i biologicznym;

zatadunek, roztadunek, transport i magazynowanie paliw oraz uzupetnianie nimi sprzetu;

praca w warunkach narazenia na dziatanie szkodliwych czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do 2—4 grupy
zagrozenia, ktorych wykaz okreslajg przepisy wydane na podstawie art. 222! § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy.

3. Szkodliwe dla zdrowia lub uciazliwe warunki stuzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej

dla trzeciego stopnia szkodliwo$ci:

1)

narazenie na dzialanie substancji, preparatow lub czynnikow o dziataniu rakotworczym lub mutagennym, ktérych
wykaz okreslaja przepisy wydane na podstawie art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;
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2) narazenie na promieniowanie jonizujace;

3) narazenie na dziatanie p6l elektromagnetycznych wysokiej czestotliwosei od 0,1 MHz do 300 000 MHz w strefie za-
grozenia;

4)  przewijanie kabli oraz remont i konserwacja linii kablowej w ostonie otowiane;j.

4. Szkodliwe dla zdrowia lub ucigzliwe warunki stuzby uprawniajace do dodatku w wysokosci przewidzianej
dla czwartego stopnia szkodliwosci:

1) wytwarzanie, remontowanie, niszczenie oraz magazynowanie i transportowanie materiatdw wybuchowych, fatwo pal-
nych i samozapalnych;

2)  wytwarzanie, magazynowanie, transportowanie oraz napetnianie i instalowanie zbiornikow gazéw spr¢zonych i roz-
puszczonych pod ci$nieniem;

3) narazenie na dziatanie fazy ciektej lub gazowej paliw, w szczegodlnosci benzyny, RMN oraz niebezpiecznych $rodkow
o dziataniu chemicznym, promieniotworczym i biologicznym — w laboratoriach oraz przy pracach naukowo-badaw-
czych z tymi materiatami;

4)  wykonywanie préb z bronig i materiatami wybuchowymi;

5) praca przy urzadzeniach elektroenergetycznych znajdujacych si¢ pod napigciem, wykonywana zgodnie z przepisami
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach i instalacjach energetycznych;

6) rozbudowa, remont, konserwacja kanalizacji teletechnicznej oraz naprawa i konserwacja linii kablowych w studzien-
kach i komorach kablowych;

7)  praca wewnatrz zbiornikow, aparatow, kanatéw, studni;

8)  praca przy neutralizacji niebezpiecznych $rodkdéw o dziataniu chemicznym, promieniotworczym i biologicznym;

9) narazenie na pyly lub aerozole rozpuszczalnych soli metali ciezkich;

10) praca w kontakcie z materiatem zakaznym lub chorymi zakaznie ludzmi albo zwierzetami;

11) praca w bezposrednim kontakcie z ludzmi chorymi na choroby psychiczne lub uposledzonymi w znacznym stopniu;

12) praca na wysokosci powyzej 2 m i w wykopach o glebokosci ponizej 2 m od poziomu terenu.





