Warszawa, dnia 21 lutego 2019 r.
Poz. 337

OBWIESZCZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 8 lutego 2019 .

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
w sprawie Rady Zatrudnienia Socjalnego

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523 oraz z 2018 r. poz. 2243) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwiesz-
czenia jednolity tekst rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 maja 2016 r. w sprawie Rady
Zatrudnienia Socjalnego (Dz. U. poz. 733), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych rozporzadzeniem Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 grudnia 2017 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie Rady Zatrudnienia Socjalnego
(Dz. U. 22018 r. poz. 14).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 i § 3 rozporza-
dzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 grudnia 2017 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
Rady Zatrudnienia Socjalnego (Dz. U. z 2018 1. poz. 14), ktére stanowia:

,»§ 2. Dotychczasowy przewodniczacy Rady peini swoje obowiazki do czasu zmiany przewodniczacego Rady,
w trybie § 6 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: E. Rafalska
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Zalacznik do obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 8 lutego 2019 r. (poz. 337)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 18 maja 2016 .
w sprawie Rady Zatrudnienia Socjalnego

Na podstawie art. 18¢ ust. 7 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 217)
zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) tryb zgtaszania kandydatow na cztonkéw Rady Zatrudnienia Socjalnego, zwanej dalej ,,Rada”;
2) organizacj¢ i tryb dzialania Rady.

§ 2. 1. Zglaszanie kandydatow na cztonkéw Rady nastepuje po ukazaniu si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronie internetowej urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego ogloszenia
o0 wszczeciu procedury wyboru cztonkow Rady.

2. Ogtoszenie o wszczeciu procedury wyboru cztonkéw Rady na kolejng kadencj¢ ukazuje si¢ 3 miesiace przed upty-
wem kadencji Rady.
§ 3. 1. Kandydaci na cztonkoéw Rady sa zglaszani przez:
1) podmioty zatrudnienia socjalnego;
2)  wojewodow;
3) organizacje spoteczne i zawodowe.

2. Zgloszenia dokonuje si¢ do ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego w formie pisemne;.

3. Zgloszenie, o ktorym mowa w ust. 2, obejmuje dane kandydata, opis realizowanych zadan w zakresie zatrudnienia
socjalnego, opini¢ osoby kierujacej instytucja zgltaszajacej na czlonka Rady Zatrudnienia Socjalnego.

3a.2 W przypadku gdy kandydatem na cztonka Rady zgloszonym przez podmiot zatrudnienia socjalnego jest osoba
kierujaca tym podmiotem, opini¢ sporzadza instytucja tworzaca podmiot zatrudnienia socjalnego.

4. Zgloszenie, o ktorym mowa w ust. 2, nalezy sktada¢ na adres urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego z dopiskiem na kopercie: ,,Kandydatura do Rady Zatrudnienia Socjalnego”, w terminie poda-
nym w ogloszeniu.

§ 4. W przypadku koniecznos$ci uzupetnienia sktadu Rady w trakcie trwania kadencji, do trybu zgtaszania kandydatow
stosuje si¢ odpowiednio § 2 ust. 11§ 3.

§ 5. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego wybiera przewodniczacego Rady sposrod cztonkow
Rady.

§ 6. 1. Pierwsze posiedzenie Rady odbywa si¢ w terminie wskazanym przez ministra wlasciwego do spraw zabez-
pieczenia spolecznego.

2. W trakcie pierwszego posiedzenia:

1) minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego lub jego upowazniony przedstawiciel wrecza akty powolania
do Rady oraz akt wyboru przewodniczacego Rady;

2) Rada wybiera sposrod swoich cztonkéw wiceprzewodniczacego Rady i sekretarza Rady w glosowaniu jawnym, zwy-
kta wickszo$cia glosow.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1
ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 13 grudnia 2017 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2329).

Dodany przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 grudnia 2017 r. zmieniajacego roz-
porzadzenie w sprawie Rady Zatrudnienia Socjalnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 14), ktére weszto w zycie z dniem 19 stycznia 2018 r.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 2.
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3. W trakcie trwania kadencji Rady:
1) zmiany przewodniczacego Rady dokonuje minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego;

2) zmiany wiceprzewodniczacego Rady lub sekretarza Rady, na wniosek cztonka Rady ztozony wraz z uzasadnieniem,
dokonuja cztonkowie Rady w gltosowaniu jawnym, zwykta wickszoscia glosow.

4. O zmianie, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, informuje si¢ ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

§ 7. 1. Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy:
1)” inicjowanie prac Rady, w tym:

a) okreSlanie zagadnien merytorycznych stanowigcych tematyke posiedzen Rady, w uzgodnieniu z ministrem wias-
ciwym do spraw zabezpieczenia spolecznego,

b) formutowanie stanowisk i opinii w zakresie, o ktérym mowa w lit. a;

2) opracowywanie harmonogramu posiedzen Rady na dany rok kalendarzowy, zwotywanie posiedzen, ustalanie porzad-
ku obrad oraz ich prowadzenie;

3) koordynowanie prac cztonkéw Rady zwigzanych z opracowywaniem rocznych informacji dla ministra wtasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego, a takze koncowego sprawozdania z kadencji Rady;

4) wspolpraca z cztonkami innych organéw opiniodawczo-doradczych ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego, w tym miedzy innymi Rady Rynku Pracy, Rady Pomocy Spotecznej oraz Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego;

5)” wspblpraca z Instytutem Pracy i Spraw Socjalnych;

6) wspolpraca ze srodowiskiem podmiotow zatrudnienia socjalnego oraz jego formalnymi i nieformalnymi ogélnokra-
jowymi i regionalnymi reprezentacjami.

§ 8. 1. Rada formutuje stanowiska i opinie, podejmujac uchwaty zwykla wigkszoscia gtosow przy obecnosci co naj-
mniej potowy cztonkow Rady.

2. Rada wyraza stanowiska i opinie, ktore majg istotne znaczenie dla rozwoju ustug reintegracji spotecznej i zawodo-
wej, z uwzglednieniem stanowiska srodowisk podmiotow zatrudnienia socjalnego.

§ 9. 1. Posiedzenia Rady sa zwotywane przez przewodniczacego Rady lub przez wiceprzewodniczacego Rady nie
rzadziej niz raz na pot roku.

2. Przewodniczacy Rady za posrednictwem sekretarza Rady informuje cztonkéw Rady o terminie i miejscu posiedze-
nia nie pozniej niz na 14 dni przed posiedzeniem Rady.

3. Dodatkowe posiedzenia Rady moga by¢ zwotywane na wniosek przewodniczacego Rady, wiceprzewodniczacego
lub co najmniej jednej trzeciej liczby cztonkow Rady, po przedstawieniu w formie pisemnej uzasadnienia takiej potrzeby.

4. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest uzyskanie opinii cztonkéw Rady w trybie obiegowym.

§ 10. 1. Posiedzenia Rady sa protokolowane.

2. Protokot posiedzenia Rady zawiera mi¢dzy innymi: dat¢ posiedzenia, porzadek obrad, imiona i nazwiska uczestni-
kow posiedzenia, informacj¢ na temat przebiegu obrad, wnioski z posiedzenia Rady, przewidywany termin kolejnego po-
siedzenia.

3. Protokoét podpisuje przewodniczacy Rady i przekazuje go sekretarzowi Rady wraz z podjgtymi uchwatami.

§ 11. 1. Rada moze powotywa¢ grupy robocze do realizacji poszczegdlnych zadan nalezacych do zakresu dziatania
Rady.

2. Cztonkami grup roboczych sg osoby wchodzace w sktad Rady.

3. Rada moze powierza¢ poszczegdlnym cztonkom grup roboczych wykonanie okreslonych prac niezbgdnych do rea-
lizacji zadan Rady.

4)
5)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 2.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 2.
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§ 12. Wiceprzewodniczacy Rady wykonuje obowiazki przewodniczacego w przypadku jego nieobecno$ci lub nie-
moznosci petnienia przez niego obowiazkow.

§ 13. Do zadan sekretarza Rady nalezy w szczegodlnosci:
1)  wspotdzialanie z przewodniczacym i wiceprzewodniczacym w realizacji zadan Rady;
2) organizacja posiedzen Rady;
3) protokotowanie posiedzen Rady;
4) opracowywanie dokumentow z posiedzen Rady;
5) przygotowywanie projektow uchwat Rady;

6) przekazywanie do urzedu obstugujacego ministra do spraw zabezpieczenia spotecznego dokumentdw z posiedzen Rady.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia®.

8 Rozporzadzenie zostato ogloszone w dniu 31 maja 2016 1.





