Warszawa, dnia 18 lutego 2019 r.

Poz. 302

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJIY

z dnia 5 lutego 2019 r.
w sprawie nagrod ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych dla nauczycieli akademickich

Na podstawie art. 458 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.

poz. 1668, 2024 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 276) zarzadza si¢, co nastepuje:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

szczegotowe kryteria i tryb przyznawania nauczycielom akademickim, zatrudnionym w uczelniach stuzb panstwo-
wych, przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych, zwanego dalej ,,ministrem”, nagrod:

a) zaznaczace osiggni¢cia w zakresie dzialalnosci naukowej, dydaktycznej, wdrozeniowej lub organizacyjnej,
b) za catoksztalt dorobku

— zwanych dalej ,,nagrodami”;

rodzaje osiggnie¢ umozliwiajacych przyznanie nagrody i sposob ich dokumentowania;
maksymalng liczbe przyznawanych nagrod,

maksymalng wysokos$¢ nagrody;

sposob wyptacania nagrod;

wzor wniosku o przyznanie nagrody, zwany dalej ,,wnioskiem”.

§ 2. 1. Nagrode za znaczace osiaggnigcia w zakresie dziatalno$ci naukowej przyznaje si¢ nauczycielowi akademickiemu

uczelni stuzb panstwowych, ktéry w poprzednim roku akademickim:

1)

2)
3)

1)
2)
3)

wykazat si¢ dorobkiem w zakresie wybitnych publikacji naukowych, w szczegoélnosci artykutéw naukowych oraz
monografii naukowych;

prowadzit dziatalno$¢ naukowa majacg wptyw na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki;

prowadzit innowacyjne badania naukowe w danej dziedzinie nauki lub dyscyplinie naukowe;j.

2. Znaczace osiagnigcia w zakresie dziatalno$ci naukowej sa dokumentowane w szczegdlnosci przez:
publikowane artykuty naukowe lub monografie naukowe;
efekty dziatalnosci naukowej majace wplyw na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki;,

opis efektow innowacyjnych badan naukowych w danej dziedzinie nauki Iub dyscyplinie naukowe;j.

D

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatlem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania Ministra Spraw
Wewnegtrznych i Administracji (Dz. U. poz. 97 i 225).
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§ 3. 1. Nagrodg za znaczace osiagni¢cia w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej przyznaje si¢ nauczycielowi akademickie-
mu uczelni stuzb panstwowych, ktory w poprzednim roku akademickim opracowal:

1) innowacyjne metody prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;
2)  nowatorskie materiaty dydaktyczne;
3)  wybitne podreczniki akademickie.
2. Znaczace osiagnigcia w zakresie dziatalnosci dydaktycznej sa dokumentowane w szczegdlnosci przez:

1)  opis innowacyjnych metod prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz wykazanie mierzalnych efektow dydaktycznych
tych metod;

2) prezentacj¢ przygotowanych materiatdéw dydaktycznych, w tym na informatycznych nos$nikach danych;

3)  prezentacje podrgcznikow akademickich.

§ 4. 1. Nagrodg¢ za znaczace osiagni¢cia w zakresie dziatalnosci wdrozeniowej przyznaje si¢ nauczycielowi akademic-
kiemu uczelni stuzb panstwowych, ktory w poprzednim roku akademickim podjat dziatania znaczaco wptywajace na popra-
we:

1) jakosci prowadzonych w uczelni badan naukowych lub prac rozwojowych;

2)  wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegolnosci przez:
a) prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych na rzecz przedsigbiorcow,

b) opracowanie programéw ksztatcenia i doskonalenia zawodowego obejmujacych umiejgtnosci niezbedne na ryn-
ku pracy.

2. Znaczace osiaggniecia w zakresie dziatalno$ci wdrozeniowej sa dokumentowane w szczegdlnosci przez:
1) przedstawienie wynikéw badan naukowych lub rozwojowych;
2)  wprowadzenie w toku prowadzonych badan naukowych lub prac rozwojowych rozwigzan na rzecz przedsigbiorcow;

3)  uzyskanie stopnia naukowego lub tytutu naukowego w zwigzku z praca nad projektem wdrozeniowym.

§ 5. Nagrode za znaczace osiagnigcia w zakresie dziatalnosci organizacyjnej przyznaje si¢ nauczycielowi akademickie-
mu uczelni stuzb panstwowych, ktory w poprzednim roku akademickim podjat dziatania, ktére znaczaco wptynety na po-
prawe:

1)  zarzadzania uczelnig, w szczegblnosci jej gospodarki finansowej;

2)  jakosci dydaktyki i ksztatcenia.

§ 6. Nagrodg¢ za znaczace osiagni¢cia w zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej, wdrozeniowej lub organizacyj-
nej nauczyciel akademicki uczelni shuzb panstwowych moze otrzymac za osiagni¢cia indywidualne albo zespotowe.

§ 7. Nagrody sa przyznawane w liczbie nie wigkszej niz czternascie, w tym maksymalnie do:
1)  szesciu nagrod za znaczace osiggnigcia w zakresie dziatalno$ci naukowej;
2)  szes$ciu nagrod za znaczace osiagnigeia w zakresie dziatalno$ci:
a) dydaktyczne;j,
b) wdrozeniowej,
c) organizacyjnej;

3)  dwoch nagréd za caloksztatt dorobku.

§ 8. 1. Maksymalna wysokos¢ nagrody stanowi w przypadku nagrody za:
1)  znaczace osiagnigcia w zakresie dziatalnosci:

a) naukowej — o$miokrotnosc,
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b) dydaktycznej — sze$ciokrotnosc,
¢) wdrozeniowej — osmiokrotnos¢,
d) organizacyjnej — o$miokrotnosc,
2)  caloksztatt dorobku — dziesi¢ciokrotno$é

— wysokosci minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla profesora.
2. Wysokos$¢ udziatu w nagrodzie zespotowej dla kazdego cztonka nagrodzonej grupy ustala si¢ odpowiednio do pro-
centowego udziatu kazdego z nich w powstaniu osiggnigcia okreslonego:
1)  we wniosku — w przypadku nagrody zespotowej przyznawanej na wniosek;
2)  w oswiadczeniu osoby, ktora kieruje pracami nagrodzonej grupy — w przypadku nagrody zespotowej przyznanej z ini-

cjatywy wlasnej ministra.

3. Os$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, sktada osoba kierujgca pracami nagrodzonej grupy w terminie 21 dni
od dnia otrzymania wezwania.

4. W przypadku nieztozenia o$wiadczenia w terminie, o ktorym mowa w ust. 3, nagrod¢ wyptaca si¢ wszystkim czton-
kom nagrodzonej grupy w rownej wysokosci.

§ 9. Nagrody mogg by¢ przyznawane:
1)  zinicjatywy wlasnej ministra;
2)  na wniosek:

a) rektora uczelni shuzb panstwowych, w ktorej nauczyciel akademicki jest zatrudniony,

b) przewodniczacego organu opiniodawczego lub przedstawicielskiego Srodowiska akademickiego, w szczegdlnos-
ci: Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Polskiej Komisji Akredytacyjnej, Konferencji Rektorow Aka-
demickich Szkét Polskich, Rady Doskonato$ci Naukowej,

¢) przewodniczacego ogélnokrajowej organizacji albo ogdlnokrajowego zrzeszenia (federacji) zwigzkéw zawodo-

wych pracownikéw szkolnictwa wyzszego.

§ 10. Wnioskodawcy, o ktérych mowa w § 9 pkt 2, sktadaja wnioski o przyznanie nagréod do ministra w terminie do dnia
31 marca, w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego podpisem zaufanym albo kwalifikowanym podpisem elektro-
nicznym, na elektroniczng skrzynke podawcza ministra.

§ 11. 1. Do wniosku o przyznanie nagrody dotacza si¢:
1)  opis osiagnig¢ umozliwiajacych przyznanie nagrody;

2)  kopie dwoch rekomendacji sporzadzonych, w zwiazku z wnioskiem o przyznanie nagrody, przez osoby niezatrudnio-
ne w uczelni shuzb panstwowych, w ktorej jest zatrudniony kandydat do nagrody, majace:

a) stopien naukowy doktora habilitowanego — w przypadku ubiegania si¢ o nagrode za znaczace osiagnigcia w za-
kresie dziatalnosci wdrozeniowej,

b) tytut profesora — w przypadku ubiegania si¢ o nagrod¢ za znaczace osiggni¢cia w zakresie dziatalno$ci naukowej,
dydaktycznej lub organizacyjnej oraz nagrodg¢ za caloksztatt dorobku;

3)  kopi¢ wyciagu z protokotu posiedzenia senatu uczelni albo najwyzszego organu kolegialnego wnioskodawcy, ktory
odzwierciedla przebieg glosowania nad wnioskiem;

4)  szczegblowe uzasadnienie — w przypadku wnioskoéw sktadanych przez podmioty, o ktorych mowa w § 9 pkt 2 lit. c;

5)  wprzypadku nagrod za osiaggnigcia zespolowe informacje o procentowym udziale kazdego cztonka nagrodzonej grupy
W powstaniu osiagnigcia;

6) kopi¢ oswiadczenia kandydata o nieukaraniu karg dyscyplinarng oraz o niekaralnosci za przestgpstwo umyslne Iub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

2. Wzor wniosku o przyznanie nagrody jest okreslony w zataczniku do rozporzadzenia.
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§ 12. W przypadku gdy wniosek o przyznanie nagrody nie spetnia wymagan formalnych, wzywa si¢ wnioskodawce do
poprawienia lub uzupetienia wniosku w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania. Niepoprawienie wniosku lub nie-
usunigcie jego brakéw w wyznaczonym terminie skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpoznania.

§ 13. Oceny wnioskow o przyznanie nagrod dokonuje Zespdt do Spraw Nagrod Ministra dla Nauczycieli Akademickich
Uczelni Stuzb Panstwowych powotany przez ministra.

§ 14. Nagrody przyznaje si¢ w terminie do dnia 31 pazdziernika.
§ 15. Wyptata nagrdd nastepuje jednorazowo na rachunek bankowy wskazany przez nagrodzong osobe.

§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji: wz. K. Koztowski
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 5 lutego 2019 r. (poz. 302)
WZOR
WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY

DLA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO UCZELNI SLUZB PANSTWOWYCH

1. Dane wnioskodawcy:

nazwa podmiotu wystepujacego
z wnioskiem

adres

nr telefonu/nr faksu/adres e-mail

2. Rodzaj nagrody:*

[0 indywidualna
[0 zespotowa
za znaczace osiagniecia w zakresie dzialalnoSci:
[0 naukowej
[0 dydaktycznej
[0 wdrozeniowej
[0 organizacyjnej

[0 nagroda za catoksztalt dorobku

3. Dane kandydata:™

imi¢ (imiona) i nazwisko

udzial procentowy w powstaniu
osiagnigcia

miejsce zatrudnienia

tytul zawodowy/
stopien naukowy/
tytut naukowy

Nalezy zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat.

"™ W przypadku wniosku o przyznanie nagrody zespolowej cze$¢ ,Dane kandydata” nalezy powtorzyé
odpowiednio do liczby 0s6b objetych wnioskiem i wypetni¢ indywidualnie dla kazdej z tych osob.
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zajmowane stanowisko
(petniona funkcja)

reprezentowana dziedzina nauki

reprezentowana dyscyplina
naukowa

znaczgce osiagnigcia

4. Uzasadnienie:

5. Zalaczniki:

6. Miejsce, data i podpis
skladajacego wniosek:






