Warszawa, dnia 29 czerwca 2017 r.

Poz. 1284

OBWIESZCZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 13 czerwca 2017 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie wielokrotnosci kwoty
bazowej, zasad wynagradzania pracownikéw regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifikacji
oraz zasad ustalania ryczaltu, diet i zwrotu kosztow podrézy pozaetatowych cztonkéow kolegiow izb

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. 22016 r. poz. 296 11579 oraz z 2017 r. poz. 1139) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego
obwieszczenia jednolity tekst rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 Iutego 2004 r. w sprawie wielokrotnosci
kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikéw regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifikacji oraz
zasad ustalania ryczattu, diet izwrotu kosztow podrozy pozaetatowych cztonkéow kolegiow izb (Dz. U. poz. 264),
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 8 marca 2005 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie wielokrot-
nosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikdéw regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifika-
cji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrézy pozaetatowych cztonkow kolegiow izb (Dz. U.
poz. 379);

2) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 marca 2006 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie wielokrot-
nosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifika-
cji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrézy pozaetatowych cztonkéw kolegiow izb (Dz. U.
poz. 262);

3) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 maja 2007 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie wielokrot-
nosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikdw regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifika-
cji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrézy pozaetatowych cztonkow kolegiow izb (Dz. U.
poz. 596);

4) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 kwietnia 2008 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
wielokrotno$ci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrozy pozaetatowych cztonkow kolegiow izb
(Dz. U. poz. 453);

5) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 2 kwietnia 2009 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie
wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikéw regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrozy pozaetatowych czionkow kolegiow izb
(Dz. U. poz. 467);

6) rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 25 maja 2016 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie wielokrot-
nosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifika-
cji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrézy pozaetatowych cztonkéw kolegiow izb (Dz. U.
poz. 743).
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1)

2)

3)

4)

5)

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje:

§ 2 1§ 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 8 marca 2005 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikéw regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrozy pozaetatowych cztonkéw kolegiow izb
(Dz. U. poz. 379), ktore stanowia:

.9 2. Miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego, okreslone w tabeli stanowigcej zalgcznik do rozporzadze-
nia, majg zastosowanie przy ustalaniu wynagrodzen przystugujacych pracownikom regionalnych izb obrachunkowych
od dnia 1 stycznia 2005 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.”;

§ 2 1§ 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 marca 2006 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wielokrotno$ci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrdzy pozaetatowych cztonkow kolegiow izb
(Dz. U. poz. 262), ktore stanowia:

,»§ 2. Miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego, okreslone w tabeli stanowigcej zatacznik do niniejszego
rozporzadzenia, maja zastosowanie przy ustalaniu wynagrodzen przyshugujacych pracownikom regionalnych izb ob-
rachunkowych od dnia 1 stycznia 2006 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.”;

§ 2—4 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 maja 2007 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikéw regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrozy pozaetatowych cztonkéw kolegiow izb
(Dz. U. poz. 596), ktore stanowia:

,»§ 2. Wielokrotnos$ci kwoty bazowej stuzace do ustalenia wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
okreslone w tabeli stanowigcej zalacznik nr 1 do rozporzadzenia, maja zastosowanie przy ustalaniu wynagrodzen
zasadniczych idodatkéw funkcyjnych przystugujacych prezesom izb, zastgpcom prezeséw ietatowym cztonkom
kolegiow od dnia 1 stycznia 2007 r.

§ 3. Miesieczne stawki wynagrodzenia zasadniczego, okreslone w tabeli stanowigcej zatacznik nr 2 do rozporza-
dzenia, majg zastosowanie przy ustalaniu wynagrodzen przystugujacych pracownikom regionalnych izb obrachunko-
wych od dnia 1 stycznia 2007 r.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.”;

§ 24 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 kwietnia 2008 r. zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie
wielokrotno$ci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrdzy pozaetatowych cztonkow kolegiow izb
(Dz. U. poz. 453), ktore stanowia:

,»$ 2. Wielokrotnosci kwoty bazowej stuzace do ustalenia wynagrodzenia zasadniczego, okreslone w tabeli sta-
nowiacej zalacznik nr 1 do niniejszego rozporzadzenia, majg zastosowanie przy ustalaniu wynagrodzen zasadniczych
przyshugujacych prezesom izb, zastgpcom prezesow i etatowym cztonkom kolegiow od dnia 1 stycznia 2008 r.

§ 3. Miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego, okreslone w tabeli stanowigcej zalacznik nr 2 do niniejsze-
go rozporzadzenia, maja zastosowanie przy ustalaniu wynagrodzen przystugujacych pracownikom regionalnych izb
obrachunkowych od dnia 1 stycznia 2008 r.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.”;

§ 2 1§ 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 2 kwietnia 2009 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikéw regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrozy pozaetatowych cztonkéw kolegiow izb
(Dz. U. poz. 467), ktore stanowia:

,»§ 2. Miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego, okreslone w zalaczniku nr 2 do rozporzadzenia wymie-
nionego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzgdzeniem, majg zastosowanie do wynagrodzen pracownikow
regionalnych izb obrachunkowych od dnia 1 stycznia 2009 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.”;
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6)

§ 2 1§ 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 25 maja 2016 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
wielokrotno$ci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrdzy pozaetatowych cztonkow kolegiow izb
(Dz. U. poz. 743), ktore stanowia:

,»$ 2. Przepisy rozporzadzenia maja zastosowanie do:

1)  wielokrotnosci kwoty bazowej stuzacych do ustalenia wysokosci wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funk-
cyjnego prezesOw izb, zastepcow prezesow i etatowych cztonkow kolegiow,

2) miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow regionalnych izb obrachunkowych

—od dnia 1 stycznia 2016 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.”.

Prezes Rady Ministrow: B. Szydfo
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Zalacznik do obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 13 czerwca 2017 r. (poz. 1284)

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 20 lutego 2004 r.

w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych,
wymaganych kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczaltu, diet i zwrotu kosztéw podrozy
pozaetatowych czlonkow kolegiow izb

Na podstawie art. 26a ust. 6 1 7 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 561) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  wielokrotnos¢ kwoty bazowej, o ktorej mowa w art. 26a ust. 5 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych
izbach obrachunkowych;

2) zasady wynagradzania prezesa izby, zastgpcy prezesa izby, etatowych cztonkow kolegium izby i pozostatych pracow-
nikéw regionalnych izb obrachunkowych, zwanych dalej ,,izbami”;

3) wymagane kwalifikacje w zakresie wyksztatcenia i praktyki zawodowej;
4) zasady ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrozy pozaetatowych cztonkow kolegiow izby.

2. Do pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obshugi stosuje si¢ przepisy w sprawie zasad wy-
nagradzania pracownikow niebg¢dacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rza-
dowej i pracownikéw innych jednostek.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o ,,najnizszym wynagrodzeniu zasadniczym”, rozumie si¢ przez to najnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, ustalone w tabeli, o ktorej mowa w § 4 pkt 1.

§ 3. Ustala si¢ wielokrotnosci kwoty bazowej stuzace do ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego dla prezesa, zastgpcy prezesa i etatowych cztonkow kolegium izby, zgodnie z tabela stanowiaca zatacznik nr 1
do rozporzadzenia.

§ 4. Dla pracownikow izb, niewymienionych w § 1 ust. 2 oraz § 3, ustala si¢:
1) tabelg miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego, stanowiaca zatacznik nr 2 do rozporzadzenia;
2) tabelg procentowych stawek dodatku funkcyjnego, stanowiaca zatacznik nr 3 do rozporzadzenia;

3) tabelg stanowisk, zaszeregowan i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow, stanowiaca zatacznik nr 4 do rozporza-
dzenia.

§ 5. 1. Przeszeregowania pracownika w ramach wynagrodzenia przewidzianego dla danego stanowiska oraz awanso-
wania pracownika na stanowisko wyzsze od zajmowanego dokonuje prezes izby.

2. Prezes izby moze w uzasadnionych wypadkach skroci¢ pracownikowi wymagany okres pracy na danym stanowi-
sku, z wylaczeniem stanowisk, dla ktéorych wymagany okres pracy zawodowej okreslaja odrebne przepisy regulujace wy-
magania kwalifikacyjne pracownikow.

§ 6. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach zwiazanych z kierowaniem wydziatem przystuguje dodatek funk-
cyjny. Dodatek ten przystuguje réwniez pracownikom zatrudnionym na stanowiskach niezwigzanych z kierowaniem wy-
dziatem, dla ktérych w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia przewiduje si¢ dodatek funkcyjny, z tym ze maksymalng stawke
tego dodatku, przewidziang dla danego stanowiska, obniza si¢ o jedng stawke.

§ 7. 1. Pracownikom izby, z wylagczeniem osob zatrudnionych na stanowiskach, o ktérych mowa w zataczniku nr 1 do
rozporzadzenia, moze by¢ przyznany, w ramach posiadanych srodkow na wynagrodzenia, dodatek stuzbowy w wysokos$ci
do 40% *tacznie od wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Wysokos$¢ dodatku stuzbowego uzaleznia si¢ od
charakteru, ztozonosci i efektow pracy.

2. W zaleznos$ci od ztozonosci wykonywanych czynnosci kontrolnych oraz indywidualnych efektow pracy dodatek,
o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ podwyzszony do 60%.
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§ 8. 1. Inspektorom do spraw kontroli gospodarki finansowej, zwanym dalej ,,inspektorami kontroli”, przystuguje
miesi¢czny dodatek kontrolerski w wysokos$ci 30% tacznie od wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. W zaleznosci od zlozonosci wykonywanych czynno$ci kontrolnych oraz indywidualnych efektow pracy dodatek,
o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ podwyzszony do 50%.

§ 9. 1. Miesigczna wysoko$¢ ryczattu dla pozaetatowych cztonkow kolegium izby wynosi do 75% miesigcznego mak-
symalnego zasadniczego wynagrodzenia etatowego cztonka kolegium.

2. Do diet i innych naleznosci z tytutu podrézy stuzbowych pozaetatowych cztonkow kolegium izby stosuje si¢ odpo-
wiednio przepisy dotyczace wysokosci oraz warunkoéw ustalania nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej na obszarze kraju.

§ 10. Pracownicy, ktorzy nie spelniaja wymagan kwalifikacyjnych przewidzianych dla stanowiska zajmowanego
przez nich w dniu wej$cia w zycie rozporzadzenia, moga by¢ nadal zatrudniani na tych stanowiskach.

§ 11. Traca moc:

1) rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 9 grudnia 1992 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow re-
gionalnych izb obrachunkowych (Dz. U. poz. 464, z pozn. zm.");

2) rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 9 grudnia 1992 r. w sprawie zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu
kosztéw podroézy nieetatowych cztonkow kolegiow regionalnych izb obrachunkowych (Dz. U. poz. 465).

§ 12. 1. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 pkt 2, oraz ryczalt, diety i zwrot kosztow, o ktorych mowa w § 1
pkt 4, w wysokos$ci ina zasadach oraz z zastosowaniem wiclokrotnosci kwoty bazowej okreslonych w rozporzadzeniu
przyshuguja od dnia 1 stycznia 2004 .

2. Zasady wynagradzania, o ktorych mowa w § 1 ust. 2, do pracownikdéw zatrudnionych na stanowiskach pomocni-
czych 1 obstugi stosuje si¢ od dnia 1 stycznia 2004 r.

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia®.

V" Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz U. z 1995 r. poz. 228, z 1998 r. poz. 348, z 1999 1. poz. 520,

z 2000 r. poz. 424, z 2001 r. poz. 431 oraz z 2003 r. poz. 281.

?  Rozporzadzenie zostato ogtoszone w dniu 27 lutego 2004 r.
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Zataczniki do rozporzadzenia Prezesa Rady

Ministréw z dnia 20 lutego 2004 r.

Zalgcznik nr 17

TABELA WIELOKROTNOSCI KWOTY BAZOWEJ

Lp. Stanowisko Wynagrodzenie zasadnicze Dodatek funkcyjny
1 | Prezes izby 3,7-5,3 0,7-1,2
2 |Zastgpca prezesa 2,9-4.4 0,5-0,9
3 | Etatowy cztonek kolegium 2,2-3,6

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 25 maja 2016 r. zmieniajacego rozporza-

dzenie w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaga-
nych kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrozy pozaetatowych cztonkéw kolegiow izb (Dz. U.
poz. 743), ktore weszto w zycie z dniem 2 czerwca 2016 .
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TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych

I 1220-1460

11 1230-1520
111 1240-1600
v 1250-1680
A% 1270-1770
VI 1290-1890
viI 1310-2010
VIII 1330-2150
IX 13602280
X 1400-2430
X1 1450-2590
Xl 15002750
XIII 1550-2950
X1V 1610-3190
XV 1670-3430
XVI 1740-3700
XVII 1810-3970
XVIII 18904310

4)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 3.

Zalgcznik nr 29
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Zalacznik nr 3

TABELA PROCENTOWYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Procent najnizszego

Stawka dodatku funkcyjnego . >
wynagrodzenia zasadniczego

1 do 35

do 50
do 65
do 80
do 95
do 110
do 125

N | |0 BN
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Zalacznik nr 4

TABELA STANOWISK, ZASZEREGOWAN I WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH PRACOWNIKOW

Lp. Stanowisko Kategoria . Stawka d'odatku Wyksztatcenic Liczba lat
zaszeregowania funkcyjnego pracy
1 Naczelnik wydziatu XV-XVIII do7 WyZsze 4
Kierownik biura, zastepca .
2 naczelnika wydziatu XV-XVII do7 WyZsze 4
3 Zastepca kierownika biura XV-XVI do 6 wyzsze 4
4 Radca prawny XV=XVII do 7 wedhug odrebnych przepisow
59 Glowny ksiggowy XV-XVII do 6 wedhug odrebnych przepisow
6 Gltowny inspektor kontroli XV-XVI do 6 WyZsze 6
6a” Audytor wewnetrzny XV-XVI do 6 wedhug odrebnych przepisow
7
(skreslona)”
8 ?einomo'c'n 11.( (.10 spraw ochrony XII-X1V - wedhug odrebnych przepisow
informacji niejawnych
9 Starszy inspektor kontroli XII-XV do5 WyZzsze 4
10 Stars'zy' informatyk, starszy XITXV 3 wyzsze 4
specjalista
Inspektor kontroli, informatyk, WyZsze 3
11 specjalista XI-XIV - - )
$rednie 6
Mtodszy inspektor kontroli WyZsze -
12 XI-XII -
$rednie 2
13 Starszy ksiegowy X-XII - $rednie 2
14 Ksiegowy, starszy referent IX-XI - $rednie 1
15 Referent VII-IX - $rednie -

> W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 30 kwietnia 2008 r. zmieniajacego rozporza-
dzenie w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikéw regionalnych izb obrachunkowych, wymaga-
nych kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrézy pozaetatowych czlonkow kolegiow izb (Dz. U.
poz. 453), ktore weszto w zycie z dniem 30 kwietnia 2008 r.
9 Dodana przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 6 marca 2006 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wielokrotno$ci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifikacji
oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrozy pozaetatowych cztonkow kolegiow izb (Dz. U. poz. 262), ktére weszto
w zycie z dniem 7 marca 2006 r.
" Przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 3.





