Warszawa, dnia 20 listopada 2014 r.
Poz. 1622

ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 19 listopada 2014 r.

w sprawie pomocy w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania, poSrednictwa pracy i odbywania
praktyk zawodowych

Na podstawie art. 120 ust. 7 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych (Dz. U.

z 2014 r. poz. 1414) zarzadza sig, co nastgpuje:

)

2)

3)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

tryb korzystania z pomocy na terenie kraju w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania zawodowego,
posrednictwa pracy i praktyk zawodowych przez:

a) zolnierza zawodowego,

b) bylego zotnierza zawodowego,

¢) matzonka oraz dzieci pozostajace na utrzymaniu zolierza zawodowego, ktory:
— zaginat lub ponidst $mieré¢ w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych,

— zmart w okresie 3 lat po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej w nastgpstwie wypadku lub choroby po-
zostajacej w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych

— zwanych dalej ,,uprawnionymi”;

tryb dokonywania zwrotu kosztow przekwalifikowania zawodowego, przejazdow z miejsca zamieszkania do osrodka
szkolenia, w ktorym nastgpuje przekwalifikowanie zawodowe, lub do miejsca odbywania praktyki zawodowej, za-
kwaterowania w okresie przekwalifikowania zawodowego lub odbywania praktyki zawodowej;

wlasciwo$¢ organdw w zakresie przyznawania pomocy.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o pomocy rekonwersyjnej, nalezy przez to rozumie¢ ogét przedsigwzig¢ po-

dejmowanych na rzecz uprawnionych w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania zawodowego, posrednic-
twa pracy i odbywania praktyk zawodowych.

)
2)
3)

4)

5)

§ 3. Organami wlasciwymi w zakresie udzielania pomocy rekonwersyjnej sa:
dyrektor komoérki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw pomocy rekonwersyjne;j;
dyrektor Centralnego Osrodka Aktywizacji Zawodowej w Warszawie, zwanego dalej ,,COAZ”;

kierownicy osrodkow aktywizacji zawodowej w Bydgoszczy, Gdyni, Krakowie, Lublinie, Olsztynie, Szczecinie
i Wroclawiu, zwanych dalej ,,OAZ”;

szefowie wojewodzkich sztabow wojskowych, zwanych dalej ,,WSzW”, wlasciwi ze wzgledu na terytorialny zasigg
dziatania;

dyrektorzy wojskowych biur emerytalnych w Bydgoszczy, Gdansku, Krakowie, Lublinie, Olsztynie, Szczecinie,
Warszawie i Wroctawiu, zwanych dalej ,,WBE”.
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§ 4. 1. Wramach pomocy rekonwersyjnej w zakresie doradztwa zawodowego dowddca jednostki wojskowej,
w ktorej zolierz zawodowy pelni stuzbg na stanowisku stuzbowym lub do ktorej zostal przeniesiony w ramach rezerwy
kadrowej albo dyspozycji, kieruje uprawnionego, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, przed zwolnieniem z zawodowej stuz-
by wojskowej na zajgcia grupowe.

2. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, moze zrezygnowa¢ z udziatu w zajgciach grupowych, sktadajac pi-
semne o$wiadczenie o rezygnacji do dowodcy jednostki wojskowej, ktore dotacza sig¢ do jego akt personalnych.

3. Zajgcia grupowe, w wymiarze do trzech dni, realizowane sa przez COAZ lub OAZ wlasciwe ze wzgledu na miej-
sce stacjonowania jednostki wojskowej, w ktorej uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, pelni zawodowa stuzbe
wojskowa.

§ 5. Uprawnieni moga korzysta¢ z doradztwa zawodowego w trybie indywidualnym realizowanym przez COAZ lub
OAZ wiasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub miejsce stacjonowania jednostki wojskowej uprawnionego.

§ 6. 1. Koszty przekwalifikowania zawodowego, o ktorych mowa w art. 120 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia
2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych, zwanej dalej ,,ustawa”, gdy to przekwalifikowanie jest rozumiane
jako zmiana posiadanych przez uprawnionego kwalifikacji zawodowych na inne w celu wykonywania nowego zawodu,
nabycia nowych kwalifikacji w ramach tego samego zawodu, uzyskania innych kwalifikacji zawodowych niezbgdnych do
funkcjonowania na rynku pracy, uzyskania certyfikatu, licencji, zdania egzaminu lub uzyskania wpisu na list¢ uprawnio-
nych do wykonywania zawodu, pokrywa dyrektor WBE przez:

1) przekazanie nalezno$ci na rachunek bankowy osrodka szkolenia realizujacego przekwalifikowanie zawodowe na
podstawie oryginatu faktury lub rachunku wystawionego przez t¢ instytucje;

2) wyplate naleznosci po przedstawieniu oryginatu dokumentu potwierdzajacego oplacenie kosztéw przekwalifikowania
zawodowego oraz za§wiadczenia o ukonczeniu przekwalifikowania zawodowego z wynikiem pozytywnym.

2. Koszty, o ktorych mowa w art. 120 ust. 4 pkt 2 i 3 ustawy, pokrywa:
1) dowddca jednostki wojskowej — uprawnionemu, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a,
2)  dyrektor WBE — uprawnionym, o ktéorych mowa w § 1 pkt 1 lit. bic

— na podstawie zlozonego przez uprawnionego o$wiadczenia o wysokosci faktycznie poniesionych kosztow, potwierdzo-
nych oryginatami dowodéw wplaty, rachunkow i biletow.

§ 7. 1. Pomoc rekonwersyjna, o ktoérej mowa w art. 120 ust. 4 ustawy, jest udzielana uprawnionym na ich wniosek.
2. Wniosek zawiera:

1) stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko, numer PESEL, adres i numer telefonu kontaktowego uprawnionego;

2) petna nazwg przekwalifikowania zawodowego;

3) nazwg osrodka szkolenia, jego adres, NIP i REGON;

4) termin przekwalifikowania zawodowego;

5)  koszt przekwalifikowania zawodowego;

6) przewidywane koszty przejazdow i zakwaterowania;

7) informacje dotyczace uzyskanej dotychczas pomocy rekonwersyjne;j.
3. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, dotacza do wniosku:

1)  dokument okreslajacy termin zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej albo o$wiadczenie Zotnierza o planowanym
zamiarze zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej;

2) zgodg dowoddcy jednostki wojskowej na odbycie przekwalifikowania zawodowego;

3) zaswiadczenie dowodcy jednostki wojskowej o posiadanej wystudze lat stuzby wojskowej, w tym zawodowej stuzby
wojskowej;

4) zaswiadczenie z osrodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen.
4. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. b, dolacza do wniosku:

1) decyzje o zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej oraz — w przypadku zolierza zawodowego, o ktorym mowa
w art. 120 ust. 2 ustawy — decyzj¢ o przyznaniu $wiadczen odszkodowawczych z tytutu wypadku Iub choroby pozo-
stajacych w zwiazku z pelnieniem stuzby wojskowej poza granicami panstwa;
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2) dokument potwierdzajacy posiadana wystuge lat stuzby wojskowej, w tym zawodowej stuzby wojskowej;
3) zaswiadczenie z osrodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen.

5. Uprawniony (matzonek), o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. ¢, dotacza do wniosku:
1) skrocony odpis aktu matzenstwa;

2) dokument potwierdzajacy zaginigcie lub $mier¢ zothierza zawodowego w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbo-
wych;

3) zaswiadczenie z osrodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen.
6. Uprawniony (dziecko), o ktérym mowa w § 1 pkt 1 lit. c, lub jego opiekun prawny dotaczaja do wniosku:

1) skrécony odpis aktu urodzenia;

2) dokument potwierdzajacy zaginigcie lub $mier¢ zothierza zawodowego w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbo-
wych;
3) zaswiadczenie z osrodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen.

7. Uprawniony (dziecko), o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. ¢, w wieku od 18 do 25 lat do wniosku, niezaleznie od do-
kumentéw okreslonych w ust. 6, dotacza:

1) os$wiadczenie o stanie cywilnym;
2) zaswiadczenie o pobieraniu nauki;

3) orzeczenie o niepetnosprawnosci — w przypadku dzieci, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 20 lit. b ustawy.

§ 8. 1. Pomoc rekonwersyjna, o ktorej mowa w art. 120 ust. 4 ustawy, uprawnionemu, o ktérym mowa w § 1 pkt 1
lit. a, jest udzielana na wniosek skierowany do dyrektora WBE wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania upraw-
nionego za posrednictwem dowodcy jednostki wojskowe;.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, dowodca jednostki wojskowej przesyta, w terminie 7 dni od dnia otrzymania,
do dyrektora WBE za posrednictwem dyrektora COAZ lub kierownika OAZ wtasciwego ze wzglgdu na miejsce zamiesz-
kania zotnierza.

3. Dyrektor COAZ lub kierownik OAZ przesyta wniosek wraz z dokumentami, o ktorych mowa w § 7 ust. 3, oraz
opinia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania, do wlasciwego dyrektora WBE.

§ 9. 1. Pomoc rekonwersyjna, o ktorej mowa w art. 120 ust. 4 ustawy, uprawnionym, o ktorych mowa w § 1 pkt 1
lit. b ic, jest udzielana na pisemny wniosek skierowany do dyrektora WBE wilasciwego ze wzgledu na miejsce ich za-
mieszkania za posrednictwem dyrektora COAZ, kierownika OAZ wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
uprawnionego, szefa WSzW albo wojskowego komendanta uzupetnien.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, szef WSzW albo wojskowy komendant uzupelnien przesyta, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania, do dyrektora WBE za posrednictwem dyrektora COAZ lub kierownika OAZ wilasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania uprawnionego.

3. Dyrektor COAZ lub kierownik OAZ przesyta wniosek wraz z dokumentami, o ktorych mowa w § 7 ust. 4-7, oraz
opinig, w terminie 14 dni od dnia otrzymania, do wtasciwego dyrektora WBE.

§ 10. 1. Organem wlasciwym do wydawania decyzji w sprawach, o ktéorych mowa w art. 120 ust. 4 ustawy, jest dy-
rektor WBE wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania uprawnionego.

2. Odwotania od decyzji dyrektora WBE rozpatruje dyrektor komoérki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodo-
wej wlasciwej do spraw pomocy rekonwersyjne;.

§ 11. 1. Uprawnieni, ktorym pokryto koszty przekwalifikowania zawodowego w sposob, o ktorym mowa w § 6 ust. 1
pkt 1, przedstawiaja wtasciwemu dyrektorowi WBE, w terminie 30 dni od daty zakonczenia przekwalifikowania zawodo-
wego, dokument potwierdzajacy jego ukonczenie z wynikiem pozytywnym.

2. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, ktéremu pokryto koszty, o ktérych mowa w art. 120 ust. 4 pkt 2
i 3 ustawy, przedstawia dowddcy jednostki wojskowej, w terminie 30 dni od daty zakonczenia przekwalifikowania zawo-
dowego, dokument potwierdzajacy jego ukonczenie z wynikiem pozytywnym.

§ 12. 1. W przypadku nieukonczenia przekwalifikowania zawodowego z winy uprawnionego koszty, o ktorych mowa
w art. 120 ust. 4 ustawy, podlegaja zwrotowi.
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2. Postgpowanie w sprawie zwrotu kosztoéw wszczyna i prowadzi organ wyptacajacy $wiadczenie.

3. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje w terminie 14 dni od dnia dorgczenia uprawnionemu wezwa-
nia od organu.

4. W wezwaniu okresla si¢ kwote podlegajaca zwrotowi i wskazuje numer rachunku bankowego, na ktéry nalezy do-
kona¢ wplaty.

§ 13. 1. Uprawniony, o ktéorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, moze, na swoj wniosek, zosta¢ skierowany, za zgoda dowdd-
cy jednostki wojskowej, decyzja dyrektora komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwej do spraw
pomocy rekonwersyjnej, na praktyke zawodowa, jezeli jest to niezbgdne do uzyskania zatrudnienia.

2. Praktyka zawodowa moze trwa¢ do 6 miesigcy pod warunkiem jej zakonczenia przed dniem zwolnienia
z zawodowej shuzby wojskowe;.

3. Przepisy § 7 ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Uprawniony, o ktérym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, do wniosku dotacza za§wiadczenie z instytucji organizujacej prak-
tykg zawodowa o przyjeciu na praktykg zawodowa.

5. Uprawnionemu, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, moga by¢ pokryte koszty przejazdow z miejsca zamieszkania do
miejsca odbywania praktyk zawodowych i z powrotem oraz zakwaterowania w miejscu odbywania praktyk zawodowych,
ktérego dokonuje dowodca jednostki wojskowej wedtug limitow okre§lonych w art. 120 ust. 4a pkt 2 i 3 ustawy.

6. Uprawniony, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, skierowany decyzja, o ktérej mowa w ust. 1, na praktyke zawodo-
wa po jej zakonczeniu przesyta do dyrektora, o ktorym mowa w ust. 1, zaswiadczenie o odbyciu praktyki.

§ 14. COAZ, OAZ i WSzW prowadza posrednictwo pracy dla uprawnionych.

§ 15. 1. Uprawnieni sktadaja do dyrektora COAZ, kierownika OAZ lub szefa WSzW pisemny wniosek o udzielenie
pomocy w zakresie posrednictwa pracy. W przypadku uprawnionego, o ktérym mowa w § 1 pkt 1 lit. b, ubiegajacego si¢
o stanowisko pracy zwiazane z obronnoscia kraju wniosek kierowany jest do wlasciwego terytorialnie szefa WSzW.

2. Uprawnionym organ przedstawia, w miar¢ mozliwosci, oferty pracy na wolnych stanowiskach pracy w rejonie
miejsca zamieszkania, uwzgledniajac ich potrzeby i posiadane kwalifikacje oraz wymagania zwigzane z zatrudnieniem na
konkretnym stanowisku pracy.

3. W przypadku braku ofert pracy w miejscu zamieszkania uprawnionego organ, w porozumieniu z innymi organami,
o ktorych mowa w § 14, prowadzacymi posrednictwo pracy, przedstawia uprawnionemu, w miar¢ mozliwosci, oferty
pracy w innych rejonach przez niego wskazanych.

§ 16. 1. Dyrektor komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwej do spraw pomocy rekonwer-
syjnej, dyrektor COAZ, kierownik OAZ, dyrektor WBE oraz szef WSzW prowadza na rzecz uprawnionych dziatalnosc¢
informacyjna w zakresie rekonwersji.

2. Dowodcy jednostek wojskowych odpowiadaja za realizacj¢ przedsigwzig¢ rekonwersyjnych i wspoipracuja
z wlasciwym terytorialnie dyrektorem COAZ lub kierownikiem OAZ w zakresie realizacji:

1) dziatalnosci rekonwersyjnej;

2) planowanych co najmniej raz w roku, w ramach prowadzonych szkolen uzupetniajacych i doskonalacych dla Zohie-
rzy zawodowych, zaj¢¢ na temat pomocy rekonwersyjnej.

§ 17. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia."

Minister Obrony Narodowej: 7. Siemoniak

" Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 czerwca 2011 r. w sprawie

pomocy w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania, posrednictwa pracy i odbywania praktyk zawodowych (Dz. U.
Nr 134, poz. 784), ktére na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o zmianie ustawy o stuzbie wojskowe;j
zolierzy zawodowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1355) traci moc z dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporza-
dzenia.





