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ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW"

z dnia 23 grudnia 2010 r.

w sprawie dodatku kontrolerskiego dla pracownikéw podlegtych ministrowi wiasciwemu do spraw
finanséw publicznych

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 czerw-
ca 1996 r. o urzedach i izbach skarbowych (Dz. U.
z 2004 r. Nr 121, poz. 1267, z pozn. zm.?)) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla zasady, warunki i tryb
przyznawania, stawki, zmiany wysokosci albo utraty
dodatku kontrolerskiego do wynagrodzenia, zwanego
dalej ,dodatkiem”, dla pracownikéw podlegtych mini-
strowi wtasciwemu do spraw finansow publicznych,
zwanych dalej ,, pracownikami”, wykonujgcych:

1) kontrole podatkowa;

2) kontrole prawidtowos$ci wykonywania zadan nale-
zacych do zakresu dziatania dyrektoréw izb skar-
bowych i naczelnikow urzedéow skarbowych oraz
kontrole urzedow obstugujacych te organy;

3) kontrole przestrzegania zasad etyki zawodowej,
bezstronnosci i obiektywizmu dziatania pracowni-
kéw zatrudnionych w izbach skarbowych i urze-
dach skarbowych.

8 2. 1. Dodatek przyznaje sie pracownikom zatrud-
nionym:

1) w urzedach skarbowych — wykonujgcym, jako
podstawowe zadanie o charakterze ciggtym, kon-
trole podatkowa:

a) poza siedzibg urzedu skarbowego,

b) w siedzibie urzedu skarbowego, zgodnie
z art. 285b ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. —
Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2005 r. Nr 8,
poz. 60, z pézn. zm.3);

2) w urzedzie obstugujgcym ministra wtasciwego do
spraw finansow publicznych, wykonujgcym kon-
trole, o ktorych mowa w § 1 pkt 2 i 3, jako podsta-
wowe zadanie o charakterze ciggtym.

) Minister Finansow kieruje dziatem administracji rzagdowej
— finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozpo-
rzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada
2007 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Mini-
stra Finansow (Dz. U. Nr 216, poz. 1592).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703, z 2005 r.
Nr 183, poz. 1538 i Nr 249, poz. 2104, z 2009 r. Nr 157,
poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 127, poz. 858.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogtoszone w Dz. U. 22005 r. Nr 85, poz. 727, Nr 86, poz. 732
i Nr 143, poz. 1199, z 2006 r. Nr 66, poz. 470, Nr 104,
poz. 708, Nr 143, poz. 1031, Nr 217, poz. 1590 i Nr 225,
poz. 1635, z 2007 r. Nr 112, poz. 769, Nr 120, poz. 818,
Nr 192, poz. 1378 i Nr 225, poz. 1671, z 2008 r. Nr 118,
poz. 745, Nr 141, poz. 888, Nr 180, poz. 1109 i Nr 209,
poz. 1316, 1318 i 1320, z 2009 r. Nr 18, poz. 97, Nr 44,
poz. 362, Nr 57, poz. 466, Nr 131, poz. 1075, Nr 157,
poz. 1241, Nr 166, poz. 1317, Nr 168, poz. 1323, Nr 213,
poz. 1652 i Nr 216, poz. 1676 oraz z 2010 r. Nr 40, poz. 230,
Nr 57, poz. 355, Nr 127, poz. 858, Nr 167, poz. 1131, Nr 182,
poz. 1228 i Nr 197, poz. 1306.

2. Dodatek przyznaje sie rowniez:

1) pracownikom, dla ktérych wykonywanie kontroli
nie stanowi podstawowego zadania o charakterze
ciggtym, jezeli w danym miesigcu na polecenie na-
czelnika urzedu skarbowego wykonujg kontrole
podatkowe, czynnosci przygotowawcze do kontro-
li lub opracowujg dokumentacje przeprowadzo-
nej kontroli, w wymiarze co najmniej 25 % czasu

pracy;

2) kierownikowi komoérki kontroli podatkowej oraz
kierownikowi komaorki wykonujacej kontrole, o kto-
rych mowa w 8§ 1 pkt 2 i 3, jezeli wykonuje osobi-
$cie czynnosci kontrolne, czynnosci przygotowaw-
cze do kontroli lub opracowuje dokumentacje
przeprowadzonej kontroli albo dokonuje weryfika-
cji dokumentacji przeprowadzonej kontroli w za-
kresie jej zgodnosci z prawem, w wymiarze co naj-
mniej 20 % czasu pracy w kwartale.

§ 3. Stawka dodatku moze by¢ przyznawana w wy-
sokosci:

1) 10 %,
2) 15 %,
3) 20 %,
4) 25 %,
5) 30 %,
6) 35 %,
7) 40 %,
8) 45 %,
9) 50 %

— zasadniczego wynagrodzenia miesigcznego pra-
cownika.

8 4. 1. Przy przyznawaniu dodatku bierze sie pod
uwage:

1) rodzaj, stopien ztozonosci i ucigzliwo$¢ wykony-
wanych kontroli;

2) wyniki i osiggniecia pracownika w wykonywaniu
kontroli;

3) stanowisko stuzbowe zajmowane przez pracowni-
ka, kwalifikacje i doswiadczenie w wykonywaniu
kontroli;

4) czas pracy przeznaczony na wykonywanie kontro-
li, czynnosci przygotowawczych, opracowanie do-
kumentacji przeprowadzonej kontroli albo na we-
ryfikacje takiej dokumentacji w zakresie jej zgod-
nosci z prawem.
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2. Dodatek przyznaje sie na okres roku kalendarzo-
wego.

3. Dodatek przyznaje:

1) naczelnik urzedu skarbowego — w przypadku pra-
cownikow zatrudnionych w urzedzie skarbowym;

2) dyrektor generalny urzedu obstugujgcego ministra
wtasciwego do spraw finansow publicznych —
w przypadku pracownikéw zatrudnionych w tym
urzedzie.

8 5. Dodatek wyptaca sig w miesigcu nastgpnym
po miesigcu przedstawienia przez pracownika mie-
siecznej ewidencji czasu pracy, z tym ze rozliczenie
czasu pracy i wyptata dodatku odpowiednio za gru-
dzien albo za IV kwartat jest dokonywana do konca
grudnia.

§ 6. 1. Stawka dodatku moze by¢ zmieniona, jezeli
pracownik:

1) byt nieobecny w pracy dtuzej niz 1 miesiac, z in-
nych przyczyn niz urlop wypoczynkowy, z zastrze-
zeniem ust. 2 pkt 2;

2) uzyskat:
a) bardzo dobrg oceng,
b) niezadowalajaca ocene

— w ocenianym okresie pracy kontrolerskiej.

2. Pracownik traci uprawnienie do dodatku kontro-
lerskiego, jezeli:

1) przestanie spetnia¢ warunki, o ktérych mowa
w § 2;

2) jego nieobecno$¢ w pracy przekracza 3 miesigce.

3. Utrata dodatku albo zmiana jego stawki naste-
puje odpowiednio z kohcem miesigca kalendarzowe-
go, w ktorym nastgpito zdarzenie, o ktorym mowa
w ust. 1 lub w ust. 2.

§ 7. 1. W przypadku pracownikéw, o ktérych mo-
wa w § 2 ust. 1 pkt 1, zmiany stawki dodatku dokonuje
naczelnik urzedu skarbowego, a w przypadku pracow-
nikéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 — dyrektor
generalny urzedu obstugujgcego ministra wtasciwego
do spraw finansow publicznych. Przepis § 4 ust. 1 sto-
suje sig odpowiednio.

2. W przypadku pracownikow, o ktorych mowa
w § 2 ust. 2, zmiany stawki dodatku dokonuje odpo-
wiednio naczelnik urzedu skarbowego albo dyrektor
generalny urzedu obstugujgcego ministra wtasciwego
do spraw finanséw publicznych.

§ 8. O przyznaniu dodatku, o jego zmianie albo
o utracie uprawnienia do dodatku pracownik jest za-
wiadamiany na piSmie z podaniem daty, od ktorej
przyznanie dodatku, jego zmiana albo utrata upraw-
nienia obowigzuje.

8 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.¥

Minister Finansow: w z. W. Szczuka

4) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2003 r. w spra-
wie wysokosci i sposobu przyznawania dodatku kontroler-
skiego pracownikom podlegtym ministrowi wtasciwemu
do spraw finanséw publicznych (Dz. U. Nr 232, poz. 2324
oraz z 2004 r. Nr 261, poz. 2600), ktore traci moc z dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzgdzenia, na podstawie
art. 11 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o zmianie ustawy
o kontroli skarbowej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
Nr 127, poz. 858).





