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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA"

z dnia 13 wrzes$nia 2011 r.

w sprawie zadan stuzby medycyny pracy, ktérych wykonywanie przez osoby niebedace lekarzami wymaga
posiadania dodatkowych kwalifikacji

Na podstawie art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 27 czerw-
ca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004 r.
Nr 125, poz. 1317, z pézn. zm.?)) zarzgdza sie, co naste-
puje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) zadania stuzby medycyny pracy, ktorych wykony-
wanie przez osoby niebedgce lekarzami wymaga
posiadania dodatkowych kwalifikacji;

2) rodzaj i tryb uzyskiwania kwalifikacji, o ktérych
mowa w pkt 1;

3) wzory stosowanych dokumentow.

§ 2. 1. Zadania stuzby medycyny pracy okreslone
w art. 6 ust. 1 pkt 1 lit. a i b ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o stuzbie medycyny pracy, zwanej dalej , usta-
w3a”, sg wykonywane przez pielegniarki, ktore:

1) uzyskaty tytut pielegniarki specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa w ochronie zdrowia pracujgcych
lub

2) ukonczyty kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pieleg-
niarstwa w ochronie zdrowia pracujgcych.

2. Zadania stuzby medycyny pracy okreslone
w art. 6 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy sg wykonywane przez
pielegniarki, ktére uzyskaty tytut pielegniarki specjali-
sty w dziedzinie pielegniarstwa w ochronie zdrowia
pracujacych.

3. Zadania stuzby medycyny pracy okreslone
w art. 6 ust. 1 pkt 6 lit. a—d i art. 7 ust. 2 pkt 1 i 2 usta-
wy oraz — w zakresie realizowanym przez pielggniarki
— w art. 17 pkt 2, 3 i 6 ustawy sg wykonywane przez
pielegniarki, ktére uzyskaty tytut pielegniarki specjali-
sty w dziedzinie pielegniarstwa w ochronie zdrowia
pracujacych.

§ 3. 1. Tryb uzyskiwania kwalifikacji, o ktérych mo-
wa w § 2, okreslajg przepisy o zawodach pielegniarki
i potozne;j.

2. Dokumentem potwierdzajgcym posiadanie kwa-
lifikacji, o ktérych mowa w § 2:

1) ust. 1 pkt 1, ust. 2 i 3 — jest dyplom uzyskania ty-
tutu pielegniarki specjalisty w dziedzinie pieleg-
niarstwa w ochronie zdrowia pracujgcych,

) Minister Zdrowia kieruje dziatem administracji rzadowe;j
— zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzgdzenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U.
Nr 216, poz. 1607).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 141, poz. 1011, z 2008 r.
Nr 220, poz. 1416 i Nr 234, poz. 1570 oraz z 2011 r. Nr 112,
poz. 654.

2) ust. 1 pkt 2 — jest zaswiadczenie o ukohczeniu kur-
su kwalifikacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa
w ochronie zdrowia pracujgcych

— ktorych wzory okreslajg przepisy w sprawie ksztat-
cenia podyplomowego pielegniarek i potoznych.

8 4. 1. Za rownorzedne z posiadaniem kwalifikacji,
o ktérych mowa w § 2:

1) ust. 1 pkt 1, ust. 2 i 3 — uznaje sie uzyskanie przez
pielegniarke sprawujgcg opieke zdrowotng nad
pracownikami w $rodowisku pracy specjalizacji
w zakresie pielegniarstwa srodowiskowego, w try-
bie przepisow obowigzujgcych przed dniem wej-
Scia w zycie rozporzadzenia;

2) ust. 1 pkt 2 — uznaje sie ukonczenie przez pieleg-
niarke, przed dniem wejscia w zycie rozporzadze-
nia, kursu kwalifikacyjnego dla pielegniarek $ro-
dowiskowych sprawujgcych opieke nad pracowni-
kami w srodowisku pracy.

2. Dokumentem potwierdzajgcym posiadanie kwa-
lifikacji, o ktérych mowa w:

1) ust. 1 pkt 1 — jest zaswiadczenie o uzyskaniu spe-
cjalizacji;

2) ust. 1 pkt 2 — jest zaswiadczenie o ukohnczeniu kur-
su kwalifikacyjnego.

8 5. W okresie 5 lat od dnia wejscia w zycie rozpo-
rzgdzenia zadania, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 2,
moga wykonywac¢ rowniez pielegniarki, ktére w dniu
wejscia w zycie rozporzadzenia wykonujg zadania
stuzby medycyny pracy i sg w trakcie szkolenia spe-
cjalizacyjnego w dziedzinie pielggniarstwa w ochronie
zdrowia pracujgcych lub kursu kwalifikacyjnego
w dziedzinie pielegniarstwa w ochronie zdrowia pra-
cujacych.

8 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.?

Minister Zdrowia: E. Kopacz

3) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 15 wrzes-
nia 1997 r. w sprawie zadan stuzby medycyny pracy, kto-
rych wykonywanie przez pielegniarki wymaga posiadania
dodatkowych kwalifikacji, rodzaju i trybu uzyskiwania tych
kwalifikacji oraz rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych
ich posiadanie (Dz. U. Nr 124, poz. 796), ktére utracito moc
z dniem 28 czerwca 2010 r. na podstawie art. 3 ustawy
z dnia 17 pazdziernika 2008 r. o zmianie ustawy o stuzbie
medycyny pracy (Dz. U. Nr 220, poz. 1416).





