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OBWIESZCZENIE MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 19 maja 2011 r.

w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o pracownikach sadow i prokuratury

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze usta-
wy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw norma-
tywnych i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U.
z 2010 r. Nr 17, poz. 95) ogtasza sie w zataczniku do
niniejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy
z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i pro-
kuratury (Dz. U. Nr 162, poz. 1125), z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych:

1) ustawg z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju
sgdow powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070
i Nr 154, poz. 1787),

2) ustawg z dnia 28 listopada 2003 r. o zmianie usta-
wy — Prawo o ustroju sgdow powszechnych, usta-
wy o prokuraturze, ustawy — Prawo o ustroju sa-
déw wojskowych oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 228, poz. 2256),

3) ustawg z dnia 17 grudnia 2004 r. o zmianie ustawy
o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spo-
tecznego w razie choroby i macierzynstwa oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2005 r. Nr 10,
poz. 71),

4) ustawg z dnia 29 marca 2007 r. o zmianie ustawy
o prokuraturze, ustawy — Kodeks postepowania
karnego oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
Nr 64, poz. 432),

5) ustawg z dnia 9 maja 2007 r. o zmianie ustawy
o pracownikach sadow i prokuratury (Dz. U.
Nr 102, poz. 690),

6) ustawg z dnia 29 czerwca 2007 r. o zmianie ustawy
— Prawo o ustroju sgdow powszechnych oraz nie-
ktorych innych ustaw (Dz. U. Nr 136, poz. 959),

7) ustawag z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. Nr 26,
poz. 157),

8) ustawg z dnia 9 pazdziernika 2009 r. o zmianie
ustawy o prokuraturze oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. Nr 178, poz. 1375),

9) ustawag z dnia 2 grudnia 2009 r. o zmianie niekto-
rych ustaw zwigzanych z realizacjg zadan przez Po-
licje (Dz. U. Nr 223, poz. 1777),

10) ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie infor-
macji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228)

oraz zmian wynikajacych z przepiséw ogtoszonych
przed dniem 12 maja 2011 r.

2. Podany w zatgczniku do niniejszego obwieszcze-
nia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:

1) art. 19 i 20 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pra-
cownikach sgdoéw i prokuratury (Dz. U. Nr 162,
poz. 1125), ktore stanowig:

LArt. 19. W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 r. —

Prawo o ustroju sgdow powszechnych
(Dz. U. z 1994 r. Nr 7, poz. 25, Nr 77,
poz. 355, Nr 91, poz. 421i Nr 105, poz. 509,
z 1995 r. Nr 34, poz. 163 i Nr 81, poz. 406,
z 1996 r. Nr 77, poz. 367, z 1997 r. Nr 75,
poz. 471, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679,
Nr 117, poz. 751—753, Nr 121, poz. 769,
Nr 124, poz. 782 i Nr 133, poz. 882 oraz
21998 r. Nr 98, poz. 607, Nr 160, poz. 1064
i Nr 162, poz. 1118) wprowadza sie naste-
pujace zmiany:

1) tytut dziatu V otrzymuje brzmienie:

.Kuratorzy, referendarze sgdowi, urzed-
nicy i inni pracownicy sgdowi”;

2) w art. 120 dodaje sie § 7 w brzmieniu:

.8 7.W sprawach nieuregulowanych
niniejszg ustawag do kuratorow
zawodowych stosuje sie odpo-
wiednio przepisy ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o pracowni-
kach sadéw i prokuratury (Dz. U.
Nr 162, poz. 1125).”;

3) w art. 1227 dodaje sie § 6 w brzmieniu:

.8 6. W sprawach nieuregulowanych
niniejszg ustawag do referenda-
rzy sadowych stosuje sie odpo-
wiednio przepisy ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o pracowni-
kach sadéw i prokuratury (Dz. U.
Nr 162, poz. 1125).”;

4) art. 123 otrzymuje brzmienie:

LArt. 123. § 1. W sgdach sg zatrudnieni
urzednicy i inni pracow-

nicy sadowi.

8§ 2. Zasady zatrudniania
urzednikéw i innych pra-
cownikow sgdowych

oraz ich obowigzki i pra-
wa okreslajg odrebne

przepisy.”;
5) w art. 124 w § 1 skresla sie pkt 4.

Art. 20. W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 . o pro-

kuraturze (Dz. U. z 1994 r. Nr 19, poz. 70
i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34, poz. 163,
z 1996 r. Nr 77, poz. 367, z 1997 r. Nr 90,
poz. 557, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679,
Nr 117, poz. 752 i 753, Nr 124 poz. 782
i Nr 141, poz. 944 oraz z 1998 r. Nr 98,
poz. 607, Nr 155, poz. 1016 i Nr 162,
poz. 1123) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) tytut rozdziatu 6 otrzymuje brzmienie:
,Urzednicy i inni pracownicy”;
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2) art. 101 otrzymuje brzmienie:

LArt. 101. 1. W powszechnych jednost-
kach organizacyjnych pro-
kuratury zatrudnieni sg
urzednicy i inni pracow-
nicy.

2. Zasady zatrudniania
urzednikéw i innych pra-
cownikéw oraz ich obo-
wigzki i prawa okreslajg

",

odregbne przepisy.””;

2) art. 212 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo

o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U. Nr 98,
poz. 1070 i Nr 154, poz. 1787), ktéry stanowi:

LArt. 212. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 paz-
dziernika 2001 r., z wyjgtkiem:

1) art. 91 § 2a, art. 151 § 1, art. 178,
art. 193 i art. 195 pkt 2, ktore wchodzg
w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r.,

2)art. 13 &8 2 pkt 4, art. 91 § 2, 3 i 4,
art. 176, art. 177 i art. 179 § 1—4, kto-
re wchodzg w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2003 r.”;

3) art. 18 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o zmianie

ustawy — Prawo o ustroju sgdow powszechnych,
ustawy o prokuraturze, ustawy — Prawo o ustroju
sgdow wojskowych oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. Nr 228, poz. 2256), ktéry stanowi:

LArt. 18. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogltoszenia, z wyjatkiem:

1) art. 1 pkt 33 i art. 2 pkt 10, pkt 20 lit. b
oraz art. 12, ktére wchodzg w zycie
z dniem 1 stycznia 2004 r.;

2) art. 10 i art. 13, ktére wchodzg w zycie
z dniem ogtoszenia.”;

4) art. 14 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o zmianie

ustawy o $wiadczeniach pienieznych z ubezpiecze-
nia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2005 r.
Nr 10, poz. 71), ktéry stanowi:

LArt. 14. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
21 dni od dnia ogtoszenia.”;

5) art. 10 ustawy z dnia 29 marca 2007 r. o zmianie

ustawy o prokuraturze, ustawy — Kodeks poste-
powania karnego oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 64, poz. 432), ktory stanowi:

LArt. 10. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
3 miesiecy od dnia ogtoszenia.”;

6) art. 2—4 ustawy z dnia 9 maja 2007 r. o zmianie

ustawy o pracownikach sadéw i prokuratury
(Dz. U. Nr 102, poz. 690), ktore stanowig:

LArt. 2. 1. Urzednicy oraz osoby odbywajace staz
urzedniczy, zatrudnieni w sadach lub
prokuraturze przed dniem wejscia w zy-
cie ustawy, ktérzy nie spetniajg wyma-
gan, o ktérych mowa w art. 2 pkt 5 usta-
wy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracowni-
kach sqddéw i prokuratury, w brzmieniu

nadanym niniejszg ustawa, obowigzani
sq do ukonczenia studiow pierwszego
stopnia i uzyskania tytutu zawodowego
w okresie 10 lat od dnia wejscia w zycie
ustawy.

2. Z obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1,
zwolnieni sg urzednicy, ktorzy najpdz-
niej w dniu wejscia w zycie niniejszej
ustawy ukonczyli 40. rok zycia i posiada-
ja co najmniej 15-letni staz pracy w sa-
dzie lub prokuraturze, pod warunkiem
ze w okresie 10 lat od dnia wejscia w zy-
cie ustawy ukonczg studium zawodowe
jako cykliczng forme doskonalenia za-
wodowego w Krajowym Centrum Szko-
lenia Kadr Sagdow Powszechnych i Pro-
kuratury.

3. W przypadku niewywigzania sie z obo-
wigzku, o ktorym mowa w ust. 1 lub 2,
wtlasciwy prezes sadu lub prokurator
rozwigzuje stosunek pracy z urzedni-
kiem w drodze wypowiedzenia.

4. W stosunku do urzednika lub osoby od-
bywajgcej staz urzedniczy, zatrudnionej
w sadzie lub prokuraturze przed dniem
wejscia w zycie ustawy, dla ktérych
w toku postepowania o czes$ciowe lub
catkowite ubezwtasnowolnienie ustano-
wiono doradce tymczasowego albo
przeciwko ktéorym prowadzone jest po-
stepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestep-
stwo skarbowe, stosuje sie odpowied-
nio przepisy art. 12b lub 12c ustawy
z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracowni-
kach sgdéw i prokuratury, w brzmieniu
nadanym niniejszg ustawa.

5. Minister Sprawiedliwosci okresli, w dro-
dze zarzadzenia, organizacje, sposob
dziatania oraz szczegétowy program
studium zawodowego, o ktorym mowa
w ust. 2, zakres doskonalenia zawodo-
wego, tryb kierowania osdb, o ktérych
mowa w ust. 2, do studium zawodowe-
go oraz wzér dokumentu potwierdzaja-
cego ukonczenie studium zawodowego,
uwzgledniajgc w szczegolnosci wyma-
gania dotyczace realizowanego progra-
mu, wymiaru i zakresu zaje¢, a takze do-
stosowanie tego programu do potrzeb
sgdow i prokuratury i zapewnienie stan-
dardu szkolenia i doskonalenia zawodo-
wego wtasciwego do wypetniania zadan
przez urzednikow sadoéw i prokuratury.

Art. 3. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wy-
dane na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy,
o ktérej mowa w art. 1, zachowujg moc do
czasu wejscia w zycie przepiséw wyko-
nawczych wydanych na podstawie art. 14
ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 1,
w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.

Art. 4. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem art. 1 pkt 8,
ktory wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
2008 r.”;
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7) art. 9 ustawy z dnia 29 czerwca 2007 r. o zmianie
ustawy — Prawo o ustroju sagdow powszechnych
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 136,
poz. 959), ktory stanowi:

LArt. 9. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia ogtoszenia z wyjatkiem art. 1
pkt 18, 23—25i 31, art. 2 pkt 1, 3'i 4, pkt 6
lit. d w zakresie dodawanego ust. 4b
i pkt 12 oraz art. 4, ktére wchodzg w zycie
z dniem 1 lipca 2008 r.”;

8) art. 75 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej
Szkole Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. Nr 26,
poz. 157), ktory stanowi:

LArt. 75. Ustawa wchodzi w zycie w terminie 14 dni
od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem przepi-
sow: art. 57, 58, 60 pkt 1—5 i 19, art. 65
ust. 1i3—7, art. 66 ust. 1i 2, art. 67 ust. 1
i 3, ktore wchodzg w zycie z dniem 5 maja
2009 r.”;

9) art. 24 ustawy z dnia 9 pazdziernika 2009 r. o zmia-
nie ustawy o prokuraturze oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. Nr 178, poz. 1375), ktory stanowi:

LArt. 24. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 31 mar-
ca 2010 r., z wyjatkiem art. 1 pkt 7, w za-

kresie dotyczacym art. 10a ust. 3 i 4,
pkt 12, w zakresie dotyczacym art. 14a
ust. 1, pkt 29, 30 i 32 oraz art. 18i 23, kto-
re wchodzg w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia.”;

10) art. 11 ustawy z dnia 2 grudnia 2009 r. o zmianie
niektérych ustaw zwigzanych z realizacja zadan
przez Policje (Dz. U. Nr 223, poz. 1777), ktéry sta-
nowi:

L»Art. 11. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2010 r., z wyjatkiem art. 3 i 7, ktore
wchodzg w zycie z dniem 1 kwietnia
2010 r.”;

11) art. 191 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228),
ktory stanowi:

LArt. 191, Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
3 miesiecy od dnia ogtoszenia z wyjat-
kiem art. 131, ktéry wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2013 r.”.

Marszatek Sejmu: G. Schetyna

Zatacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 19 maja 2011 r. (poz. 639)

USTAWA

z dnia 18 grudnia 1998 r.

o pracownikach sadow i prokuratury

Art. 1. Ustawa okresla obowiagzki i prawa urzedni-
kéw oraz innych pracownikéw zatrudnionych w:

1) sadach powszechnych i wojskowych;

2) powszechnych i wojskowych jednostkach organi-
zacyjnych prokuratury.

Art. 2. Urzednikiem moze zostaé osoba:
1) ktéra ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;
2) o nieposzlakowanej opinii;

3) ktéra nie byta karana za przestepstwo lub prze-
stepstwo skarbowe;

4) przeciwko ktorej nie jest prowadzone postepowa-
nie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicz-
nego lub przestgpstwo skarbowe;

5) ktora ukonczyta co najmniej studia pierwszego
stopnia i uzyskata tytut zawodowy;

W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia
9 maja 2007 r. o zmianie ustawy o pracownikach sgdéw
i prokuratury (Dz. U. Nr 102, poz. 690), ktéra weszta w zy-
cie z dniem 26 czerwca 2007 r.

6) posiadajgca stan zdrowia pozwalajacy na zatrud-
nienie na okreslonym stanowisku;

7) ktéra odbyta staz urzedniczy w sadzie lub w proku-
raturze.

Art. 3. 1. Staz urzedniczy ma na celu praktyczne
i teoretyczne przygotowanie do wykonywania obo-
wigzkéw urzednika.

2. Staz urzedniczy trwa 12 miesigcy i konczy sie
egzaminem.

3.2 0d odbycia stazu urzedniczego zwolnione sg
osoby, ktore ukonczyty aplikacje ogolng, sedziowska
lub prokuratorska.

Art. 3a.3) 1. Na staz urzedniczy moze byé przyjeta
osoba, ktora spetnia wymogi okreslone w art. 2
pkt 1—6.

2)W brzmieniu ustalonym przez art. 59 ustawy z dnia
23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole Sadownictwa i Pro-
kuratury (Dz. U. Nr 26, poz. 157), ktéra weszta w zycie
z dniem 4 marca 2009 r.

3) Dodany przez art. 1 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnos-
niku 1.
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2. Wtasciwy prezes sadu, o ktorym mowa w art. 5
pkt 1—4, zwany dalej , prezesem”, lub wtasciwy pro-
kurator, o ktérym mowa w art. 5 pkt 5—8, zwany dalej
~prokuratorem”, moze zwolni¢ z obowigzku odbywa-
nia stazu urzedniczego lub jego czesci osobe, wybra-
ng w drodze konkursu na staz urzedniczy, zwanego
dalej ,konkursem”, ktéra wykaze sie wymagang pro-
gramem stazu urzedniczego wiedzg teoretyczng,
w szczegoblnosci znajomoscig organizacji i funkcjono-
wania sadu lub prokuratury, umiejetnosciami stoso-
wania tej wiedzy w praktyce oraz znajomoscig metod
i techniki pracy biurowe;.

Art. 3b.3) 1. Prezes lub prokurator organizuje,
w drodze konkursu, nabér kandydatéw na staz urzed-
niczy w sadzie lub prokuraturze.

2. Prezes lub prokurator informuje o konkursie
przez umieszczenie ogtoszenia w miejscu powszech-
nie dostepnym w siedzibie sadu lub prokuratury, we
wtasciwym, ze wzgledu na siedzibe sadu lub prokura-
tury, urzedzie pracy, w Biuletynie Informacji Publicz-
nej oraz moze poinformowac w inny sposob, w szcze-
goélnosci zamieszczajagc ogtoszenie w prasie lokalne;j.

3. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa po-
wotana przez prezesa lub prokuratora.

4. Konkurs ma na celu sprawdzenie wiedzy, umie-
jetnosci, predyspozycji oraz zdolnosci ogélnych kan-
dydatéw, niezbednych do wykonywania obowigzkéw
urzednika.

5. Komisja konkursowa po przeprowadzeniu kon-
kursu, w oparciu o jego wyniki, moze wytonié rezer-
wowa liste kandydatow na wypadek zaistnienia mozli-
wosci zatrudnienia wiekszej liczby oséb, rezygnacji
kandydata badz w sytuacji ustania stosunku pracy
z osobg odbywajacag staz urzedniczy przed ukoncze-
niem tego stazu. Rezerwowa lista kandydatow jest waz-
na do nastgpnego konkursu, jednakze nie dtuzej niz
12 miesiecy od przeprowadzenia ostatniego konkursu.

6. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze roz-
porzadzenia, szczegotowy sposob i tryb przeprowa-
dzania konkurséw na staz urzedniczy w sadach i pro-
kuraturze, w szczegolnosci sktad komisji konkurso-
wych oraz sposéb i tryb ich dziatania, etapy i przebieg
konkursu, a takze zakres i sposob udostepniania infor-
macji kandydatowi, majac na uwadze wtasciwy dobor
kadry urzedniczej do pracy w sadach i prokuraturze.

Art. 4. 1. Stosunek pracy z osobg ubiegajgcg sie
0 przyjecie na staz urzedniczy nawigzuje sie na pod-
stawie umowy o prace na czas okreslony.

2. Stosunek pracy z urzednikiem nawigzuje sie na
podstawie umowy o prace na czas nieokreslony.

3.4 Dyrektora sadu apelacyjnego, dyrektora sadu
okregowego oraz kierownika finansowego sadu rejo-
nowego i ich zastepcéw zatrudnia sie na podstawie
powotania.

4 Dodany przez art. 195 pkt 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
— Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U. Nr 98,
poz. 1070 i Nr 154, poz. 1787), ktora weszta w zycie z dniem
1 pazdziernika 2001 r.; w brzmieniu ustalonym przez art. 7
pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o zmianie ustawy
— Prawo o ustroju sgdéw powszechnych, ustawy o proku-
raturze, ustawy — Prawo o ustroju sadow wojskowych
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 228, poz. 2256),
ktéra weszta w zycie z dniem 14 stycznia 2004 r.

4.5 Warunkiem ubiegania sie o zatrudnienie w sa-
dzie lub prokuraturze jest ztozenie przez osobe ubie-
gajaca sie o przyjecie na staz urzedniczy oswiadcze-
nia, ze nie jest prowadzone przeciwko niej postepowa-
nie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

5.%) Prezes lub prokurator kierujgcy jednostka or-
ganizacyjng prokuratury przed przyjeciem osoby na
staz urzedniczy zasiega informacji z Krajowego Reje-
stru Karnego o tej osobie.

6.6) W uzasadnionych przypadkach prezes lub pro-
kurator zasiega informacji z Krajowego Rejestru Kar-
nego o osobie zatrudnionej w sadzie lub prokuraturze.

7. (uchylony).”

Art. 5. Stosunek pracy z osobami, o ktérych mowa
w art. 4, nawigzuje i rozwigzuje odpowiednio w:

1) sadzie apelacyjnym — prezes sadu apelacyjnego;
2) sadzie okregowym — prezes sadu okregowego;
3) sadzie rejonowym — prezes sadu rejonowego;

4) wojskowym sadzie okregowym i garnizonowym
— prezes wojskowego sadu okregowego;

4a)8 Prokuraturze Generalnej — Prokurator Gene-
ralny;
5) Naczelnej Prokuraturze Wojskowej — Naczelny

Prokurator Wojskowy;
6) prokuraturze apelacyjnej — prokurator apelacyjny;

7) prokuraturze okregowej i rejonowej — prokurator
okregowy;

8) wojskowej prokuraturze okregowej i garnizonowej
— wojskowy prokurator okregowy.

Art. 6. Urzednik jest obowigzany:

1) przestrzega¢ Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
i innych przepiséow prawa;

2) rzetelnie i bezstronnie, sprawnie i terminowo wy-
konywaé powierzone zadania;

5) Dodany przez art. 1 pkt 3 ustawy, o ktérej mowa w odnos-
niku 1.

6) Dodany przez art. 1 pkt 3 ustawy, o ktérej mowa w odno$-
niku 1; w brzmieniu ustalonym przez art. 7 pkt 1 ustawy
z dnia 2 grudnia 2009 r. o zmianie niektérych ustaw zwia-
zanych z realizacjg zadan przez Policje (Dz. U. Nr 223,
poz. 1777), ktory wszedt w zycie z dniem 1 kwietnia
2010 r.

7) Dodany przez art. 1 pkt 3 ustawy, o ktérej mowa w odnos-
niku 1; uchylony przez art. 7 pkt 2 ustawy wymienionej ja-
ko druga w odnosniku 6; wszedt w zycie z dniem 1 kwiet-
nia 2010 r.

8 Dodany przez art. 3 ustawy z dnia 29 czerwca 2007 r.
0 zmianie ustawy — Prawo o ustroju sadéw powszech-
nych oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. Nr 136, poz. 959),
ktéra weszta w zycie z dniem 31 sierpnia 2007 r.; w brzmie-
niu ustalonym przez art. 7 pkt 2 ustawy z dnia 9 pazdzierni-
ka 2009 r. o zmianie ustawy o prokuraturze oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. Nr 178, poz. 1375), ktéra weszta w zy-
cie zdniem 31 marca 2010 r.
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3)? dochowywaé tajemnicy prawnie chronionej;
4) zachowywac sie godnie;
5) poszerzaé wiedze zawodowa.

Art. 7. 1. Urzednik jest obowigzany wykonywac
polecenia stuzbowe przetozonych.

2. Jezeli w przekonaniu urzednika polecenie stuz-
bowe jest niezgodne z prawem lub zawiera znamiona
pomyiki, jest on obowigzany na pi§mie poinformowac
o tym przetozonego. W razie pisemnego potwierdze-
nia polecenia urzednik jest obowigzany je wykonac.

3. Urzednik nie wykonuje polecenia stuzbowego,
jezeli prowadzitoby to do popetnienia przestepstwa
lub grozitoby niepowetowanymi stratami.

Art. 8.9 1. Urzednicy i inni pracownicy sgdow
i prokuratury podlegajg okresowym ocenom kwalifi-
kacyjnym. Oceny dokonuje prezes lub prokurator, bio-
rgc pod uwage opinie bezposredniego przetozonego
i komisji kwalifikacyjnej, powotywanej przez prezesa
lub prokuratora.

2. Ocena okresowa sporzgdzana jest na piSmie nie
rzadziej niz raz na 24 miesigce i nie czesciej niz raz na
12 miesigcy.

3. Ocena okresowa dotyczy wykonywania przez
urzednika lub innego pracownika sadu lub prokuratu-
ry powierzonych im obowigzkéw. Ocene niezwtocznie
dorecza sie osobie ocenianej.

4. Od oceny stuzy, w ciggu 7 dni od dnia dorecze-
nia, sprzeciw do prezesa lub prokuratora.

5. Sprzeciw rozpatruje sie w terminie 14 dni od
dnia jego whniesienia.

6. W razie uwzglednienia sprzeciwu oceng okreso-
wa zmienia sie albo sporzadza ponownie.

7. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze roz-
porzadzenia, szczegotowe zasady i tryb postepowania
przy dokonywaniu ocen urzednikow i innych pracow-
nikdw sadow i prokuratury, majac na uwadze wtasci-
wy poziom wykonywanych przez nich obowigzkow.

Art. 9. Urzednik przy wykonywaniu obowigzkéw
stuzbowych nie moze kierowa¢ sie swoimi pogladami
politycznymi, religijnymi ani interesem jednostkowym
lub grupowym.

Art. 10. Miedzy urzednikami nie moze powstac
uktad podlegtosci stuzbowej, jezeli sa matzonkami
albo pozostajg ze sobg w stosunku pokrewienstwa
do drugiego stopnia wigcznie lub powinowactwa
pierwszego stopnia albo przysposobienia, opieki lub
kurateli.

9'W brzmieniu ustalonym przez art. 124 ustawy z dnia
5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U.
Nr 182, poz. 1228), ktéra weszta w zycie z dniem 2 stycz-
nia 2011 r.

10) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 4 ustawy, o ktérej
mowa w odnosniku 1.

Art. 11. 1. Urzednik nie moze podejmowac¢ dodat-
kowego zatrudnienia bez zgody przetozonego.

2. Urzednik nie moze wykonywac¢ zaje¢ sprzecz-
nych z obowigzkami urzednika i podwazajgcych zaufa-
nie do sadu lub prokuratury.

Art. 11a.' 1. Minister Sprawiedliwo$ci moze dele-
gowacé urzednika, za jego zgoda, do wykonywania
obowigzkéw stuzbowych w innym sadzie, Minister-
stwie Sprawiedliwosci lub innej jednostce organiza-
cyjnej podlegtej Ministrowi Sprawiedliwosci albo
przez niego nadzorowanej, na czas okreslony, nie
dtuzszy niz dwa lata, albo na czas nieokreslony.

2. Minister Sprawiedliwo$ci moze delegowac
urzednika do wykonywania obowigzkéw stuzbowych
w innym sadzie lub Ministerstwie Sprawiedliwosci,
majgcych siedzibe w tej samej miejscowosci, na czas
okreslony, nie dluzszy niz dwa lata. Delegowanie
urzednika moze by¢é powtorzone, bez jego zgody, nie
wczesniej niz po uptywie dwoch lat.

3. Wtasciwy prezes sadu apelacyjnego moze dele-
gowac urzednika do wykonywania obowigzkéw stuz-
bowych w innym sgdzie w obszarze danej apelacji, na
warunkach okreslonych w ust. 1, na czas okreslony,
nie dtuzszy niz rok, a na warunkach okreslonych
w ust. 2 — na czas okreslony, nie dtuzszy niz sze$é
miesiecy. Delegowanie urzednika moze byé powto-
rzone, bez jego zgody, nie wczesniej niz po uptywie
dwoch lat.

4. Minister Sprawiedliwosci, jezeli przemawiajg za
tym potrzeby sagdownictwa, moze delegowacé urzedni-
ka do wykonywania obowigzkéw stuzbowych w in-
nym sgdzie lub Ministerstwie Sprawiedliwos$ci, majg-
cych siedzibe w innej miejscowosci, na czas okreslo-
ny, nie dtuzszy niz sze$¢ miesiecy w ciggu roku. Dele-
gowanie urzednika moze byé powtorzone, bez jego
zgody, nie wczesniej niz po uptywie dwéch lat.

5. Delegowaniu nie podlegajg urzednicy zajmujacy
w sadzie stanowiska: dyrektora sgdu, zastepcy dyrek-
tora sadu, kierownika sadu rejonowego, gtéwnego
ksiegowego, audytora wewnetrznego.

6. Niedopuszczalne jest delegowanie, bez zgody
zainteresowanego, do sadu lub Ministerstwa Spra-
wiedliwosci, majgcego siedzibe w innej miejscowosci,
kobiety w cigzy lub urzednika sprawujacego opieke
nad dzieckiem w wieku do czternastu lat, a takze w wy-
padkach, gdy stojg temu na przeszkodzie wazne wzgle-
dy osobiste lub rodzinne urzednika.

7. Urzednik delegowany na podstawie ust. 1, na
czas nieokreslony, moze byé odwotany z delegowa-
nia, wzglednie z niego ustgpi¢ za trzymiesiecznym
uprzedzeniem.

1) Dodany przez art. 4 ustawy z dnia 29 marca 2007 r. o zmia-
nie ustawy o prokuraturze, ustawy — Kodeks postepowa-
nia karnego oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 64,
poz. 432), ktéra weszta w zycie z dniem 12 lipca 2007 r.;
w brzmieniu ustalonym przez art. 7 pkt 3 ustawy wymie-
nionej jako druga w odnos$niku 8.
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8. W okresie delegowania urzednik ma prawo do
wynagrodzenia przystugujgcego mu na dotychczas
zajmowanym stanowisku i dodatku za wieloletnig pra-
ce. W przypadku powierzenia petnienia funkcji w okre-
sie delegowania urzednikowi przystuguje dodatek
funkcyjny w stawce przewidzianej dla tej funkcji.

9. W okresie delegowania do Ministerstwa Spra-
wiedliwosci urzednik otrzymuje takze dodatek funk-
cyjny z tytutu delegowania.

10. Jezeli delegowanie nastgpuje do innej miej-
scowosci niz miejscowo$¢ bedaca siedzibg sadu,
w ktérej urzednik jest zatrudniony, przystuguje mu
prawo do bezptatnego zakwaterowania lub zwrotu
kosztow zamieszkania w miejscu delegowania, a takze
Swiadczenia dodatkowe, rekompensujgce niedogod-
nosci wynikajgce z delegowania poza stale miejsce
pracy: zwrot kosztow przejazdu, diety, zwrot kosztow
noclegu lub ryczatt za nocleg, jednorazowy ryczatt
z tytutu przeniesienia, zwrot kosztow przewozu urza-
dzenia domowego.

11. Swiadczenia zwiagzane z delegowaniem urzed-
nika wyptaca odpowiednio sad, do ktérego urzednik
zostat delegowany, albo Ministerstwo Sprawiedli-
wosci.

12. Minister Sprawiedliwoséci okres$li, w drodze
rozporzgdzenia, szczegotowe warunki delegowania
urzednikow do wykonywania obowigzkéw stuzbo-
wych w Ministerstwie Sprawiedliwosci, wysoko$é do-
datku funkcyjnego z tytutu delegowania oraz szczego-
towe warunki i zakres $wiadczen dodatkowych zwia-
zanych z delegowaniem urzednikow poza state miej-
sce pracy, majac na wzgledzie poziom $wiadczen
przystugujacych pracownikom panstwowych jedno-
stek sfery budzetowej odbywajgcym podroéze stuzbo-
we oraz czasowo przenoszonym.

Art. 11b.'2 1. Prokurator Generalny moze delego-
wac urzednika, za jego zgoda, do wykonywania obo-
wigzkéw stuzbowych w innej jednostce organizacyjnej
prokuratury, a na wniosek Ministra Sprawiedliwos$ci
do Ministerstwa Sprawiedliwosci lub innej jednostki
organizacyjnej podlegtej Ministrowi Sprawiedliwosci
albo przez niego nadzorowanej, na czas okreslony, nie
dtuzszy niz dwa lata, albo na czas nieokreslony.

2. Prokurator Generalny moze delegowaé urzedni-
ka do wykonywania obowigzkéw stuzbowych w innej
jednostce organizacyjnej prokuratury lub na wniosek
Ministra Sprawiedliwosci do Ministerstwa Sprawied-
liwosci, majacych siedzibe w tej samej miejscowosci,
na czas okreslony, nie dtuzszy niz dwa lata. Delegowa-
nie urzednika moze byé powtdrzone, bez jego zgody,
nie wczesniej niz po uptywie dwoch lat.

3. Wtasciwy prokurator apelacyjny moze delego-
wac urzednika do wykonywania obowigzkow stuzbo-
wych w innej jednostce organizacyjnej prokuratury na
obszarze danej apelacji, na warunkach okreslonych
w ust. 1, na czas okreslony, nie dtuzszy niz rok, a na
warunkach okreslonych w ust. 2 — na czas okreslony,
nie diuzszy niz sze$¢ miesiecy. Delegowanie urzednika
moze by¢ powtdrzone, bez jego zgody, nie wczesniej
niz po uptywie dwaéch lat.

12) Dodany przez art. 7 pkt 4 ustawy wymienionej jako druga
w odnosniku 8.

4. Prokurator Generalny, jezeli przemawiajg za tym
potrzeby prokuratury, moze delegowaé¢ urzednika do
wykonywania obowigzkéw stuzbowych w innej jed-
nostce organizacyjnej prokuratury lub na wniosek
Ministra Sprawiedliwosci do Ministerstwa Sprawied-
liwosci, majacych siedzibe w innej miejscowosci, na
czas okreslony, nie dtuzszy niz sze$¢ miesiecy w ciggu
roku. Delegowanie urzednika moze by¢ powtérzone,
bez jego zgody, nie wczesniej niz po uptywie dwdch
lat.

5. Delegowaniu nie podlegajg urzednicy zajmujacy
w prokuraturze stanowiska: dyrektora finansowo-ad-
ministracyjnego, gtdwnego ksiegowego i audytora
wewnetrznego.

6. Niedopuszczalne jest delegowanie, bez zgody
zainteresowanego, do prokuratury lub Ministerstwa
Sprawiedliwosci, majacego siedzibe w innej miejsco-
wosci, kobiety w cigzy lub urzednika sprawujgcego
opieke nad dzieckiem w wieku do czternastu lat, a tak-
ze w wypadkach, gdy stojg temu na przeszkodzie waz-
ne wzgledy osobiste lub rodzinne urzednika.

7. Urzednik delegowany na podstawie ust. 1, na
czas nieokreslony, moze byé odwotany z delegowa-
nia, wzglednie z niego ustgpi¢ za trzymiesigcznym
uprzedzeniem.

8. W okresie delegowania urzednik ma prawo do
wynagrodzenia przystugujacego mu na dotychczas
zajmowanym stanowisku i dodatku za wieloletnig pra-
ce. W przypadku powierzenia petnienia funkcji w okre-
sie delegowania urzednikowi przystuguje dodatek
funkcyjny w stawce przewidzianej dla tej funkgcji.

9. W okresie delegowania do Prokuratury General-
nej lub Ministerstwa Sprawiedliwosci urzednik otrzy-
muje takze dodatek funkcyjny z tytutu delegowania.

10. Jezeli delegowanie nastepuje do innej miej-
scowosci niz miejscowos$¢ bedaca siedzibg prokuratu-
ry, w ktérej urzednik jest zatrudniony, przystuguje mu
prawo do bezptatnego zakwaterowania lub zwrotu
kosztéw zamieszkania w miejscu delegowania, a takze
Swiadczenia dodatkowe, rekompensujgce niedogod-
nosci wynikajgce z delegowania poza state miejsce
pracy: zwrot kosztow przejazdu, diety, zwrot kosztéw
noclegu lub ryczatt za nocleg, jednorazowy ryczatt
z tytutu przeniesienia, zwrot kosztéw przewozu urza-
dzenia domowego.

11. Swiadczenia zwiagzane z delegowaniem urzed-
nika wyptaca odpowiednio jednostka organizacyjna
prokuratury, do ktérej urzednik zostat delegowany,
albo Ministerstwo Sprawiedliwosci.

12. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe warunki delegowania
urzednikdéw do wykonywania obowigzkow stuzbo-
wych w innej jednostce organizacyjnej prokuratury
lub w Ministerstwie Sprawiedliwosci, wysoko$¢ do-
datku funkcyjnego z tytutu delegowania do Prokuratu-
ry Generalnej lub Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz
szczegotowe warunki i zakres $wiadczen dodatkowych
zwigzanych z delegowaniem urzednikéw poza state
miejsce pracy, majac na wzgledzie poziom $wiadczen
przystugujacych pracownikom panstwowych jedno-
stek sfery budzetowej odbywajacym podréze stuzbo-
We 0oraz czasowo przenoszonym.
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Art. 12.'3 1. Rozwigzanie stosunku pracy z urzed-
nikiem bez wypowiedzenia nastepuje w razie prawo-
mocnego skazania za umys$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

2. Rozwigzanie stosunku pracy z urzednikiem bez
wypowiedzenia moze nastgpi¢ w razie prawomocne-
go skazania za nieumys$ine przestepstwo lub nie-
umyslne przestepstwo skarbowe.

3. Rozwigzanie stosunku pracy z urzednikiem bez
wypowiedzenia nastepuje w razie prawomocnego
orzeczenia ubezwtasnowolnienia czesciowego lub cat-
kowitego.

4. Rozwigzanie stosunku pracy z urzednikiem bez
wypowiedzenia moze nastgpi¢ w razie jego nieobec-
nosci w pracy z powodu choroby trwajgcej diuzej niz
rok lub odosobnienia ze wzgledu na chorobe zakazng
w okresie pobierania z tego tytutu zasitku, a takze
w razie usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy z in-
nych przyczyn, po uptywie okresow przewidzianych
w art. 53 Kodeksu pracy.

5. Przepisy ust. 1—3 stosuje sie odpowiednio do
urzednikow zatrudnionych na podstawie mianowania.
W takim przypadku przepisu art. 22 nie stosuje sie.

6. Przepis art. 52 Kodeksu pracy stosuje sie odpo-
wiednio.

Art. 12a.’* W razie niezdolnoséci do pracy z powo-
du choroby, o ktérej mowa w art. 12, lub odosobnie-
nia ze wzgledu na chorobe zakazng urzednik zachowu-
je prawo do $swiadczen pienieznych przez okres prze-
widziany w przepisach o $wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macie-
rzynstwa.

Art. 12b."® 1. Prezes lub prokurator zawiesza
urzednika lub osobe odbywajgcg staz urzedniczy
w petnieniu obowigzkow, jezeli:

1) przy wszczeciu lub w toku postepowania o czes$-
ciowe bagdz catkowite ubezwtasnowolnienie urzed-
nika lub osoby odbywajacej staz urzedniczy usta-
nowiono doradce tymczasowego;

2) przeciwko urzednikowi lub osobie odbywajacej
staz urzedniczy prowadzone jest postgpowanie
o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia pub-
licznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
chyba ze stosunek pracy zostat rozwigzany w try-
bie art. 52 Kodeksu pracy.

2. Okres zawieszenia, o ktérym mowa w ust. 1,
trwa do prawomocnego zakonczenia postepowania.

3. Okres zawieszenia wlicza sie do okresu zatrud-
nienia, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

13) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 5 ustawy, o ktérej
mowa w odnosniku 1.

14) Dodany przez art. 10 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 zmianie ustawy o $wiadczeniach pienieznych z ubezpie-
czenia spotecznego w razie choroby i macierzyhnstwa oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2005 r. Nr 10, poz. 71),
ktéra weszta w zycie z dniem 8 lutego 2005 r.

18) Dodany przez art. 1 pkt 6 ustawy, o ktérej mowa w odno$-
niku 1.

4. W okresie zawieszenia, o ktébrym mowa w ust. 1,
urzednik lub osoba odbywajgca staz urzedniczy za-
chowuje prawo do wynagrodzenia w petnej wysokos-
ci oraz do innych przystugujacych mu uprawnien
i Swiadczen, nie dtuzej jednak niz przez 3 miesiace.

5. Po uptywie 3 miesiecy, o ktérych mowa w ust. 4,
urzednik lub osoba odbywajgca staz urzedniczy otrzy-
muje potowe przystugujacego mu wynagrodzenia do
prawomocnego zakonczenia postepowania.

6. W przypadku oddalenia lub odrzucenia wniosku
o ubezwtasnowolnienie albo umorzenia postepowa-
nia o ubezwtasnowolnienie badz umorzenia postepo-
wania karnego albo wydania wyroku uniewinniajgce-
go urzednikowi lub osobie odbywajacej staz urzedni-
czy nalezy wyptacié pozostatg czesé wynagrodzenia.

Art. 12¢."% Prezes lub prokurator moze zawiesié
urzednika lub osobe odbywajacg staz urzedniczy
w petnieniu obowigzkdéw, przeciwko ktérej prowadzo-
ne jest postepowanie o nieumysine przestepstwo $ci-
gane z oskarzenia publicznego lub nieumys$ine prze-
stgpstwo skarbowe. Przepis art. 12b ust. 2—6 stosu-
je sie.

Art. 13. (uchylony).'®

Art. 14.'7) 1. Minister Sprawiedliwoéci w porozu-
mieniu z Ministrem Obrony Narodowej i ministrem
wtasciwym do spraw pracy okresla, w drodze rozpo-
rzgdzenia:

1) stanowiska w sgdach powszechnych i wojskowych
oraz w powszechnych i wojskowych jednostkach
organizacyjnych prokuratury, na ktérych zatrud-
niani sg urzednicy i inni pracownicy, a takze kwali-
fikacje wymagane do zajmowania tych stanowisk,

2) szczegotowe zasady wynagradzania urzednikow
i innych pracownikow sgdow i prokuratury,

3) tabele wynagrodzenia zasadniczego urzednikéw
i innych pracownikow sgdow i prokuratury,

4) wysokos$¢ dodatku przystugujacego z tytutu zaj-
mowanego stanowiska oraz petnionej funkcji,

5) szczegotowe zasady odbywania stazu urzednicze-
go oraz przeprowadzania egzaminu

— uwzgledniajgc potrzebe zapewnienia prawidtowej
organizacji dziatalnosci administracyjnej sadoéw
i prokuratury, wtasciwego poziomu funkcjonowania
sekretariatow sgdéw i prokuratury oraz wysokiego
poziomu kultury pracy, sprawnosci, racjonalnosci,
szybkosci i profesjonalizmu przy wykonywaniu czyn-
nosci niezbednych do sprawnego przebiegu poste-
powanh w sgdach i prokuraturze, potrzebe zrdznico-
wania wynagrodzenia w zaleznosci od stazu pracy,
petnionej funkcji oraz zajmowanego stanowiska i je-
go znaczenia dla funkcjonowania sadu lub prokura-
tury, a takze potrzebe wtasciwego teoretycznego
i praktycznego przygotowania do wykonywania obo-
wigzkéow urzednika sadu lub prokuratury, specyfike
i charakter pracy urzednika oraz szczegolne wymaga-
nia dotyczace wykonywania czynnosci w sadach
i prokuraturze.

16) Przez art. 195 pkt 2 ustawy wymienionej jako pierwsza
w odnosniku 4; wszedt w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r.

17) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 7 ustawy, o ktorej
mowa w odnos$niku 1.
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2. Minister Sprawiedliwos$ci moze okresli¢, w dro-
dze rozporzadzenia:

1) regulamin premiowania urzednikéw i innych pra-
cownikéw zatrudnionych przy Scigganiu naleznos-
ci sadowych oraz w wydziatach ksiag wieczy-
stych,

2) regulamin przyznawania urzednikom i innym pra-
cownikom sadéw i prokuratury nagrod za szcze-
golne osiaggniecia w pracy

— uwzgledniajgc charakter i rodzaj czynnosci wyko-
nywanych przez urzednikdéw i innych pracownikow
oraz zajmowane stanowisko, a takze rzetelnos¢, ini-
cjatywe, sumiennos$¢ i zaangazowanie przy wykony-
waniu obowigzkow i polecen stuzbowych.

Art. 14a.'® Podwyzszenie wynagrodzen urzedni-
kéw i innych pracownikéw sgdow i prokuratury naste-
puje w terminach i na zasadach okreslonych dla pra-
cownikow panstwowej sfery budzetowej nieobjetych
mnoznikowymi systemami wynagrodzen.

Art. 15. Urzednikowi i innemu pracownikowi sadu
lub prokuratury przystuguje dodatek za wieloletnig
prace w wysokosci wynoszacej po 5 latach pracy 5%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek
ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do
osiggniecia 20 % miesiecznego wynagrodzenia zasad-
niczego.

Art. 16. Za wieloletnig prace urzednik i inny pra-
cownik sadu lub prokuratury otrzymuje nagrode jubi-
leuszowg w wysokosci:

1) po 20 latach pracy — 75% wynagrodzenia mie-
siecznego;

2) po 25 latach pracy —
siecznego;

100% wynagrodzenia mie-

3) po 30 latach pracy —
siecznego;

150% wynagrodzenia mie-

4) po 35 latach pracy — 200% wynagrodzenia mie-
siecznego;

5) po 40 latach pracy — 300% wynagrodzenia mie-
siecznego;

6) po 45 latach pracy — 400% wynagrodzenia mie-
siecznego.

Art. 17. Urzednikowi albo innemu pracownikowi
sgdu lub prokuratury, ktérego stosunek pracy ustat
w zwigzku z przejsciem na rente z tytutu niezdolnosci
do pracy lub na emerytureg, przystuguje jednorazowa
odprawa w wysokosci:

1) dwumiesiecznego wynagrodzenia — po 10 latach
pracy w sadzie lub prokuraturze;

2) trzymiesiecznego wynagrodzenia — po 15 latach
pracy w sgdzie lub prokuraturze;

3) szeSciomiesiecznego wynagrodzenia — po 20 la-
tach pracy w sadzie lub prokuraturze.

18) Dodany przez art. 7 pkt 2 ustawy wymienionej jako druga
w odnos$niku 4; w brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 8
ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 1; wszedt w zycie
z dniem 1 stycznia 2008 r.

Art. 18. W sprawach nieuregulowanych niniejsza
ustawg do urzednikéw i innych pracownikéw sadow
i prokuratury stosuje sie odpowiednio przepisy usta-
wy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urze-
dow panstwowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 86, poz. 953,
z pézn. zm."?), a w sprawach nieuregulowanych takze
w tej ustawie — przepisy ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.z 1998 r. Nr 21, poz. 94,
z pézn. zm.20),

Art. 19. (pominiety).2"
Art. 20. (pominiety).2"

Art. 21. 1. Z dniem wejscia w zycie ustawy osoby
zatrudnione na podstawie dotychczasowych przepi-
sow jako pracownicy administracyjni przez okres co
najmniej roku w sgdach lub jednostkach organizacyj-
nych prokuratury stajg sie urzednikami w rozumieniu
ustawy.

2. Z dniem wejscia w zycie ustawy osoby zatrud-
nione w sadach lub jednostkach organizacyjnych pro-
kuratury na stanowiskach pomocniczych, technicz-
nych, robotniczych i obstugi oraz pracownicy admini-
stracyjni zatrudnieni przez okres kroétszy niz rok stajg
sie innymi pracownikami w rozumieniu ustawy.

Art. 22. Stosunki pracy nawigzane przed dniem
wejscia w zycie ustawy na podstawie minowania po-
zostajg w mocy i mogg byé zmieniane i rozwigzywane
na zasadach okreslonych w ustawie o pracownikach
urzedow panstwowych.

A)rt. 23. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia22),

19) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 123,
poz. 1353 i Nr 128, poz. 1403, z 2002 r. Nr 1, poz. 18,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 228,
poz. 2256, z 2005 r. Nr 10, poz. 71 i Nr 169, poz. 1417,
z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1218, Nr 218,
poz. 1592 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 89, poz. 589,
z 2008 r. Nr 157, poz. 976 i Nr 227, poz. 1505, z 2010 r.
Nr 165, poz. 1118, Nr 182, poz. 1228 i Nr 229, poz. 1494
orazz 2011 r. Nr 82, poz. 451.

20) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19,
poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52,
poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123,
poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r.
Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660,
Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166,
poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407,
z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732
iNr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133,
poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615, z 2007 r.
Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181,
poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586,
Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654,
z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485,
Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825, Nr 115, poz. 958, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 219, poz. 1704, z 2010 r. Nr 105, poz. 655,
Nr 135, poz. 912, Nr 182, poz. 1228, Nr 224, poz. 1459,
Nr 249, poz. 1655 i Nr 254, poz. 1700 oraz z 2011 r. Nr 36,
poz. 181, Nr 63, poz. 322 i Nr 80, poz. 432.

21) Zamieszczony w obwieszczeniu.

22) Ustawa zostata ogtoszona dnia 30 grudnia 1998 r.





