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USTAWA
z dnia 5 sierpnia 2010 r.

0 zmianie ustawy o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym oraz ustawy o sporcie

Art. 1. W ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o Cen- 2) w art. 2:
tralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz. U. Nr 104,
poz. 708, z pézn. zm.") wprowadza sie nastepujace a) w ust. 1:

zmiany:

1) w art. 1 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Korupcja, w rozumieniu ustawy, jest czyn:

1) polegajgcy na obiecywaniu, proponowa-
niu lub wreczaniu przez jakgkolwiek osobg,
bezposrednio lub posrednio, jakichkolwiek
nienaleznych korzysci osobie petnigcej
funkcje publiczng dla niej samej lub dla ja-
kiejkolwiek innej osoby, w zamian za dzia-
tanie lub zaniechanie dziatania w wykony-
waniu jej funkcji;

2) polegajacy na zadaniu lub przyjmowaniu
przez osobe petnigca funkcje publiczng bez-
posrednio, lub posrednio, jakichkolwiek
nienaleznych korzysci, dla niej samej lub
dla jakiejkolwiek innej osoby, lub przyjmo-
waniu propozycji lub obietnicy takich ko-
rzysci, w zamian za dziatanie lub zaniecha-
nie dziatania w wykonywaniu jej funkcji;

3) popetniany w toku dziatalnosci gospodar-
czej, obejmujacej realizacje zobowigzan
wzgledem wiadzy (instytucji) publiczne;j,
polegajacy na obiecywaniu, proponowa-
niu lub wreczaniu, bezposrednio lub po-
$rednio, osobie kierujgcej jednostkg nieza-
liczang do sektora finanséw publicznych
lub pracujacej w jakimkolwiek charakterze
na rzecz takiej jednostki, jakichkolwiek nie-
naleznych korzysci, dla niej samej lub na
rzecz jakiejkolwiek innej osoby, w zamian
za dziatanie lub zaniechanie dziatania, kto-
re narusza jej obowiazki i stanowi spotecz-
nie szkodliwe odwzajemnienie;

4) popetniany w toku dziatalnosci gospodar-
czej obejmujacej realizacje zobowigzan
wzgledem wtadzy (instytucji) publicznej,
polegajagcy na zadaniu lub przyjmowaniu
bezposrednio lub posrednio przez osobe
kierujgcg jednostka niezaliczang do sektora
finansow publicznych lub pracujgcg w ja-
kimkolwiek charakterze na rzecz takiej jed-
nostki, jakichkolwiek nienaleznych korzysci
lub przyjmowaniu propozycji lub obietnicy
takich korzysci dla niej samej lub dla jakiej-
kolwiek innej osoby, w zamian za dziatanie
lub zaniechanie dziatania, ktére narusza jej
obowiazki i stanowi spotecznie szkodliwe
odwzajemnienie.”;

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.
z 2006 r. Nr 158, poz. 1122 i Nr 218, poz. 1592, z 2007 r.
Nr 25, poz. 162,z 2008 r. Nr 171, poz. 1056, z 2009 r. Nr 18,
poz. 97, Nr 85, poz. 716, Nr 105, poz. 880 i Nr 157, poz. 1241
oraz z 2010 r. Nr 127, poz. 857.

— pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) rozpoznawanie, zapobieganie i wykrywa-
nie przestgpstw przeciwko:

a) dziatalnosci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, okres-
lonych w art. 228—231 ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny,
a takze o ktérym mowa w art. 14 usta-
wy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograni-
czeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r.
Nr 216, poz. 1584, z 2008 r. Nr 223,
poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 178,
poz. 1375),

b) wymiarowi sprawiedliwosci, okreslo-
nym w art. 233, wyborom i referendum,
okreslonym w art. 250a, porzgdkowi
publicznemu, okreslonym w art. 258,
wiarygodnosci dokumentéw, okreslo-
nych w art. 270—273, mieniu, okreslo-
nym w art. 286, obrotowi gospodarcze-
mu, okreslonych w art. 296—297, 299
i 305, obrotowi pieniedzmi i papierami
warto$ciowymi, okreslonym w art. 310
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Ko-
deks karny, a takze o ktérych mowa
w art. 585—592 ustawy z dnia 15 wrzes-
nia 2000 r. — Kodeks spotek handlo-
wych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037, z pozn.
zm.?)) oraz okresélonych w art. 179—183
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi (Dz. U.
Nr 183, poz. 1538, z pézn. zm.3), jezeli
pozostajg w zwigzku z korupcjg lub
dziatalnoscig godzacq w interesy eko-
nomiczne panstwa,

c¢) finansowaniu partii politycznych,
okreslonych w art. 49d i 49f ustawy
z dnia 27 czerwca 1997 r. o partiach po-

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U.

22001 r.Nr102, poz. 1117,z 2003 r. Nr 49, poz. 408 i Nr 229,
poz. 2276, z 2005 r. Nr 132, poz. 1108, Nr 183, poz. 1538
i Nr 184, poz. 1539, z 2006 r. Nr 133, poz. 935 i Nr 208,
poz. 1540, z 2008 r. Nr 86, poz. 524, Nr 118, poz. 747,
Nr 217, poz. 1381 i Nr 231, poz. 1547 oraz z 2009 r. Nr 13,
poz. 69, Nr 42, poz. 341 i Nr 104, poz. 860.

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.

z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 157, poz. 1119, z 2008 r.
Nr 171, poz. 1056, z 2009 r. Nr 13, poz. 69, Nr 42, poz. 341,
Nr 77, poz. 649, Nr 78, poz. 659, Nr 165, poz. 1316, Nr 166,
poz. 1317, Nr 168, poz. 1323, Nr 201, poz. 1540 i Nr 223,
poz. 1776 oraz z 2010 r. Nr 44, poz. 252, Nr 81, poz. 530
i Nr 126, poz. 853.
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litycznych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79,
poz. 857, z pdzn. zm.¥), jezeli pozostaja
w zwigzku z korupcja,

d) obowigzkom podatkowym i rozlicze-
niom z tytutu dotacji i subwenc;ji, okres-
lonych w rozdziale 6 ustawy z dnia
10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny
skarbowy (Dz. U. z 2007 r. Nr 111,
poz. 765, z pdzn. zm.%)), jezeli pozostaja
w zwigzku z korupcjg lub dziatalnoscig
godzaca w interesy ekonomiczne pan-
stwa,

e) zasadom rywalizacji sportowej, okres-
lonych w art. 46—48 ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U.
Nr 127, poz. 857)

— oraz $ciganie ich sprawcow;”,
— dodaje sie pkt 7 w brzmieniu:

.7) podejmowanie innych dziatan okreslo-
nych w odrgbnych ustawach i umowach
miedzynarodowych.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego
w celu realizacji zadah CBA moze podejmo-
wacé wspotprace z wiasciwymi organami
i stuzbami innych panstw oraz z organizacja-
mi miedzynarodowymi.”,

¢) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Podjecie wspotpracy, o ktérej mowa
w ust. 2, moze nastgpié¢ po uzyskaniu zgo-
dy Prezesa Rady Ministrow.”;

3) w art. 5 po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Dziatalnos¢ Szefa CBA podlega kontroli Sej-

",

mu.”;

4) w art. 6:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.1. Szefa CBA powotuje na czteroletnig kaden-
cje i odwotuje Prezes Rady Ministréw, po za-
siegnieciu opinii Prezydenta Rzeczypospoli-
tej Polskiej, Kolegium do Spraw Stuzb Spe-
cjalnych oraz Sejmowej Komisji do Spraw
Stuzb Specjalnych.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Prezes Rady Ministréw, na wniosek Szefa
CBA, powotuje i odwotuje zastepcow Szefa
CBA po zasiegnieciu opinii Sejmowej Komi-
sji do Spraw Stuzb Specjalnych.”;

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1802, z 2002 r.
Nr 127, poz. 1089, z 2003 r. Nr 57, poz. 507, z 2004 r. Nr 25,
poz. 219 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 167, poz. 1398,
22008 r. Nr 171, poz. 1056 oraz z 2009 r. Nr 213, poz. 1652.

5) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 112, poz. 766, z 2008 r.
Nr 66, poz. 410, Nr 215, poz. 1355 i Nr 237, poz. 1651,
z 2009 r. Nr 3, poz. 11, Nr 8, poz. 39, Nr 157, poz. 1241,
Nr 168, poz. 1323, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589
oraz z 2010 r. Nr 88, poz. 583, Nr 127, poz. 858 i Nr 151,
poz. 1013.

5) w art. 22 uchyla sie ust. 2—7;
6) po art. 22 dodaje sie art. 22a i 22b w brzmieniu:

LArt. 22a. 1. W granicach zadan, o ktérych mowa
w art. 2 ust. 1, CBA moze przetwarzac
dane osobowe, w tym dane wskazane
w art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierp-
nia 1997 r. o ochronie danych osobo-
wych (Dz. U.z2002r. Nr 101, poz. 926,
z p6zn. zm.9), bez wiedzy i zgody oso-
by, ktorej te dane dotycza.

2. W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1,
CBA moze nieodptatnie uzyskiwaé
dane ze zbiorow danych, w tym zbio-
row danych osobowych, prowadzo-
nych przez organy wtadzy publicznej
oraz panstwowe lub samorzgdowe
jednostki organizacyjne.

3. Jezeli przepisy odrebnych ustaw nie
stanowig inaczej, administratorzy
zbioréw danych, o ktéorych mowa
w ust. 2, udostepniajg CBA przetwa-
rzane w nich dane na podstawie
pisemnego wniosku Szefa CBA Iub
osoby przez niego upowaznionej.

4. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 3, za-
wiera:

1) oznaczenie sprawy;

2) okreslenie zbioru danych, z ktore-
go te dane majg zosta¢ udostep-
nione;

3) wskazanie danych podlegajacych
udostepnieniu.

5. Administratorzy zbioréow danych,
o ktérych mowa w ust. 2, mogg za-
wiera¢ z Szefem CBA pisemng umo-
we o udostgpnianiu jednostkom or-
ganizacyjnym CBA informacji zgro-
madzonych w zbiorach w drodze tele-
transmisji bez koniecznosci sktadania
kazdorazowo pisemnych wnioskow
o udostepnienie danych, jezeli jed-
nostki te spetniajg tagcznie nastepuja-
ce warunki:

1) posiadajg urzagdzenia umozliwiajg-
ce odnotowanie w systemie, kto,
kiedy, w jakim celu oraz jakie dane
uzyskat;

2) posiadajg zabezpieczenia technicz-
ne i organizacyjne uniemozliwiaja-
ce wykorzystanie danych niezgod-
nie z celem ich uzyskania;

3) specyfika lub zakres wykonywa-
nych przez nie zadan uzasadnia ta-
kie udostepnienie.

6) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly

ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r.
Nr 25, poz. 219 i Nr 33, poz. 285, z 2006 r. Nr 104, poz. 708
i 711, z 2007 r. Nr 165, poz. 1170 i Nr 176, poz. 1238 oraz
z 2010 r. Nr 41, poz. 233.
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6

10.

11.

Art. 22b. 1.

. Przepisy ust. 2—5 stosuje si¢ odpo-
wiednio do danych osobowych i in-
nych informacji uzyskiwanych w wy-
niku wykonywania czynnosci opera-
cyjno-rozpoznawczych przez upraw-
nione do tego organy, stuzby i insty-
tucje panstwowe.

. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 6,
mogg odmowic¢ przekazania CBA in-
formacji lub ograniczy¢ ich zakres, je-
zeli mogtoby to uniemozliwié wyko-
nywanie ich ustawowych zadan lub
spowodowaé¢ ujawnienie danych
o osobie niebedacej ich funkcjonariu-
szem i udzielajgcej pomocy tym pod-
miotom.

. CBA przetwarza dane osobowe przez
okres, w ktorym sg one niezbedne do
realizacji jego ustawowych zadan.
CBA dokonuje, nie rzadziej niz co
5 lat, weryfikacji potrzeby dalszego
przetwarzania tych danych, usuwajgc
dane zbedne.

. Po dokonaniu weryfikacji dane zbed-
ne usuwa niezwtocznie komisja po-
wotana przez Szefa CBA. Z czynnosci
komisji sporzadza sie protokot zawie-
rajgcy w szczegolnosci wykaz znisz-
czonych dokumentow lub nos$nikow
informatycznych zawierajacych te da-
ne oraz sposob ich zniszczenia.

Dane osobowe ujawniajgce pocho-
dzenie rasowe lub etniczne, poglady
polityczne, przekonania religijne lub
filozoficzne, przynalezno$¢ wyznanio-
wag, partyjng lub zwigzkowg oraz dane
o stanie zdrowia, natogach lub zyciu
seksualnym osdéb podejrzanych o po-
petnienie przestepstw, ktore nie zo-
staty skazane za te przestepstwa, pod-
legaja komisyjnemu i protokolarne-
mu zniszczeniu niezwtocznie po upra-
womochieniu sie stosownego orze-
czenia.

Szef CBA moze tworzy¢ zbiory danych
osobowych.

Nadzér nad zgodnoscig przetwarzania
danych osobowych gromadzonych
przez CBA z przepisami ustawy oraz
przepisami o ochronie danych osobo-
wych sprawuje petnomocnik do spraw
kontroli przetwarzania przez CBA da-
nych osobowych, zwany dalej ,petno-
mocnikiem”.

. Petnomocnikowi przystugujg rowniez

uprawnienia i wykonuje obowigzki ad-
ministratora bezpieczenstwa informa-
cji, o ktorym mowa w art. 36 ust. 3
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych.

. Szef CBA powotuje petnomocnika spo-

$rod funkcjonariuszy CBA. Zwolnienie
ze stuzby, z wytgczeniem przypadkow,
o ktéorych mowa w art. 64 ust. 1 pkt 1,

7) w art. 39:

. Kierownik

4,5 i 6, lub odwotanie petnomocnika
z petnionej funkcji nastgpuje za zgoda
Prezesa Rady Ministrow po zasiggnie-
ciu opinii Sejmowej Komisji do Spraw
Stuzb Specjalnych.

. W ramach nadzoru petnomocnik pro-

wadzi rzetelng, obiektywna i niezalez-
ng kontrole prawidtowosci przetwarza-
nia przez CBA danych osobowych,
a w szczegolnosci ich przechowywa-
nia, weryfikacji i usuwania.

. Petnomocnik ma prawo w szczegolno-

$ci do:
1) wgladu do wszelkich dokumentow
zwigzanych z wykonywang kontrolg;

2) swobodnego wstepu do pomiesz-
czen i obiektéw kontrolowanej jed-
nostki organizacyjnej CBA;

3) zadania pisemnych wyjasnien.

jednostki organizacyjnej
CBA, ktoremu petnomocnik wydat
pisemne polecenie usunigcia stwier-
dzonych uchybien, informuje Szefa
CBA w terminie 7 dni od dnia wydania
polecenia, o jego wykonaniu albo przy-
czynie jego niewykonania.

.W przypadku naruszenia przepisow

ustawy oraz przepisow o ochronie da-
nych osobowych petnomocnik podej-
muje dziatania zmierzajgce do wyjas-
nienia okolicznosci tego naruszenia,
zawiadamiajgc o tym niezwtocznie Pre-
zesa Rady Ministrow i Szefa CBA.

. Petnomocnik przedstawia corocznie do

dnia 31 marca Prezesowi Rady Mini-
strow, Sejmowej Komisji do Spraw
Stuzb Specjalnych oraz Generalnemu
Inspektorowi Ochrony Danych Osobo-
wych za posrednictwem Szefa CBA
sprawozdanie za poprzedni rok kalen-
darzowy, w ktorym omawia stan
ochrony danych osobowych w CBA
oraz wszystkie przypadki naruszenia
przepisow w tym zakresie.”;

a) po ust. 1 dodaje sig ust. 1a w brzmieniu:

»1a. Kontrolowanego, u ktérego majg nastgpié
ogledziny, nalezy przed rozpoczeciem czyn-
nosci zawiadomi¢ o ich celu i wezwaé¢ do
okazania wskazanych przedmiotow.”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Ogledziny powinny by¢ dokonane zgodnie
z celem tej czynnosci, zzachowaniem umia-
ru i poszanowania godnosci oséb, ktérych
ta czynno$c¢ dotyczy, oraz bez wyrzgdzania
niepotrzebnych szkod i dolegliwosci.”,

c) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Protokét ogledzin powinien zawiera¢ ozna-
czenie sprawy, z ktérg czynnosé ta ma zwig-
zek, miejsca, daty oraz godziny rozpoczgcia
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i zakonczenia czynnosci, os6b w niej uczest-
niczacych, przedmiotéw poddanych ogle-
dzinom wraz z ich opisem, przytoczenie
oswiadczen i wnioskow uczestnikdw czyn-
nosci. Przepisy art. 148 § 2 zdanie drugie
oraz § 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks postepowania karnego stosuje
sie.”,
d) dodaje sie ust. 5—7 w brzmieniu:

.b. Dane uzyskane w wyniku ogledzin stanowig
tajemnice prawnie chroniong i podlegajg
ochronie przewidzianej dla informacji nie-
jawnych o klauzuli tajnosci ,zastrzezone”,
okreslonej w przepisach o ochronie informa-
cji niejawnych.

6. W przypadku stwierdzenia zbednosci posia-
danych danych dla potrzeb postepowania,
ktore stanowito podstawe ich uzyskania,
Szef CBA lub osoba przez niego upowaznio-
na niezwtoczne zarzadza ich komisyjne i pro-
tokolarne zniszczenie.

7. Przepis art. 207 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks postgpowania karnego
stosuje sie odpowiednio.”;

8) uchyla sie art. 40;

9) w art. 52 ust. 1i 2 otrzymujg brzmienie:

. 1. Stosunek stuzbowy funkcjonariusza powstaje
w drodze powotania, o ktérym mowa w art. 6
ust. 1 lub 4, w drodze powierzenia obowigzkéw
w trybie art. 9 albo mianowania na podstawie
zgtoszenia do stuzby.

2. Poczgtek stuzby funkcjonariusza liczy sie od
dnia okreslonego w akcie powotania, akcie po-
wierzenia obowigzkéw albo decyzji o przyjeciu
do stuzby i mianowaniu na stanowisko stuzbo-
we w CBA.”;

10) w art. 53 po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»1a. Osobe, ktérg powotano na stanowisko Szefa
CBA, albo ktorej powierzono obowiagzki Szefa
CBA, mianuje sie funkcjonariuszem w stuzbie
statej.”;

11) po art. 54 dodaje sie art. 54a w brzmieniu:

LArt. 564a. W sprawach wynikajacych ze stosunku
stuzbowego Szefa CBA jest wtasciwy
Prezes Rady Ministrow lub upowaznio-
ny przez niego minister powotany w ce-
lu koordynowania dziatalnosci stuzb
specjalnych. Upowaznienie nie moze
obejmowac¢ spraw, o ktérych mowa
w art. 6.”;

12) w art. 72 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 2, Sze-
fa CBA i jego zastepcdéw sg zamieszczane bez
ich zgody, w terminie 7 dni od dnia ztozenia
oswiadczenia, na stronach podmiotowych
Biuletynu Informacji Publicznej CBA, z wyta-
czeniem danych dotyczgcych daty i miejsca
urodzenia, numerow PESEL i NIP, miejsca za-
mieszkania i potozenia wskazanych w o$wiad-
czeniu nieruchomosci.”;

13) w art.

89:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

T

Prawo do uposazenia powstaje z dniem po-
wotania, powierzenia obowigzkéw albo mia-
nowania funkcjonariusza na stanowisko
stuzbowe.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3.

Uposazenie sktada sie z uposazenia zasadni-
czego i premii oraz z dodatku specjalnego,
w przypadku jego przyznania.”,

c) po ust. 4 dodaje sie ust. 4a—4j w brzmieniu:

,4a

. Szef CBA ustala wysoko$¢ premii funkcjo-
nariusza na wniosek kierownika jednostki
organizacyjnej CBA, w ktérej funkcjona-
riusz petni stuzbe, a zastepcom Szefa CBA
oraz kierownikom jednostek organizacyj-
nych CBA i ich zastepcom, bezposrednio.

4b. Szef CBA ustala wysoko$¢ premii, na okres

4c.

6 miesiecy, w terminach:

1) od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca
danego roku;

2) od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia dane-
go roku.

Szef CBA ustala wysoko$¢ premii w drodze
decyzji. Wydanie decyzji nie jest wymaga-
ne w sytuacji, gdy wysokos¢ premii nie ule-
ga zmianie.

4d. Wysokos$¢ premii jest uzalezniona od:

4e.

1) stopnia trudnosci, ztozonosci i sposobu
realizacji zadan wykonywanych przez
funkcjonariusza;

2) kwalifikacji zawodowych funkcjonariu-
sza;

3) efektow pracy funkcjonariusza;

4) opinii stuzbowej poprzedzajgcej ustale-
nie wysokos$ci premii.

Szef CBA, w uzasadnionych przypadkach,
a w szczegolnosci w przypadku:

1) popetnienia przez funkcjonariusza prze-
stepstwa, przestepstwa skarbowego lub
przewinienia dyscyplinarnego,

2) niewywigzywania sie przez funkcjonariu-
sza z realizacji zadan stuzbowych,

3) znacznego obnizenia efektywnosci pracy
funkcjonariusza

— moze obnizyé wysoko$¢ premii przed
uptywem szesciomiesiecznego okresu, na
ktory zostata ustalona.

4f. Szef CBA moze ustali¢ wyzszg wysokosé

premii, przed uptywem sze$ciomiesieczne-
go okresu, na ktory zostata ustalona, jezeli
jest to uzasadnione charakterem i efektami
biezgco realizowanych zadan lub wykony-
waniem przez funkcjonariusza czynnosci
wykraczajgcych poza zakres jego obowigz-
kow stuzbowych.
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4g

4h.

4i.

4j.

14) w art.
15) w art.
16) w art.

. Szef CBA moze, w drodze decyzji, przyznac
dodatek specjalny, jezeli funkcjonariusz:

1) realizuje zadania w szczegdlnie trudnych
warunkach lub wymagajgce znacznego
naktadu pracy, zaangazowania i odpo-
wiedzialnosci, co w istotny sposéb wpty-
wa na efekty dziatalnosci CBA;

2) wykonuje obowiagzki stuzbowe poza sta-
tym miejscem petnienia stuzby w okresie
dtuzszym niz 3 miesigce;

3) posiada wiedze lub umiejetnosci specja-
listyczne, szczegolnie przydatne w reali-
zacji ztozonych przedsiewzie¢ lub dziatah
CBA.

Szef CBA ustala wysokos$¢ dodatku specjal-
nego na wniosek kierownika jednostki or-
ganizacyjnej CBA, w ktoérej funkcjonariusz
petni stuzbe, a zastepcom Szefa CBA oraz
kierownikom jednostek organizacyjnych
CBA i ich zastepcom, bezposrednio.

Szef CBA, przyznajac dodatek specjalny,
okresla okres jego otrzymywania.

Wysokos$é dodatku specjalnego nie moze
by¢ wyzsza niz 30 % uposazenia zasadni-
czego funkcjonariusza.”;

90 uchyla sie ust. 2;
92 w ust. 1 uchyla sie pkt 3i 4;
93:

a) uchyla sie ust. 2i 3,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Szef CBA okresli, w drodze zarzgdzenia, wy-

17) po art

soko$¢ funduszu na nagrody, zapomogi

i dodatki mieszkaniowe, ustalajgc jednoczes-
nie wysokosé srodkow finansowych prze-

znaczonych na nagrody roczne, uznaniowe,
zapomogi i dodatki mieszkaniowe oraz wa-

runki zwiekszania wysokosci funduszu na
nagrody uznaniowe, zapomogi i dodatki
mieszkaniowe.”;

. 93 dodaje sie art. 93a—93d w brzmieniu:

LArt. 93a. 1. Funkcjonariusz petnigcy stuzbe w da-

nym roku kalendarzowym nabywa
prawo do nagrody rocznej w wyso-
kosci jednomiesiecznego uposazenia,
przystugujagcego mu w dniu 31 grud-
nia albo ostatniego dnia stuzby, w ro-
ku kalendarzowym, za ktoéry przystu-
guje nagroda roczna.

2. Funkcjonariuszowi, ktory petnit stuz-
be przez czes¢ roku kalendarzowego,
nagrode roczng przyznaje sie propor-
cjonalnie do liczby petnych miesigcy
kalendarzowych stuzby w tym roku,
za ktéry przystugiwato mu uposaze-
nie.

3. Okresy stuzby krotsze od miesigca ka-
lendarzowego sumuje sie, przyjmu-
jac, ze kazde 30 dni stuzby stanowi
petny miesigc kalendarzowy.

4. Nagrode roczng przystugujgcg zmar-

temu funkcjonariuszowi wyptaca sie
uprawnionym do policyjnej renty ro-
dzinnej cztonkom rodziny funkcjona-
riusza.

. Do okresu stuzby, od ktérego zalezy

wysokos$¢ nagrody rocznej, nie wlicza
sie okresow:

1) urlopu bezptatnego;

2) za ktoére funkcjonariuszowi nie przy-
stuguje prawo do uposazenia,
o ktérych mowa w art. 105;

3) zawieszenia w czynnosciach stuz-
bowych oraz tymczasowego aresz-
towania, chyba ze postepowanie
bedace przyczyng zawieszenia lub
aresztowania umorzono albo w je-
go wyniku funkcjonariusz zostat
uniewinniony.

. Nagrode roczng obniza sig, nie wiecej

niz o 50 % jej wysokosci okreslonej
w ust. 1, w przypadkach:

1) warunkowego umorzenia prowa-
dzonego przeciwko funkcjonariu-
szowi postepowania karnego albo
odstgpienia przez sad od wymie-
rzenia kary;

2) wymierzenia funkcjonariuszowi ka-
ry dyscyplinarnej nagany;

3) skazania funkcjonariusza prawo-
mocnym wyrokiem sadu za popet-
nione nieumyslnie przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

.W przypadkach, o ktérych mowa

w ust. 6, przy ustalaniu wysokosci na-
grody rocznej kierownik jednostki or-
ganizacyjnej uwzglednia charakter
popetnionego czynu lub przewinienia,
jego skutki i rodzaj oraz dotychczaso-
we wyniki w stuzbie.

.Nagroda roczna nie przystuguje

w przypadkach:

1) skazania funkcjonariusza prawo-
mocnym wyrokiem sadu za popet-
nione umyslnie przestepstwo Sci-
gane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe;

2) wymierzenia funkcjonariuszowi ka-
ry dyscyplinarnej:

a) wydalenia ze stuzby,

b) wyznaczenia na nizsze stanowi-
sko stuzbowe,

c) ostrzezenia o niepetnej przydat-
nosci do stuzby na zajmowanym
stanowisku;

3) zwolnienia ze stuzby na podstawie
art. 64 ust. 1 pkt 2, 4 lub 5 albo
art. 64 ust. 2 pkt 1.
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9.

10.

Art. 93b. 1.

Art. 93c. 1.

3.
Art. 93d. 1.

Obnizenie lub pozbawienie prawa do
nagrody rocznej nastepuje za rok ka-
lendarzowy, w ktérym funkcjonariusz
popetnit czyn bedacy przedmiotem
postepowania karnego, karnego skar-
bowego lub dyscyplinarnego, a jezeli
nagroda zostata funkcjonariuszowi
wyptacona — za rok, w ktorym poste-
powanie zostato zakonczone prawo-
mocnym orzeczeniem.

Nagrode roczng wyptaca sie w ciggu
pierwszych trzech miesiecy kalenda-
rzowych nastepujacych po roku, za
ktéry przystuguje nagroda roczna,
z wyjatkiem nagrody rocznej przystu-
gujacej funkcjonariuszowi zwalniane-
mu ze stuzby oraz nagrody rocznej
przystugujacej zmartemu funkcjona-
riuszowi, ktore wyptaca sie niezwtocz-
nie, po stwierdzeniu wygasniecia sto-
sunku stuzbowego.

Funkcjonariuszowi mozna przyznaé
nagrode uznaniowg za uzyskiwanie
znaczacych wynikow w stuzbie, wy-
konywanie zadan stuzbowych
w szczegoblnie trudnych warunkach
lub wymagajacych znacznego nakta-
du pracy, zaangazowania i odpowie-
dzialnosci, a takze w razie dokonania
czynu $wiadczgcego o odwadze funk-
cjonariusza.

. Wysoko$é¢ nagrody uznaniowej po-

winna by¢ adekwatna do warunkéw,
uzasadniajgcych jej przyznanie.

. Nagrode uznaniowg przyznaje Szef

CBA.

Funkcjonariuszowi, w przypadku zda-
rzenia losowego, powodujgcego po-
gorszenie sytuacji materialnej jego
i jego rodziny, mozna przyzna¢ zapo-
moge. Przy okreslaniu wysokosci za-
pomogi uwzglednia sie wszystkie
okolicznosci majace wptyw na sytua-
cje materialna.

. W zwigzku ze $miercig funkcjonariu-

sza zapomoge mozna przyznac row-
niez cztonkom jego rodziny upraw-
nionym do policyjnej renty rodzinne;.

Zapomoge przyznaje Szef CBA.

Funkcjonariuszowi przyznaje sig,
w drodze decyzji, dodatek mieszka-
niowy, jezeli jest to uzasadnione po-
trzebami CBA oraz jezeli:

1) on sam, matzonek lub osoba pozo-
stajgca z nim we wspolnym gospo-
darstwie domowym nie posiadajg
lokalu mieszkalnego lub domu jed-
norodzinnego w miejscu petnienia
stuzby lub w miejscowosci pobli-
skiej;

2) zostat przeniesiony do petnienia
stuzby w innej miejscowosci, w kt6-
rej on sam, wspotmatzonek lub
osoba pozostajgca z nim we wspol-
nym gospodarstwie domowym nie
posiadajg lokalu mieszkalnego lub
domu jednorodzinnego;

3) zostat przeniesiony do petnienia
stuzby w innej miejscowosci i nie
zostat zakwaterowany na koszt
CBA.

. Miejscowoscig pobliskg jest miejsco-

wos¢, do ktorej czas dojazdu publicz-
nymi srodkami transportu zbiorowe-
go przewidziany w rozktadzie jazdy,
tagcznie z przesiadkami, nie przekracza
w obie strony dwéch godzin, liczac
od stacji (przystanku) najblizszej miej-
sca petnienia stuzby do stacji (przy-
stanku) najblizszej miejsca zamiesz-
kania, bez uwzglednienia czasu dojaz-
du do i od stacji (przystanku) w obre-
bie miejscowosci, z ktérej funkcjona-
riusz dojezdza, oraz miejscowosci,
w ktorej petni stuzbe.

. Funkcjonariuszowi nie przyznaje sie

dodatku mieszkaniowego, jezeli:

1) jego matzonek lub osoba pozosta-
jaca z nim we wspolnym gospo-
darstwie domowym, petnigcy stuz-
be w CBA, uzyskujg dodatek miesz-
kaniowy na lokal lub dom jednoro-
dzinny w tej samej miejscowosci;

2) on sam lub osoby, o ktérych mowa
w pkt 1, posiadajg, w tym réwniez
w miejscowosci innej niz okreslo-
na w ust. 1 pkt 1, lokal mieszkalny
lub dom jednorodzinny z ktérego
wynajmowania uzyskujg dochod;

3) otrzymujac dodatek mieszkaniowy
w okresie poprzedzajagcym ztozenie
whniosku, w przypadku zmiany sta-
nu faktycznego majgcego wptyw
na uprawnienie do otrzymywania
przystugujacego $wiadczenia lub
na jego wysokosé, nie dopetnit
obowigzku powiadomienia o tym
Szefa CBA.

. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie

na podstawie wniosku funkcjonariu-
sza, zawierajgcego:

1) uzasadnienie;

2) dokumenty, potwierdzajgce tytut
prawny do lokalu lub domu jedno-
rodzinnego;

3) oswiadczenie, ze nie zachodzg wa-
runki, o ktérych mowa w ust. 3;

4) zobowigzanie do niezwtocznego
pisemnego zawiadomienia Szefa
CBA o kazdej zmianie, majacej
wplyw na uprawnienie do otrzy-
mywania dodatku mieszkaniowe-
go lub na jego wysokos¢.
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5. Szef CBA przyznaje dodatek mieszka-
niowy na okres najmu, nie dluzszy
jednak niz na okres roku i pod warun-
kiem spetniania przez caty ten okres
przestanek, uzasadniajgcych jego
przyznanie.

6. Dodatek mieszkaniowy mozna przy-
zna¢ do wysokosci wynikajgcej
z przedstawionych dokumentow, przy
uwzglednieniu  sytuacji rodzinnej
i majagtkowej funkcjonariusza oraz
srednich cen rynkowych najmu
w miejscu petnienia stuzby w dniu
przyznania dodatku mieszkaniowego.

7. Wyptate dodatku mieszkaniowego
wstrzymuje sie w przypadku niespet-
niania przestanek, uzasadniajgcych
jego przyznanie.”;

18) w art. 96 w ust. 1 zdanie wstepne otrzymuje
brzmienie:

. 1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby na podsta-
wie art. 58 ust. 3, art. 61 ust. 4 i art. 64 ust. 1
pkt 117, ust. 2 pkt 1i 4 oraz ust. 3 otrzymuje:”.

Art. 2. W ustawie z dnia 25 czerwca 2010 r. o spor-
cie (Dz. U. Nr 127, poz. 857) art. 76 uchyla sie.

Art. 3. Przepisy art. 52 ustawy, o ktdérej mowa
w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, sto-
suje sie rowniez do oséb zajmujgcych stanowisko
Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego przed
i w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy, od dnia po-
wotania lub powierzenia tym osobom obowigzkow
Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego.

Art. 4. 1. Decyzje w sprawie przyznania $wiadczen,
o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 i 2 ustawy wskazanej
w art. 1, obowigzujgce w dniu wejscia w zycie niniej-
szej ustawy, zachowujg waznos$é do uptywu terminu,
na ktory zostaty wydane.

2. Do swiadczen, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1
ustawy wskazanej w art. 1, przyznanych do dnia wejs-
cia w zycie niniejszej ustawy, stosuje sie przepisy do-
tychczasowe.

3. Z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy doda-
tek specjalny przyznany do dnia wejscia w zycie ni-
niejszej ustawy na podstawie art. 93 ust. 2 ustawy,
o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu obowigzujgcym
do dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, staje sie do-
datkiem specjalnym w rozumieniu art. 89 ust. 3 usta-
wy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym ni-
niejszg ustawa.

Art. 5. Przepisy wykonawcze wydane na podsta-
wie art. 93 ust. 4 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, za-
chowujg moc do czasu wydania nowych przepiséw
wykonawczych, nie diuzej jednak niz przez 3 miesigce
od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem art. 1 pkt 2 lit. a tiret
pierwsze w zakresie lit. e, ktory wchodzi w zycie
16 pazdziernika 2010 r.
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