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Na podstawie art. 5 ust. 6 ustawy z dnia 20 grud-
nia 1996 r. o Polskim Instytucie Spraw Mi´dzynarodo-
wych (Dz. U. Nr 156, poz. 777, z 2001 r. Nr 128,
poz. 1403, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217 oraz z 2008 r.
Nr 227, poz. 1505) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla kwalifikacje osób
ubiegajàcych si´ o stanowisko Dyrektora Polskiego
Instytutu Spraw Mi´dzynarodowych, zwanego dalej
„Instytutem”, oraz warunki i tryb przeprowadzania
konkursu na stanowisko Dyrektora Instytutu, w szcze-
gólnoÊci sposób og∏aszania konkursu, sk∏ad i zadania
komisji konkursowej oraz sposób wy∏aniania kandy-
data na stanowisko Dyrektora Instytutu.

§ 2. O stanowisko Dyrektora Instytutu mo˝e ubie-
gaç si´ osoba, która:

1) posiada wy˝sze wykszta∏cenie;

2) posiada udokumentowanà znajomoÊç dwóch j´-
zyków obcych, w tym j´zyka angielskiego w spo-
sób okreÊlony w przepisach o s∏u˝bie zagranicz-
nej;

3) posiada obywatelstwo polskie;

4) korzysta z pe∏ni praw publicznych;

5) posiada doÊwiadczenie w zarzàdzaniu zespo∏ami
ludzkimi;

6) posiada znajomoÊç problematyki stosunków mi´-
dzynarodowych i prawa mi´dzynarodowego oraz
liczàcy si´ dorobek publikacji o charakterze nauko-
wym lub eksperckim;

7) nie by∏a skazana prawomocnym  wyrokiem za
umyÊlne przest´pstwo  lub umyÊlne przest´pstwo
skarbowe.

§ 3. Konkurs na stanowisko Dyrektora Instytutu za-
rzàdza minister w∏aÊciwy do spraw zagranicznych,
zwany dalej „ministrem”, co najmniej na 3 miesiàce
przed up∏ywem kadencji dotychczasowego Dyrektora
Instytutu lub nie póêniej ni˝ w terminie 14 dni od dnia,
w którym powsta∏a inna przyczyna powo∏ania Dyrek-
tora Instytutu.

§ 4. 1. Og∏oszenie o konkursie na stanowisko Dy-
rektora Instytutu zamieszcza si´ niezw∏ocznie na stro-
nie internetowej Instytutu i Ministerstwa Spraw Za-
granicznych, zwanego dalej „ministerstwem”, na

stronach internetowych polskich placówek zagranicz-
nych, w dzienniku o zasi´gu ogólnopolskim oraz
w miejscu powszechnie dost´pnym w siedzibie Insty-
tutu oraz ministerstwa.

2. Og∏oszenie o konkursie na stanowisko Dyrekto-
ra Instytutu zawiera w szczególnoÊci:

1) okreÊlenie stanowiska, którego konkurs dotyczy;

2) informacj´ o wymaganiach okreÊlonych w § 2;

3) kryteria, jakie b´dà brane pod uwag´ przy ocenie
predyspozycji i umiej´tnoÊci kandydata na stano-
wisko Dyrektora Instytutu;

4) informacj´ o dokumentach i oÊwiadczeniach po-
twierdzajàcych spe∏nienie wymagaƒ, okreÊlonych
w § 2;

5) informacj´ o sposobie, terminie oraz miejscu sk∏a-
dania zg∏oszeƒ.

3. Termin sk∏adania zg∏oszeƒ i oÊwiadczeƒ nie mo-
˝e byç krótszy ni˝ 21 dni od dnia opublikowania og∏o-
szenia o konkursie.

§ 5. 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stano-
wisko Dyrektora Instytutu minister powo∏uje komisj´
konkursowà, w sk∏ad której wchodzi pi´ciu cz∏onków,
w tym:

1) dwóch przedstawicieli Instytutu, zatrudnionych
w nim w pe∏nym wymiarze czasu pracy, wskaza-
nych przez Rad´ Instytutu;

2) trzech przedstawicieli ministra.

2. Minister wyznacza przewodniczàcego komisji
konkursowej spoÊród jej cz∏onków.

3. Rada Instytutu wskazuje swoich przedstawicieli
do sk∏adu komisji konkursowej w terminie 14 dni od
dnia opublikowania og∏oszenia o konkursie.

§ 6. Zadaniem komisji konkursowej jest:

1) sprawdzenie kompletnoÊci oraz prawid∏owoÊci
zg∏oszeƒ;

2) dopuszczenie kandydatów spe∏niajàcych wyma-
gania formalne okreÊlone w og∏oszeniu o konkur-
sie do konkursu;

3) przeprowadzenie konkursu, a w szczególnoÊci za-
pewnienie jego prawid∏owego przebiegu.

§ 7. 1. Komisja konkursowa obraduje na posiedze-
niach.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH1)

z dnia 31 lipca 2009 r.

w sprawie kwalifikacji osób ubiegajàcych si´ o stanowisko Dyrektora Polskiego Instytutu
Spraw Mi´dzynarodowych oraz przeprowadzania konkursu na to stanowisko

———————
1) Minister Spraw Zagranicznych kieruje dzia∏em admini-

stracji rzàdowej — sprawy zagraniczne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia
16 listopada 2007 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu
dzia∏ania Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 216,
poz. 1605).
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2. Pracami komisji kieruje przewodniczàcy.

3. Z posiedzeƒ komisji sà sporzàdzane protoko∏y.
Protokó∏ podpisujà cz∏onkowie komisji obecni na po-
siedzeniu.

4. Komisja podejmuje rozstrzygni´cia w drodze
uchwa∏y w g∏osowaniu tajnym, zwyk∏à wi´kszoÊcià
g∏osów, w obecnoÊci przewodniczàcego oraz co naj-
mniej dwóch cz∏onków komisji.

§ 8. 1. Komisja konkursowa, na podstawie przes∏a-
nych dokumentów i oÊwiadczeƒ, stwierdza, czy kan-
dydat spe∏nia warunki okreÊlone w og∏oszeniu o kon-
kursie, oraz dopuszcza kandydata do konkursu.

2. W przypadku odmowy dopuszczenia kandydata
do konkursu ze wzgl´du na niespe∏nienie warunków,
o których mowa w ust. 1, kandydat mo˝e, w terminie
3 dni od dnia powiadomienia go o tym rozstrzygni´-
ciu, zwróciç si´ za poÊrednictwem komisji konkurso-
wej do ministra o rozstrzygni´cie zasadnoÊci tej od-
mowy.

3. W przypadku gdy minister uzna bezzasadnoÊç
odmowy dopuszczenia kandydata do konkursu, komi-
sja konkursowa dopuszcza kandydata do konkursu.

4. Zawiadomienia kandydatów o dopuszczeniu lub
odmowie dopuszczenia do konkursu dokonuje si´ na
piÊmie, listem poleconym za pisemnym potwierdze-
niem jego odbioru.

§ 9. Ka˝demu kandydatowi dopuszczonemu do
drugiego etapu konkursu Instytut udost´pnia ustalo-
ny przez komisj´ konkursowà jednakowy zestaw ma-
teria∏ów informacyjnych o stanie prawnym, organiza-
cyjnym i ekonomicznym tej jednostki.

§ 10. 1. Konkurs obejmuje dwa etapy:

1) sprawdzenie spe∏niania przez kandydatów wyma-
gaƒ formalnych okreÊlonych w og∏oszeniu o kon-
kursie;

2) rozmow´ kwalifikacyjnà.

2. Rozmowa kwalifikacyjna obejmuje sprawdzenie
wiedzy kandydata wymaganej do zajmowania stano-
wiska Dyrektora Instytutu, ocen´ predyspozycji osobi-
stych do zajmowania stanowiska Dyrektora Instytutu
oraz umiej´tnoÊci kierowniczych.

§ 11. 1. Konkurs uznaje si´ za rozstrzygni´ty, je˝e-
li jeden z kandydatów uzyska∏ w g∏osowaniu zwyk∏à
wi´kszoÊç g∏osów.

2. W przypadku gdy ˝aden z kandydatów nie uzy-
ska∏ wi´kszoÊci g∏osów, przewodniczàcy zarzàdza dru-
gà tur´ g∏osowania, do której dopuszcza si´ kandyda-
tów, którzy uzyskali t´ samà najwi´kszà liczb´ g∏osów.
Je˝eli w drugiej turze g∏osowania ˝aden z kandyda-
tów nie uzyska wi´kszoÊci g∏osów, minister zarzàdza
ponowne przeprowadzenie konkursu.

3. Po zakoƒczeniu konkursu komisja konkursowa
wskazuje kandydata oraz sporzàdza uzasadnionà re-
komendacj´, którà przedstawia wraz z dokumentacjà
konkursu Prezesowi Rady Ministrów za poÊrednic-
twem Ministra Spraw Zagranicznych.

4. Komisja konkursowa niezw∏ocznie powiadamia
na piÊmie kandydatów o wynikach post´powania
konkursowego.

§ 12. Wyniki konkursu sà og∏aszane niezw∏ocznie
na stronie internetowej Instytutu i ministerstwa oraz
w miejscu powszechnie dost´pnym w siedzibie Insty-
tutu i ministerstwa.

§ 13. W przypadku stwierdzenia przez komisj´
konkursowà, ˝e ˝aden z kandydatów nie spe∏nia wa-
runków wymaganych do pe∏nienia funkcji Dyrektora
Instytutu, lub stwierdzenia naruszenia warunków
przeprowadzenia konkursu, minister zarzàdza ponow-
ne przeprowadzenie konkursu. Minister mo˝e powo-
∏aç nowà komisj´ konkursowà.

§ 14. W przypadku niepowo∏ania Dyrektora Insty-
tutu spoÊród kandydatów wy∏onionych przez komisj´
konkursowà, minister zarzàdza ponowne przeprowa-
dzenie konkursu.

§ 15. Komisja konkursowa ulega rozwiàzaniu po
powo∏aniu Dyrektora Instytutu przez Prezesa Rady
Ministrów.

§ 16. Instytut zapewnia Êrodki finansowe i warun-
ki do przeprowadzenia konkursu oraz obs∏ug´ admini-
stracyjno-technicznà komisji konkursowej.

§ 17. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Spraw Zagranicznych: R. Sikorski


