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1487
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2 listopada 2006 r.

w sprawie danych, ktére nalezy podaé w $wiadectwie stuzby funkcjonariusza Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, a takze trybu wydawania i prostowania §wiadectwa stuzby oraz jego formularza

Na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerw-
ca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
(Dz. U. Nr 104, poz. 708 i Nr 158, poz. 1122) zarzadza
sig, co nastgpuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:
1) formularz swiadectwa stuzby;
2) tryb wydawania i prostowania swiadectwa stuzby;

3) wtasciwosé przetozonych stuzbowych w sprawach
wydawania i prostowania $wiadectwa stuzby.

§ 2. 1. Funkcjonariusz Centralnego Biura Antyko-
rupcyjnego, zwany dalej ,funkcjonariuszem”, zwalnia-
ny ze stuzby, otrzymuje w dniu zwolnienia ze stuzby,
okresionym w decyzji, $wiadectwo stuzby. Otrzymanie
$wiadectwa stuzby funkcjonariusz potwierdza wtasno-
recznym podpisem na kopii Swiadectwa stuzby.

2. Swiadectwo stuzby moze odebraé osoba upo-
wazniona na pismie przez funkcjonariusza. W takim
przypadku otrzymanie swiadectwa stuzby potwierdza
wtasnorgcznym podpisem osoba upowazniona.

3. W razie wygasniecia stosunku stfuzbowego z po-
wodu $mierci lub stwierdzenia zaginigcia funkcjona-
riusza éwiadectwo stuzby wydaje sie uprawnionemu
do odprawy posmiertnej cztonkowi rodziny funkcjona-
riusza niezwtocznie po wydaniu decyzji o0 wygasnieciu
stosunku stuzbowego.

4. Jezeli wydanie $éwiadectwa stuzby nie jest moz-
liwe w terminie okreslonym w ust. 1, Swiadectwo stuz-
by dorecza sig, za pokwitowaniem, w ciggu 7 dni od
dnia zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby.

§ 3. Wydania swiadectwa stuzby nie mozna uzalez-
nia¢ od uprzedniego rozliczenia sie funkcjonariusza
z obowiazkdw stuzbowych.

8 4. 1. Do wydawania swiadectwa stuzby oraz do
jego sprostowania jest uprawniony Szef Centralnego
Biura Antykorupcyjnego.

2. Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego moze
upowazni¢ kierownika jednostki organizacyjnej wtia-
sciwej w sprawach kadrowych do wydawania i pro-
stowania w jego imieniu $wiadectw stuzby funkcjona-
riuszy zwalnianych ze stuzby.

8 5. Kopig $wiadectwa stuzby z pokwitowaniem je-
go wydania przechowuje sie w aktach osobowych
funkcjonariusza.

§ 6. 1. W swiadectwie stuzby podaje sie informacje
niezbedne do ustalenia uprawnien wynikajacych ze
stosunku stuzbowego oraz z ubezpieczenia spoteczne-
go i zdrowotnego, dotyczace:

1) okresu stuzby;

2) zajmowanego ostatnio stanowiska stuzbowego,
z zastrzezeniem ust. 3;

3) podstawy prawnej zwolnienia ze stuiby albo,
w przypadku émierci lub stwierdzenia zaginigcia
funkcjonariusza, informacje o wygasnigciu sto-
sunku stuzbowego;

4} liczby dni przystugujacych i wykorzystanych w ro-
ku zwolnienia ze stuzby lub w roku, w ktérym wy-
gast stosunek stuzbowy:

a) urlopu wypoczynkowego, dodatkowego, zdro-
wotnego, szkoleniowego i okolicznosciowego,

b) urlopu bezpiatnego i podstawy prawnej jego
udzielenia;

b) wykorzystanego w okresie stuzby urlopu wycho-
wawczego;

6) przypadajacego po dniu zwolnienia ze stuzby okre-
su sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem,
w przypadku gdy zwolnienie nastapilo z przyczyn
dotyczacych Centralnego Biura Antykorupcyjne-
go;

7) potracen z uposazenia, o ktérych mowa w art. 95
ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Central-
nym Biurze Antykorupcyjnym, zwanej dalej , usta-
wa”.
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2. Na prosbe funkcjonariusza, zgtoszong przed
dniem wydania $wiadectwa stuzby, w $wiadectwie
tym podaje sie takze informacje o wysokosci i sktadni-
kach uposazenia oraz o posiadanych kwalifikacjach.

3. W séwiadectwie stuzby nie zamieszcza sie infor-
macji niejawnych.

4. Wz6r formularza $wiadectwa stuzby stanowi za-
tacznik do rozporzadzenia.

§ 7. 1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby moze,
w terminie okres$lonym w art. 69 ust. 2 ustawy, ztozyé
wniosek o sprostowanie $wiadectwa stuzby. Wniosek
sktada sie na pi$mie do przetozonego, ktéry wydat
$wiadectwo stuzby.

2. W razie uwzglednienia wniosku o sprostowanie
swiadectwa stuzby funkcjonariuszowi wydaje sig¢ no-
we $wiadectwo stuzby w terminie 7 dni od dnia ztoze-
nia wniosku. Przepis § 4 stosuje sie odpowiednio.

3. Nie dokonuje sie sprostowania $wiadectwa
stuzby, jezeli wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, ziozo-
no po terminie okreslonym w art. 69 ust. 2 ustawy al-
bo funkcjonariusz wnosi o podanie w $wiadectwie
nieprawdziwych danych.

4. O nieuwzglednieniu wniosku o sprostowanie
Swiadectwa stuzby przetozony, ktéry wydat to swia-
dectwo, zawiadamia pisemnie funkcjonariusza w ter-
minie 7 dni od dnia ztozenia tego wniosku.

8 8. 1. W razie uchybienia terminu okresionego
w art. 69 ust. 2 ustawy przywraca si¢ termin, na wnio-
sek funkcjonariusza, jezeli uprawdopodobni, ze uchy-
bienie nastgpito bez jego winy.

2. Wniosek o przywrdcenie terminu wnosi sie do
przetozonego, ktéry wydat swiadectwo stuzby, w cia-
gu 7 dni od dnia ustania przyczyny uchybienia termi-
nu.

3. Przywrdcenie terminu do zfozenia wniosku,
o ktérym mowa w ust. 2, jest niedopuszczalne.

8 9. 1. Nowe swiadectwo stuzby, w miejsce wyda-
nego uprzednio, wydaje sie w przypadku:

1) majgcej wptyw na tres¢ swiadectwa stuzby zmia-
ny decyzji personainej o zwolnieniu ze stuzby lub
0 wygasnieciu stosunku stuzbowego funkcjona-
riusza;

2) zwolnienia ze stuzby funkcjonariusza uprzednio
przywroéconego do stuzby.

2. W nowym swiadectwie stuzby, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 2, podaje sig caty okres stuzby funkcjona-
riusza, bez uwzglednienia przerwy w stuzbie spowo-
dowanej uprzednio wydana decyzja o zwolnieniu ze
stuzby, uchylonej w zwigzku z przywréceniem do stuz-
by, jezeli na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy uchylony
zostat skutek tej przerwy w stuibie.

§ 10. Po wydaniu nowego s$wiadectwa stuiby
w przypadku, o ktérym mowa w 8 7ust. 2 lubw § 9
ust. 1, uprzednio wydane swiadectwo stuzby usuwa
sig z akt osobowych funkcjonariusza.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Kaczyriski
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Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 2 listopada 2006 r. (poz. 1487)

WZOR
""" (pieczeé nagtowkowa) " (miejscowost, data)
SWIADECTWO StUZBY
1. StWIEIAZA SIQ, Z& .ivvceiriiieceeirirrrercintiie s e s iessene s s s s r e et e ne s s e st e esessessessranaesnsmneesevasnesssans Ceremrrerreresaaannererese s nnraeeransaranes
(imie i nazwisko)
L g Lo T F= T o o b4 00T o 1Y OO
urodzony{a) ....cccccoimmrenninnnnncen e, tesersre e CeeEseEEe et reR e E S e EirreraraereeEEeRe e RS E A r e e e re e s e ee e e sa RN Enreeraenanenerersanen
(data i miejsce urodzenia)
petnit(a) stuzbe w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym w okresie od .......c.cccceecccrrrrrvnnnenn. (o [ TSP
2. Ostatnio ZajMOWANE STANOWISKO .....cciiiiciirciiiriietesssensinerissersissse s srsesseresseesssnesssstsscsnesssasessasessans sesersanessseanssessenessanessns
3. Podstawa prawna zwolnienia z€ STUZDY ..ottt st et e s ean s e

4. W okresie stuzby:
1) wykorzystat(a) urlop: wypoczynkowy, dodatkowy, zdrowotny, szkoleniowy i okolicznosciowy w wymiarze:

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

(liczba dni urlopu wypoczynkowego, dodatkowego, zdrowotnego, szkoleniowego i okolicznosciowego przystugujacego
i wykorzystanego w roku zwolnienia ze stuzby lub w roku, w ktérym ustat stosunek stuzbowy)

2) korzystat(a) z urlopu bezptatnego

.................................................................................................................................................................................

{okres trwania urlopu bezptatnego i podstawa prawna jego udzielenia)

5. Korzystat(a) z urlopu wychowawczego

{okres trwania urlopu wychowawczego; w razie likwidacji jednostki organizacyjnej Centralnego Biura Antykorupcyjnego
podacé okres tego urlopu przypadajacego po jej likwidacji)

6. Potracenia z uposazenia, o ktérych mowa w art. 95 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biu-
rze Antykorupcyjnym

.....................................................................................................................................................................................

(wysokosé potragconych kwot)
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7. Wysokoéé i skladniki uposazenia {(wypelinia sig na wniosek zwotinionego funkcjonariusza)

.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

SZEF

CENTRALNEGO BIURA ANTYKORUPCYJNEGO
z upowaznienia

Pouczenie:

Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania $wiadectwa stuzby ztozyé wnio-
sek o sprostowanie tego $wiadectwa. Wniosek sktada sie na piSmie do przetozonego, ktéry wydat $wiadectwo
stuzby.



