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USTAWA

z dnia 16 kwietnia 2004 r.

o czasie pracy kierowcow"

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne
Art. 1. Ustawa okresla:

1) czas pracy kierowcéw zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy;

2) obowiagzki pracodawcow w zakresie wykonywania
przewozéw drogowych;

3) zasady stosowania norm dotyczacych okreséw
prowadzenia pojazdow, obowigzkowych przerw
w prowadzeniu i gwarantowanych okreséw odpo-
czynku, okreslonych rozporzadzeniem Rady
(EWG) nr 3820/85/EWG z dnia 20 grudnia 1985 r.
w sprawie harmonizacji niektérych przepiséw so-
cjalnych odnoszacych sie do transportu drogowe-
go? oraz Umowa europejska dotyczaca pracy za-
tog wykonujacych miedzynarodowe przewozy
drogowe (AETR), sporzadzong w Genewie dnia
1 lipca 1970 r. (Dz. U. z 1999 r. Nr 94, poz. 1086
i 1087), zwana dalej ,Umowag AETR".

Art. 2. Uzyte w ustawie okres$lenia oznaczaja:

1) transport drogowy — transport drogowy w rozu-
mieniu ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o trans-
porcie drogowym (Dz. U. Nr 125, poz. 1371,
z p6zn. zm.3);

2) przewdz drogowy — przewdz drogowy w rozumie-
niu rozporzadzenia nr 3820/85/EWG;

3) przewdz regularny — przewdz regularny w rozu-
mieniu ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o trans-
porcie drogowym;

4) stanowisko pracy kierowcy:

a) siedzibe pracodawecy, na rzecz ktérego kierowca
wykonuje swoje obowigzki, oraz inne miejsce

" Niniejsza ustawa wdraza dyrektywy 2002/15/WE Parla-
mentu Europejskiego i Rady z dnia 11 marca 2002 r.
W sprawie organizacji czasu pracy osob wykonujacych
czynnosci w trasie w zakresie transportu drogowego
(Dz. Urz. WE L 80 z 23.03.2002).

2) (Dz. Urz. WE L 370 z 31.12.1985)

Dane dotyczace ogtoszenia aktéw prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie — z dniem uzy-
skania przez Rzeczpospolita Polskg cztonkostwa w Unii
Europejskiej — dotycza ogtoszenia tych aktow w Dzienni-
ku Urzedowym Unii Europejskiej — wydanie specjalne.

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
22002 r. Nr 25, poz. 253, Nr 89, poz. 804 i Nr 199, poz. 1671
oraz z 2003 r. Nr 137, poz. 1302, Nr 149, poz. 1452, Nr 200,
poz. 1953 i Nr 211, poz. 2050.

prowadzenia dziatalnosci przez pracodawce,
w szczegolnosci filie, przedstawicielstwa i od-
dziaty,

b) pojazd, ktéry kierowca prowadzi,

c) kazde inne miejsce, w ktorym kierowca wyko-
nuje czynnos$ci zwigzane z wykonywanymi
przewozami drogowymi;

5) tydzien — okres pomiedzy godzing 00%° w ponie-
dziatek i godzing 249 w niedziele.

Art. 3. Przepisy ustawy nie naruszajg postanowien
zawartych w rozporzadzeniu nr 3820/85/EWG i Umo-
wie AETR.

Art. 4. W zakresie nieuregulowanym ustawag stosu-
je sie przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Ko-
deks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdzn.
zm.4).

Rozdziat 2

Czas pracy kierowcow zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy

Art. 5. Przepisy niniejszego rozdziatu maja zasto-
sowanie do kierowcow zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy, jezeli przepisy innych ustaw nie sta-
nowig inaczej.

Art. 6. 1. Czasem pracy kierowcy jest czas od roz-
poczecia do zakonczenia pracy, ktéra obejmuje
wszystkie czynnosci zwigzane z wykonywaniem prze-
wozu drogowego, w szczegodlnosci:

1) prowadzenie pojazdu;

2) zatadowywanie i roztadowywanie oraz nadzér nad
zatadunkiem i wytadunkiem;

3) nadzér oraz pomoc osobom wsiadajgcym i wysia-
dajacym;

4) czynnosci spedycyjne;

5) obstuge codzienng pojazdow i przyczep;

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19,
poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52,
poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123,
poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r.
Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660,
Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679 oraz z 2003 r. Nr 166,
poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081.
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6) inne prace podejmowane w celu wykonania zada-
nia stuzbowego lub zapewnienia bezpieczenstwa
oso6b, pojazdu i rzeczy;

7) niezbedne formalnosci administracyjne;
8) utrzymanie pojazdu w czystosci.

2. Czasem pracy kierowcy jest rowniez czas poza
przyjetym rozktadem czasu pracy, w ktérym kierowca
pozostaje na stanowisku pracy kierowcy w gotowosci
do wykonywania pracy, w szczegolnosci podczas
oczekiwania na zatadunek lub roztadunek, ktérych
przewidywany czas trwania nie jest znany kierowcy
przed wyjazdem albo przed rozpoczeciem danego
okresu.

3. Do czasu pracy kierowcy wlicza sie przerwe
w pracy trwajaca 15 minut, ktorg pracodawca jest
obowigzany wprowadzié, jezeli dobowy wymiar czasu
pracy kierowcy wynosi co najmniej 6 godzin.

Art. 7. Do czasu pracy kierowcy nie wlicza sie:

1) czasu dyzuru, jezeli podczas dyzuru kierowca nie
wykonywat pracy;

2) nieusprawiedliwionych postojéw w czasie prowa-
dzenia pojazdu;

3) dobowego nieprzerwanego odpoczynku;

4) przerwy w pracy, o ktérej mowa w art. 16 ust. 1.

Art. 8. Dla celow rozliczania czasu pracy i ustalania
uprawnienia do wynagradzania za prace w godzinach
nadliczbowych, przez dobe nalezy rozumieé¢ 24 kolejne
godziny, poczynajac od godziny, w ktérej kierowca
rozpoczyna prace zgodnie z obowigzujgcym go rozkta-
dem czasu pracy.

Art. 9. 1. Czasem dyzuru jest czas, w ktorym kie-
rowca pozostaje poza normalnymi godzinami pracy
w gotowosci do wykonywania pracy wynikajgcej
z umowy o prace w zaktadzie pracy lub w innym miej-
scu wyznaczonym przez pracodawce.

2. Do czasu dyzuru zalicza sie przerwy przeznaczo-
ne na odpoczynek, o ktérych mowa w art. 13 i 28.

3. W przypadku gdy pojazd jest prowadzony przez
dwaoch lub wigcej kierowcow, czas nieprzeznaczony na
kierowanie pojazdem jest czasem dyzuru.

4. Czas dyzuru nie moze byé¢ wliczany do przystu-
gujacego kierowcy dobowego nieprzerwanego odpo-
czynku. Wykorzystywanie dobowego odpoczynku
w pojezdzie w sposob okreslony w art. 14 ust. 1 nie
moze by¢ traktowane jako czas dyzuru.

5. Za czas dyzuru, o ktérym mowa w ust. 1, z wy-
jatkiem dyzuru petnionego w domu, kierowcy przystu-
guje czas wolny od pracy w wymiarze odpowiadaja-
cym dfugosci dyzuru, a w razie braku mozliwosci
udzielenia czasu wolnego — wynagrodzenie wynikaja-
ce z jego osobistego zaszeregowania, okreslonego

stawka godzinowa lub miesieczng, a jezeli taki sktad-
nik wynagrodzenia nie zostat wyodrebniony przy
okreslaniu warunkéw wynagradzania — 60 % wyna-
grodzenia.

6. Za czas dyzuru, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, kie-
rowcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci okre-
slonej w przepisach o wynagradzaniu obowigzujacych
u danego pracodawcy, nie nizsze jednak niz w wyso-
kosci potowy wynagrodzenia okreslonego w ust. b.

Art. 10. 1. Okresy pozostawania do dyspozycji
oznaczajg okresy, inne niz przerwy i czas odpoczynku,
podczas ktorych kierowca nie jest obowigzany pozo-
stawaé na stanowisku pracy kierowcy, bedac jedno-
czesnie w gotowosci do rozpoczecia albo kontynu-
owania prowadzenia pojazdu albo wykonywania innej
pracy. Okresy pozostawania do dyspozycji obejmuja
w szczegolnosci czas, w ktdrym kierowca towarzyszy
pojazdowi transportowanemu promem lub pocia-
giem, czas oczekiwania na przejsciach granicznych
oraz w zwigzku z ograniczeniami w ruchu drogowym.

2. Okresy pozostawania do dyspozycji poza rozkta-
dem czasu pracy zalicza sie do czasu dyzuru.

3. W przypadku gdy kierowca, do ktérego stosuje
sie zadaniowy czas pracy, nie wypracowat dobowego
wymiaru czasu pracy, okresy, o ktérych mowa
w ust. 1, zalicza sie do czasu pracy w wymiarze 8 go-
dzin, a w pozostatym zakresie do czasu dyzuru.

Art. 11. 1. Czas pracy kierowcy nie moze przekra-
cza¢ 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w prze-
cietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym
okresie rozliczeniowym nieprzekraczajagcym 4 miesie-
cy, z zastrzezeniem art. 15 ust. 1i 3—5.

2. Rozktady czasu pracy kierowcy sa ustalane na
okresy nie krotsze niz 2 tygodnie, z zastrzezeniem
art. 19.

Art. 12. 1. Tygodniowy czas pracy kierowcy, tacz-
nie z godzinami nadliczbowymi, nie moze przekraczaé
przecietnie 48 godzin w przyjetym okresie rozliczenio-
wym nieprzekraczajgcym 4 miesiecy.

2. Tygodniowy czas pracy, o ktérym mowa
w ust. 1, moze by¢ przedtuzony do 60 godzin, jezeli
sredni tygodniowy czas pracy nie przekroczy 48 go-
dzin w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekra-
czajacym 4 miesiecy.

3. Wymiar czasu pracy okreslony w ust. 1i 2 obo-
wigzuje takze kierowce zatrudnionego u wiecej niz jed-
nego pracodawcy.

Art. 13. 1. Po szesciu kolejnych godzinach pracy
kierowcy przystuguje przerwa przeznaczona na odpo-
czynek w wymiarze nie krotszym niz 30 minut, w przy-
padku gdy liczba godzin pracy nie przekracza 9 godzin,
oraz w wymiarze nie krotszym niz 45 minut, w przy-
padku gdy liczba godzin pracy wynosi wiecej niz 9 go-
dzin. Przerwa moze byé¢ dzielona na okresy krotsze
trwajace co najmniej 15 minut kazdy, wykorzystywane
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w trakcie szesciogodzinnego czasu pracy lub bezpo-
$rednio po tym okresie.

2. Przerwy okreslone w ust. 1 oraz art. 28 ulegaja
skréceniu o przerwe, o ktérej mowa w art. 6 ust. 3.

Art. 14. 1. W kazdej dobie kierowcy przystuguje
prawo do co najmniej 11 godzin nieprzerwanego od-
poczynku. Dobowy odpoczynek moze byé wykorzysta-
ny w pojezdzie, jezeli pojazd znajduje sie na postoju
i jest wyposazony w miejsce do spania.

2. W kazdym tygodniu kierowcy przystuguje pra-
wo do co najmniej 35 godzin nieprzerwanego odpo-
czynku. Tygodniowy nieprzerwany odpoczynek obej-
muje odpoczynek dobowy, o ktérym mowa w ust. 1,
przypadajacy w dniu, w ktérym kierowca rozpoczat
odpoczynek tygodniowy.

Art. 15. 1. Do kierowcow zatrudnionych w trans-
porcie drogowym moga by¢ stosowane rozktady cza-
su pracy, w ktorych jest dopuszczalne przedtuzenie
wymiaru czasu pracy do 10 godzin na dobe, a do po-
zostatych kierowcow do 12 godzin na dobge — w ra-
mach systemu rownowaznego czasu pracy.

2. W systemie réwnowaznego czasu pracy wymiar
czasu pracy przedtuzony w poszczegdlnych dniach
jest rownowazony skréconym czasem pracy w innych
dniach lub dniami wolnymi od pracy.

3. Okres rozliczeniowy nie moze by¢ diuzszy niz
1 miesiac, z zastrzezeniem ust. 4 i 5.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach
okres rozliczeniowy moze by¢ przedtuzony, nie wiecej
jednak niz do 3 miesiecy.

5. Przy pracach uzaleznionych od pory roku lub
warunkow atmosferycznych okres rozliczeniowy moze
byé przedtuzony, nie wiecej jednak niz do 4 miesiecy.

Art. 16. 1. Do kierowcow zatrudnionych w trans-
porcie drogowym moze by¢ stosowany, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, system przerywanego
czasu pracy wedfug z gory ustalonego rozktadu, prze-
widujgcego nie wiecej niz jedng przerwe w pracy
w ciggu doby, trwajaca nie dtuzej niz 5 godzin. W przy-
padku gdy kierowca wykonuje przewozy regularne,
przerwa moze trwaé nie dtuzej niz 6 godzin, jezeli do-
bowy wymiar czasu pracy nie przekracza 7 godzin.

2. Za czas przerwy, o ktérej mowa w ust. 1, kierow-
cy przystuguje prawo do wynagrodzenia w wysokosci
potowy wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 9
ust. b; podczas przerwy kierowca moze swobodnie
dysponowaé swoim czasem.

3. Przy ustalaniu rozktadu czasu pracy w systemie
przerywanego czasu pracy stosuje sie przepisy doty-
czace przerw przeznaczonych na odpoczynek, chyba
ze przerwa przewidziana w ustalonym rozktadzie cza-
su pracy nastepuje nie pozniej niz po uptywie okresu,
po ktérym kierowcy przystuguje przerwa przeznaczo-
na na odpoczynek.

4. System przerywanego czasu pracy moze byé¢
stosowany réwniez w przypadku wykonywania nieza-
robkowego przewozu drogowego — przewozu na po-
trzeby wtasne w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o transporcie drogowym.

Art. 17. Do kierowcéw zatrudnionych w transpor-
cie drogowym moze byé stosowany, w przypadkach
uzasadnionych rodzajem wykonywanych przewozow
lub ich szczegdlng organizacjg, zadaniowy czas pracy,
w ktorym zadania przewozowe ustala pracodawca
w takim wymiarze, aby mogty byé wykonane w ra-
mach czasu pracy okreslonego w art. 11 oraz
z uwzglednieniem przepisow dotyczacych przerw
przeznaczonych na odpoczynek i okresdw odpoczyn-
ku. Rozktad czasu pracy w okresie wykonywania dane-
go zadania przewozowego ustala kierowca.

Art. 18. 1. Systemy i rozktady czasu pracy oraz
przyjete okresy rozliczeniowe czasu pracy ustala sie
w uktadzie zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy
albo w obwieszczeniu, jezeli pracodaweca nie jest obje-
ty uktadem zbiorowym pracy lub nie jest obowigzany
do ustalenia regulaminu pracy.

2. Pracodawca, u ktérego nie dziata zaktadowa or-
ganizacja zwigzkowa, a takze pracodawca, u ktérego
zaktadowa organizacja zwigzkowa nie wyraza zgody
na ustalenie lub zmiane systemow i rozktadéw czasu
pracy oraz okresdw rozliczeniowych czasu pracy, mo-
ze stosowacé okresy rozliczeniowe okreslone w art. 15
ust. 3—5 — po uprzednim zawiadomieniu wtasciwego
inspektora pracy.

3. System przerywanego czasu pracy, o ktérym
mowa w art. 16, wprowadza sie w uktadzie zbiorowym
pracy lub w regulaminie pracy, a u pracodawcy, u kto-
rego nie dziata zaktadowa organizacja zwigzkowa —
W umowie o prace.

Art. 19. W uzasadnionych przypadkach w ramach
systemu réwnowaznego czasu pracy, o ktérym mowa
w art. 15, dopuszcza sie stosowanie przerywanego
czasu pracy okreslonego w art. 16, wedtug z gory
ustalonego rozktadu czasu pracy oraz z uwzglednie-
niem przepisow o obowigzkowym dobowym odpo-
czynku; rozktad czasu pracy powinien obejmowaé
okres co najmniej miesiaca.

Art. 20. 1. Praca wykonywana ponad obowigzuja-
ce pracownika normy czasu pracy, a takze praca wyko-
nywana ponad dobowy przedtuzony wymiar czasu
pracy, wynikajacy z obowigzujgcego kierowce syste-
mu i rozktadu czasu pracy, stanowi prace w godzinach
nadliczbowych.

2. Praca w godzinach nadliczbowych jest dopusz-
czalna w razie:

1) sytuaciji i zdarzen wymagajacych od kierowcy pod-
jecia dziatan dla ochrony zycia lub zdrowia ludz-
kiego oraz mienia albo usuniecia awarii;

2) szczegoblnych potrzeb pracodawcy.
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3. Liczba godzin nadliczbowych przepracowanych
przez kierowce w zwigzku z okolicznosciami okreslo-
nymi w ust. 2 pkt 2 nie moze przekroczyé 260 godzin
w roku kalendarzowym.

4. W uktadzie zbiorowym pracy lub w regulaminie
pracy albo w umowie o prace, jezeli pracodawca nie
jest objety uktadem zbiorowym pracy lub nie jest
obowiagzany do ustalenia regulaminu pracy, mozna
ustali¢ inng liczbe godzin nadliczbowych w roku ka-
lendarzowym niz okres$lona w ust. 3, z zastrzezeniem
art. 12.

Art. 21. W przypadku gdy praca jest wykonywana
W porze nocnej przez co najmniej 4 godziny, czas pra-
cy kierowcy nie moze przekracza¢ 10 godzin w danej
dobie.

Art. 22. Przepisy art. 12 ust. 2 i 3, art. 13, art. 21
oraz art. 24 pkt 2 nie majg zastosowania do kierowcow
prowadzacych pojazdy wymienione w art. 29 ustawy
oraz w art. 4 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG.

Art. 23. W zakresie norm okreslajacych czas pracy,
obowigzkowe przerwy przeznaczone na odpoczynek
w czasie dnia pracy oraz odpoczynek dobowy i tygo-
dniowy, uktady zbiorowe pracy moga przewidywaé
wyzsze normy minimalne oraz nizsze normy maksy-
malne, niz przewiduje to ustawa.

Rozdziat 3
Obowiazki pracodawcy

Art. 24. Pracodawca jest obowigzany:

1) poinformowaé kierowcéw o obowigzujgcych ich
przepisach z zakresu czasu pracy, w sposéb przy-
jety u danego pracodawcy oraz

2) uzyskac od kierowcy oswiadczenie na pismie o wy-
miarze zatrudnienia albo o niepozostawaniu w za-
trudnieniu u innego pracodawcy.

Art. 25. 1. Ewidencje czasu pracy, o ktérej mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 2987 usta-
wy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, praco-
dawca prowadzi dla kierowcow, niezaleznie od stoso-
wanego systemu czasu pracy i sposobu wynagradza-
nia za godziny nadliczbowe i za prace w porze nocnej,
w rozliczeniu dobowym, tygodniowym i przyjetym
okresie rozliczeniowym.

2. Ewidencje czasu pracy, o ktérej mowa w ust. 1,
pracodawca udostepnia kierowcy na jego wniosek.

Art. 26. Warunki wynagradzania kierowcow nie
moga przewidywaé sktadnikdw wynagrodzenia, kto-
rych wysokos$é jest uzalezniona od liczby przejecha-
nych kilometréw lub ilosci przewiezionego tadunku,
jezeli ich stosowanie wptynetoby na pogorszenie bez-
pieczenstwa jazdy.

Rozdziat 4

Zasady stosowania norm dotyczacych okresow pro-

wadzenia pojazdéw, obowigzkowych przerw w pro-

wadzeniu i gwarantowanych okreséow odpoczynku

okreslonych rozporzadzeniem nr 3820/85/EWG oraz
Umowa AETR

Art. 27. 1. Okresy przerw w prowadzeniu pojazdu,
o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 i 2 rozporzadzenia
nr 8320/85/EWG i w art. 7 ust. 1i 2 Umowy AETR, za-
licza sie do czasu dyzuru, o ktérym mowa w art. 9.

2. Okresy odpoczynku, o ktérych mowa w art. 8
ust. 1, 2 i 7 rozporzadzenia nr 8320/85/EWG i w art. 8
ust. 1, 2 i 7 Umowy AETR, nie moga by¢ traktowane
jak czas dyzuru, o ktérym mowa w art. 9.

3. Okresy przerw w prowadzeniu pojazdu, o kto-
rych mowa w art. 7 ust. 1 i 2 rozporzadzenia
nr 8320/85/EWG i w art. 7 ust. 1 i 2 Umowy AETR,
w czesci obejmujacej 15 minut, wlicza sie do czasu
pracy kierowcy na warunkach okreslonych w art. 6
ust. 3.

4. Do kierowcoéw, ktorzy wykorzystali przerwy
w prowadzeniu pojazdu przeznaczone na odpoczynek,
zgodnie z art. 7 wust. 1 i 2 rozporzadzenia
nr 8320/85/EWG i art. 7 ust. 1 i 2 Umowy AETR, nie
stosuje sie przerwy, o ktérej mowa w art. 13 ust. 1.

5. Do kierowcow, ktdrzy wykorzystali okres odpo-
czynku, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1—3 rozporzadze-
nia nr 8320/85/EWG i w art. 8 ust. 1—3 Umowy AETR,
nie stosuje sie odpoczynku, o ktérym mowa w art. 14.

Art. 28. Stosownie do art. 7 ust. 3 rozporzadzenia
nr 3820/85/EWG, w przewozach regularnych moze byé
stosowana przerwa trwajaca nie krocej niz 30 minut
po okresie prowadzenia pojazdu nieprzekraczajagcym
4 godzin, jezeli przerwa trwajgca powyzej 30 minut
zaktécataby miejski ruch uliczny, a kierowca nie ma
mozliwosci wykorzystania pozostatych 15 minut
w ciggu czterech i pot godziny prowadzenia pojazdu
przed przerwa 30-minutowa.

Art. 29. Stosownie do art. 13 ust. 1 rozporzadzenia
nr 3820/85/EWG i art. 3 ust. 2 rozporzadzenia
nr 3821/85/EWG> wytacza sie ze stosowania wymie-
nionych rozporzadzen na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej kategorie pojazdéw, o ktorych mowa w art. 13
ust. 1 lit. b—k rozporzadzenia nr 3820/85/EWG.

Art. 30. 1. Stosownie do art. 13 ust. 2 rozporzadze-
nia nr 3820/85/EWG, minister wtasciwy do spraw
transportu moze udzieli¢:

1) po upowaznieniu przez Komisje Europejska, zwol-
nienia od stosowania postanowien rozporzadze-

5 Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 382/85 z dnia 20 grudnia
1985 r. w sprawie urzadzen rejestrujgcych stosowanych
w transporcie drogowym (Dz. Urz. WE L 370 z 31.12.1985).
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nia w przypadku operacji transportowych wykony-
wanych w wyjatkowych okolicznosciach;

2) w nagtych przypadkach czasowego zwolnienia od
stosowania postanowien rozporzadzenia na okres
nieprzekraczajacy 30 dni; o udzielonym zwolnieniu
minister wtasciwy do spraw transportu niezwtocz-
nie powiadamia Komisje Europejska.

2. Minister wiasciwy do spraw transportu informu-
je o udzielonym zwolnieniu w drodze obwieszczenia,
ogtaszanego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospoli-
tej Polskiej ,Monitor Polski”.

Art. 31. 1. Kierowca, ktéry w okreslonych dniach
nie prowadzit pojazdu albo prowadzit pojazd, do kto-
rego nie majg zastosowania przepisy rozporzadzenia
nr 3820/85/EWG, na zgdanie osoby uprawnionej do
przeprowadzenia kontroli przedstawia zaswiadczenie,
ktére powinno zawiera¢ w szczegdlnosci nastepujace
dane: imie i nazwisko kierowcy, okres, ktorego doty-
czy, wskazanie przyczyny nieposiadania wykresdwek,
o ktérych mowa w art. 15 ust. 7 rozporzadzenia
nr 3821/85/EWG, miejsce i data wystawienia, podpis
pracodawcy.

2. Zaswiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 1, praco-
dawca wystawia i wrecza kierowcy przed rozpocze-

ciem przez kierowce przewozu drogowego. W przy-
padku gdy kierowca w okreslonych dniach nie prowa-
dzit pojazdu w trakcie wykonywania danego zadania
przewozowego, pracodawca niezwtocznie wystawia
i przekazuje zaswiadczenie na zadanie osoby upraw-
nionej do przeprowadzenia kontroli.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio do
przedsiebiorcy osobiscie wykonujgcego przewozy
drogowe, z tym ze przedsiebiorca przedktada stosow-
ne oswiadczenie.

Rozdziat b
Przepisy koncowe
Art. 32. Traci moc ustawa z dnia 24 sierpnia 2001 r.
o czasie pracy kierowcéw (Dz. U. Nr 123, poz. 1354,
z 2002 r. Nr 155, poz. 1286 oraz z 2003 r. Nr 149,
poz. 1452).
Art. 33. Ustawa wchodzi w zycie z dniem uzyska-

nia przez Rzeczpospolita Polskg cztonkostwa w Unii
Europejskie;.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Kwasniewski



