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USTAWA

z dnia 15 lipca 2004 r.

o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw"

Art. 1. W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Kar-
ta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112,
z p6zn. zm.2)) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 1 w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) pracownicy zatrudnieni u pracodawcow niewy-
mienionych w ust. 1 i 1a oraz ust. 2 pkt 1—3,
petniacy funkcje instruktoréw praktycznej nauki
zawodu oraz kierownikéw praktycznej nauki za-

" Niniejsza ustawag zmienia sie ustawy: ustawe z dnia
12 wrzesnia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym, ustawe z dnia
26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych,
ustawe z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilne;j.

2) Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogtoszone
w Dz. U. z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966,
Nr 213, poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258 oraz z 2004 r. Nr 96,
poz. 959.

wodu, posiadajgcy kwalifikacje okreslone dla
nauczycieli praktycznej nauki zawodu oraz wy-
konujacy prace dydaktyczng i wychowawczag
w wymiarze przewidzianym dla tych nauczy-
cieli;”;

2) w art. 3:

a) pkt 1—3 otrzymujg brzmienie:

»1) nauczycielach bez blizszego okreslenia —
rozumie sie przez to nauczycieli, wycho-
wawcow i innych pracownikéw pedagogicz-
nych zatrudnionych w przedszkolach, szko-
tach i placéwkach wymienionych w art. 1
ust. 11 1a;

2) szkotach bez blizszego okreslenia — rozu-
mie sie przez to przedszkola, szkoty i pla-
cowki oraz inne jednostki organizacyjne wy-
mienione w art. 1 ust. 1i 1a;
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3) stazu — rozumie sie przez to okres zatrud-
nienia nauczyciela w przedszkolach, szko-
tach, placowkach i innych jednostkach orga-
nizacyjnych, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1
i 1a oraz ust. 2 pkt 2, w wymiarze co naj-
mniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zajeg,
rozpoczetego i realizowanego w trybie i na
zasadach okreslonych w przepisach rozdzia-
tu 3a, z tym ze w przypadku nauczycieli,
o ktédrych mowa w art. 9e ust. 1—3, rowno-
wazny z odbywaniem stazu jest odpowied-
nio okres zatrudnienia na tych stanowi-
skach lub czas urlopowania lub zwolnienia
z obowigzku $wiadczenia pracy;”;

b) w pkt 5 kropke zastepuje sie srednikiem i doda-

je sie pkt 6 w brzmieniu:

»6) stopniu naukowym doktora — rozumie sig
przez to takze stopieh doktora sztuki.”;

3) w art. 6a:

a) w ust. 6 zdanie wstepne otrzymuje brzmienie:

,Oceny pracy dyrektora szkoty oraz nauczyciela,
ktdremu czasowo powierzono petnienie obo-
wigzkoéw dyrektora szkoty, dokonuje:”,

b) w ust. 9 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) dyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi, kté-
remu czasowo powierzono petnienie obo-
wigzkdéw dyrektora szkoty — prawo ztozenia
whniosku o ponowne ustalenie oceny jego
pracy do organu, ktéry te ocene ustalit.”;

4) w art. 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wycho-

wania, a w stosunku do nauczycieli szkét arty-
stycznych — minister wtasciwy do spraw kul-
tury i ochrony dziedzictwa narodowego, w po-
rozumieniu z zainteresowanymi ministrami,
w drodze rozporzadzenia, okres$la szczegétowe
kwalifikacje wymagane od nauczycieli, wska-
zujgc w szczegolnosci poziom wyksztatcenia
i jego zakres w odniesieniu do poszczegdlnych
typow szkdt i placéwek, warunki uzyskiwania
kwalifikacji do nauczania jezykdw obcych, tak-
ze poprzez egzaminy znajomosci jezyka i wy-
kaz tych egzamindéw oraz moze okresli¢ szkoty
i wypadki, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczy-
cieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub
ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli,
uwzgledniajgc  w szczegdlnosci potrzeby
ksztatcenia zawodowego.”;

5) w art. 9b:

a) ust. 1—3 otrzymujg brzmienie:

»1. Warunkiem nadania nauczycielowi kolejne-
go stopnia awansu zawodowego jest spet-
nienie wymagan kwalifikacyjnych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1i ust. 1Ta—3, odby-
cie stazu, z zastrzezeniem art. 9e ust. 1—3,
zakohczonego pozytywna oceng dorobku
zawodowego nauczyciela, o ktérej mowa
w art. 9¢c ust. 6, oraz:

1) w przypadku nauczyciela stazysty — uzy-
skanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej
po przeprowadzonej rozmowie;

2) w przypadku nauczyciela kontraktowego
— zdanie egzaminu przed komisjg egza-
minacyjna;

3) w przypadku nauczyciela mianowanego
— uzyskanie akceptacji komisji kwalifika-
cyjnej po dokonaniu analizy dorobku za-
wodowego nauczyciela i przeprowadzo-
nej rozmowie.

2. Komisje kwalifikacyjne lub egzaminacyjne,
o ktérych mowa w ust. 1, przeprowadzajg
odpowiednio postepowania kwalifikacyjne
lub egzaminacyjne na wniosek nauczyciela
skierowany odpowiednio do dyrektora szko-
ty lub wtasciwego organu, o ktorym mowa
w ust. 4 pkt 2—4.

3. Nauczycielom, ktérzy ztozg wnioski o podje-
cie odpowiednio postepowania kwalifikacyj-
nego lub egzaminacyjnego do dnia 30 czerw-
ca danego roku, wtasciwy organ, o ktérym
mowa w ust. 4, wydaje decyzje o nadaniu lub
o odmowie nadania stopnia awansu zawodo-
wego w terminie do dnia 31 sierpnia danego
roku.”,

b) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Nauczycielom, ktérzy ztozg wnioski o pod-
jecie odpowiednio postepowania kwalifi-
kacyjnego lub egzaminacyjnego do dnia
31 pazdziernika danego roku, wtasciwy or-
gan, o ktérym mowa w ust. 4, wydaje de-
cyzje o nadaniu lub o odmowie nadania
stopnia awansu zawodowego w terminie
do dnia 31 grudnia danego roku.”,

c¢) ust. 4 i 5 otrzymuja brzmienie:

»4. Nauczycielom spetniajgcym warunki, o kté-
rych mowa w ust. 1, oraz nauczycielom za-
trudnionym w trybie art. 9a ust. 3 lub 4,
w drodze decyzji administracyjnej, stopien
awansu zawodowego nadaje:

1) nauczycielowi stazyscie stopien nauczy-
ciela kontraktowego — dyrektor szkoty;

2) nauczycielowi kontraktowemu stopien
nauczyciela mianowanego — organ pro-
wadzacy szkote;

3) nauczycielowi mianowanemu stopien
nauczyciela dyplomowanego — organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny;

4) nauczycielom, o ktorych mowa w art. 1
ust. 2 pkt 1 oraz art. 9e ust. 3, odpowied-
ni stopien — wtasciwy minister.

5. Akt nadania stopnia awansu zawodowego
zawiera w szczegolnosci: nazwe komisji
kwalifikacyjnej lub egzaminacyjnej, numer
i date wydania zaswiadczenia o uzyskaniu
akceptacji lub zdaniu egzaminu, stopien
awansu zawodowego, a takze informacje
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o poziomie wyksztatcenia nauczyciela.
W przypadku uzyskania stopnia awansu za-
wodowego z mocy prawa albo w sposéb
okreslony w art. 9a ust. 3 lub 4 akt nadania
stopnia awansu zawodowego nie zawiera
odpowiednio nazwy komisji kwalifikacyjnej
lub egzaminacyjnej, numeru i daty wydania
zaswiadczenia o akceptacji lub zdaniu egza-
minu.”;

6) w art. 9c:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Nauczyciel kontraktowy lub nauczyciel mia-
nowany posiadajgcy co najmniej stopien
naukowy doktora moze ubiegaé sie o uzy-
skanie kolejnego stopnia awansu zawodo-
wego po odbyciu stazu trwajgcego rok
i 9 miesiecy. Dyrektor szkoty moze nauczy-
cielowi kontraktowemu, ktéry uzyskat
awans w sposob okreslony w art. 9a ust. 3
i ubiega sie o uzyskanie stopnia nauczyciela
mianowanego, skroci¢ staz do roku i 9 mie-
siecy.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Nauczycielowi stazyscie i nauczycielowi
kontraktowemu odbywajgcemu staz dyrek-
tor szkoty przydziela sposréd nauczycieli
mianowanych lub dyplomowanych opieku-
na, z zastrzezeniem ze:

1) w przedszkolach, szkotach i placowkach,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, opie-
kunem nauczyciela stazysty i nauczyciela
kontraktowego moze by¢ rowniez na-
uczyciel zajmujgcy stanowisko kierowni-
cze;

2) w rodzinnej placéwce opiekunczo-wy-
chowawczej opiekunem nauczyciela sta-
zysty i nauczyciela kontraktowego moze
byé réwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany zatrudniony w publicznym
osrodku adopcyjno-opiekuriczym, wska-
zany przez organ nadzoru w porozumie-
niu z organem prowadzacym.”,

c) w ust. 6 zdanie wstepne otrzymuje brzmienie:

»Ocene dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu ustala, w terminie nie dtuzszym niz
21 dni od dnia ztozenia sprawozdania, o ktorym
mowa w ust. 3, z uwzglednieniem stopnia reali-
zacji planu rozwoju zawodowego nauczyciela,
dyrektor szkoty:”;

7) art. 9d otrzymuje brzmienie:

LArt. 9d. 1. Nauczyciel rozpoczyna staz z poczat-
kiem roku szkolnego, nie pdzniej jed-
nak niz w ciggu 14 dni od dnia rozpo-
czecia zajeé, na swoj wniosek skiero-
wany do dyrektora szkoty, z tym ze na-
uczyciel stazysta rozpoczyna staz bez
ztozenia wniosku.

2. W przypadku nawigzania stosunku
pracy po uptywie terminu, o ktérym
mowa w ust. 1, nauczyciel nie rozpo-
czyna stazu do konhca tego roku szkol-
nego.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie réowniez
do dodatkowego stazu, o ktérym mo-
wa w art. 9c ust. 11 i art. 9g ust. 8.

4. Nauczyciel kontraktowy moze rozpo-
czg¢ staz na stopien nauczyciela mia-
nowanego po przepracowaniu w szko-
le co najmniej dwoch lat, a nauczyciel
mianowany moze rozpoczgé staz na
stopien nauczyciela dyplomowanego
po przepracowaniu w szkole co naj-
mniej roku od dnia nadania poprzed-
niego stopnia awansu zawodowego.

5. W przypadku nieobecnosci nauczycie-
la w pracy z powodu czasowej niezdol-
nosci do pracy wskutek choroby, zwol-
nienia z obowigzku $wiadczenia pracy
lub urlopu innego niz urlop wypoczyn-
kowy, trwajacej nieprzerwanie dtuzej
niz miesiac, staz ulega przedtuzeniu
o0 czas trwania tej nieobecnosci.
W przypadku nieobecnosci dtuzszej niz
rok nauczyciel obowigzany jest do po-
nownego odbycia stazu w petnym wy-
miarze.

6. Nauczyciel kontraktowy i nauczyciel
mianowany mogag przerwaé staz na
swolj wniosek w kazdym czasie.
W przypadku ponownego rozpoczecia
stazu odbywaja staz w petnym wymia-
rze.

7. Nauczyciel stazysta i nauczyciel kon-
traktowy sktadajg wniosek o podjecie
odpowiednio postepowania kwalifika-
cyjnego lub egzaminacyjnego w roku
uzyskania pozytywnej oceny dorobku
zawodowego za okres stazu. Nauczy-
ciel mianowany moze ztozy¢é wniosek
o podjecie postepowania kwalifikacyj-
nego w okresie 3 lat od dnia otrzyma-
nia pozytywnej oceny dorobku zawo-
dowego za okres stazu. W przypadku
niedotrzymania termindéw ztozenia
wnioskdw nauczyciele ci obowigzani
sg do ponownego odbycia stazu w pet-
nym wymiarze.

8. Dyrektor szkoty corocznie, w arkuszu
organizacyjnym szkoty, o ktérym mo-
wa w odrebnych przepisach, podaje
liczbe nauczycieli, w podziale na stop-
nie awansu zawodowego, przystepuja-
cych do postepowan kwalifikacyjnych
lub egzaminacyjnych w roku szkol-
nym, ktérego dotyczy dany arkusz or-
ganizacyjny, oraz wskazuje terminy
ztozenia przez nauczycieli wnioskow
o podjecie tych postepowan.
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9. Nauczyciele skierowani do pracy za

granicag w celu wspomagania naucza-
nia jezyka polskiego, historii, geografii,
kultury polskiej oraz innych przedmio-
tow nauczanych w jezyku polskim
w $rodowiskach polonijnych po po-
wrocie do pracy w polskiej szkole mo-
ga ztozy¢é wniosek o podjecie odpo-
wiednio postepowania egzaminacyj-
nego o awans na stopien nauczyciela
mianowanego lub postepowania kwa-
lifikacyjnego o awans na stopien na-
uczyciela dyplomowanego po odbyciu
stazu w wymiarze rok i 9 miesiecy.”;

8) art. 9e otrzymuje brzmienie:

#Art. 9e. 1. Dyrektor szkoty posiadajacy na tym

stanowisku nieprzerwany okres pracy
wynoszacy co najmniej 3 lata,
a w przypadku nauczyciela posiadaja-
cego co najmniej stopien naukowy
doktora co najmniej 2 lata oraz legity-
mujacy sie wyrdzniajacg oceng pracy,
moze ztozyé wniosek o podjecie poste-
powania kwalifikacyjnego o awans na
stopien nauczyciela dyplomowanego
po uptywie 4 lat od dnia nadania stop-
nia nauczyciela mianowanego,
a w przypadku nauczyciela posiadaja-
cego co najmniej stopien naukowy
doktora po uptywie 3 lat.

. Nauczyciel mianowany, o ktérym mo-
wa w art. 1 ust. 2 pkt 1, zatrudniony na
stanowisku, na ktérym wymagane sa
kwalifikacje pedagogiczne, posiadaja-
cy nieprzerwany okres pracy na tym
stanowisku co najmniej 3 lata,
a w przypadku nauczyciela posiadaja-
cego co najmniej stopien naukowy
doktora co najmniej 2 lata, moze zto-
zy¢ wniosek o podjecie postepowania
kwalifikacyjnego o awans na stopien
nauczyciela dyplomowanego po upty-
wie 4 lat od dnia nadania stopnia na-
uczyciela mianowanego, a w przypad-
ku nauczyciela posiadajacego co naj-
mniej stopien naukowy doktora po
uptywie 3 lat.

. Nauczyciel urlopowany lub zwolniony
z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy, o ktorej
mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3, posiadajacy
okres urlopowania lub zwolnienia
z obowigzku swiadczenia pracy trwajg-
cy nieprzerwanie co najmniej 3 lata,
moze odpowiednio ztozyé wniosek
0 podjecie postepowania egzamina-
cyjnego o awans na stopieh nauczycie-
la mianowanego lub wniosek o podje-
cie postepowania kwalifikacyjnego
0 awans na stopieh nauczyciela dyplo-
mowanego odpowiednio po uptywie
5 lat od dnia nadania stopnia nauczy-

9) w art.

a) ust.
112'

ciela kontraktowego i po uptywie 4 lat
od dnia nadania stopnia nauczyciela
mianowanego.

4. Nauczyciele, ktoérzy w danym roku
szkolnym przestali zajmmowac stanowi-
sko dyrektora szkoty, przestali by¢ za-
trudnieni na stanowisku, na ktorym
wymagane sa kwalifikacje pedagogicz-
ne, oraz nauczyciele mianowani, pet-
nigcy z wyboru funkcje zwigzkowe,
ktorzy przestali w danym roku szkol-
nym korzysta¢ z urlopu lub zwolnienia
z obowigzku $wiadczenia pracy, moga
ztozy¢ wniosek o podjecie postepowa-
nia kwalifikacyjnego na stopien na-
uczyciela dyplomowanego po odbyciu
stazu w wymiarze rok i 9 miesiecy, o ile
staz rozpoczeli z dniem 1 wrzesnia ro-
ku szkolnego nastepujgcego bezpo-
$rednio po tym roku szkolnym.

5. Jezeli w okresie stazu nauczycielowi
powierzono stanowisko dyrektora
szkoty, zatrudniono go na stanowisku,
na ktérym wymagane sg kwalifikacje
pedagogiczne, urlopowano go lub
zwolniono z obowigzku $wiadczenia
pracy, do nieprzerwanego okresu,
o ktérym mowa w ust. 1—3, zalicza sie
okres odbytego stazu.”;

9¢:
2 otrzymuje brzmienie:
Komisje egzaminacyjng dla nauczycieli

ubiegajacych sie o awans na stopieh na-
uczyciela mianowanego powotuje organ
prowadzacy szkote. W sktad komisji wcho-
dza:

1) przedstawiciel organu prowadzacego
szkote, jako jej przewodniczacy;

2) przedstawiciel organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny;

3) dyrektor szkoty;

4) dwaj eksperci z listy ekspertéw ustalonej

przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania.”,

b) w ust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

w2)

c) ust.
~8a

d) ust.
,10.

dyrektor szkoty, z wyjatkiem przypadku gdy
0 awans ubiega sie dyrektor szkoty;”,

8a otrzymuje brzmienie:

. Nauczyciele, o ktérych mowa w art. 9e
ust. 1—3, ktdrzy nie uzyskali akceptacji lub
nie zdali egzaminu, mogg ponownie ztozyé
wniosek o podjecie postepowania kwalifi-
kacyjnego lub egzaminacyjnego po upty-
wie roku.”,

10 otrzymuje brzmienie:

Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wy-
chowania okresli, w porozumieniu z mini-
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strem wtasciwym do spraw kultury i ochro-
ny dziedzictwa narodowego, ministrem
wtasciwym do spraw zabezpieczenia spo-
tecznego, Ministrem Obrony Narodowej
i Ministrem Sprawiedliwosci, w drodze
rozporzadzenia:

1) sposob odbywania stazu,

2) rodzaj dokumentacji zatagczanej do wnio-
sku o podjecie postepowania kwalifika-
cyjnego lub egzaminacyjnego,

3) zakres wymagan do uzyskania poszcze-
golnych stopni awansu zawodowego,

4) tryb dziatania komisji kwalifikacyjnych
i egzaminacyjnych,

5) wzory zaswiadczenh o uzyskaniu akcepta-
c¢ji lub zdaniu egzaminu oraz wzory ak-
tow nadania stopni awansu zawodowe-
go

— uwzgledniajagc potrzebe stopniowania

i réznicowania wymagan stawianych na-

uczycielom na poszczegdlnych stopniach

awansu zawodowego oraz potrzebe prawi-
dtowego przeprowadzania postepowan
kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych.”,

e) po ust. 11 dodaje sie ust. 11a—11d w brzmieniu:
»11a. Na liste ekspertow moze by¢ wpisana

osoba, ktora:

1) posiada co najmniej wyzsze wyksztat-
cenie magisterskie;

2) jest nauczycielem dyplomowanym;

3) przepracowata po uzyskaniu stopnia
nauczyciela dyplomowanego co naj-
mniej 3 lata i w tym czasie ukonczyta
z wynikiem pozytywnym szkolenie dla
kandydatéw na ekspertéw organizo-
wane przez publiczng placéwke dosko-
nalenia nauczycieli, o ktoérej mowa
w art. 5 ust. 3b pkt 1 lit. b ustawy
o systemie os$wiaty;

4) posiada co najmniej 10-letni staz pracy
pedagogicznej, psychologicznej, na-
ukowo-dydaktycznej albo artystycznej;

5) spetnia jeden z nastepujacych warun-
kow:

a) jest nauczycielem akademickim za-
trudnionym w szkole wyzszej, ksztat-
cacym nauczycieli, wychowawcow
i innych pracownikéw pedagogicz-
nych, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1
i 1a,

b) jest nauczycielem zatrudnionym
w przedszkolu, szkole, placéwce lub
innej  jednostce  organizacyjnej,
o ktérej mowa w art. 1,

c) jest konsultantem wspoétpracujgcym
z Centrum Edukacji Artystycznej,

11b.

11c.

11d.

d) jest wychowawca, pedagogiem lub
psychologiem zatrudnionym w pu-
blicznej placéwce opiekunczo-wy-
chowawczej lub publicznym osrod-
ku adopcyjno-opiekuriczym;

6) spetnia warunki, o ktérych mowa
w art. 10 ust. 5 pkt 1—4;

7) nie byta karana kara dyscyplinarng;

8) uzyskata rekomendacje, zawierajgca
opis dorobku zawodowego nauczy-
ciela lub nauczyciela akademickiego,
wydang przez instytucje lub stowa-
rzyszenie dziatajgce w systemie
os$wiaty i wychowania, szkolnictwa
wyzszego i nauki lub na ich rzecz albo
nauczycielski zwigzek zawodowy,
a w przypadku nauczycieli zatrudnio-
nych w publicznych placéwkach
opiekunczo-wychowawczych i o$rod-
kach adopcyjno-opiekunczych — pi-
semng opinie wraz z uzasadnieniem
wystawiong przez instytucje lub sto-
warzyszenie dziatajgce w systemie
pomocy spotecznej albo nauczyciel-
ski zwigzek zawodowy.

W przypadku osoby spetniajgcej waru-
nek, o ktérym mowa w ust. 11a pkt 5
lit. ¢, lub warunek, o ktérym mowa
w ust. 11a pkt 5 lit. d, wpis na liste eks-
pertow nastepuje odpowiednio po akcep-
tacji ministra wtasciwego do spraw kultu-
ry i ochrony dziedzictwa narodowego lub
ministra wtasciwego do spraw zabezpie-
czenia spotecznego.

Skreslenie z listy ekspertéw nastepuje:
1) na wniosek eksperta;

2) na umotywowany wniosek organu po-
wotujgcego komisje egzaminacyjng lub
kwalifikacyjng albo organu sprawuja-
cego nadzér pedagogiczny w przypad-
ku:

a) dwukrotnego nieusprawiedliwione-
go nieuczestniczenia w pracach ko-
misji egzaminacyjnej lub kwalifika-
cyjnej, w sktad ktorej ekspert zostat
powotany,

b) nieprzestrzegania przepiséw doty-
czacych postepowania egzaminacyj-
nego lub kwalifikacyjnego;

3) w razie niespetniania warunkow, o kto-
rych mowa w ust. 11a pkt 5 i 6;

4) w razie prawomocnego ukarania karg
dyscyplinarng;

5) w razie dokonania wpisu z narusze-
niem prawa.

Wohis na liste ekspertow, odmowa wpisu
oraz skreslenie z listy nastepuje w drodze
decyzji administracyjnej ministra wtasci-
wego do spraw oswiaty i wychowania.”,
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f) ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12. Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wy-
chowania okresli, w porozumieniu z mini-
strem wtasciwym do spraw kultury i ochro-
ny dziedzictwa narodowego, ministrem
wtasciwym do spraw zabezpieczenia spo-
tecznego, Ministrem Obrony Narodowej
i Ministrem Sprawiedliwosci, w drodze
rozporzadzenia, ramowy program szkole-
nia kandydatow na ekspertow, sposob pro-
wadzenia listy ekspertow, tryb wpisywania
i skreslania ekspertéw z listy, uwzglednia-
jac w szczegolnosci podstawowe tresci
programowe szkolenia i minimalny wy-
miar godzin szkolenia, a takze dokumenty
wymagane od oséb ubiegajgcych sie
o wpis na liste ekspertow oraz zakres da-
nych objetych wpisem na liste.”;

10) w art. 9h ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 1, podjete
Z naruszeniem przepisOw ustawy, przepisow
o kwalifikacjach nauczycieli lub przepiséw wy-
danych na podstawie art. 9g ust. 10 sg niewaz-
ne. Niewaznos$¢ czynnosci stwierdza, w drodze
decyzji administracyjnej, odpowiednio organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny lub wtasci-
wy minister.”;

11) w art. 10:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Stosunek pracy z nauczycielem nawigzuje
sie w szkole na podstawie umowy o prace
lub mianowania, z zastrzezeniem ust. 8.”,

b) uchyla sie ust. 4a,

c) po ust. 5 dodaje sie ust. ba i 5b w brzmieniu:

,ba. Stosunek pracy nawigzany na podstawie
umowy o prace na czas nieokreslony prze-
ksztatca sie w stosunek pracy na podstawie
mianowania z pierwszym dniem miesigca
kalendarzowego nastepujgcego po miesig-
cu, w ktérym:

1) nauczyciel uzyskat stopieh nauczyciela
mianowanego, o ile spetnione sg warun-
ki okreslone w ust. 5;

2) w przypadku nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego w czasie trwania
umowy o prace zostaty spetnione wa-
runki, o ktérych mowa w ust. 5.

5b. Przeksztatcenie podstawy prawnej stosun-
ku pracy, o ktérym mowa w ust. 5a, po-
twierdza na pismie dyrektor szkoty.”;

12) po art. 11 dodaje sie art. 11a w brzmieniu:

+Art. 11a. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczy-
ciela, wystawia nauczycielowi legity-
macje stuzbowa.

2. Dyrektor szkoty moze pobieraé optaty
za wydanie legitymacji w wysokosci

nieprzekraczajgcej kosztéw wytwo-
rzenia dokumentu.

3. Minister wtasciwy do spraw o$wiaty
i wychowania okresli, w drodze roz-
porzgdzenia, wzor oraz tryb wysta-
wiania legitymacji stuzbowej, o ktérej
mowa w ust. 1, uwzgledniajgc
w szczegoblnosci potrzebe poswiad-
czenia zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela, a takze termin, w jakim
dyrektor szkoty zobowigzany jest do
wydania legitymacji.”;

13) w art. 17:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Nauczyciele mianowani lub dyplomowani
zatrudnieni na stanowisku kuratora o$wiaty
oraz nauczyciele przechodzacy do pracy
w urzedach administracji rzgdowej, kurato-
riach oswiaty, Centralnej Komisji Egzamina-
cyjnej, okregowych komisjach egzaminacyj-
nych, specjalistycznej jednostce nadzoru
oraz w organach sprawujacych nadzoér pe-
dagogiczny nad zaktadami poprawczymi,
schroniskami dla nieletnich oraz osrodkami
diagnostyczno-konsultacyjnymi na stanowi-
ska wymagajace kwalifikacji pedagogicz-
nych oraz nauczyciele, z ktérymi zostat na-
wigzany stosunek pracy na podstawie wy-
boru na okres petnienia funkcji z wyboru,
otrzymuja urlop bezptatny na czas zajmowa-
nia tych stanowisk lub petnienia tych funk-
cji.”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Nauczyciele dyplomowani skierowani
w trybie okreslonym w przepisach wyda-
nych na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 3 usta-
wy o systemie o$wiaty do pracy w szko-
tach dziatajagcych na podstawie Konwencji
o Statucie Szkot Europejskich, zwanych da-
lej ,szkotami europejskimi”, otrzymuja
urlop bezptatny na czas skierowania.”,

c) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 2 i 2a,
zajmujgcy stanowisko dyrektora szkoty,
obowigzani sa do ztozenia rezygnaciji z zaj-
mowanego stanowiska przed udzieleniem
im urlopu bezptatnego, o ktéorym mowa
w ust. 2i 2a.”;

14) w art. 20:
a) po ust. 5 dodaje sie ust. 5a—5c¢ w brzmieniu:

,ba. O zamiarze wypowiedzenia nauczycielowi
stosunku pracy z przyczyn okreslonych
w ust. 1 pkt 2 dyrektor szkoty zawiadamia
reprezentujgcg nauczyciela zaktadowa
(miedzyzaktadowg) organizacje zwigzko-
wag, ktéra w terminie 7 dni od dnia otrzy-
mania zawiadomienia moze zgtosié na pi-
Smie dyrektorowi szkoty umotywowane
zastrzezenia.
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5b. Po rozpatrzeniu stanowiska organizacji
zwigzkowej, a takze w razie niezajecia
przez nig stanowiska w ustalonym termi-
nie, dyrektor szkoty podejmuje decyzje
w sprawie wypowiedzenia.

5c. Wypowiedzenie jest bezskuteczne w przy-
padku ztozenia przez nauczyciela, w termi-
nie do 30 dni od dnia doreczenia wypowie-

zawodowego, posiadanych kwalifikacji oraz
wymiaru zaje¢ obowigzkowych, a wysokos¢
dodatkéw odpowiednio od okresu zatrudnie-
nia, jakosci swiadczonej pracy i wykonywa-
nia dodatkowych zadan lub zajeé¢, powierzo-
nego stanowiska lub sprawowanej funkcji
oraz trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia warunkdéw pracy.”,

dzenia stosunku pracy z przyczyn okreslo- b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

nych w ust. 1 pkt 2, pisemnego wniosku
0 przeniesienie w stan nieczynny. Z upty-
wem szesciomiesiecznego okresu pozosta-
wania w stanie nieczynnym stosunek pra-
cy wygasa. Wygasniecie stosunku pracy
powoduje dla nauczyciela skutki, jakie
przepisy prawa wigzg z rozwigzaniem sto-
sunku pracy z przyczyn dotyczacych zakta-
du pracy w zakresie swiadczen przedeme-
rytalnych.”,

b) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

6. Nauczyciel przeniesiony w stan nieczynny
zachowuje prawo do comiesiecznego wyna-
grodzenia zasadniczego oraz prawo do in-
nych swiadczen pracowniczych, w tym do-
datkdbw socjalnych, o ktérych mowa
w art. 54, do czasu wygasniecia stosunku
pracy.”;

15) w art. 22 po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. W przypadku rozwigzania z nauczycielem sto-
sunku pracy z przyczyn, o ktorych mowa
w art. 20 ust. 1, lub przeniesienia go w stan
nieczynny, po uprzednim zastosowaniu
ust. 2, podstawg ustalenia odprawy, o ktdérej
mowa w art. 20 ust. 2, lub wynagrodzenia,
o ktorym mowa w art. 20 ust. 6, jest wynagro-
dzenie zasadnicze okres$lone w przepisach
wydanych na podstawie art. 30 ust. 5, ustalo-
ne odpowiednio do posiadanego przez na-
uczyciela stopnia awansu zawodowego i po-
siadanych kwalifikacji oraz z uwzglednieniem
wymiaru zaje¢ obowigzkowych nauczyciela
z miesigca przypadajacego bezposrednio
przed zastosowaniem ust. 2.”;

16) w art. 28 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Nauczycielowi zatrudnionemu na podstawie
mianowania, z ktérym rozwigzano stosunek
pracy z przyczyny okreslonej w art. 23 ust. 1
pkt 3, przyznaje sie odprawe pienigzng w wy-
sokosci jednomiesiecznego wynagrodzenia za-
sadniczego ostatnio pobieranego w czasie
trwania stosunku pracy — za kazdy petny rok
pracy na stanowisku nauczyciela, w jednost-
kach organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 1
ust. 1i 1a oraz ust. 2 pkt 1i 1a, nieprzekracza-

3. Srednie wynagrodzenie nauczyciela stazy-

sty stanowi co najmniej 82 % kwoty bazowej
okreslanej dla pracownikéw panstwowej
sfery budzetowej na podstawie art. 5 pkt 1
lit. a i art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagro-
dzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
0 zmianie niektdérych ustaw (Dz. U. Nr 110,
poz. 1255, z pézn. zm.?), ustalanej corocznie
w ustawie budzetowej.”,

c) ust. 5 i 6 otrzymuja brzmienie:
»5. Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wy-

chowania, w porozumieniu z ministrem wta-
Sciwym do spraw pracy oraz po zasiegnie-
ciu opinii Komisji Wspdlnej Rzadu i Samo-
rzadu Terytorialnego, okresla, w drodze roz-
porzadzenia:

1) corocznie wysokosé minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego dla nauczy-
cieli realizujagcych tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin, o ktérym mowa
w art. 42 ust. 3, oraz dla nauczycieli, kt6-
rych tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin ustala sie na podstawie art. 42
ust. 7, oraz sposéb udokumentowania
prawa do okreslonej stawki wynagrodze-
nia zasadniczego,

sposob obliczania wysokosci stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego za jedna go-
dzine przeliczeniowg i minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego dla nauczy-
cieli realizujgcych tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin, o ktérym mowa
w art. 42 ust. 4a,

3) wykaz stanowisk oraz sprawowanych
funkcji uprawniajgcych nauczyciela do
dodatku funkcyjnego oraz ogdlne warun-
ki przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego,

4) sposbéb ustalania wysokosci wynagro-
dzenia za prace w dniu wolnym od pracy

— uwzgledniajac stopnie awansu zawodo-
wego, poziom wyksztatcenia nauczycieli
i wymiar zaje¢ obowigzkowych, stanowiska
kierownicze w szkole i sprawowane funkcje,

2

~

jaca jednak szesciomiesiecznego wynagrodze-

nia zasadniczego.”; 3) Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 19,

poz. 239, z 2001 r. Nr 85, poz. 924, Nr 100, poz. 1080

17) w art. 30: i Nr 154, poz. 17841 1799, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 152,
) ust. 2 ot e b Lo poz. 1267, Nr 213, poz. 1802 i Nr 214, poz. 1805, z 2003 r.

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie. _ Nr 149, poz. 1454, Nr 166, poz. 1609, Nr 179, poz. 1750,
»2. Wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego na- Nr 199, poz. 1939 i Nr 228, poz. 2256 oraz z 2004 r. Nr 116,

uczyciela uzalezniona jest od stopnia awansu poz. 1203.
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6b. W przypadku

stopien zaangazowania nauczycieli w prace
oraz zapewniajac, ze wynagrodzenie za pra-
ce w dniu wolnym od pracy uwzglednia
osobistg stawke zaszeregowania nauczycie-
la i dodatek za warunki pracy.

. Organ prowadzacy szkote bedacy jednostka
samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac
przewidywang strukture zatrudnienia, okre-
sla corocznie dla nauczycieli poszczegol-
nych stopni awansu zawodowego, w dro-
dze regulaminu obowigzujgcego od dnia
1 stycznia do dnia 31 grudnia:

1) wysokos$é stawek dodatkéw, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegétowe
warunki przyznawania tych dodatkéw,
z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2) szczegotowe warunki obliczania i wypta-
cania wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysokosé¢ i warunki wyptacania sktadni-
kéw wynagrodzenia, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaty one okre-
slone w ustawie lub w odrebnych przepi-
sach

— w taki sposéb, aby srednie wynagrodze-
nia nauczycieli, sktadajgce sie ze sktadni-
kéw, o ktorych mowa w ust. 1, odpowiada-
ty na obszarze dziatania danej jednostki sa-
morzadu terytorialnego co najmniej $red-
nim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych
mowa odpowiednio w ust. 3i 4.”,

d) po ust. 6 dodaje sie ust. 6a i 6b w brzmieniu:
,6a. Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwigz-

kami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczy-
cieli.

nieuchwalenia do dnia
31 grudnia danego roku regulaminu na ko-
lejny rok kalendarzowy stosuje sie regula-
min obowigzujgcy w roku poprzednim, nie
dtuzej jednak niz przez okres dwdch miesie-
cy od dnia ogtoszenia ustawy budzetowej.”,

e) ust. 7 i 7a otrzymuja brzmienie:
7. Minister wtasciwy do spraw os$wiaty i wy-

chowania, w porozumieniu z ministrem wta-
$ciwym do spraw kultury i ochrony dziedzic-
twa narodowego i Ministrem Obrony Naro-
dowej, okresla, w drodze rozporzadzenia,
dla nauczycieli poszczegdlnych stopni
awansu zawodowego zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez organy ad-
ministracji rzadowej wysoko$¢ stawek do-
datkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, z za-
strzezeniem art. 33, oraz szczegétowe wa-
runki przyznawania tych dodatkéw, szczego-
towe warunki obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, wysokos$é
i warunki wyptacania sktadnikow wynagro-
dzenia, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile

7a.

f) ust.
118'

g) po

nie zostaty one okreslone w przepisach
ustawy lub w odrebnych przepisach, z za-
strzezeniem ust. 7a, uwzgledniajgc wysoko-
sci $redniego wynagrodzenia nauczycieli,
o ktérych mowa w ust. 3 i 4, oraz zréznico-
wanie szkét prowadzonych przez poszcze-
golnych ministrow.

Minister Sprawiedliwosci, uwzgledniajac co
najmniej wysokosci sredniego wynagrodze-
nia nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3 i 4,
okresli, w drodze rozporzadzenia, dla na-
uczycieli poszczegdlnych stopni awansu za-
wodowego zatrudnionych w zaktadach po-
prawczych, schroniskach dla nieletnich, ro-
dzinnych osrodkach diagnostyczno-konsul-
tacyjnych oraz szkotach przy zaktadach kar-
nych wysokos$¢ stawek dodatkdw, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegétowe wa-
runki przyznawania tych dodatkow, z za-
strzezeniem art. 33, a takze szczegétowe wa-
runki obliczania i wyptacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokos$é i wa-
runki wyptacania sktadnikéw wynagrodze-
nia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie
zostaty one okreslone w przepisach ustawy
lub odrebnych przepisach, uwzgledniajac
w szczegolnosci specyfike organizacji nauki,
pracy wychowawczej i resocjalizacyjnej,
a takze specyfike nauczania prowadzonego
w warunkach izolacji.”,

8 otrzymuje brzmienie:

Srodki niezbedne na $rednie wynagrodzenia
nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 3 i 4,
wraz z pochodnymi od wynagrodzen, srodki
na odpis, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1,
oraz $rodki na dofinansowanie doskonale-
nia zawodowego nauczycieli z uwzglednie-
niem doradztwa metodycznego, o ktérych
mowa w art. 70a ust. 1, zagwarantowane sag
przez panstwo w dochodach jednostek sa-
morzadu terytorialnego.”,

ust. 8 dodaje sie ust. 8a w brzmieniu:

~8a. W przypadku szkét prowadzonych przez

wtasciwych ministrow srodki niezbedne na
wynagrodzenia nauczycieli wraz z pochod-
nymi od wynagrodzen, srodki na odpis,
o0 ktérym mowa w art. 53 ust. 1, oraz srod-
ki na dofinansowanie doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli z uwzglednieniem do-
radztwa metodycznego, o ktorych mowa
w art. 70a ust. 1, zagwarantowane sg w bu-
dzetach tych ministréw.”,

h) uchyla sie ust. 9,

i) ust.

10 otrzymuje brzmienie:

»10. Organy prowadzace szkoty bedace jed-

nostkami samorzadu terytorialnego moga
zwigksza¢ srodki na wynagrodzenia na-
uczycieli, w tym podwyzszaé minimalne
stawki wynagrodzenia zasadniczego, o kt6-
rych mowa w ust. 5.7,
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i) po ust. 10 dodaje sie ust. 10a i 10b w brzmieniu:

»10a. Podwyzszenie minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego nastepuje
w trybie okreslonym w ust. 6.

10b. Zwigkszenie $rodkéw na poszczegdlne
sktadniki wynagrodzenia dla nauczycieli
ponad poziom okreslony w ust. 3 i 4 mo-
ze odbywaé sie wytacznie z dochodow
wtasnych jednostek samorzadu teryto-
rialnego.”;

18) art. 32 otrzymuje brzmienie:

L~Art. 32. 1. Nauczycielom mianowanym i dyplo-
mowanym zatrudnionym na stanowi-
skach, na ktérych wymagane sa kwali-
fikacje pedagogiczne, w urzedach or-
ganow administracji rzagdowej i kurato-
riach oswiaty przystuguje wynagro-
dzenie i inne $wiadczenia, okreslone
dla cztonkow korpusu stuzby cywilnej
w ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r.
o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r.
Nr 49, poz. 483, z p6zn. zm.%).

2. Do nauczycieli mianowanych i dyplo-
mowanych zatrudnionych na stanowi-
skach, na ktérych wymagane sa kwali-
fikacje pedagogiczne, w specjalistycz-
nej jednostce nadzoru, o ktérej mowa
w art. 32a ustawy o systemie osSwiaty,
w organach sprawujgcych nadzor pe-
dagogiczny nad zaktadami poprawczy-
mi, schroniskami dla nieletnich, ro-
dzinnymi os$rodkami diagnostyczno-
-konsultacyjnymi oraz szkotami przy
zaktadach karnych w zakresie wyna-
grodzenia i innych swiadczen stosuje
sie odpowiednio przepisy ustawy,
o ktérej mowa w ust. 1.

3. Nauczycielom mianowanym i dyplo-
mowanym zatrudnionym na stanowi-
skach, na ktérych wymagane sg kwali-
fikacje pedagogiczne, w Centralnej Ko-
misji Egzaminacyjnej oraz okregowych
komisjach egzaminacyjnych oproécz
wynagrodzenia zasadniczego przystu-
guja dodatki: za wystuge lat, motywa-
cyjny oraz stuzbowy.

4. Minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania okresli, w drodze rozpo-
rzadzenia, wysokos$é i warunki przy-
znawania dodatkow, o ktérych mowa
w ust. 3, z zastrzezeniem art. 33,
uwzgledniajac w szczegdlnosci potrze-
be zréznicowania ich wysokosci w za-
leznosci od jakosci $wiadczonej pracy
i zajmowanego stanowiska.”;

4 Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1999 r. Nr 70,
poz. 778 i Nr 110, poz. 1255, z 2001 r. Nr 102, poz. 1116,
Nr 111, poz. 1194, Nr 128, poz. 1403 i Nr 154, poz. 1800,
z 2002 r. Nr 150, poz. 1237, Nr 153, poz. 1271, Nr 238,
poz. 2025 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 228, poz. 2256
i 2257 oraz z 2004 r. Nr 33, poz. 287.

19) w art. 35:

a) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:
»2a. Przez godzine doraznego zastepstwa rozu-

mie sie przydzielong nauczycielowi godzi-
ne zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych powyzej tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opie-
kunczych, ktorej realizacja nastepuje w za-
stepstwie nieobecnego nauczyciela.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-

we i za godziny doraznych zastepstw wypta-
ca sie wedtug stawki osobistego zaszerego-
wania nauczyciela, z uwzglednieniem do-
datku za warunki pracy.”;

20) w art. 39:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia w czasie

trwania stosunku pracy w zwigzku z uzyska-
niem kolejnego stopnia awansu zawodowe-
go nauczyciela nastepuje z pierwszym
dniem roku szkolnego nastepujacego po ro-
ku szkolnym, w ktérym nauczyciel uzyskat
wyzszy stopien awansu. Zmiana wysokosci
wynagrodzenia z innych przyczyn nastepuje
z pierwszym dniem najblizszego miesigca
kalendarzowego, jezeli inne przyczyny nie
nastgpity od pierwszego dnia danego mie-
sigca kalendarzowego.”,

b) po ust. 1 dodaje sig ust. 1a w brzmieniu:
»1a. W przypadku uzyskania kolejnego stopnia

awansu zawodowego w trybie art.9b
ust. 3a zmiana wysokosci wynagrodzenia
nastepuje z dniem 1 stycznia danego roku,
nastepujacego po roku kalendarzowym,
w ktérym nauczyciel uzyskat wyzszy sto-
pien awansu.”;

21) w art. 42:

a) w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) inne czynnosci i zajecia wynikajace z zadan

statutowych  szkoty, ze szczegélnym
uwzglednieniem zajeé¢ opiekunczych i wy-
chowawczych wynikajacych z potrzeb i zain-
teresowan uczniow;”,

b) w ust. 7 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin

zaje¢ nauczycieli szkoét niewymienionych
w ust. 3, nauczycieli szkoét, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 2 pkt 1a, nauczycieli szkét zaocz-
nych, nauczycieli w systemie ksztatcenia na
odlegtosé, nauczycieli realizujagcych w ra-
mach stosunku pracy obowigzki okreslone
dla stanowisk o réznym tygodniowym obo-
wigzkowym wymiarze godzin, pedagogow,
psychologéw, logopeddéw, doradcéw zawo-
dowych prowadzacych zajecia zwigzane
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
w celu wspomagania ucznidow w podejmo-
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waniu decyzji edukacyjnych i zawodowych,
o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o sys-
temie oswiaty, bibliotekarzy bibliotek peda-
gogicznych oraz zasady zaliczania do wy-
miaru godzin  poszczegdlnych  zajeé
w ksztatceniu zaocznym i w systemie ksztat-
cenia na odlegtos$é.”;

22) w art. 42b ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Za kazda godzine pracy w porze nocnej na-

uczycielowi przystuguje dodatkowe wynagro-
dzenie w wysokosci 15 % godzinowej stawki
wynagrodzenia zasadniczego, jednakze nie
nizszej niz ustalona na podstawie art. 1518 § 1
Kodeksu pracy.”;

23) w art. 42¢c ust. 3 i 4 otrzymujg brzmienie:
»3.Za zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub

opiekuncze, wykonywane w dniu wolnym od
pracy, nauczyciel otrzymuje inny dzieh wolny
od pracy. W szczegodlnie uzasadnionych przy-
padkach zamiast dnia wolnego nauczyciel
otrzymuje odrebne wynagrodzenie, w wysoko-
$ci ustalonej w sposob okreslony w przepisach
wydanych na podstawie art. 30 ust. 5.

. Za prace w $wieto, przypadajgce poza dwoma
dniami w tygodniu wolnymi od pracy, nauczy-
ciel otrzymuje inny dzien wolny od pracy.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za-
miast dnia wolnego nauczyciel otrzymuje wy-
nagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 3, ze
100 % dodatkiem.”;

24) art. 49 otrzymuje brzmienie:
LArt. 49. 1. Tworzy sie specjalny fundusz na na-

grody dla nauczycieli za ich osiggnie-

cia dydaktyczno-wychowawcze:

1) w budzetach organdw prowadza-
cych szkoty w wysokosci co naj-
mniej 1 % planowanych rocznych

w szczegolnosci osiggniecia w zakresie
pracy dydaktyczno-wychowaweczej,
pracy opiekunczo-wychowawczej oraz
realizacji innych zadan statutowych
szkoty, sposob podziatu $rodkéw na
nagrody organow prowadzacych szko-
ty i dyrektoréw szkdt, tryb zgtaszania
kandydatéw do nagréd oraz zasade, ze
nagroda moze byé przyznana nauczy-
cielowi po przepracowaniu w szkole co
najmniej roku.

3. Minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania okresla, w drodze rozpo-
rzadzenia, tryb i kryteria przyznawania
nagrdd dla nauczycieli za ich osiggnie-
cia dydaktyczno-wychowawcze ze
srodkéw, o ktorych mowa w ust. 1
pkt 2 i 3, uwzgledniajgc w szczegdlno-
$ci sposdb zgtaszania kandydatéw do
nagrod oraz zasade, ze nagroda moze
by¢ przyznana nauczycielowi po prze-
pracowaniu w szkole co najmniej
2 lat.”;

25) w art. 53 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Dla nauczycieli dokonuje si¢ corocznie odpisu

na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
w wysokosci ustalanej jako iloczyn planowa-
nej, przecietnej w danym roku kalendarzo-
wym, liczby nauczycieli zatrudnionych w pet-
nym i niepetnym wymiarze zajeé¢ (po przelicze-
niu na petny wymiar zaje¢) skorygowanej
w koncu roku do faktycznej przecietnej liczby
zatrudnionych nauczycieli (po przeliczeniu na
petny wymiar zajec) i 110 % kwoty bazowej,
okreslanej dla pracownikéw panstwowej sfery
budzetowej na podstawie art. 5 pkt 1 lit. a
i art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy o ksztattowaniu wy-
nagrodzen w panstwowej sferze budzetowej
oraz o zmianie niektorych ustaw, ustalanej co-
rocznie w ustawie budzetowej.”;

wynagrodzen osobowych, z prze- 26) uchyla sie art. 59;
znaczeniem na wyptaty nagrdd or- . L
ganéw prowadzacych szkoty i dy- 27) art. 60 otrzymuje brzmienie:

+Art. 60. Uprawnienia okreslone w art. 56 i 58 za-

rektorow szkot;

2) w budzetach wojewoddéw tacznie
w wysokosci stanowigcej réwno-
wartos¢ 2744 srednich wynagro-
dzen nauczyciela stazysty, z prze-
znaczeniem na wyptaty nagréd ku-
ratorow oswiaty oraz nagrdod orga-
now sprawujacych nadzor pedago-
giczny dla nauczycieli, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 1 pkt 1i ust. 1a;

3) w budzecie ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania w wy-
sokosci stanowigcej réwnowartosé
2015 srednich wynagrodzeh na-
uczyciela stazysty, z przeznaczeniem
na wyptaty nagrod tego ministra.

2. Organy prowadzace szkoty ustalajg
kryteria i tryb przyznawania nagrod dla
nauczycieli ze srodkdw, o ktérych mo-
wa w ust. 1 pkt 1, uwzgledniajac

chowujg nauczyciele réwniez po przej-
$ciu na emeryture lub rente.”;

28) art. 61 otrzymuje brzmienie:
L~Art. 61. 1. Nauczyciel, ktéry uzyskat stopien na-

uczyciela kontraktowego w ciggu
dwoch lat od dnia podjecia pierwszej
pracy zawodowej w zyciu w szkole
i posiada kwalifikacje wymagane do
zajmowania danego stanowiska, otrzy-
muje w szkole wskazanej jako podsta-
wowe miejsce zatrudnienia na swoj
whniosek jednorazowy zasitek na zago-
spodarowanie w wysokosci dwumie-
siecznego otrzymywanego wynagro-
dzenia zasadniczego. Do pierwszej
pracy zawodowej w zyciu nie zalicza
sie pracy wykonywanej w okresie stu-
diow lub nauki w zaktadzie ksztatcenia
nauczycieli.
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2. Prawo do ztozenia wniosku o wyptace-
nie zasitku na zagospodarowanie przy-
stuguje nauczycielowi w okresie roku,
liczagc od dnia uzyskania stopnia na-
uczyciela kontraktowego.

3. Zasitek na zagospodarowanie podlega
zwrotowi, jezeli nauczyciel nie przepra-
cuje w szkole trzech lat, liczac od dnia
uzyskania stopnia nauczyciela kontrak-
towego. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach organ prowadzacy szkote
moze zwolni¢ nauczyciela w catosci
lub w czesci z obowigzku zwrotu zasit-
ku.”;

nia, w wymiarze nieprzekraczajgcym
jednorazowo roku, z zastrzezeniem
ust. 2.

. Nauczycielowi, ktéremu do nabycia

prawa do emerytury brakuje mniej niz
rok, urlop dla poratowania zdrowia nie
moze by¢ udzielony na okres dtuzszy
niz do konca miesigca poprzedzajace-
go miesigc, w ktdrym nauczyciel naby-
wa uprawnienia emerytalne.

. Do okresu siedmioletniej pracy w szko-

le, o ktdrym mowa w ust. 1, wlicza sie
okresy czasowej niezdolnosci do pracy
wskutek choroby oraz urlopu innego

) niz wypoczynkowy, trwajace tacznie

29) w art. 7 0a: nie dtuzej niz 6 miesiecy. W przypadku

okresu niezdolnosci do pracy i urlopu

1. W budzetach organéw prowadzacych szkoty trwajacych dfuzej niz 6 miesigcy wy-

wyodrebnia sie $rodki na dofinansowanie magany okres pracy przedtuza sig
doskonalenia zawodowego nauczycieli o ten okres.

z uwzglednieniem doradztwa metodyczne- 4. Okres siedmioletniej pracy w szkole,

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

go — w wysokosci 1 % planowanych rocz-
nych srodkéw przeznaczonych na wynagro-
dzenia osobowe nauczycieli, z zastrzeze-
niem ust. 2.”,

b) po ust. 1 dodaje sig ust. 1a w brzmieniu:
»1a. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢

rowniez przeznaczone, w wysokosci nie
wiekszej niz 20 %, na dofinansowanie kosz-
tow obnizenia tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych na-
uczycielom dyplomowanym, ktérym po-
wierzono zadania doradcy metodycznego.
Dofinansowanie polegajace na zwigksze-
niu funduszu wynagrodzen w planach fi-
nansowych szkét nie moze byé wyzsze niz
skutki finansowe zatrudnienia nauczyciela
w wymiarze odpowiadajgcym przyznanej
znizce tygodniowego obowigzkowego wy-
miaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych nauczycielowi
dyplomowanemu.”,

c) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Przepis ust. 1 nie obejmuje finansowania

publicznych placowek doskonalenia nauczy-
cieli i bibliotek pedagogicznych prowadzo-
nych przez jednostki samorzadu terytorial-
nego.”,

d) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:
,2a. Podziatu srodkéw, o ktérych mowa

w ust. 1, dokonuje sie po zasiegnieciu opi-
nii zwigzkow zawodowych zrzeszajacych
nauczycieli.”;

30) art. 73 otrzymuje brzmienie:
#Art. 73. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w pet-

nym wymiarze zaje¢ na czas nieokre-
$lony, po przepracowaniu co najmniej
7 lat w szkole, dyrektor szkoty udziela
urlopu dla poratowania zdrowia, w ce-
lu przeprowadzenia zaleconego lecze-

uzasadniajacy prawo do urlopu, powi-
nien przypadaé¢ bezposrednio przed
datg rozpoczecia urlopu dla poratowa-
nia zdrowia. Wymaog siedmioletniego
okresu pracy w szkole dotyczy udziele-
nia pierwszego urlopu dla poratowa-
nia zdrowia.

. Nauczyciel w okresie przebywania na

urlopie dla poratowania zdrowia za-
chowuje prawo do comiesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego i dodat-
ku za wystuge lat oraz prawo do in-
nych swiadczen pracowniczych, w tym
dodatkéw socjalnych, o ktérych mowa
w art. 54,

. Dyrektor szkoty, nie pozniej niz w ter-

minie 2 tygodni przed zakonczeniem
urlopu dla poratowania zdrowia, wy-
daje nauczycielowi skierowanie na ba-
danie kontrolne w celu stwierdzenia
braku przeciwwskazan do pracy na
okreslonym stanowisku.

. W okresie przebywania na urlopie dla

poratowania zdrowia nauczyciel nie
moze nawigzaé¢ stosunku pracy lub
podjaé innej dziatalnosci zarobkowe;.
W przypadku stwierdzenia, ze w okre-
sie urlopu dla poratowania zdrowia
nauczyciel podejmuje inny stosunek
pracy lub inng dziatalno$¢ zarobkowsa,
dyrektor szkoty odwotuje nauczyciela
z urlopu, okreslajac termin, w ktérym
nauczyciel obowiazany jest do powro-
tu do pracy.

. Nauczycielowi mozna udzieli¢ kolejne-

go urlopu dla poratowania zdrowia nie
wczesniej niz po uptywie roku od dnia
zakonczenia poprzedniego urlopu dla
poratowania zdrowia. taczny wymiar
urlopu dla poratowania zdrowia na-
uczyciela w okresie catego zatrudnie-
nia nie moze przekracza¢ 3 lat.
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9. Nauczyciel nie ponosi kosztow zwigza-
nych z orzekaniem o stanie jego zdro-
wia w zwigzku z potrzebg udzielenia
urlopu dla poratowania zdrowia.

10. O potrzebie udzielenia nauczycielowi
urlopu dla poratowania zdrowia, w ce-
lu przeprowadzenia zalecanego lecze-
nia, orzeka lekarz ubezpieczenia zdro-
wotnego leczacy nauczyciela. Od orze-
czenia, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym, przystuguje odwotanie do
organu odwotawczego okreslonego
w przepisach wydanych na podstawie
ust. 11 oraz w trybie okreslonym
w tych przepisach.

11. Minister wtasciwy do spraw zdrowia,
W porozumieniu z ministrem wtasci-
wym do spraw oswiaty i wychowania,
okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb
orzekania o potrzebie udzielenia na-
uczycielowi urlopu, o ktérym mowa
w ust. 1, wzor orzeczenia i sposoéb pro-
wadzenia dokumentacji zwiazanej
z wydawaniem orzeczeh o potrzebie
udzielenia urlopu dla poratowania
zdrowia oraz organ odwotawczy od
orzeczeh o potrzebie udzielenia na-
uczycielowi urlopu dla poratowania
zdrowia, uwzgledniajgc w szczegolno-
sci sposéb wydawania orzeczenia
0 potrzebie udzielenia nauczycielowi
urlopu oraz termin odwotania sie od
orzeczenia.”;

organéw administracji rzadowej i ku-
ratoriach os$wiaty, w specjalistycznej
jednostce nadzoru oraz w organach
sprawujgcych nadzér pedagogiczny
nad zaktadami poprawczymi, schroni-
skami dla nieletnich, rodzinnymi
osrodkami diagnostyczno-konsultacyj-
nymi oraz szkotami przy zaktadach kar-
nych na stanowiskach wymagajacych
kwalifikacji pedagogicznych przystu-
guja uprawnienia wynikajace
z art. 9a—29i, art. 51, 58—60, 86, 88 i 90.
2. Nauczycielowi mianowanemu i dyplo-
mowanemu zatrudnionemu w Central-
nej Komisji Egzaminacyjnej lub okre-
gowych komisjach egzaminacyjnych
na stanowisku wymagajgcym kwalifi-
kacji pedagogicznych przystuguja
uprawnienia wynikajace z art. 9a—29i,
art. 30 ust. 5, art. 32—33, 47, art. 49
ust. 1 pkt 3, art. 51, 58—60, 86—88 i 90.

3. Nauczycielom urlopowanym na pod-
stawie przepiséw ustawy, o ktorej
mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3, przy-
stuguja  uprawnienia  wynikajace
z art. 9a—9i, art. 30, 31, 33, 49, 51,
58—60, 73, 86—88 i 90.

4. Do nauczycieli zatrudnionych w pu-
blicznych szkotach i szkolnych punk-
tach konsultacyjnych przy przedsta-
wicielstwach dyplomatycznych, urze-
dach konsularnych i przedstawiciel-
stwach wojskowych majg zastosowa-

nie przepisy rozdziatow 2—4, art. 42
ust. 1, 2 i 7a, art. 51, 64—67 oraz roz-
dziatéw 8—11.”;

31) w art. 83 po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»1a. Dyrektor szkoty zawiesza w petnieniu obowigz-
kéw nauczyciela, a organ prowadzacy szkote —
dyrektora szkoty, jezeli wszczete postepowanie 34) w art. 91b:
karne lub ztozony wniosek o wszczecie poste- a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
powania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka.”;

32) w art. 88:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Nauczyciele majacy trzydziestoletni okres
zatrudnienia, w tym 20 lat wykonywania
pracy w szczegolnym charakterze, zas na-
uczyciele szkot, placéowek, zaktadow specjal-
nych oraz zaktadéw poprawczych i schro-
nisk dla nieletnich — dwudziestopiecioletni
okres zatrudnienia, w tym 20 lat wykonywa-
nia pracy w szczegdélnym charakterze
w szkolnictwie specjalnym, moga — po roz-
wigzaniu na swoj wniosek stosunku pracy
— przej$é na emeryture.”,

b) ust. 1a otrzymuje brzmienie:

»1a. Nauczyciele spetniajagcy warunki okreslone
w ust. 1 moga przej$¢ na emeryture rowniez
w wypadku rozwigzania stosunku pracy lub
wygasniecia stosunku pracy w okoliczno-
$ciach okreslonych w art. 20 ust. 1, 5¢i 7."”;

»2. Do nauczyciela zatrudnionego w:

1) szkotach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2
pkt 2, bez wzgledu na wymiar zatrudnie-
nia, ma zastosowanie przepis art. 11a;

2) szkotach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2
pkt 2, w wymiarze co najmniej 1/2 obo-
wigzkowego wymiaru zajeé¢, w tym do na-
uczyciela zatrudnionego na stanowisku
dyrektora, maja zastosowanie przepisy
art. 6, 9—29i, art. 22 ust. 3i 4, art. 26, art. 49
ust. 1 pkt 2i 3, art. 51, art. 70a ust. 3, 4 6,
art. 75—86, 88 i 90;

3) przedszkolu i placéwce, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 2 pkt 2 lit. a, w wymiarze co
najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru za-
je¢, w tym do nauczyciela zatrudnionego
na stanowisku dyrektora, majg zastoso-
wanie przepisy art. 6, 9—9i, art. 22 ust. 3
i 4, art. 26, art. 49 ust. 1 pkt 2 i 3, art. 51,
art. 70a ust. 3, 4i 6, art. 75—86, 88 i 90;

4) przedszkolu i placéwce, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 2 pkt 2 lit. b, w wymiarze co
najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru za-
je¢, w tym do nauczyciela zatrudnionego

33) art. 91a otrzymuje brzmienie:

L~Art. 91a. 1. Nauczycielom mianowanym i dyplo-
mowanym zatrudnionym w urzedach
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na stanowisku dyrektora, majg zastoso-
wanie przepisy art. 6, 9—9i, art. 22 ust. 3
i 4, art. 26, art. 49 ust. 1 pkt 2 i 3, art. 51,
art. 70a ust. 3, 4i 6, art. 75—85.”,

b) po ust. 3 dodaje sie ust. 4—6 w brzmieniu:

»4. Z nauczycielami, o ktérych mowa w art. 17
ust. 2a, na czas skierowania do pracy
w szkotach europejskich, nawigzuje sie sto-
sunek pracy na podstawie umowy o prace
w jednostce organizacyjnej, ktérej zadaniem
statutowym jest organizacja i koordynacja
funkcjonowania szkét, o ktorych mowa
w art. 5 ust. 3b pkt 1 lit. a ustawy o systemie
osSwiaty.

5. W okresie wykonywania pracy w szkotach,
o ktérych mowa w ust. 4, nauczycielom
przystuguje wynagrodzenie w wysokosci
rownej ekwiwalentowi pienieznemu za
urlop wypoczynkowy, ustalonemu wedtug
zasad okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 67 ust. 3. W pozostatym
zakresie prawa i obowigzki tych nauczycieli
okreslajg odrebne przepisy.

6. Okres wykonywania pracy w szkotach, o kt6-
rych mowa w ust. 4, jest zaliczany do okresu
pracy, od ktérego zalezg uprawnienia na-
uczyciela wynikajgce ze stosunku pracy.”;

35) w art. 91d:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1)art. 30 ust. 6 i 10a, art. 42 ust. 7, art. 49
ust. 2, art. b4 ust. 7, art. 70a ust. 1 oraz
art. 72 ust. 1 — wykonuje odpowiednio: ra-
da gminy, rada powiatu, sejmik wojewddz-
twa;”,

b) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) art. 6a ust. 1 pkt 3 oraz 6 i 13, art. 9b ust. 3,
3ai 4 pkt2orazust. 6i7 pkt 1, art. 9f ust. 1,
art. 9g ust. 3 pkt 1 i ust. 4, art. 18 ust. 4i 5,
art. 19 ust. 1, art. 22 ust. 1, art. 26 ust. 2,
art. 31, art. 42a ust. 1, art. 54 ust. 2 5, art. 56
ust. 2, art. 61 ust. 3, art. 63, art. 66 ust. 1,
art. 82 ust. 2 oraz art. 83 ust. 1i 1a — wyko-
nuje odpowiednio: wajt, burmistrz (prezy-
dent miasta), starosta, marszatek woje-
wodztwa.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 12 wrze$nia 1990 r.
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 65, poz. 385,
z p6zn. zm.%) po art. 92 dodaje sie art. 92a w brzmie-
niu:

5 Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1992 r. Nr 54,
poz. 254 i Nr 63, poz. 314, z 1994 r. Nr 1, poz. 3, Nr 43,
poz. 163, Nr 105, poz. 509 i Nr 121, poz. 591,z 1996 r. Nr 5,
poz. 34 i Nr 24, poz. 110, z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 96,
poz. 590, Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 770 i Nr 141,
poz. 943,z 1998 r. Nr 50, poz. 310, Nr 106, poz. 668 i Nr 162,
poz. 1115 i 1118, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268 i Nr 122,
poz. 1314, z 2001 r. Nr 85, poz. 924, Nr 103, poz. 1129,
Nr 111, poz. 1193 i 1194 i Nr 126, poz. 1383, z 2002 r. Nr 4,
poz. 33 i 34, Nr 150, poz. 1239, Nr 153, poz. 1271 i Nr 200,
poz. 1683, z 2003 r. Nr 65, poz. 595, Nr 128, poz. 1176,
Nr 137, poz. 1304 i Nr 213, poz. 2081 oraz z 2004 r. Nr 96,
poz. 959, Nr 116, poz. 1206 i Nr 152, poz. 1598.

L~Art. 92a. 1. Rektor, na wniosek nauczyciela aka-
demickiego, wystawia nauczycielowi
akademickiemu legitymacje stuzbo-
wa.

2. Rektor moze pobieraé optaty za wy-
danie legitymacji w wysokosci nie-
przekraczajacej kosztéw wytworzenia
dokumentu.

3. Minister wtasciwy do spraw szkolnic-
twa wyzszego okresli, w drodze roz-
porzadzenia, wzor oraz tryb wysta-
wiania legitymacji stuzbowej, o ktérej
mowa w ust. 1, uwzgledniajgc
w szczegolnosci potrzebe poswiad-
czenia zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela akademickiego, a takze
termin, w jakim rektor zobowigzany
jest do wydania legitymacji.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 26 czerwca 1997 r. o wyz-

szych szkotach zawodowych (Dz. U. Nr 96, poz. 590,
z p6zn. zm.?) po art. 61 dodaje sie art. 61a w brzmie-
niu:

»Art. 61a. Do nauczyciela akademickiego panstwo-
wej uczelni zawodowej stosuje sie odpo-
wiednio art. 92a ustawy z dnia 12 wrze-
$nia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 65, poz. 385, z p6zn. zm.”)).”.

Art. 4. W ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuz-

bie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483, z p6zn.
zm.8)) art. 95 otrzymuje brzmienie:

LArt. 95. Cztonkom korpusu stuzby cywilnej za-
trudnionym na stanowisku kuratora
oswiaty lub na stanowiskach wymagajg-
cych kwalifikacji pedagogicznych przystu-
guja uprawnienia okreslone w art. 9a—29i,
51, 58—60, 86, 88 i 90 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

6) Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 1086,

poz. 668, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1314,
z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 111, poz. 1194, z 2002 r. Nr 4,
poz. 33 i Nr 150, poz. 1239, z 2003 . Nr 65, poz. 595, Nr 137,
poz. 1304 i Nr 213, poz. 2081 oraz z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
Nr 116, poz. 1206 i Nr 152, poz. 1598.

7) Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1992 r. Nr 54,

poz. 254 i Nr 63, poz. 314, z 1994 r. Nr 1, poz. 3, Nr 43,
poz. 163, Nr 105, poz. 509 i Nr 121, poz. 591, z 1996 r. Nr 5,
poz. 34 i Nr 24, poz, 110, z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 96,
poz. 590, Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 770 i Nr 141,
poz. 943,z 1998 r. Nr 50, poz. 310, Nr 106, poz. 668 i Nr 162,
poz. 1115 i 1118, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268 i Nr 122,
poz. 1314, z 2001 r. Nr 85, poz. 924, Nr 103, poz. 1129,
Nr 111, poz. 1193 i 1194 i Nr 126, poz. 1383, z 2002 r. Nr 4,
poz. 33 i 34, Nr 150, poz. 1239, Nr 153, poz. 1271 i Nr 200,
poz. 1683, z 2003 r. Nr 65, poz. 595, Nr 128, poz. 1176,
Nr 137, poz. 1304 i Nr 213, poz. 2081 oraz z 2004 r. Nr 96,
poz. 959, Nr 116, poz. 1206, Nr 152, poz. 1598 i Nr 179,
poz. 1845.

8) Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1999 r. Nr 70,

poz. 778 i Nr 110, poz. 1255, z 2001 r. Nr 102, poz. 1116,
Nr 111, poz. 1194, Nr 128, poz. 1403 i Nr 154, poz. 1800,
z 2002 r. Nr 150, poz. 1237, Nr 153, poz. 1271, Nr 238,
poz. 2025 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 228, poz. 2256
i 2257 oraz z 2004 r. Nr 33, poz. 287.
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(Dz. U.z2003r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137,
poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213,
poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258 oraz
z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179,
poz. 1845), a okres zatrudnienia na tych
stanowiskach wlicza sie do okresu za-
trudnienia, od ktérego zalezag uprawnie-
nia nauczyciela okreslone w tej usta-

”

wie.”.

Art. 5. Do nauczycieli kontraktowych lub mianowa-
nych posiadajacych stopien naukowy doktora oraz na-
uczycieli kontraktowych, ktérzy stopien awansu uzy-
skali w trybie art. 9a ust. 3 ustawy wymienionej
w art. 1, bedacych w dniu wejscia w zycie ustawy
w trakcie odbywania stazu na wyzszy stopien awansu
zawodowego w trybie art. 9c ust. 2 ustawy wymienio-
nej w art. 1, stosuje sie przepisy dotyczace wymiaru
stazu obowigzujgce do dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy.

Art. 6. 1. Nauczyciele wpisani na liste, o ktérej mo-
wa w art. 9g ust. 11 ustawy wymienionej w art. 1,
przed dniem wejscia w zycie ustawy sg zobowigzani,
w terminie do dnia 31 grudnia 2006 r., do ukonczenia
szkolenia, o ktérym mowa w art. 9g ust. 11a pkt 3 usta-
wy wymienionej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniej-
Sszg ustawag.

2. W przypadku nieztozenia ministrowi wtasciwe-
mu do spraw os$wiaty i wychowania dokumentéw po-
twierdzajgcych ukonczenie szkolenia dla kandydatow
na ekspertéw, o ktérym mowa w ust. 1, nauczyciele ci
zostajg skresleni z listy ekspertow z mocy prawa
z dniem 1 stycznia 2007 r.

3. Postepowania o wpis na liste ekspertéw wszcze-
te i niezakonczone przed dniem wejscia w zycie niniej-
szej ustawy prowadzone sg na podstawie przepiséw
obowiazujgcych przed dniem jej wejscia w zycie.
W stosunku do tych nauczycieli przepisy ust. 1i 2 sto-
suje sie odpowiednio.

Art. 7. 1. Nauczyciele, ktérym udzielono urlopu
bezptatnego w zwigzku z nawigzaniem stosunku pracy
na podstawie wyboru, sg zobowigzani do ztozenia,
w terminie 30 dni od dnia wej$cia w zycie ustawy, re-
zygnacji z zajmowanego stanowiska dyrektora, jezeli
nie uczynili tego przed udzieleniem im urlopu.

2. W przypadku nieztozenia rezygnacji, o ktorej
mowa w ust. 1, powierzenie stanowiska dyrektora
szkoty wygasa z mocy prawa z uptywem 30 dni od
dnia wejscia w zycie ustawy.

Art. 8. Nauczyciele, ktérzy w dniu wejscia w zycie
ustawy przebywaja na urlopach dla poratowania zdro-
wia, zachowujg prawo do tych urlopéw do korica okresu,
na jaki ich udzielono, chyba ze wczesniej zostang odwo-
fani z urlopu na podstawie art. 73 ust. 7 ustawy wymie-
nionej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.

Art. 9. Nauczyciele, ktérzy w dniu wejscia w zycie
ustawy przebywajag na urlopach dla poratowania zdro-
wia lub pozostajg w stanie nieczynnym, otrzymujg wy-

nagrodzenie przystugujace w dniu rozpoczecia urlopu
dla poratowania zdrowia lub w dniu przejscia w stan
nieczynny do czasu zakonczenia tego urlopu lub wy-
gasniecia stosunku pracy.

Art. 10. Nauczycielowi nie przystuguje prawo do
zasitku na zagospodarowanie, jezeli do dnia wejscia
w zycie ustawy nauczycielowi wyptacono zasitek na
zasadach obowigzujacych przed dniem wejscia w zy-
cie ustawy.

Art. 11. Wynagrodzenie miesieczne nauczycieli,
o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 ustawy wymienio-
nej w art. 1, ustalone zgodnie z przepisami niniejszej
ustawy nie moze by¢ nizsze od ich dotychczasowego
miesiecznego wynagrodzenia.

Art. 12. Przepisy wykonawcze wydane przed
dniem wejscia w zycie ustawy, na podstawie art. 9
ust. 2, art. 9g ust. 10, art. 30 ust. 5, 7 i 7a, art. 32 ust. 2,
art. 49 ust. 2 i art. 73 ust. 4 ustawy wymienionej
w art. T w brzmieniu obowigzujgcym do dnia wejscia
w zycie niniejszej ustawy zachowuja moc do czasu
wydania nowych przepisdw wykonawczych na pod-
stawie upowaznien w brzmieniu nadanym niniejsza
ustawa.

Art. 13. Organy prowadzace szkoty, w terminie
dwdéch miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy:

1) dostosuja do jej przepisow kryteria i tryb przyzna-
wania nagrod okreslonych w art. 49 ust. 1 pkt 1
ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu obo-
wigzujagcym od dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy;

)

okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ logopedow oraz doradcéw zawodowych
prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kie-
runku ksztatcenia i zawodu w celu wspomagania
uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych, o ktérych mowa w przepisach wy-
danych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty
(Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329, z p6zn. zm.?).

Art. 14. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia, z wyjatkiem art. 30 ust. 6 i 6b ustawy,
o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejsza
ustawg, ktéry wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2005 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Kwasniewski

9 Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogtoszone
w Dz. U.z 1996 r. Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153
i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162,
poz. 1126, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 48,
poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122,
poz. 1320, z 2001 r. Nr 111, poz. 1194 i Nr 144, poz. 1615,
z 2002 r. Nr 41, poz. 362, Nr 113, poz. 984, Nr 141,
poz. 1185 i Nr 200, poz. 1683, z 2003 r. Nr 6, poz. 65,
Nr 128, poz. 1176, Nr 137, poz. 1304 i Nr 203, poz. 1966
oraz z 2004 r. Nr 69, poz. 624, Nr 96, poz. 959, Nr 99,
poz. 1001, Nr 109, poz. 1161, Nr 145, poz. 1532, Nr 162,
poz. 1690 i Nr 173, poz. 1808.



