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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ | SPORTU"

z dnia 23 pazdziernika 2003 r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki i trybu pracy komisji
konkursowej

Na podstawie art. 36a ust. 7a ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. 2 1996 r. Nr 67,
poz. 329, z p6zn. zm.2) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoty lub
placéwki ogtasza organ prowadzacy szkote lub pla-
cowke.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w co naj-
mniej dwéch dziennikach: jednym o zasiegu woje-
waddzkim i jednym o zasiegu lokalnym.

3. Wskazany w ogtoszeniu o konkursie termin skfa-
dania ofert przez osoby przystepujace do konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty lub placowki, zwane dalej
~kandydatami”, nie moze by¢ krétszy niz 14 dni od
dnia ukazania si¢ ogtoszenia.

4. Wzér ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik
do rozporzadzenia.

§ 2. 1. Pracami komisji konkursowej, zwanej dalej
~komisja”, kieruje przewodniczacy. Przewodniczacego
wyznacza organ prowadzacy szkote lub placéwke spo-
$rod cztonkow komisji.

2. Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedze-
niu bierze udziat co najmniej 2/3 jej cztonkéw.

§ 3. 1. Posiedzenie komisji odbywa sie nie pdiniej
niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu skta-
dania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogtosze-
niu o konkursie.

2. Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce
posiedzenia komisji, o czym powiadamia na pismie
cztonkéw komisji oraz kandydatéw, nie pozniej niz na
7 dni przed terminem posiedzenia.

1 Minister Edukacji Narodowej i Sportu kieruje dziatem ad-
ministracji rzagdowej — oswiata i wychowanie, na podsta-
wie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 1 lipca 2002 r. w sprawie szczegdtowego za-
kresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
(Dz. U. Nr 97, poz. 866).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 1996 r. Nr 106, poz. 496, z 1997 r.
Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117,
poz. 759 i Nr 162, poz. 1126, z 2000 r. Nr 12, poz. 136,
Nr 19, poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120,
poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320, z 2001 r. Nr 111, poz. 1194
i Nr 144, poz. 1615, z 2002 r. Nr 41, poz. 362, Nr 113,
poz. 984, Nr 141, poz. 1185 i Nr 200, poz. 1683 oraz
2z 2003 r. Nr 6, poz. 65, Nr 128, poz. 1176 i Nr 137,
poz. 1304.

§ 4. 1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkur-
sowe od sprawdzenia, czy oferty zostaty ztoione
w terminie i zawieraja wszystkie wskazane w oglosze-
niu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentoéw
tych wynika, ze kandydat spetnia wymagania wskaza-
ne w ogloszeniu o konkursie. Oferty ztozone po termi-
nie, niezawierajgce wszystkich wskazanych w ogtosze-
niu o konkursie dokumentow, oraz oferty, z ktérych
wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan wskaza-
nych w ogtoszeniu o konkursie, podlegajg odrzuceniu,
a kandydaci nie sg dopuszczeni do dalszego postepo-
wania konkursowego.

2. Przewodniczacy komisji informuje kandydatow
o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu do dalszego po-
stepowania konkursowego.

3. Przewodniczacy komisji, w terminie 7 dni od
dnia posiedzenia komisji, informuje na pismie kandy-
datow niedopuszczonych do dalszego postepowania
konkursowego o przyczynach odrzucenia oferty.

§ 5. 1. Komisja niezwtocznie dokonuje merytorycz-
nej oceny kandydatéw dopuszczonych do dalszego
postgpowania konkursowego. Ocenie podiega
w szczegolnosci przedstawiona przez kandydata kon-
cepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty lub placéwki.
Cztonkowie komisji moga zadawaé kandydatom pyta-
nia.

2. Komisja wytania kandydata na stanowisko dy-
rektora w gtosowaniu tajnym. Kazdy z cztonkéw komi-
sji dysponuje jednym gfosem.

3. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli na jednego
z kandydatéw oddata gtosy co najmniej potowa obec-
nych na posiedzeniu cztonkéw komisji.

4. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzy-
skat wiekszosci gtosow, o ktérej mowa w ust. 3, ko-
misja przystepuje do drugiego gfosowania. Do dru-
giego gtosowania dopuszczeni sg kandydaci, ktérzy
uzyskali co najmniej dwa gtosy w pierwszym gtoso-
waniu.

5. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim gto-
sowaniu jeden z kandydatow uzyskat wiekszg niz inni
kandydaci liczbe gtoséw.

§ 6. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot,
ktory podpisujg obecni na posiedzeniu cztonkowie ko-
misji.

§ 7. O wynikach konkursu przewodniczacy komisji
niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkote
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lub placowke oraz przekazuje temu organowi doku-
mentacje postepowania konkursowego.

§ 8. Organ prowadzacy szkote lub placowke unie-
waznia konkurs i zarzadza ponowne jego przeprowa-
dzenie w przypadku stwierdzenia:

1) nieuzasadnionego odrzucenia oferty;

2) przeprowadzenia przez komisje postgpowania
konkursowego bez wymaganej obecnosci 2/3 jej
cztonkdw;

3) innych nieprawidtowosci w postepowaniu kon-
kursowym, ktére mogty wpltynaé na wynik kon-
kursu.

8 9. Konkursy na stanowiska dyrektoréw szkét lub
placéwek ogtoszone i niezakonczone do dnia 21 sierp-
nia 2003 r. prowadzone s weditug dotychczasowych
przepisow.

8 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
7 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji Narodowej i Sportu: K. tybacka
Zatacznik do rozporzadzenia Ministra

Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
23 pazdziernika 2003 r. (poz. 1855)

WZOR

OGLOSZENIE O KONKURSIE

.............................................................................................

(nazwa i adres szkoly lub placéwki}

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spetnia nastepujgce wymagania: .........ccccceevrciccmvircennniieieenn,

{wskaza¢ wymagania, jakie powinna spetnia¢ osoba ubiegajaca sig o stanowisko dyrektora danej szkoty lub placéwki, wynikajace z roz-

porzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zaj-

mujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegdlnych typach szkdt i placéwek (Dz. U. Nr 89, poz. 826
i Nr 189, poz.1854).

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty lub placéw-

ki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o stazu pracy
pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela

akademickiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty potwierdzajace
posiadanie wymaganego wyksztatcenia — w przypadku osoby bedacej nauczycielem; '

4) dyplom ukonczenia studidéw wyiszych oraz dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu
pracy, wyksztatcenia i przygotowania zawodowego — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

5) dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo za-
$wiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) ocene pracy, o ktorej mowa w 8 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrekto-
ra oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegodlnych typach szkot i placowek;

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;
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8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 i Nr 137, poz. 1304),
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie prze-
ciwko niemu postepowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dyspo-
nowaniem érodkami publicznymi, o ktérym mowa w art, 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada

1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594, Nr 96,
poz. 874 i Nr 166, poz. 1611);

11) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z usta-
wa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153,
poz. 1271) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs”, w ter-
minie ... dni od dnia ukazania sie ogtoszenia, na adres:

(nazwa i adres organu prowadzgcego szkoteg lub placéwke)

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez:

(nazwa i adres organu prowadzgcego szkote lub placéwke)

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni indy-
widualnie.



