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597
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 30 kwietnia 2002 r.

w sprawie wysokosci i warunkéow wyptacania swiadczen urzednikom panstwowym przeniesionym do pracy
w innej miejscowosci.

Na podstawie art. 26 ust. 2a ustawy z dnia 16 wrze-
$nia 1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych
(Dz.U.z2001r.Nr86, poz. 953, Nr 98, poz. 1071, Nr 123,
poz. 1353 Nr 128, poz. 1403 oraz 22002 r. Nr 1, poz. 18)
zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie reguluje wysokos¢ i warunki
wyptacania urzednikom panstwowym przeniesionym
do pracy w innej miejscowosci nastepujacych swiad-
czeh:

1) zwrotu kosztéow podrézy urzednika panstwowego
i cztonkdéw jego rodziny,

2) diet dla urzednika panstwowego i cztonkdw jego
rodziny,

3) zwrotu kosztéw przewozu urzadzenia domowego,
4) ryczattu z tytutu przeniesienia,

5) zwrotu kosztow zakwaterowania,

6) dodatku za roztake,

7) zwrotu kosztow przejazdu urzednika panstwowego,
raz w miesigcu, srodkiem transportu okreslonym
przez kierownika urzedu, do miejsca statego za-
mieszkania i z powrotem, w celu odwiedzenia ro-
dziny.

§ 2. Swiadczenia z tytutu przeniesienia wymienio-
ne w 8 1 wyptaca urzad, do ktérego urzednik panstwo-
wy, zwany dalej ,urzednikiem”, zostat przeniesiony.

§ 3. 1. Zwrot kosztéw podrézy oraz wyptata urzed-
nikowi diety za czas przejazdu i pierwszg dobe pobytu
W nowym miejscu zamieszkania nastepuje w wysoko-
$ci i na warunkach okreslonych w przepisach w spra-
wie szczegotowych zasad ustalania oraz wysokosci na-
leznosci przystugujacych pracownikowi z tytutu podré-
zy stuzbowej na obszarze kraju.

2. Zwrot kosztow podrézy cztonkéw rodziny urzed-
nika nastepuje w wysokosci i na warunkach okreslo-
nych dla tego urzednika.

3. Dieta za czas przejazdu i za pierwsza dobe poby-
tu w nowym miejscu zamieszkania dla cztonka rodziny
urzednika wynosi 75% diety przystugujacej urzedniko-
wi. Wyptata diet dla cztonkéw rodziny urzednika naste-
puje na warunkach okreslonych dla tego urzednika.

§ 4. Urzednikowi przeniesionemu do pracy w innej
miejscowosci i nieprzesiedlajgcemu sie, jezeli jest
mozliwy codzienny dojazd do urzedu, do ktérego na-

stgpito przeniesienie, zwraca sie koszt biletu miesiecz-
nego na dojazd publicznym $rodkiem transportu.

8 5. Koszty jednorazowego przewozu urzgdzenia
domowego (opakowania, prac zatadunkowych i wyta-
dunkowych, transportu) zwraca sie na podstawie
przedstawionych rachunkow.

&8 6. 1. Ryczatt z tytutu przeniesienia wyptaca sie
urzednikowi przesiedlajgcemu sie bez rodziny w wyso-
kosci 50%, a urzednikowi przesiedlajgcemu sie wraz
z rodzing w wysokosci 100% jednomiesiecznego wyna-
grodzenia przystugujgcego za miesigc, w ktérym na-
stapito przesiedlenie, obliczonego jak ekwiwalent pie-
niezny za urlop wypoczynkowy.

2. W razie przeniesienia obojga matzonkéw beda-
cych urzednikami, ktorzy w zwigzku z przeniesieniem
przesiedlajg sie do tej samej miejscowosci, wyptaca sie
tylko jeden ryczatt z tytutu przeniesienia w wysokosci
100% jednomiesiecznego wynagrodzenia matzonka
pobierajagcego wynagrodzenie wyzsze, obliczonego jak
ekwiwalent pienigezny za urlop wypoczynkowy.

8 7. W razie przeniesienia obojga matzonkéw beda-
cych urzednikami do tej samej miejscowosci, swiad-
czenia wymienione w § 1 wyptaca sie tylko temu z mat-
zonkow, ktdry otrzymuje ryczatt zgodnie z § 6 ust. 2.

8 8. Koszty wynajmu samodzielnego lokalu miesz-
kalnego zwraca sie urzednikowi na podstawie udoku-
mentowanych rachunkéw w petnej wysokosci, nie-
przekraczajacej jednak kwoty najnizszego wynagrodze-
nia za prace pracownikow, okreslonego w odrebnych
przepisach, chyba ze urzad zapewnit urzednikowi za-
kwaterowanie w samodzielnym lokalu mieszkalnym
na warunkach uzgodnionych przed przeniesieniem.

8 9. 1. Wysokosé dodatku za roztgke, przystugujace-
go urzednikowi przesiedlajagcemu sie wraz z rodzing,
ktéremu urzad nie zapewnit samodzielnego lokalu
mieszkalnego, a jedynie pomieszczenie zastepcze do
zamieszkania bez rodziny, do czasu wynajmu lub za-
pewnienia samodzielnego lokalu mieszkalnego, okre-
sla sie w ten sposob, ze za kazdy dzieh roztgki wynosi
on 95% stawki diety okreslonej w przepisach w sprawie
szczegotowych zasad ustalania oraz wysokosci nalez-
nosci przystugujacych pracownikowi z tytutu podrézy
stuzbowej na obszarze kraju. Stawke dodatku zaokra-
gla sie do 1 grosza w gore.

2. Przy obliczaniu wysokosci dodatku za roztgke nie
uwzglednia sieg:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy,
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2) zwolnien od pracy bez prawa do wynagrodzenia
lub do zasitku,

3) urlopu wypoczynkowego i bezptatnego,
4) delegowania do statego miejsca zamieszkania,

5) podrézy stuzbowej, z tytutu ktorej urzednik otrzy-
mywat diety w petnej wysokosci,

6) pobytu u rodziny w miejscu statego zamieszkania
w ramach odwiedzin,

7) pobytu w szpitalu.

8 10. 1. Niezaleznie od pobieranego dodatku za roz-
take, o ktérym mowa w 8 9, urzednikowi zwraca sie
koszty przejazdu, o ktérych mowa w 8 1 pkt 7.

2. Jezeli urzednik nie stawit sie do pracy w ustalo-
nym terminie bez uzasadnionej przyczyny, zwrotu
kosztéw przejazdu, o ktdrych mowa w ust. 1, nie wypta-
ca sie.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: L. Miller



