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OBWIESZCZENIE MARSZA¸KA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 30 marca 2002 r.

w sprawie og∏oszenia jednolitego tekstu ustawy o dyscyplinie wojskowej.

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 20 lip-
ca 2000 r. o og∏aszaniu aktów normatywnych i niektó-
rych innych aktów prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718
i z 2001 r. Nr 46, poz. 499) i art. 9 ustawy z dnia 20 lip-
ca 2001 r. o zmianie ustawy o dyscyplinie wojskowej
oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 85, poz. 925)
og∏asza si´ w za∏àczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst ustawy z dnia 4 wrzeÊnia 1997 r. o dys-
cyplinie wojskowej (Dz. U. Nr 141, poz. 944), z uwzgl´d-
nieniem zmian wprowadzonych:

1) ustawà z dnia 12 grudnia 1997 r. o zmianie ustawy
— Przepisy wprowadzajàce Kodeks karny, ustawy
— Przepisy wprowadzajàce Kodeks post´powania
karnego, ustawy — Kodeks karny wykonawczy

oraz o zmianie niektórych innych ustaw (Dz. U.
Nr 160, poz. 1083),

2) ustawà z dnia 12 maja 2000 r. o zmianie ustawy
o prokuraturze, ustawy o dyscyplinie wojskowej
oraz ustawy o Instytucie Pami´ci Narodowej — Ko-
misji Âcigania Zbrodni przeciwko Narodowi Pol-
skiemu (Dz. U. Nr 48, poz. 553),

3) ustawà z dnia 20 lipca 2001 r. o zmianie ustawy
o dyscyplinie wojskowej oraz niektórych innych
ustaw (Dz. U. Nr 85, poz. 925)

i zmian wynikajàcych z przepisów og∏oszonych przed
dniem wydania jednolitego tekstu.



2. Podany w za∏àczniku do niniejszego obwieszcze-
nia jednolity tekst ustawy nie obejmuje:

1) art. 118—126 ustawy z dnia 4 wrzeÊnia 1997 r.
o dyscyplinie wojskowej (Dz. U. Nr 141, poz. 944),
które stanowià:

„Art. 118. W ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks post´powania administracyjne-
go (Dz. U. z 1980 r. Nr 9, poz. 26 i Nr 27,
poz. 111, z 1982 r. Nr 7, poz. 55 i Nr 45,
poz. 289, z 1983 r. Nr 41, poz. 185,
z 1984 r. Nr 34, poz. 183, z 1986 r. Nr 47,
poz. 228, z 1987 r. Nr 21, poz. 123 i Nr 33,
poz. 186, z 1989 r. Nr 20, poz. 107,
z 1990 r. Nr 34, poz. 201, z 1991 r. Nr 100,
poz. 442 i Nr 119, poz. 513, z 1994 r.
Nr 122, poz. 593, z 1995 r. Nr 1, poz. 1
i Nr 74, poz. 368, z 1996 r. Nr 43, poz. 189
i Nr 106, poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 75,
poz. 471, Nr 102, poz. 643 i Nr 137,
poz. 926) po art. 88 dodaje si´
art. 88a w brzmieniu:

«Art. 88a. W razie uchybienia przez ˝o∏-
nierza w czynnej s∏u˝bie woj-
skowej obowiàzkom, o któ-
rych mowa w art. 88 § 1, organ
przeprowadzajàcy dowód, za-
miast wymierzyç ˝o∏nierzowi
kar´ grzywny, wyst´puje do
dowódcy jednostki wojsko-
wej, w której ˝o∏nierz ten pe∏ni
s∏u˝b´, z wnioskiem o pocià-
gni´cie go do odpowiedzial-
noÊci dyscyplinarnej.»

Art. 119. W ustawie z dnia 17 listopada 1964 r. —
Kodeks post´powania cywilnego (Dz. U.
Nr 43, poz. 296, z 1965 r. Nr 15, poz. 113,
z 1974 r. Nr 27, poz. 157 i Nr 39, poz. 231,
z 1975 r. Nr 45, poz. 234, z 1982 r. Nr 11,
poz. 82 i Nr 30, poz. 210, z 1983 r. Nr 5,
poz. 33, z 1984 r. Nr 45, poz. 241 i 242,
z 1985 r. Nr 20, poz. 86, z 1987 r. Nr 21,
poz. 123, z 1988 r. Nr 41, poz. 324,
z 1989 r. Nr 4, poz. 21 i Nr 33, poz. 175,
z 1990 r. Nr 14, poz. 88, Nr 34, poz. 198,
Nr 53, poz. 306, Nr 55, poz. 318 i Nr 79,
poz. 464, z 1991 r. Nr 7, poz. 24, Nr 22,
poz. 92 i Nr 115, poz. 496, z 1993 r. Nr 12,
poz. 53, z 1994 r. Nr 105, poz. 509,
z 1995 r. Nr 83, poz. 417, z 1996 r. Nr 24,
poz. 110, Nr 43, poz. 189, Nr 73, poz. 350
i Nr 149, poz. 703 oraz z 1997 r. Nr 43,
poz. 270, Nr 54, poz. 348, Nr 75, poz. 471,
Nr 102, poz. 643, Nr 113, poz. 752, Nr 121,
poz. 769 i 770, Nr 133, poz. 882, Nr 139,
poz. 934 i Nr 140, poz. 940) wprowadza
si´ nast´pujàce zmiany:

1) po art. 276 dodaje si´ art. 2761

w brzmieniu:

«Art. 2761. W razie uchybienia przez
˝o∏nierza w czynnej s∏u˝bie
wojskowej obowiàzkom,

o których mowa w art. 274
i 276, sàd, zamiast skazaç
˝o∏nierza na grzywn´, wy-
st´puje do dowódcy jed-
nostki wojskowej, w której
˝o∏nierz ten pe∏ni s∏u˝b´,
z wnioskiem o pociàgni´-
cie go do odpowiedzialno-
Êci dyscyplinarnej.»;

2) po art. 762 dodaje si´ art. 7621

w brzmieniu:

«Art. 7621. W razie uchybienia przez
˝o∏nierza w czynnej s∏u˝-
bie wojskowej obowiàz-
kom, o których mowa
w art. 762 § 1 i § 2, komor-
nik, zamiast ukaraç ˝o∏nie-
rza grzywnà, wyst´puje
do dowódcy jednostki
wojskowej, w której ˝o∏-
nierz ten pe∏ni s∏u˝b´,
z wnioskiem o pociàgni´-
cie go do odpowiedzialno-
Êci dyscyplinarnej.»

Art. 120. W ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o po-
st´powaniu egzekucyjnym w admini-
stracji (Dz. U. z 1991 r. Nr 36, poz. 161,
z 1992 r. Nr 20, poz. 78, z 1993 r. Nr 28,
poz. 127, z 1995 r. Nr 85, poz. 426,
z 1996 r. Nr 43, poz. 189 i Nr 146, poz. 680
oraz z 1997 r. Nr 137, poz. 926 i Nr 141,
poz. 943) po art. 37 dodaje si´
art. 37a w brzmieniu:

«Art. 37a. W razie uchybienia przez ˝o∏-
nierza obowiàzkowi okreÊlo-
nemu w art. 37 § 1 i § 2, organ
egzekucyjny, zamiast ukaraç
˝o∏nierza grzywnà, wyst´puje
do dowódcy jednostki woj-
skowej, w której ˝o∏nierz ten
pe∏ni s∏u˝b´, z wnioskiem
o pociàgni´cie go do odpo-
wiedzialnoÊci dyscyplinar-
nej.»

Art. 121. W ustawie z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowiàzku obrony Rze-
czypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1992 r.
Nr 4, poz. 16, Nr 40, poz. 174 i Nr 54,
poz. 254, z 1994 r. Nr 43, poz. 165,
z 1996 r. Nr 7, poz. 44, Nr 10, poz. 56
i Nr 106, poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 6,
poz. 31, Nr 28, poz. 153, Nr 80, poz. 495,
Nr 88, poz. 554 i Nr 121, poz. 770) wpro-
wadza si´ nast´pujàce zmiany:

1) skreÊla si´ art. 77;

2) w art. 78:

a) w ust. 1 skreÊla si´ pkt 3,

b) w ust. 2 skreÊla si´ pkt 2;

3) w art. 80 w ust. 1 skreÊla si´ pkt 2 i 3.
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Art. 122. W ustawie z dnia 30 czerwca 1970 r.
o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏nierzy zawodo-
wych (Dz. U. z 1997 r. Nr 10, poz. 55,
Nr 28, poz. 153, Nr 106, poz. 678, Nr 107,
poz. 688, Nr 117, poz. 753 i Nr 121,
poz. 770) dotychczasowà treÊç art. 31
oznacza si´ jako ust. 1 i skreÊla si´ wyra-
zy «w drodze wyró˝nienia,» oraz dodaje
si´ ust. 2 w brzmieniu:

«2. Przepis ust. 1 nie narusza przepisów
o dyscyplinie wojskowej dotyczàcych
wczeÊniejszego mianowania na ko-
lejny stopieƒ wojskowy.»

Art. 123. W ustawie z dnia 17 grudnia 1974 r.
o uposa˝eniu ˝o∏nierzy (Dz. U. z 1992 r.
Nr 5, poz. 18, z 1995 r. Nr 4, poz. 17
i Nr 34, poz. 163, z 1996 r. Nr 7, poz. 44
i Nr 139, poz. 647 oraz z 1997 r. Nr 80,
poz. 496, Nr 106, poz. 678 i Nr 141,
poz. 943) wprowadza si´ nast´pujàce
zmiany:

1) w art. 13 w ust. 3 pkt 3 otrzymuje
brzmienie:

«3) na podstawie prawomocnego
orzeczenia o ukaraniu karà dyscy-
plinarnà wyznaczenia na ni˝sze
stanowisko s∏u˝bowe, wydanego
w post´powaniu dyscyplinar-
nym,»;

2) w art. 17 w ust. 5 oraz w art. 18 w ust. 2
po wyrazie «wskutek» dodaje si´ wy-
raz «prawomocnego»;

3) w art. 37:

a) w ust. 1 skreÊla si´ wyrazy «lub po-
st´powaniem przed sàdem honoro-
wym»,

b) w ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

«1) post´powanie dyscyplinarne
zosta∏o zakoƒczone, a ˝o∏nierzo-
wi nie zosta∏a wymierzona kara
dyscyplinarna usuni´cia z za-
wodowej s∏u˝by wojskowej,»;

4) w art. 38 w ust. 2 po wyrazie «aresztu»
dodaje si´ wyrazy «koszarowego lub
izolacyjnego»;

5) w art. 40 w ust. 1 po pkt 1 dodaje si´
pkt 1a w brzmieniu:

«1a) prawomocnych orzeczeƒ o wy-
mierzeniu kary pieni´˝nej oraz
o ustaleniu kosztów post´powa-
nia, wydanych w post´powaniu
dyscyplinarnym,»;

6) w art. 42:

a) w ust. 1 w pkt 2 kropk´ zast´puje si´
przecinkiem i dodaje si´ pkt 3
w brzmieniu:

«3) na zap∏at´ kary pieni´˝nej wy-
mierzonej w post´powaniu dys-

cyplinarnym — na podstawie
prawomocnego orzeczenia
o ukaraniu.»,

b) po ust. 1 dodaje si´ ust. 1a
w brzmieniu:

«1a. Z uposa˝enia ˝o∏nierzy odby-
wajàcych nadterminowà za-
sadniczà s∏u˝b´ wojskowà mo-
gà byç dokonywane równie˝
potràcenia na zaspokojenie
roszczeƒ z tytu∏u kosztów po-
st´powania dyscyplinarnego
— na podstawie prawomocne-
go orzeczenia koƒczàcego po-
st´powanie dyscyplinarne.»,

c) w ust. 2 w zdaniu pierwszym skreÊla
si´ kropk´ oraz dodaje si´ wyrazy
«oraz kary pieni´˝nej wymierzonej
w post´powaniu dyscyplinarnym.»,

d) w ust. 3 wyrazy «w ust. 1 i 2» zast´-
puje si´ wyrazami «w ust. 1, 1a i 2».

Art. 124. W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 r.
o prokuraturze (Dz.U. z 1994 r. Nr 19,
poz. 70 i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34,
poz. 163, z 1996 r. Nr 77, poz. 367 oraz
z 1997 r. Nr 90, poz. 557, Nr 98, poz. 604,
Nr 106, poz. 679, Nr 117, poz. 752 i 753
i Nr 124, poz. 782) w art. 64 wyrazy 
«53—56» zast´puje si´ wyrazami «53,
56».

Art. 125. W ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o za-
opatrzeniu emerytalnym ̋ o∏nierzy zawo-
dowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1994 r.
Nr 10, poz. 36, z 1995 r. Nr 4, poz. 17,
z 1996 r. Nr 1, poz. 1 i z 1997 r. Nr 28,
poz. 153) w art. 16 w ust. 2 na koƒcu
kropk´ zast´puje si´ przecinkiem i doda-
je si´ wyrazy «a tak˝e okresy, w czasie
których ˝o∏nierz nie pe∏ni∏ s∏u˝by wsku-
tek wymierzonej mu kary dyscyplinarnej
usuni´cia z zawodowej s∏u˝by wojsko-
wej — je˝eli nast´pnie zosta∏a ona uchy-
lona.»

Art. 126. W ustawie z dnia 14 grudnia 1995 r.
o urz´dzie Ministra Obrony Narodowej
(Dz. U. z 1996 r. Nr 10, poz. 56 i Nr 102,
poz. 474 oraz z 1997 r. Nr 121, poz. 770)
w art. 9 skreÊla si´ ust. 1.”;

2) art. 7 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o zmianie
ustawy — Przepisy wprowadzajàce Kodeks karny,
ustawy — Przepisy wprowadzajàce Kodeks post´-
powania karnego, ustawy — Kodeks karny wyko-
nawczy oraz o zmianie niektórych innych ustaw
(Dz. U. Nr 160, poz. 1083), który stanowi:

„Art. 7. Ustawa wchodzi w ˝ycie z dniem og∏osze-
nia.”;

3) art. 7 ustawy z dnia 12 maja 2000 r. o zmianie usta-
wy o prokuraturze, ustawy o dyscyplinie wojsko-
wej oraz ustawy o Instytucie Pami´ci Narodowej —
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Komisji Âcigania Zbrodni przeciwko Narodowi Pol-
skiemu (Dz. U. Nr 48, poz. 553), który stanowi:

„Art. 7. Ustawa wchodzi w ˝ycie po up∏ywie 14 dni
od dnia og∏oszenia.”;

4) art. 7, 8 i 10 ustawy z dnia 20 lipca 2001 r. o zmianie
ustawy o dyscyplinie wojskowej oraz niektórych
innych ustaw (Dz. U. Nr 85, poz. 925), które stano-
wià:

„Art. 7. Je˝eli przewinienie dyscyplinarne zosta∏o
pope∏nione przed dniem wejÊcia w ˝ycie
niniejszej ustawy:

1) ˝o∏nierz ponosi odpowiedzialnoÊç dys-
cyplinarnà na zasadach okreÊlonych
w niniejszej ustawie, chyba ˝e przepisy
dotychczasowe sà dla niego wzgl´dniej-
sze,

2) post´powanie dyscyplinarne, a tak˝e
uchylanie prawomocnych orzeczeƒ dys-

cyplinarnych oraz orzeczeƒ sàdów ho-
norowych prowadzi si´ wed∏ug przepi-
sów niniejszej ustawy; je˝eli jednak zo-
sta∏o wydane orzeczenie w pierwszej in-
stancji, post´powanie dyscyplinarne
prowadzi si´ do jego zakoƒczenia we-
d∏ug przepisów dotychczasowych.

Art. 8. Przepisy wykonawcze wydane na podsta-
wie upowa˝nieƒ ustawowych zmienianych
niniejszà ustawà pozostajà w mocy do cza-
su zastàpienia ich przepisami wydanymi
na podstawie niniejszej ustawy, o ile nie sà
sprzeczne z jej przepisami, nie d∏u˝ej jed-
nak ni˝ przez dziewi´ç miesi´cy od dnia jej
wejÊcia w ˝ycie.”

„Art. 10. Ustawa wchodzi w ˝ycie z dniem 1 stycznia
2002 r.”

Marsza∏ek Sejmu: M. Borowski
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Za∏àcznik do obwieszczenia Marsza∏ka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 30 marca 2002 r. (poz. 370)

U S TAWA

z dnia 4 wrzeÊnia 1997 r.

o dyscyplinie wojskowej.

DZIA¸ I

Przepisy ogólne

Art. 1. Ustawa okreÊla zasady wyró˝niania ˝o∏nie-
rzy, pododdzia∏ów i oddzia∏ów wojskowych, a tak˝e za-
sady i sposoby ponoszenia przez ˝o∏nierzy odpowie-
dzialnoÊci dyscyplinarnej oraz tryb post´powania
w tych sprawach w czasie pokoju.

Art. 2. 1. Ka˝dy ˝o∏nierz obowiàzany jest do prze-
strzegania dyscypliny wojskowej.

2.1) Dyscyplina wojskowa zobowiàzuje ̋ o∏nierza do
przestrzegania przepisów prawa dotyczàcych s∏u˝by
wojskowej lub innych przepisów prawa przewidujà-
cych odpowiedzialnoÊç dyscyplinarnà na zasadach
i w trybie okreÊlonych w ustawie oraz do wykonywania
rozkazów i decyzji wydanych w sprawach s∏u˝bowych. 

3. Prze∏o˝ony obowiàzany jest tworzyç warunki za-
pewniajàce przestrzeganie dyscypliny wojskowej przez
podporzàdkowanych mu ˝o∏nierzy oraz warunki do ich
wyró˝niania.

4. Prze∏o˝ony obowiàzany jest reagowaç na zacho-
wania ˝o∏nierzy naruszajàce dyscyplin´ wojskowà.

5. W sprawach niecierpiàcych zw∏oki ˝o∏nierz star-
szy stopniem obowiàzany jest reagowaç na zachowa-
nie ˝o∏nierza m∏odszego stopniem naruszajàce dyscy-
plin´ wojskowà.

Art. 3. OkreÊlenia u˝yte w ustawie oznaczajà:

1) ˝o∏nierz — osob´ pe∏niàcà czynnà s∏u˝b´ wojsko-
wà,

2)2) prze∏o˝ony — ˝o∏nierza lub osob´ nieb´dàcà ˝o∏-
nierzem, którym na mocy przepisu prawa, rozkazu
lub decyzji podporzàdkowano ˝o∏nierza, 

3) prze∏o˝ony dyscyplinarny — prze∏o˝onego, którego
przepisy ustawy upowa˝niajà do wszczynania po-
st´powania dyscyplinarnego,

3a)3) wy˝szy prze∏o˝ony dyscyplinarny — prze∏o˝one-
go dyscyplinarnego, którego przepisy ustawy upo-
wa˝niajà do rozpoznawania odwo∏ania wniesione-
go od orzeczenia, decyzji lub postanowienia prze-
∏o˝onego dyscyplinarnego albo orzeczenia organu
wojskowego uprawnionego do wymierzenia kary
dyscyplinarnej, wydanych w pierwszej instancji,
oraz do podejmowania innych czynnoÊci w spra-
wach dyscyplinarnych, 

————————
1) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia

20 lipca 2001 r. o zmianie ustawy o dyscyplinie wojskowej
oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 85, poz. 925), któ-
ra wesz∏a w ˝ycie z dniem 1 stycznia 2002 r.

————————
2) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 2 lit. a) ustawy,

o której mowa w przypisie 1.
3) Dodany przez art. 1 pkt 2 lit. b) ustawy, o której mowa

w przypisie 1.



4) wyró˝nianie — udzielanie wyró˝nieƒ i wyra˝anie
uznania w innych formach,

5)4) ukaranie — wymierzenie kary dyscyplinarnej,
w tym z warunkowym zawieszeniem jej wykona-
nia, oraz zastosowanie Êrodka dyscyplinarnego, 

6)5) przewinienie dyscyplinarne — naruszenie, w wy-
niku dzia∏ania lub zaniechania dzia∏ania, przepisu
prawa dotyczàcego s∏u˝by wojskowej lub innego
przepisu prawa przewidujàcego odpowiedzialnoÊç
dyscyplinarnà na zasadach i w trybie okreÊlonych
w ustawie albo rozkazu lub decyzji wydanych
w sprawach s∏u˝bowych, które nie jest przest´p-
stwem lub wykroczeniem albo przest´pstwem
skarbowym lub wykroczeniem skarbowym, 

7) obwiniony — ˝o∏nierza, w stosunku do którego z∏o-
˝ono wniosek o ukaranie dyscyplinarne,

8) rzecznik dyscyplinarny — ˝o∏nierza, którego przepi-
sy ustawy upowa˝niajà do przeprowadzenia post´-
powania wyjaÊniajàcego i innych czynnoÊci w po-
st´powaniu dyscyplinarnym,

9)6) organ orzekajàcy — prze∏o˝onego dyscyplinarne-
go, organ wojskowy uprawniony do wymierzenia
kary dyscyplinarnej lub sàd wojskowy, 

10)7) organ odwo∏awczy — wy˝szego prze∏o˝onego
dyscyplinarnego lub sàd wojskowy uprawnionych
do rozpatrzenia odwo∏ania od orzeczenia, decyzji
lub postanowienia prze∏o˝onego dyscyplinarnego,
orzeczenia organu wojskowego uprawnionego do
wymierzenia kary dyscyplinarnej albo orzeczenia
sàdu wojskowego. 

Art. 4. 1.8) Minister Obrony Narodowej jest prze∏o-
˝onym wszystkich ˝o∏nierzy, z zastrze˝eniem ust. 3.

2. (skreÊlony).9)

3. Ministrowie, kierownicy urz´dów i instytucji, ka˝-
dy w sprawach nale˝àcych do jego zakresu dzia∏ania,
sà prze∏o˝onymi ˝o∏nierzy pe∏niàcych s∏u˝b´ w podpo-
rzàdkowanych im jednostkach organizacyjnych.

4. Rada Ministrów okreÊli, w drodze rozporzàdze-
nia, uprawnienia w sprawach dyscyplinarnych osób,
o których mowa w ust. 3.

Art. 5. 1. Prze∏o˝onymi dyscyplinarnymi sà:

1)10) Minister Obrony Narodowej — w stosunku do
wszystkich ˝o∏nierzy, 

2) sekretarz stanu i podsekretarz stanu w Minister-
stwie Obrony Narodowej — w stosunku do podpo-
rzàdkowanych im ˝o∏nierzy,

3)11) Szef Sztabu Generalnego — w stosunku do pod-
porzàdkowanych mu ˝o∏nierzy, 

4)11) prze∏o˝ony zajmujàcy stanowisko s∏u˝bowe do-
wódcy nie ni˝sze ni˝ stanowisko dowódcy plutonu
lub równorz´dne — w stosunku do podporzàdko-
wanych mu ˝o∏nierzy. 

5) (skreÊlony).12)

6) (skreÊlony).12)

2. (skreÊlony).13)

3.14) Minister Obrony Narodowej okreÊli, w drodze
rozporzàdzenia, równorz´dne stanowiska s∏u˝bowe,
o których mowa w ust. 1 pkt 4, z uwzgl´dnieniem od-
powiednioÊci stanowisk s∏u˝bowych, wynikajàcej
z wewn´trznej organizacji Ministerstwa Obrony Naro-
dowej, jednostek organizacyjnych podporzàdkowa-
nych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego
nadzorowanych oraz przedsi´biorstw paƒstwowych,
dla których jest on organem za∏o˝ycielskim. 

DZIA¸ II

Wyró˝nianie

Rozdzia∏ 1

Wyró˝nianie ˝o∏nierzy

Art. 6. 1. ̊ o∏nierzowi mo˝e byç udzielone wyró˝nie-
nie lub wyra˝one uznanie za szczególne osiàgni´cia
w wykonywaniu zadaƒ s∏u˝bowych lub za czyn Êwiad-
czàcy o m´stwie albo o odwadze.

2. Udzielenie wyró˝nienia i wyra˝enie uznania mo-
˝e byç ∏àczone.

Art. 7. 1. Wyró˝nieniami sà:

1) pochwa∏a,

2) urlop krótkoterminowy,

3) nagroda rzeczowa,

4) nagroda pieni´˝na,

5) bia∏a broƒ,

6) wczeÊniejsze mianowanie na kolejny stopieƒ woj-
skowy.
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2. Wyró˝nieƒ, o których mowa w ust. 1, mogà
udzielaç:

1) wymienionego w pkt 1 — ka˝dy prze∏o˝ony,

2) wymienionego w pkt 2 — prze∏o˝ony zajmujàcy sta-
nowisko s∏u˝bowe nie ni˝sze ni˝ stanowisko do-
wódcy plutonu,

3) wymienionych w pkt 3 i 4 — prze∏o˝ony, który ma
prawo dysponowania funduszem na nagrody,

4) wymienionego w pkt 5 — Minister Obrony Narodo-
wej lub organ wojskowy przez niego upowa˝niony,

5) wymienionego w pkt 6 — prze∏o˝ony, który ma pra-
wo mianowania na ten stopieƒ wojskowy.

3. Prze∏o˝ony mo˝e wystàpiç do wy˝szego prze∏o-
˝onego o udzielenie ˝o∏nierzowi wyró˝nienia, je˝eli
sam nie jest uprawniony do udzielenia danego wyró˝-
nienia.

Art. 8. 1. Pochwa∏y udziela si´ ustnie lub pisemnie.

2. Urlopu krótkoterminowego udziela si´ na czas
od trzech do siedmiu dni. ̧ àczny wymiar urlopów krót-
koterminowych w ciàgu roku s∏u˝by nie mo˝e przekro-
czyç dziesi´ciu dni.

3.15) Nagrody rzeczowej udziela si´ w postaci
przedmiotu, którego wartoÊç nie mo˝e byç wy˝sza od
dwukrotnego najni˝szego uposa˝enia zasadniczego
˝o∏nierza zawodowego, obowiàzujàcego w dniu udzie-
lenia tej nagrody. 

4.15) Nagrody pieni´˝nej udziela si´ w wysokoÊci,
która nie mo˝e byç wy˝sza od dwukrotnego uposa˝e-
nia zasadniczego ostatnio otrzymanego przez wyró˝-
nionego ˝o∏nierza. 

5. Bia∏à broƒ wr´cza si´ wraz z dedykacjà.

6. WczeÊniejszym mianowaniem na kolejny sto-
pieƒ wojskowy mo˝na wyró˝niç ˝o∏nierza nawet wte-
dy, gdy nie spe∏nia on warunków wymaganych w od-
r´bnych przepisach do mianowania na ten stopieƒ
wojskowy.

Art. 9. 1. Formami wyra˝ania uznania sà:

1) list gratulacyjny,

2) pismo pochwalne ze zdj´ciem ˝o∏nierza na tle
sztandaru jednostki wojskowej lub znaku rodzaju
si∏ zbrojnych,

3) wpisanie imienia i nazwiska ˝o∏nierza oraz jego za-
s∏ug do kroniki jednostki wojskowej,

4) tytu∏ honorowy,

5) wpisanie imienia i nazwiska ˝o∏nierza oraz jego za-
s∏ug do ksi´gi honorowej Ministra Obrony Narodo-
wej.

2. Minister Obrony Narodowej mo˝e ustanowiç,
w drodze rozporzàdzenia, inne formy wyra˝ania uznania.

Art. 10. 1.16) Udzielenie ˝o∏nierzowi wyró˝nienia
i wyra˝enie mu uznania stwierdza si´ w rozkazie dzien-
nym lub specjalnym albo w decyzji. 

2. Prze∏o˝ony jest zobowiàzany powiadomiç pod-
porzàdkowanych mu ˝o∏nierzy o udzieleniu wyró˝nie-
nia lub wyra˝eniu uznania w czasie zbiórki stanu oso-
bowego lub odprawy ˝o∏nierzy zawodowych.

3.17) ˚o∏nierz, któremu nadano tytu∏ honorowy, jest
uprawniony do noszenia odznaki tego tytu∏u, z zastrze-
˝eniem art. 29b. 

Art. 11. 1. Wyró˝nienie i uznanie wpisuje si´ do kar-
ty wyró˝nieƒ ˝o∏nierza.

2. W karcie wyró˝nieƒ ˝o∏nierza umieszcza si´
w szczególnoÊci dane o:

1) rodzaju wyró˝nienia lub formie uznania,

2) stanowisku s∏u˝bowym prze∏o˝onego, który udzie-
li∏ wyró˝nienia lub wyrazi∏ uznanie,

3) terminie udzielenia wyró˝nienia lub wyra˝enia
uznania,

4) przyczynie udzielenia wyró˝nienia lub wyra˝enia
uznania.

Art. 12. 1.18) Minister Obrony Narodowej okreÊli,
w drodze rozporzàdzenia:

1) prze∏o˝onych uprawnionych do wyra˝ania uznania,

2) rodzaje tytu∏ów honorowych nadawanych ˝o∏nie-
rzom oraz wzory odznak tych tytu∏ów,

3)19) szczegó∏owe warunki i tryb udzielania ˝o∏nie-
rzom wyró˝nieƒ oraz wyra˝ania im uznania, z za-
strze˝eniem ust. 2, 

4) sposób prowadzenia i przechowywania karty wy-
ró˝nieƒ ˝o∏nierza.

2.20) Szczegó∏owe warunki i tryb udzielania ˝o∏nie-
rzom wyró˝nienia w postaci nagrody pieni´˝nej okre-
Êlajà odr´bne przepisy. 

Rozdzia∏ 2

Wyró˝nianie pododdzia∏ów i oddzia∏ów wojskowych

Art. 13. Pododdzia∏y i oddzia∏y wojskowe mogà byç
wyró˝niane za szczególne osiàgni´cia: w wykonywa-
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niu zadaƒ s∏u˝bowych, w czasie udzia∏u w akcjach hu-
manitarnych lub ratowniczych albo w misjach pokojo-
wych organizacji mi´dzynarodowych.

Art. 14. 1. Pododdzia∏y i oddzia∏y wojskowe wyró˝-
nia si´ dyplomem uznania.

2. Dyplom uznania przyznaje prze∏o˝ony dowódcy
pododdzia∏u lub oddzia∏u wojskowego.

Art. 15. 1. Pododdzia∏om i oddzia∏om wojskowym
wyra˝a si´ uznanie w formie tytu∏u honorowego.

2. Tytu∏ honorowy przyznaje Minister Obrony Naro-
dowej lub dowódca rodzaju si∏ zbrojnych.

3.21) ˚o∏nierze pe∏niàcy s∏u˝b´ w pododdziale lub
oddziale, któremu nadano tytu∏ honorowy, sà upraw-
nieni do noszenia odznaki tego tytu∏u, z zastrze˝eniem
art. 29b. 

Art. 16. Minister Obrony Narodowej okreÊli, w dro-
dze rozporzàdzenia, rodzaje tytu∏ów honorowych
nadawanych pododdzia∏om i oddzia∏om wojskowym
oraz warunki i tryb ich nadawania, a tak˝e wzory od-
znak tytu∏ów honorowych.

DZIA¸ III

OdpowiedzialnoÊç dyscyplinarna

Rozdzia∏ 1

Zasady odpowiedzialnoÊci dyscyplinarnej 
i wymierzania kar dyscyplinarnych

Art. 17. 1. OdpowiedzialnoÊç dyscyplinarnà ponosi
˝o∏nierz, który pope∏nia przewinienie dyscyplinarne.

2. ˚o∏nierz nie pope∏nia przewinienia dyscyplinar-
nego, je˝eli nie mo˝na mu przypisaç winy.

Art. 18. 1. ̊ o∏nierz ponosi odpowiedzialnoÊç dyscy-
plinarnà równie˝ za:

1)22) czyny, za które, w myÊl odr´bnych przepisów, w∏a-
Êciwe organy sà uprawnione do nak∏adania kar po-
rzàdkowych lub wymierzania kar pieni´˝nych, je˝eli
w∏aÊciwy organ wystàpi∏ do dowódcy jednostki
wojskowej z wnioskiem o ukaranie dyscyplinarne, 

2) czyny o znamionach przest´pstwa Êciganego na
wniosek dowódcy jednostki wojskowej, je˝eli
uprawniony dowódca odstàpi∏ od z∏o˝enia wniosku,

3)23) czyny o znamionach przest´pstwa lub wykrocze-
nia albo przest´pstwa skarbowego lub wykrocze-
nia skarbowego, je˝eli sàd lub prokurator albo in-
ny organ uprawniony do orzekania w tych spra-

wach wystàpi∏ do dowódcy jednostki wojskowej
z wnioskiem o ukaranie dyscyplinarne, w wypad-
kach przewidzianych w odr´bnych przepisach. 

2. Ilekroç w dalszych przepisach jest mowa ogólnie
o przewinieniu dyscyplinarnym, to przepisy te stosuje
si´ równie˝ do czynów, o których mowa w ust. 1.

Art. 19. 1. ̊ o∏nierz ponosi odpowiedzialnoÊç dyscy-
plinarnà, je˝eli pope∏nia przewinienie dyscyplinarne
sam albo wspólnie lub w porozumieniu z innà osobà,
a tak˝e wtedy, gdy kieruje pope∏nieniem przewinienia
przez innego ˝o∏nierza.

2. ̊ o∏nierz ponosi odpowiedzialnoÊç dyscyplinarnà
tak˝e wtedy, gdy nak∏ania innego ˝o∏nierza do pope∏-
nienia przewinienia dyscyplinarnego lub u∏atwia jego
pope∏nienie.

Art. 20. 1. Przewinienie dyscyplinarne jest zawinio-
ne wtedy, gdy ˝o∏nierz:

1) ma zamiar jego pope∏nienia, to jest chce je pope∏-
niç albo, przewidujàc mo˝liwoÊç jego pope∏nienia,
na to si´ godzi,

2) nie majàc zamiaru jego pope∏nienia, pope∏nia je na
skutek niezachowania ostro˝noÊci wymaganej
w danych okolicznoÊciach, mimo ˝e mo˝liwoÊç ta-
kà przewidywa∏ albo móg∏ przewidzieç.

2. (skreÊlony).24)

Art. 21. Ka˝dy z ˝o∏nierzy, o których mowa w art. 19,
odpowiada w granicach swojej winy, niezale˝nie od
odpowiedzialnoÊci pozosta∏ych osób.

Art. 22. 1. Karami dyscyplinarnymi sà:

1) upomnienie,

2) nagana,

3) kara pieni´˝na,

4) zakaz opuszczania wyznaczonego miejsca przeby-
wania,

5) areszt koszarowy,

6) areszt izolacyjny,

7) ostrze˝enie o niepe∏nej przydatnoÊci na zajmowa-
nym stanowisku s∏u˝bowym,

8) wyznaczenie na ni˝sze stanowisko s∏u˝bowe,

9) ostrze˝enie o niepe∏nej przydatnoÊci do nadtermi-
nowej zasadniczej s∏u˝by wojskowej lub do czyn-
nej s∏u˝by wojskowej pe∏nionej w charakterze kan-
dydata na ˝o∏nierza zawodowego albo do zawodo-
wej s∏u˝by wojskowej,

10) usuni´cie z nadterminowej zasadniczej s∏u˝by woj-
skowej lub z czynnej s∏u˝by wojskowej pe∏nionej
w charakterze kandydata na ˝o∏nierza zawodowe-
go albo z zawodowej s∏u˝by wojskowej.
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2. Kar dyscyplinarnych, o których mowa w ust. 1
pkt 4—6, nie wymierza si´ ˝o∏nierzom zawodowym.

Art. 23. Kar´ pieni´˝nà wymierza si´ w stawkach
dziennych, okreÊlajàc liczb´ stawek. Najni˝sza liczba
stawek wynosi jeden, a najwy˝sza pi´ç. Stawka
dzienna stanowi jednà trzydziestà miesi´cznego upo-
sa˝enia zasadniczego otrzymanego przez ˝o∏nierza
w miesiàcu, w którym pope∏ni∏ on przewinienie dys-
cyplinarne.

Art. 24. 1. Kar´ zakazu opuszczania wyznaczonego
miejsca przebywania wymierza si´ na okres od trzech
do czternastu dni.

2. W czasie odbywania kary, o której mowa w ust. 1,
ukarany nie mo˝e w czasie wolnym od zaj´ç s∏u˝bo-
wych opuszczaç jednostki wojskowej lub innego wy-
znaczonego miejsca przebywania oraz ma obowiàzek
zg∏aszania si´ do prze∏o˝onego lub innego wskazane-
go ˝o∏nierza w okreÊlonych odst´pach czasu, nie cz´-
Êciej jednak ni˝ cztery razy na dob´.

Art. 25. 1. Kar´ aresztu koszarowego wymierza si´
na okres od trzech do czternastu dni.

2.25) Kar´ aresztu koszarowego mo˝na wymierzyç
za czyny, o których mowa w art. 18 ust. 1, oraz za prze-
winienie dyscyplinarne pope∏nione w czasie odbywa-
nia kary zakazu opuszczania wyznaczonego miejsca
przebywania lub w ciàgu trzech miesi´cy od dnia jej
odbycia, a tak˝e w warunkach, o których mowa
w art. 31 ust. 2. 

3. W czasie odbywania kary, o której mowa w ust. 1,
ukarany nie mo˝e w czasie wolnym od zaj´ç s∏u˝bo-
wych opuszczaç jednostki wojskowej lub innego wy-
znaczonego miejsca przebywania oraz ma obowiàzek
zg∏aszania si´ do prze∏o˝onego lub innego wskazane-
go ˝o∏nierza w okreÊlonych odst´pach czasu, nie cz´-
Êciej jednak ni˝ cztery razy na dob´, a ponadto w cza-
sie wolnym od zaj´ç s∏u˝bowych ma obowiàzek pozo-
stawaç w okreÊlonym przez prze∏o˝onego rejonie jed-
nostki wojskowej oraz wykonywaç pod kontrolà dodat-
kowe zadania na rzecz jednostki wojskowej okreÊlone
przez prze∏o˝onego dyscyplinarnego, w wymiarze do
4 godzin dziennie.

Art. 26. 1. Kar´ aresztu izolacyjnego wymierza si´
na okres od trzech do czternastu dni.

2.26) Kar´ aresztu izolacyjnego mo˝na wymierzyç
za czyny, o których mowa w art. 18 ust. 1, oraz za prze-
winienie dyscyplinarne pope∏nione w czasie odbywa-
nia kary zakazu opuszczania wyznaczonego miejsca
przebywania lub odbywania kary aresztu koszarowego
albo w ciàgu trzech miesi´cy od dnia odbycia jednej
z tych kar, a tak˝e w warunkach, o których mowa
w art. 31 ust. 2. 

3.26) W czasie odbywania kary, o której mowa
w ust. 1, ukarany przebywa w wojskowym areszcie
dyscyplinarnym, a ponadto ma obowiàzek wykonywaç
pod kontrolà dodatkowe zadania s∏u˝bowe na rzecz
jednostki wojskowej, okreÊlone przez prze∏o˝onego,
w wymiarze do 6 godzin dziennie. 

Art. 27. 1. Kara wyznaczenia na ni˝sze stanowisko
s∏u˝bowe oznacza zwolnienie z dotychczas zajmowa-
nego stanowiska s∏u˝bowego oraz utrat´ uprawnieƒ
z nim zwiàzanych.

2.27) Kar´, o której mowa w ust. 1, mo˝na wymie-
rzyç za czyny wymienione w art. 18 ust. 1 pkt 2 i 3 albo
za przewinienie dyscyplinarne polegajàce na ra˝àcym
zaniedbaniu obowiàzków s∏u˝bowych lub ra˝àcym
przekroczeniu uprawnieƒ s∏u˝bowych, je˝eli ˝o∏nierz
by∏ ukarany karà, o której mowa w art. 22 ust. 1 pkt 7.

3. ˚o∏nierza, któremu wymierzono kar´, o której
mowa w ust. 1, wyznacza si´ na ni˝sze stanowisko s∏u˝-
bowe w:

1) innej jednostce organizacyjnej, je˝eli jest oficerem,

2) innej jednostce organizacyjnej albo innym podod-
dziale, je˝eli jest chorà˝ym lub podoficerem.

Art. 28. 1. Kara usuni´cia z nadterminowej zasadni-
czej s∏u˝by wojskowej lub z czynnej s∏u˝by wojskowej
pe∏nionej w charakterze kandydata na ˝o∏nierza zawo-
dowego albo z zawodowej s∏u˝by wojskowej oznacza
zwolnienie z tej s∏u˝by.

2.27) Kar´, o której mowa w ust. 1, mo˝na wymie-
rzyç za czyny wymienione w art. 18 ust. 1 pkt 2 i 3 albo
za przewinienie dyscyplinarne polegajàce na ra˝àcym
zaniedbaniu obowiàzków s∏u˝bowych lub ra˝àcym
przekroczeniu uprawnieƒ s∏u˝bowych, je˝eli ˝o∏nierz
by∏ ukarany karà, o której mowa w art. 22 ust. 1 pkt 9.

Art. 29. 1. Ârodkami dyscyplinarnymi sà:

1) zobowiàzanie do przeproszenia pokrzywdzonego,

2) zobowiàzanie do naprawienia wyrzàdzonej szkody,

2a)28) zobowiàzanie do wykonania dodatkowych za-
daƒ s∏u˝bowych,

2b)28) pozbawienie prawa do noszenia odznaki tytu∏u
honorowego, 

3)29) podanie informacji o ukaraniu do wiadomoÊci in-
nych osób. 

2.30) Ârodek dyscyplinarny mo˝na zastosowaç sa-
moistnie albo obok kary dyscyplinarnej, z zastrze˝e-
niem art. 29a ust. 2 pkt 2. 
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gie ustawy, o której mowa w przypisie 1.
30) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 14 lit. b) ustawy,

o której mowa w przypisie 1.



Art. 29a.31) 1. Ârodek dyscyplinarny zobowiàzania
do wykonania dodatkowych zadaƒ s∏u˝bowych stosu-
je si´ na okres od trzech do siedmiu dni.

2. Ârodek dyscyplinarny, o którym mowa w ust. 1:

1) oznacza obowiàzek wykonywania przez ukaranego
w czasie wolnym od zaj´ç s∏u˝bowych zadaƒ s∏u˝-
bowych na rzecz jednostki wojskowej okreÊlonych
przez prze∏o˝onego dyscyplinarnego w wymiarze
do trzech godzin dziennie,

2) mo˝na zastosowaç obok kary dyscyplinarnej wy-
mienionej w art. 22 ust. 1 pkt 1—3 oraz 7 i 9.

Art. 29b.31) Ârodek dyscyplinarny pozbawienia pra-
wa do noszenia odznaki tytu∏u honorowego obejmuje
utrat´ prawa do noszenia odznaki tytu∏u honorowego,
o którym mowa w art. 10 ust. 3 lub art. 15 ust. 3, w okre-
sie od dnia uprawomocnienia si´ orzeczenia o ukara-
niu do dnia zatarcia ukarania. 

Art. 30. 1.32) Organ orzekajàcy wymierza kar´ dyscy-
plinarnà wed∏ug swojego uznania, w granicach przewi-
dzianych ustawà, uwzgl´dniajàc stopieƒ winy, stopieƒ
szkodliwoÊci przewinienia dyscyplinarnego dla s∏u˝by
wojskowej oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze,
które kara ma osiàgnàç w stosunku do ˝o∏nierza. 

2. Wymierzajàc kar´ dyscyplinarnà, organ orzeka-
jàcy uwzgl´dnia w szczególnoÊci sposób pope∏nienia
przewinienia dyscyplinarnego przez ˝o∏nierza, rodzaj
i stopieƒ naruszenia cià˝àcych na ˝o∏nierzu obowiàz-
ków oraz w∏aÊciwoÊci i warunki osobiste ˝o∏nierza, ro-
dzaj i rozmiar nast´pstw przewinienia dyscyplinarne-
go, przebieg s∏u˝by ̋ o∏nierza przed pope∏nieniem prze-
winienia dyscyplinarnego i zachowanie si´ ˝o∏nierza
po pope∏nieniu przewinienia dyscyplinarnego.

3. Organ orzekajàcy uwzgl´dnia okolicznoÊci, o któ-
rych mowa w ust. 1 i 2, wy∏àcznie w stosunku do ˝o∏-
nierza, którego one dotyczà.

4. Przepisy ust. 1—3 stosuje si´ odpowiednio do
orzekania o Êrodku dyscyplinarnym.

Art. 31. 1. Za pope∏nione przewinienie dyscyplinar-
ne mo˝na wymierzyç tylko jednà kar´ dyscyplinarnà.

2. Za pope∏nienie kilku przewinieƒ dyscyplinarnych
mo˝na wymierzyç jednà kar´ dyscyplinarnà odpo-
wiednio surowszà.

3. Niezale˝nie od liczby przewinieƒ dyscyplinar-
nych mo˝na zastosowaç jeden lub wi´cej Êrodków dys-
cyplinarnych.

Art. 32.33) Post´powania dyscyplinarnego nie
wszczyna si´, je˝eli okolicznoÊci sprawy nie budzà wàt-

pliwoÊci i jest wystarczajàce zwrócenie ˝o∏nierzowi
uwagi albo przeprowadzenie z nim rozmowy ostrze-
gawczej. 

Art. 33.33) Organ orzekajàcy mo˝e odstàpiç od uka-
rania, je˝eli stopieƒ winy lub stopieƒ szkodliwoÊci
przewinienia dyscyplinarnego dla s∏u˝by wojskowej
nie jest znaczny, a w∏aÊciwoÊci i warunki osobiste ˝o∏-
nierza oraz dotychczasowy przebieg jego s∏u˝by uza-
sadniajà przypuszczenie, ˝e pomimo odstàpienia od
ukarania b´dzie on przestrzega∏ dyscypliny wojskowej. 

Art. 34. Organ orzekajàcy mo˝e warunkowo zawie-
siç wykonanie wymierzonej kary dyscyplinarnej, o któ-
rej mowa w art. 22 ust. 1 pkt 3—6, je˝eli zachodzà wa-
runki, o których mowa w art. 33, a stosunek ˝o∏nierza
do pope∏nionego przewinienia dyscyplinarnego
Êwiadczy o osiàgni´ciu celów kary dyscyplinarnej.

Art. 35.34) Warunkowe zawieszenie wykonania wy-
mierzonej kary dyscyplinarnej nast´puje na okres pró-
by, który wynosi od miesiàca do trzech i biegnie od
dnia, w którym orzeczenie sta∏o si´ prawomocne. 

Art. 36.34) Organ orzekajàcy mo˝e zarzàdziç wyko-
nanie wymierzonej kary dyscyplinarnej, które zosta∏o
zawieszone, je˝eli ˝o∏nierz w okresie próby uchyla si´
od spe∏nienia obowiàzku wynikajàcego z zastosowane-
go Êrodka dyscyplinarnego, o którym mowa w art. 29
ust. 1 pkt 1—2b, albo pope∏nia przewinienie dyscypli-
narne. 

Art. 37. 1. Nie mo˝na ukaraç dyscyplinarnie po
up∏ywie szeÊciu miesi´cy od dnia pope∏nienia przewi-
nienia dyscyplinarnego.

2. Termin okreÊlony w ust. 1 nie ma zastosowania,
je˝eli prze∏o˝ony dyscyplinarny wszczà∏ post´powanie
dyscyplinarne na jeden z wniosków, o których mowa
w art. 54 ust. 2 pkt 2—4.

3. W wypadkach, o których mowa w ust. 2, nie mo˝-
na ukaraç dyscyplinarnie po up∏ywie jednego roku od
dnia pope∏nienia przewinienia dyscyplinarnego.

4. Nie mo˝na ukaraç dyscyplinarnie ˝o∏nierza po
zwolnieniu go ze s∏u˝by wojskowej.

5. Orzeczenie wydane w post´powaniu dyscypli-
narnym pociàga za sobà tylko skutki przewidziane
ustawà.

Rozdzia∏ 2

Osadzenie w izbie zatrzymaƒ i zawieszenie w czyn-
noÊciach s∏u˝bowych35)

Art. 38.36) 1. Prze∏o˝ony dyscyplinarny mo˝e podjàç
decyzj´ o osadzeniu w izbie zatrzymaƒ ˝o∏nierza b´dà-
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cego w stanie nietrzeêwoÊci w obiekcie zajmowanym
przez organ wojskowy, a tak˝e w rejonie obiektów ko-
szarowych lub zakwaterowania przejÊciowego jed-
nostki wojskowej albo w innym miejscu wykonywania
zadaƒ s∏u˝bowych lub w miejscu publicznym, który za-
chowaniem swoim daje powód do zgorszenia, znajdu-
je si´ w okolicznoÊciach zagra˝ajàcych jego zdrowiu
lub ˝yciu albo zagra˝a zdrowiu lub ˝yciu innej osoby.

2. Prze∏o˝ony dyscyplinarny mo˝e podjàç decyzj´
o doprowadzeniu ˝o∏nierza, o którym mowa w ust. 1,
do miejsca zamieszkania lub zakwaterowania.

3. ˚o∏nierza osadzonego w izbie zatrzymaƒ zwalnia
si´ niezw∏ocznie po wytrzeêwieniu, nie póêniej ni˝
z up∏ywem dwudziestu czterech godzin od chwili osa-
dzenia.

4. Uprawnienia, o których mowa w ust. 1 i 2, przy-
s∏ugujà równie˝ ˚andarmerii Wojskowej i wojskowym
organom porzàdkowym.

5. ˚o∏nierzowi osadzonemu w izbie zatrzymaƒ
w warunkach, o których mowa w ust. 1, przys∏uguje za-
˝alenie do wojskowego sàdu garnizonowego. W za˝a-
leniu ˝o∏nierz mo˝e si´ domagaç zbadania zasadnoÊci
i legalnoÊci osadzenia, jak równie˝ decyzji o osadzeniu
oraz prawid∏owoÊci jej wykonania.

6. Termin do wniesienia za˝alenia wynosi siedem
dni od dnia osadzenia. Do rozpoznania za˝alenia jest
w∏aÊciwy, bez wzgl´du na stopieƒ wojskowy ˝o∏nierza,
wojskowy sàd garnizonowy miejsca osadzenia; przepi-
sy Kodeksu post´powania karnego stosuje si´.

7. W przypadku stwierdzenia bezzasadnoÊci lub
nielegalnoÊci osadzenia albo powa˝nych nieprawid∏o-
woÊci zwiàzanych z wykonaniem osadzenia sàd powia-
damia o tym prokuratora i organ prze∏o˝ony wobec or-
ganu, który wyda∏ decyzj´ o osadzeniu lub wykonywa∏
osadzenie.

8. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu
z ministrem w∏aÊciwym do spraw zdrowia i Ministrem
SprawiedliwoÊci, odpowiednio do ich w∏aÊciwoÊci,
okreÊli, w drodze rozporzàdzenia, warunki i tryb osa-
dzania ˝o∏nierza, o którym mowa w ust. 1, w izbie za-
trzymaƒ, sposób post´powania z osadzonym ˝o∏nie-
rzem oraz organizacj´ osadzania ˝o∏nierzy w izbach za-
trzymaƒ, z uwzgl´dnieniem w∏aÊciwoÊci organów woj-
skowych do podejmowania decyzji o osadzeniu ̋ o∏nie-
rza w izbie zatrzymaƒ i trybu podejmowania tej decy-
zji, trybu doprowadzania do izby zatrzymaƒ ˝o∏nierza,
w stosunku do którego zosta∏a wydana decyzja o osa-
dzeniu w izbie zatrzymaƒ, warunków przyj´cia ˝o∏nie-
rza doprowadzonego do izby zatrzymaƒ i post´powa-
nia w razie jego nieprzyj´cia do izby zatrzymaƒ, sk∏adu
obs∏ugi izby zatrzymaƒ, czynnoÊci dokonywanych
przez obs∏ug´ wobec osadzonych ˝o∏nierzy i sposobu
ich dokumentowania, a tak˝e rodzajów pomieszczeƒ
wydzielanych w izbach zatrzymaƒ dla osadzonych ˝o∏-
nierzy i niezb´dnego wyposa˝enia tych izb. 

Art. 39. 1. Prze∏o˝ony dyscyplinarny mo˝e podjàç
decyzj´ o zawieszeniu w czynnoÊciach s∏u˝bowych ̋ o∏-

nierza, który ra˝àco narusza dyscyplin´ wojskowà,
a charakter przewinienia dyscyplinarnego lub okolicz-
noÊci jego pope∏nienia wskazujà na potrzeb´ nie-
zw∏ocznego odsuni´cia ˝o∏nierza od wykonywania
czynnoÊci na zajmowanym stanowisku s∏u˝bowym.

2. ̊ o∏nierz zawieszony w czynnoÊciach s∏u˝bowych
wykonuje zadania okreÊlone przez prze∏o˝onego dys-
cyplinarnego.

3. Zawieszenie w czynnoÊciach s∏u˝bowych uchyla
si´ niezw∏ocznie, gdy ustanà przyczyny je uzasadniajà-
ce, nie póêniej jednak ni˝ z up∏ywem jednego miesià-
ca, z zastrze˝eniem ust. 4.

4.37) Prze∏o˝ony dyscyplinarny, o którym mowa
w ust. 1, w szczególnie uzasadnionych wypadkach mo-
˝e podjàç decyzj´ o przed∏u˝eniu okresu zawieszenia
˝o∏nierza w czynnoÊciach s∏u˝bowych do trzech mie-
si´cy. 

5. Przed up∏ywem terminów, o których mowa
w ust. 3 i 4, zawieszenie w czynnoÊciach s∏u˝bowych
ustaje z dniem uprawomocnienia si´ orzeczenia wyda-
nego w sprawie o przewinienie dyscyplinarne, które
by∏o przyczynà zawieszenia.

6.38) Minister Obrony Narodowej okreÊli, w drodze
rozporzàdzenia, szczegó∏owy tryb post´powania
w sprawach zawieszania ˝o∏nierzy w czynnoÊciach
s∏u˝bowych, z uwzgl´dnieniem post´powania prze∏o-
˝onego dyscyplinarnego przed podj´ciem decyzji o za-
wieszeniu ˝o∏nierza w czynnoÊciach s∏u˝bowych, ele-
mentów decyzji wydawanych w sprawach zawieszania
˝o∏nierzy w czynnoÊciach s∏u˝bowych, sposobu i ter-
minu ich dor´czania ˝o∏nierzom oraz zawiadamiania
w∏aÊciwych prze∏o˝onych, organów wojskowych i za-
interesowanych osób, a tak˝e czynnoÊci dokonywa-
nych w post´powaniu odwo∏awczym i ich terminów,
jak równie˝ obiegu dokumentów i sposobu ich prze-
chowywania w tym post´powaniu. 

Art. 40.39) Decyzje o zawieszeniu w czynnoÊciach
s∏u˝bowych i o przed∏u˝eniu okresu zawieszenia
w czynnoÊciach s∏u˝bowych dor´cza si´ ˝o∏nierzowi
niezw∏ocznie na piÊmie wraz z uzasadnieniem oraz po-
ucza si´ go o prawie, terminie i trybie wniesienia od-
wo∏ania. 

Art. 41.39) 1. Od decyzji o zawieszeniu w czynno-
Êciach s∏u˝bowych i o przed∏u˝eniu okresu zawieszenia
w czynnoÊciach s∏u˝bowych ˝o∏nierzowi przys∏uguje
odwo∏anie.

2. Wniesienie odwo∏ania nie wstrzymuje wykona-
nia decyzji o zawieszeniu ˝o∏nierza w czynnoÊciach
s∏u˝bowych i przed∏u˝eniu okresu zawieszenia ˝o∏nie-
rza w czynnoÊciach s∏u˝bowych. 
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Art. 42.39) 1. Odwo∏anie od decyzji o zawieszeniu
˝o∏nierza w czynnoÊciach s∏u˝bowych i o przed∏u˝eniu
okresu zawieszenia ˝o∏nierza w czynnoÊciach s∏u˝bo-
wych rozpoznaje wy˝szy prze∏o˝ony dyscyplinarny,
z zastrze˝eniem ust. 2.

2. Odwo∏anie od decyzji o zawieszeniu ˝o∏nierza
w czynnoÊciach s∏u˝bowych oraz o przed∏u˝eniu okre-
su zawieszenia ˝o∏nierza w czynnoÊciach s∏u˝bowych,
wydanych przez Ministra Obrony Narodowej, rozpo-
znaje wojskowy sàd garnizonowy.

3. W sprawach, o których mowa w ust. 2, bez wzgl´-
du na stopieƒ wojskowy ˝o∏nierza, orzeka wojskowy
sàd garnizonowy obejmujàcy swojà w∏aÊciwoÊcià jed-
nostk´ wojskowà, w której ˝o∏nierz pe∏ni∏ s∏u˝b´
w chwili wydania decyzji przez Ministra Obrony Naro-
dowej.

4. Organ odwo∏awczy rozpoznaje odwo∏anie nie-
zw∏ocznie. 

Art. 43. (skreÊlony).40)

Art. 44. (skreÊlony).40)

Art. 45.41) W sprawach odwo∏ania od decyzji, o któ-
rych mowa w art. 39 ust. 1 i 4, stosuje si´ odpowiednio
art. 56 oraz art. 78—86.

Rozdzia∏ 3

Zasady ogólne post´powania dyscyplinarnego

Art. 46. 1. Post´powanie dyscyplinarne obejmuje
post´powanie wyjaÊniajàce oraz post´powanie przed
organem orzekajàcym w pierwszej instancji i przed or-
ganem odwo∏awczym.

1a.42) W wypadkach okreÊlonych w ustawie post´-
powanie dyscyplinarne mo˝na ograniczyç do post´po-
wania przed organem orzekajàcym w pierwszej instan-
cji i przed organem odwo∏awczym. 

2.43) Post´powanie dyscyplinarne jest jawne wy-
∏àcznie dla jego uczestników, chyba ˝e przepis ustawy
stanowi inaczej. 

Art. 47. 1.44) W post´powaniu dyscyplinarnym
uczestniczy rzecznik dyscyplinarny. 

2.44) Rzeczników dyscyplinarnych wyznacza, spo-
Êród ˝o∏nierzy zawodowych, na okres trzech lat, prze-
∏o˝ony dyscyplinarny zajmujàcy stanowisko s∏u˝bowe
co najmniej dowódcy jednostki wojskowej. 

3.44) Prze∏o˝ony dyscyplinarny, o którym mowa
w ust. 2, mo˝e wyznaczyç ̋ o∏nierza zawodowego, za je-
go pisemnà zgodà, do pe∏nienia funkcji rzecznika dys-
cyplinarnego na kolejne trzy lata. 

4. Prze∏o˝ony dyscyplinarny, o którym mowa
w ust. 2, odwo∏uje rzecznika dyscyplinarnego wskutek:

1) zaistnienia okolicznoÊci, które stanowià podstaw´
zwolnienia z zawodowej s∏u˝by wojskowej,

2) prawomocnego ukarania karà dyscyplinarnà innà
ni˝ kara usuni´cia z zawodowej s∏u˝by wojskowej,

3)45) otrzymania w opinii okresowej, oceny ogólnej
ni˝szej od dobrej, 

4) przeniesienia go do innej jednostki wojskowej.

Art. 47a.46) Z tytu∏u pe∏nienia funkcji rzecznika dys-
cyplinarnego ˝o∏nierzowi zawodowemu przys∏uguje
miesi´czne dodatkowe wynagrodzenie, przewidziane
wy∏àcznie w niniejszej ustawie. 

Art. 48.47) Minister Obrony Narodowej okreÊli,
w drodze rozporzàdzenia, prze∏o˝onych dyscyplinar-
nych uprawnionych do wyznaczania rzeczników dyscy-
plinarnych oraz wymagania, jakie powinien spe∏niaç
rzecznik dyscyplinarny, a tak˝e warunki i tryb przyzna-
wania i wyp∏acania dodatkowego wynagrodzenia przy-
s∏ugujàcego rzecznikom dyscyplinarnym oraz wyso-
koÊç i termin p∏atnoÊci tego wynagrodzenia,
z uwzgl´dnieniem zwi´kszenia obowiàzków s∏u˝bo-
wych zwiàzanych z pe∏nionà funkcjà rzecznika dyscy-
plinarnego oraz iloÊci prowadzonych spraw i stopnia
ich skomplikowania. 

Art. 49. 1. Prze∏o˝ony dyscyplinarny i rzecznik dys-
cyplinarny podlega wy∏àczeniu z urz´du, je˝eli:

1) jest ma∏˝onkiem ˝o∏nierza obj´tego post´powa-
niem dyscyplinarnym albo pozostaje we wspól-
nym z nim po˝yciu,

2) jest ma∏˝onkiem pokrzywdzonego albo pozostaje
we wspólnym z nim po˝yciu,

3) jest krewnym lub powinowatym w linii prostej ˝o∏-
nierza obj´tego post´powaniem dyscyplinarnym
lub pokrzywdzonego,

4)48) zosta∏ pokrzywdzony czynem, którego dotyczy
post´powanie dyscyplinarne. 

1a.49) Prze∏o˝ony dyscyplinarny i wy˝szy prze∏o˝o-
ny dyscyplinarny podlega wy∏àczeniu z urz´du tak˝e
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wtedy, gdy bra∏ udzia∏ w sprawie jako rzecznik dyscy-
plinarny albo prze∏o˝ony dyscyplinarny.

1b.49) Rzecznik dyscyplinarny podlega wy∏àczeniu
z urz´du tak˝e wtedy, gdy:

1) jest podw∏adnym ˝o∏nierza obj´tego post´powa-
niem dyscyplinarnym,

2) bra∏ udzia∏ w sprawie jako prze∏o˝ony dyscyplinar-
ny. 

2. Prze∏o˝ony dyscyplinarny i rzecznik dyscyplinar-
ny podlega wy∏àczeniu, je˝eli istnieje okolicznoÊç tego
rodzaju, ̋ e mog∏aby wywo∏aç uzasadnionà wàtpliwoÊç
co do jego bezstronnoÊci w sprawie.

3. Wy∏àczenie, o którym mowa w ust. 2, nast´puje
na ˝àdanie prze∏o˝onego dyscyplinarnego lub rzeczni-
ka dyscyplinarnego albo na wniosek ˝o∏nierza obj´te-
go post´powaniem dyscyplinarnym lub jego obroƒcy,
je˝eli zosta∏ ustanowiony.

4.50) O wy∏àczeniu, o którym mowa w ust. 2, roz-
strzyga organ odwo∏awczy. 

5.51) Przepisów ust. 1—4 nie stosuje si´ w wypadku
podejmowania decyzji, o których mowa w art. 39 ust. 1
i 4.

Art. 50. 1.52) W razie wy∏àczenia, na podstawie
przepisów art. 49 ust. 1, 1a lub 2, prze∏o˝onego dyscy-
plinarnego, post´powanie dyscyplinarne wszczyna,
a wszcz´te przejmuje, wy˝szy prze∏o˝ony dyscyplinar-
ny, z zastrze˝eniem ust. 2.

2. W razie wy∏àczenia, na podstawie przepisów
art. 49 ust. 1 i 2, Ministra Obrony Narodowej, post´po-
wanie dyscyplinarne wszczyna, a wszcz´te przejmuje,
sekretarz stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej.

3.53) W razie wy∏àczenia, na podstawie przepisów
art. 49 ust. 1, 1b lub 2, rzecznika dyscyplinarnego, czyn-
noÊci w post´powaniu dyscyplinarnym przejmuje inny
rzecznik dyscyplinarny. 

Art. 51. 1. W razie wy∏àczenia, na podstawie przepi-
sów art. 49 ust. 1 i 2, Ministra Obrony Narodowej i se-
kretarza stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej, po-
st´powanie dyscyplinarne wszczyna, a wszcz´te przej-
muje, prokurator wojskowy.

2.54) Prokurator wojskowy, który wszczà∏ lub przejà∏
post´powanie dyscyplinarne na podstawie przepisu
ust. 1, wyst´puje do wojskowego sàdu garnizonowego

z wnioskiem o ukaranie albo wydanie orzeczenia, o któ-
rym mowa w art. 74 pkt 1, 2 lub 3. 

3.54) Wojskowy sàd garnizonowy rozpoznajàc
wniosek prokuratora wojskowego, o którym mowa
w ust. 2, mo˝e wydaç orzeczenie, o którym mowa
w art. 74 pkt 1, 2 lub 3, albo orzeczenie o ukaraniu, z za-
strze˝eniem art. 22 ust. 2. 

4. W wypadku, o którym mowa w ust. 1, w∏aÊciwy
jest prokurator wojskowej prokuratury garnizonowej
obejmujàcej swojà w∏aÊciwoÊcià jednostk´ wojskowà,
w której ˝o∏nierz pe∏ni∏ s∏u˝b´ w chwili pope∏nienia
przewinienia dyscyplinarnego.

Art. 52. 1. Prze∏o˝ony dyscyplinarny i rzecznik dys-
cyplinarny jest obowiàzany badaç oraz uwzgl´dniaç
okolicznoÊci przemawiajàce zarówno na korzyÊç, jak
i na niekorzyÊç ˝o∏nierza obj´tego post´powaniem
dyscyplinarnym.

2. ˚o∏nierza obj´tego post´powaniem dyscyplinar-
nym uwa˝a si´ za niewinnego, dopóki jego wina nie zo-
stanie stwierdzona prawomocnym orzeczeniem orga-
nu orzekajàcego.

3. Niedajàce si´ usunàç wàtpliwoÊci rozstrzyga si´
na korzyÊç ˝o∏nierza obj´tego post´powaniem dyscy-
plinarnym.

Art. 53. 1. ˚o∏nierzowi obj´temu post´powaniem
dyscyplinarnym przys∏uguje prawo do obrony, w tym
prawo do korzystania z pomocy obroƒcy, o czym nale-
˝y go pouczyç.

2. W ramach prawa do obrony ˝o∏nierz obj´ty po-
st´powaniem dyscyplinarnym lub jego obroƒca mo˝e
w szczególnoÊci sk∏adaç wyjaÊnienia i wnioski o prze-
prowadzenie dowodów, zapoznawaç si´ z zebranymi
materia∏ami sprawy, a tak˝e — w wypadkach przewi-
dzianych ustawà — wnosiç odwo∏ania.

3. Obroƒcà mo˝e byç ˝o∏nierz, który nie jest prze∏o-
˝onym rzecznika dyscyplinarnego lub prze∏o˝onego
dyscyplinarnego.

4. W post´powaniu w sprawach o przewinienia
dyscyplinarne przed sàdem wojskowym obroƒcà mo-
˝e byç ˝o∏nierz, o którym mowa w ust. 3, lub adwokat.

Art. 54. 1.55) Prze∏o˝ony dyscyplinarny wszczyna
post´powanie dyscyplinarne, je˝eli istnieje uzasadnio-
ne przypuszczenie, ˝e ˝o∏nierz pope∏ni∏ przewinienie
dyscyplinarne, z zastrze˝eniem art. 32.

2. Prze∏o˝ony dyscyplinarny wszczyna post´powa-
nie dyscyplinarne równie˝:

1) na polecenie prze∏o˝onego,

2) na wniosek organu kontroli,
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3)56) na wniosek ˚andarmerii Wojskowej lub wojsko-
wego organu porzàdkowego,

4) na wniosek sàdu, prokuratora lub innego upraw-
nionego organu.

3. Prze∏o˝ony dyscyplinarny mo˝e wszczàç post´-
powanie dyscyplinarne tak˝e:

1) na wniosek podw∏adnego,

2) na wniosek pokrzywdzonego.

Art. 55.57) 1. Minister Obrony Narodowej mo˝e
wszczàç post´powanie dyscyplinarne w stosunku do
ka˝dego ˝o∏nierza.

2. Prze∏o˝ony dyscyplinarny mo˝e wszczàç post´-
powanie dyscyplinarne w stosunku do podporzàdko-
wanego mu ˝o∏nierza, z wyjàtkiem swojego zast´pcy.

3. Post´powanie dyscyplinarne w zwiàzku z czy-
nem okreÊlonym w art. 18 ust. 1 wszczyna dowódca
jednostki wojskowej lub na jego polecenie albo wnio-
sek inny prze∏o˝ony dyscyplinarny.

4. Prze∏o˝ony dyscyplinarny bada z urz´du swojà
w∏aÊciwoÊç na ka˝dym etapie post´powania dyscypli-
narnego, a w razie stwierdzenia swej niew∏aÊciwoÊci
przekazuje spraw´ w∏aÊciwemu prze∏o˝onemu dyscy-
plinarnemu. 

Art. 55a.58) 1. Post´powania dyscyplinarnego nie
wszczyna si´, je˝eli:

1) czynu nie pope∏niono albo brak jest danych dosta-
tecznie uzasadniajàcych przypuszczenie jego po-
pe∏nienia,

2) czyn nie nosi cech przewinienia dyscyplinarnego,

3) czyn nie zawiera znamion naruszenia prawa, o któ-
rych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2,

4) ˝o∏nierzowi b´dàcemu sprawcà czynu lub osobà
wspó∏dzia∏ajàcà, o których mowa w art. 19 ust. 1
lub 2, nie mo˝na przypisaç winy albo zachodzi inna
okolicznoÊç wy∏àczajàca odpowiedzialnoÊç dyscy-
plinarnà, tak˝e z mocy odr´bnych przepisów,

5) uznaje si´ za wystarczajàce zastosowanie Êrodków,
o których mowa w art. 32,

6) zachodzà okolicznoÊci wy∏àczajàce ukaranie dyscy-
plinarne, o których mowa w art. 37 ust. 1, 3 lub 4 al-
bo w innych przepisach,

7) mo˝liwoÊç przeprowadzenia post´powania dyscy-
plinarnego jest wy∏àczona, gdy˝:

a) ˝o∏nierz, który mia∏by byç nim obj´ty, zmar∏,

b) post´powanie dyscyplinarne co do tego same-
go czynu tego samego ˝o∏nierza zosta∏o prawo-
mocnie zakoƒczone albo wczeÊniej wszcz´te to-
czy si´,

c) w sprawie o czyn, o którym mowa w art. 18 ust. 1
pkt 1 lub 3, brak jest wniosku uprawnionego or-
ganu o ukaranie dyscyplinarne.

2. Po wszcz´ciu post´powania dyscyplinarnego,
w razie stwierdzenia okolicznoÊci, o której mowa
w ust. 1 w:

1) pkt 1—4 — wydaje si´ orzeczenie o uniewinnieniu,

2) pkt 5—7 — wydaje si´ orzeczenie o umorzeniu tego
post´powania.

Art. 55b.58) 1. Do odmowy wszcz´cia post´powania
dyscyplinarnego na wniosek, o którym mowa w art. 54
ust. 3, stosuje si´ odpowiednio art. 49 ust. 1—4, art. 50
ust. 1 i 2, art. 51 ust. 1 i 4 oraz art. 55 ust. 1 i 2.

2. Odmowa wszcz´cia post´powania dyscyplinar-
nego nast´puje w formie postanowienia.

3. Osobom, o których mowa w art. 54 ust. 3, dor´-
cza si´ odpis postanowienia o odmowie wszcz´cia po-
st´powania dyscyplinarnego wraz z uzasadnieniem
oraz poucza si´ ich o prawie, terminie i trybie wniesie-
nia odwo∏ania.

Art. 55c.58) 1. Od postanowienia o odmowie wszcz´-
cia post´powania dyscyplinarnego osobom, o których
mowa w art. 54 ust. 3, przys∏uguje odwo∏anie.

2. W sprawach odwo∏ania od postanowienia o od-
mowie wszcz´cia post´powania dyscyplinarnego,
w tym wydanego przez prokuratora wojskowego na
podstawie art. 51 ust. 1, stosuje si´ odpowiednio
art. 56, 58, 77, 80—83 i 86.

3. Postanowienie organu odwo∏awczego wraz
z uzasadnieniem, wydane po rozpatrzeniu odwo∏ania
od postanowienia o odmowie wszcz´cia post´powa-
nia dyscyplinarnego, dor´cza si´ osobom, o których
mowa w art. 54 ust. 3, oraz w wypadku, o którym mo-
wa w art. 50 ust. 1 albo art. 51 ust. 1, prze∏o˝onemu
dyscyplinarnemu albo Ministrowi Obrony Narodowej. 

Art. 56. 1.59) W kwestiach nieuregulowanych
w ustawie w sprawach o przewinienia dyscyplinarne
w post´powaniu przed sàdem wojskowym stosuje si´
odpowiednio przepisy Kodeksu post´powania karne-
go o post´powaniu uproszczonym, z wyjàtkiem
art. 469—471 oraz art. 483. 

2. Ilekroç w ustawie jest mowa o:

1) orzeczeniu sàdu wojskowego — nale˝y przez to ro-
zumieç postanowienie,

2) odwo∏aniu do sàdu wojskowego — nale˝y przez to
rozumieç za˝alenie.
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Art. 57.60) 1. Prze∏o˝ony dyscyplinarny lub organ
wojskowy uprawniony do wymierzenia kary dyscypli-
narnej orzeka podczas raportu dyscyplinarnego, z za-
strze˝eniem ust. 2.

2. W wypadku gdy zebrany materia∏ to uzasadnia,
orzeczenie o uniewinnieniu lub umorzeniu post´powa-
nia dyscyplinarnego mo˝na wydaç bez przeprowadze-
nia raportu dyscyplinarnego.

3. W wypadku, o którym mowa w ust. 2, o treÊci
orzeczenia zawiadamia si´ na piÊmie osoby uprawnio-
ne do z∏o˝enia odwo∏ania, o których mowa w art. 76
ust. 1—2a, pouczajàc je o prawie oraz terminie z∏o˝enia
wniosku o sporzàdzenie na piÊmie i dor´czenie uzasad-
nienia orzeczenia, a tak˝e o prawie, terminie i trybie
wniesienia odwo∏ania. 

Art. 58. 1. W sprawach o przewinienia dyscyplinar-
ne orzeka wojskowy sàd garnizonowy obejmujàcy
swojà w∏aÊciwoÊcià jednostk´ wojskowà, w której ˝o∏-
nierz pe∏ni∏ s∏u˝b´ w chwili z∏o˝enia wniosku o jego
ukaranie lub w chwili z∏o˝enia odwo∏ania, chyba ˝e
ustawa stanowi inaczej.

2. W wypadku okreÊlonym w ust. 1 wojskowy sàd
garnizonowy orzeka jednoosobowo na posiedzeniu,
chyba ˝e ustawa stanowi inaczej.

Art. 59.61) 1. Prze∏o˝ony dyscyplinarny orzeka
w pierwszej instancji we wszystkich sprawach dyscy-
plinarnych, z zastrze˝eniem ust. 2 pkt 2—5 i ust. 3.

2. Kary dyscyplinarne, o których mowa w art. 22
ust. 1, mogà wymierzaç:

1) wymienione w pkt 1—5 — ka˝dy prze∏o˝ony dyscy-
plinarny,

2) wymienionà w pkt 6 — wojskowy sàd garnizonowy,
na wniosek dowódcy jednostki wojskowej,

3) wymienione w pkt 7 i 9 — prze∏o˝ony dyscyplinar-
ny zajmujàcy stanowisko s∏u˝bowe nie ni˝sze ni˝
dowódcy jednostki wojskowej,

4) wymienionà w pkt 8 — prze∏o˝ony dyscyplinarny
lub organ wojskowy, którzy majà prawo wyznacza-
nia na to stanowisko,

5) wymienionà w pkt 10 — dowódca jednostki wojsko-
wej, w której ˝o∏nierz pe∏ni nadterminowà zasadni-
czà s∏u˝b´ wojskowà, prze∏o˝ony dyscyplinarny,
który ma prawo zwalniania ze s∏u˝by wojskowej
pe∏nionej w charakterze kandydata na ˝o∏nierza za-
wodowego, oraz prze∏o˝ony dyscyplinarny lub or-
gan wojskowy, którzy majà prawo zwalniania z za-
wodowej s∏u˝by wojskowej.

3. Je˝eli sàd wojskowy, stwierdzajàc win´, nie znaj-
duje podstaw do wymierzenia kary aresztu izolacyjne-

go, mo˝e orzec innà kar´ dyscyplinarnà, o której mowa
w art. 22 ust. 1 pkt 1—5, zastosowaç Êrodek dyscypli-
narny albo odstàpiç od ukarania. 

Art. 59a.62) 1. W wypadku przeniesienia ˝o∏nierza
do innej jednostki organizacyjnej lub innego podod-
dzia∏u wszcz´te wobec niego post´powanie dyscypli-
narne przejmuje i orzeka w pierwszej instancji nowy
prze∏o˝ony dyscyplinarny, chyba ˝e dotychczasowy
prze∏o˝ony dyscyplinarny zachowuje w∏aÊciwoÊç.

2. Ilekroç w dalszych przepisach jest mowa o prze-
∏o˝onym dyscyplinarnym, który wszczà∏ post´powanie
dyscyplinarne, to przepisy te stosuje si´ równie˝ do no-
wego prze∏o˝onego dyscyplinarnego, o którym mowa
w ust. 1. 

Art. 60. Oprócz dokumentów wymaganych innymi
przepisami ustawy z przebiegu czynnoÊci podejmowa-
nych w post´powaniu dyscyplinarnym sporzàdza si´
protokó∏ lub notatk´ s∏u˝bowà.

Art. 61. 1. Spisania protoko∏u wymaga:

1) przes∏uchanie obwinionego, Êwiadka oraz bieg∏e-
go,

2) (skreÊlony),63)

3) przebieg raportu dyscyplinarnego.

2.64) Notatk´ s∏u˝bowà sporzàdza si´, je˝eli rzecznik
dyscyplinarny lub prze∏o˝ony dyscyplinarny uzna to za
konieczne. 

3.64) Wszcz´cie i przej´cie post´powania dyscypli-
narnego, stopieƒ wojskowy, imi´ i nazwisko rzecznika
dyscyplinarnego uczestniczàcego w tym post´powa-
niu oraz wyznaczenie terminu i miejsca raportu dyscy-
plinarnego stwierdza si´ w rozkazie dziennym lub de-
cyzji. 

4.65) Z rozkazem lub decyzjà, o których mowa
w ust. 3, zapoznaje si´ ˝o∏nierza obj´tego post´powa-
niem dyscyplinarnym albo obwinionego. 

Art. 62. Protokó∏ powinien zawieraç:

1) oznaczenie czynnoÊci, jej czasu i miejsca oraz osób
w niej uczestniczàcych,

2) opis przebiegu czynnoÊci oraz oÊwiadczenia i wnio-
ski jej uczestników.

Art. 63. 1.66) Protokó∏ spisuje przeprowadzajàcy
czynnoÊç lub ˝o∏nierz wyznaczony do protoko∏owania
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przez prze∏o˝onego dyscyplinarnego, a podpisujà go
uczestnicy czynnoÊci. 

2. Notatk´ s∏u˝bowà sporzàdza i podpisuje osoba
przeprowadzajàca czynnoÊç.

Art. 64. (skreÊlony).67)

Rozdzia∏ 4

Post´powanie wyjaÊniajàce

Art. 65. Rzecznik dyscyplinarny prowadzi post´po-
wanie wyjaÊniajàce w stosunku do:

1) ˝o∏nierzy zasadniczej s∏u˝by wojskowej, absolwen-
tów szkó∏ wy˝szych odbywajàcych przeszkolenie
wojskowe i ˝o∏nierzy rezerwy odbywajàcych çwi-
czenia wojskowe oraz ˝o∏nierzy nadterminowej za-
sadniczej s∏u˝by wojskowej, a tak˝e kandydatów
na ˝o∏nierzy zawodowych oraz podoficerów zawo-
dowych i chorà˝ych zawodowych — chorà˝y zawo-
dowy lub oficer zawodowy,

2) oficerów m∏odszych — ˝o∏nierz zawodowy w stop-
niu wojskowym oficera m∏odszego lub oficera star-
szego,

3) oficerów starszych — oficer starszy,

4) genera∏ów (admira∏ów) — genera∏ (admira∏).

Art. 66.68) Rzecznik dyscyplinarny przeprowadza
post´powanie wyjaÊniajàce na polecenie lub na wnio-
sek prze∏o˝onego dyscyplinarnego, który wszczà∏ po-
st´powanie dyscyplinarne. 

Art. 67. (skreÊlony).69)

Art. 68.70) 1. Post´powanie wyjaÊniajàce nie powin-
no trwaç d∏u˝ej ni˝ czternaÊcie dni.

2. W szczególnie uzasadnionym wypadku termin,
o którym mowa w ust. 1, mo˝e byç przed∏u˝ony przez
prze∏o˝onego dyscyplinarnego, który wszczà∏ post´po-
wanie dyscyplinarne, na dalszy czas oznaczony. 

Art. 68a.71) 1. Je˝eli rzecznik dyscyplinarny uzna, ̋ e
zosta∏y wyjaÊnione wszystkie okolicznoÊci sprawy do-
tyczàcej ˝o∏nierza obj´tego post´powaniem dyscypli-
narnym, zawiadamia tego ˝o∏nierza i jego obroƒc´, je-
˝eli zosta∏ ustanowiony, o terminie i miejscu zapozna-
nia si´ z ca∏oÊcià materia∏ów sprawy oraz poucza o pra-
wie z∏o˝enia wniosku o ich uzupe∏nienie, w ciàgu
trzech dni od daty tej czynnoÊci.

2. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo ˝o∏nie-
rza obj´tego post´powaniem dyscyplinarnym lub jego
obroƒcy do udzia∏u w czynnoÊci, o której mowa
w ust. 1, nie wstrzymuje post´powania. 

Art. 69. 1. Rzecznik dyscyplinarny po zakoƒczeniu
post´powania wyjaÊniajàcego przedstawia prze∏o˝o-
nemu dyscyplinarnemu, który wszczà∏ post´powanie
dyscyplinarne, sprawozdanie oraz wniosek.

2.72) Sprawozdanie powinno zawieraç:

1) imi´ i nazwisko obwinionego,

2) dane dotyczàce przebiegu s∏u˝by obwinionego
oraz jego wyró˝nieƒ i ukaraƒ,

3) stwierdzenie pouczenia obwinionego o przys∏ugu-
jàcych mu prawach okreÊlonych w art. 53 ust. 1 i 2,

4) okreÊlenie przewinienia dyscyplinarnego zarzuca-
nego obwinionemu, ze wskazaniem czasu, miej-
sca, sposobu i okolicznoÊci jego pope∏nienia oraz
skutków,

5) wskazanie dowodów pope∏nienia przewinienia,

6) wskazanie innych okolicznoÊci istotnych dla roz-
strzygni´cia sprawy,

7) stwierdzenie i dat´ zapoznania obwinionego z ca∏o-
Êcià materia∏ów sprawy lub wzmiank´ o nieprze-
prowadzeniu tej czynnoÊci z przyczyny, o której
mowa w art. 68a ust. 2. 

3.72) We wniosku zamieszcza si´ propozycj´ co do
orzeczenia. 

4. (skreÊlony).73)

Art. 70.74) 1. Post´powania wyjaÊniajàcego mo˝na
nie przeprowadzaç, je˝eli:

1) okolicznoÊci pope∏nienia przewinienia dyscyplinar-
nego oraz wina ˝o∏nierza nie budzà wàtpliwoÊci,

2) post´powanie dyscyplinarne wszcz´to na jeden
z wniosków, o których mowa w art. 54 ust. 2 
pkt 2—4.

2. Je˝eli w wypadkach, o których mowa w ust. 1,
post´powania wyjaÊniajàcego nie przeprowadza si´,
rzecznik dyscyplinarny poucza obwinionego o przys∏u-
gujàcych mu prawach okreÊlonych w art. 53 ust. 1 i 2
oraz przedstawia prze∏o˝onemu dyscyplinarnemu da-
ne dotyczàce przebiegu s∏u˝by obwinionego, jego wy-
ró˝nieƒ i ukaraƒ, a tak˝e wniosek, w którym zamieszcza
propozycj´ co do orzeczenia. 
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67) Przez art. 1 pkt 41 ustawy, o której mowa w przypisie 1.
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Rozdzia∏ 5

Post´powanie przed organem orzekajàcym 
w pierwszej instancji

Art. 71. (skreÊlony).75)

Art. 72.76) 1. Prze∏o˝ony dyscyplinarny, który
wszczà∏ post´powanie dyscyplinarne, po rozpatrzeniu
sprawozdania i wniosku rzecznika dyscyplinarnego,
o których mowa w art. 69 lub art. 70 ust. 2:

1) w wypadku gdy nie jest uprawniony do wymierze-
nia danej kary dyscyplinarnej, przedstawia:

a) w∏aÊciwemu prze∏o˝onemu dyscyplinarnemu al-
bo organowi wojskowemu uprawnionemu do
wymierzenia kary dyscyplinarnej wniosek o wy-
mierzenie tej kary,

b) dowódcy jednostki wojskowej wniosek o wystà-
pienie do wojskowego sàdu garnizonowego
o wymierzenie kary aresztu izolacyjnego albo

2) wyznacza termin i miejsce raportu dyscyplinarne-
go, z zastrze˝eniem art. 57 ust. 2.

2. W wypadku z∏o˝enia wniosku, o którym mowa
w ust. 1 pkt 1 lit. a), w nim wymieniony organ orzeka-
jàcy wyznacza termin i miejsce raportu dyscyplinarne-
go.

3. Prze∏o˝ony dyscyplinarny albo organ wojskowy
uprawniony do wymierzenia kary dyscyplinarnej
w czasie raportu dyscyplinarnego:

1) odczytuje wnioski, o których mowa w ust. 1 pkt 1
lit. a) lub w art. 54 ust. 2 pkt 2—4 i ust. 3, 

2) wys∏uchuje rzecznika dyscyplinarnego,

3) wys∏uchuje obwinionego i jego obroƒcy, je˝eli zo-
sta∏ ustanowiony i wniós∏ o takie wys∏uchanie,

4) rozpatruje spraw´ i wydaje orzeczenie, pouczajàc
o prawie, terminie i trybie wniesienia odwo∏ania. 

Art. 72a.77) W wypadku, o którym mowa w art. 72
ust. 1 pkt 1 lit. a), prze∏o˝ony dyscyplinarny albo organ
wojskowy uprawniony do wymierzenia kary dyscypli-
narnej, orzekajàcy w pierwszej instancji na wniosek
prze∏o˝onego dyscyplinarnego, który wszczà∏ post´po-
wanie dyscyplinarne:

1) umo˝liwia temu prze∏o˝onemu, je˝eli o to wnosi,
udzia∏ w raporcie dyscyplinarnym i przedstawienie
swojego stanowiska w sprawie,

2) mo˝e orzec odmiennie ni˝ we wniosku.

Art. 72b.77) W wypadku, o którym mowa w art. 72
ust. 1 pkt 1 lit. b), w post´powaniu przed dowódcà jed-

nostki wojskowej stosuje si´ odpowiednio przepisy
art. 72 ust. 2 i 3 oraz art. 72a. 

Art. 73.78) W wypadkach przewidzianych w art. 18
ust. 1 pkt 1 i 3 ustalenia co do faktów oraz ocena praw-
na czynu zawarta we wniosku o ukaranie dyscyplinar-
ne w∏aÊciwego organu uprawnionego do nak∏adania
kar porzàdkowych lub wymierzania kar pieni´˝nych al-
bo w orzeczeniu sàdu lub postanowieniu prokuratora
sà wià˝àce dla prze∏o˝onego dyscyplinarnego. 

Art. 74.78) Orzeczenie organu orzekajàcego stanowi o:

1) uniewinnieniu,

2) umorzeniu post´powania dyscyplinarnego,

3) odstàpieniu od ukarania,

4) ukaraniu. 

Art. 75.78) 1. Orzeczenie sporzàdza si´ na piÊmie.

2. W terminie trzech dni od dnia raportu dyscypli-
narnego, a gdy go nie przeprowadzono, od dnia zawia-
domienia, o którym mowa w art. 57 ust. 3, osoby
uprawnione do z∏o˝enia odwo∏ania, o których mowa
w art. 76 ust. 1—2a, mogà z∏o˝yç do prze∏o˝onego dys-
cyplinarnego albo organu wojskowego uprawnionego
do wymierzenia kary dyscyplinarnej wniosek o sporzà-
dzenie na piÊmie i dor´czenie uzasadnienia orzeczenia.

3. Termin okreÊlony w ust. 2 jest nieprzekraczalny
i nie podlega przywróceniu.

4. Uzasadnienie orzeczenia sporzàdza si´ w ciàgu
trzech dni od dnia z∏o˝enia wniosku i wraz z orzecze-
niem dor´cza si´ osobie, która z∏o˝y∏a wniosek, oraz in-
nym osobom uprawnionym do z∏o˝enia odwo∏ania. 

Rozdzia∏ 6

Post´powanie odwo∏awcze

Art. 76. 1. Od orzeczenia organu orzekajàcego
w pierwszej instancji obwinionemu lub jego obroƒcy
przys∏uguje odwo∏anie.

2.79) Od orzeczenia prze∏o˝onego dyscyplinarnego
albo organu wojskowego uprawnionego do wymierze-
nia kary dyscyplinarnej, wydanego w pierwszej instan-
cji, rzecznikowi dyscyplinarnemu przys∏uguje odwo∏a-
nie na korzyÊç albo na niekorzyÊç obwinionego. 

2a.80) Od orzeczenia orzekajàcego odmiennie ni˝
we wniosku o wymierzenie kary dyscyplinarnej lub we
wniosku o wystàpienie do wojskowego sàdu garnizo-
nowego o wymierzenie kary aresztu izolacyjnego, wy-
danego w pierwszej instancji przez:
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75) Przez art. 1 pkt 48 ustawy, o której mowa w przypisie 1.
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w przypisie 1.



1) prze∏o˝onego dyscyplinarnego albo organ wojsko-
wy uprawniony do wymierzenia kary dyscyplinar-
nej,

2) dowódc´ jednostki wojskowej 

— prze∏o˝onemu dyscyplinarnemu, który z∏o˝y∏ wnio-
sek o wymierzenie kary dyscyplinarnej lub wniosek
o wystàpienie do wojskowego sàdu garnizonowego
o wymierzenie kary aresztu izolacyjnego, przys∏uguje
odwo∏anie na korzyÊç albo na niekorzyÊç obwinione-
go.

3.81) Od orzeczenia wojskowego sàdu garnizono-
wego, o którym mowa w art. 59 ust. 2 pkt 2 lub ust. 3,
oprócz osób wymienionych w ust. 1, tak˝e dowódcy
jednostki wojskowej przys∏uguje odwo∏anie na korzyÊç
albo niekorzyÊç obwinionego. 

4. Od orzeczenia, o którym mowa w art. 36, przys∏u-
guje odwo∏anie na zasadach okreÊlonych w ust. 1—3,
które stosuje si´ odpowiednio.

Art. 77. 1.82) Odwo∏anie od orzeczenia wydanego
w pierwszej instancji przez prze∏o˝onego dyscyplinar-
nego rozpoznaje wy˝szy prze∏o˝ony dyscyplinarny,
z zastrze˝eniem ust. 3 i 4.

2.83) Odwo∏anie od orzeczenia wydanego w pierw-
szej instancji przez organ wojskowy uprawniony do
wymierzenia kary dyscyplinarnej, o której mowa
w art. 22 ust. 1 pkt 8, rozpoznaje Minister Obrony Na-
rodowej. 

3. Odwo∏anie od orzeczenia dotyczàcego kary dys-
cyplinarnej, o której mowa w art. 22 ust. 1 pkt 10, bez
wzgl´du na stopieƒ wojskowy obwinionego, oraz od
orzeczenia wydanego przez Ministra Obrony Narodo-
wej w sprawach dyscyplinarnych rozpoznaje wojsko-
wy sàd garnizonowy.

4. Odwo∏anie od orzeczenia wydanego przez sekre-
tarza stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej, który
wszczà∏ lub przejà∏ post´powanie dyscyplinarne na
podstawie przepisu art. 50 ust. 2, rozpoznaje wojskowy
sàd garnizonowy.

5.84) Odwo∏ania od orzeczeƒ wojskowego sàdu gar-
nizonowego, o których mowa w art. 51 ust. 3 oraz
art. 59 ust. 2 pkt 2 i ust. 3, rozpoznaje wojskowy sàd
okr´gowy.

Art. 78. Wojskowy sàd okr´gowy rozpoznaje odwo-
∏ania jednoosobowo.

Art. 79. (skreÊlony).85)

Art. 80. 1. Odwo∏anie wnosi si´ na piÊmie, za po-
Êrednictwem organu, który orzeka∏ w sprawie.

2. Wnoszàcy odwo∏anie powinien podaç, czego si´
domaga.

Art. 81.86) 1. Termin do wniesienia odwo∏ania do
wy˝szego prze∏o˝onego dyscyplinarnego wynosi trzy
dni, od dnia:

1) dor´czenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem,

2) raportu dyscyplinarnego, je˝eli nie zosta∏ z∏o˝ony
wniosek o sporzàdzenie na piÊmie i dor´czenie
uzasadnienia orzeczenia,

3) zawiadomienia, o którym mowa w art. 57 ust. 3, je-
˝eli raportu dyscyplinarnego nie przeprowadzono
i nie zosta∏ z∏o˝ony wniosek o sporzàdzenie na pi-
Êmie i dor´czenie uzasadnienia orzeczenia.

2. Termin do wniesienia odwo∏ania do sàdu woj-
skowego wynosi siedem dni, od daty:

1) dor´czenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem,

2) raportu dyscyplinarnego, je˝eli nie zosta∏ z∏o˝ony
wniosek o sporzàdzenie na piÊmie i dor´czenie
uzasadnienia orzeczenia,

3) zawiadomienia, o którym mowa w art. 57 ust. 3, je-
˝eli raportu dyscyplinarnego nie przeprowadzono
i nie zosta∏ z∏o˝ony wniosek o sporzàdzenie na pi-
Êmie i dor´czenie uzasadnienia orzeczenia.

3. Terminy okreÊlone w ust. 1 i 2 sà nieprzekraczal-
ne i nie podlegajà przywróceniu. 

Art. 82.86) 1. Wy˝szy prze∏o˝ony dyscyplinarny za-
wiadamia o terminie i miejscu rozpoznania odwo∏ania:

1) obwinionego i jego obroƒc´, je˝eli zosta∏ ustano-
wiony,

2) rzecznika dyscyplinarnego, 

3) prze∏o˝onego dyscyplinarnego, który z∏o˝y∏ wnio-
sek o wymierzenie kary dyscyplinarnej.

2. Wy˝szy prze∏o˝ony dyscyplinarny rozpoznajàc
odwo∏anie wys∏uchuje osoby, o których mowa w ust. 1,
je˝eli stawi∏y si´ i wnios∏y o wys∏uchanie.

3. Przy rozpoznawaniu odwo∏ania przez wy˝szego
prze∏o˝onego dyscyplinarnego obwiniony i jego
obroƒca, je˝eli zosta∏ ustanowiony, oraz rzecznik dys-
cyplinarny sà obowiàzani stawiç si´ przed wy˝szym
prze∏o˝onym dyscyplinarnym na jego wezwanie. 

Art. 83. 1. Po rozpatrzeniu odwo∏ania wy˝szy prze-
∏o˝ony dyscyplinarny orzeka o utrzymaniu w mocy lub
zmianie orzeczenia albo o uchyleniu orzeczenia i umo-
rzeniu post´powania dyscyplinarnego.
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rej mowa w przypisie 1.



2.87) Je˝eli jest to potrzebne do prawid∏owego wy-
dania orzeczenia, o którym mowa w ust. 1, wy˝szy
prze∏o˝ony dyscyplinarny mo˝e uzupe∏niç materia∏ do-
wodowy. 

Art. 84. Wy˝szy prze∏o˝ony dyscyplinarny mo˝e
rozstrzygnàç na niekorzyÊç obwinionego tylko wtedy,
gdy odwo∏anie wniesiono na niekorzyÊç obwinionego.

Art. 85. 1. Orzeczenie wy˝szego prze∏o˝onego dys-
cyplinarnego wraz z uzasadnieniem dor´cza si´ obwi-
nionemu, rzecznikowi dyscyplinarnemu i prze∏o˝one-
mu dyscyplinarnemu, który orzeka∏ w sprawie
w pierwszej instancji.

2. Przepis ust. 1 stosuje si´ odpowiednio w post´-
powaniu odwo∏awczym przed sàdem wojskowym.

Art. 86. Od orzeczeƒ organu odwo∏awczego odwo-
∏anie nie przys∏uguje.

Art. 87.88) Minister Obrony Narodowej okreÊli,
w drodze rozporzàdzenia, szczegó∏owy tryb post´po-
wania dyscyplinarnego, z uwzgl´dnieniem terminów
do dokonania czynnoÊci w tym post´powaniu i sposo-
bu obliczania tych terminów, sposobu dor´czania
pism, a tak˝e czynnoÊci wymaganych przy wy∏àczeniu
ze sprawy prze∏o˝onego dyscyplinarnego i rzecznika
dyscyplinarnego. 

DZIA¸ IV

Wykonywanie kar dyscyplinarnych

Art. 88. 1. Orzeczenie staje si´ prawomocne:

1)89) z up∏ywem terminu do wniesienia odwo∏ania, je-
˝eli go nie wniesiono, 

2) z chwilà wydania orzeczenia przez organ odwo∏aw-
czy.

2.90) Do wykonania kary dyscyplinarnej przyst´pu-
je si´ niezw∏ocznie:

1) po up∏ywie terminu do wniesienia odwo∏ania, je˝e-
li go nie wniesiono,

2) po dor´czeniu orzeczenia organu odwo∏awczego. 

3.91) Kar´ dyscyplinarnà, o której mowa w art. 22
ust. 1 pkt 1, 2, 7 i 9, uwa˝a si´ za wykonanà z chwilà
uprawomocnienia si´ orzeczenia. 

Art. 89. 1.92) Wykonanie kary dyscyplinarnej zarzà-
dza i nadzoruje organ, który wyda∏ orzeczenie o ukara-
niu w pierwszej instancji, z zastrze˝eniem art. 88 ust. 3. 

2. Uprawnienie do nadzoru nad wykonaniem kary
dyscyplinarnej przys∏uguje równie˝ wy˝szemu prze∏o-
˝onemu dyscyplinarnemu oraz prokuratorowi wojsko-
wemu.

3. (skreÊlony).93)

4.94) Prawomocne orzeczenie o wymierzeniu kary
pieni´˝nej stanowi podstaw´ jej potràcenia z uposa˝e-
nia ˝o∏nierza na zasadach okreÊlonych w przepisach
o uposa˝eniu ˝o∏nierzy. 

Art. 90. 1. Wykonanie kar dyscyplinarnych, o któ-
rych mowa w art. 22 ust. 1 pkt 4—6, mo˝na odroczyç
albo przerwaç.

2. Wykonanie kary dyscyplinarnej, o której mowa
w art. 22 ust. 1 pkt 3, mo˝na odroczyç w ca∏oÊci albo
w cz´Êci lub roz∏o˝yç na raty.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si´ tylko w razie zaist-
nienia wa˝nych powodów i tylko na czas niezb´dny.

4. W sprawach, o których mowa w ust. 1 i 2, orzeka
organ, który wyda∏ orzeczenie w pierwszej instancji.

Art. 91. 1. Nie wykonuje si´ kary dyscyplinarnej po
up∏ywie szeÊciu miesi´cy od dnia, w którym orzeczenie
sta∏o si´ prawomocne.

2. Z dniem zwolnienia z czynnej s∏u˝by wojskowej
nie podlegajà wykonaniu kary dyscyplinarne niewyko-
nane w ca∏oÊci lub w cz´Êci przed tym dniem, z wy∏à-
czeniem kary, o której mowa w art. 22 ust. 1 pkt 10.

Art. 92. Przepisy tego rozdzia∏u stosuje si´ odpo-
wiednio do wykonywania Êrodków dyscyplinarnych.

Art. 93.95) 1. Minister Obrony Narodowej, w porozu-
mieniu z Ministrem SprawiedliwoÊci, okreÊli, w drodze
rozporzàdzenia, regulamin wykonywania i odbywania
kar i Êrodków dyscyplinarnych, z uwzgl´dnieniem
w szczególnoÊci elementów zarzàdzeƒ i orzeczeƒ wyda-
wanych w sprawach wykonania kar i Êrodków dyscypli-
narnych oraz ich wzorów, sposobu ich przechowywa-
nia oraz sposobu post´powania przy wykonywaniu po-
szczególnych kar i Êrodków dyscyplinarnych.

2. Minister Obrony Narodowej, w porozumieniu
z Ministrem SprawiedliwoÊci, okreÊli, w drodze rozpo-
rzàdzenia, warunki tworzenia wojskowych aresztów
dyscyplinarnych oraz warunki, jakim powinny odpo-
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wiadaç pomieszczenia tych aresztów, z uwzgl´dnie-
niem rozmieszczenia wojskowych aresztów dyscypli-
narnych, organów wojskowych uprawnionych do ich
tworzenia i znoszenia, obowiàzku zawiadamiania
o tym wojskowego sàdu garnizonowego i wojskowego
prokuratora garnizonowego, warunków lokalizacji
wojskowych aresztów dyscyplinarnych, wyposa˝enia
tych aresztów w instalacj´ alarmowà, szczegó∏owych
warunków, jakim powinny odpowiadaç pomieszczenia
dla ˝o∏nierzy odbywajàcych kar´ aresztu izolacyjnego,
w szczególnoÊci zapewniajàcych wymaganà minimal-
nà powierzchni´, warunków wymaganych od innych
pomieszczeƒ i ich wyposa˝enia oraz warunków wy-
dzielania i lokalizacji pomieszczeƒ aresztu. 

DZIA¸ V

Post´powanie po uprawomocnieniu si´
orzeczenia

Rozdzia∏ 1

Wzruszanie orzeczeƒ prawomocnych 
w trybie nadzoru

Art. 94. 1. Prawomocne orzeczenie organu orzeka-
jàcego uchyla si´ lub zmienia, je˝eli:

1) ujawniono nowe okolicznoÊci, które wskazujà, ˝e
brak by∏o faktycznych podstaw do ukarania albo
umorzenia post´powania dyscyplinarnego,

2) orzeczenie wydano z naruszeniem przepisów pra-
wa, które mog∏o mieç wp∏yw na jego treÊç.

2.96) Uchylenie lub zmiana prawomocnego orze-
czenia mo˝e nastàpiç:

1) z powodu okreÊlonego w ust. 1 pkt 1 — tylko na ko-
rzyÊç obwinionego,

2) z powodu okreÊlonego w ust. 1 pkt 2 — na korzyÊç
lub na niekorzyÊç obwinionego, je˝eli nie up∏ynà∏
okres przedawnienia ukarania dyscyplinarnego,
o którym mowa w art. 37 ust. 1, 3 i 4, z zastrze˝e-
niem ust. 4. 

3. W razie uchylenia orzeczenia post´powanie dys-
cyplinarne umarza si´ albo przekazuje si´ spraw´ do
ponownego rozpatrzenia.

4.97) Przedawnienie ukarania dyscyplinarnego nie
stoi na przeszkodzie do wydania orzeczenia o uniewin-
nieniu lub umorzeniu post´powania dyscyplinarnego. 

Art. 95. 1. Do uchylenia lub zmiany prawomocnego
orzeczenia na podstawie art. 94 ust. 1 uprawniony jest
wy˝szy prze∏o˝ony dyscyplinarny, z zastrze˝eniem
ust. 2 i 3.

2. Do uchylenia lub zmiany prawomocnego orze-
czenia wydanego przez Ministra Obrony Narodowej,

orzeczenia sekretarza stanu w Ministerstwie Obrony
Narodowej wydanego w post´powaniu prowadzonym
na podstawie art. 50 ust. 2 oraz orzeczenia o wymierze-
niu kary dyscyplinarnej, o której mowa w art. 22 ust. 1
pkt 10, uprawniony jest wojskowy sàd garnizonowy;
je˝eli jednak orzeczenie uprawomocni∏o si´ w wyniku
rozpoznania odwo∏ania przez wojskowy sàd garnizo-
nowy — uprawnienie przys∏uguje wojskowemu sàdo-
wi okr´gowemu orzekajàcemu jednoosobowo.

3. Do uchylenia lub zmiany prawomocnego orze-
czenia wydanego w pierwszej instancji przez wojskowy
sàd garnizonowy uprawniony jest wojskowy sàd okr´-
gowy orzekajàcy jednoosobowo; je˝eli jednak orzecze-
nie uprawomocni∏o si´ w wyniku rozpoznania odwo∏a-
nia przez wojskowy sàd okr´gowy — sàd ten orzeka
w sk∏adzie trzech s´dziów.

4. Uchylenie lub zmiana prawomocnego orzecze-
nia w trybie nadzoru nast´puje z urz´du.

Art. 96. 1. W sprawach nieuregulowanych w tym
rozdziale stosuje si´ odpowiednio przepisy dotyczàce
post´powania odwo∏awczego.

2. W∏aÊciwoÊç sàdu wojskowego ustala si´ wed∏ug
zasady okreÊlonej w art. 58 ust. 1; je˝eli w post´powa-
niu odwo∏awczym orzeka∏ wojskowy sàd garnizonowy,
w∏aÊciwoÊç wojskowego sàdu okr´gowego ustala si´
na zasadach okreÊlonych w przepisach Kodeksu post´-
powania karnego.

Art. 97.98) Minister Obrony Narodowej okreÊli,
w drodze rozporzàdzenia, szczegó∏owy tryb wzruszania
przez wy˝szych prze∏o˝onych dyscyplinarnych w dro-
dze nadzoru prawomocnych orzeczeƒ prze∏o˝onych
dyscyplinarnych oraz organu wojskowego uprawnio-
nego do wymierzenia kary dyscyplinarnej, z uwzgl´d-
nieniem sposobu sprawowania nadzoru nad prawo-
mocnymi orzeczeniami, sposobu post´powania w wy-
padku ujawnienia przes∏anek wzruszenia tych orzeczeƒ,
w tym terminów i rodzajów dokonywanych czynnoÊci
oraz formy i wzorów dokumentów tych czynnoÊci.

Rozdzia∏ 2

Likwidacja skutków uchylonych lub zmienionych
orzeczeƒ prawomocnych

Art. 98.98) Je˝eli orzeczenie o ukaraniu zosta∏o:

1) uchylone — skutki, jakie to orzeczenie wywo∏a∏o,
ulegajà uchyleniu w ca∏oÊci,

2) zmienione — skutki, jakie to orzeczenie wywo∏a∏o,
ulegajà uchyleniu w cz´Êci niezgodnej z dokonanà
zmianà. 

Art. 99. 1. W razie uchylenia orzeczenia o wymie-
rzeniu kary dyscyplinarnej, o której mowa:

1) w art. 22 ust. 1 pkt 10 — ukaranemu przys∏uguje od
Skarbu Paƒstwa odszkodowanie w wysokoÊci sze-
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Êciomiesi´cznego uposa˝enia zasadniczego wraz
z dodatkami o charakterze sta∏ym, wed∏ug stawek
obowiàzujàcych na stanowisku s∏u˝bowym zajmo-
wanym w dniu uprawomocnienia si´ orzeczenia
wraz z odsetkami ustawowymi; przywrócenie do
czynnej s∏u˝by wojskowej nast´puje na wniosek
ukaranego, je˝eli spe∏nia on wymagania w zakresie
wieku oraz zdolnoÊci fizycznej i psychicznej do tej
s∏u˝by,

2) w art. 22 ust. 1 pkt 8 — ukaranego przywraca si´ na
dotychczas zajmowane stanowisko s∏u˝bowe,
a w razie braku takiej mo˝liwoÊci — na równorz´d-
ne stanowisko s∏u˝bowe, oraz wyp∏aca si´ utraco-
nà wskutek kary dyscyplinarnej cz´Êç uposa˝enia
nale˝nego na tym stanowisku, wed∏ug stawek obo-
wiàzujàcych w dniu uprawomocnienia si´ orzecze-
nia wraz z odsetkami ustawowymi,

3) w art. 22 ust. 1 pkt 3 — ukaranemu wyp∏aca si´ kwo-
t´ odpowiadajàcà kwocie kary pieni´˝nej wraz
z odsetkami ustawowymi.

2. Przepis ust. 1 pkt 3 stosuje si´ odpowiednio w ra-
zie z∏agodzenia kary pieni´˝nej lub zastàpienia jej innà,
∏agodniejszego rodzaju — w cz´Êci, w której obwinio-
ny nie powinien by∏ jej ponieÊç.

3. (skreÊlony).99)

Art. 99a.100) W sprawach, o których mowa w art. 98
i 99, przepisy art. 417—419 Kodeksu cywilnego nie ma-
jà zastosowania. 

Art. 100. 1. W sprawach, o których mowa w art. 99
ust. 1 i 2, orzeka organ, który uchyli∏ lub zmieni∏ prawo-
mocne orzeczenie o wymierzeniu kary dyscyplinarnej.

2.101) Od orzeczenia, o którym mowa w ust. 1, uka-
ranemu przys∏uguje odwo∏anie na zasadach i w trybie
okreÊlonych w art. 76—78 i art. 80—86, z zastrze˝eniem
ust. 3.

3. Odwo∏anie od orzeczenia wojskowego sàdu
okr´gowego rozpoznaje Izba Wojskowa Sàdu Najwy˝-
szego, stosujàc odpowiednio przepisy Kodeksu post´-
powania karnego.

Art. 101. 1.102) W razie uchylenia orzeczenia o wy-
mierzeniu kary aresztu izolacyjnego lub z∏agodzenia tej
kary, ˝o∏nierzowi przys∏uguje odszkodowanie na zasa-
dach okreÊlonych w przepisach Kodeksu post´powa-
nia karnego, które stosuje si´ odpowiednio. 

2. W sprawie o odszkodowanie, o którym mowa
w ust. 1, orzeka na posiedzeniu wojskowy sàd okr´go-
wy w sk∏adzie trzech s´dziów, a odwo∏anie rozpoznaje

Izba Wojskowa Sàdu Najwy˝szego stosujàc odpowied-
nio przepisy Kodeksu post´powania karnego.

Art. 102. Orzeczenie w sprawach, o których mowa
w art. 99 ust. 1 i 2, podlega wzruszeniu na zasadach
i w trybie okreÊlonych w art. 94—96.

Rozdzia∏ 3

Ewidencjonowanie ukaraƒ i zatarcie ukarania 
oraz rejestrowanie post´powaƒ dyscyplinarnych103)

Art. 103.104) 1. Ewidencj´ ukaraƒ ˝o∏nierza prowa-
dzi jego prze∏o˝ony dyscyplinarny.

2. W ewidencji umieszcza si´ kart´ zawierajàcà da-
ne o:

1) organie orzekajàcym i dacie wydania orzeczenia,

2) rodzaju przewinienia dyscyplinarnego,

3) wymierzonej karze dyscyplinarnej lub zastosowa-
nym Êrodku dyscyplinarnym,

4) terminie wykonania kary dyscyplinarnej lub Êrodka
dyscyplinarnego albo o terminie warunkowego za-
wieszenia wykonania wymierzonej kary dyscypli-
narnej. 

Art. 104. 1. Zatarcie ukarania, z zastrze˝eniem ust. 3
i 4, nast´puje z mocy prawa w wypadku:

1)105) up∏ywu szeÊciu miesi´cy od dnia wykonania ka-
ry lub Êrodka dyscyplinarnego albo od dnia
przedawnienia ich wykonania, 

2)105) up∏ywu orzeczonego okresu próby, o którym
mowa w art. 35, je˝eli wykonanie kary nie zosta∏o
zarzàdzone, 

3) wyznaczenia ˝o∏nierza na wy˝sze stanowisko s∏u˝-
bowe,

4) zwolnienia ˝o∏nierza ze s∏u˝by wojskowej.

2.106) Zatarcie ukarania z przyczyn, o których mowa
w ust. 1 pkt 3 i 4, dotyczy wszystkich kar. 

3. Organ, który orzek∏ o wymierzeniu kary dyscypli-
narnej w pierwszej instancji, mo˝e zarzàdziç zatarcie
ukarania przed up∏ywem terminu, o którym mowa
w ust. 1 pkt 1, je˝eli ˝o∏nierz by∏ ukarany dyscyplinar-
nie tylko raz, a udzielono mu wyró˝nienia na podstawie
niniejszej ustawy.

4.107) Je˝eli w okresie szeÊciu miesi´cy od dnia
uprawomocnienia si´ orzeczenia o ukaraniu nastàpi∏o
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skazanie przez sàd wojskowy, wydanie postanowienia
o warunkowym umorzeniu post´powania karnego lub
ukaranie w post´powaniu dyscyplinarnym, zatarcie
ukarania nie mo˝e nastàpiç przed up∏ywem roku od
dnia uprawomocnienia si´ ostatniego orzeczenia. 

Art. 105.108) Przepisów art. 103 i 104 nie stosuje si´
w razie wymierzenia ˝o∏nierzowi kary dyscyplinarnej,
o której mowa w art. 22 ust. 1 pkt 10.

Art. 106. 1.109) Z chwilà zatarcia ukarania uwa˝a si´
je za nieby∏e i wszelkie wpisy o ukaraniu ulegajà usu-
ni´ciu z ewidencji, o której mowa w art. 103. 

2. Zatarcie ukarania nie likwiduje skutków wykona-
nia kary dyscyplinarnej.

Art. 106a.110) 1. Rejestr post´powaƒ dyscyplinar-
nych prowadzi si´ w komórce organizacyjnej Minister-
stwa Obrony Narodowej, jednostce organizacyjnej
podporzàdkowanej Ministrowi Obrony Narodowej lub
przez niego nadzorowanej oraz przedsi´biorstwie paƒ-
stwowym, dla którego jest on organem za∏o˝ycielskim.

2. W rejestrze umieszcza si´ dane o wszcz´ciu i spo-
sobie zakoƒczenia post´powania dyscyplinarnego. 

Art. 107.111) Minister Obrony Narodowej okreÊli,
w drodze rozporzàdzenia:

1) sposób i czas przechowywania dokumentacji po-
st´powania dyscyplinarnego,

2) sposób prowadzenia ewidencji ukaraƒ ˝o∏nierza
oraz rejestrowania post´powaƒ dyscyplinarnych
w komórce organizacyjnej Ministerstwa Obrony
Narodowej, jednostce organizacyjnej podporzàd-
kowanej Ministrowi Obrony Narodowej lub przez
niego nadzorowanej oraz przedsi´biorstwie paƒ-
stwowym, dla którego jest on organem za∏o˝yciel-
skim

— z uwzgl´dnieniem warunków zapewniajàcych
ochron´ danych zebranych w post´powaniu dyscypli-
narnym przed ich nieuprawnionym ujawnieniem, for-
my i wzoru ewidencji ukaraƒ ˝o∏nierza oraz rejestru
post´powaƒ dyscyplinarnych, a tak˝e okresu prze-
chowywania dokumentacji post´powania dyscypli-
narnego zapewniajàcego mo˝liwoÊç wzruszania pra-
womocnych orzeczeƒ w drodze nadzoru. 

DZIA¸ VI

Koszty post´powania dyscyplinarnego

Art. 108. 1. Kosztami post´powania dyscypli-
narnego sà uzasadnione wydatki poniesione przez 

Skarb Paƒstwa od chwili wszcz´cia tego post´powa-
nia.

2. Wydatkami Skarbu Paƒstwa zwiàzanymi z pro-
wadzonym post´powaniem dyscyplinarnym sà
w szczególnoÊci wydatki z tytu∏u:

1) dor´czenia wezwaƒ i innych pism,

2) sprowadzenia obwinionego,

3)112) przejazdów osób, z zastrze˝eniem art. 109, 

4) ogl´dzin, opinii i t∏umaczeƒ.

Art. 109.113) Kosztami zwiàzanymi z post´powa-
niem dyscyplinarnym, ponoszonymi przez obwinione-
go, sà jego wydatki na ustanowienie obroƒcy — adwo-
kata i udzia∏ tego obroƒcy w tym post´powaniu. 

Art. 110. (skreÊlony).114)

Art. 111. 1. (skreÊlony).115)

2.116) Je˝eli obwinionego uniewinniono albo post´-
powanie dyscyplinarne zosta∏o umorzone, obwinione-
mu zwraca si´ koszty, o których mowa w art. 109. 

3.116) W razie uniewinnienia obwinionego od nie-
których zarzucanych mu przewinieƒ dyscyplinarnych
albo umorzenia post´powania dyscyplinarnego co do
niektórych przewinieƒ dyscyplinarnych, przepis ust. 2
stosuje si´ odpowiednio w cz´Êci uniewinniajàcej lub
umarzajàcej. 

4. Je˝eli odwo∏anie wniesione na niekorzyÊç obwi-
nionego nie zosta∏o uwzgl´dnione nawet w cz´Êci,
koszty post´powania odwo∏awczego ponosi Skarb
Paƒstwa.

Art. 112. (skreÊlony).117)

Art. 113. (skreÊlony).117)

Art. 114.118) Roszczenie z tytu∏u kosztów, o których
mowa w art. 109, ulega przedawnieniu z up∏ywem
trzech lat od dnia uprawomocnienia si´ orzeczenia
koƒczàcego post´powanie dyscyplinarne w danej in-
stancji. 
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DZIA¸ VII

Przepisy szczególne

Art. 115. S´dziowie i asesorzy sàdów wojskowych
ponoszà odpowiedzialnoÊç dyscyplinarnà za przewi-
nienia dyscyplinarne na zasadach okreÊlonych w usta-
wie o ustroju sàdów wojskowych, a s´dziowie Sàdu
Najwy˝szego b´dàcy ˝o∏nierzami w czynnej s∏u˝bie
wojskowej — na zasadach okreÊlonych w ustawie o Sà-
dzie Najwy˝szym.

Art. 116.119) Prokuratorzy i asesorzy wojskowych
jednostek organizacyjnych prokuratury ponoszà odpo-
wiedzialnoÊç dyscyplinarnà za przewinienia dyscypli-
narne na zasadach okreÊlonych w ustawie o prokura-
turze.

Art. 117. ˚o∏nierze pe∏niàcy s∏u˝b´ zawodowà lub
okresowà, których — na podstawie odr´bnych przepi-
sów — przynale˝noÊç do samorzàdów zawodowych
jest obowiàzkowa, ponoszà odpowiedzialnoÊç dyscy-
plinarnà za przewinienia dyscyplinarne polegajàce na
naruszeniu przepisów o wykonywaniu ich specjalnoÊci
zawodowej na zasadach okreÊlonych w ustawach do-
tyczàcych odpowiednich zawodów i ich samorzàdów
zawodowych.

DZIA¸ VIII

Zmiany w przepisach obowiàzujàcych. 
Przepisy przejÊciowe i koƒcowe

Art. 118.—126. (pomini´te).120)

Art. 127. Je˝eli przewinienie dyscyplinarne zosta∏o
pope∏nione przed dniem wejÊcia w ˝ycie ustawy:

1) ˝o∏nierz ponosi odpowiedzialnoÊç dyscyplinarnà
na zasadach okreÊlonych ustawà, chyba ˝e przepi-
sy dotychczasowe sà wzgl´dniejsze,

2) post´powanie dyscyplinarne prowadzi si´ wed∏ug
przepisów ustawy równie˝ do uchylania prawo-
mocnych orzeczeƒ dyscyplinarnych oraz orzeczeƒ
sàdów honorowych; je˝eli jednak zosta∏o wydane

orzeczenie w pierwszej instancji, post´powanie
dyscyplinarne prowadzi si´ do jego zakoƒczenia
wed∏ug przepisów dotychczasowych.

Art. 128. 1. Kary dyscyplinarne niewykonane przed
dniem wejÊcia w ˝ycie ustawy podlegajà wykonaniu
wed∏ug przepisów ustawy.

2. Po wejÊciu w ˝ycie ustawy nie wykonuje si´ kar
dyscyplinarnych nieprzewidzianych w ustawie.

3. Kary dyscyplinarne, których wykonanie odroczo-
no lub przerwano na podstawie dotychczasowych prze-
pisów, podlegajà wykonaniu wed∏ug przepisów ustawy.

4. Przepis art. 125 ma zastosowanie do kar dyscy-
plinarnych prawomocnie wykonanych, a nast´pnie
uchylonych po dniu wejÊcia w ˝ycie ustawy.

Art. 129. Przepisy wykonawcze wydane na podsta-
wie ustawy z dnia 21 maja 1963 r. o dyscyplinie wojsko-
wej oraz o odpowiedzialnoÊci ̋ o∏nierzy za przewinienia
dyscyplinarne i za naruszenia honoru i godnoÊci ˝o∏-
nierskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 5, poz. 17 i z 1997 r. Nr 117,
poz. 753) pozostajà w mocy do czasu zastàpienia ich
przepisami wydanymi na podstawie niniejszej ustawy,
o ile nie sà sprzeczne z jej przepisami, nie d∏u˝ej jednak
ni˝ przez trzy miesiàce od dnia jej wejÊcia w ˝ycie.

Art. 130. Tracà moc przepisy ustawy z dnia 21 ma-
ja 1963 r. o dyscyplinie wojskowej oraz o odpowiedzial-
noÊci ˝o∏nierzy za przewinienia dyscyplinarne i za na-
ruszenia honoru i godnoÊci ̋ o∏nierskiej (Dz. U. z 1992 r.
Nr 5, poz. 17 i z 1997 r. Nr 117, poz. 753), z wyjàtkiem
przepisów rozdzia∏u 6 oraz art. 44, 45 i 47.121)

Art. 131.122) Ustawa wchodzi w ˝ycie z dniem
1 wrzeÊnia 1998 r.

Dziennik Ustaw Nr 42 — 3047 — Poz. 370

————————
119) W brzmieniu ustalonym przez art. 2 ustawy z dnia 12 ma-

ja 2000 r. o zmianie ustawy o prokuraturze, ustawy o dys-
cyplinie wojskowej oraz ustawy o Instytucie Pami´ci Na-
rodowej — Komisji Âcigania Zbrodni przeciwko Narodo-
wi Polskiemu (Dz. U. Nr 48, poz. 553), która wesz∏a w ˝y-
cie z dniem 29 czerwca 2000 r.

120) Zamieszczone w obwieszczeniu.

————————
121) Z dniem 1 stycznia 2002 r. utraci∏y moc: 

— oznaczenie i tytu∏ rozdzia∏u 6 oraz przepisy art. 33,
36—38 oraz art. 39 ust. 2 i 3, stosownie do art. 54 usta-
wy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o ˚andarmerii Wojsko-
wej i wojskowych organach porzàdkowych (Dz. U.
Nr 123, poz. 1353), która wesz∏a w ˝ycie z dniem
1 stycznia 2002 r.

— art. 34, 35, 39 ust. 1 i 4 oraz art. 45 i 47, stosownie do
art. 2 ustawy, o której mowa w przypisie 1. 

122) Ze zmianà wprowadzonà przez art. 6 ustawy z dnia
12 grudnia 1997 r. o zmianie ustawy — Przepisy wprowa-
dzajàce Kodeks karny, ustawy — Przepisy wprowadzajà-
ce Kodeks post´powania karnego, ustawy — Kodeks kar-
ny wykonawczy oraz o zmianie niektórych innych ustaw
(Dz. U. Nr 160, poz. 1083), która  wesz∏a w ˝ycie z dniem
29 grudnia 1997 r.


