1679
USTAWA
z dnia 10 pazdziernika 2002 r.

o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Art. 1. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja: Nr 100, poz. 1080 i Nr 154, poz. 1793 i 1800 oraz
. .. .. . 22002 r. Nr 10, poz. 89);
1) ,Tréjstronna Komisja” — Trojstronng Komisje do

Spraw Spoteczno-Gospodarczych, o ktorej mowa  2) ,prognozowany wskaznik cen” — $rednioroczny
w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Trdjstronnej Ko- wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych
misji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i woje- ogo6tem, przyjety do opracowania projektu ustawy

wodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. budzetowej;
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3) ,wskaznik cen” — $rednioroczny wskaznik cen to-
waréw i ustug konsumpcyjnych ogétem, ogtoszo-
ny przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystyczne-
go w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Pol-
skiej ,Monitor Polski”;

4) ,prognozowany wskaznik przeciethego wynagro-
dzenia” — érednioroczny wskaznik przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej, przyjety
do opracowania projektu ustawy budzetowej;

5) ,wydatki gospodarstw domowych” — przecietne
w roku miesieczne wydatki na jedng osobe na to-
wary i ustugi konsumpcyjne dla 20% os6b o najniz-
szych dochodach w gospodarstwach domowych
pracownikéw, uzyskane z prowadzonego przez
Gtéwny Urzad Statystyczny badania budzetéw go-
spodarstw domowych;

6) ,wskaznik udziatu dochodéw z pracy najemnej” —
przecietny w roku udziat dochoddw z pracy najem-
nej w wydatkach gospodarstwa domowego dla
20% oso6b o najnizszych dochodach w gospodar-
stwach domowych pracownikdéw, uzyskany z pro-
wadzonego przez Gtéwny Urzad Statystyczny ba-
dania budzetéw gospodarstw domowych;

7) ,przecietna liczba oséb na utrzymaniu osoby pra-
cujacej najemnie” — przecietna w roku liczba oséb
na utrzymaniu osoby pracujacej najemnie dla 20%
0s6b o najnizszych dochodach w gospodarstwach
domowych pracownikow, uzyskana z prowadzone-
go przez Gtéwny Urzad Statystyczny badania bu-
dzetéw gospodarstw domowych;

8) ,rok nastepny” — rok, na ktéry ustala sie wysokosé
minimalnego wynagrodzenia;

9) ,rok poprzedni” — rok poprzedzajacy rok, w ktérym
odbywaja sie negocjacje Trojstronnej Komisiji.

Art. 2. 1. Wysokos$é minimalnego wynagrodzenia
za prace, zwanego dalej ,minimalnym wynagrodze-
niem”, jest corocznie przedmiotem negocjacji w ra-
mach Tréjstronnej Komisji.

2. Rada Ministrow, w terminie do dnia 15 czerweca
kazdego roku, przedstawia Tréjstronnej Komisiji:

1) propozycje wysokosci minimalnego wynagrodze-
nia w roku nastepnym wraz z terminem zmiany wy-
sokosci tego wynagrodzenia, zgodnie z art. 3;

2) informacje o wskazniku cen w roku poprzednim;

3) informacje o prognozowanych na rok nastepny:
wskazniku cen oraz wskazniku przecietnego wyna-
grodzenia;

4) informacje o wydatkach gospodarstw domowych
w roku poprzednim;

5) informacje o wskazniku udziatu dochodéw z pracy
najemnej oraz przecietnej liczbie oséb na utrzyma-
niu osoby pracujacej najemnie w roku poprzed-
nim;

6) informacje o wysokosci przecietnych miesigcznych
wynagrodzen w roku poprzednim wedtug rodza-
jow dziatalnosci;

7) informacje o poziomie zycia réoznych grup spotecz-
nych;

8) informacje o warunkach gospodarczych panstwa,
z uwzglednieniem sytuacji budzetu panstwa, wy-
mogow rozwoju gospodarczego, poziomu wydaj-
nosci pracy i koniecznosci utrzymania wysokiego
poziomu zatrudnienia.

3. Tréjstronna Komisja, po otrzymaniu propozyciji
i informacji, o ktérych mowa w ust. 2, uzgadnia wyso-
kos¢ minimalnego wynagrodzenia w roku nastepnym
w terminie do dnia 15 lipca kazdego roku.

4. Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia, o kto-
rym mowa w ust. 3, podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Pol-
ski”, w drodze obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow,
w terminie do dnia 15 wrzes$nia kazdego roku.

5. Jezeli Tréjstronna Komisja nie uzgodni w termi-
nie, o ktorym mowa w ust. 3, wysokosci minimalnego
wynagrodzenia w roku nastepnym, Rada Ministrow
ustala wysokos$¢ minimalnego wynagrodzenia w roku
nastepnym wraz z terminem zmiany tej wysokosci,
w drodze rozporzadzenia, w terminie do dnia 15 wrze-
$nia kazdego roku. Wysoko$¢ minimalnego wynagro-
dzenia ustalona przez Rade Ministréw nie moze byé
nizsza od wysokosci minimalnego wynagrodzenia,
o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1.

Art. 3. Jezeli prognozowany na nastepny rok
wskaznik cen, o ktérym mowa w art. 2 ust. 2 pkt 3, wy-
nosi:

1) co najmniej 105% — ustala sie dwa terminy zmia-
ny wysokosci minimalnego wynagrodzenia: od
dnia 1 stycznia i od dnia 1 lipca;

2) mniej niz 105% — ustala sie jeden termin zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia: od dnia
1 stycznia.

Art. 4. 1. Od dnia 1 stycznia 2003 r. ustala sie mini-
malne wynagrodzenie w wysokosci 800 zi.

2. Wysokos$¢é minimalnego wynagrodzenia, o ktorej
mowa w ust. 1, stanowi podstawe do ustalenia wyso-
kosci minimalnego wynagrodzenia w 2004 r.

Art. 5. 1. Wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia,
o ktérej mowa w art. 2, jest ustalana w taki sposéb, aby
przecietna wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia
w danym roku wzrastata w stopniu nie nizszym niz pro-
gnozowany na dany rok wskaznik cen.

2. Jezeli w roku poprzednim prognozowany wskaz-
nik cen rdzni sie od wskaznika cen, przy ustalaniu wy-
sokosci minimalnego wynagrodzenia w roku nastep-
nym uwzglednia si¢ wysokosé minimalnego wynagro-
dzenia w roku poprzedzajacym rok, na ktory jest usta-
lane minimalne wynagrodzenie, skorygowang wskaz-
nikiem weryfikacyjnym, o ktérym mowa w ust. 3.
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3. Wskaznik weryfikacyjny otrzymuje sie przez po-
dzielenie wskaznika cen w roku poprzednim przez pro-
gnozowany wskaznik cen w roku poprzednim.

Art. 6. 1. Wysokos¢ wynagrodzenia pracownika za-
trudnionego w petnym miesigcznym wymiarze czasu
pracy nie moze by¢ nizsza od wysokosci minimalnego
wynagrodzenia ustalonego w trybie art. 2 i 4, z zastrze-
zeniem ust. 2.

2. Do konca 2005 r. wynagrodzenie pracownika
w okresie jego pierwszych dwéch lat pracy, z zastrzeze-
niem ust. 3, nie moze by¢ nizsze niz:

1) 80% wysokosci minimalnego wynagrodzenia —
w pierwszym roku pracy;

2) 90% wysokosci minimalnego wynagrodzenia —
w drugim roku pracy.

3. Do okreséw, o ktérych mowa w ust. 2, wlicza sig
wszystkie okresy, za ktdre byta optacana sktadka na
ubezpieczenie spoteczne lub zaopatrzenie emerytalne,
z wytaczeniem okreséw zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w celu przygotowania zawodowego.

4. Do obliczenia wysokos$ci wynagrodzenia pra-
cownika przyjmuje sie przystugujgce pracownikowi
sktadniki wynagrodzenia i inne s§wiadczenia wynikajg-
ce ze stosunku pracy, zaliczone wedtug zasad statysty-
ki zatrudnienia i wynagrodzeh okreslonych przez
Gtéwny Urzad Statystyczny do wynagrodzen osobo-
wych, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia pra-
cownika nie uwzglednia sie:

1) nagrody jubileuszowej;

2) odprawy pienieznej przystugujgcej pracownikowi
w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z ty-
tutu niezdolnosci do pracy;

3) wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbo-
wych.

Art. 7. 1. Jezeli w danym miesigcu, z uwagi na ter-
miny wyptat niektérych sktadnikéw wynagrodzenia
lub rozktad czasu pracy, wynagrodzenie pracownika,
obliczone zgodnie z art. 6 ust. 4, jest nizsze od wysoko-
$ci minimalnego wynagrodzenia, nastepuje uzupetnie-
nie wynagrodzenia do tej wysokos$ci w postaci wyréw-
nania.

2. Wyréwnanie wyptaca sie za okres kazdego mie-
sigca tacznie z wyptata wynagrodzenia.

3. Pracownikom wynagradzanym na podstawie go-
dzinowych stawek wynagrodzenia wyréwnanie wypta-
ca sie za kazda godzine pracy. Wyréwnanie stanowi
réoznice miedzy wysokoscig wynagrodzenia godzino-
wego, wynikajacg z podzielenia wysokos$ci minimalne-
go wynagrodzenia przez liczbe godzin pracy przypada-
jaca do przepracowania przez pracownika w danym
miesigcu w ramach petnego wymiaru czasu pracy,
a wysokoscig wynagrodzenia pracownika w danym

miesigcu, obliczong zgodnie z art. 6 ust. 4, przeliczong
na godzing pracy.

4. Pracownikom wynagradzanym na podstawie
miesiecznych stawek wynagrodzen, ktérym nie przy-
stuguje wynagrodzenie za petny miesigczny wymiar
czasu pracy, wyrownanie wyptaca sie za kazdg godzine
pracy. Wyréwnanie stanowi réznice miedzy wysoko-
$cig wynagrodzenia godzinowego, wynikajaca z po-
dzielenia wysokosci minimalnego wynagrodzenia
przez liczbe godzin pracy przypadajgca do przepraco-
wania przez pracownika w danym miesigcu w ramach
petnego wymiaru czasu pracy, a wysokoscig wynagro-
dzenia pracownika w danym miesigcu, obliczong zgod-
nie z art. 6 ust. 4, przeliczong na godzine pracy.

Art. 8. 1. Jezeli pracownik jest zatrudniony w nie-
petnym miesiecznym wymiarze czasu pracy, wysokosé
minimalnego wynagrodzenia ustala sie w kwocie pro-
porcjonalnej do liczby godzin pracy przypadajacej do
przepracowania przez pracownika w danym miesiagcu,
biorgc za podstawe wysoko$¢ minimalnego wynagro-
dzenia ustalonego na podstawie niniejszej ustawy.

2. Do obliczenia wyréwnania pracownikom zatrud-
nionym w niepetnym miesiecznym wymiarze czasu
pracy stosuje sie odpowiednio przepisy art. 7 ust. 3i 4.

Art. 9. W ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o poste-
powaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2002 r.
Nr 110, poz. 968, Nr 113, poz. 984, Nr 127, poz. 1090,
Nr 141, poz. 1178, Nr 153, poz. 1271, Nr 169, poz. 1387
i Nr 199, poz. 1672) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w art. 8 w § 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

.6) pienigdze w kwocie 760 zt,”;

2) w art. 64 w 8 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

.B) za zajecie nieruchomosci — 8% kwoty egze-
kwowanej naleznosci, nie wiecej jednak niz
34 200 zt,”;

3) w art. 110 § 5 otrzymuje brzmienie:

.8 b. taczna kwota zaliczki nie moze byé wieksza
niz 5% egzekwowanej naleznosci wraz z od-
setkami z tytutu niezaptacenia jej w terminie
i nie wieksza niz 11 400 zt, z tym ze kwote od-
setek przyjmuje sie na dzien ustalenia pierw-
szej zaliczki.”;

4) w art. 110w § 5 otrzymuje brzmienie:

.8 b. Obwieszczenie o licytacji wywiesza sie w sie-
dzibach urzedu skarbowego oraz urzedu wta-
$ciwej jednostki samorzadu terytorialnego co
najmniej na 30 dni przed jej terminem, a jeze-
li warto$¢ nieruchomosci zostata oszacowana
na kwote wyzsza niz 83 600 zt — takze
w dzienniku poczytnym w danej miejscowo-

",

sci.”;
5) w art. 115 8§ 2 otrzymuje brzmienie:

.8 2. Przy podziale kwoty uzyskanej z egzekuciji
z nieruchomosci lub egzekucji przejetej po
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wystapieniu zbiegu egzekucji administracyj-
nej z sgdowa, po kosztach egzekucyjnych
i kosztach upomnienia zaspokaja sie nalezno-
$ci alimentacyjne, a nastepnie naleznosci za
prace za okres 3 miesiecy, do wysokosci
760 zt za miesigc, oraz renty z tytutu odszko-
dowania za wywotanie choroby, niezdolnosci
do pracy, kalectwa lub $mierci i koszty zwy-
ktego pogrzebu zobowigzanego, a po nalez-
nosciach zabezpieczonych hipotecznie lub za-
stawem rejestrowym albo zabezpieczonych
przez wpisanie do innego rejestru prowadzo-
nego na podstawie odrebnych przepiséw —
naleznosci za prace niezaspokojone w kolej-
nosci wczesniejszej.”;

6) w art. 168d & 1 otrzymuje brzmienie:

»8 1. Na osobe, ktéra wbrew cigzagcemu na niej
obowigzkowi odmawia udzielenia organowi
egzekucyjnemu informacji lub wyjasnien nie-
zbednych do prowadzenia egzekucji albo
udziela fatszywych informacji lub wyjasnien,
moze by¢ natozona kara pieniezna do wyso-
kosci 3 800 zt.”;

7) w art. 168e & 1 otrzymuje brzmienie:

»8 1. Na dtuznika zajetej wierzytelnosci, ktéry nie
wykonuje lub nienalezycie wykonuje cigzace
na nim obowigzki zwigzane z egzekucjg lub
zabezpieczeniem wierzytelnosci lub prawa
majgtkowego, mozna natozy¢ kare pienieznag
do wysokosci 3 800 zt.”.

Art. 10. W ustawie z dnia 21 listopada 1967 r. o po-

rebnych przepisow, zasitek, o ktérym mowa
w ust. 1, przystuguje w wysokosci stanowia-
cej réznice miedzy kwotg minimalnego wy-
nagrodzenia za prace a wysokoscia tego do-
chodu.”,

c) w ust. 5 wyrazy ,najnizszego wynagrodzenia”
zastepuje sie wyrazami ,minimalnego wynagro-
dzenia”.

Art. 11. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Ko-
deks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.")
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w art. 13 wyrazy ,w szczegdlnosci poprzez ustala-
nie najnizszego wynagrodzenia za prace” zastepu-
je sie wyrazami ,w szczegolnosci poprzez ustala-
nie minimalnego wynagrodzenia za prace”;

2) w art. 1834 wyrazy ,w wysokosci nie nizszej niz naj-
nizsze wynagrodzenie za prace” zastepuje sie wy-
razami ,w wysokosci nie nizszej niz minimalne wy-
nagrodzenie za prace, ustalane na podstawie od-
rebnych przepisow”;

3) skresla sie art. 77%;

4) w art. 81 w 8 1 w zdaniu drugim wyrazy ,,od najniz-
szego wynagrodzenia okreslonego na podstawie
art. 774 pkt 1” zastepuje sie wyrazami ,, od wysoko-
$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, ustala-
nego na podstawie odrebnych przepisow”;

5) w art. 137 w 8 2 wyrazy ,w wysokosci 20% stawki
godzinowej wynikajgcej z najnizszego wynagro-
dzenia, okreslonego na podstawie art. 774 pkt 1”

wszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Pol-
skiej (Dz. U. z 2002 r. Nr 21, poz. 205, Nr 74, poz. 676,
Nr 81, poz. 732, Nr 113, poz. 984 i 985, Nr 156,
poz. 1301, Nr 166, poz. 1363 i Nr 199, poz. 1673) wpro-
wadza sie nastepujgce zmiany:

1) w art. 52 w ust. 2 i w art. 204 w ust. 1 wyrazy ,naj-
nizszego wynagrodzenia pracownikéw za petny
miesieczny wymiar czasu pracy, okreslonego przez
ministra wtasciwego do spraw pracy na podstawie
Kodeksu pracy” zastepuje sie wyrazami ,minimal-
nego wynagrodzenia za prace obowigzujacego
w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na pod-
stawie odrebnych przepiséw”;

2) w art. 128:

a) w ust. 11i 2 wyrazy ,najnizszego wynagrodzenia
za prace pracownikéw, okreslonego przez mini-
stra wtasciwego do spraw pracy na podstawie
Kodeksu pracy” zastepuje sie wyrazami ,, mini-
malnego wynagrodzenia za prace obowigzuja-
cego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego
na podstawie odrebnych przepiséw”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Jezeli taczny miesieczny dochdéd uzyskiwany
przez osoby, o ktorych mowa w ust. 2, jest
nizszy od kwoty minimalnego wynagrodze-
nia za prace obowigzujgcego w grudniu roku
poprzedniego, ustalanego na podstawie od-

zastepuje sie wyrazami ,,w wysokosci 20% stawki
godzinowej wynikajgcej z wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace, ustalanego na podstawie
odrebnych przepiséw”.

Art. 12. W ustawie z dnia 17 grudnia 1974 r. o upo-

sazeniu zotnierzy (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 693,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 166, poz. 1363) wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) w art. 32 w ust. 1 wyrazy , najnizszego wynagrodze-

nia za prace pracownikéw, okreslonego przez mini-
stra wtasciwego do spraw pracy na podstawie Ko-
deksu pracy” zastepuje sie wyrazami ,minimalne-
go wynagrodzenia za prace obowigzujgcego
w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na pod-
stawie odrebnych przepisow”;

2) w art. 32a wyrazy ,najnizszego wynagrodzenia

miesiecznego za prace pracownikéw, okreslonego
przez ministra wtasciwego do spraw pracy na pod-
stawie Kodeksu pracy” zastepuje sie wyrazami

T Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty

ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717,z 1999 r. Nr 99, poz. 1152,z 2000 r. Nr 19, poz. 239,
Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268,
z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538,
Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354,
Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805 oraz z 2002 r. Nr 74,
poz. 676, Nr 135, poz. 1146 i Nr 199, poz. 1673.
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»minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzu-
jacego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego
na podstawie odrebnych przepiséw”;

3) w art. 41 w ust. 3 wyrazy ,najnizszego wynagrodze-
nia pracownikéw za petny miesieczny wymiar cza-
su pracy, okreslonego przez Ministra Pracy i Polity-
ki Socjalnej na podstawie Kodeksu pracy” zastepu-
je sie wyrazami ,minimalnego wynagrodzenia za
prace, ustalanego na podstawie odrebnych przepi-
sow”.

Art. 13. W ustawie z dnia 28 grudnia 1989 r. o szcze-
golnych zasadach rozwigzywania z pracownikami sto-
sunkow pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
(Dz. U. z 2002 r. Nr 112, poz. 980 i Nr 135, poz. 1146)
w art. 8 ust. 2a otrzymuje brzmienie:

~2a. Wysokos¢ odprawy nie moze przekraczac
kwoty 15-krothego minimalnego wynagro-
dzenia za prace obowigzujacego w grudniu ro-
ku poprzedzajacego rok, w ktdrym rozwigzano
stosunek pracy, ustalanego na podstawie od-
rebnych przepisow.”.

Art. 14. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od oso6b fizycznych (Dz. U. z 2000 r.
Nr 14, poz. 176, z pézn. zm.%)) wprowadza sie nastepu-
jace zmiany:

1) w art. 21 w ust. 1:

a) w pkt 6a wyrazy ,trzykrotnosci najnizszego wy-
nagrodzenia za prace, ogtaszanego na podsta-
wie odrebnych przepisdw, za grudzien roku po-
przedzajacego rok podatkowy” zastepuje sie
wyrazami ,2 280 zt”,

b) w pkt 17 wyrazy ,trzykrotnego najnizszego wy-
nagrodzenia za prace, ogtaszanego na podsta-
wie odrebnych przepisdw, za grudzien roku po-
przedzajacego rok podatkowy” zastepuje sie
wyrazami ,kwoty 2 280 zt”,

c) w pkt 26 w lit. b wyrazy , trzykrotnos$ci najnizsze-
go wynagrodzenia za prace, ogtaszanego na
podstawie odrebnych przepiséw, za grudzien ro-
ku poprzedzajgcego rok podatkowy” zastepuje
sie wyrazami , kwoty 2 280 zt”,

d) w pkt 32b wyrazy ,stanowigcej trzykrotnos$¢ naj-
nizszego wynagrodzenia za prace, ogtaszanego
na podstawie odrebnych przepiséw, za grudzieh
roku poprzedzajgcego rok podatkowy” zastepu-
je sie wyrazami ,2 280 zt”,

e) w pkt 40b wyrazy ,potowy najnizszego wyna-
grodzenia za prace ogtaszanego na podstawie

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z2000r. Nr 22, poz. 270, Nr 60, poz. 703,
Nr 70, poz. 816, Nr 104, poz. 1104, Nr 117, poz. 1228
i Nr 122, poz. 1324, z 2001 r. Nr 4, poz. 27, Nr 8, poz. 64,
Nr 52, poz. 539, Nr 73, poz. 764, Nr 74, poz. 784, Nr 88,
poz. 961, Nr 89, poz. 968, Nr 102, poz. 1117, Nr 106,
poz. 1150, Nr 110, poz. 1190, Nr 125, poz. 1363 i 1370
i Nr 134, poz. 1509 oraz z 2002 r. Nr 19, poz. 199, Nr 25,
poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 78, poz. 715, Nr 89, poz. 804,
Nr 135, poz. 1146, Nr 141, poz. 1182, Nr 169, poz. 1384
i Nr 181, poz. 1515.

odrebnych przepiséw, za grudzien roku poprze-
dzajacego rok podatkowy” zastepuje sie wyraza-
mi , kwoty 380 zt”,

f) w pkt 68 wyrazy ,najnizszego wynagrodzenia za
prace, ogtaszanego na podstawie odrebnych
przepisdw, za grudzieh roku poprzedzajgcego
rok podatkowy” zastepuje sie wyrazami
. 7160 zt”,

g) w pkt 78 w lit. b wyrazy ,najnizszego wynagro-
dzenia za prace ogtaszanego na podstawie od-
rebnych przepiséw, za grudzien roku poprzedza-
jacego rok podatkowy” zastepuje sie wyrazami
~kwoty 760 zt”,

h) w pkt 88 wyrazy ,trzykrotnosci najnizszego wy-
nagrodzenia za prace, ogtaszanego na podsta-
wie odrebnych przepisdw, za grudzieh roku po-
przedzajacego rok podatkowy” zastepuje sie
wyrazami ,kwoty 2 280 zt”,

i) w pkt 92 wyrazy ,trzykrotnos$ci najnizszego wy-
nagrodzenia za prace ogtaszanego na podstawie
odrebnych przepiséw, za grudzien roku poprze-
dzajgcego rok podatkowy"” zastepuje sie wyraza-
mi , kwoty 2 280 zt”;

2) w art. 26:

a) w ust. 7a:

— w pkt 7 wyrazy ,trzykrotnos$ci najnizszego wy-
nagrodzenia za prace ogtaszanego na podsta-
wie odrebnych przepisow, za grudzien roku
poprzedzajagcego rok podatkowy” zastepuje
sie wyrazami ,,2 280 zt”,

— w pkt 12 wyrazy , odpowiadajaca 20% najniz-
szego wynagrodzenia za prace, ogtaszanego
na podstawie odrebnych przepiséw, za gru-
dzien roku poprzedzajgcego rok podatkowy”
zastepuje sie wyrazami ,152 zt”,

b) w ust. 7e wyrazy , dwunastokrotnosci kwoty naj-
nizszego wynagrodzenia za prace, ogtaszanego
na podstawie odrebnych przepiséw, za grudzien
roku poprzedzajgcego rok podatkowy” zastepu-
je sie wyrazami ,kwoty 9 120 zt”;

3) w art. 27:

a) po ust. 5 dodaje sie ust. 5ba w brzmieniu:

.ba. Poczawszy od roku podatkowego 2004,
kwoty wymienione w art. 21 ust. 1 pkt 6a,
12a, 17, 26 lit. b), 32b, 40b, 49 lit. b),
67—68a, 77, 78 lit. b), 88, 92 i 112 lit. b),
w ust. 11 pkt 2 lit. b), w art. 23 ust. 1 pkt 30
lit. b), w art. 26 ust. 7a pkt 7 i 12, w ust. 7e,
w art. 27a ust. 3 pkt 1 lit. b)—d) oraz
w art. 27c ust. 6 podlegajg w kazdym roku
podatkowym podwyzszeniu w stopniu od-
powiadajgcym wzrostowi cen towardw
i ustug konsumpcyjnych w okresie pierw-
szych trzech kwartatéw w roku poprzedzaja-
cym ten rok podatkowy w stosunku do ana-
logicznego okresu roku poprzedniego.”,

b) w ust. 6 wyrazy ,ust. 45" zastepuje sie wyraza-
mi ,ust. 4,5i5a",
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c) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

.7. Minister wtasciwy do spraw finanséw pu-
blicznych, w terminie do dnia 30 listopada
roku poprzedzajacego rok podatkowy, ogta-
sza, w drodze rozporzadzenia, na podstawie
komunikatu, o ktérym mowa w ust. 6:

1) skale podatku dochodowego na nastepny
rok podatkowy, o ktérej mowa w ust. 1,

2) kwote, o ktérej mowa w art. 30 ust. 1 pkt 3,

3) kwoty, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1
pkt 6a, 12a, 17, 26 lit. b), 32b, 40b, 49
lit. b), 67—68a, 77, 78 lit. b), 88, 92 i 112
lit. b), w ust. 11 pkt 2 lit. b), w art. 23 ust. 1
pkt 30 lit. b), w art. 26 ust. 7a pkt 7 i 12,
w ust. 7e, w art. 27a ust. 3 pkt 1 lit. b)—d)
oraz w art. 27c ust. 6

— z uwzglednieniem termindw i zasad okre-
$lonych w ust. 4, 5i 5a.”;

4) w art. 27a w ust. 3 w pkt 1:

a) w lit. b wyrazy , stanowiacej trzykrotnosé najniz-
szego wynagrodzenia za prace, ogtaszanego na
podstawie odrebnych przepiséw, za grudzien ro-
ku poprzedzajgcego rok podatkowy” zastepuje
sie wyrazami ,,2 280 zt”,

b) w lit. ¢ wyrazy , najnizszego wynagrodzenia za
prace, ogtaszanego na podstawie odrebnych
przepisow, za grudzieh roku poprzedzajgcego
rok podatkowy” zastepuje sie wyrazami , 760 zt”,

c) w lit. d wyrazy ,stanowigcej trzykrotno$é najniz-
szego wynagrodzenia za prace, ogtaszanego na
podstawie odrebnych przepiséw, za grudzien ro-
ku poprzedzajgcego rok podatkowy” zastepuje
sie wyrazami ,2 280 zt”;

5) w art. 27c ust. 6 i 7 otrzymujg brzmienie:

6. Ulga uczniowska z tytutu wyszkolenia jednego
pracownika wynosi:

1) 4 560 zt — przy okresie szkolenia do 24 mie-
siecy,

2)7 600 zt — przy okresie szkolenia ponad
24 miesiace.

7. Ulge uczniowska stosuje sie od miesigca naste-
pujacego po miesigcu, w ktorym zostata wyda-
na decyzja o przyznaniu ulgi, z tym ze przy usta-
laniu kwoty ulgi, o ktérej mowa w ust. 6, przyj-
muje sie kwote obowigzujacg w roku podatko-
wym, w ktéorym zakonczono szkolenie pozytyw-
nym wynikiem egzaminu.”.

Art. 15. W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o za-
trudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U.
22001 r. Nr6, poz. 56, z p6zn. zm.?) wprowadza sie na-
stepujace zmiany:

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U.z2001r. Nr 42, poz. 475, Nr 89, poz. 973,
Nr 100, poz. 1080, Nr 122, poz. 1323 i 1325, Nr 128,
poz. 1405 i Nr 154, poz. 1793 oraz z 2002 r. Nr 25, poz. 253,
Nr 74, poz. 675, Nr 113, poz. 984 i Nr 199, poz. 1673.

1) w art. 2 w ust. 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

»8) najnizszym wynagrodzeniu — oznacza to mini-
malne wynagrodzenie za prace ustalane na
podstawie odrebnych przepiséow,”;

2) w art. 23 w ust. 1 w pkt 2 w lit. h kropke zastepuje
sie przecinkiem i dodaje sie lit. i w brzmieniu:

»1) byt zatrudniony lub wykonywat inng prace za-
robkowg i osiggat wynagrodzenie lub dochad,
od ktérego istnieje obowigzek optacania sktadki
na Fundusz Pracy.”;

3) w art. 53 w ust. 1 w zdaniu wstepnym wyrazy ,, wy-
noszgcych w przeliczeniu na okres miesigca co naj-
mniej najnizsze wynagrodzenie” zastepuje sie wy-
razami ,wynoszacych w przeliczeniu na okres mie-
sigca co najmniej minimalne wynagrodzenie,
a w przypadku osdb, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimal-
nym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200,
poz. 1679), co najmniej wynagrodzenie, o ktorym
mowa w tym przepisie”.

Art. 16. W ustawie z dnia 30 listopada 1995 r. o po-
mocy panstwa w sptacie niektorych kredytdw mieszka-
niowych, udzielaniu premii gwarancyjnych oraz refun-
dacji bankom wyptaconych premii gwarancyjnych
(Dz. U.z 1996 r. Nr 5, poz. 32, z p6zn. zm.#) wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1) wart. 7:

a) w ust. 2 wyrazy , najnizszego wynagrodzenia za
prace pracownikéw, okreslonego na podstawie
Kodeksu pracy,” zastepuje sie wyrazami , kwoty
760 zt” oraz po wyrazach ,liczby 300" dodaje sie
przecinek oraz wyrazy ,z zastrzezeniem
ust. 2ci art. 11a”,

b) ust. 2a otrzymuje brzmienie:

»2a. Minister wiasciwy do spraw budownictwa,
gospodarki przestrzennej i mieszkaniowej
ogtasza, w drodze obwieszczenia, w Dzien-
niku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
~Monitor Polski”, w terminie do dnia 30 li-
stopada kazdego roku wysoko$é normaty-
wu, o ktérym mowa w ust. 1.”,

c) w ust. 2b wyrazy ,kwartatu nastepujgcego po
kwartale” zastepuje sie wyrazami ,roku naste-
pujacego po roku”,

d) po ust. 2b dodaje sie ust. 2c i 2d w brzmieniu:

»2¢. Kwota, o ktérej mowa w ust. 2, ulega co-
rocznie podwyzszeniu na nastepny rok
w stopniu odpowiadajgcym wskaznikowi
wzrostu cen towardéw i ustug konsumpcyj-
nych w okresie pierwszych trzech kwarta-
tow roku, w ktérym kwota ta ulega podwyz-
szeniu, w stosunku do analogicznego okre-
su roku poprzedniego.

4) Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.z 1996 r. Nr 106,
poz. 496, z 1997 r. Nr 80, poz. 508 i Nr 103, poz. 652,
z 2000 r. Nr 3, poz. 27 i Nr 122, poz. 1310, z 2001 r. Nr 4,
poz. 27 i Nr 133, poz. 1508 oraz z 2002 r. Nr 25, poz. 253
i Nr 127, poz. 1090.
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2d. Do podwyzszenia, o ktérym mowa
w ust. 2c, stosuje sie wskaznik cen towa-
row i ustug konsumpcyjnych w okresie
pierwszych trzech kwartatéw ogtaszany
w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego na podstawie przepiséw
o podatkach i optatach lokalnych w Dzien-
niku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej

"o,

,~Monitor Polski”.”;

2) po art. 11 dodaje sie art. 11a w brzmieniu:

LArt. 11a. W 2003 r. wysoko$é normatywu, o kté-
rym mowa w art. 7 ust. 1, wynosi 2,563 z1.".

Art. 17. W ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Ko-
deks karny wykonawczy (Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pdzn.
zm.%) w art. 123 w § 1 ostatnie zdanie otrzymuje
brzmienie:

~Wynagrodzenie przystugujace skazanemu nie
moze by¢ nizsze od minimalnego wynagrodzenia
za prace, ustalanego na podstawie odrebnych
przepisow.”.

Art. 18. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o reha-
bilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776, z pdzn.
zm.®)) w art. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) najnizszym wynagrodzeniu — oznacza to mini-
malne wynagrodzenie za prace obowigzujace
w grudniu roku poprzedniego, ustalane na
podstawie odrebnych przepisow,”.

Art. 19. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 137,
poz. 887,z p6zn.zm.”) w art. 18 w ust. 4 wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) pkt 5 otrzymuje brzmienie:

D) zotnierzy niezawodowych w stuzbie czynnej,
z zastrzezeniem pkt 6, i ubezpieczonych odby-
wajacych zastepcze formy stuzby wojskowej,
a takze pozostajacych w stuzbie kandydackiej

5 Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 160,
poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 60, poz. 701
i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071 i Nr 111,
poz. 1194 oraz z 2002 r. Nr 74, poz. 676 i Nr 121, poz. 1033.

6) Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 160,
poz. 1082,z 1998 r. Nr 99, poz. 628, Nr 106, poz. 668, Nr 137,
poz. 887, Nr 156, poz. 1019 i Nr 162, poz. 1118 i 1126,
21999 r. Nr 49, poz. 486, Nr 90, poz. 1001, Nr 95, poz. 1101
i Nr 111, poz. 1280, z 2000 r. Nr 48, poz. 550 i Nr 119,
poz. 1249, z 2001 r. Nr 39, poz. 459, Nr 100, poz. 1080,
Nr 125, poz. 1368, Nr 129, poz. 1444 i Nr 154, poz. 1792
i 1800 oraz z 2002 r. Nr 169, poz. 1387.

7) Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 162,
poz. 1118 1126, z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636,
Nr 72, poz. 802, Nr 78, poz. 875 i Nr 110, poz. 1256, z 2000 r.
Nr 9, poz. 118, Nr 95, poz. 1041, Nr 104, poz. 1104 i Nr 119,
poz. 1249, z 2001 r. Nr 8, poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 39,
poz. 459, Nr 72, poz. 748, Nr 100, poz. 1080, Nr 110,
poz. 1189, Nr 111, poz. 1194, Nr 130, poz. 1452 i Nr 154,
poz. 1792 oraz z 2002 r. Nr 25, poz. 253, Nr 41, poz. 365,
Nr 74, poz. 676, Nr 155, poz. 1287, Nr 169, poz. 1387 i
Nr 199, poz. 1673.

funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Biu-
ra Ochrony Rzadu i Panstwowej Strazy Pozar-
nej — stanowi kwota minimalnego wynagro-
dzenia za prace obowigzujgcego w grudniu ro-
ku poprzedniego, ustalonego na podstawie od-
rebnych przepiséw, z zastrzezeniem ust. 9
i10,”;

2) po pkt 5 dodaje sie pkt 5a w brzmieniu:

»ba) duchownych — stanowi kwota minimalnego
wynagrodzenia za prace, ustalonego na pod-
stawie odrebnych przepiséw, zwana dalej
~kwotg minimalnego wynagrodzenia”, z za-
strzezeniem ust. 9 10,”.

Art. 20. W ustawie z dnia 20 listopada 1998 r. 0 zry-
czattowanym podatku dochodowym od niektorych
przychodow osigganych przez osoby fizyczne (Dz. U.
Nr 144, poz. 930, z pézn. zm.?)) wprowadza sie nastepu-
jace zmiany:

1) w art. 11:

a) w ust. 3:

— w pkt 7 wyrazy ,trzykrotnosci najnizszego wy-
nagrodzenia za prace, ogtaszanego na pod-
stawie odrebnych przepiséw, za grudzien ro-
ku poprzedzajgcego rok podatkowy” zastepu-
je sie wyrazami ,,2 280 zt”,

— w pkt 12 wyrazy , odpowiadajaca 20% najniz-
szego wynagrodzenia za prace, ogtaszanego
na podstawie odrebnych przepisdéw, za gru-
dzien roku poprzedzajgcego rok podatkowy”
zastepuje sie wyrazami ,, 152 zt”,

b) w ust. 7 wyrazy , dwunastokrotnosci kwoty naj-
nizszego wynagrodzenia za prace, ogtaszanego
na podstawie odrebnych przepiséw za grudzien
roku poprzedzajgcego rok podatkowy” zastepu-
je sie wyrazami ,kwoty 9 120 zt”,

c) dodaje sie ust. 10 w brzmieniu:

»10. Poczawszy od roku podatkowego 2004, co-
rocznie ulegajg podwyzszeniu kwoty okre-
$lone w ust. 3 pkt 7 i 12 oraz w ust. 7 —
w stopniu odpowiadajgcym wzrostowi cen,
0 ktérym mowa w art. 27 ust. 5a ustawy
o podatku dochodowym.”;

2) w art. 53:

a) ust. 6 i 7 otrzymujag brzmienie:

»6. Ulga uczniowska z tytutu wyszkolenia jedne-
go pracownika wynosi:

1) 4 560 zt — przy okresie szkolenia do
24 miesiecy,

2) 7 600 zt — przy okresie szkolenia ponad
24 miesigce.

8) Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 104,
poz. 1104 i Nr 122, poz. 1324,z 2001 r. Nr 74, poz. 784, Nr 88,
poz. 961, Nr 125, poz. 1363 i 1369 i Nr 134, poz. 1509 oraz
22002 r. Nr 141, poz. 1183 i Nr 169, poz. 1384.
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7. Ulge uczniowska stosuje sie od miesigca na-

stepujacego po miesigcu, w ktérym zostata
wydana decyzja o przyznaniu ulgi, z tym ze
przy ustalaniu kwoty ulgi, o ktérej mowa
w ust. 6, przyjmuje sie kwote obowigzujaca
w roku podatkowym, w ktérym zakonczono
szkolenie pozytywnym wynikiem egzami-
nu.”,

b) dodaje sie ust. 17 w brzmieniu:

»17. Poczawszy od roku podatkowego 2004, co-

rocznie ulegajg podwyzszeniu kwoty okre-
s$lone w ust. 6 — w stopniu odpowiadaja-
cym wzrostowi cen, o ktdrym mowa
w art. 27 ust. ba ustawy o podatku docho-
dowym.”;

3) w art. b5 dotychczasowa tres¢ oznacza sie jako
ust. 1i dodaje ust. 2 w brzmieniu:

»2. Minister wtasciwy do spraw finansow publicz-

nych, w terminie do dnia 30 listopada roku po-
przedzajacego rok podatkowy, ogtasza, w drodze
rozporzadzenia, na podstawie komunikatu, o kto-
rym mowa w art. 27 ust. 6 ustawy o podatku do-
chodowym, kwoty, o ktérych mowa w art. 11
ust. 3 pkt 7 i 12, w ust. 7 oraz w art. 53 ust. 6,
z uwzglednieniem zasady okreslonej w art. 27
ust. ba ustawy o podatku dochodowym."”.

Art. 21. W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o eme-
ryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecz-
nych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118, z p6zn. zm.?)) w art. 87
w ust. 4 zdanie drugie otrzymuje brzmienie:

,Zasady tej nie stosuje sie réowniez, jezeli podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe stanowita kwota zasitku statego z pomo-
cy spotecznej oraz do: pracownikdw, o ktorych
mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. Nr 200, poz. 1679), zotnierzy niezawodo-
wych w stuzbie czynnej, ubezpieczonych odbywa-
jacych zastepcze formy stuzby wojskowej, a takze
pozostajgcych w stuzbie kandydackiej funkcjona-
riuszy Policji, Strazy Granicznej, Biura Ochrony
Rzadu i Panstwowej Strazy Pozarnej.”.

Art. 22. \W ustawie z dnia 27 lipca 2002 r. o zmianie
ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych
oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 141,
poz. 1182) w art. 1 wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w pkt 14:

a) w lit. a:

— tiret pigte otrzymuje brzmienie:
»— Po pkt 12 dodaje sie pkt 12a w brzmieniu:

9 Zmiany ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1999 r. Nr 38,

poz
poz
poz
poz

. 360, Nr 70, poz. 774, Nr 72, poz. 801 i 802 i Nr 106,
. 1215, z 2000 r. Nr 2, poz. 26, Nr 9, poz. 118, Nr 19,
. 238, Nr 56, poz. 678 i Nr 84, poz. 948, z 2001 r. Nr 8,
. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 85, poz. 924, Nr 89, poz. 968,

Nr 111, poz. 1194 i Nr 154, poz. 1792 oraz z 2002 r. Nr 74,
poz. 676 i Nr 199, poz. 1673.

»12a) warto$é otrzymanych przez pra-
cownikow bondw, talondw, kupo-
néw lub innych dowoddéw upraw-
niajagcych do uzyskania positkow
lub napojéw bezalkoholowych
(z wyjatkiem ekwiwalentu pienigz-
nego z tego tytutu) — do wysoko-
sci nieprzekraczajacej miesiecznie
kwoty 190 zt; zwolnienie ma zasto-
sowanie w przypadku, gdy praco-
dawca zawart z jednostka specjali-
Zujgca sie w przygotowywaniu
i wydawaniu positkéw umowe,
ktérej przedmiotem jest wydawa-
nie pracownikom napojow bezal-
koholowych i wytacznie gotowych

"o

positkéow,” ”,

— tiret szesnaste otrzymuje brzmienie:

~— W pkt 49 lit. b) otrzymuje brzmienie:

»b) $wiadczenia finansowego na pokry-
cie kosztéw najmu lokalu mieszkalne-
go, do wysokosci nieprzekraczajgcej
kwoty 2 280 zt,” ”,

— tiret dziewietnaste otrzymuje brzmienie:

~— Pkt 67 otrzymuje brzmienie:

.67) wartos¢ rzeczowych $wiadczen
otrzymanych przez pracownika, sfi-
nansowanych w catosci ze srodkow
zaktadowego funduszu s$wiadczen
socjalnych lub funduszy zwigzkéw
zawodowych — do wysokosci nie-
przekraczajgcej w roku podatkowym
kwoty 380 zt; rzeczowymi swiadcze-
niami sg w szczegdlnosci: bony to-
warowe, paczki $wigteczne dla dzie-
ci, bilety na imprezy sportowe lub

"o

kulturalne,” ”,

— tiret dwudzieste otrzymuje brzmienie:

~— Po pkt 68 dodaje sie pkt 68a w brzmieniu:

»,68a) wartos¢ nieodptatnych swiadczen,
o ktérych mowa w art. 20 ust. 1,
otrzymanych od $wiadczeniodaw-
cy w zwiagzku z jego promocja lub
reklamag — jezeli jednorazowa war-
tos¢ tych swiadczen nie przekracza
kwoty 76 zt; zwolnienie nie ma za-
stosowania, jezeli Swiadczenie jest
dokonywane na rzecz pracownika
$wiadczeniodawcy lub osoby po-
zostajgcej ze $wiadczeniodawca

"o

w stosunku cywilnoprawnym,” ”,

— tiret dwudzieste pierwsze otrzymuje brzmie-

nie:
~— Pkt 77 otrzymuje brzmienie:

»17) rownowazniki pieniezne za brak
kwatery, wyptacone: funkcjonariu-
szom Policji i Stuzby Wieziennej,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrz-
nego i Agencji Wywiadu, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzadu
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oraz strazakom Panstwowej Strazy
Pozarnej — do wysokosci nieprze-
kraczajacej kwoty 2 280 zt,” ”,

— tiret dwudzieste pigte otrzymuje brzmienie:

+~— po pkt 110 dodaje sie pkt 111 i 112
w brzmieniu:

»111) oprocentowanie otrzymane
w zwigzku ze zwrotem nadptaco-
nych zobowigzan podatkowych
i innych naleznosci budzetowych,
a takze oprocentowanie zwrotu
roznicy podatku od towaréw
i ustug, w rozumieniu odrebnych
przepisow,

112) wartos¢ sSwiadczen ponoszonych
za pracownika z tytutu:

a) zwrotu kosztéw dojazdu do za-
ktadu pracy,

b) bezptatnego zakwaterowania —
do wysokosci nieprzekraczajacej
miesiecznie kwoty 2 280 zt

— jezeli obowigzek ponoszenia

tych $wiadczen przez pracodawce

wynika wprost z przepiséw innych

"o

ustaw.” 7,

b) lit. ¢ otrzymuje brzmienie:
»C) po ust. 10 dodaje sie ust. 11i 12 w brzmieniu:

»11. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 12, ma zastosowanie wytacznie do
positkow:

1) spozywanych przez pracownikéw, do
ktorych obowigzkéw nalezy:
a) przygotowywanie i wydawanie
tych positkow,
b) nadzér nad przygotowywaniem
i wydawaniem tych positkéw,

2) innych niz wymienione w pkt 1, jezeli
ich otrzymanie wynika z:

a) przepisow odrebnych ustaw lub
aktéow wykonawczych wydanych
na podstawie tych ustaw,

b) uktadéw zbiorowych pracy lub re-
gulaminéw wynagradzania — do
wysokosci nieprzekraczajacej mie-
siecznie kwoty 190 zt.

12. W przypadku otrzymywania przez pra-
cownika $wiadczenh zwigzanych z wyzy-
wieniem wymienionych w ust. 1 pkt 11,
12 i 12a, pracownikom przystuguje

"o,

zwolnienie tylko z jednego tytutu.” “;

2) w pkt 23 lit. d otrzymuje brzmienie:

»d) pkt 30 otrzymuje brzmienie:

»30) sktadek na rzecz organizacji, do ktérych
przynalezno$¢ podatnika nie jest obowigz-
kowa, z wyjatkiem:

a) wptat podatnikdw prowadzacych dziatal-
nos$¢ gospodarcza w dziedzinie turystyki,

wypoczynku, sportu i rekreacji na rzecz
Polskiej Organizacji Turystycznej,

b) sktadek na rzecz organizacji zrzeszaja-
cych przedsiebiorcow i pracodawcow,
dziatajagcych na podstawie odrebnych
ustaw — do wysokosci tacznie nieprze-
kraczajacej w roku podatkowym kwoty
odpowiadajacej 0,15% kwoty wynagro-
dzeh wyptaconych w poprzednim roku
podatkowym, stanowigcych podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenie spo-
teczne; jezeli przedsiebiorca nie wyptacat
tych wynagrodzen, kwota sktadek zali-
czana do kosztdw uzyskania przychodéw
w roku podatkowym nie moze przekro-
czy¢ kwoty odpowiadajgcej kwocie
114 zt," ".

Art. 23. 1. Wysokos¢ ulgi uczniowskiej, o ktérej mo-
wa w art. 27¢ ust. 1 ustawy wymienionej w art. 14 —
dla podatnikow, ktérzy zakonczyli szkolenie uczniéw
przed dniem 1 stycznia 2003 r. i szkolenie to zostato za-
konczone pozytywnym wynikiem egzaminu — ustala
sie w wysokosci okreslonej na podstawie art. 27c
ust. 6 ustawy, o ktorej mowa w art. 14, w brzmieniu
obowigzujgcym przed dniem 1 stycznia 2003 r.

2. Wysokosé ulgi uczniowskiej, o ktérej mowa
w art. 53 ust. 1 ustawy wymienionej w art. 20 — dla po-
datnikow, ktérzy zakonczyli szkolenie uczniow przed
dniem 1 stycznia 2003 r. i szkolenie to zostato zakonczo-
ne pozytywnym wynikiem egzaminu — ustala sie
w wysokosci okreslonej na podstawie art. 53 ust. 6
ustawy, o ktérej mowa w art. 20, w brzmieniu obowig-
zujgcym przed dniem 1 stycznia 2003 r.

Art. 24. Prezes Rady Ministréw do dnia 30 wrzesnia
2006 r. przedstawi Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej
ocene funkcjonowania ustawy, uwzgledniajaca:

1) analize ksztattowania sie relacji minimalnego wy-
nagrodzenia do poziomu wynagrodzen w gospo-
darce narodowej;

2) informacje o liczbie pracownikéw otrzymujgcych
minimalne wynagrodzenie;

3) analize zwigzku miedzy wysokosciag minimalnego
wynagrodzenia a sytuacjg na rynku pracy.

Art. 25. llekro¢ w przepisach prawa jest mowa
0 ,hajnizszym wynagrodzeniu za prace pracownikow”
przez odwotanie sie do odrebnych przepiséw lub do
Kodeksu pracy albo przez wskazanie Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej, Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
lub ministra wtasciwego do spraw pracy jako zobowig-
zanego do ustalania takiego wynagrodzenia na podsta-
wie odrebnych przepiséw lub Kodeksu pracy, oznacza
to kwote 760 zt.

Art. 26. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
2003 .

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Kwasniewski



