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ROZPORZADZENIE MINISTRA NAUKI

z dnia 10 wrzes$nia 2001 .

w sprawie szczegotowych zasad postepowania konkursowego przy wytanianiu kandydatow
na funkcje dyrektora jednostki badawczo-rozwojowej.

Na podstawie art. 21 ust. 7 ustawy z dnia 25 lip- 8 1. 1. Postepowanie konkursowe przy wytanianiu
ca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych kandydatéw na funkcje dyrektora jednostki badawczo-
(Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 388) zarzadza sig, co naste- -rozwojowej, zwane dalej ,konkursem”, zarzadza or-
puje: gan sprawujacy nadzor nad tg jednostka.
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2. Konkurs zarzadza sie nie pdzniej niz w terminie
14 dni, liczac od dnia, w ktorym powstata przyczyna
wymagajgca powotania dyrektora.

8 2. Postanowienie o ogtoszeniu konkursu powin-
no zawiera¢ w szczegolnosci:

1) okreslenie sktadu osobowego komisji konkurso-
wej, zgodnie z art. 21 ust. 6 ustawy z dnia 25 lipca
1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych,
zwanej dalej ,ustawg”,

2) ustalenie kryteriow doboru kandydatéw na funkcje
dyrektora, zgodnie z art. 21 ust. 3 ustawy, oraz spo-
s6b dokumentowania kwalifikacji kandydatow,

3) ustalenie dodatkowych wymaganh niezbednych do
sprawowania funkcji dyrektora,

4) okreslenie terminu rozpoczecia i zakonczenia po-
stepowania konkursowego.

8 3. 1. Postanowienie o ogtoszeniu konkursu jed-
nostka badawczo-rozwojowa podaje do wiadomosci
wszystkim pracownikom w sposéb zwyczajowo przyje-
ty w tej jednostce oraz przekazuje je do opublikowania
w dzienniku o zasiegu ogolnokrajowym.

2. Ogtoszenie w dzienniku o zasiegu ogdlnokrajo-
wym zawiera w szczegolnosci:

1) okreslenie wymagan, o ktérych mowa w § 2 pkt 2
i3,

2) okreslenie wymaganych dokumentéw oraz sposo-
bu ich sktadania,

3) wskazanie terminu i miejsca sktadania zgtoszen.

§ 4. 1. Zadaniem komisji konkursowej jest:

1) okreslenie szczegoétowych kryteriéw oceny przydat-
nosci kandydata,

2) ustalenie szczegdétowego trybu przeprowadzenia
konkursu, a zwtaszcza etapow konkursu i sposobu
kwalifikowania kandydatéw do kolejnych etapoéw,

3) podjecie rozstrzygniecia w sprawie dopuszczenia
kandydata do konkursu na podstawie dokumen-
téw przez niego ztozonych,

4) przeprowadzenie konkursu.

2. Komisja konkursowa obraduje na posiedze-
niach.

3. Pracami komisiji kieruje przewodniczacy wyzna-
czony sposrod jej cztonkdw przez organ zarzadzajacy
konkurs.

4. Z posiedzenia komisji jest sporzgdzany protokét.
Protokét podpisujg cztonkowie komisji obecni na po-
siedzeniu.

5. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowa-
niu tajnym, zwykta wiekszoscig gtosow, w obecnosci

przewodniczgcego oraz co najmniej trzech cztonkéw
komisji.

8 5. 1. Komisja konkursowa na podstawie przedsta-
wionych dokumentow stwierdza, czy kandydat spetnia
warunki, o ktérych mowa w art. 21 ust. 3 ustawy, oraz
decyduje o dopuszczeniu go do konkursu.

2. W przypadku odmowy dopuszczenia kandydata
do konkursu ze wzgledu na niespetnienie warunkdw,
o ktérych mowa w ust. 1, kandydat moze, w terminie
3 dni od dnia podjecia tego rozstrzygniecia, zwrdécic sie
za posrednictwem komisji konkursowej do organu,
ktéry powotat komisje konkursowa, o rozstrzygniecie
zasadnosci tej odmowy.

3. W przypadku gdy organ, o ktérym mowa
w ust. 2, uzna bezzasadno$é¢ odmowy dopuszczenia
kandydata do konkursu, komisja konkursowa dopusz-
cza kandydata do konkursu.

8 6. Kazdemu kandydatowi dopuszczonemu do
konkursu jednostka badawczo-rozwojowa udostepnia
ustalony przez komisje konkursowg jednakowy zestaw
materiatéw informacyjnych o stanie prawnym, organi-
zacyjnym i ekonomicznym tej jednostki.

8 7. 1. Konkurs moze sktadac sie z jednego lub wie-
lu etapow.

2. W przypadku konkursu jednoetapowego na po-
siedzeniu komisji konkursowej kandydaci prezentuja
swoje umiejetnosci, a zwtaszcza przedstawiajg koncep-
cje kierowania jednostkag oraz plany dotyczace dziata-
nia i rozwoju tej jednostki.

3. W konkursie wieloetapowym posiedzenie komi-
sji konkursowej moze by¢ poprzedzone:

1) zasiegnieciem dodatkowych pisemnych opinii
o osiggnieciach zawodowych kandydatéw; opinie
te udostepnia sie kandydatom,

2) przeprowadzeniem przez wyspecjalizowane jed-
nostki, na wniosek komisji konkursowej, odpowied-
nich testéw majacych na celu ocene predyspozyc;ji
kandydatow do organizowania pracy naukowej
i kierowania jednostka badawczo-rozwojowa.

4. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecie
w sprawie zakwalifikowania kandydatéw do kolejnego
etapu.

8 8. 1. Po zakonczeniu konkursu komisja konkurso-
wa wytania kandydata na funkcje dyrektora, z zastrze-
zeniem ust. 2.

2. W przypadku stwierdzenia, ze wiecej niz jeden
kandydat spetnia wymagania do objecia funkcji dyrek-
tora jednostki badwczo-rozwojowej, komisja konkur-
sowa ustala kolejnos$é kandydatéw na podstawie wyni-
kéw osiggnietych przez nich w trakcie konkursu.

3. Komisja konkursowa przekazuje wyniki konkursu
wraz z jego dokumentacjg organowi sprawujgcemu
nadzor nad jednostkg badawczo-rozwojowa.
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4. Organ, o ktérym mowa w ust. 3, powiadamia
kandydatéw o wynikach konkursu w terminie 14 dni od
dnia otrzymania wynikéw konkursu.

8 9. 1. W przypadku stwierdzenia przez komisje
konkursowg, ze zaden z kandydatéw nie spetnia wa-
runkow do objecia funkcji dyrektora jednostki badaw-
czo-rozwojowej, lub stwierdzenia naruszenia zasad
przeprowadzenia konkursu, organ sprawujacy nadzor
nad tg jednostka zarzgdza ponowne przeprowadzenie
konkursu.

2. Kandydatéw, wobec ktérych komisja konkurso-
wa podjetfa rozstrzygniecie o niespetnianiu przez nich
warunkow do objecia funkcji dyrektora jednostki ba-
dawczo-rozwojowej, nie dopuszcza sie do ponownego
konkursu.

8 10. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu
z dniem powotania dyrektora jednostki badawczo-roz-
wojowe;j.

8 11. Jednostka badawczo-rozwojowa zapewnia
srodki finansowe i warunki do przeprowadzenia kon-
kursu oraz obstuge administracyjno-techniczng komi-
sji konkursowej.

8 12. Traci moc zarzadzenie Przewodniczacego Ko-
mitetu Badan Naukowych z dnia 20 wrzesnia 1991 r.
w sprawie szczegotowych zasad postepowania kon-
kursowego na funkcje dyrektora jednostki badawczo-
-rozwojowej (Monitor Polski Nr 32, poz. 230).

8 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2002 r.

Minister Nauki: A. Wiszniewski



