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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 3 sierpnia 2000 r.

w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.

Na podstawie art. 9g ust. 10 ustawy z dnia 26 stycz-  uczycieli, oraz tryb dziatania komisji kwalifikacyjnych
nia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, iegzaminacyjnych, a takie wzory zadwiadczen o akcep-
poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118  tacji lub zdaniu egzaminu oraz wzdér aktu nadania stop-
oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 233 i Nr 22, nia awansu zawodowego.
poz. 291) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 2. llekro¢ w rozparzgdzeniu jest mowa o:

§ 1. Rozporzadzenie okresla spaséb odbywania sta-

?7u, rodzaj dokumentaciji zataczanej do wniosku nauczy- 1} Karcie Nauczyciela — rozumie sig przez to ustawe
ciela o postepowanie kwalifikacyjne lub egzaminacyj- z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

ne, zakres wymagan kwalifikacyjnych i egzaminacyj-

nych dla uzyskania poszczegolnych stopni awansu za-  2) nauczycielu — rozumie sig przez to nauczycieli, wy-
wodowego, z uwzglednieniem zroznicowania grup na- chowawcow i innych pracownikow pedagogicz-
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nych zatrudnionych w jednostkach organizacyj-
nych, o ktérych mowa w art. T ust. 1i 2 pkt 1—3
Karty Nauczyciela,

3) szkole bez blizszego okreslenia — rozumie sie przez
to jednostki arganizacyjne, © kidrych mowa w art.
1 ust. 1i 2 pkt 1—3 Karty Nauczyciela,

4) dyrektorze szkoty — rozumie sie przez to osohy kie-
rujace jednostkarmi organizacyjnymi, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 11 2 pkt 1—3 Karty Nauczycie-
la.

& 3. 1. Nauczyciel stazysta ubiegajacy sie o awans
na stopien nauczyciela kontraktowego w okresie odby-
wania stazu powinien w szczegalnosci:

1) poznawad organizacje, zadania i zasady funkcjono-
wania szkoty, w tym:

a) sposdb prowadzenia ocbowiazujgcej w szkole do-
kumentacji,

b) przepisy dotyczgce zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki i pracy,

2) uczestniczy¢ jako obserwator w zajeciach prowa-
dzonych przez opiekuna stazu lub innych nauczy-
cieli,w wymiarze co najmniej dwoch zajeé w mie-
sigcu, i omowi¢ z prowadzacym obserwowane za-
jecia,

3} prowadzic¢ zajecia z uczniami, wychowankami lub
stuchaczami, w obecnosci opiekuna staZzu lub dy-
rekiora szkoly, w wymiarze co najmniej jednego za-
jecia w miesiacu,

4) uczestniczy¢ w wewnatrzszkelnych formach dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli

— z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szkoty,
w ktorej odbywa staz.

2. Wymagania kwalifikacyjne umozliwiajace uzy-
skanie awansu na stopien nauczyciela kontraktowego
cbejmujg w szczegolnosci:

1) wykazanie umiejetnosci prowadzenia zaje¢ w spo-
séb zapewniajgcy wlasciwa realizacje podstawo-
wych zadan szkoly, w ktdrej nauczyciel odbywal
staz,

2) posiadanie wiedzy z zakresu problemaw srodowi-
ska uczniow i wychowankéw, w stopniu umozli-
wiajacym wspdiprace z tym srodowiskiem,

3) umiejetnosé omawiania wtasnych lub obserwowa-
nych zajec,

4) znajomosé organizacji i zasad funkcjonowania
szkoty, w ktdrej nauczyciel odbywaf staz.

2 4. 1. Nauczyciel kontraktowy ubiegajacy sie
0 awans na stopiefi nauczyciela mianowanego w okre-
sie odbywania stazu powinien w szczegodInosci:

1) uczestniczy¢ w pracach organow szkoly zwiaza-
nych z realizacjg zadan edukacyjnych, wychowaw-
czych, opiekunczych lub innych wynikajacych ze
statutu oraz potrzeb szkoty,

2} samodzielnie lub przez udziat w rdznych formach
doskaonalenia zawodowego pogtebiac swojg wie-
dze i umiejetnosci zawodowe,

3) poznawaé przepisy dotyczace sysiemu oswiaty,
a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w art. 1
ust. T pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela — przepisy doty-
czace pomocy spolecznej lub postepowania
w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania
szkoty

— z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szkoty,
w ktorej odbywa staz.

2. Wymagania egzaminacyjne umozliwiajgce uzy-
skanie awansu na stopiefd nauczyciela mianowanego
obhejmuja w szczegdlinosci:

1) umiejetnog$é organizacji i doskonalenia wilasnego
warsztatu pracy, analizowania i dokumentowania
wtasnych dziatan, a takze oceniania skutecznosci
i dokonywania stosownych korekt w tym dziataniu;
w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w art. 1
ust. 1 pkt 3 Karty Nauczyciela, wykazywanie umie-
jetnosci samodzielnego opracowania indywidual-
nych plandw pracy z dzieckiem i prowadzenia kar-
ty pobytu dziecka w szkole oraz aktywnego dziata-
nia w zespole do spraw okresowej oceny sytuacji
wychowankow,

2) umiejetnosc uwzgledniania w swojef pracy proble-
matyki srodowiska |lokalnego craz wspotczesnych
problemoéw spolecznych i cywilizacyjnych,

3) uczestnictwo w realizacji zadan ogdlnoszkolnych,
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych lub
innych wynikajgcych ze statutu oraz specyfiki typu
i rodzaju szkoly,

4) umiejetnosé wykorzystywania w swojej pracy tech-
nologii komputerowej i informacyjnej,

5) wiedze z wybranych zagadnien psychologii, peda-
gogiki i dydaktyki oraz ogdlnych problemdw
aswiatowych, pomocy spotecznej lub postgpowa-
nia w sprawach nieletnich, w zakresie specyfiki
zadan realizowanych przez nauczyciela,

6) znajomosc przepiséw dotyczacych systemu oswia-
ty, pomocy spofecznej lub postepowania w spra-
wach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkofty,
w ktorej nauczyciel odbywat staz, oraz umigjetnosé
postugiwania sie tymi przepisami.
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§ 5. 1. Nauczyciel mianowany ubiegajacy sig
0 awans na stopied nauczyciela dyplomowanego
w okresie odbywania stazu powinien w szczegol-
nosci:

1} podejmowadé dziatania majgce na. celu doskonale-
nie warsztatu i metod pracy,

2} uczestniczy¢ w realizacji zadann wykraczajacych po-
za wykonywane obowigzki stuzbowe,

3} uczestniczyé w rdznych formach doskonalenia, stu-
zacych wltasnemu rozwojowi oraz podniesieniu po-
ziomu pracy szkoly, w ktorej nauczyciel jest zatrud-
niony

— z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szkoty,
w ktore] odbywa staz.

2. Wymagania kwalifikacyjne umoiliwiajace uzy-
skanie awansu na stopien nauczyciela dyplomowane-
go obejmuja w szczegalnosci:

1) opracowywanie i wdrazanie przedsiewzie¢ i pro-
gramodw na rzecz doskonalenia swojej pracy i pod-
wyiszania jakosci pracy szkoly, w tym wykarzysty-
wanie i doskonalenie umigjetnosci stosowania
technologii kemputerowej i informacyjnej,

2) umiejetnosc dzielenia sie swojg wiedza | doswiad-
czeniem z innymi pracownikami szkoty,

3) realizacje co najmnie] czterech z nastepujacych za-
dan:

a) opracowanie i wdraozenie programu dotyczace-
go dziatan edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych {ub innych zwigzanych odpowied-
nio z oswiatg, pomoca spoteczng lub postepo-
waniem w sprawach nieletnich,

b) opracowanie co najmniej dwach publikacii, refe-
ratow lub innych materiatow zwigzanych z wy-
konywang praca; w.przypadku nauczycieli szkét
artystycznych za spetnienie tego zadania uznaje
sig takze prowadzenie aktywnej dzialalnosci ar-
tystycznej,

¢} prowadzenie otwartych zajeé, w szczegdlnosci
dla nauczycieli stazystéow i nauczycieli kantrak-
towych, lub podejmowanie dziatan zwigzanych
z wewnatrzszkolnym doskonaleniem zawodo-
wym,

d} aktywna i systematyczna wspotpraca ze struktu-
rami samorzadowymi lub innymi crganizacjami
dziatajacymi na rzecz edukacji, pomocy spotecz-
nej lub postepowania w sprawach nieletnich,

e) wykonywanie zadan egzaminatora okregowej
komisji egzaminacy)ne|, eksperta komisji kwali-
fikacyjnej lub egzaminacyjnej dla nauczycieli

ubiegajacych sie o awans zawodowy, rzeczo-
znawcy do spraw programow nauczania, pod-
recznikow, srodkow dydaktycznych, programow
wychowania przedszkolnego; w przypadku na-
uczycieli szkot artystycznych — takze konsultan-
ta Centrum Edukacji Artystycznej,

f) petnienie funkgji doradcy metodycznego, uzy-
skanie kwalifikacji edukatora lub trenera tera-

peuty,

gl uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodo-
wych umozliwiajgcych poszerzenie zakresu dzia-
tan edukacyjnych, wychowawczych, opiekun-
czych lub innych zwigzanych z zadaniami szkoty,

h) wykonywanie samodzielnie lub we wspotpracy
z zespofem innych zadan na rzecz edukacji, po-
mocy spotfecznej, postepowania w sprawach
nieletnich lub uzyskanie znaczgcych osiagnied
w pracy zawodowsej.

8 6. 1. Dyrektor szkoly zapewnia prawidtowy prze-
bieg stazu.

2. Nauczycislowi odbywajacemu staz dyrektor
szkoty zapewnia mozliwosé obserwacji zajeé dydak-
tycznych, wychowawczych oraz innych prowadzonych
w szkole, a takze udziat w formach ksztalcenia usta-
wicznego, jezeli wynika to z zatwierdzonego planu roz-
woju zawodoweqo i potrzeb szkoty.

3. Zajecia i inne zadania realizowane przez nauczy-
ciela zgodnie z jego planem rozwoju zawodowego s3
obserwowane i omawiane z dyrektorem szkoty, z za-
strzezeniem ust. 4.

4, W przypadku nauczycieli zajmujacych sie pomo-
cg psychologiczno-pedagogiczng dyrektor szkoty zbie-
ra informacje o przebiegu i efektach prowadzonych
przez nich zajeé.

§ 7. 1. Dokumentacja zataczona do wniosku o pod-
jecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyj-
nego powinna, z zastrzeieniem ust. 2, obejmowac:

1) dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji
zawodowych lub poswiadczone kopie tych doku-
mentdw,

2) zaswiadczenie dyrektora szkoty o wymiarze zatrud-
nienia nauczyciela oraz zajmowanym przez niego
stanowisku w okresie odbywania stazu; w przypad-
ku nauczyciela, ktéry w okresie odbywania staiu
zmienit miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela za-
trudnionego w kilku szkotach, w kazdej w wymia-
rze mniejszym niz potowa cbowiazujgcego wymia-
ru zajeé, facznie w wymiarze ¢co najmnigj potowy
obowigzujgcego wymiaru zajeé, nalezy zatgozyd za-
swiadczenia ze wszystkich szkot, w ktérych nauczy-
giel byt zatrudniony w okresie stazu, o ile nie jest
mozliwe udokumentowanie zatrudnienia swiadec-
twami pracy,



Dziennik Ustaw Nr 70

— 4243 —

Poz. 825

3) zatwierdzony plan rozwoju zawodowego oraz spra-
wozdanie z jego realizacji,

4} oceng dorobku zawodowego za okres stazu,

B} dokumentacje potwierdzajaca spetnienie wyma-
gan okreslonych odpowiednio w § 3—5.

2. Dokumentacja nauczyciela, ktéry nie ma obo-
wiazku odbywania stazu, zatagczona do wniosku o pod-
jecie postgpowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyj-
nego, ohejmuje dokumenty, o ktdrych mowa w ust. 1
pkt 1i 5, zaswiadczenie pracodawcy o spetnieniu wy-
magan dotyczgcych okresow pracy, urlopowania lub
zwolnienia z pracy wymaganego do ztoZzenia wniosku,
jesli okresow tych nie mozna udokumentowad na pod-
stawie éwiadectw pracy, a ponadto:

1} w przypadku nauczyciela, ktdremu powierzono sta-
nowisko dyrektora szkoty — sprawozdanie z ostat-
nich dwdch lat pracy obejmujace w szczegdlnosci
charakterystyke i rozwdj kierowanej przez niego
szkoty w tym okresie, z uwzglgdnieniem wynikow
mierzenia jakosci pracy szkoty oraz programu roz-
woju szkoty,

2) w przypadku nauczyciela, o ktdrym mowa w art. 1
ust. 2 pkt 1 Karty Nauczyciela — sprawoczdanie
z ostatnich dwdch lat pracy zawterajgce informacje
o sposobie realizacji zadan zwigzanych z zajmowa-
nym stanowiskiem, uwzgledniajgce w szczegdlno-
sci problematyke zwigzana z wykonywaniem nad-
zoru pedagogicznego,

3) w przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1
ust. 2 pkt 3 Karty Nauczyciela — dokumentacje po-
twierdzajaca dorobek zawodowy zwigzany z reali-
zowaniem, w okresie ostatnich dwdch lat, zadan
odpowiednic na rzecz edukacji, pomaocy spotecz-
nej lub postepowania w sprawach nieletnich.

3. Do wniosku o podjecie postepowania kwalifika-
cyjnego lub egzaminacyjnego nauczyciele moga zata-
czy¢, poza dokumentacja wymieniong w ust. 1i 2, inna
dokumentacje $wiadczaca o ich osiagnigciach zawodo-
wych.

4, Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5, mo-
ze by¢ przedstawiona w formie:

1) materiatéw potwierdzajacych realizacje zadan
okreslonych w planie rozwoju zawodowego w za-
leznosci od obszaréw dziatalnosci zawodowej,
w szczegdlnosci w postaci pisemnej, graficznej lub
nagran audio-video; w przypadku nauczycisli
przedmiotow artystycznych potwierdzenie spet-
nienia wymagan moie polegac takie na przedsta-
wieniu dokumentacji w innej formie, zwigzanej
z ich dziatalnoscia artystyczng,

2) zaswiadczen potwierdzajgcych petnienie funkcji,

prowadzenie dziatan lub wykonywanie zadan zwig-

zanych ze spetnieniem wymagan na okreslony sto-
pien awansu zawodowego,

—

3) swiadectw i zaswiadczen potwierdzajgcych udzial
w ksztatceniu ustawicznym lub poswiadczonych
kopii tych dokumentow,

4} w przypadku nauczyciela mianowanego dodatko-
WO!

a) pisemnego sprawozdania nauczyciela z realiza-
¢ji wybranych zadan, o ktérych mowa w & b
ust. 2 pkt 3; jezeli sprawozdanie dotyczy realiza-
cji zadan okreslonych w & 5 ust. 2 pkt 3 lit. a)
ib), naleiy dofaczy¢ odpowiednio programy, pu-
blikacje, referaty lub inne materiaty, a okreslo-
nych w § 5 ust. 2 pkt 3 lit. f} i g) — opis wykarzy-
stania umiejetnosci nabytych w trakcie petnie-
nia funkgji lub uzyskiwania dodatkowych kwali-
fikacji dla doskonalenia swojej pracy zawodo-
wej,

b) opisu i analizy co najmniej dwoch przypadkow
rozpoznawania i rozwiazywania problemow
edukacyjnych, wychowawczych Ilub innych,
z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szko-
ty, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony,

¢) opisu i analizy uczestnictwa w dziataniach, o kté-
rych mowaw §5ust. 2pkt1i2.

§ 8. 1. Komisja kwalifikacyjna lub komisja egzami-
nacyjna powotana do przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego dla nauczycieli
ubiegajacych sie o kolejny stopien awansu zawodowe-
go podejmuje postepowanie w kolejnosci wplywu
wnioskow.

2. W przypadku ztozenia wniosku, wraz z dokumen-
tacjg, przez nauczyciela konczgcego staz w danym ro-
ku szkolnym do dnia 30 czerwca tego roku, postgpowa-
nie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne powinno by¢
podjete oraz zakoniczone w tym samym roku szkolnym,
jezeli wniosek i dokumentacja spetniajg wymagania
formalne.

3. W przypadku ztozenia wniosku, wraz z dokumen-
tacja, przez nauczyciela konczgcego staz w danym ro-
ku szkolnym po dniu 30 czerwca tego roku, posiepowa-
nie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne powinno by¢
podjete i zakonczone nie pozniej niz w styczniu lub
w lutym nastepnego roku kalendarzowego, jezeli wnio-
sek i dokumentacja spetniaja wymagania formalne.

4, W przypadku wniosku nauczyciela, ktéry nie ma
obowigzku odbywania stazu, ust. 2 | 3 stosuje sie od-
powiednio.

B. Postepowanie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne
rozpoczyna sie od analizy formalnej dokumentacji,
o ktdrej mowa w § 7.

6. Ztozony przez nauczycieta wniosek wraz z doku-
mentacjg powinien byé¢ zbadany przez komisje kwalifi-
kacyjna albo komisje egzaminacyjng w terminie nie
dtuzszym niz czternascie dni. W przypadku gdy wnio-
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sek oraz dokumentacja nie spetniajg wymagar formal-
nych, komisja zwraca wniosek i dokumentacje, wska-
zujac braki formalne oraz okreslajgc termin ich uzupet-
nienia. Kemisja kantynuuje postepowanie niezwtocz-
nie po przedstawieniu uzupéefnionego wniosku i doku-
mentacji.

7. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej albo ko-
misji egzaminacyjnej powiadamia nauczyciela stazyste
lub nauczyciela kontraktowego, ktéry zitozyt wniosek
o podjecie odpowiednio postepowania kwalifikacyjne-
go lub egzaminacyjnego, o terminie i miejscu przepro-
wadzania odpowiednio rozmowy kwalifikacyjnej lub
egzaminu, co najmniej na 14 dni przed datg posiedze-
nia kamisji.

§ 9. 1. Komisja kwalifikacyjna przeprowadza roz-
mowe kwalifikacyjng, podczas ktérej nauczyciel stazy-
sta ubiegajaty sig o stopieh awansu zawodowego:

1) przedstawia sprawozdanie z realizacji planu rozwo-
ju zawodowego,

2} odpowiada na pytania cztonkdéw komisji dotyczgce
wymagan ckreslonych w § 3 ust. 2.

2. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin,
w czasie ktdrego nauczyciel kontraktowy ubiegajgcy
sie o stopien awansu zawodowego:

1) dokonuje prezentacji wtasnego dorobku zawodo-
wego,

2) odpowiada na pytania cztonkdw komisji dotyczace
wymagan okreslonych w § 4 ust. 2,

3. Komisja kwalifikacyjna bada i ocenia dokumen-
tacje przedstawionag przez nauczyciela mianowanego
ubiegajgcego sie o awans na stopien nauczyciela dy-
plomowanego. '

& 10. Organ powotujgcy komisje kwalifikacyjng lub
komisje egzaminacyjng, ustalajac sktad komisji, za-
pewnia w niej udziat ekspertow, w miarg mozliwosci
o specjalnosci zawodowej odpowiadajacej typowi i ro-
dzajowi szkoly, w kiérej nauczyciel jest zatrudniony,
oraz specjalnosci zawodowej nauczyciela ubiegajgce-
go sie o stopien awansu zawodowego.

£ 11. 1. Komisje kwalifikacyjne i komisje egzamina-
cyjne podejmujg rozstrzygnigcia w obecnosci co naj-
mniej 2/3 sktadu swoich cztonkow.

2. Kazdy z cztankow komisji ocenia spetnianie przez
nauczyciela wymagan niezbednych do uzyskania stop-
nia awansu zawodowego, wediug punktowej skali
od 0 do 20.

3. Nauczyciel otrzymuje odpowiednio akceptacje
komisji kwalifikacyjnej lub zdaje egzamin przed komi-
sjg egzaminacyjna w przypadku uzyskania co najmniej
2/3 mozliwych do uzyskania punktow.

4. Wz0r zaswiadczenia o akceptacji komisji kwalifi-
kacyjnej zawiera zatacznik nr 1 do rozporzgdzenia.

5. Wzorzaswiadczenia o zdaniu egzaminu przed ko-
misjg egzaminacyjng zawiera zatacznik nr 2 do rozpo-
rzadzenia.

6. Wzor aktu nadania stopnia nauczyciela kontrak-
towego lub nauczyciela dyplomowanego zawiera za-
tacznik nr 3 do rozporzadzenia.

7. Wzér aktu nadania stopnia nauczyciela miano-
wanego zawiera zafgcznik nr 4 do rozporzadzenia.

8. Wzér aktu nadania z mocy prawa stopnia nauczy-
ciela kontraktowego na podstawie art. 9a ust. 3 Karty
Nauczyciela zawiera zatacznik nr 5 do rozporzadzenia.

9. Wzér aktu nadania z mocy prawa stopnia nauczy-
ciela mianowanego na podstawie art. 7 ust. 1 oraz art.
10 ust. 3—5 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. c zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektorych
innych ustaw {Dz. U. Nr 19, poz. 239) zawiera zatgcznik
nr 6 do rozporzadzenia.

10. Wzdr aktu nadania z mocy prawa stopnia na-
uczyciela kontraktowego na podstawie art. 7 ust. 3
ustawy, o ktdrej mowa w ust. 8, zawiera zalacznik nr 7
do rozporzadzenia.

11. Do aktéw nadania stopnia awansu zawodowe-
go, o ktérych mowa w ust. 6—10, zatacza sie uzasad-
nienie.

§ 12. 1. Z przebiegu pracy komisji kwalifikacyjnej
oraz komisji egzaminacyjnej sporzadzany jest protokot
zawierajgcy w szczegolnosci uzyskana przez nauczy-
ciela punktacje wraz z jej uzasadnieniem.

2. Protokoly i dokumentacja komisji kwalifikacyjnej
oraz komisji egzaminacyjnej przechowywane sg przez
organ powolujacy komisje. Komisje udostepniajg pro-
tokoty organom nadzorujgcym czynnosci podejmowa-
ne w postepowaniu ¢ nadanie nauczycielom stopnia
awansu zawodowego.

3. Organ, ktdry powotat komisje kwalifikacyjng lub
egzaminacyjng, zapewnia jej absluge administracyjno-
-biurowsg oraz pokrywa wydatki zwigzane z jej dziatal-
noscia.

4. W sprawach proceduralnych dotyczacych prac
komisji, nieuregulowanych w rozporzadzeniu, decydu-
je komisja w drodze gfosowania zwykta wiekszoscia
gtosdw obecnych na posiedzeniu cztonkodw.

§ 13. Rozporzadzenie wechodzi w Zycie po uplywie
7 dni od dnia ogloszenia.

Minister Edukacji Narodowej: E. Wittbrodt
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Zataczniki de rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 3 sierpnia 2000 r, {poz. 825)

Zatacznik nr 1

WZOR ZASWIADCZENIA O AKCEPTACJ!

ZASWIADCZENIE

Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. 1. 2 1997 r. Nr 56,
poz. 357,2 1998 r. Nr 106, poz. 668 Nr 162, poz. 1118 orazz2000 1. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239i Nr 22, poz. 291}

Komisja Kwalifikacyjna powolana Przez*) ... i st e

zaswiadcza
TN 2 1L | £ (T D PO PP IS ORISR PP SR PE TP EPE

{imig | nazwisko)
UTOOZOMY{B) 1 rvveereasesieseesssessssaiansssocsiniossesasess s e smnns arasas 122t s s LA AL LA L e e e R SR TRE AT A E 4 L e L L LR SRR e

{data i miejsce urodzenia)
po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego uzyskah{a) W dniu ..o
akceptacje Komisji Kwalifikacyjnej na stopien NAUCZYCIBIA® ®) oot ieeeeseeeceeer et bians s inan s semms e e s b an s e naennr s
NE s
Przewaodniczgcy
Komisji Kwalifikacyjnej
i s

..................... (mle]scowoéc) e e

*} Nalezy wpisacé organ powolujgcy komisje. ‘
**} Nalezy wpisa¢ odpowiedni stopiefi awansu zawodowego, na ktory nauczyciel uzyskal akceptacje.



Dziennik Ustaw Nr 70 — 4246 — Poz. 825

Zatacznik nr 2

WZOR ZASWIADCZENIA O ZDANIU EGZAMINU

ZASWIADCZENIE

Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 6681 Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

Komisja Egzaminacyjna powotana PFZEZ®) et b e e e
zaswiadcza
36 PANJPANT c.vvueeeeeesesssssseess s oemares aasesees secesin s e s bress anmaE SRR r £ e R AR R LSS R e
{imig i nazwisko)
UIFOUZONY (@) +.vveceerrvenessseemseesscssssinbnsssssss b inssd enE Ry e e 428 s st LEE e LEL 48T SR
{data i miejsce urodzenia}
w wyniku postgpowania egzaminacyjnego ZAAT(A) W ANHU cereeiecceer e ces e s e e e e

egzamin na stopiefl nauczyciela mianowanego.

Przewodniczgcy
Komisji Egzaminacyjnej

{padpis i pieczet)

(miejscowasd) {data)

*} Nalezy wpisa¢ organ powolujacy komisje.
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Zatacznik nr 3

AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz 22000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239i Nr 22, poz. 291)

po uzyskaniu zaswiadczenia nr .............oeeeeee 2dMHA e e o akceptacji Komisji Kwalifikacyjnej
DOWORANE] PIZOZT .. ovovuesiveseeessseseeesseeseasoeeasscosssess e Se8ER ) SeERR RS E8 £ LRSS R0 872 AR SR R
LT T T o AL L L1 LS pe P P S T PO R R R R R
. limie i nazwisko)
TR PN LL LT L=y T T P O Do e P T e L IR
{data | miejsce urodzenia)
stopien awansu zawodowego NAUCZYCIEIAZ ..........wiwriees e it s s s s
Pogiada Pan/Pani KWalIfIKACIE:3 .....ocoioirerireeserieeseecaost st benr e oot ees s s sene oAb e S
i moze Pan/Pani byé ZatrUdnioNy(@) W3 ... .o corareesisssmss s e ses et S s
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwolanie do®) ... e,

w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

{piecze¢ i podpis
organu nadajgcego stopief awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczeé urzedowa!

{miejscowosc} {data)

1 Nalezy wpisac¢ organ powotujacy komisje.

2) Nalezy wpisat odpowiedni stopier awansu zawodowego nauczyciela.

3) Nalezy wpisad poziom wyksztatcenia oraz infarmacjg o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

4 Nalezy wpisac typ/y i rodzaj/e szkot lub/i placowsk.

5! Nalezy wpisaé¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
8 Nie dotyczy organu, kiéry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzgdowe.
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Zalacznik nr 4
Wzor
AKT NADANIA STOPNIA AWANSLU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 . Nr 106, poz. 668i Nr 162, poz. 1118 orazz 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 2391 Nr 22, poz. 291}

po uzyskaniu zaswiadczenia nr.........c.ccee.eee. ZANiA oo e o zdaniu egzaminu przed
Komisja EGzaminacyjNg POWOTANG PIrZEZY) ...ttt st ere e era s e s e etab et s s aee e teetes e ane s et seetaeneermneesanns
T e Eo = o T LU o o T SOy U U
(imig i nazwisko)
LU o T o T 1= 0 1L
{data | miejsce urodzenia)
stopient nauczyciela mianowanego.
Posiada Pan/Pani KWalIfIKBCIEIZ) .....c....cceerieeiceeee et cece st st e et e et s eresee s seessnssesnansae sasesa sasssnnet arssans sevennssenarsnsanns
i Mmoze Pan/Pani byé zatrudnioNy (@) W3! ..o ettt e eneae s seene e s sres s resns e ebes e s et et e be s s eneateshe bt e e
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwolanie do¥ ... s sre e e s

w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

(pieczet i podpis
organu nadajgcego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczeé urzedowa®

{migjscowosc) (data)

Y Nalezy wpisa¢ organ powotujacy komisje.

2) Nalezy wpisad poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

3! Nalezy wpisad typ/y i rodzaj/e szkot lub/i placdwek.

4 Nalezy wpisad organ odwotawezy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
5) Nie dotyczy organu, ktéry nie posiada prawa do uiywania pieczeci urzedowej.
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Zatacznik nr 5
Wzor
AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGD NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 w zwigzku z art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
{Dz. U.z 1997 r. Nr 56, poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19,

poz. 239 i Nr 22, poz. 291}
NAAJE PANU/PANT c.i coii it e i ere s e e e re e st e sa 1o s o442t bbbt s memn s smsmemat s mae e en 2massemees e smnnsmmsneeeseestressbasntens s ennrranten rarns in

oo LT 1= 0 UL S S ST PR
(data i miejsce urodzenia)

stopien nauczyciela kontraktowego.

Od niniejsze] decyzji przystuguje Panu/Pani odwolanie do2) ...t ee s e e sres e ans s emns
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

(pieczed i podpis
organu nadajgcego stapien awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczet urzedowa¥

{miejscowosc) (data)

" Nalezy wpisac poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

2} Natezy wpisac typfy i rodzaj/e szkdt lub/i placéwek.

3t Nalezy wpisaté organ odwotawcezy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
8} Nie dotyczy organu, ktory nie posiada prawa do uiywania pieczeci urzedowe;j.
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Zalacznik nr 6
Wzor
AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 3567,z 1998 r. Nr 106, poz. 668i Nr 162, poz. 1118 orazz 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 Nr 22, poz. 291)
w zwigzku z art. cevenen 1V ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
0 zmianie nlektorych mnych ustaw {Dz. U. Nr 19, poz. 239)

R T T =T o T T T o OOV

WL oo a1 T 0 TUT =T R o O SR U USSR
(data i miejsce urodzenia)

stopien nauczyciela mianowanego.

Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwolanie do? ... iiiivec e sesessesmssstessse s ssesesssnens
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

{pieczed i podpis
organu nadajgcego stopied awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczed urzedowa®

(miejscowosd) (data}

" Nalezy wpisaé odpowiednio: art. 7 ust. 1, art. 10 ust, 3, art. 10 ust. 4, art. 10 ust. 5.

9 Nalezy wpisac¢ poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

# Nalezy wpisad typ/y i rodzajle szkdt lubfi placdwek.

4 Nalezy wpisaé organ odwotawezy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciefa.
5 Nie dotyczy organu, ktory nie posiada prawa do uiywania pieczeci urzgdowe;j.
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Zatacznik nr 7
Wzor
AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1987 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 108, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 . Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239i Nr 22, poz. 291)
w zwiazku z art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie

niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239}
EaE: Vo =YL= a1 L7 L= 5 O O U PO PP

TT e Te P o aT= L 11T U P UP PP POUS P PIOPP
{data i miejsce urodzenia)

stopien nauczyciela kontraktowego.

Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie do? ...
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

{pieczed i podpis
organu nadajacego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczed urzedowa®

{miejscowosc) (data)

" Nalety wpisaé poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

2) Nalezy wpisaé typ/y i rodzajfe szkét lub/i placéwek.
3 Nalety wpisaé organ odwotawezy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

4 Nie dotyczy organu, kitry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;.



