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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 19 kwietnia 1999 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie trybu sktadania wykazéw i wnioskéw o wyptate $wiadczen z Funduszu
Gwarantowanych Swiadezen Pracowniczych, przekazywania srodkéw z tego Funduszu oraz dokonywania
wyplat swiadczen.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 29 grudnia
1993 r. 0 ochronie roszczen pracowniczych w razie nie-
wyptacalnosci pracodawcy {Dz. U. z 1994 r. Nr 1,
poz. 1,z 1995 r. Nr 87, poz. 435, z 1996 r. Nr 5, poz. 34,
z 1997 r. Nr 28, poz. 1531 Nr 123, poz. 776 oraz z 1998 r.
Nr 106, poz. 668 i Nr 137, poz. 887) zarzadza sig, co na-
stepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z dnia 31 lipca 1995 r. w sprawie trybu skfadania
wykazow | wnioskow o wyptate $wiadczen z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, przeka-
zywania srodkéw z tego Funduszu oraz dokonywania
wyptat swiadczenn {Dz. U. Nr 91, poz. 452, z 1996 r.
Nr 107, poz. 508 i Nr 117, poz. 560 oraz z 1997 r. Nr 17,
poz. 94 i Nr 134, poz. 891) wprowadza sie nastepujace
zZmiany:

1) w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

«1. Wniosek, o ktdrym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
z dnia 29 grudnia 1993 r. 0 ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyptacalnoéci praco-
dawcy (Dz. U, 2 1994 r. Nr 1, poz. 1, z 1995 r.
Nr 87, poz. 435, z 1996 r. Nr 5, poz. 34,z 1997 r.
Nr 28, poz. 153 i Nr 123, poz. 776 oraz z 1998 r.
Nr 108, poz. 668 i Nr 137, poz. 887), zwanej da-
lej ,ustawg”, o zarzadzenie ze $érodkéw Fundu-
szu Gwarantowanych Swiadczen Pracowni-
czych, zwanego dalej ,Funduszem” — wyptaty
jednorazowego $wiadczenia i udzielenia praco-
dawcy pozyczki na optacenie sktadek na ubez-
pieczenia spoteczne od naleinych pracowni-
ko, a nie wyptaconych wynagrodzen, za okres
nie dtuzszy niz jeden miesiac, sktada sie do Mi-
nistra Pracy i Polityki Socjalnej.”;

2) w § 3 na koncu dodaje sie wyrazy: ,Jezeli termin
wyplaty wynagrodzen przypada po terminie ztoze-
nia wniosku, dyrektor wojewédzkiego urzedu pra-
cy moze w terminie nie przekraczajgcym 7 dni
przed datg posiedzenia Rady powiadomié¢ Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej o zasygnalizowanej przez
pracodawce mozliwosci niewyptacenia wynagro-
dzen, w tym wyprzedzajaco przedtozy¢ dokumen-
ty, o ktérych mowa w § 1 ust. 6. Nie wczeéniej niz
w dniu nastepnym po dniu, na ktéry przypadat
ostatni termin wyptaty wynagrodzen za miesiac,
ktérego dotyczy wniosek, dyrektor wojewddzkiego
urzedu pracy przekazuje Ministrowi Pracy i Polityki
Socjalnej ten wniosek, z wypetniong jego cze-
scig IL.";

3) 8 5i 6 otrzymuja brzmienie:

.3 5. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora
wojewddzkiego urzedu pracy, ze w okresie

miedzy przekazaniem wniosku Ministrowi
Pracy i Polityki Sacjalnej a terminem rozpa-
trzenia go przez Rade Funduszu Gwarantowa-
nych Swiadczen Pracowniczych nastgpit
wzrost przecietnego miesigcznego wynagro-
dzenia, o ktorym mowa w art. 4 ust. 2 ustawy,
dyrektor wojewddzkiego urzedu pracy doko-
nuje odpowiedniej weryfikacji zatwierdzonej
kwoty jednorazowego $wiadczenia oraz za-
twierdzonej kwoty pozyczki, o ktérych mowa
w czesci Il pkt 4 i 5 wniosku, oraz niezwltocz-
nie powiadamia Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej o nowej wysokosci tych kwot.

§ 6. 1. Dyrektor wojewdédzkiego urzedu pracy, po
otrzymaniu zarzadzenia Ministra Pracy i Po-
lityki Socjalnej w sprawie wyptacenia pra-
cownikom jednorazowego $wiadczenia
z tytutu niewyptacenia wynagrodzenia za
prace oraz udzielenia pracodawcy pozyczki
na optacenie sktadek na ubezpieczenia spo-
feczne:

1) w obydwu egzemplarzach wykazu wy-
petnia kolumny 10c, 10d i 10e, zgodnie
Z zarzgdzonag wysokoscig jednorazowe-
go $wiadczenia oraz pozyczki, z odpo-
wiednim uwzglednieniem postanowien
§ 5,

2) niezwtocznie przekazuje pracodawcy za-
rzgdzenie Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej wraz z wykazami oraz dokonuje
przelewu odpowiednich srodkow finan-
sowych z Funduszu na wskazany rachu-
nek bankowy pracodawcy.

2. O dacie, sposobie i kwocie wyptaty jedno-
razowego Swiadczenia pracodawca zawia-
damia pracownikow, a takze zwigzek zawo-
dowy, jesli zwigzek ten sktadat wniosek,
o ktorym mowa w § 1 ust. 1. Pracodawca
wyptaca jednorazowe $wiadczenie w termi-
nie nie przekraczajacym 7 dni od dnia otrzy-
mania srodkéw finansowych, w trybie okre-
$lonym w ust. 1.

3. Po dokonaniu wyptaty pracodawca przeka-
zuje na rachunek bankowy, z ktérego otrzy-
mat $rodki finansowe, w terminie nie prze-
kraczajacym 30 dni od dnia ich otrzymania,
réznice miedzy kwota otrzymana w trybie
okreslonym w ust. 1 a kwotg wyptacong
pracownikom. W tym samym terminie pra-
codawca zwraca dyrektorowi wojewodzkie-
go urzedu pracy jeden egzemplarz wykazu
pracownikdow zawierajacy potwierdzenie
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otrzymania przez nich jednorazowego razowego Swiadczenia z tytutu niewyptace-

swiadczenia, a takze przekazuje potwierdze- nia wynagrodzenia za pracg oraz udzielenia

nie odprowadzenia zaliczek na podatek do- pracodawcy pozyczki na optacenie skiadek

chodowy od osdb fizycznych oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne.”;

na ubezpieczenie zdrowotne i ubezpiecze- o . .

nia spot 4) zataczniki nr 1—4 do rozporzadzenia otrzymujg

poteczne. - . . :
L brzmienie okreslone w zatacznikach nr 1—4 do ni-
4, Dyrektor wojewddzkiego urzedu pracy, po niejszego rozpoerzadzenia.
otrzymaniu wykazu pracownikdw oraz po-
twierdzenia odprowadzenia kwoty, o ktérej § 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie

mowa w ust. 3, rozlicza wykonanie zarzg- 14 dni od dnia ogtoszenia.
dzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
w sprawie wyptacenia pracownikom jedno- Minister Pracy i Polityki Socjainej: L. Komotowski

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 19 kwiet-
nia 1999 r. {poz. 407)

Zatacznik nr 1

WZOR WNIOSKU

Oznaczenie pracodawcy
{pieczeé pracodawcy
z nazwa i adresem)

......................................................

(migjscowodé, data)

{wojewddztwo)

Minister Pracy i Polityki Socjalnej
Warszawa

za posrednictwem

Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy

Biuro Terenowe Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych

WNIOSEK

O ZARZADZENIE WYPLATY JEDNORAZOWEGO SWIADCZENIA ORAZ O UDZIELENIE POZYCZKI
NA OPtACENIE SKtADEK NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE

Cz. |. Na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1993 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie nie-
wyplacalnosci pracodawey (Dz. U. z 1994 r, Nr 1, poz. 1, 2 1995 r. Nr 87, poz. 435, z 1996 r. Nr 5, poz. 34,
z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 123, poz. 776 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 137, poz. 887) wnoszg o za-
rzadzenie wyptaty jednorazowego $wiadczenia ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych (FGSP).

Niniejszym oswiadczam, ze:

1} kwota nie wyptaconych pracownikem wynagrodze za prace wynosi:
................................................. ZHOLYCh, STOWIIE e e s e

2} nie wyptacone zostaty wynagrodzenia za prace za okres nastgpujacego miesiaca: ....ocveeecceververvenvicenne .
3} termin/terminy wyptaty wynagrodzen przypadat/ty na dzien/adni: .......ccccreievvniiennrissnniinnneeninsereninnens
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4) kwota nie wyptaconych wynagrodzen dotyCzy ... pracownikow,

5) korekty tagcznych kwot nie wyptaconych wynagrodzen wykazanych w kolumnie 4 dokonano w kolum-
nie b do wysokoéci przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu, ogtoszonego

przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego — WYNO0SZECEQO0 ..., Zh s gr
— w odNIBsSIBNIU 4O .o pracownikdéw,
6) kwota sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe, finansowanych ze $rodkéw ubez-
PIECZONYCh, WYNOST FAZEMN ..eeeeeiieiiees e e s s e e r e R OB R e R R E s e E st e m e amm e e st e e st sanas z,
w tym:
a) dla kwoty wynagrodzenia skorygowanego zgodnie z art. 4 Ust. 2 USLAWY .....viceimrmmninnensinniinnnen, zt,
b} dla kwoty nadwyzki ponad kwote skorygowanego wynagrodzenia .....co.eimiinnieetissies s ssreene zt,
7) zaliczka na podatek dochodowy od oséb fizycznych, obliczona dia wynagrodzenia skorygowanego,
WUYTIOSIT teriirreesierianniensiesssenssanssnssersessens saneessnesassreaiestbasiasssssssssnssntsassessassenim s esssaasataenanteennans e nsans s R e r s s mn e e v anaess zt
Z tego:
a} kwota zaliczki odprowadzana do urzedu skarbowego WYNOSI: ..., 1,
b) sktadka na ubezpieczenie zdrowotne odprowadzana na FUZ: ........c..ccviiiinnnneenene o,
8) kwota sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe, finansowanych ze $rodkéw ptat-
nika, obliczona dla wynagrodzen naleznych, WynoSsi: ... s zt,

9) niewyptacenie pracownikom wynagrodzen za prace pozostaje w zwigzku z przejsciowymi trudnoscia-
mi finansowymi, utrzymujacymi sie dtuzej niz miesiac, polegajgcymi na:

..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

10) przecietne miesieczne wynagrodzenie osiggniete przez pracownikéw za ostatni kwartat wynosito:
............................. ZHOLYCh, STOWNIE ..ot sea s e s e s seensemmne e eeneneenes ZTOTYCH,

11) jestem/nie jestem™ ptatnikiem skfadki na FGSP,

12) proponuje nastepujace terminy sptaty jednorazowego $wiadczenia wraz z pozyczka na optacenie skia-
dek na ubezpieczenia spoteczne — w przypadku ich otrzymania: ......c.coimiune, rownych rat
miesiecznych/kwartalnych”, pfatnych poczawszy od miesigca ......cvcninincnnnnninnnnn, roku,
oraz deklaruje sptate na odmiennych zasadach, jesli takie zostana okreslone w zarzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej,

13) deklaruje niezwtoczne odprowadzenie do wtasciwych instytucji ze $rodkéw uzyskanych z FGSP: skta-
dek na ubezpieczenia spoteczne, zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych i skfadek na ubez-
pieczenie zdrowotne;

przyjmuje do wiadomosci, iZ spoczywa na mnie obowigzek naliczenia i odprowadzenia zaliczek na po-
datek dochodowy od osdb fizycznych i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne od nadwyiki wynagro-
dzen ponad kwote skorygowanego wynagrodzenia,

14) oswiadczam, ze pracownicy ujeci w wykazie pracownikdéw, stanowiacym zatacznik do niniejszego
wniosku, ktérym naliczono sktadki na ubezpieczenia spoteczne od naleznych im wynagrodzen, nie
osiagneli w biezacym roku kwoty rocznego ograniczenia podstawy** wymiaru sktadek na ubezpiecze-
nia emerytalne i rentowe, a jezeli te podstawg osiggneli, to naliczone sktadki na ubezpieczenia spotecz-
ne nie zawierajg sktadek na ubezpieczenia emerytaine i rentowe.

{podpis, imienna pieczatka osob
uprawnionych do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu

ui*)

pracodawcy
Objasnienia:
*  Niepotrzebne skreslié.

Stanowigcej trzydziestokrotnoéé prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej za da-
ny rok kalendarzowy.

*** Reprezentacja zgodna z zasadami obowiazujacymi przy zacigganiu zobowigzah cywilnoprawnych.

*#
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Cz. . Opinia dyrektora wojewdédzkiego urzedu pracy w sprawie wystepowania przestanek wyptaty jednorazo-
wego $wiadczenia, o ktorych mowa w art. 4 ustawy:

................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

Zgodnie z Wykazem pracownikédw, ktdrym nie wyptacono wynagrodzen objetych wnioskiem o zarzadze-
nie wyplat jednorazowego swiadczenia wraz z pozyczka na optacenie sktadek na ubezpieczenia spotecz-
ne, ztozonym przez pracodawce:

1) po weryfikacji prawidtowosci sporzadzenia wykazu przez pracodawce faczna kwota nie wyptaconych

wynagrodzen wykazana w wierszu ,razem” w kolumnie 4 Wynosi: ..., ztotych,
L1 10TV 11T ztotych,
2) kwota wynagrodzenia skorygowanego zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy, stanowiaca sume kwot w kolum-
nie 5, WYNOSI: cccocenen e ierrsennens ZIOTYCh, STOWNIE! it s ztotych,

3) korekty tacznych kwot nie wyptaconych wynagrodzen wykazanych w kolumnie 4 dokonano w kolum-
nie 5 do wysokosci przecietnego miesigcznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu, ogtoszonego

przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego — WynoSZacego ...cuirincnarreneen Zh i gr
e W OANIESIENIU O ceriieeeeerieee e e ee e pracownikow,
4) kwote jednorazowego $wiadczenia, rowng kwocie skorygowanego wynagrodzenia pomniejszonego
o sktadki na ubezpieczenia spoteczne z kol. 7 wykazu, zatwierdzam na KWote: ....cvvceriimminisnesn, zt,
5) kwote pozyczki na optacenie przez pracodawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne zatwierdzam na
KWWOLE: it ecn s er s a s st s sssb s sbe b s st e s et be e s bbb e anrans zt,
6) zatwierdzone kwoty w pkt 4 1 5 dOtYCZa: ..cooviiiiicccr sttt s pracownikéw,
7) nr identyfikacyjny REGON PraCcOUBWEY ....ciiciiierienriiiieciieiesieriesiinsinssesmineesssesessssesssessssssamsesssens sesssnesesssssssnsesss
8) nr identyfikacji pOdatkowe] NIP ... s sss e sse s s e s s nn s s e e e s rn s senaresnr e s rasanens e
9} nazwa banku i numer rachunku bankowego pPracodawcy ... e

............................................................................................................................................................................

Stwierdzam kompletnos$é zatgcznikéw okreslonych nizej oraz informacji i opinii okreslonych w § 1 ust. 6
rozparzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej oraz przedtoZenie przez pracodawce dwéch egzempla-
rzy Wykazu pracownikow.

""""" (podpis | pieczatka dyrektora
wojewddzkiego urzedu pracy}

-----------------------------------------

Zataczniki:

1) aktualny wypis z wlasciwego rejestru lub aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci go-
spodarczej,

2) zaswiadczenie 0 nadaniu statystycznego numeru identyfikacyjnego REGON oraz numeru identyfikacji
podatkowej NIP,

3) dokumenty $wiadczace o zwigzku miedzy niewyptaceniem pracownikom wynagrodzen a przejsciowy-
mi trudnosciami, tj.:
a) miesigczne sprawozdanie o przychadach, kosztach i wyniku finansowym (F-01) za okres od poczatku
roku do miesigca poprzedzajacego miesiac ztozenia wniosku,

b) bilans oraz rachunek zyskow i strat jednostek [statystyczne sprawozdanie finansowe (F-02)] sporza-
dzone na koniec roku poprzedniego,

¢) bilans oraz rachunek zyskdw i strat jednostek [statystyczne sprawozdanie finansowe {F-02)] sporzg-
dzone na koniec roku poprzedzajgcego rok poprzedni {w 1999 r. za rok 1997),

d) bilans oraz rachunek zyskow i strat jednostek [statystyczne sprawozdanie finansowe (F-02)] sporzg-
dzone na koniec roku poprzedzajacego rok, o ktérym mowa pod lit. ¢).



Poz. 407

2252

Dziennik Ustaw Nr 40

n_mom ;Omw_mv_ h:g_mu JE
snﬁhggﬂ— P am.—& PRI Um:g_m
TUDRLN M HOM :—UWN_S Omm_xusgvmcg ._Ew_m.—hh_ ....................................
Uazopemso BjUEPENS : eiuzoky ouozpbziez
op YoAuojumesdn fomepoomd Amorueq yeunyoer eu | gpposgloneuzaRpods) e
qpso exezosid . BRIBZOBIIZOQ | wrorererrrr e e Aoesg npdzi oBopizpomelop Jopyeiig
euuepy 'sidpod) | e 4S9 Rjunyoel ju | BU Yepepis eluadejdo foeid npdzin obapizpomalom sopelig Bjeg
.................................... . saaas H eu _V—NU>NOQ BloMy ritEErEriererIsAraneeaceananssasneremrnnar e e e ﬂgm
....................... NYUBG M IYUNYDE! Z POI JE e N—— * HLMOS - @#Q;& Bamot By W&NU%NOE ouozpIRIME7
P Bp T gz ojuMDls
........................................... ajumoys | o ju aiuazpezIeZ | (g4 10446104} 3jomy B dyzodzod ouozpisimez 12 3joany BMOU BU SUBZOpRIAG OUOZPIDINEZ
............................... L BIONY | g2 e gt ‘apuezp
..... 1z Sj0m1 B warazsd oueuoyog | AjeidAm op ouozpkziez | 4z SjoMy BU sluazopeims ouozprawgez | -Bziodzo: G § s emow wiipp 0 ‘typedizid p 2
80} 30} g0l 901 Jlganys sugaziodsil (,
{,ezel-BjUeE
-spezd og
e
-pjuozid z
Auogs euns
8l 11 gt gl 4 £l 43 il ol B 8 L 9 5 [ [ g !
wZnd £ Aun
(F110% agsma Bl BUEZD ofiem oz P ENEZD
SnLY miposs | -emoidpo | -ogueys | -pepys stu -0ifieuim (ySuzeEl
FAN ] 8Z yohuem | swjomospz | npdzin | - eluezp ofisuem (Eazp eiuazposh
R -osueuy ampezy | opeuezp | -oibeudm | ofsuoza | -oBiuoys Bjuazp -oufieuim -euim ea
1wy ‘amoyped | -ejdzeqn | -emoidpo | obeuem | -eidzeqn Ajomy -olfeuim | ofisuem -Bimoue)s
HEH Amiem |euppeps | pzogez | -obhioys | speps peuod ofatrem | -obAoys onug
210y -ojual ‘au BIOMY BJOMY B130M) gjomy mAmpey | -obAioys Ajomy ONNEG uazp
snuLy -eilews :oba) 2 umps e | wezer | Ajowyepp | Momyjep [ peucd vriezp | -oifieuda 13834 U
g0y} moueune | epezoad G0N -3ZIpRIMG oM cAuozosidzagn yoAuzaieu | -ciBeuim yohu B
By ojjeu nAA} z -zeqn ey | Z epomy m yofuzofzy ofiam MONPOIS 82 YoAUBMOSUBLY yezposbeu | obeuem | -oopjdim -jumoseid
umoosid | Aeydim Ryepdim BjU Napepis qoso po Amopoyosop | -ozesoups| | ‘emoqoioyo | emojual ‘eupeiiswe | -Am Ajomy | -oBAiojs | sl ejomy oyspazel |
I_p_mm.s: sidpod Beqg op eloMy| | -9oksjod BIOMY| ¥ajepod eu eyzoiez BJOMY eluazaaidzaqn Bu YopePIS EIOMY | BNZAMPEN |  Blomy euzoky seipy By ‘H

INZDI10dS VINAZOIIHZAAN YN YAAVIIS JINFOVEdO VN YHZOAZOd Z ZVHM

VINIZOOVIMS 09IMOZVHONGIr LY IJAM FINTZAYZHYZ O WIISOINM HOALIME0 ‘NIZAOHOVYNAM ONODY IdAM SIN WAHO LM ‘MOMINMOIVYEd ZVHAM

2 u yiuzokjez

NZeNAM 10ZpA

ofiomosueg MyUNYoE! I3WINU | NYUEY BMZEN
lpunvb.-nn. |||||||||||||||||||||| zowmm -—z

{wasaipe | bmzey z 93zoaid)
Aomepooeid aazoeuzy



Poz. 407

2253

Dziennik Ustaw Nr 40

‘Aoead npazin oBapizpomalom JopRIAp eiujsdAm apL 1 POl ‘20L ‘GOL 'B0L ‘0L Auwnjoy

:eBemn

‘ysAumeadoupmAa yezbimoqoz niuebeioez Azid 1wAskinzeimoqo 1wepesez z eupobz efoeluszasdad (OL

‘eluazpbziodzol ¢ 118N 9 § Z alupobz Y$oJd Amoyueq JOUNYIeI BU IMO0IMZ bok[
-eBajpod ‘IonAISu YoAMISEIM OP YIAUOZPRMOIAPO 31U MONPOIS qn|/i 1ejdAm yoAueuoxop siu 310m) dklejsano ‘gL zelo GL—iL ‘6—L AUlinioy eluadAm eomeposead (g

‘Foid m
eAOL WAION 0 ‘AMELISN GZ “LIE WAURjomod m emaw yaAiop| o ‘yaeypedAzid m 31s ejupadAm a1u pizoAzod modpols 8z ezpemosdpo eamepooe:d exyjulejd Modpols oz ¢
yoAu0zo31dZagN MORPOIS 97 BUBMOSUEUY (BMOYPRIAM | aMOJOIOYD “aMOlUal ‘aulelAlawa) suzosiods eluszaaldzaqgn eu ypepls [yoAuzajeu yazpolbeuim po 31S 820
-0 yopeps 30my L 1d m emow [aiop| o ‘Amelsn [ Z] e | ¢ Did | 1SN ZZ "He Z ajupobz exluieid MO¥pOIS 92 1950120 M 1s9f puezozSIn amodpedAm siuszosidzagn eu 1y
-pepis emojuacold edols Hapeps oAl dmojod 3is eminyod exiuiejd MoXpoIs 92 [ Bd m el bzsouim amojusl | sujellsawa etuazoaidzagn eu yapeps amolusososd Adols (g

\A.EN
-uzod z ‘gg| zod ‘gz AN ‘N "2Q) WALI0OMO.PZ NjUszosIdzagn wAuyoazsmad 0 1 1661 06a1n| 9 BIUP Z AMe]sSn | Z "Ue Z ajupobz eue|e1sn aul0MOoIpPZ 1uazasIdzagn Bu expepss (L

‘eomepooesd ezpemoidpo 1 eiuazopeims oBamozeloupal Ajomy [euozpkziez z eisigod
BUIOMO.pPZ aIUazoaIdZagn BU DIPEPS Zelo YoAuzZoAZY oSO po AMOpOLoOp jalepod eu 1yzo)jez aUOZIHGO JE] [UI0MOIPZ S1uazZoatdzagn eu peps eluezolqe nqosods
za1uMO. 01 AZoA10p ‘eluszpoISeuAm auemoBAIOYS eu YaAsklepedAzid ‘0Bauozosidzagn MmoNpoIs 97 ysAuemosueuy suzosjods eluazasidzagn eu yapepis djomy o obau
-ozslaiuwiod ‘oBsuemoBbAloys eluazposBeuAm 2100MY 0BaUMO] ‘Bluazopeims oBamozeloups Alomy elp 3is ezalqo ydsAuzoAzy qoso po Amopoydop yalepad eu dyzolez (g

‘31s elujadAm
21U g BILWINOY M BZSIaMm 0Bauep ‘pzAmpeu elomy)| alnddisAm aiu ApB ‘mypedAzid m ‘z pid m emout [a10D) 0 “Amelsn e 1sn eg "Ue Z 3lupobz eueeisn Yapeps elom) (g

‘qol | BOL YIeuwinjoy m emow [2101 0 ‘tyzoAzod 810
-omy m A1s elupad|Bzmn aiu YoAl yapeps ‘emisyed niezpng | NOYdd 2 SUBMOSUBUL DPeRS o [auozsfaluwod pi Auwnioy z AJomy| BlusieIsSn Wia[a2 (9ZLL 1 8LLL -zod ‘zalL
IN 16101 'Zod ‘96| IN '£88 ‘zod “Z€1 IN ‘899 ‘zod ‘901 IN ‘829 ‘zod ‘66 IN U 8661 2 2210 Zg0L "zod ‘091 AN 1 9££ 'Zod 'EZL 4N "N 'Zq) YoAume:dsoujedatu qoso niueupn}
-e7 7210 [3UZ090dS | [AMOPOMEZ I9BNIGEYSI O < /G661 BIUAI3IS /7 BIUD Z AMEISN GZ "HE M BAMOW (oAIOD O ‘yoeypedAzid m olupaimodpo zsiumol ais elujedAm i(q | (e
11 pod yosAuoiusiwAim yapeps dmojod 3is emAnod oBauozosidzeqn moypols az 8z WAL Z ‘(L Pd m emouu (2101 0 ‘Amelsn ZZ "ue) nielwAm Amerspod %Gy — am
-0q010Y9 a1uazoaIdzagn Bu (3 ‘%400°ClL — 2MOIUAI BIUSZOR|dZaqN BU (q ‘%ZG 6L — aulelAlaws aluazoaidzaqn eu (e skzsouAm yapepis YsAujobazozsod amoluaooid Adols (y

Trdm
emow {810 O ‘AMEISn BZ ‘1SN eg "ue z ajupobz euejeisn pzAMPEU BlOM) 3IS BIURdAM B1U g "1y Z BzSiaIm obsuep ‘eyzAmpeu alnddisAm aiu Apb mypedAzid m (g

‘p AulIn|oy Z auep pAziomod Azejeu g alWINio)y M ‘oBauzodisAielg npdzin ob6aumoln) esazaid zezid oBauezazsaimao eiuszpoibeuAm obauzadisaiu
0Bawdinazid po ezsziu 1sal ¢ AUWn|oy Z elomy ApB nypedAzid m ‘oBsuzoAlsAiels npdzin oBaumo) esezald WeluszozsaIimAo Z alupobz ‘eiuazpoibeuim obewdivazid
125030sAM [a0bINZRiMoqo 0 Aseid a1zpdzin winzpomalom m ifdeuniojul ebdisez eomepooeld NYSOIUM Waluszop pazid — ("wz "uzod 2 °y 'zod ‘L IN 4 $661 Z N ZQ) AD
-mepooeid 1950u(eae|dAMBIU B1Ze1 M UDAZOIUMODERId UaZIZSOI 3IUCIYIO O I E66L BIUPNIS §Z BIUP Z AMme)IsSn 7 1Sn ¢ "He m oBauoisanjo nwoizod op euemoBAloys elomy (Z

. ‘oBISaIW | ZIU AZSZIYp 31U SN0 ez
(‘w2 ‘uzod z ‘789 zod ‘£g1 IN "N ZqA) Y2AuzI9sods yazoardzagn arualsAs © 1 8661 eNiuteizpzed £ elup Z AMeISh £ ISN g1 "He NIUS{WNZOL M auzaleu aluazposBeuim (|

:ejusjuselqQ



Poz. 407

— 2254

Dziennik Ustaw Nr 40

ﬁ«ag * %8
peeIi 7 |
Rxns eung
73 2 | e iz | oe | 6t { e | 4] & ®5i] Gi | evilvi | Pealei fezi oy Jeiific | ool ot || 6 {eajo |eifZ|e9| 0 5 ’ £ T 11
swi W *-u > oW our o - 8% pdSDd2
fezors | W o0 | 1 " 1 ! [ T etzaa 0B | Aowd e
P ungnt -odfm L 211] o ow su ur 2w swy [ 2wy 2wy | -suzduart | -ozopeimg
z eims) doyn , Buem eumeld oRsazel
@d§Dd? weloTpomocAm | ez of -opoyzspo | emerspod 1y |
{Rmpems sanjo -augduad . obemoze: sy
yohuzeren Auoogiys ez n -oupa| Mk
MMM_ 15y EIIEMOPOXZSPO 1 rroned Avexdpo BIWEMOPONZSPO | -uaremme obamosuAzoodin ndopn sezo vz 1o BluszpoIGEin 7 Bjomy
2]
FOmiA (oRoEndSisen 2-{ obsobfeiuiadinzn NZEXAN - NZEYAM OBGZOJOIGZ OP & GN| Y NRUZIEIEE M (ORUEZEWAM (S0 Z TBZOpES YoALZI[EU oMY
asﬂm: fo) ¥ 1 € 18N G "L m emow YoAipp| 0 ‘lwejoipod bs aju aizexAim whuowme;spazid ; 22: Eomo ez zelo

Jdbearstinenss desnnasasananas L Ry T R T T T L T T T T T

weu 16emn z Amesh
lsuciusiuim fozAm £ "pe npaunzos m 1osoujesejdimalu yoexuruem m 3is BInpleuz nyoy oo ElUp po 97 'Wwez2opeimso (/g

20d ‘1€ IN 1899 "2od ‘901 IN *1 865} Z 2810 922 'Z0d ‘EZ) IN | £G4 'Z0d ‘Gz IN 2 2661 Z ‘b€ zod ‘G IN 1 9661 Z ‘Gep Zod ‘28 IN 1 G661 2 '} ‘zod ‘) IN I 56l
z *1'zQ)) Aomepooeld ppsoujeseidimaiu ajzer m YoAzoumoseld Yazozsol @iuoYoo o “ £66} BIUPNID §Z BIUp Z _essm: 18| s 2 "ue ejmelspod eN

yoAzoumooexd Yazozsol yoAuoloyodsez sju
(AOVPVINISANZN ZVIAM - ZVNAM AZD¥OIEZ

@ $ressstittiseiranrterresenas » M Qmmgov_:mn _d___.__._r_uw__ Joumu * nmjueq m;NBz
foeid npdzip ofapyzpomalola e, et NODIH _z
0 : " 10pekg saipe ‘emzeu}
o BB LOSOMOOSIOM) .
| i oomo<_.<_z.m_n_:§ NZYXAM - NZYNAM 093Z0H0ISZ whomepooe.d ofisuiecerdimelu suszoeuzo

HOZM

£ 4U uzokjeZ



Poz. 407

2255

Dziennik Ustaw Nr 40

"plisons suqaziodaN |,

‘(Aotlelujednzn zeyAm) niup wAy od oBask[nd3iseu nsano z za) Azo '[AzD
-101gz zeyAm) Aomepooead 1ssoujeorjdAmalu eluaidiisAm uaizp oBasklezpazidod nsauyo z uazopeims AzoAop zejAm Azd ‘0Ba] po 1950uUzalez Mm — J1I$8.4S sugezijodsI |,

(g fomepogexd

MUSIL M [[OM USZOPEIMSO BILEPERS Op
_mco_camas Agose eyjkzog)d mccge_ m_%o&

Faaerndnbvinvdantnaresurdtsartiankh

ofiamoyueg Y-t IN
Rarid npdzipy
ofispyzpomalop, Jopialg
Iz aumols
T3 62 [F 2 52 82 92 52 9% 52 52 52 e
. BMOGOICYD emojts) sifeuaue Zndeu mogieys Aomepooerd | oflsuojumendn

oBsuopmerdn fwp ONEY molueune | sjuezosydzeqn | euezoedzeqn | ejezoodzogn expelys pezin ajuzoky zo9zl BY zoozi vy - suzostods
ﬁ_ama: sydpod | Aejdim op iy z yoAuzafzij 'sopo @ds9dT n__onom_&aa..

Kepdim ejeg BloM BU Yapepys ANkl 7 Awoparoop yejepod eu exzojez Aeydim op ouozpisimiey
ty EMIGOENO ¥opepys u_sa_



Poz. 407

— 2256 —

Dziennik Ustaw Nr 40

‘ *8MO]
-ual | suelAlawa eluazoaidzaqn eu yapepis tlelaimez aiu suzoajods riuazoaidzagn eu pjpeps auozaijeu ol ‘||dubetso dmelspod 81 1|aza] e ‘Amoziepua)ey
%04 Auep ez [amopoaeu asiepodsoB m ejuazpolBeuim oBauzodiseiw obauldioezid oBauemozouboad 950Ul0.301$01ZpAZI] [90BIMOUR]S ‘OMOTUAY | BU|B)
-Aauta eliazaeidzagn eu jepepis nigiuAm Ameispod [auzool myjol wAokzaiq s [[AubBBiso alu ‘suzoajods ejuazoealdzagn eu DpeRs uazpoibeuim yoAu
-Z8|_U YII B|p CUOZd1|eU WAIOD| ‘a1zexAm M 108[n Adjumode.d ez ‘eoklezpiaimis ‘( Adklelujednzn zexApy — zeyAm Azosoiqz oBaoklepepys aluazopeimso (8

' oBeokleiujadnzn nzedAp— nzeyAm 0692210107 Z | L LWinjoy Z eyiuzokjez [amopeziod Aqzol| 1osoupobz siuemoyoez sfnzeimoqQ eyg siuwinjo) m
[suepod Aomeposeld mo)pois 9Z aueMOsUERUL auzZIajods eiUaZoaIdzagn BU DIPRS 2810 BGL ‘epi ‘BEL ‘BZL ‘BLL ‘BOL ‘B ‘R ‘B/ ‘B9 YIBUWR|ON M YoAU
-epod uazpoiBeuAm 2120amy Mm (813N ‘exiumoseld maxpols az fauemosueuyy ‘auzaajods eluazoaidzagn eu ppepis aluazZol|AM 4o eluazaljeu emelspod (/

‘Aomepodead 1osoujeseid
-Amalu niup od yoAoklepedAzid mosanjo z yaAzojumoseid 1osouzaejeu ysAuoloyodsez aju zeyAp, — cBaskleiujadnzn nzeyAan op g yiuzokgez qny Aomep
-ooe4d osoujeoepdAmalu uaizp yoAoklezpazidod mosanio z YyoAzoiumoodeuad 1asouzajeu yoiuolojodsez aju zexAp, — nzeyAm 065221017 Op Y Jiuzokjez {g

‘elsaosuoy tuepeisod B13[qo kzosepodsob klosouiejeizp BuciuqdipoAm omosueuy gn| siufAoeziueBio z myzeimz wiupaisodzag m elejsozod ejuazo
-zsod auozso}bz az ‘Aomepoaeid sluazapeimso DAZokjop Azajeu ‘Amelsn (Q 1| | Bid Z "1sn € "He m [suo|sanjo ‘rsoujesejdAmalu erusideisAm mipedAm m (5

_ ‘AMEISD Z 1SN € "B M
emouw yoAIop| o ‘Aomepooead 1osoujesejdAmasiu yoeyuniem m Auozoyz jeisoz ( Aselelupadnzn ze)Apy — zexAm Azoioiqz 9z ‘soklezpraimis Ajuswnyop (y

‘AMEISN | "ISN £ "LIE M BAOW YoAION O ‘1980UZ91j0%0 aaklezpisimys npks aluamouelsod (g
dIN niuepeu o {lzA2ap eidoy ze1o NODTY obaulAseyuAiuspl nuawinu oBauzoAisAlels niUBpeU O BIUSZOPBIMSEZ (Z
‘fazoaepodsob 1osoujejeizp Ifouapima op aisidm © d1UdZIPEBIMSEZ Sujenpie gn| nijsalal obamiaseim Z sidAm Aujenpie (L

Ijiuzokjez



Poz. 407

2257

Dziennik Ustaw Nr 40

( a.auanuocﬂa DB M [JOM
{IBZOPEWSO BIUEPE}YS op fauojumerdn
Kqoso exjezoeid euusi ‘sidpod)

TSI

‘QU5a1ys euqezioda |

13 or | 6c {1 BE | £ | 98 | SE Ve 33 3
- o=l o | o-us | o | oy Ol o o-ul
n |l m i ! il I
(oropgzpo | g EUBZPBIMOCAM
7010 G2 ‘g1'11 s8I0 BZ (o EIUSZPBIMOT M _a_?cximués
uwn|oy z ewns) | eluszpoibeuim s,mﬁw_:m_n SeI0 dopn ez
@ osouzZaRY 150sim M emeidpo Auoopays Bz fuzdibald ajemmnye
ejomy euzok3 | ejuemopoyzspo SIUEMOPOYZSpO
MO yoAjejsozod Z ogouzejeu ZeyAm
_.Eonu_-
epuejsepiend og
eersepezd 2
Abons ewhg
o 15 8z 1 22 192 ¢ |veleejeelicjoe|or] &1 (Zzi|ov]sifeefetjer| i yolj 61812189 ¥ £ 2 !
ot joul |ow [owfow]ow] em [ n |8 d om [ 1|8 d eu [ N d
x____>__>_>>2-83;;«N;;.Noxszwm;;.us;_smNB; ,Eoma .
o OgOu__—._}NuOg; -ow..:.......:...:.. I Aww:..........: ..................... o eetvriiseatesntarasiterrny nYuUNsols 0@0:0__._;@._&3 Fvcmmccw.h;m._n_:
ndoyin sezo Bz degsau | obisall |) oeisay | elueisn Bje] | ElUBNZSelwRZ | ONSWMzeU | i ‘A
e yazpo1beuim nimAl Z 1250UZ9jEU ZRNAM saipy

ADMVI0OVHd [DSONTVOVIdAMIIN NIIZQ HOADYIYZA3ZEd0d MOS0 Z HOAZOINMOOYYd IDSONZITYN HOANOTONOdSYZ 3IN ZVIAM

nzexAm oBazai0iqz op y jluzokjez



Poz. 407

— 2258

Dziennik Ustaw Nr 40

:253%8@& MUSIL M JOM UaZ0
-peimso eluepepys op fauoiumesdn
Agoso exjezoad euuaiun 'sidpod)

"‘Plisonts augazijodalN |
Iy Or | 66 | 88 | JE | 8t { G& e 33 ZE
o-t o-lt | o-W | O-u | WY -W U a-
ifl 1l ] il I H 1 l
(opopozpo | i, BIUBZPOIMOTAM
z810 62 'gL'L) SO0 BZ s,m_szum__soa? 3_59_:38%3
uwinjoy z ewns) | eusZporbeuim .Em_h@_cm_a seno dojin ez
[950UZEERY 1950)0SAM M emesdpo AUoopys ez Auzdiuaid Jusiemimid
gjomy euzok} | siuemopoyzspo elUEMOpOYZSpO
moiMAl yoAejsozod z 10S0UZS|EU ZBYAM
ﬁ«_.—._ﬂau
euepsenwzid off
vjusjseniazid 2
Avons Buing
seJoe ez |82 |i2joe] sg |tajeclec|tc|oe|6h]| By |Ziforfss]w]ei]ee| b+ Joi B[ 8 [2]9 s ¥ £ F 1
pinjott|ow|owfow]|ow|{ ep n]8 d enu [nlB d ou [N | D d
WlA[AMIminl ] =alm]alsizfm|mizom]im|mlslzin|mjotgimimisiz|im|m :;om‘a soBauoiumeldn
omgsc S0GAM Frreinretererrerreraienmrrnrers | seeievecssmsveriavvaressvesrevears N serresrererraveratrevesssssravest njunsols m_cmemo_EMN Omm:o_c Mme hn_:
n (= . {91 (o1 . v
ndoyn sezo Bz oBISaItY [} objsajtl §| Jktsajul | Elueish EleQ seipy oysimzed § 3wy |
( WBZPOIDBUAM NiNYA Z 1D50UZjRY ZENAM

AOMYTOIVYd IDSONTYOVIJAMIIN NING Od HOADYIYGYdAZH MOSIUNO Z HOAZDINMOOVHd JOSONZITYN HOANOrOMOJSYZ 3N ZW)AM

obaskleiujadnzn nzeyApp op g juzobjez




Poz. 407

— 2259 -—

Dziennik Ustaw Nr 40

‘egz | GZ ULINjoY Z dwns gesidm qGZ SIUWNIOY M

‘ez AuLun(o) z d3o0m) JesIdm BGZ SIULINIOY M

‘pz Auwnjoy z 3wns Jesidm GZ SILWINIOYE M
:Asead npdzin oBapzpomalom JonaIAp eujadAm ..ommuw_m_:._ma_..ns nzeyApM — nzexiAm 0622210197 0F | 992 "BST 'SE Auwnjoy (€1
‘Aomeposesd MoypoIs 9Z ysAuemosueuy ‘Amessn ¢ Dd Z "Isn g "UE M Emow yoAIop; 0 Yepepis djomy sesidp (eZL

‘uaiuselqo 1 pid m Auojsenyo Jonupod elujadAm  oB
-aoklelupednzn nzesAp — NzeyAm 0B9z0101q7 Op g N} Vv exiuzokjez Ly op | PO Auwnjoy zelo ( oBaeokleiujadnzn nzeyAp — nzeyAm oBazololqz epg op L PO Aulunio) (g1

-AMEISN p "ISN Bg "LB WaIupa|bzamn z geiujadAm (LL
-AMBIST £ 1SN Y "W wiaiuaiupd|Bzmn z peraedAs (0L
-Ame)sn ez 1 Z Isn eg "ue walusiupdibzmn 2 peiujadAm BGL | GL AUWINIOY
‘Aameposeid 1osoujeoejdAmaiu eiuaidelsAim mup od obeskinddiseu eokisalll |4 OP | PO NS8O Z — obaokleiupednzn nzeyApa myjpedAzid m (g
‘Aameposeid 1osoujeorjdAmaiu eiusidelsAm yaizp obeoklezpazidod eokisaiw X| Op Al PO Nsaj0 z — nzeyAm obezoloiqz myjpedAzid m (e

1BYIUMOD
-eud moypous az [auemosueuly suzosjods eluszosidzaqn eu pipepis 3lomy oklnwin ‘Ame)sn €z "1Sn eg "Ue waluaiupd|Bzmn z pelugadAm ey | ‘Bg| ‘BZL ‘ell ‘B0l ‘Bg Auwnioy

-Aomepoaeid 1osoujeoejdAmaiu eluaidelsim niup od obsoklnddlseu eakIsaIW JA OP | PO NS0 2 — obaskleiujadnzn nzeyAps nipedAzid m (q
‘Aomepodeld 1osoujeseidAmatu eiusidelsim uaizp ofisoklezpezidod edkisalw | Op Af PC nsanjoz — nzejAm oBazoroiqz mipedAzid m (e

:oBamoyuAzaodAm ndopin sezo ez ajuazposBeuim osklnwin ‘AMBIST Z 1SN Bg "He waluaiupd|bzmn z peruadAm ¢ ‘gL ‘ZL ‘LL ‘0L ‘6 Auwn|oy (6

-e)IuMOIEId MOY
-pous 9z yoAuemosueuly ‘AMeIST BZ "IN g "Le walualupdjbzmn z seiujadAim eg e/ ‘eg Auwin|oy sez ‘Amelsn Z isn eg ‘Le walusiupd|bzamn z serujadAm g ‘7 ‘g Auwnio) (8

-Aomepooeid 1osoujesejdAmaiu niup od yoAsklepedAzid mosanjo z YsAzolu
-moverd 19souzeleu yoAuoloyodsez alu ZeyAs, — g Wapyluzokjez z qn| ‘Aamepooesd rogoujesejdAmaiu usizp yosAdsklezpezidod mosano z YaAzol umodeid 195s0uUza|eU YoAu
-olojodsez aju ZeXAM — V¥ Wanjiuzokjez z | oBadkleiujadnzn nZeyAM — nzexAm 06922101G7 Z t | YoruwNio) m [amoypeziod Aqzay 1osoupobz sluemoydez alnzeImoqo (L

-AMBISN | “ISN Bg "We Wausupd|bzmn z seiujadAm (9
-oBauzoajods eluezoaidzaqn yazkimoqo sieismod 8101 njmA} Z ‘Aceud eluszopeims eumeid emeispod guu) ‘Asesd yaunsolg (G

dSD4 Z eluazopeims eluewAzIlo op siuaiumeldn
31s azbim Biep B) 7 11928 ‘[auoiumeldn AGoso Aoeid njunsols e|uelsn 31ep JeZENSM p SIUWINIOY M -AMEISN Z 1 | 1SN § "HE M BMOW YoAiop o ‘Aqoso 3is ewupd|6zmn (v

‘AMmelSn £ "ue Bnypam Asmepooeud 1osoujeorjdAmaiu puejsezid aupepiop sezeAM (£
‘Aamepooeid obaujesejdAmalu dqizpals eu npd|Bzm az Amiosejm (2

{"wz 'uzod z ‘g4 "zod ‘gZ1 JN "N "20) udAumeidsoujadalu goso NIUBIUPNIEZ Zelo [auzoay

-ods | [amopomez 1oeN)igeyss O 4 /661 BILAIDIS £Z BIUP 2 AMRISH GZ “Me mosidezid aotieyuAm Apesez insols sumeidsoujadalu Agoso Askleupniiez Aamepooeid (0B
-asklejednzn nzeyAp, — nzexAm obazaroigz niuelujedAm Azid ‘Aomepooeid wamklfew piziez eokinmesds GOS0 eUl gN APUAS ‘TolepImt ‘eomepodeld ewjadApa (L

repuaiuseiqo



2260 —

k Ustaw Nr 40

ienni

Poz. 407

Dz

“01|S2I%S dugazIodaIN (4

-AMBISN | "ISN £ "LE Wauazezsez Z ‘yoAumeldoujimAs yezimoqoz eiuebiroez op lwAskinzimoqo 1uepesez z eupobz efoejuazaidsy (6t
"AMeIsn g -Isn g “ue weiuaiupd|Bzamn z geiujadApa (3L

pZ ‘L1 ‘0L YIBULLNOY M SUBZEYAM OJBISOZ 3lu 0) sjuezpolbeu
-Am 1jozaf “Aamepooe.d 1osoujeoejdAmaiu eluaidbisim niup od oBaokinddiseu eokissiw |A OP | PO nsanjo z — oBaokfeiujednzn nZexAp Op g exiuzokjez mjpedAzid m (g

$Z ‘L1 ‘Ol YDRULUNICY M SURZEXAM OJBISOZ 8|U 0] aluazpoib
-euAm 1joze] ‘Aomepooeid rosoujesejdAmaiu eiuaidilsim usizp obaotlezpoezidod eokiSsil X] OP Al PO NSanj0 2 — nzejAm 062z0.01q7 op v ejluzokjez nypedAzid m (e

:0BamonuAzaodAm ndopn sezo ez awazpoiBeuim L£—9z YIeuwun|oy m selnwin ‘Ameisn § 3sn g "He Waluaupd|bzmn z peiupedAp (LL
‘Amoyunyael sanjo qn| eskisaiw dmzeu o giwjadnzn (gL
‘oBamoyuAzoodAm ndopin seza ez ajuazpoibeuAm — nm

‘Aoead emeld mosidazid ysAoskinzeimoqo asuysezsmod aimelspod eu imoyiumoseld soklnBnysAzid — Agesd m 1ogouseqosiu
[aucimijpaimeldsn [auus sezo ez siuazpolbeuAm zeio ‘Aoeid NSHIPOY Z6 "HE M emowl wAIO; 0 ‘aluazpolBeuim ‘Aoead po elUBIU|OMZ SBZD B2 BluazpolBeuAm — Bm

‘yoAmopomez qoioyd | Aceid Azid moypedAm njnlAl z yoeluazopeims o mosidazid simeispod eu Imodiumodeld aokfnBnisAZId 9ZOMBUMOIAM BIUSZOPRIMS — S
‘giuazpolBeuim eu MO POIS 82 Auemosueull AMOGOIOYD Yopsez — 2
‘nioysszid eylumooeld zazid obauoIUIMeZ B1U SBZI BZ BluazpolBeuAm — dm
‘aoeuad ez slwezpoibeuim —  m

‘efnwifaqo eiuszposBeuApn (GL

"7 1 92 uwnjoy z yaskajod dwns kobimouels 21oa | Gz Auwin|oy z kjoad Azpdiws 39)uzod Bokimouels 330My JeSIdM gZ SIUWINION M {BbL

-yoAuozaeidzagn MoYPOIS 9z YoAUBMOSLIRUL '8MOQOIOYD | aMOIUA) ‘BUlelAIBLUD BlUaZosIdzagn Bu YOpERS 3]10M) JeSIdM PIZ — G9Z YIBUWINIOY M —

‘wz 'uzod z ‘gg| "zod ‘gz JN "N 'ZQ) WAulomolpz nuazoaidzaqn wAuYsszsmod o 1 661 06a1n| 9 erup z Amelsn jwesidezid z alupobz By
-0{BISN ‘auloMOoIpZ a1uazaaidzaqn eu PPepIs 10M) O [auozsiaiuwiod 195040SAM M Y3AUZIAZYL QOSO PO AMOROYIOP }a1epad eu Djzojez 10MY JesIdMm gz ULINjoy m —

:ustuselqo | pd m Auojsonjo jonupod elujedAim oBsokleiujadnzn nzeyAp — nzexAm 06922401qZ 8Z Op 92 PO Auwn|o) (¢L



Dziennik Ustaw Nr 40 — 2261 — ‘ Poz. 407

Zatacznik nr 4

WZOR WNIOSKU INDYWIDUALNEGO

{miejscowosé i data)

Imig i nazwisko wnioskodawcy"

...................................................
..................................................

....................................................

Dyrektor
Wojewddzkiego Urzedu Pracy

_ WNIOSEK
O WYPLATE SWIADCZEN PRACOWNICZYCH

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 29 grudnia 1993 r. 0 ochronie roszczen pracowniczych w razie niewy-
ptacalnosci pracodawcy (Dz. U. 21994 r. Nr 1, poz. 1, 2 1995 r. Nr 87, poz. 435, z 1996 r. Nr 5, poz. 34,z 1997 r.
Nr 28, poz. 153 i Nr 123, poz. 776 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 137, poz. 887) wnosze ¢ wyptacenie
$wiadczeh pracowniczych z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowmczych (FGSP) w wysokosci

..........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

3) Kwota jednorazowego odszkodowania przystugujacego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 12 czerwca
1975 r. o swiadczeniach z tytutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z 1983 r. Nr 30, poz. 144,
FAL ¢10Y 4.0 A4 o 1 0 R O r OO O

4) Kwota nie wyptaconych swiadczen?:
I I 2 1= S TR ettt r et
[ MNIBSIAC <. eeeeeieeiee e e r s e et e e e s srbeetdaeas e sanssesees s besaes sns sabeessbesamrsesnesas besatsameaarssanssas sesssaseassaesttersnnnsrns

HEIMIBSIAC cviiiiiitir it ettt e s s e s e e s e e et e ebesaseassseene et s besbasbesas s se e R beh b e REaRt s s rmnneestemnnannren

B) TV MIESIAC ctriiiiiiiisiii it et r e s et e s st b s e e e b e st b S kRt e st s e e enmn e e samneneneneeeeteeernrresaneeen
WV MIBSIGC crieriieereiti s s et et e st esre st e sae s d e earee e s ae e smsnesse e aeetbabe e Rt sas e b b e R b et et eten rmeenenenneerteeneneren

W ITHBSIGC trierieerreerier e es et et e e e e see s e see s e satsat s seerasesermearstenaartaeseesteoneeat sansaat b aenebnseemee e semseensensnensenamenanns
VIEMIBSIAC oviveiccicciienierree e rvssr e sar sreans USSP
RV LI a1 T= T T o SRRV RRPRRTN

I MTHBSIAC 1iitiiirvieiriiciesiersier st st et e ree s see et s e s ey ree e srsres e e e s e e R R e R R RS a4 s S et e s sn e st e san smee et eesmes sans s nesanraesseessareennnenses
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) T I 0 1< O
[ FTUIBSIAEC weverrieeinerrieerisirinnrsesnes e rsie e s stessee s st e s san e sme st e aesnbetrvbrassRnEebaesbtsote o 1abbeebEeobes b bnt 1sbest 4o 1A bIashes b asvanrssmnerssnnssnnssnnns
LI 0 TT= - o
4 1= o
BT 41T T o0 O S

VI ITHESTAC 1vivnmismeinneinsiniuimiuniisntsies s resrisssessessssmsessessbessansasnesstensanrassesssessessesasasseniensssntesnsestessanssinnt sesssenteransstsossesians

d} ekwiwalent pienigzny za Urtop WYPOCZYNKOWY ....cociiiiinniiiniivssiisininsimiersireessseriaseserisssessrersssssessssssssssesssssees
e) odszkodowanie przewidziane w art. 361 KOAEKSU PraCY .....cccviveirimicmcimeisissc s e s sns s sms s sssassnssannas

f) odprawa pienigina z tytulu rozwiagzania stosunku pracy z przyczyn dotyczacych pracodawcy

..................................................................................................................................................................................

g) odszkodowanie przewidziane w art. 7a ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych zasadach rozwia-
zywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn dotyczgcych zakladu pracy oraz o zmianie niektérych
ustaw {Dz. U. 2 1990 r. Nr 4, POZ. 19, Z POZN. ZIML} ciirriiieiiriiccsinrer it ss s e st e s samse sar e s e s s ans smneenbssnnsesnssens

.................................................................

5) Oswiadczam, ze pracownik nie naleiy (nie nalezat} do kategorii 0s6b, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 i 4 usta-
wy.

.................................................

{podpis wnioskodawcy)

Zataczniki:

— dokumenty potwierdzajgce $mier¢ pracownika oraz uprawnienie wnioskodawcy do renty rodzinnej po zmar-
tym pracowniku,

— dowody uzasadniajgce skorzystanie przez wnioskodawce ze $wiadczen okreslonych w ustawie.
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1.5 Kwota jednorazowego odszkodowania przystugujacego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 12 czerwca
1975 r. 0 $wiadczeniach z tytutu wypadkdw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. 2 1983 r. Nr 30, poz. 144,
Z POZN. ZIN.) =— NAIEZNA Z FGSP o etieiees s seesiss s iessesssebsss st sssssbessessesssessesssessstesssssbenssssssastsesssens arssassnes

Il. Kwoty $wiadczett naleznych z FGSP obliczone dla lit a), b} i ¢) z uwzglednieniem art. 6a ust. 2 ustawy, pomniej-
szone w stosownej czesci o sktadki na ubezpieczenia spoteczne finansowane ze srodkéw pracownika, odpro-
wadzane przez pracodawece jako ptatnika sktadek do ZUS, naliczone od podstawy naliczenia wykazanej w pkt 4
wniosku lit a), b} ich

T I 0 ¢ 1T - o
I MUBSIAC it ittt et e et ree e e v e e s i ate s ss e anteese Rt e e e e s santasesenraaresisnntestonssnnsesisnes enteoiantsnsssnnnntesessetettvssrnnss

I ITHBSIGEC euvviemrirniiiriiriiaiiiassiassansteerreris s sasssssaste e e e e s iessas sassasree e e esasssas s teeeansses sas snsaanteesseeiessans iansnsbrennenssnnsesisnssnrsanns

D) IV INBSIBE 1ivriiveieieiriruersievrsrrisrrrrresereenrerreereterenstensant nranstanssstansanssnnsensnsranssnnsnnsens anssnisnssessonesenssnnesnrsessenntensanntansnnranns
R A 1 1= T T S SO

W IMUESIGC ceremiiriiiiri et rr e s s e imm s nms reeeess st mesRreere e a1 se s s bR ars £ee s s s s asnrsmErars £eesersanant mreRREeRessnnsasnssans snsnansen

R L LT T S S SO S
RT3 TT=1 = -
2 1 ] 1= - R

o3 N I o 01T
| mieéiac ..............................................................................................................................................................

1) INHBSIAG tivviieriioriinsiioonierrernaerteritersasiveranrnanieessssiostirresstartseis risssbartesnsrsssissrasrtesssentsrinrisssssrtbenmantsensriisssarrtssnsanreenrenes

IV IMUIESIAC vivreiereinriieririssiarrremrenntereserismsasrramssnrsersen asssrsarssns nreerissssst nsenssesisnssntsansentsnessss sasssrtententsnnsers sasssnnsannannnttannen

W M BSIGC  crriiiiiiiiiie it e ettt e e s tee s e st ees s b bbbt eas sRebetaa s st eat g tanearab bt baeeeehandtas e sRbnstaeb e bt b et dnrAnteas seababntraasenrtbarten

W MMHESIAC rissiesrtirrrerrisrrisrresrsssrirsssreersersiars s s s sasseresesiassresrasarsessers srssvessrsersens sarssrsanssnnsereseriarsarssnnannteresresssrsinss iannsn

d) ekwiwalent pieniezny za Urlop WYPOCZYNKOWY ..o r et e s semr e s anes e st s

e) odszkodowanie przewidziane w art. 367 KOGEKSU PRACY ..o iesiesesisisssssssse st sss st sassssssssssss ensssas ses

................................................................................................................................................................................

g) odszkodowanie przewidziane w art. 7a ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych zasadach rozwia-
zywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy oraz ¢ zmianie niektdrych

ustaw (Dz. U. z 1990 r. Nr 4, poz. 19, Z POZN. ZM.) eerericcimrinsiriesiesnerins e resssnmrressssssmrssassssrenssnssassesessesssnrssssensses

IIl. Lgczna kwota naleznych swiadczen z FGSP oeieeieeeeereereesressestesssestas st ess s e ssess s as st st st s sen s s esssasssessasssensessesnssnses
IV. Zatwierdzono do wyptaty Z FGSP Na 13CZN3 KWOTE Z ...veeveeeieiercsrens e ie s esr e e cssessiss e sessssssesssnsenssessassssssansensne
(STOWNIE ZEOTYCR ..eeiirriiiciiiri s rrrsiecrnir e e st s s es b e ris e esas s v va s s ie et ease s ran s e rianeaneane breteansevanssasrnsnsnatesserntaneserannnen )
""""" (gtowny ksisgowy) T Gatey {dyrektor wojewbdzkiego urzedu pracy)

V. Potracenia:

A) zaliczka na podatek dochodowy od 0s0b fizyCznyCh — KWota ....ivviiriimiieiinnenonimrenniensesissesensnrrecrnenine zt
w tym:
— wynagrodzenie platnika (0,3%) — KWOTA ....ccceiiiiiciiriccic e er e r e e s e s er e smanessaan zt
— do przekazania do Urzedu Skarbowego w......cccceviiiciinnicnnnncneens KWOLA oo zt
B) sktadka na ubezpieczenie zdrowotnNe — KWOLa .....ccccovriceiiiiin i rcmrr e s e s zt
w tym:
— wynagrodzenie ptatnika {0,1%) — kwota ..o zt

— do przekazania Na FUZ — KWOTE ..o e e e s e smn e s e e s s s nr e e e nnmnan zt
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VI, Potracenia zZ tyEUIU GliMENTOW oo ieiiiiiirrirsirriomsaneissiersss v rssrimnsseissarsiosinnsssesssiesissriassassettentersassrntsrasrasrtarsssrnsrs zt
VI, Kwota do Wyplaty NETLO ... i s reenest s sas s sas e e naesss saes sanass e ssnessnsssnssssessssassannnennes zt
Viil. Data wyptaty | pOOPIS UPTrawnIONBQO .. c.icoviciisiiriieiins e insiineersissssssasssnstesseressssasisssnssssssssiassessasssussstsssnesnnssnrsassssssans

Objasnienia:

) Osoby uprawnione, o ktérych mowa w art. 5ust. 172 usfawv.
2 Osoba, z ktdrg zwiazane sa zgtoszone naleinoéci.

3 Wtasciwy ze wzgledu na siedzibe niewyptacalnego pracodawcy.

4 Przy sktadaniu wniosku o wyptate $wiadezen z okreséw poprzedzajacych dzien wystapienia niewyptacalnosci pracodawey
nalezy wypetniaé pkt 4 lit. a), b), d)—q), za$ przy sktadaniu wniosku o wyptate $wiadczen z okresow nastepujacych po dniu
wystapienia niewyptacainoséci pracodawcy nalezy wypetniaé pkt 4 lit. a}, c}—g).

W obu przypadkach nalezy uwzgledniad przepisy:

— art., 6 ust, 2 ustawy — w zakresie rodzaju $wiadczen gwarantowanych ze $rodkéw FGSP,
— art. 6 ust. 3—7 ustawy — w zakresie okresdw, z ktérych Fundusz zaspokaja swiadczenia;
pod lit. a) podad w rozliczeniu miesiecznym:

— kwotg nie wyptaconych wynagrodzen za prace ze stosunku pracy lub za prace zarobkowa wykonywang na innej
podstawie niz stosunek pracy, jezeli z tego tytutu istnieje obowigzek ubezpieczenia spotecznego,

— kwote nie wyplaconego wynagrodzenia za czas nie zawinionego przez pracownika przestoju,

-— kwote nie wyptaconego wynagrodzenia za czas zwolnienia od pracy, wynagrodzenia, 0 ktdrym mowa w art. 92 Ko-
deksu pracy, lub wynagrodzenia za czas innej usprawiedliwionej nieobecnodci w pracy,

— kwote nie wyptaconego zasitku chorobowego finansowanego ze srodkdw na wynagrodzenia,

— kwote nie wyptaconego swiadczenia wyrdwnawcezego naleznego na podstawie przepisow o swiadczeniach z tytu-
tu wypadkéw przy pracy i chorob zawodowych,

— kwote wynagrodzenia za czas urlopu wypoczynkowego, jezeli urlop ten byt wykorzystywany:
— w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych dzien wystapienia niewypiacalnosci pracodawcy lub
-—w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych ustanie stosunku pracy,

pod lit. b) podaé w rozliczeniu miesigcznym kwote nie wyptaconego wynagrodzenia za czas urlopu wypoczynkowego, je-
zeli byt on wykorzystywany w okresie od IV do IX miesigca poprzedzajacego wystgpienie niewyptacalnosci pra-
codawcy i kwota ta nie zostata ujeta w rozliczeniu pod lit. a},

ped lit. ¢} podaé w rozliczeniu miesigcznym kwote nie wyptaconego wynagrodzenia za ¢zas urlopu wypoczynkowego, je-
zeli byt on wykorzystywany w okresie od | do VI miesigca nastepujacego po dniu wystgpienia niewyptacalnosci
pracodawcy i kwota ta nie zostafa ujeta w rozliczeniu pod lit. a).

5'Punkty od | do VIl wypetnia dyrektor wojewddzkiego urzedu pracy, stosujgc przepisy art. 6a ustawy oraz art. 25 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych {Dz. U. Nr 123,
poz. 776, z pdin. zm.).



