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ROZPORZADZENIE MINISTROW PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ ORAZ EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 11 marca 1999 r.

w sprawie zwolnien od pracy lub nauki oséb nalezacych do kosciotéw i innych zwiazkéw wyznaniowych
w celu obchodzenia swiat religijnych nie bedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy.

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 17 maja
1989 r. o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania
{Dz. U. Nr 29, poz. 155, 2 1990 r. Nr 51, poz. 297, Nr 55,
poz. 321 i Nr 86, poz. 504, z 1991 r. Nr 95, poz. 425,
z 1993 r. Nr 7, poz. 34 oraz z 1998 r. Nr 59, poz. 375) za-
rzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Pracownik nalezacy do kosciota lub innego
zZwigzku wyznaniowego, ktérego $wieta religijne nie sa
dniami ustawowo wolnymi od pracy, prosbe o udziele-
nie zwolnienia od pracy, o ktérym mowa w art. 42 ust.1
ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania (Dz. U. Nr 29, poz. 155, z 1990 r.
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Nr 51, poz. 297, Nr 55, poz. 321 i Nr 86, poz. 504,
z 1991 r. Nr 95, poz. 425, z 1993 r. Nr 7, poz. 34 oraz
21998 r. Nr 59, poz. 375}, zwanej dalej , ustawg”, powi-
nien zgtosi¢ pracodawcy co najmniej 7 dni przed
dniem zwolnienia. Pracodawca zawiadamia pracowni-
ka o warunkach odpracowania zwolnienia nie péiniej
niz 3 dni przed dniem zwolnienia.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sig w razie swiat reli-
gijnych przypadajacych w okreslonym dniu kazdego
tygodnia. W celu umozliwienia pracownikowi obcho-
dzenia tych swiat pracodawca, na prosbe pracownika,
ustala dla niego indywidualny rozktad czasu pracy.

§ 2. 1. Uczen lub student nalezacy do kosciota lub
innego zwigzku wyznaniowego, ktérego $wieta religij-
ne nie sa dniami ustawowo wolnymi od pracy, zgiasza
prosbe o udzielenie zwolnienia od nauki, o ktérym mo-
wa w art. 42 ust. 1 ustawy, do szkoty {innej placowki
oswiatowo-wychowawczej lub opiekunczo-wycho-
wawczej) albo szkoty wyzszej, zwanej dalej ,szkotg”,
w sposob przyjety w szkole na poczatku roku szkolne-
go (akademickiego) lub w toku nauki, nie pézniej jed-
nak niz 7 dni przed dniem zwolnienia.

2. Udzielajac zwolnienia od nauki, szkota okresla
jednoczesnie sposéb wyrdwnania zalegtosci dydak-
tycznych spowodowanych zwolnieniem.

§ 3. Wimieniu osoby niepetnoletniej prosbe o udzie-
lenie zwolnienia, o ktorym mowa w 8 1 ust. 1iw § 2
ust. 1, zgtaszajg rodzice lub opiekunowie prawni.

§ 4. Traci moc rozporzgdzenie Ministrow Pracy i Po-
lityki Socjalnej oraz Edukacji Narodowejz dnia 12 listo-
pada 1990 r. w sprawie zwolnien od pracy lub nauki
0soOb nalezacych do kosciofow i innych zwigzkéw wy-
znaniowych w celu obchodzenia $wiat religijnych nie
bedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy (Dz. U.
Nr 82, poz. 481).

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie
14 dni od dnia ogloszenia.
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