163
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 5 marca 1998 r

w sprawie sposobu ustalania wysokosci wynagrodzenia przystugujacego urzednil_(owi stuzby cywilnej
w okresach niewykonywania pracy oraz jednorazowej odprawy emerytainej lub rentowe;j.

Na podstawie art. 66 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 lip-
ca_1996 r. o stuzbie cywiinej (Dz. U. Nr 89, poz. 402
i 21997 r. Nr 106, poz. 679) zarzadza sig, co nastepuje:

Dziennik Ustaw Nr 30

— 1494 —

§ 1. Przy ustalaniu wysokos$ci wynagrodzenia, przy-
stugujacego urzednikowi stuzby cywilnej w okresie za-
wieszenia go w petnieniu obowigzkéw oraz w okresie
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pozostawania w stanie nieczynnym, stosuje sie zasady
obowigzujace przy ustalaniu wynagrodzenia za urlop
wypoczynkowy.

§ 2. W okresie uriopu dla poratowania zdrowia
urzednikowi stuzby cywilnej przystuguje miesieczne
wynagrodzenie obliczane wedfug zasad obowigzuja-
cych przy ustalaniu wynagrodzenia za urlop wypoczyn-
kowy.

8 3. Przy ustalaniu wysokosci jednorazowej odpra-
wy w zwigzku z przej$ciem na rente z tytutu niezdolno-
sci do pracy lub emeryture stosuje sig zasady obowia-

zujgce przy ustalaniu ekwiwalentu pienieznego za
urlop wypoczynkowy.

§ 4. Przy ustalaniu wynagrodzenia, przystugujgce-
go urzednikowi stuzby cywilnej w okresie zawieszenia
stosunku pracy wskutek tymczasowego aresztowania,
ktére stanowi potowe wynagrodzenia przystugujgcego
mu do dnia tymczasowego aresztowania, stosuje sie
zasady obowigzujace przy ustalaniu wynagrodzenia za
urlop wypoczynkowy.

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.
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