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USTAWA

z dnia 26 listopada 1998 r.

o dostosowaniu gornictwa wegla kamiennego do funkcjonowania w warunkach gospodarki rynkowej oraz
szczegoinych uprawnieniach i zadaniach gmin gérniczych.

Rozdziat 1

Przepisy ogodlne

Art. 1. Ustawa okres$la zasady reformy goérnictwa
wegla kamiennego oraz instrumenty niezbedne dla
osiggnigcia rentownosci przez przedsighiorstwa gorni-
cze, wtym:

1) zasady restrukturyzacji finansowej przedsigbiorstw
gérniczych,

2) zasady likwidaciji kopali wegla kamiennego,

3) zasady restrukturyzacji zatrudnienia w przedsie-
biorstwach goérniczych,

4) szczego6lne uprawnienia i zadania gmin gorniczych,
5) zrédia i zasady finansowania reformy,
6) zasady zarzadzania w spdtkach weglowych,

7) zasady sprawowania nadzoru nad realizacja refor-
my.

Art. 2. llekroé¢ w ustawie jest mowa o:

1} zaktadzie gérniczym — nalezy przez to rozumieé
stuzacy wydobywaniu wegla kamiennego zakfad
gorniczy w rozumieniu art. 6 pkt 7 ustawy z dnia 4
lutego 1994 r. — Prawo geologiczne i godrnicze
{Dz.U. Nr 27, poz. 96, z 1996 r. Nr 106, poz. 496, z
1997 r. Nr 88, poz. 554, Nr 111, poz. 726 i Nr 133,
poz. 885 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668), zwanej da-
tej ,Prawem geologicznym i gérniczym”,

2) spotce weglowej — nalezy przez to rozumieé jedno-
osobowa spotke Skarbu Panstwa prowadzaca wy-
dobycie wegla kamiennego na podstawie koncesiji
albo ktéra prowadzi lub prowadzita likwidacje za-
ktadu goérniczego,

3) przedsigbiorstwie gérniczym — nalezy przez to ro-
zumieé:

a) spotke weglowa,

b) spétke, w ktérej akcje lub udziaty Skarbu Pan-
stwa albo spoétek weglowych lub przedsie-
biorstw panstwowych przekraczajg 50% warto-
$ci kapitatu akcyjnego lub zakiadowego, prowa-
dzaca wydobycie wegla kamiennego na podsta-
wie koncesji albo ktéra prowadzi lub prowadzita
likwidacje zakladu goérniczego,

c) przedsigbiorstwo panstwowe wydobywajgce
wegiel kamienny na podstawie koncesji albo
ktore prowadzi lub prowadzito likwidacje zakta-
du gérniczego,

4) kopalni — nalezy przez to rozumieé wyodrebniong
jednostke organizacyjng przedsiebiorstwa gérni-
czego prowadzgcg zaktad gorniczy,

5) przedsigbiorstwie robot gorniczych — nalezy przez
to rozumieé przedsiebiorce prowadzacego roboty
gornicze pod ziemig zwigzane z budowa, utrzyma-
niem lub likwidacjg zaktadu gdérniczego,

6) gornictwie — nalezy przez to rozumieé przedsie-
biorstwa gornicze i przedsigbiorstwa robét gérni-
czych,

7) optatach i karach naleznych gminie — nalezy przez
to rozumiec¢ nalezne gminie optaty i kary okreslone
w:

a) ustawie z dnia 31 stycznia 1980 r. o ochronie
i ksztattowaniu srodowiska (Dz.U. z 1994 r, Nr 49,
poz. 196, z 1995 r. Nr 90, poz. 446, z 1996 r. Nr
106, poz. 496 i Nr 132, poz. 622, z 1997 r. Nr 46,
poz. 296, Nr 96, poz. 592, Nr 121, poz. 770
i Nr 133, poz. 885 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668),

b) ustawie z dnia 24 pazdziernika 1974 r. — Prawo
wodne (Dz.U. Nr 38, poz. 230, z 1980 r. Nr 3, poz.
6,z 1983 r. Nr 44, poz. 201, z 1989 r. Nr 26, poz.
139i Nr 35, poz. 192,z 1990 r. Nr 34, poz. 198 Nr
39, poz. 222, 21991 r. Nr 32, poz. 131i Nr 77, poz.
335,z 1993 r. Nr 40, poz. 183, z 1994 r. Nr 27, poz.
96, 2 1995 . Nr 47, poz. 243, 2 1996 r. Nr 106, poz.
496, 2 1997 r. Nr 47, poz. 299, Nr 88, poz. 554 i Nr
133, poz. 885 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668),
zwanej dalej ,Prawem wodnym”,

c) przepisach Prawa geologicznego i gorniczego,

8) pracowniku zatrudnionym pod ziemig oraz pracow-
niku zatrudnionym w zaktadzie przerdbki mecha-
nicznej wegla — nalezy przez to rozumie¢ takiego
pracownika zatrudnionego pod ziemig oraz pra-
cownika zatrudnionego w zaktadzie przerébki me-
chanicznej wegla, z ktérym zawarto umowe o pra-
ce na czas nieokreslony, jezeli:

a) posiada tgcznie co najmniej piecioletni staz pra-

cy w:

— przedsigbiorstwach goérniczych lub spétkach
prawa handlowego utworzonych przez te
przedsigbiorstwa,

— przedsiebiorstwach robét goérniczych beda-
cych przedsigbiorstwami panstwowymi lub
spotkami prawa handlowego z udziatem
Skarbu Panstwa albo przedsiebiorstwa pan-
stwowego,

— Przedsigbiorstwie Budowy Szybdéw S.A.
w Bytomiu :

albo

b) byt zatrudniony w dniu 31 grudnia 1997 r. w ko-
palni catkowicie likwidowanej,

9) gminie goérniczej — nalezy przez to rozumieé¢ gmi-
ne, na ktorej terenie:
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a) prowadzona jest dziatalnos¢ objeta koncesja na
wydobywanie wegla kamiennego i na rzecz kto-
rej przedsigbiorstwo gornicze jest obowigzane
uiszczac¢ oplate eksploatacyjna,

b) zlokalizowany jest zaktad gérniczy lub jego
czesé.

Art. 3. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporza-
dzenia, wykaz przedsiebiorstw gorniczych, o ktérych
mowa w art. 2 pkt 3, oraz przedsigbiorstw roboét gorni-
czych, o ktérych mowa w art. 10 art. 19 ust. 1 pkt 2—4.

Rozdziat 2

Restrukturyzacja finansowa przedsiebiorstw gorni-
czych

Art. 4. 1. Restrukturyzacji finansowej podlegajg zo-
bowigzania pienigzne wraz z odsetkami przedsie-
biorstw goérniczych, zwane dalej ,zobowigzaniami”,
wobec:

1) budzetu panstwa — z wytgczeniem zobowigzah
z tytutu;

a) podatku dochodowego od osdb fizycznych,

b) rat kredytéw na budowe kopaln, poreczonych
przez Ministra Finanséw w imieniu Skarbu Pan-
stwa wraz z odsetkami,

2) Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Funduszu Pra-
cy i Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych — z tytutu naleznych sktadek,

3) Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepet-
nosprawnych — z tytutu naleznych wptat,

4) Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Go-
spodarki Wodnej oraz wojewddzkich funduszy
ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej — z tytu-
fu naleznych optat i kar, w czesci dotyczacej tych
funduszy,

5) gminy — z tytutu optat i kar naleznych gminie.

2. Restrukturyzacja finansowa przedsigbiorstw gor-
niczych moze polegac¢ na:

1) umorzeniu catosci lub czeéci ich zobowiazan,

2) odroczeniu terminu sptaty ich zobowiazan na okre-
$lony czas,

3) roztozeniu sptaty ich zobowigzan na raty,

4) zamianie podlegajacych sptacie zobowiazan na ich
akcje i udziaty,

5) zwolnieniu od obowigzku uiszczania biezgcych
optat i kar.

Art. 5. 1. Powstate przed dniem 1 kwietnia 1998 r.
zobowigzania, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1—3,
oraz zobowigzania wobec Narodowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej z tytutu
optat i kar za szczegdlne korzystanie z wod i urzadzen
wodnych, w czesci dotyczacej odprowadzania zasolo-
nych wéd kopalnianych do wadd okreslonych przepisa-
mi Prawa wodnego, z zastrzezeniem ust. 4, ulegaja
umorzeniu wraz z odsetkami, po spetnieniu warunkéw,
o ktérych mowa w art. 8 ust. 2.

2. Powstate przed dniem 1 kwietnia 1998 r. zobo-
wiazania, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1, dotyczace ko-
paln postawionych w stan catkowitej likwidaciji, zosta-
ng umorzone wraz z odsetkami po spetnieniu warun-
kéw, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2 pkt 1, 2 i 5.

3. W czasie postepowania oddtuzeniowego, o kto-
rym mowa w art. 7 ust. 1, nie nalicza si¢ odsetek od zo-
bowigzan, o ktérych mowa w ust. 1.

4. Powstate przed dniem 1 kwietnia 1998 r. zobo-
wigzania z tytutu podatku od towaréw i ustug podlega-
ja restrukturyzacji finansowej na nastepujacych zasa-
dach:

1) termin spfaty zobowigzan gtéwnych podlega odro-
czeniu do dnia 31 grudnia 2000 r.,

2) odsetki od zobowiazan gtéwnych podlegajg umo-
rzeniu w petnej wysokosci po spetnieniu warun-
kéw, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2,

3) od dnia 1 stycznia 2001 r. nastepuje sptata zobowig-
zan, w terminie nie dtuzszym niz pie¢ lat, na warun-
kach okreslonych w umowie zawartej pomigdzy
dtuznikiem a wierzycielem,

4) w przedsigbiorstwach goérniczych prowadzacych
catkowita likwidacje zaktadéw gorniczych zobo-
wigzania z tytutu podatku od towaréw i ustug zo-
stang umorzone wraz z odsetkami po spetnieniu
warunkoéw, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2.

5. Powstate przed dniem 1 kwietnia 1998 r. zobo-
wigzania, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 4, z wyjat-
kiem zobowigzan z tytutu optat i kar za szczegdine ko-
rzystanie z wod i urzadzen wodnych, w czesci dotycza-
cej odprowadzania zasolonych wéd kopalnianych do
wod, podlegaja restrukturyzacji finansowej na naste-
pujacych zasadach:

1) termin sptaty zobowigzan gtéwnych podiega odro-
czeniu do dnia 31 grudnia 2005 r.,

2) odsetki od zobowigzai gtownych podlegajag umo-
rzeniu po spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa
w art. 8 ust. 2,

3) od dnia 1 stycznia 2006 r. nastepuje sptata zobowig-
zan w terminie nie dtuzszym niz 5 lat, na warun-
kach okreslonych w umowie zawartej pomiedzy
dtuznikiem a wierzycielem, z mozliwoscig ich prze-
znaczenia na realizacje w przedsigbiorstwach gor-
niczych inwestycji proekologicznych, uzgodnio-
nych z Narodowym Funduszem Ochrony Srodowi-
ska i Gospodarki Wodnej lub wojewodzkim fundu-
szem ochrony srodowiska i gospodarki wodne;j.

6. Powstate przed dniem 1 kwietnia 1998 r. zobo-
wigzania z tytutu opfat i kar naleznych gminom podle-
gaja restrukturyzacji finansowej na nastepujacych za-
sadach:

1) termin sptaty zobowiagzan gtdwnych i naleznych od-
setek ulega odroczeniu do dnia 31 grudnia 2000 .,

2) poczawszy od dnia 1 stycznia 2001 r. nastgpuje
sptata zobowigzan w réwnych ratach kwartalnych,
z tym ze ostatnig rate nalezy uregulowac¢ w termi-
nie do dnia 31 grudnia 2005 r.,
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3) na wniosek diuznika i za zgodg wierzyciela zobo-
wigzania z tych tytutéw moga byé zamienione
w catosci lub w czeséci na akcje lub udziaty dtuznika
w wyniku podwyziszenia jego kapitafu akcyjnego
lub zaktadowego; akcje lub udziaty moga byé obje-
te wylacznie przez gminy,

4) warto$é akcji lub udziatéw, o ktérych mowa w
pkt 3, przeznaczonych na zaspokojenie zobowigzan
wobec gmin nie moze przekroczyé 49% kapitatu ak-
cyjnego lub zaktadowego przed jego podwyisze-
niem.

Art. 6. 1. Od dnia wejscia w zycie ustawy wstrzymu-
je sie wykonanie zobowigzan, o ktérych mowa w art. 5
ust. 1i2i ust. 4—6, pod warunkiem zfozenia przez dtuz-
nika wniosku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 2, i zawar-
cia umowy, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1.

2. W okresie odroczenia termindéw sptaty zobowia-
zan, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 ust. 4, oraz w okre-
sie spfaty tych zobowigzan nie stosuje sig przepiséw
art. 57 8§ 1—4 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordy-
nacja podatkowa (Dz.U. Nr 137, poz. 926 i Nr 160, poz. 1083
oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668), z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku niezaptacenia lub nieterminowego
zapftacenia ktérejkolwiek z rat zobowigzan, o ktérych
mowa w ust. 2, nalicza sie odsetki za zwtoke od zalegto-
$ci podatkowych, liczac od dnia nastepnego po upty-
wie terminu, w ktérym rata miata by¢ zaptacona.

4, Umorzone kwoty zobowigzan uwzglednia sig
w rachunku zyskow i strat, na zasadach ogdlnych, okre-
slonych w przepisach o rachunkowosci, z tym ze przy-
chody z tytutu umorzenia nie stanowia przychodu
w rozumieniu przepisdéw ustawy z dnia 15 lutego 1992r.
o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz. U.
z2 1993 r. Nr 106, poz. 482 i Nr 134, poz. 646, z 1994 r.
Nr 1, poz. 2, Nr 43, poz. 163, Nr 80, poz. 368, Nr 87,
poz. 406, Nr 90, poz. 419, Nr 113, poz. 547, Nr 123,
poz. 602 i Nr 127, poz. 627,z 1995 r. Nr 5, poz. 25, Nr 86,
poz. 433, Nr 96, poz. 478, Nr 133, poz. 654 i Nr 142,
poz.704,21996 1. Nr 25, poz. 113, Nr 34, poz. 146, Nr 90,
poz. 405, Nr 137, poz. 639 i Nr 147, poz. 686, z 1997 r.
Nr 9, poz. 44, Nr 28, poz. 153, Nr 79, poz. 484, Nr 96,
poz. 592, Nr 107, poz. 685, Nr 118, poz. 754, Nr 121,
poz. 770, Nr 123, poz. 776 i 777, Nr 137, poz. 926,
Nr 139, poz. 932-934, Nr 140, poz. 939 i Nr 141, poz. 945
oraz z 1998 r. Nr 60, poz. 383, Nr 108, poz. 685, Nr 117,
poz. 756, Nr 137, poz. 887 i Nr 144, poz. 931).

Art. 7. 1. Restrukturyzacje finansowag, o ktérej mo-
wa w art. 4 ust. 2, przeprowadza sie w drodze postepo-
wania, zwanego dalej ,postepowaniem oddtuzenio-

"

wym”.
2. Postepowanie oddtuzeniowe wszczyna sig na

wniosek przedsiebiorstwa gorniczego, ztozony wierzy-
cielowi nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca 1999 r.

3. Integralng cze$¢ wniosku, o ktérym mowa
w ust. 2, stanowi, pozytywnie zaopiniowany w trybie
ust. 6 i 7, program naprawczy, okreslajacy sposoby
i $rodki dziatania, ktére maja zapewni¢ przedsigbior-
stwu gdrniczemu osiggniecie dodatniego wyniku fi-

nansowego na dziatalnosci operacyjnej, najpozniej do
konca 2000 r., a takze okreslajacy propozycje restruktu-
ryzacji finansowej wraz z harmonogramem jej realiza-
cji oraz zadania w zakresie ochrony érodowiska, z za-
strzezeniem ust. 4,

4. Przedsiebiorstwo gdérnicze prowadzace catkowi-
ta likwidacje zaktadow gorniczych do wniosku, o kto-
rym mowa w ust. 2, dotgcza program likwidacji kopal-
ni, o ktérym mowa w art. 14.

5. Do wniosku nalezy zataczyé, sporzadzone we-
dtug stanu na ostatni dzien kwartatu poprzedzajgcego
dzien ztozenia wniosku, nastepujgce dokumenty:

1) odpis z wtasciwego rejestru,
2) bilans z rachunkiem zyskéw i strat,

3) spis wierzycieli zawierajgcy oznaczenie wierzyciela,
wysoko$é wierzytelnosci, date powstania, terminy
ptatnosci tych wierzytelnosci oraz zabezpieczenia
ich spftat,

4) wykaz udzielonych poreczen i gwarancji oraz usta-
nowionych hipotek,

5) wykaz nie wykonanych tytutow egzekucyjnych wy-
stawionych przeciwko przedsigbiorstwu gornicze-
mu,

6) wykaz dtuznikéw, z podaniem wysokoséci nalezno-
$ci i termindw ich ptatnosci.

6. Program naprawczy, o ktérym mowa w ust. 3,
opiniuje Minister Gospodarki, w uzgodnieniu z Mini-
strem Ochrony Srodowiska, Zasobdéw Naturalnych
i Lesnictwa, Ministrem Finanséw i Ministrem Skarbu
Panstwa, po uzyskaniu stanowiska:

1) Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — w od-
niesieniu do zobowigzan wobec Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych, Funduszu Pracy i Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

2) Prezesa Narodowego Funduszu Ochrony Srodowi-
ska i Gospodarki Wodnej — w odniesieniu do zo-
bowigzan wobec Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz wojewédz-
kich funduszy ochrony srodowiska i gospodarki
wodne;j,

3) Prezesa Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych — w odniesieniu do zo-
bowigzan wobec tego funduszu,

4) zarzaddw gmin gorniczych, na ktorych terenie znaj-
duje sie przedsigbiorstwo gdrnicze.

Nieprzedstawienie stanowiska w terminie 14 dni
oznacza akceptacje programu.

7. Udzielenie opinii, o ktérej mowa w ust. 6, powin-
no nastgpié¢ w terminie nie dtuzszym niz 30 dni.

Art. 8. 1. Postgpowanie oddiuzeniowe prowadzi sie
na podstawie umowy zawartej przez dtuznika z wierzy-
cielem, uwzgledniajacej zasady, o ktérych mowa
w ustawie. Umowa okreéla warunki realizacji restruk-
turyzacji finansowe;j.
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2. Podstawa realizacji postepowania oddtuzenio-
wego jest spetnienie przez dtuznika, w okresie od dnia
wejscia w zycie ustawy do dnia 31 grudnia 2002 r., na-
stepujacych warunkéw:

1) nieprzekroczenia przyrostu przeciethego miesiecz-
nego wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 4 ust.
6 i ust. 7 ustawy z dnia 16 grudnia 1994 r. 0 nego-
cjacyjnym systemie ksztattowania przyrostu prze-
cietnych wynagrodzein u przedsiebiorcow oraz
o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. z 1995 r. Nr 1,
poz. 2 i Nr 43, poz. 221, z 1997 r. Nr 121, poz. 770
oraz z 1998 r. Nr 162, poz. 1112),

2) niedokonywania darowizn, chyba ze dotyczy to nie-
odptatnego przekazywania obiektéw majatku nie-
produkcyjnego przynoszacego straty,

3) nieudzielania poreczen i gwarancji,

4) realizowania przez dtuznika restrukturyzacji przed-
siegbiorstwa gorniczego zgodnie z programem na-
prawczym,

5) terminowego regulowania biezgcych zobowiazan
z tytutu ubezpieczen spotecznych, sktadki na Fun-
dusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych, poczawszy od dnia 1 stycznia
1999 r.

3. Z chwilg zawarcia umowy, o ktorej mowa
w ust. 1, wstrzymuje sie wykonywanie zawartych
wczesniej i nie wykonanych umow, porozumien oraz
decyzji dotyczacych zobowigzan, o ktérych mowa
w art. 5 ust. 1i ust. 4—6, a postepowania egzekucyjne
zawiesza sie do dnia zakoniczenia postepowania oddtu-
Zeniowego.

4. W okresie prowadzenia postgepowania oddtuze-
niowego nie stosuje sie przepisow art. 5 8 2i 3 rozpo-
rzgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 paz-
dziernika 1934 r. — Prawo upadtosciowe (Dz.U.
21991 r. Nr 118, poz. 512,z 1994 r. Nr 1, poz. 1,2 1995 r.
Nr 85, poz. 426, z 1996 r. Nr 6, poz. 43, Nr 43, poz. 189,
Nr 106, poz. 496 i Nr 149, poz. 703, z 1997 r. Nr 28,
poz. 163, Nr 54, poz. 349, Nr 117, poz. 751, Nr 121,
poz. 770 i Nr 140, poz. 940 oraz z 1998 r. Nr 117
poz. 756).

5. W przypadku niespetnienia przez diuznika ktore-
gokolwiek z warunkéw okreslonych w ust. 2 postepo-
wanie oddtuzeniowe podlega umorzeniu, a objete tym
postepowaniem zobowiazania wraz z odsetkami staja
sie wymagalne.

6. Decyzje w sprawie umorzenia postepowania od-
dtuzeniowego podejmuje Minister Gospodarki,
w uzgodnieniu z Ministrem Ochrony Srodowiska, Za-
soboéw Naturalnych i Lesnictwa, Ministrem Finanséw
i Ministrem Skarbu Panstwa.

7. Przebieg postepowania oddtuzeniowego moni-
toruje Panstwowa Agencja Restrukturyzacji Gornictwa
Wegla Kamiennego S.A. w Katowicach, ktora w przy-
padku stwierdzenia niespetnienia przez dtuznika wa-
runkow, o ktérych mowa w ust. 2, informuje o tym Mi-
nistra Gospodarki.

Art. 9. 1. Zobowigzania, o ktérych mowa w art. 4
ust. 1, powstate po dniu 31 marca 1998 r., do czasu uzy-
skania rentownosci, jednak nie dtuzej niz do dnia
31 grudnia 2000 r., w przypadku niemoznosci ich regu-
lowania stwierdzonej w opinii, o ktérej mowa w art. 7
ust. 6, moga by¢ regulowane przez dtuznika na zasa-
dach okreslonych w umowie zawartej z wierzycielem.

2. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, moze zawieraé
postanowienia dotyczace:

1) umorzenia istniejgcych zobowigzah w petnej wyso-
kosci, z wyjgtkiem zobowiazan z tytutu podatku od
towardw i ustug oraz z tytutu optat i kar naleznych
gminom,

2) odroczenia terminu ptatnos$ci zobowiazan nie pod-
legajacych umorzeniu, jednak na okres nie dtuiszy
niz do dnia 31 grudnia 2000 r.,

3) roztozenia sptaty zobowiazan, o ktérych mowa
w pkt 2, na okres nie przekraczajacy pieciu lat.

3. Powstate po dniu 31 marca 1998 r. zobowigzania
z tytutu podatku od towardw i ustug oraz z tytutu optat
i kar naleznych gminom moga by¢é przedmiotem
umow tylko w zakresie termindw oraz warunkéw spta-
ty.

4. W umowie, o ktorej mowa w ust. 1, okresla sie
sposOb oraz inne warunki restrukturyzacji zadtuze-
nia.

5. Jezeli dtuznik przez trzy kolejne miesigce nie be-
dzie realizowat warunkéw umowy, postepowanie od-
dtuzeniowe moze zosta¢ umorzone na wniosek wierzy-
ciela.

6. Do restrukturyzacji finansowej zobowigzan,
o ktérych mowa w ust. 1, przepisy art. 7 i art. 8 stosuje
sie odpowiednio.

Art. 10. Przepisy art. 4—9 w odniesieniu do zobo-
wigzan, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1—3, stosu-
je sie odpowiednio do przedsigbiorstw robot gorni-
czych bedgacych:

1) przedsiebiorstwami panstwowymi,

2) spdtkami prawa handiowego, w ktérych co naj-
mniej 50 % akcji lub udziatéw nalezy do Skarbu
Paristwa lub przedsiebiorstwa gérniczego,

3) spotkami prawa handlowego, ktérych akcje lub
udziaty zostaty wniesione do Narodowych Fundu-
szy Inwestycyjnych w trybie art. 10 ustawy z dnia
30 kwietnia 1993 r. o Narodowych Funduszach In-
westycyjnych i ich prywatyzacji (Dz.U. Nr 44,
poz. 202, z 1994 r. Nr 84, poz. 385 oraz z 1997 r.
Nr 30, poz. 164, Nr 47, poz. 298 i Nr 107, poz. 691),
w tym do Przedsiebiorstwa Budowy Szybéw S.A.
w Bytomiu.

Art. 11. Przedsiebiorstwa gdrnicze prowadzgce cal-
kowita lub czesciowa likwidacje kopaln sg zwolnione
z dniem zaprzestania wydobywania wegla od obowigz-
ku zaptaty biezacych wptat, optat i kar, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 pkt 3—5, w wysokosci przypadajgcej na
likwidowang kopalnie lub jej cze$dé.
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Rozdziat 3

Likwidacja kopalni

Art. 12. 1. Catkowita likwidacja kopalni polega na
zaprzestaniu wydobywania wegla kamiennego i likwi-
dacji zaktadu gdrniczego.

2. Czesciowa likwidacja kopalni polega na likwida-
cji oznaczonej czes$ci zaktadu gdrniczego, zbednej ze
wzgledéw technicznych lub technologicznych, dia kto-
rej zgodnie z przepisami art. 81 ust. 4 Prawa geologicz-
nego i gorniczego sporzadzany jest plan ruchu likwida-
cji czesci zaktadu goérniczego.

Art. 13. 1. Catkowita lub czesciowa likwidacja ko-
palni nastepuje na podstawie rozstrzygniecia wtasci-
wego organu.

2. Rozstrzygniecie, o ktorym mowa w ust. 1, okre-
§la, w szczegdlnosci:

1) zakres likwidaciji,

2) termin rozpoczecia likwidacji,

3) termin zakonczenia wydobycia wegla kamiennego,
4) termin zakonczenia likwidacji,

5) osobe likwidatora.

3. Rozstrzygniecie, o kidbrym mowa w ust. 1, stano-
wi podstawe opracowania przez przedsigbiorstwo
gornicze:

1) programu likwidaciji kopalni,
2) programu socjalnego likwidowanej kopalni.

4. Wydobycie wegla kamiennego nie moze by¢
prowadzone dtuzej niz przez dwanascie miesiecy od
dnia rozstrzygniecia o likwidacji kopalni.

5. Przedsigbiorstwo goérnicze opracowuje program
socjalny likwidowanej kopalni przy udziale utworzone-
go w tej kopalni biura pomocy zawodowej Gorniczej
Agencji Pracy Sp. z 0.0. Biura pomocy zawodowej Gor-
niczej Agencji Pracy Sp. z 0.0. tworzy sie w pierwszej
kolejnosci w kopalniach catkowicie likwidowanych,
niezaleznie od terminu rozpoczecia likwidacji. Biura te
uczestniczg w konsultowaniu z poszczegdlnymi pra-
cownikami propozycji adresowanych do nich, zawar-
tych w programie socjalnym, oraz w tym zakresie
wspoétdziatajg ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi
w likwidowanej kopalini.

Art. 14. 1. Program likwidacji kopalni powinien
okreslac:

1) zakres i harmonogram robdt likwidacyjnych prze-
widzianych do wykonania w okresie objetym roz-
strzygnieciem o likwidacji kopalni,

2) przewidywane koszty likwidacji.

2. W przypadku ubiegania sig o finansowanie likwi-
dacji kopalni ze $rodkéw budzetu panstwa, wiasciwy
organ przedsiebiorstwa goérniczego przedktada pro-
gram likwidacji kopalni Ministrowi Gospodarki do ak-
ceptacji.

Art. 15. 1. Program socjalny likwidowanej kopalni
powinien okreslaé:

1) uprawnienia ostonowe i aktywizujgce, o ktérych
mowa w art. 20, ktérymi zostang objeci pracowni-
cy likwidowanej kopalni, oraz sposob realizacji
tych uprawnien przez kazdego pracownika, ktory
utraci miejsce pracy w likwidowanej kopalni,

2) propozycje zatrudnienia pracownikéw likwidowa-
nej kopalni:
a) w podmiotach tworzonych na bazie majatku ko-
palni,
b) poza gérnictwem,

3) propozycje zatrudnienia w innej kopalni pracowni-
kéw zatrudnionych pod ziemia, w przypadku wy-
stapienia koniecznosci uzupetnienia zatogi tej ko-
palni,

4) przewidywany koszt realizacji programu socjalne-
go oraz zrédta jego sfinansowania.

2. Program socjalny likwidowanej kopalni, w termi-
nie nie dltuzszym niz trzy miesigce od dnia podjecia roz-
strzygniecia, o ktérym mowa w art. 13 ust. 1, wtasciwy
organ przedsiebiorstwa gérniczego przedktada:

1) zwigzkom zawodowym dziatajgcym w likwidowa-
nej kopalni,

2) zarzgdowi gminy gorniczej, na terenie ktorej znaj-
duje sie siedziba likwidowanej kopalni.

3. Program socjalny powinien zosta¢ uzgodniony ze
zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w likwidowane;j
kopalni i podpisany przez te zwiazki oraz zaopiniowany
przez zarzad gminy gaorniczej, w terminie nie dtuzszym
niz dwa miesigce od dnia przedtozenia programu.

4. W przypadku nieuzyskania uzgodnienia lub opi-
nii, o ktérych mowa w ust. 3, program wchodzi w zycie
w terminie 15 dni od dnia, w ktérym uptynat termin do
uzgodnienia lub zaopiniowania programu.

5. Program socjalny likwidowanej kopalni realizuje
likwidator kopalni, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 5.

6. Tryb przyjmowania i wdrazania programu socjal-
nego likwidowanej kopalni nie dotyczy kopaln, wobec
ktorych rozstrzygnigcie o likwidacji podjeto przed wej-
$ciem w zycie ustawy.

Art. 16. 1. Srodki finansowe na realizacje programu
likwidacji kopalni zapewnia przedsigbiorstwo gérnicze,
wykorzystujac w tym celu dotacje z budzetu panstwa,
przychody z likwidacji, pozyczki lub subwencje z Naro-
dowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej oraz inne zrédta finansowania.

2. Finansowanie realizacji programu likwidacji ko-
palni ze $rodkéw budzetowych w latach 1998—2002
odbywa sie na podstawie umowy zawartej pomiedzy
Ministrem Gospodarki a wtasciwym organem przed-
siebiorstwa garniczego. Umowa ta powinna okreslaé
miedzy innymi sposéb monitorowania procesu likwi-
dacji kopalni oraz kontroli wydatkowania $rodkéw bu-
dzetowych w procesie likwidac;ji.



Dziennik Ustaw Nr 162

— 65652 —

Poz. 1112

3. W kopalniach catkowicie likwidowanych kwote
podatku od towardéw i ustug naliczonego zgodnie
z ustawa z dnia 8 stycznia 1993 r. o podatku od towa-
réow i ustug oraz o podatku akcyzowym (Dz.U. Nr 11,
poz. 50, Nr 28, poz. 127 i Nr 129, poz. 599, z 1994 r.
Nr 132, poz. 670, z 1995 r. Nr 44, poz. 231 i Nr 142,
poz. 702 i 703, z 1996 r. Nr 137, poz. 640 oraz z 1997 r.
Nr 111, poz.722,Nr 123, poz. 776 i 780, Nr 137, poz. 926,
Nr 141, poz. 943i Nr 162, poz. 1104 orazz 1998 r. Nr 139,
poz.905i Nr 161, poz. 1076), zwang dalej ,, ustawa o po-
datku od towaréw i ustug oraz o podatku akcyzowym”,
w zwigzku z zakupami i usfugami zwigzanymi z ich li-
kwidacjg, traktuje sie tak, jakby wynikata ze sprzedazy
opodatkowanej. Do tych kopaln nie stosuje sie art. 20
ustawy o podatku od towardw i ustug oraz o podatku
akcyzowym w odniesieniu do towardw uzywanych,
zwolnionych od podatku na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5
tej ustawy.

4. Minister Gospodarki, w porozumieniu z Mini-
strem Finansdw, okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowe zasady i tryb przyznawania oraz sposob
wykorzystania dotacji z budzetu panstwa przeznaczonej
na finansowanie likwidacji kopaln oraz usuwania szkéd
wywotanych ruchem zaktadu gérniczego, powstatych
w wyniku reaktywacji starych zrobéw, oraz szczegdto-
we warunki powodujace cofnigcie lub czasowe wstrzy-
manie wyptaty przyznanej dotacji budzetowe;j.

Art. 17. 1. Z dniem 1 stycznia 2000 r. przedsigbior-
stwo gornicze utworzy fundusz likwidacji kopaln, beda-
cy w jego dyspozycji, na ktory przekazywaé bedzie od
3% do 10% s$rodkéw pochodzacych z odpiséw amorty-
zacyjnych kazdej z kopaln nalezacych do przedsigbior-
stwa goérniczego.

2. Srodki funduszu likwidacji kopaln przedsiebior-
stwo gornicze gromadzi na wyodrgbnionym rachunku
bankowym. Srodki te nie podlegaja egzekucji.

3.0d dnia 1 stycznia 2003 r. likwidacja kopaln finan-
sowana jest ze srodkéw funduszu, o ktérym mowa
w ust. 1, oraz — uzupetniajgco — ze srodkoéw budzetu
panstwa. Od dnia 1 stycznia 2006 r. likwidacja kopaln
finansowana jest wytacznie ze srodkéw funduszu.

4. Dochody funduszu nie stanowiag przychodu w ro-
zumieniu przepiséw ustawy o podatku dochodowym
od os6éb prawnych.

5. Minister Gospodarki, w porozumieniu z Mini-
strem Finansdow, okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegotfowe zasady:

1) tworzenia i funkcjonowania funduszu likwidacji ko-
palf, o ktérym mowa w ust. 1,

2} ustalania wysokosci odpiséw i terminy przekazy-
wania srodkéw na ten fundusz,

3) wykorzystania srodkéw funduszu.
Rozdziat 4

Restrukturyzacja zatrudnienia w przedsigbiorstwach
gorniczych

Art. 18. Srodki finansowe na realizacje restruktury-
zacji zatrudnienia, w tym realizacje programu socjal-

nego likwidowanej kopalni, o ktérym mowa w art. 13
ust. 3 pkt 2, zapewnia przedsiebiorstwo gérnicze, wy-
korzystujac w tym celu dotacje z budzetu panstwa oraz
inne Zzrédta finansowania.

Art. 19. 1. Przepisy niniejszego rozdziatu, z wyijat-
kiem art. 20 ust. 4, stosuje sie do pracownikdéw zatrud-
nionych w:

1) przedsigbiorstwach gérniczych,

2) przedsiebiorstwach robot gorniczych, w ktorych
obowiagzuje Uktad Zbiorowy Pracy dla Pracowni-
kéw Zaktadéw Gorniczych z dnia 21 grudnia
1991 r., zwany dalej ,Uktadem Zbiorowym Pracy”,
jezeli przedsiebiorstwa te sa:

a) przedsigbiorstwami panstwowymi,

b) spétkami prawa handlowego, w ktérych co naj-
mniej 50% akcji lub udziatow nalezy do Skarbu
Panstwa lub przedsigbiorstwa goérniczego,

c) spétkami prawa handlowego, ktérych akcje lub
udziaty zostaty wniesione do Narodowych Fun-
duszy Inwestycyjnych w trybie ustawy, o ktorej
mowa w art. 10, w tym Przedsiebiorstwo Budo-
wy Szybéw S.A. w Bytomiu,

postawionych w stan likwidacji lub upadtosci albo

w przypadku koniecznosci zmniejszenia zatrudnienia,

3) przedsigbiorstwach robét gorniczych bedacych
spotkami prawa handlowego, w ktérych co naj-
mniej 50% akcji lub udziatéw nalezy do spotki,
w ktérej 100% akeji lub udziatéw posiada przedsie-
biorstwo gdrnicze,

4) przedsiebiorstwach robét gérniczych, ktére w dniu
wejscia w zycie ustawy, korzystajgc z dotacji budze-
towej dla gdrnictwa, realizujg system oston socjal-
nych na podstawie przepisdw dotychczasowych,
w zakresie okreslonym w tych przepisach.

2. Przepisodw niniejszego rozdziatu nie stosuje sie
do pracownikow zatrudnianych po dniu wejscia w zy-
cie ustawy w przedsiebiorstwach gérniczych i w przed-
siebiorstwach robdét gérniczych, o ktérych mowa
w ust. 1, z wyjatkiem tych pracownikdw, ktérzy w dniu
wejscia w zycie ustawy byli zatrudnieni w przedsiebior-
stwach gorniczych.

Art. 20. 1. W okresie restrukturyzacji zatrudnienia
w przedsiebiorstwach gdrniczych pracownikom nie
posiadajacym uprawnien emerytalnych przystuguja
nastepujgce uprawnienia:

1) ostonowe — urlop gérniczy,

2) aktywizujgce na rynku pracy:
a) zasitek socjalny,
b) jednorazowe bezptatne szkolenie,
c¢) jednorazowa odprawa pieniezna,

d) jednorazowa odprawa pienigzna bezwarunko-
wa,

e) pozyczka,
f) bezptatna pomoc doradcza.

2. Poszczegodlne $wiadczenia z tytutu uprawnien,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 lit. a) — d), moga
by¢ przyznane pracownikowi tylko jeden raz, na jego
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wniosek za zgodg pracodawcy, jezeli przed dniem zto-
Zenia wniosku nie korzystat z takich swiadczen, chyba
Ze ustawa stanowi inacze;j.

3. Osoba korzystajgca z uprawnien, o ktérych mo-
wa w ust. 1 pkt 11 pkt 2 lit. a), traci przyznane jej upraw-
nienia, jezeli w czasie korzystania z nich:

1) podjeta prace pod ziemia lub u pracodawcy upraw-
nionego do przyznawania uprawnien okreslonych
w ust. 1,

2) podjeta inne zatrudnienie nie powiadamiajgc
o tym, w terminie jednego miesigca, przedsigbior-
stwa gorniczego zobowigzanego do wyplacania
$wiadczen zwigzanych z tymi uprawnieniami,

3) nabyta uprawnienia emerytalne.

4. Zatrudnionemu pod ziemig pracownikowi catko-
wicie likwidowanej kopalni, ktéremu do uzyskania
urlopu gorniczego brakuje nie wigcej niz dwa lata,
przedsiebiorstwo gornicze zapewnia zatrudnienie
w czynnej kopalni.

5. Uprawnienia, o ktéorych mowa w ust. 1, nie ogra-
niczaja uprawnien okreslonych ustawa z dnia 28 grud-
nia 1989 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania
z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn dotycza-
cych zaktadu pracy oraz o zmianie niektérych ustaw
(Dz.U. 21990 r. Nr 4, poz. 19, Nr 10, poz. 59 i Nr 51, poz.
298,z 1991 r. Nr 83, poz. 372, Nr 106, poz. 457 i Nr 113,
poz. 491, 2 1992 r. Nr 21, poz. 84, z 1994 r. Nr 1, poz. 1
oraz z 1996 r. Nr 24, poz. 110).

Art. 21. 1. Urlop gdrniczy, o ktérym mowa w art. 20
ust. 1 pkt 1, przystuguje pracownikowi zatrudnionemu
pod ziemig u pracodawcy objetego Uktadem Zbioro-
wym Pracy, ktéremu ze wzgledu na wiek, taczny staz
pracy lub staz pracy pod ziemig wykonywanej stale
i w petnym wymiarze czasu pracy brakuje nie wiecej
niz pie¢ lat do nabycia prawa do emerytury przed
dniem 1 stycznia 2007 r. — w wymiarze do lat pigciu.

2. Urlop gorniczy przystuguje pracownikowi w pet-
nym wymiarze pigeciu lat pod warunkiem, ze skorzysta-
nie z niego pozwoli mu nabyé prawo do emerytury
przed dniem 1 stycznia 2007 r.

3. Urlop gorniczy moze by¢ udzielony przez praco-
dawce po ustaleniu przez Zaktad Ubezpieczen Spofecz-
nych okreséw uprawniajacych pracownika do emery-
tury oraz okresu urlopu gdérniczego niezbednego do
nabycia uprawnien emerytalnych.

4, Urlop gdrniczy traktuje sie na réwni z okresami
pracy gorniczej uprawniajacymi do nabycia uprawnien
emerytalnych, z zastrzezeniem ust. 2.

5. Korzystanie z urlopu gdrniczego jest dobrowaol-
ne. Urlop gérniczy moze by¢ przyznany pod warun-
kiem ztozenia przez pracownika pisemnego oswiadcze-
nia, iz wyraza zgode na rozwigzanie stosunku pracy
z dniem zakorniczenia urlopu gdérniczego.

6. Pracownik korzystajacy z urlopu gdérniczego nie
moze korzystaé z innych uprawnien ostonowych i akty-
wizujacych okreslonych w ustawie.

Art. 22. 1. W okresie korzystania z urlopu gornicze-
go, o ktérym mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1, pracownik
otrzymuje $wiadczenie socjalne w wysokosci 75% mie-
siecznego ekwiwalentu pienieznego obliczanego jak
wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, z zastrzeze-
niem ust. 2.

2. Do podstawy obliczania wynagrodzenia za urlop
wypoczynkowy, o ktérym mowa w ust. 1, wlicza sie wy-
nagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych
zgodnie z Kodeksem pracy.

3. Korzystajacy z urlopu gorniczego, niezaleznie od
S$wiadczenia socjalnego, otrzymuje:

1) deputat weglowy,

2) nagrode z okazji ,Dnia Gérnika” i dodatkowg na-
grode roczng, wynikajace z rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 30 grudnia 1981 r. w sprawie
szczegolnych przywilejéw dla pracownikéw gor-
nictwa — Karta Gornika (Dz.U. z 1982 r. Nr 2,
poz. 13), zwanego dalej ,Kartg Gornika”,

3) nagrode jubileuszowa

oraz ma prawo do korzystania z uznaniowych $wiad-
czen z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
Swiadczenia, o ktérych mowa w pkt 11 2, przystuguja
pod warunkiem, ze uprawnienie do takich swiadczen
przystugiwato pracownikowi przed uzyskaniem urlo-
pu goérniczego.

4. Swiadczenie socjalne, o ktérym mowa w ust. 1,
jest waloryzowane kwartalnie wediug wskaznika,
o ktérym mowa w ust. 5, ztym ze kwota tego $wiadcze-
nia nie moze by¢ nizsza od kwoty wyptaconej w mie-
sigcu poprzedzajgcym waloryzacje.

5. Wskaznik wzrostu przecigtnych wynagrodzen na
kolejny kwartat, poczawszy od dnia 1 stycznia 1999 r.,
ustala sie jako stosunek, obcigzajgcego koszty, prze-
cietnego miesiecznego wynagrodzenia pracownikéw
wszystkich kopalih wegla kamiennego zatrudnionych
pod ziemig, z ostatniego kwartatu przed kwartatem, na
ktory wskaznik jest ustalany, do analogicznego mie-
sigcznego wynagrodzenia za kwartat przedostatni. Do
tego wynagrodzenia nie wlicza sie nagréd rocznych,
odpraw pienieznych przyznawanych w zwiazku z roz-
wigzaniem stosunku pracy z przyczyn dotyczacych za-
ktadu pracy, nagrdd jubileuszowych, odpraw emerytal-
nych i innych wyptat o charakterze jednorazowym.

6. Waloryzacja $wiadczenia socjalnego dla pracow-
nika, ktéremu przyznano urlop gérniczy w danym
kwartale, rozpoczyna sie od nastepnego kwartatu.

7. Wskaznik wzrostu przecietnych wynagrodzen,
o ktérym mowa w ust. 5, ustala Minister Gospodarki
i ogtasza, w formie obwieszczenia, w Dzienniku Urze-
dowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”.

8. Osobie otrzymujacej $wiadczenie socjalne, ktéra
podejmie zatrudnienie poza gornictwem, przystuguje
miesigcznie 50% przyznanego swiadczenia socjalnego
wyptacanego nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry
$wiadczenie przyznano, pod warunkiem, ze zgtosi ten
fakt przedsigbiorstwu goérniczemu zobowigzanemu do
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wyptacania s$wiadczenia socjalnego, w terminie jedne-
go miesigca od dnia podjecia pracy.

9. Osoba korzystajaca z urlopu gdérniczego przed
dniem wejscia w zycie ustawy otrzymuje $wiadczenie
socjalne w wymiarze dotychczas ustalonym.

10. Swiadczenie socjalne podlega ochronie praw-
nej jak wynagrodzenie za prace — zgodnie z Kodeksem
pracy.

Art. 23. 1. Zasitek socjalny, o ktérym mowa w art.
20 ust. 1 pkt 2 lit. a), wyptacany na czas przekwalifiko-
wania zawodowego i poszukiwania nowego zatrudnie-
nia poza gornictwem, przystuguje pracownikowi za-
trudnionemu pod ziemig nieuprawnionemu do urlopu
gorniczego, z ktérym z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy rozwigzano stosunek pracy, a od dnia 1 stycznia
1999 r. réwniez pracownikowi zatrudnionemu w zakta-
dzie przerobki mechanicznej wegla, z ktérym rozwiaza-
no stosunek pracy w tym samym trybie.

2. Zasitek socjalny przyznawany jest na okres do
dwdch fat.

3. Wysokos¢ zasitku socjalnego wynosi 65% mie-
siecznego ekwiwalentu pienieznego obliczanego jak
wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, z uwzglednie-
niem wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbo-
wych — zgodnie z Kodeksem pracy.

4, Warunkiem przyznania pracownikowi zasitku so-
cjalnego jest ztozenie przez niego pisemnego zobowia-
zania do przestrzegania przepisow ust. 5 i ust. 6.

5. Osoba korzystajaca z zasitku socjalnego obowig-
zana jest do:

1) zgtaszania sie przynajmniej raz w miesigcu we wia-
sciwym biurze pomocy zawodowej Gorniczej
Agencji Pracy Sp. z 0.0. w celu potwierdzenia goto-
wosci do podjecia zatrudnienia,

2) przyjecia przedstawionej przez wiasciwe biuro po-
mocy zawodowej Gdrniczej Agencji Pracy Sp.
z 0.0. propozycji szkolenia badz przekwalifikowania
zawodowego, zwiekszajacej szanse zatrudnienia.

6. Osoba uprawniona do pobierania zasitku socjal-
nego traci prawo do jego pobierania, niezaleznie od
przepisu art. 20 ust. 3, w przypadku:

1) nieusprawiedliwionego niezgtoszenia sie w wyzna-
czonym terminie w biurze pomocy zawodowej,

2) odmowy podjecia zaproponowanego szkolenia
bad? przekwalifikowania sig,

3} nieuzasadnionej odmowy podjecia proaponowane-
go zatrudnienia w rozumieniu przepiséw rozdziatu
3 ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu
i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz.U. z 1997 r. Nr 25,
poz. 128, Nr 28, poz. 153, Nr 41, poz. 255, Nr 63, poz.
403, Nr 93, poz. 569, Nr 107, poz. 692, Nr 121, poz.
770 Nr 123, poz. 776 oraz z 1998 r. Nr 66, poz. 431,
Nr 106, poz. 668, Nr 108, poz. 684 i Nr 137, poz.
887); za uzasadniong uznaje sie odmowe przyjecia
propozycji pracy o poziomie wynagrodzenia niz-
szym niz wysokos$é otrzymywanego zasitku socjal-
nego,

4) podjecia zatrudnienia lub dziatalnosci gospodar-
czej.

7. Okres wyptacania zasitku konczy sie z dniem
podijecia zatrudnienia lub dziatalnosci gospodarcze;j.

8. Przepisy art. 22 ust. 4—7 stosuje sie odpowied-
nio.

Art. 24. 1. Pracownik kopalni, z ktérym pracodawca
rozwigzat umowe o prace z przyczyn dotyczacych za-
ktadu pracy, korzystajacy z zasitku socjalnego upraw-
niony jest do odbycia jednorazowego bezptatnego
szkolenia, o ktérym mowa w art. 20 ust. 1 pkt 2 lit. b),
w celu zmiany kwalifikacji umozliwiajacych podjecie
nowego zatrudnienia poza goérnictwem lub nabycia
kwalifikacji potrzebnych do podjecia samodzielnej
dziatalnosci gospodarczej, z zastrzezeniem ust. 2
i ust. 3.

2. Uprawnienie do sfinansowania kosztéw jednora-
zowego bezptatnego szkolenia w 1998 r. przystuguje
takze pracownikowi zatrudnionemu w kopalni pod zie-
mia, a od dnia 1 stycznia 1999 r. — kazdemu pracowni-
kowi kopalni oraz osobie przebywajacej na zasitku so-
cjalnym.

3. Jezeli byty pracownik, o ktérym mowa w ust. 1
i ust. 2, zarejestrowany we wtasciwym urzedzie pracy
jako osoba poszukujaca pracy, skierowany zostanie
przez ten urzad, na wniosek biura pomocy zawodowej
Gdrniczej Agencji Pracy Sp. z 0.0., na szkolenie, a rejo-
nowy urzad pracy sfinansuje tylko w czesci koszty tego
szkolenia, to pozostata czes¢ kosztdéw finansuje praco-
dawca, o ktérym mowa w ust. 1, lub wnioskujace biu-
ro pomocy zawodowej — ze $srodkéw budzetowych al-
bo innych zrodet finansowania.

4. Jezeli pracownik, o ktérym mowa w ust. 1 i ust.
2, nie otrzyma propozycji szkolenia, o ktérym mowa
w ust. 1, a odbedzie szkolenie zaproponowane przez
biuro pomocy zawodowej Gérniczej Agencji Pracy Sp.
z 0.0., koszt tego szkolenia finansuje pracodawca,
o ktérym mowa w ust. 1, lub wnioskujgce biuro pomo-
cy zawodowej — ze $rodkow budzetowych albo innych
zrédet finansowania.

Art. 25. 1. Jednorazowa odprawa pieniezna, o kto-
rej mowa w art. 20 ust, 1 pkt 2 lit. ¢}, udzielana w celu
zintensyfikowania aktywnosci zawodowej, przystuguje
osobie przebywajacej na zasitku socjalnym, jezeli
w okresie do 24 miesigcy od dnia rozwigzania umowy
o prace podejmie zatrudnienie poza gérnictwem.

2. Odprawa przysfuguje z dniem podjecia zatrud-
nienia poza gornictwem lub dziatalnosci gospodarczej
udokumentowanej powstaniem obowigzku podatko-
wego.

3. Odprawa, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje:

1) do dnia 31 grudnia 1998 r. — w wysokosci 14,4-krot-
nego przecietnego miesigcznego wynagrodzenia
w kopalniach z trzeciego kwartatu roku poprzedza-
jacego rozwigzanie stosunku pracy,

2) od dnia 1 stycznia 1999 r. w wysokosci:
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a) 14,4-krotnego przecigtnego miesiecznego wyna-
grodzenia w kopalniach z trzeciego kwartatu ro-
ku poprzedzajgcego rozwigzanie stosunku pracy
— od dnia 1 stycznia 1999 r. do dnia 31 grud-
nia 1999r.,

b} 12-krotnego przecigtnego miesiecznego wyna-
grodzenia w kopalniach z trzeciego kwartatu ro-
ku poprzedzajacego rozwigzanie stosunku pracy
— od dnia 1 stycznia 2000 r. do dnia 31 grud-
nia 2000 r.,

c) 9,6-krotnego przecietnego miesigcznego wyna-
grodzenia w kopalniach z trzeciego kwartatu ro-
ku poprzedzajacego rozwigzanie stosunku pracy
— od dnia 1 stycznia 2001 r. do dnia 31 grud-
nia 2001 r.,

d) 7,2-krotnego przecietnego miesigcznego wyna-
grodzenia w kopalniach z trzeciego kwartatu ro-
ku poprzedzajgcego rozwigzanie stosunku pracy
— od dnia 1 stycznia 2002 r. do dnia 31 grud-
nia 2002 r.

Art. 26. 1. Jednorazowa odprawa pieniezna bezwa-
runkowa, o ktérej mowa w art. 20 ust. 1 pkt 2 lit. d),
przystuguje zwalnianemu po dniu 1 stycznia 1998 r.
pracownikowi zatrudnionemu pod ziemia, nieupraw-
nionemu do urlopu gérniczego, a od dnia 1 stycznia
1999 r. takze zatrudnionemu w zaktadzie przerébki me-
chanicznej wegla, z ktorym zostata rozwigzana umowa
o prace na jego wniosek i ktéry zrezygnowat ze swiad-
czen, o ktérych mowa w art. 20 ust. 1 pkt 2 lit. a) i c),
oraz z zatrudnienia, o ktérym mowa w art. 20 ust. 4.

2. Odprawa, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje:

1) do dnia 31 grudnia 1998 r. — w wysokosci 24- krot-
nego przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
w kopalniach z trzeciego kwartatu roku poprzedza-
jacego rozwiazanie stosunku pracy,

2) od dnia 1 stycznia 1999 r. w wysokosci:

a) 24-krotnego przecietnego miesiecznego wyna-
grodzenia w kopalniach z trzeciego kwartatu ro-
ku poprzedzajacego rozwigzanie stosunku pracy
— do dnia 31 grudnia 1999 r.,

b) 21,6-krotnego przecietnego miesigcznego wyna-
grodzenia w kopalniach z trzeciego kwartatu ro-
ku poprzedzajgcego rozwigzanie stosunku pracy
— od dnia 1 stycznia 2000 r. do dnia 31 grudnia
2000r.,

c) 16,8-krotnego przecietnego miesiecznego wyna-
grodzenia w kopalniach z trzeciego kwartatu ro-
ku poprzedzajacego rozwiazanie stosunku pracy
— od dnia 1 stycznia 2001 r. do dnia 31 grudnia
2001 r,,

d) 12-krotnego przecietnego miesigcznego wyna-
grodzenia w kopalniach z trzeciego kwartatu ro-
ku poprzedzajgcego rozwigzanie stosunku pracy
— od dnia 1 stycznia 2002 r. do dnia 31 grudnia
2002 .

3. Poczawszy od dnia 1 stycznia 1999 r. jednorazo-
wa odprawa pienigzna bezwarunkowa przystuguje tak-
ze pozostatym pracownikom catkowicie likwidowanej
kopalni, w wysokosci 3,6-krotnego przecietnego mie-

sigcznego wynagrodzenia w kopalniach, z trzeciego
kwartatu roku poprzedzajacego rozwigzanie stosunku
pracy.

Art. 27. 1. Pracownik przedsiebiorstwa gdérniczego,
z ktérym rozwigzano umowe o prace z przyczyn doty-
czacych zaktadu pracy, ma prawo do ubiegania sie
o pozyczke, o ktérej mowa w art. 20 ust. 1 pkt 2 lit. e),
na preferencyjnych warunkach w celu podjecia dziatal-
nosci gospodarczej na wlasny rachunek.

2. Przepis ust. 1 do dnia 31 grudnia 1998 r. ma za-
stosowanie do pracownikéw zatrudnionych pod zie-
mig, a od dnia 1 stycznia 1999 r. — do wszystkich pra-
cownikéw kopaln.

Art. 28. Pracodawca spoza gornictwa, ktéry zobo-
wigze sig do zatrudnienia bytego pracownika przedsie-
biorstwa gérniczego, z ktérym rozwigzano umowe
o prace z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, na co
najmniej 24 miesigce na specjalnie w tym celu utwo-
rzonym stanowisku pracy, moze ubiegaé sie o pozycz-
ke lub kredyt bankowy na preferencyjnych warunkach
z przeznaczeniem na pokrycie zwigzanych z tym kosz-
téw.

Art. 29. Pozyczki, o ktérych mowa w art. 27 ust. 1,
oraz pozyczki i kredyty, o ktérych mowa w art. 28,
udzielane sa przez banki i lokalne lub regionalne insty-
tucje finansowe Kontraktu Regionalnego dla Woje-
wddztwa Katowickiego zasilane z budzetu panstwa lub
z innych zZrodet finansowania.

Art. 30. 1. Pracodawcy spoza gornictwa, ktory za-
trudni na czas nieokresiony bytego pracownika przed-
siebiorstwa goérniczego, z ktérym rozwigzano umowe
0 prace z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, i bedzie
go zatrudniat co najmniej przez 24 miesigce, przystu-
guje w tym okresie prawo do zwrotu kwoty odpowia-
dajacej wysokosci zaptaconej sktadki na ubezpiecze-
nia spoteczne oraz sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w czeéci
przypadajgcej na tego pracownika — jednak w kwocie
miesiecznej nie wyzszej niz sredniomiesigeczna sktad-
ka przypadajgca od kwoty wynagrodzen w kwartale
poprzedzajacym kwartat, za ktory przystuguje refun-
dacja.

2. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagro-
dzenia dla okreslenia s$redniomiesiecznej sktadki,
o ktérej mowa w ust. 1, ustala Minister Gospodarki
i ogtasza, w formie obwieszczenia, w Dzienniku Urze-
dowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”.

3. Zwrot kwoty odpowiadajacej wysokosci zaptaco-
nej sktadki dokonywany jest przez przedsiebiorstwo
gornicze, w ktorym pracownik byt poprzednio zatrud-
niony — ze $rodkéw budzetu panstwa.

4. W przypadku niespetnienia przez pracodawce
warunku dotyczacego okresu zatrudnienia, o ktérym
mowa w ust. 1, z przyczyn niezawinionych przez pra-
cownika, pracodawca ten jest zobowigzany zwrdcié
przedsiebiorstwu gérniczemu otrzymane kwoty, o kto-
rych mowa w ust. 1.
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Art. 31. W przypadku likwidacji przedsigbiorstwa
gorniczego obowigzek wyptacania swiadczen wynika-
jacych z uprawnien, o ktérych mowa w niniejszym roz-
dziale, przejmuje jednostka organizacyjna wskazana
przez Ministra Gospodarki, w drodze rozporzadzenia,
w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia li-
kwidacji,

Art. 32. Pracodawca, w przypadku nieskorzystania
przez pracownika kopalni objetej catkowitg likwidacja
z uprawnien ostonowych i aktywizujacych, o ktdérych
mowa w art. 20 ust. 1, oraz z propozycji zatrudnienia,
o ktérym mowa w art. 20 ust. 4, rozwigzuje umowe
o prace z pracownikiem na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 28 grudnia 1989 r. o0 szczegdlnych za-
sadach rozwiazywania z pracownikami stosunkow pra-
¢y z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy oraz o zmia-
nie niektdrych ustaw (Dz.U. z 1990 r. Nr 4, poz. 19,
Nr 10, poz. 59 i Nr 51, poz. 298, z 1991 r. Nr 83, poz. 372,
Nr 106, poz. 457 i Nr 113, poz. 491, z 1992 r. Nr 21,
poz. 84, z 1994 r. Nr 1, poz. 1 oraz z 1996 r. Nr 24,
poz. 110).

Art. 33. 1. Przedsigbiorstwa gornicze, przedsigbior-
stwa robot gdrniczych i spotki prawa handlowego,
o ktérych mowa w art. 19 ust. 1, obowigzane sg do nie-
zatrudniania nowych pracownikow, z wyjatkiem:

a) pracownikéw zwalnianych z likwidowanych ko-
paln, ktorzy nie skorzystali ze swiadczen, o ktorych
mowa w art. 20 ust. 1,

b) absolwentéw szkét specjalistycznych, w stosunku
do ktérych zostaty wezesniej podjete zobowigzania
o zatrudnieniu.

2. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda rady
nadzorczej spotki weglowej, dopuszcza sie mozliwosé
zatrudnienia w kopalniach pracownikéow o specijali-
stycznych kwalifikacjach, innych niz okresleni w ust. 1.

Art. 34. 1. Monitoring zmian stanu zatrudnienia
w gornictwie wegla kamiennego, w tym wykorzystania
wszystkich form ostonowych i aktywizujacych wpro-
wadzonych ustawa, oraz rejestr pracownikéw, ktérzy
skorzystali z uprawnien, o ktérych mowa w art. 20 ust.
1, prowadzi Panstwowa Agencja Restrukturyzacji Gor-
nictwa Wegla Kamiennego S.A. w Katowicach.

2. Agencja, o ktorej mowa w ust. 1, cbowiazana jest
do przekazywania Ministrowi Gospodarki oraz Mini-
strowi Pracy i Polityki Socjalnej comiesigcznej informa-
cji o wynikach monitoringu, o ktérym mowa w ust. 1.

Art. 35. 1. Minister Gospodarki, w porozumieniu
z Ministrem Finanséw i Ministrem Pracy i Polityki So-
cjalnej, okreséli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowe zasady i tryb przyznawania oraz spo-
séb wykorzystania dotacji przeznaczonych na fi-
nansowanie restrukturyzacji zatrudnienia,

2) warunki, zasady i tryb przyznawania, obliczania
i wyptacania swiadczen, o ktérych mowa w niniej-
szym rozdziale,

3) wysokos¢é minimalnych $wiadczen i zasitkéw so-
cjalnych,

4) szczegodlowe warunki powodujgce cofnigcie lub
czasowe wstrzymanie wyptaty przyznanej dotacji
budzetowej.

2. Wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia niezbed-
nego dla ustalenia odpraw, o ktérych mowa w art. 25
i art. 26, ustala Minister Gospodarki i ogtasza, w formie
obwieszczenia, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospo-
litej Polskiej ,Monitor Polski”,

Rozdziat 5

Szczegolne uprawnienia i zadania gmin gérniczych

Art. 36. 1. Przedsiebiorstwo gdérnicze obowigzane
jest wspaotdziataé w realizacji reformy gérnictwa wegla
kamiennego z gminami gorniczymi w celu zagospoda-
rowania majatku nieprodukcyjnego kopaln i tworzenia
alternatywnych miejsc pracy.

2. Za majatek nieprodukcyjny kopaln, o ktérym
mowa w ust. 1, uznaje sie nieruchomosci:

1) zabudowane budynkami mieszkalnymi lub hotelo-
wymi,

2) zabudowane budynkami szkolnymi lub budynkami
wykorzystywanymi do dziatalnosci kulturalnej,

3) zabudowane obiektami sportowymi, domami wy-
poczynkowymi i kolonijnymi,

4) zabudowane budynkami szpitainymi lub zwigzany-
mi z profilaktyka zdrowotna,

5) zabudowane budynkami wytaczonymi z dziatalno-
éci produkcyjnej,

6) inne nie wykorzystywane na cele produkcyjne.

Art. 37. 1. Przedsigbiorstwo gérnicze moze, w za-
kresie zagospodarowania majatku nieprodukcyjnego
kopaln, a takze zbednego majatku produkcyjnego:

1) zawigzywaé z gminami gérniczymi i z innymi przed-
sigbiorcami spotki akcyjne lub spéiki z ograniczona
odpowiedzialnoscig w celu aktywizacji gospodar-
czej gminy, pokrywajac obejmowane akcje lub
udziaty w tych spotkach wkiadem niepienieznym
w postaci okreslonych sktadnikéw majatku,

2) zrzec sie na rzecz gminy gorniczej, za jej zgoda, wila-
snosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieru-
chomosci, ktdre staty sie dla niego zbedne; zrzecze-
nie wymaga formy aktu notarialnego; przepisu art.
179 & 2 Kodeksu cywilnego nie stosuje sie.

2. Do czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, nie sto-
suje sie przepisow:

1) art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o urze-
dzie Ministra Skarbu Panstwa (Dz.U. Nr 106,
poz. 493i Nr 156, poz. 775, 2 1997 r. Nr 1086, poz. 673,
Nr 115, poz. 741 i Nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r.
Nr 155, poz. 1014),

2) art. 1 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 31 stycznia 1989 r.
o opfacie skarbowej (Dz.U. Nr 4, poz. 23 i Nr 74,
poz. 443, z 1992 r. Nr 21, poz. 86, z 1993 r. Nr 11,
poz. 50, z 1995 r. Nr 86, poz. 433 oraz z 1997 r.
Nr 117, poz. 751 i Nr 137, poz. 926).
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3. Przedsigbiorstwo gornicze moze pomniejszy¢ ka-
pitat zapasowy o wartos¢ bilansowg przekazywanych
nieruchomosci, a w nastepnej kolejnosci pomniejszy¢
z tego tytutu kapitat rezerwowy oraz kapitat (fundusz)
z aktualizacji wyceny. Pomniejszenie kapitatu zapaso-
wego i rezerwowego nastepuje z zachowaniem warun-
kow okreslonych w przepisach art. 427 8 4i § 5 Kodek-
su handlowego.

4. Przepisu art. 31 ust. 5 ustawy z dnia 29 wrzesénia
1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. Nr 121, poz. 591,
21997 r. Nr 32, poz. 183, Nr 43, poz. 272, Nr 88, poz. 554,
Nr 118, poz. 754, Nr 139, poz. 933 i poz. 934, Nr 140,
poz.939i Nr 141, poz. 945 oraz z 1998 r. Nr 60, poz. 382,
Nr 106, poz. 668, Nr 107, poz. 669 i Nr 155, poz. 1014},
nie stosuje sie w przypadku okreslonym w ust. 3, w od-
niesieniu do zakazu podziatu kapitatu (funduszu) z ak-
tualizacji wyceny.

5. Przepisy ust. 3 i ust. 4 stosuje sie odpowiednio
w przypadku nieodptatnego przekazania przez przed-
siebiorstwo goérnicze innej niz gmina osobie prawnej
zasob6w budynkéw mieszkalnych wraz z towarzysza-
cymi obiektami infrastruktury technicznej i spotecznej
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 pazdzier-
nika 1994 r. o zasadach przekazywania zaktadowych
budynkéw mieszkalnych przez przedsiebiorstwa pan-
stwowe (Dz.U. Nr 119, poz. 567,z 1996 r. Nr 52, poz. 236
i 21997 r. Nr 6, poz. 32), przy czym os$wiadczenia o za-
miarze przekazania moga by¢ sktadane do dnia
30 czerwca 1999 r.

6. Na zasadach okreslonych w ust. 3 i ust. 4 spotka
weglowa moze takze pomniejszyé kapitat zapasowy,
rezerwowy oraz z aktualizacji wyceny o warto$é umo-
rzenia czesci udziatdw lub akcji odpowiadajacej warto-
$ci bilansowej majatku nieprodukcyjnego kopaln prze-
kazanego przez spoétki, w ktorych akcje lub udziaty spot-
ki weglowej przekraczajg 50% wartosci kapitatu akcyj-
nego lub zaktadowego.

Art. 38. Gmina goérnicza uprawniona jest do korzy-
stania z wszystkich szczegdlnych instrumentéw ekono-
miczno—finansowych i innych preferencji okreslonych
w odrgbnych przepisach.

Art. 39. 1. Gminie gdrniczej przystuguje zwigkszo-
ny udziat we wptywach z podatku dochodowego od
osob fizycznych zamieszkatych na terenie gminy,
w wysokosci i na zasadach okreslonych w przepisach
o dochodach jednostek samorzadu terytoriainego.

2. Do gminy gdrniczej nie stosuje sie przepisow,
o ktérych mowa w ust. 1, dotyczacych wptaty przezna-
czonej na zwiekszenie tacznej kwoty subwencji ogdlnej
dla wszystkich gmin.

3. Gmina gornicza ma prawo do otrzymania kredy-
tu na warunkach preferencyjnych na finansowanie in-
westycji wspierajgcych tworzenie nowych miejsc pra-
cy.

4, Kredytu, o ktérym mowa w ust. 3, udziela Bank
Gospodarstwa Krajowego, zwany dalej ,Bankiem”, na
zasadach okreslonych w umowie zawartej pomiedzy
Bankiem a Ministrem Gospodarki.

5. Kredyt na cele, o ktérych mowa w ust. 3, jest ob-
jety doptatg ze srodkéw budzetowych.

6. Srodki budzetowe, o ktérych mowa w ust. 5,
okresla ustawa budzetowa.

7. Minister Finanséw, w porozumieniu z Ministrem
Gospodarki, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowe zasady i tryb udzielania, sptacania kre-
dytu oraz stosowania karencji i umarzania kredytu,
o ktérym mowa w ust. 3,

2) warunki i tryb rozliczen z tytutu doptat do kredytow,
o ktérych mowa w ust. 5,

3) zasady zawarcia umowy miedzy Bankiem a Mini-
strem Gospodarki.

8. Warunkiem uzyskania kredytu, o ktorym mowa
w ust. 3, jest przedtozenie programu aktywizacji go-
spodarczej gminy goérniczej, w ktérym okreslone zosta-
na zadania realizacyjne w celu utworzenia nowych
miejsc pracy z podziatem na zadania, ktére maja by¢ fi-
nansowane ze srodkow wtasnych gminy, oraz zadania,
dla ktérych realizacji konieczne jest znalezienie ze-
whnetrznych zrédet finansowania.

Art. 40. Zwalnia sie gmine gdrnicza z wptat prze-
znaczonych na zwigkszenie subwencji ogoélnej budzetu
panstwa od przypadajacej jej czesci optaty eksploata-
cyjne;j.

Art. 41. Przedsiebiorcy podejmujacy dziatalnoséé
gospodarczg na terenie gminy gorniczej, wykorzystu-
jac do tego celu majagtek nieprodukcyjny kopalni,
uprawnieni sg do korzystania, na zasadach okres$lo-
nych w odrebnych przepisach, z preferencji i szcze-
golnych instrumentéw ekonomiczno-finansowych,
a w szczegolnosci z:

1) podwyzszonych stawek amortyzacji srodkow trwa-
tych,

2) poreczen budzetu panstwa sptaty kredytu inwesty-
cyjnego,

3) pomocy, w formie dotacji lub pozyczek, ze $srodkéw
budzetowych pochodzacych z pozyczek bankdéw
zagranicznych,

4) odliczeh od dochodu wydatkéw inwestycyjnych
i obnizek podatku dochodowego.

Rozdziat 6

Zrédta i zasady finansowania realizacji reformy gor-
nictwa wegla kamiennego

Art. 42. 1. W kazdym roku budzetowym — poczyna-
jac od roku 1999, a koniczac na 2002, z zastrzezeniem
ust. 8 — Rada Ministréw, na wniosek Ministra Gospo-
darki, okresli, w projekcie budzetu panstwa, na cele
okreslone w ust. 2, dotacje w wysokosci niezbednej dla
realizacji reformy gornictwa wegla kamiennego.

2. Dotacje budzietowe, o ktérych mowa w ust. 1,
przeznaczone sg na finansowanie kosztow:

1) likwidacji kopalni oraz usuwania szkéd wywotanych
reaktywacja starych zrobow,
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2) restrukturyzacji zatrudnienia,

3) deputatéw weglowych przystugujacych emerytom
i rencistom goérniczym kopalni catkowicie likwido-
wanych,

4) ekwiwalentow pienieznych z tytutu prawa do bez-
ptatnego wegla, przystugujgcego emerytom i ren-
cistom gorniczym, wyptacanych przez Zakiad
Ubezpieczen Spotecznych,

5) rent wyrdwnawczych przystugujacych od kopaln
catkowicie likwidowanych,

6) tworzenia nowych miejsc pracy w gminach goérni-
czych,

7) monitoringu, o ktérym mowa w art. 8 ust. 7 i art. 34,
oraz nadzorowania i kontroli wydatkowania s$rod-
kéw budzetowych,

8) utrzymywania biur pomocy zawodowej Gérniczej
Agencji Pracy Sp. z o.0.,

9) obstugi wyptat dokonywanych przez Zaktad Ubez-
pieczen Spotecznych, o ktérych mowa w pkt 4.

3. Dysponentem dotacji, 0 ktérych mowa w ust. 1,
jest Minister Gospodarki.

4. Podstawag przyznania dotacji budzetowej na re-
alizacje zadan okreslonych w ustawie jest umowa za-
warta pomiedzy Ministrem Gospodarki a wnioskodaw-
ca.

5. Dotacje wyptaca sie zaliczkowo, w ratach mie-
siecznych, na rachunek wnioskodawcy, o ktérym mo-
wa w ust. 4.

6. W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie
z przeznaczeniem, Minister Gospodarki wstrzymuje
przekazywanie dalszych rat zaliczki dotacji do czasu
rozliczenia sie wnioskodawcy z otrzymanych dotych-
czas rat zaliczki.

7. Dotacje wykorzystane niezgodnie z przeznacze-
niem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa w trybie
okreslonym w odrebnych przepisach.

8. Rada Ministréw, na wniosek Ministra Gospodar-
ki, w projekcie ustawy budzetowej okresli takze dotacje
na finansowanie zadan okreslonych w ustawie:

1) w latach 2003—2006 — kosztow likwidacji kopain,

2) w latach 2003—2006 — kosztow restrukturyzacji za-
trudnienia,

3) w latach 2003—2004 — kosztéw refundaciji sktadek
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Funduszu Pra-
cy i Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych pracodawcom spoza goérnictwa, ktérzy
zatrudnia bytych pracownikéw przedsigbiorstwa
gorniczego,

4) w latach 2003 — az do wygasniecia — ekwiwalen-
tow pienieznych z tytutu prawa do bezptatnego we-
gla, przystugujacego emerytom i rencistom gérni-
czym, wyptacanych przez Zaktad Ubezpieczen Spo-
tecznych.

Rozdziat 7

Zarzadzanie w spoétkach weglowych

Art. 43. 1. O ile niniejsza ustawa nie stanowi ina-
czej, do spotek weglowych stosuje sig przepisy ustawy
z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyza-
cji przedsiebiorstw panstwowych (Dz.U. Nr 118, poz.
561 i Nr 156, poz. 775, z 1997 r. Nr 32, poz. 184, Nr 98,
poz. 603, Nr 106, poz. 673, Nr 121, poz. 770, Nr 137, poz.
926 i Nr 141, poz. 945 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668).

2. Spotka weglowa z wytacznym udziatem Skarbu
Panstwa moze byé jedynym zatozycielem spétki akeyj-
nej.

3. Jezeli kapitat akcyjny lub zaktadowy spétki utwo-
rzonej w trybie okreslonym w ust. 2 pokryty zostanie
przez spotke weglowg przedsigbiorstwem w rozumie-
niu art. 55! Kodeksu cywilnego bedacym kopalnia, to
spotka ta wstepuje, z dniem zarejestrowania, we
wszystkie prawa i obowigzki dotyczace kopalni, wyni-
kajace z czynnosci cywilnoprawnych i decyzji admini-
stracyjnych, w tym takze okreslone w Prawie geolo-
gicznym i gorniczym oraz przepisach wydanych na je-
go podstawie.

4. Czynnos$¢ prawna utworzenia spoftki, o ktorej mo-
wa w ust. 2, jest wolna od optaty skarbowej okreslonej
w art. 1 ust. 1 pkt 2 lit. e) ustawy z dnia 31 stycznia
1989 r. o optacie skarbowe;j.

5. W przypadku sprzedazy przez spétke weglowa
kopaini bedacej przedsigbiorstwem w rozumieniu
art. 551 Kodeksu cywilnego, do nabywcy takiej kopalni
stosuje sie odpowiednio przepisy ust. 3.

6. Nalezace do spotek weglowych akeje lub udziaty
spotki, o ktérej mowa w ust. 2, sg zbywane w trybie;

1) oferty ogtoszonej publicznie,

2) rokowan podjetych na podstawie publicznego za-
proszenia.

Art. 44. 1. Z zastrzezeniem przepiséw Kodeksu han-
dlowego oraz postanowien statutu spétki, do zadan ra-
dy nadzorczej spétki weglowej nalezy nadzor nad reali-
zacja reformy gornictwa wegla kamiennego w zakresie
dotyczacym spofki.

2. Czionkéw rady nadzorczej spétki weglowej,
w liczbie okreslonej w statucie, powotuje i odwotuje
walne zgromadzenie akcjonariuszy.

3. Wybdr kandydatéw na cztonkéw rady nadzorczej
spotki weglowej odbywa sie w drodze konkursu prze-
prowadzanego przez Komitet Sterujacy, o ktérym mo-
wa w art. 49 ust. 1.

4. Przepis ust. 3 nie narusza uprawnien pracowni-
kéw do udziatu w radzie nadzorczej, wynikajacych
z ustawy, o ktérej mowa w art. 43 ust. 1.

Art. 45. 1. Od dnia wejscia w zycie ustawy w odnie-
sieniu do spétek weglowych, Panstwowej Agencji Re-
strukturyzacji Gérnictwa Wegla Kamiennego S.A.
w Katowicach, centrali zbytu wegla ,Weglozbyt” S.A.
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w Katowicach i ,Weglokoks” S.A. w Katowicach, z wy-
jatkiem Kopalni Wegla Kamiennego ,,Bogdanka” S.A.,
kompetencje Ministra Skarbu Panstwa okreslone w art.
2 pkt 5 oraz w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o urzedzie Ministra Skarbu Panstwa wykonuje
Minister Gospodarki, z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 5.

2. Zgody Ministra Skarbu Panstwa wymaga:

1) sprzedaz przedsigbiorstwa prowadzgcego wydoby-
cie wegla kamiennego wydzielonego ze spotki we-
glowej,

2) wniesienie do spo6tki przedsigbiorstwa prowadzg-
cego wydobycie wegla kamiennego wydzielonego
ze spotki weglowej,

3) oddanie na czas oznaczony do odptatnego korzy-
stania przedsiebiorstwa prowadzacego wydobycie
wegla kamiennego wydzielonego ze spétki weglo-
wej,

4) podwyzszenie kapitatu akcyjnego i umorzenie akcji
spotek weglowych,

5) podwyzszenie kapitatu akcyjnego lub zaktadowego
i umorzenie oraz zbycie akcji lub udziatéw w spét-
kach tworzonych na podstawie art. 43 ust. 2,

6) taczenie spotek weglowych lub spétek tworzonych
na podstawie art. 43 ust. 2, na zasadach art. 463
i art. 464 Kodeksu handlowego,

7) likwidacja spétek weglowych,

8) emisja obligacji zamiennych na akcje spotki weglo-
wej,

9) zamiana wierzytelnoéci na akcje spotki weglowej,

10) ustanowienie zastawu na akcjach spétek weglo-
wych oraz podejmowanie innych czynnosci praw-
nych mogacych ograniczy¢ zbycie akcji spotek we-
glowych w przysztosci.

3. Przy wyrazaniu zgody, o ktérej mowa w ust. 2
pkt 1, Minister Skarbu Panstwa okresla jednoczesnie
tryb i warunki sprzedazy przedsigbiorstwa.

4. Czynnos$¢ prawna sprzedazy przedsigbiorstwa,
o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, jest wolna od optaty skar-
bowej okreslonej w art. 1 ust. 1 pkt 2 lit. a) ustawy
z dnia 31 stycznia 1989 r. o optacie skarbowej.

5. Zamiar dokonania czynnosci, o ktérych mowa
w ust. 2, podlega zgtoszeniu Prezesowi Urzedu Ochro-
ny Konkurencji i Konsumentéw, o ile taki obowiagzek
wynika z przepisdw ustawy z dnia 24 lutego 1990 r.
o przeciwdziataniu praktykom monopolistycznym
{Dz.U.z2 1997 r. Nr 49, poz. 318, Nr 118, poz. 754 i Nr 121,
poz. 770 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 145, poz.
938).

6. Prywatyzacji spotek weglowych dokonuje Mini-
ster Skarbu Panstwa.

Art. 46. 1. Cztonkdéw zarzadu spodtki weglowej po-
wotuje i odwotuje walne zgromadzenie akcjonariuszy.

2. Do petnienia funkcji prezesa zarzadu spotki we-
glowej moze by¢ powotana osoba wytoniona w drodze
publicznego konkursu przeprowadzonego w sposéb

okreslony uchwata walnego zgromadzenia akcjonariu-
szy spoiki.

3. Pozostali cztonkowie zarzadu spotki weglowej sg
powotywani i odwotywani na wniosek prezesa zarzg-
du.

4. Radzie nadzorczej przystuguje prawo do ztozenia
whniosku o odwotanie cztonka zarzadu spoétki weglowe;.

5. Odstgpienie od przeprowadzenia konkursu,
o ktérym mowa w ust. 2, jest mozliwe w przypadku po-
wotania na stanowisko prezesa zarzadu spétki weglo-
wej osoby, ktdra petnita wczesniej funkcjg prezesa za-
rzadu tej spétki weglowej w dniu wejscia w zycie usta-
wy i zostata wytoniona do petnienia tej funkcji w dro-
dze publicznego konkursu.

6. W celu zwiekszenia odpowiedzialnosci prezesa
zarzadu i pozostatych cztonkdw zarzadu spoétki weglo-
wej za wyniki dziatalnosci przedsigbiorstwa spoétki
w okresie realizacji programu reformy petnomocnik
walnego zgromadzenia akcjonariuszy spétki zawiera
z poszczegolnymi cztonkami zarzadu spoétki weglowej
umowe, nazywang ,umowa menedzerska”, ktéra
okresla w szczegdinosci:

1) zakres obowiazkéw i odpowiedzialnosci w zakresie
biezagcego zarzadzania oraz zmian i usprawnien
w przedsigbiorstwie spotki,

2) zasady wynagradzania uwzgledniajgce powigzanie
wynagrodzenia z wynikiem finansowym spdtki
oraz stopniem realizacji zadan wykonywanych
w ramach obowigzkéw okreslonych w pkt 1, w tym
zasady ustalania wysokosci premii,

3) zasady udziatu w zysku spofki,
4) czas, na jaki umowa zostanie zawarta,
5) przestanki przedterminowego rozwigzania umowy.

Art. 47. 1. Walne zgromadzenie akcjonariuszy spot-
ki weglowej moze zdecydowacé o zawarciu przez spot-
ke umowy z osoba prawng wytoniona w drodze pu-
blicznego konkursu przeprowadzonego w sposéb
ustalony w uchwale walnego zgromadzenia akcjona-
riuszy o swiadczenie ustug w zakresie zarzadzania
spotka.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, w spdtce
weglowej ustanawia sie jednoosobowy zarzad i powo-
tuje do zarzagdu osobe wskazang przez osobe prawna,
z ktérg zawarto umowe, o ktdrej mowa w ust. 1. Prze-
pisy art. 46 ust. 5 i ust. 6 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 8

Nadzor nad realizacja reformy goérnictwa wegla ka-
miennego

Art. 48. 1. Nadz6r nad realizacja reformy gérnictwa
wegla kamiennego sprawuje Minister Gospodarki.

2. Za posrednictwem podmiotu, o ktérym mowa
w art. 8 ust. 7, przedsigbiorstwa goérnicze sktadajg Mi-
nistrowi Gospodarki informacje niezbedne do sprawo-
wania nadzoru.
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3. Minister Gospodarki sktada Radzie Ministrow
roczne sprawozdanie z realizacji reformy gornictwa
wegla kamiennego w terminie okreslonym przez Rade
Ministrow.

Art. 49. 1. Prezes Rady Ministréw, na wniosek Mini-
stra Gospodarki, powota Komitet Sterujgcy, w skiad
ktérego wejda cztonkowie kierownictw: Ministerstwa
Gospodarki, Ministerstwa Finansow, Ministerstwa
Skarbu Panstwa, Ministerstwa Pracy i Polityki Socjal-
nej, Ministerstwa Ochrony Srodowiska, Zasobdw Na-
turalnych i Lesnictwa oraz wojewoda katowicki i mar-
szatek sejmiku wojewddztwa slaskiego.

2. Do zadan Komitetu Sterujacego nalezy:

1) kontrola przebiegu realizacji reformy gérnictwa we-
gla kamiennego,

2) petnienie funkcji doradczych dla Ministra Gospo-
darki, w zakresie realizacji reformy gérnictwa we-
gla kamiennego,

3) przeprowadzanie konkursu, o ktdrym mowa w art.
44 ust. 3.

Rozdziat 9

Zmiany w przepisach obowiazujacych, przepisy
przejsciowe i koncowe

Art. 50. W ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. 0 podat-
ku dochodowym od oséb prawnych (Dz.U. z 1993 r.
Nr 106, poz. 482 i Nr 134, poz. 646,z 1994 r. Nr 1, poz. 2,
Nr 43, poz. 163, Nr 80, poz. 368, Nr 87, poz. 406, Nr 90,
poz. 419, Nr 113, poz. 547, Nr 123, poz. 602 i Nr 127,
poz. 627,z 1995 r. Nr 5, poz. 25, Nr 86, poz. 433, Nr 96,
poz. 478, Nr 133, poz. 654 i Nr 142, poz. 704, z 1996 .
Nr 25, poz. 113, Nr 34, poz. 146, Nr 90, poz. 405, Nr 137,
poz. 639 i Nr 147, poz. 686, z 1997 r. Nr 9, poz. 44, Nr 28,
poz 153, Nr 79, poz. 484, Nr 96, poz. 592, Nr 107,
poz. 685, Nr 118, poz. 754, Nr 121, poz. 770, Nr 123,
poz. 776 i 777, Nr 137, poz. 926, Nr 139, poz. 932-934,
Nr 140, poz. 939 i Nr 141, poz. 945 oraz z 1998 r. Nr 60,
poz. 383, Nr 108, poz. 685, Nr 117, poz. 756, Nr 137,
poz. 887 i Nr 144, poz. 931) w art. 16 dodaje sie
ust. 1a w brzmieniu:

«1a. Przepisu ust. 1 pkt 1 nie stosuje sig do inwestyc;ji
bezposrednio zwigzanych z likwidacjg kopalni
wegla kamiennego lub przez ten proces wywota-
nych.”

Art. 51. W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o za-
trudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz.U.
21997 r. Nr 25, poz. 128, Nr 28, poz. 153, Nr 41, poz. 255,
Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569, Nr 107, poz. 692,
Nr 121, poz. 770 i Nr 123, poz. 776 oraz z 1998 r. Nr 66,
poz. 431, Nr 106, poz. 668, Nr 108, poz. 684 i Nr 137,
poz. 887) wprowadza sig nastepujace zmiany:

1) w art. 27 w ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»B) otrzymat przewidziane Uktadem Zbiorowym Pra-
¢y dla Pracownikéw Zaktadéw Gérniczych z dnia
21 grudnia 1991 r. oraz w przepisach ustawy
Z dnia 26 listopada 1998 r. o dostosowaniu goérnic-

twa wegla kamiennego do funkcjonowania
w warunkach gospodarki rynkowej oraz szcze-
golnych uprawnieniach i zadaniach gmin gorni-
czych (Dz.U. Nr 162, poz. 1112) $wiadczenie w po-
staci jednorazowego ekwiwalentu pienigznego
za urlop gorniczy, jednorazowej odprawy socjal-
nej lub zasitkowej albo odszkodowanie za skréce-
nie okresu wypowiedzenia umowy o prace.”;

2) w art. 16 w ust. 10, w art. 18 w ust. 1 w pkt 2, w art.
30 w ust. 3iw art. 53 w ust. 1w pkt 1 w lit. f) po wy-
razach ,z dnia 21 grudnia 1991 r.” dodaje sie wyra-
zy ,i w ustawie z dnia 26 listopada 1998 r. o dosto-
sowaniu gornictwa wegla kamiennego do funkcjo-
nowania w warunkach gospodarki rynkowej oraz
szczegoOlnych uprawnieniach i zadaniach gmin gor-
niczych (Dz.U. Nr 162, poz 1112)”.

Art. 52. W ustawie z dnia 16 grudnia 1994 r. o nego-
cjacyjnym systemie ksztaftowania przyrostu przeciet-
nych wynagrodzen u przedsigbiorcdw oraz o zmianie
niektorych ustaw (Dz.U. z 1995 r. Nr 1, poz. 2 i Nr 43,
poz. 221 oraz z 1997 r. Nr 121, poz. 770) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w art. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) wynagrodzenie — wydatki pieniezne oraz war-
toé¢ Swiadczen w naturze, wyptacane pracowni-
kom z tytutu zatrudnienia u przedsigbiorcy, obli-
czone wedlug zasad statystyki zatrudnienia i wy-
nagrodzen okreslonych przez Gtowny Urzad Sta-
tystyczny jako ,wynagrodzenia bez wypftat z zy-
sku”, z tym ze u przedsigbiorcéw wymienionych
w art. 4 ust. 6 do wynagrodzenia nie zalicza sie:
a} odpraw emerytalnych wyptacanych osobom

przechodzacym na emerytury z urlopow gor-
niczych,

b) odpraw pienigznych wyptacanych na pod-
stawie ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r.
0 szczegolnych zasadach rozwigzywania
z pracownikami stosunkdw pracy z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy oraz o zmianie
niektérych ustaw (Dz.U. z 1990 r. Nr 4,
poz. 19, Nr 10, poz. 59 i Nr 51, poz. 298,
z 1991 r. Nr 83, poz. 372, Nr 106, poz. 457
i Nr 113, poz. 491, z 1992 r. Nr 21, poz. 84,
z 1994 r. Nr 1, poz. 1 oraz z 1996 r. Nr 24,
poz. 110),”;

2) w art. 4 dodaje sig ust. 6 i ust. 7 w brzmieniu:

.6. U przedsigbiorcow realizujacych postepowanie
oddtuzeniowe na podstawie przepisow ustawy
z dnia 26 listopada 1998 r. o dostosowaniu gor-
nictwa wegla kamiennego do funkcjonowania
w warunkach gospodarki rynkowej oraz szcze-
golnych uprawnieniach i zadaniach gmin gor-
niczych (Dz.U. Nr 162, poz. 1112) przyrost prze-
cietnych wynagrodzen w roku 1998 bezwarun-
kowo nie moze przekroczyé wskaznika wzrostu
ustalonego przez Rade Ministrow.
7.W latach 1999—2002 przyrost przecietnego

miesiecznego wynagrodzenia nie moze prze-
kroczy¢ éredniorocznego wskaznika wzrostu
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cen towardw i ustug konsumpcyjnych, zatozo-
nego na dany rok w projekcie ustawy budzeto-
wej. Wyzszy wzrost wynagrodzen dopuszcza
sie wylacznie w przypadku poprawy wyniku fi-
nansowego netto przedsigebiorstwa goérnicze-
go, skorygowanego o skutki postepowania od-
dtuzeniowego, maksymalnie do wysokosci po-
towy wskaznika poprawy wyniku finansowego
netto, jednakze nie wigcej niz wskaznik wzrostu
ustalony na dany rok przez Komisje Trojstron-
ng.”

Art. 53. 1. Rezerwa tworzona przez przedsigbior-
stwa gérnicze oraz przez przedsiebiorstwa robét gorni-
czych, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1, na wyptate
s$wiadczen i nagréd, wraz ze sktadkami na ubezpiecze-
nia spoteczne, Fundusz Pracy i inne fundusze celowe
utworzone na podstawie ustaw, przystugujgcych na
podstawie Karty Gornika, do wysokosci w niej okreslo-
nej, stanowi koszt uzyskania przychodu w rozumieniu
przepisow ustawy o podatku dochodowym od oséb
prawnych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Wyptata éwiadczen i nagrdéd, o ktérych mowa
w ust. 1, do wysokosci rezerw nie jest kosztem uzyska-
nia przychodu w rozumieniu przepiséw ustawy o po-
datku dochodowym od oséb prawnych.

3. W okresie obowigzywania ustawy nagroda z oka-
zji Dnia Gdérnika, przystugujaca na podstawie Karty
Gornika, jest wytaczona z podstawy wymiaru sktadek
na ubezpieczenia spoteczne, Fundusz Pracy oraz Fun-
dusz Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych.

Art. 54. Przy ustalaniu prawa do emerytury gorni-
czej na podstawie ustawy z dnia 1 lutego 1983 r. o za-
opatrzeniu emerytalnym gérnikéw i ich rodzin (Dz.U.
z 1995 r. Nr 30, poz. 154, z 1997 r. Nr 28, poz. 163 i
2 1998 r. Nr 74, poz. 473) na podstawie wnioskdw zfo-
zonych do dnia 31 grudnia 2002 r., do okreséw pracy
gérniczej wykonywanej pod ziemia stale i w petnym
wymiarze czasu pracy, o ktérej mowa w art. 10 ust. 1
tej ustawy, zalicza sie:

1) okresy czynnej stuzby wojskowej, poprzedzonej
pracag gornicza pod ziemig wykonywang stale
i w petnym wymiarze pod warunkiem podjecia ta-
kiej pracy w ciagu 30 dni od dnia zakonczenia tej
stuzby,

2) okresy niezdolnosci do pracy z powodu choroby
lub odosobnienia w zwigzku z chorobg zakazng, za
ktére wyptacone zostato wynagrodzenie lub zasi-
tek chorobowy.

Art. 55. 1. Osobie uprawnionej na podstawie Ukta-
du Zbiorowego Pracy do bezptatnego wegla, ktéra uzy-
skata lub uzyska emeryture lub rente przed dniem 31
grudnia 2002 r., wyptacany jest przez Zaktad Ubezpie-
czen Spotecznych, ze srodkéw budzetowych, oprocz
emerytury lub renty, ekwiwalent pieniezny z tytutu pra-
wa do bezptatnego wegla, z zastrzezeniem ust. 2—4.

2. Ekwiwalent pieniezny, o ktérym mowa w ust. 1,
moze otrzymac osoba, ktéra pobierata bezptatny we-

giel w naturze lub pobierata z tego tytutu ekwiwalent u
pracodawcy objetego reformag gérnictwa wegla ka-
miennego, albo osoba, ktdra na emeryture lub rente
przeszta od pracodawcy objetego Uktadem Zbioro-
wym Pracy, pod warunkiem ze w okresie trzech miesie-
cy od dnia uzyskania uprawnienia nie ztozy wniosku do
pracodawcy o pobieranie deputatu weglowego w na-
turze. Wysokos$¢ ekwiwalentu stanowi iloczyn ilosci
wegla objetego uprawnieniem i przecigtnej $rednio-
rocznej ceny zbytu wegla, o ktérej mowa w ust. 4, kto-
ra nie moze by¢ wyzsza niz 3 Mg wegla kamiennego
rocznie.

3. W przypadku gdy prawo do bezptatnego wegla
wynika z gbrniczej renty rodzinnej — wszystkim oso-
bom do niej uprawnionym przystuguje tacznie jeden
ekwiwalent. W razie podziatu renty rodzinnej ekwiwa-
lent ulega podziatowi w czeéciach rGwnych, odpowied-
nio do liczby uprawnionych.

4. Minister Gospodarki w terminie do dnia 20 stycz-
nia kazdego roku ustala i ogtasza, w formie obwiesz-
czenia, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Pol-
skiej ,Monitor Polski”, przecigtng $rednioroczng cene
zbytu 1 Mg wegla kamiennego w asortymencie Orzech
ll, z roku poprzedzajacego rok, w ktérym ekwiwalent
pieniezny z tytutu bezptatnego wegla ma by¢ wyptaca-
ny, skorygowang o przewidywany wskaznik wzrostu
cen towardw i ustug konsumpcyjnych na rok planowa-
ny.

5. Minister Gospodarki, w porozumieniu z Mini-
strem Pracy i Polityki Socjalnej, okresli, w drodze roz-
porzadzenia, szczegétowe zasady przyznawania ekwi-
walentu pienieznego z tytutu prawa do bezptatnego
wegla i wyptacania tego ekwiwalentu oraz zasady re-
fundowania kosztéw deputatu weglowego za ten de-
putat i rent wyréwnawczych.

Art. 56. W stosunku do przedsigbiorstw gérniczych,
w ktdrych po dniu wejscia w zycie ustawy udostepnio-
no na zasadach ogdlnych akcje lub udzialty osobom
trzecim lub podniesiono kapitat z udziatem podmiotéw
nie bedacych panstwowymi osobami prawnymi lub
dokonano w inny sposéb prywatyzacji w rozumieniu
ustawy, o ktérej mowa w art. 43 ust. 1, nie stosuje sie
przepisOw rozdziatu 2—4.

Art. 57. Traci moc ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o restrukturyzacji finansowej jednostek gérnictwa we-
gla kamiennego oraz o wprowadzeniu optaty weglo-
wej (Dz.U. Nr 113, poz. 735 i Nr 160, poz. 1081).

Art. 58. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia i obowigzuje do dnia 31 grudnia
2002 r., z wyjatkiem art. 6, art. 8, art. 9, art. 11, art. 42
ust. 8, art. 54 i art. 55.
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