562
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 1 sierpnia 1997 r.

w sprawie nadania statutu Agencji Mienia Wojskowego.

Na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 30 maja
1996 r. o gospodarowaniu niektorymi sktadnikami mie-
nia Skarbu Panstwa oraz o Agencji Mienia Wojskowe-
go (Dz. U.Nr 90, poz. 405i Nr 1566, poz. 775 orazz 1997 r.
Nr 80, poz. 509) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Agencji Mienia Wojskowego nadaje sie statut
stanowigcy zatgcznik do rozporzadzenia.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: W. Cimoszewicz
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Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 1 sierpnia 1997 r. (poz. 562)

STATUT AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO

Rozdziat 1
Postanowienia ogéine

8 1. Agencja Mienia Wojskowego, zwana dalej
~Agencja”, dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja
1996 r. o gospodarowaniu niektérymi sktadnikami mie-
nia Skarbu Panstwa oraz o Agencji Mienia Wojskowe-
go (Dz. U.Nr90, poz. 405i Nr 156, poz. 775 oraz z 1997 r.
Nr 80, poz. 509), zwanej dalej ,ustawg”, oraz niniejsze-
go statutu.

8§ 2. 1. Agencja jest panstwowa osobg prawng, wy-
konujaca prawa wtasnosci i inne prawa majatkowe na
rzecz Skarbu Panstwa w stosunku do mienia okreslo-
nego w art. 1 pkt 1i 2 oraz art. 2 ustawy.

2. Siedziba Agencji jest Warszawa.

§ 3. Agencja realizuje zadania okreslone w ustawie
w stosunku do mienia:

1) Skarbu Panstwa bedacego w zarzadzie lub uzytko-
waniu jednostek organizacyjnych podporzadkowa-
nych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez nie-
go nadzorowanych, nie wykorzystywanego przez
te jednostki do realizacji ich zadan i przekazanego
Agengcji, '

2) pozostatego po likwidacji lub przeksztatceniu pani-

stwowych 0s6b prawnych, dla ktérych organem
zatozycielskim lub organem nadzoru byt Minister
Obrony Narodowej,

3) Skarbu Panstwa bedacego w zarzadzie lub uzytko-
waniu jednostek organizacyjnych podporzadkowa-
nych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez nie-
go nadzorowanych, przekazanego Agencji na prze-
chowanie lub jej uzyczonego,

4) stanowigcego wtasnos$é Agencji.

8 4. 1. Zadania okreslone w ustawie Agencja reali-
zuje w ramach samodzielnej gospodarki finansowej,
kierujac sie zasada racjonalnego gospodarowania. Od-
powiedzialnos¢ za gospodarke finansowg Agencji po-
nosi Prezes Agencji.

2. Agencja w ramach s$rodkow, o ktérych mowa
w art. 29 ust. 3 ustawy, moze petni¢ role inwestora
w stosunku do inwestycji Sit Zbrojnych Rzeczypospo-
litej Polskiej na podstawie upowaznienia Ministra Skar-
bu Panstwa udzielonego w porozumieniu z Ministrem
Obrony Narodowej.

8 5. Agencja tworzy fundusze: statutowy, zasobu,
rezerwowy oraz inne fundusze na podstawie przepi-
séw ogodlinych.

Rozdziat 2
Prezes Agencji

§ 6. 1. Prezes Agencji jest organem Agencji, powo-
tywanym i odwotywanym stosownie do art. 11 ustawy,
ktory kieruje jej dziatalnoscia, reprezentuje jg na ze-
wnatrz i ponosi odpowiedzialno$é za realizacje zadan
Agencji.

2. Prezes Agencji realizuje w szczegdlnosci zadania
okreslone w art. 14 ust. 1—3 ustawy.

3. Prezes Agenciji jest uprawniony do samodzielne-
go dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Agen-
cji albo moze udziela¢ innym osobom petnomocnictw
do dokonywania okreslonych czynnosci.

§ 7. 1. Prezes Agencji dziata przy pomocy trzech za-
stepcow, gtéwnego ksiegowego Agencji, dyrektorow
zespotéw i innych komadrek organizacyjnych oraz sa-
modzielnych stanowisk pracy w Biurze Agencji, a tak-
ze dyrektorow oddziatéw terenowych Biura Agenciji,
ktorzy sg przed nim odpowiedzialni za cato$é spraw
objetych ich zakresem dziatania.

2. W razie nieobecnosci Prezesa Agencji lub czaso-
wej niemoznosci wykonywania przez niego czynnosci
stuzbowych, dziatalnoscig Agencji kieruje i reprezentu-
ie ja na zewnatrz, wyznaczony przez Prezesa Agencji,
jeden z jego zastepcow, w zakresie powierzonych mu
kompetenciji.

8 8. 1. Zastepcy Prezesa Agencji sa powotywani
i odwotywani przez Ministra Skarbu Panstwa, w poro-
zumieniu z Ministrem Obrony Narodowej, na wniosek
Prezesa Agencji.

2. Gtéwnego ksiegowego Agencji, dyrektoréw ze-
spotow i innych komdrek organizacyjnych w Biurze
Agencji oraz dyrektoréw oddziatéw terenowych Biura
Agencji zatrudnia Prezes Agencji.

3. Na stanowiska stuzbowe w Agencji moga by¢
wyznaczani zotnierze zawodowi, o ktérych mowa w art.
17 ust. 4 ustawy, na zasadach okreslonych w przepi-
sach o stuzbie wojskowej oraz uposazeniu zotnierzy za-
wodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe
w jednostkach organizacyjnych poza resortem obrony
narodowej.

4. Prezes Agencji jest przetozonym wszystkich pra-
cownikow Agenciji.

§ 9. Prezes Agencji moze powotywacé state i doraz-
ne zespoly problemowe, sktadajace sie z pracownikow
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Agencji, jak rowniez zatrudniaé inne osoby w charakte-
rze doradcow i ekspertow.

Rozdziat 3

Rada Nadzorcza Agencji

& 10. 1. Rada Nadzorcza Agencji, zwana dalej , Ra-
da”, jest organem Agencji.

2. Sktad Rady, tryb powotywania i odwolywania
Przewodniczacego i cztonkéw Rady oraz okres kaden-
cji okresla art. 15 ustawy.

3. Rada sprawuje nadzor nad dziatalnoscia Agencji.
W szczegdlnosci do obowigzkéw Rady w tym zakresie
nalezy:

1) opiniowanie rocznego planu finansowego i roczne-
go sprawozdania finansowego Agencji,

2) nadzorowanie gospodarki finansowej Agencii.

4. Rada wykonuje obowiazki okreslone w art. 16
ust. 2 pkt 2 i w ust. 3, 4i 6 ustawy.

5. Rada kieruje Przewodniczacy Rady i reprezentu-
je ja na zewnatrz.

8 11. 1. Rada wybiera ze swojego sktadu i odwotu-
je zastepce Przewodniczacego Rady oraz sekretarza
Rady.

2. Tryb wyboru i odwotania oséb, o ktérych mowa
w ust. 1, okresla regulamin Rady.

§ 12. Mandaty cztonkéw Rady wygasaja:

1) z dniem przyjecia rocznego sprawozdania finanso-
wego Agencji za ostatni rok ich dziatania,

2) w razie $mierci,

3) w razie odwotania.

8 13. 1. Rada obraduje na posiedzeniach zwotywa-
nych nie rzadziej niz raz w miesigcu.

2. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Prezesa Agencji al-
bo co najmniej dwdch cztonkéw Rady.

3. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Rady,
posiedzenia Rady zwotuje zastgpca Przewodniczacego
Rady.

4. Dla waznosci uchwat Rady jest wymagane zapro-
szenie wszystkich cztonkéw Rady.

5. Obradom przewodniczy Przewodniczacy Rady
lub jego zastepca, a w wypadku ich nieobecnosci, wy-
znaczony przez Przewodniczacego cztonek Rady.

6. Rada podejmuje uchwaty zwykia wiekszoscig
gtosow, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Ra-
dy. W razie rownego podziatu gtosow, decyduje gtos
osoby przewodniczacej posiedzeniu Rady.

7. W posiedzeniach Rady, oprécz jej cztonkéw, mo-
g3 uczestniczy¢ inne osoby zaproszone przez Przewod-
niczacego Rady, w tym takze Prezes Agencgji.

8. Cztonkowie Rady uczestniczg osobiscie w posie-
dzeniach Rady.

8 14. Szczegotowy tryb pracy Rady okreéla regula-
min Rady uchwalony przez Rade i zatwierdzony przez
Ministra Skarbu Panstwa w uzgodnieniu z. Ministrem
Obrony Narodowej.

8§ 15. Obstuge prac Rady zapewnia Biuro Agenciji.

Rozdziat 4
Biuro Agencji

§ 16. 1. Biuro Agencji, zwane dalej , Biurem”, jest
aparatem wykonawczym Prezesa Agenciji.

2. Zadaniem Biura jest w szczegdlnosci:

1) koordynowanie dziatalnosci jednostek organizacyj-
nych Agencji,

2) sprawowanie nadzoru, przez swoich przedstawicie-
li w zarzadach i radach nadzorczych, nad dziatalno-
$cig spotek, w ktérych Agencja posiada udziaty,

3) prowadzenie zbiorczej ewidencji mienia Agencji,

4) prowadzenie rozliczei finansowych oddziatéw te-
renowych Biura,

5) przygotowywanie projektéw rocznych planéw fi-
nansowych oraz sporzadzanie rocznych sprawoz-
dan finansowych i sprawozdan z dziatalnosci
Agenciji.

§ 17. 1. W skfad Biura wchodzg, w szczegélnodci,
trzy piony: ekonomiczno-finansowy, zagospodarowa-
nia mienia oraz organizacyjno-administracyjny, ktory-
mi kierujg zastepcy Prezesa Agencji, a takze oddziaty
terenowe Biura, o ktérych mowa w rozdziale 5.

2. W sktad piondéw wyszczegolnionych w ust. 1
wchodza zespoty i inne komérki organizacyjne, ktory-
mi kierujag odpowiednio dyrektorzy i kierownicy, oraz
samodzielne stanowiska pracy.

§ 18. 1. Regulamin organizacyjny Biura wprowadza
Prezes Agencji, w formie zarzadzenia, po zasiegnieciu
opinii Rady.

2. Regulamin okresla w szczegoéinosci:

1) organizacje wewnetrzng Biura,
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2) oddziaty terenowe Biura i ich terytorialny zasieg,

3) zakres zadan piondw, zespotdw i innych komorek
organizacyjnych, a takze samodzielnych stanowisk
pracy.

Rozdziat b

Oddziat terenowy Biura Agencji

8 19. 1. Prezes Agencji tworzy i likwiduje oddziat te-
renowy Biura Agencji, zwany dalej ,,oddziatem”.

2. Organizacje wewnetrzng oddziatu oraz zakres je-
go dziatania, z uwzglednieniem komdrek organizacyj-
nych oraz samodzielnych stanowisk pracy, okresla re-
gulamin organizacyjny oddziatu, ustalany przez dyrek-
tora oddziatu i zatwierdzany przez Prezesa Agencji.

§ 20. Do zadan oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1} przejmowanie mienia wedfug harmonogramu
ustalanego przez Prezesa Agencji, zgodnie z pla-
nem przekazywania tego mienia na dany rok ka-
lendarzowy, o ktérym mowa w art. 18 ust. 3 usta-
wy,

2) uporzadkowanie stanu prawnego przejetego mie-
nia, '

3) prowadzenie ewidencji mienia,

_4) utrzymywanie i ochrona mienia do czasu jego za-
gospodarowania,

5) gospodarowanie mieniem,
6) prowadzenie gospodarki finansowej,

7) przygotowywanie danych do rocznego planu finan-
sowego oraz rocznego sprawozdania finansowego
i sprawozdania z dziatalnosci Agencji.

8§ 21. Oddziatem kieruje dyrektor, stosownie do za-
kresu dziatania okreslonego w regulaminach, o kté-
rych mowa w 8§ 18 i 8 19 ust. 2, oraz w zakresie petno-
mocnictw udzielonych mu przez Prezesa Agencji.

§ 22. 1. Dyrektor oddziatu podlega Prezesowi Agen-
cji.

2. Dyrektor oddziatu moze tworzy¢ i likwidowaé fi-
lie oddziatu lub samodzielne stanowiska pracy, po uzy-
skaniu zgody Prezesa Agencji.

3. Dyrektor oddziatu jest przetozonym pracowni-
kéw zatrudnionych w oddziale.

§ 23. Dziatalno$¢ oddziatu nadzoruje Prezes Agen-
cji przy pomocy swoich zastepcow oraz dyrektorow ze-
spotéw Biura w zakresie okreslonym przez Prezesa
Agencji.

-~ 2836 —

Rozdziat 6
Udzielanie petnomocnictw

§ 24. Prezes Agencji moze udziela¢ swoim zastep-
com, gtdwnemu ksiegowemu Agencji, dyrektorom ze-
spotdw, a takze dyrektorom oddziatow, z zastrzezeniem
§ 25, petnomocnictw ogdlnych i szczegdlnych do doko-
nywania czynnosci prawnych w imieniu Agencji.

§ 25. Szczegolne petnomocnictwo jest wymagane
do dokonywania nastepujacych czynnosci prawnych:

1) zagospodarowania uzbrojenia, materiatow wybu-
chowych i amuniciji,

2) zbycia mienia oraz przekazania nieruchomosci
w uzytkowanie wieczyste, o wartoéci stanowigcej
rownowartosé 20 000 ECU lub wigcej w ztotych
polskich,

3) dokonania czynnosci, o ktérych mowa w art. 23
ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy, na okres dtuzszy niz 3 lata,

4) wniesienia mienia do spétki,
5) nieodptatnego przekazania mienia,

6) zaciggania kredytow.

§ 26. W sprawach nie uregulowanych w statucie do
udzielenia petnomocnictw stosuje sie przepisy Kodek-
su cywilnego.

Rozdziat 7

System kontroli wewnetrznej

§ 27. 1. Za zorganizowanie i prawidtowe dziatanie
kontroli wewnetrznej oraz wykorzystanie wynikéw
kontroli jest odpowiedzialny Prezes Agenciji.

2. Czynnosci kontrolne w zakresie swojego dziata-
nia wykonuja z urzedu takze zastepcy Prezesa, gtowny
ksiegowy Agencji, dyrektorzy zespotéw Biura oraz dy-
rektorzy oddziatéw.

3. W Biurze tworzy sie zesp6t kontroli wewnetrznej.

4. W zaleznosci od potrzeb Prezes Agencji oraz dy-
rektorzy oddziatow moga powotywac zespoty kontrol-
ne spos$rdd pracownikéow odpowiednio Biura lub od-
dziatu.

8 28. Kontroli wewnetrznej podlegajg zespoty i in-
ne komoérki organizacyjne Agencji.

§ 29. Kontrola wewnetrzna polega na:

1) kontroli biezacej, polegajacej na badaniu czynnosci
w toku ich wykonywania, w celu oceny prawidto-
wosci ich realizacji, w szczegdlnosci z punktu wi-
dzenia legalnosci i gospodarnosci; kontrola obej-
muje rowniez badanie rzeczywistego stanu rzeczo-
wych i pienigznych sktadnikéw majatkowych oraz
prawidtowosci ich zabezpieczenia przed kradziezg,
zniszczeniem, uszkodzeniem i innymi szkodami,
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2) kontroli wynikowej, obejmujgcej badanie stanu fak-
tycznego i dokumentéw odzwierciedlajacych czyn-
nosci juz dokonane.

§ 30. Podstawa do podjecia czynnosci kontrolnych,
o ktérych mowa w 8 27 ust. 4, przez pracownikow
Agencji jest imienne upowaznienie udzielone na pi-
$mie odpowiednio przez Prezesa Agencji lub dyrekto-
ra oddziatu.

8 31. 1. Kontrolujacy podlega wytaczeniu od udzia-
tu w kontroli, jezeli wyniki kontroli mogg dotyczy¢ jego
praw lub obowiazkéw albo praw i obowigzkéw jego
matzonka, krewnych i powinowatych badz oséb zwig-
zanych z nimi z tytutu przysposobienia, opieki lub ku-
rateli, a takze innych osdéb bliskich.

2. Czynnosci kontrolne nie moga by¢ podjete przed
rozstrzygnieciem przez Prezesa Agencji sprawy wylga-
czenia od udziatu w kontroli osab, o ktérych mowa
w ust. 1.

§ 32. Pracownicy Agencji sa obowiagzani do udzie-
lania kontrolujacemu niezbednych wyjasnien i pomo-
cy oraz udostepniania dokumentéw dotyczgcych
przedmiotu kontroli.

§ 33. Wyniki kontroli stanowig podstawe podjecia
przez Prezesa Agencji czynnosci w celu zapobiezenia
powstawaniu nieprawidtowosci oraz usuniecia uchy-
bien stwierdzonych w toku kontroli.

& 34. W razie ujawnienia w toku kontroli czynu ma-
jacego znamiona przestepstwa, kontrolujgcy nie-
zwtocznie zawiadamia o tym Prezesa Agencji lub
dyrektora oddziatu, jak rowniez zabezpiecza doku-
menty i przedmioty mogace stanowi¢ dowadd prze-
stepstwa.

8§ 35. Kontrola mienia, o ktérym mowa w § 3, znaj-
dujacego sig w posiadaniu osob trzecich odbywa sie
zgodnie z odrebnymi przepisami oraz postanowienia-
mi umow.



