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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 2 kwietnia 1996 r.

" i'\'lv'sbi.rawie zatwierdzenia statutu Polskiego Czerwonego Krzyza.

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 16 listo-
pada 1964 r. o Polskim Czerwonym Krzyzu (Dz. U.
Nr 41, poz..276) zarzadza sig, co nastepuje:

8§ 1. 1. Zatwierdza sie statut Polskiego Czerwonego
Krzyza, uchwalony w dniu 16 grudnia 1995 r.

2. Tekst statutu Polskiego Czerwonego Krzyza sta-
nowi zatacznik do rozporzadzenia.

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 15 pazdziernika 1993 r. w sprawie zatwierdzenia
statutu Polskiego Czerwonego Krzyza {(Dz. U. Nr 100,
poz. 458).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14
dni od dnia ogloszenia.

Prezes Rady Ministréw: W, Cimoszewicz

Zatacznik do rozporzadzenia Rady Mini-
stréw z dnia 2 kwietnia 1996 r. (poz. 182)

STATUT POLSKIEGO CZERWONEGO KRZYZA

Poiski Czerwony Krzyz, bedacy — jako cze$é skta-
dowa Migdzynarodowego Ruchu Czerwonego Krzyza
i Czerwonego Poétksiezyca — cztonkiem Miedzynarodo-
wej Federacji Stowarzyszen Czerwonego Krzyza i Czer-
wonego Potksiezyca, kieruje sie w swej dziatalnosci
podstawowymi zasadami tego ruchu, uchwalonymi
przez XX Miedzynarodowa Konferencje Czerwonego
Krzyza w Wiedniu i zmienionymi przez XXV Migdzyna-
rodowg Konferencje Czerwonego Krzyiza w Genewie
w pazdzierniku 1986 r., ktérymi sa:

Humanitaryzm — Miedzynarodowy Ruch Czer-
wonego Krzyza i Czerwonego Pétksigzyca, zrodzony
z troski o niesienie pomocy rannym na polu bitwy bez
czynienia jakiejkolwiek miedzy nimi réznicy, podejmu-
je zaréwno na ptaszczyznie miedzynarodowej, jak i kra-
jowej wysitki w kierunku zapobiegania we wszelkich
okolicznosciach cierpieniom ludzkim i ich tagodzenia.
Zmierza do ochrony zycia i zdrowia oraz zapewnienia
poszanowania osobowosci cztowieka. Przyczynia sie
do wzajemnego zrozumienia, przyjazni i wspotpracy
oraz do trwatego pokoju miedzy wszystkimi narodami.

Bezstronno$é — Nie czyni zadnej rdinicy ze
wzgledu na narodowos$é, rase, wyznanie, pozycje spo-
teczng lub przekonania polityczne. Zajmuje sie wytgcz-
nie niesieniem pomocy cierpigcym, kierujac sie ich po-
trzebami i udzielajac pierwszenistwa w najbardziej na-
glacych przypadkach.

Neutralnosé — W celu zachowania powszechne-
go zaufania Ruch powstrzymuje sie od uczestnictwa
w dziataniach zbrojnych oraz — w kazdym czasie —
w sporach natury politycznej, rasowej, religijnej lub
ideologiczne;j.

Niezaleznos$¢ — Ruch jest niezalezny. Stowarzy-
szenia krajowe, stuzac pomoca wtadzom publicznym

w ich dziatalnos$ci humanitarnej i podlegajac prawu
obowigzujagcemu w ich panstwach, powinny zawsze
korzystaé z samodzielnosci pozwalajacej im na dziata-
nia w kazdym czasie, zgodnie z zasadami Ruchu.

Dobrowolno$é — Ruch niesie pomoc dobrowol-
nie, nie kierujac sie checiag osiggania jakiejkolwiek ko-
rzysci.

Jednoéé —W kazdym kraju dziata tylko jedno sto-
warzyszenie Czerwonego Krzyza albo Czerwonego P6t-
ksiezyca. Powinno ono by¢ otwarte dla wszystkich
i obejmowaé swa humanitarng dziatainosciag obszar
catego kraju.

Powszechno$é — Miedzynarodowy Ruch Czer-
wonego Krzyza i Czerwonego Pétksiezyca, w ktorym
wszystkie stowarzyszenia maja rowne prawa i obowig-
zek niesienia sobie nawzajem pomocy, obejmuje swo-
ja dziatalnoscig caty swiat.

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Organizacja nosi nazwe ,Polski Czerwony
Krzyz” i postuguje sie skrotem ,PCK”.

2. Polski Czerwony Krzyz dziata na podstawie usta-
wy z dnia 16 listopada 1964 r. o Polskim Czerwonym
Krzyzu (Dz. U. Nr 41, poz. 276), niniejszego statutu oraz
uchwat miedzynarodowych konferencji Czerwonego
Krzyza i Czerwonego Potksiezyca. Polski Czerwony
Krzyz jest stowarzyszeniem krajowym Czerwonego
Krzyza Rzeczypospolitej Polskiej w rozumieniu Kon-
wencji genewskich o ochronie ofiar wojny z dnia 12
sierpnia 1949 r. (Dz. U. z 1956 r. Nr 38, poz. 171) i Pro-
tokotéw dodatkowych do tych Konwencji z dnia 8
czerwca 1977 r. (Dz. U. 2 1992 r. Nr 41, poz. 175).
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3. Polski Czerwony Krzyz posiada osobowo$é
prawna.

§ 2. 1. Godtem Polskiego Czerwonego Krzyza
jest rownoramienny czerwony krzyz na biatym po-
lu (Krzyz Genewski) wystepujacy samodzielnie lub
w potaczeniu z nazwa ,Polski Czerwony Krzyz” lub
~PCK".

2. Zasady i sposoby uzywania oraz ochrony znaku
czerwonego krzyza okresla ustawa o Polskim Czerwo-
nym Krzyzu, regulamin uchwalony przez Miedzynaro-
dowa Konferencje Czerwonego Krzyza i Czerwonego
Potksiezyca oraz uchwaty wydane przez wiasciwe or-
gany statutowe PCK.

§ 3. Siedzibg naczelnych organéw Polskiego Czer-
waonego Krzyza jest miasto stoteczne Warszawa.

§ 4. W realizacji swych celow i zadan Polski Czerwo-
ny Krzyz wspoétdziata z organami panstwowymi i sa-
morzadowymi, organizacjami spotecznymi, instytucja-
mi i innymi podmiotami, z Migdzynarodowym Komite-
tem Czerwonego Krzyza i Migdzynarodowa Federacjg
Stowarzyszen Czerwonego Krzyza i Czerwonego Pot-
ksigzyca oraz z narodowymi stowarzyszeniami Czer-
wonego Krzyza i Czerwonego Poétksigezyca innych kra-
jow.

§ 5. 1. Polski Czerwony Krzyz ma prawo nadawaé
Odznake Honorowg Polskiego Czerwonego Krzyza
oraz inne odznaki i wyréznienia za zastugi w urzeczy-
wistnianiu jego celéw i zadan.

2. Wzor Odznaki Honorowej Poiskiego Czerwonego
Krzyza i innych odznak oraz szczegétowe zasady i tryb
ich nadawania okresla Krajowa Rada Reprezentantéw
PCK.

§ 6. Polski Czerwony Krzyz opiera swoja dziatalnosé
na spotecznej pracy cztonkdéw. W razie potrzeby moze
zatrudniaé pracownikow.

§ 7. W strukturach PCK nie moga by¢ tworzone or-
ganizacje spoteczne, polityczne lub inne, z wyjgtkiem
zwigzkow zawodowych.

Rozdziat 2
Cele i zadania

§ 8. Celem Polskiego Czerwonego Krzyza jest zapo-
bieganie cierpieniom ludzkim i ich tagodzenie we
wszelkich okolicznosciach i w kazdym czasie, przy za-
chowaniu bezstronnosci oraz bez jakiejkolwiek dyskry-
minacji, zwtaszcza z powodu narodowosci, rasy, pici,
religii lub pogladdw politycznych.

§ 9. Dla osiagniecia tego celu Polski Czerwony
Krzyz:

1) wspomaga w czasie konfliktu zbrojnego wojskowa
i cywilna stuzbe zdrowia, zgodnie z postanowienia-
mi Konwencji genewskich z 1949 r. i Protokotow
dodatkowych z 1977 .,

2) prowadzi dziatalno$é humanitarna na rzecz oséb
chronionych umowami migdzynarodowymi, wy-
mienionymi w pkt 1,

3) upowszechnia znajomos¢ migdzynarodowego pra-
wa humanitarnego konfliktow zbrojnych i stuzy po-
Mmocg organom panstwowym w upowszechnianiu
tego prawa,

4) wykonuje zadania humanitarne, wynikajace
z uchwat miedzynarodowych konferencji Czerwo-
nego Krzyza i Czerwonego Pdtksiezyca,

5) prowadzi — na zlecenie Paristwa — Krajowe Biuro
Informaciji i Poszukiwan, przewidziane w Konwen-
cjach genewskich,

6) upowszechnia zasady i ideaty Migdzynarodowego
Ruchu Czerwonego Krzyza i Czerwonego Pétksie-
Zyca,

7) prowadzi dziatalno$é¢ na rzecz rozwoju krwiodaw-
stwa i krwiolecznictwa oraz pozyskiwania honoro-
wych dawcdéw krwi,

8) niesie pomoc ofiarom klgsk zywiotowych lub kata-
strof w kraju i za granica,

9) prowadzi dziatalno$é w dziedzinie opieki i pomocy
spoteczne;j, :

10) prowadzi dziatalno$¢ w zakresie promocji zdrowia,
ksztattujgc witasciwe postawy i zachowania pro-
zdrowotne i proekologiczne,

11) prowadzi szkolenie przedmedyczne,

12) rozwija dziatalnos$¢ dzieci i mtodziezy, uwzglednia-
jac przy tym realizacje wszystkich zadan statuto-
wych PCK,

13) rekrutuje, szkoli i organizuje personel niezbedny do
wykonywania swoich zadan,

14) prowadzi dziatalnos¢ na zlecenie organéw pan-
stwowych i samorzgdowych, zgodng z celami or-
ganizacji,

15} realizuje inne zadania zgodne z celami PCK.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 10. 1. Cztonkostwo w Poiskim Czerwonym Krzyzu
jest otwarte dla wszystkich, bez wzgledu na narodo-
wos¢, rase, ptec, religie lub poglady polityczne.

2. Cztonkowie organizacji dzielag si¢ na zwyczaj-
nych, honorowych i wspierajacych.

§ 11. 1. Cztonkami zwyczajnymi sg osoby fizyczne,
ktore wyrazity wole przystapienia do organizacji i zo-
staty przyjete przez wtasciwy zarzad PCK.

2. Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:

1) udziat w realizacji zadan PCK,

2) przestrzeganie postanowien statutu i requlaminéw
oraz stosowanie sie do uchwat organdéw PCK,

3) optacanie sktadek cztonkowskich.
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3. Cztonek zwyczajny ma prawo:

1) uczestniczy¢ w okreslaniu programow dziatania
PCK oraz w ich realizacji,

2) wybiera¢ i by¢ wybierany do organéw PCK; czton-
kowie, ktorzy nie ukonczyli 18 lat, korzystajg z tego
prawa wytacznie w strukturach ruchu mtodziezo-
wego PCK,

3) nosi¢ odznaki organizacyjne.

4. W uzasadnionej sytuacji zarzad rejonowy PCK,
na wniosek zarzadu jednostki podstawowej, moze
zwolni¢ cztonka zwyczajnego PCK z obowigzku optaca-
nia sktadki czionkowskiej.

§ 12. 1. Cztonkami honorowymi sg osoby fizyczne,
ktére maja szczegdlne zastugi dla Polskiego Czerwone-
go Krzyza lub Migdzynarodowego Ruchu Czerwonego
Krzyza i Czerwonego Poétksiezyca.

2. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Krajowa
Rada Reprezentantéw PCK na wniosek Zarzadu Gtéw-
nego PCK.

3. Cztonkowie honorowi moga wybieraé i by¢ wy-
bierani do organéw PCK na zasadach obowigzujgcych
cztonkéw zwyczajnych.

8 13. Cztonkami wspierajacymi sa osoby fizyczne
i prawne wnoszace state wktady finansowe lub rzeczo-
we na rzecz Polskiego Czerwonego Krzyza.

8 14. 1. Cztonek zwyczajny moze byé wykluczony
z organizacji z jednego z nastepujacych powodéw:

1) nieuczestniczenia w realizacji zadan PCK,

2) nieprzestrzegania postanowien statutu, regulami-
néw lub uchwat organow PCK,

3) dziatania na szkode organizacji,

4) nieoptacania sktadek cztonkowskich wiecej niz
za dwanascie miesiecy bez uzasadnionej przyczy-
ny,

5) pozbawienia praw publicznych prawomocnym wy-
rokiem sgdu powszechnego.

2. Cztonek wspierajacy moze byé¢ wykluczony z or-
ganizacji z powodow okreslonych w ust. 1 pkt 3i5 lub
niewnoszenia statych wktadéw finansowych lub rze-
czowych.

3. Decyzje o wykluczeniu moze podjac¢ kazdy zarzad
PCK w odniesieniu do cztonkdw z obszaru swojego
dziatania.

4. Wykluczonemu cztonkowi stuzy prawo odwota-
nia sie w ciagu 30 dni do zarzadu bezposrednio wyzsze-
go stopnia organizacyjnego. Stronie niezadowolonej
z rozstrzygniecia zarzadu stuzy prawo wystapienia do
Sadu Organizacyjnego w terminie 14 dni — za posred-
nictwem zarzadu, ktéry wydat decyzje. Decyzja Sadu
Organizacyjnego jest ostateczna.

8 15. Cztonek moze wystagpi¢ z organizacji na wta-
sng prosbe.

Rozdziat 4

Struktura organizacyjna

§ 16. 1. Podstawowymi jednostkami organizacyjny-
mi Polskiego Czerwonego Krzyza, zwanymi dalej ,jed-
nostkami podstawowymi”, s3: kota, kluby honoro-
wych dawcow krwi, grupy i inne zespoty, w ktérych sa
zrzeszeni cztonkowie. Jednostki podstawowe moga
by¢ organizowane w kazdym srodowisku {miejscu za-
mieszkania, pracy, nauki).

2. Jednostki podstawowe dziatajagce na okreslo-
nym obszarze terytorialnym miast i gmin lub w innym
srodowisku wchodza w sktad struktury rejonowej PCK.

3. Rejony z obszaru jednego lub kilku wojewddztw
wchodza w sktad struktury okregowej PCK.

4. Wszystkie okregi wchodzg w sktad struktury kra-
jowej PCK.

8 17. 1. Najwyzszym organem Polskiego Czerwone-
go Krzyza jest Krajowy Zjazd, ktéry stanowi Krajowa
Rada Reprezentantéw PCK, zwana dalej ,Krajowa Ra-
da”.

2. Naczelnymi organami zarzgdzajgcymi sg Zarzad
Gtéwny Polskiego Czerwonego Krzyza, zwany dalej
.Zarzadem Gtownym”, i wytonione spos$réd jego
cztonkdow Prezydium.

§ 18. 1. Organami uchwatodawczymi s3:

1) zebranie cztonkéw w jednostce podstawowej,

2) konferencja rejonowa i rejonowa rada reprezentan-
téw PCK, zwana dalej ,rejonowg rada”,

3) okregowa rada reprezentantéw PCK, zwana dalej
~okregowa radg”,

4) Krajowa Rada.

2. Organami wykonawczymi i zarzadzajacymi sg za-
rzady.

3. Organami kontrolnymi sa komisje rewizyjne.
§ 19. 1. Rady reprezentantow poszczegdlnych stop-
ni sktadaja sie:
1) rejonowa rada z 7-21 oséb,

2) okregowa rada z 9-25 osob,
3) Krajowa Rada z 55-65 oséb.

2. Zarzady poszczegolnych stopni sktadaja sie:
1) zarzad jednostki podstawowej z 3-7 oséb,
2) zarzad rejonowy z 3-7 0séb,
3) zarzad okregowy z 5-9 oséb,
4) Zarzad Gtéwny z 9-15 os6b.

3. Komisje rewizyjne wszystkich stopni sktadajg sie
z 3—9 osob.

§ 20. 1. Kadencja wszystkich organéw PCK trwa 4
lata.
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2. Zasady wyboru organéw PCK oraz terminy i spo-
soby przeprowadzania kampanii sprawozdawczo-wy-
borczej dla catej organizacji okresla kazdorazowo Kra-
jowa Rada.

§ 21. 1. W Polskim Czerwonym Krzyzu dziata Sad
Organizacyjny, ktory:

1) rozstrzyga spory miedzy cztonkami oraz struktura-
mi organizacyjnymi,

2) opracowuje opinie organizacyjno-prawne w spra-
wach zwigzanych z dziatalnoscig PCK na wniosek
Krajowej Rady, Zarzagdu Gtéwnego i jego Prezy-
dium oraz Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

3) rozpatruje odwotania od decyzji o wykluczeniu
cztonkow organizacji.

2. Cztonkowie Sadu Organizacyjnego nie moga
petnié zadnych funkcji w organach PCK i nie moga by¢
rowniez pracownikami Polskiego Czerwonego Krzyza.

3. Ustrdj, szczegotowy zakres dziatania Sadu Orga-
nizacyjnego oraz tok postepowania w sprawach przez
niego rozpatrywanych normuje regulamin uchwalony
przez Krajowa Rade.

§ 22.1. Odznaki honorowe PCK nadaje Kapituta Od-
znaki Honorowej PCK, zwana dalej , Kapitutg”.

2. Zasady i sposéb dziatania Kapituty okresla regu-
lamin uchwalony przez Krajowg Rade.

§ 23. 1. Przy zarzadach wszystkich stopni moga
dziata¢ zespoty problemowe.

2. Zadania zespotéw, ich kompetencje oraz organi-
zacje i plany finansowe okreslajg zarzady, ktére je po-
wotaty.

3. Przy zarzadach PCK, z wyjatkiem zarzadow jed-
nostek podstawowych, moga dziataé rady honorowe-
go krwiodawstwa i rady mtodziezowe, tworzone
wedtug zasad ustalonych przez Krajowg Rade.

Rozdziat 6

Kompetencje organéw PCK

§ 24. Wszystkie organy PCK maja obowigzek reali-
zowania na obszarze swego dziatania celéw i zadan
statutowych, stosownie do potrzeb, warunkow i mozli-
woscCi.

§ 26. Do kompetencji konferencji rejonowej, w kt6-
rej uczestniczg przedstawiciele jednostek podsta-
wowych dziatajacych na obszarze danego rejonu, nale-
zy:

1) omoéwienie sprawozdania z pracy rejonowej rady
za okres kadencji,
2) zgtaszanie wnioskéw do programu dziatania,

3) wybor cztonkéw rejonowej rady.
8§ 26. 1. Do kompetencji zebrania cztonkéw oraz rad
reprezentantdéw wszystkich stopni nalezy:

1) rozpatrzenie sprawozdania programowo-organiza-
cyjnego i finansowego zarzadu za okres kadencji,

2) podejmowanie uchwaty w sprawie absolutorium
dla ustgpujgcego zarzgdu na wniosek komisji rewi-
zyjnej,

3) uchwalanie programu dziatania,

4) wybodr i odwotywanie prezesa zarzadu, cztonkow
zarzadu i komisji rewizyjnej,

5) wybér i odwotywanie przedstawicieli do rady re-
prezentantow bezposrednio wyiszego stopnia,
z uwzglednieniem 8§ 25 pkt 3, zgodnie z obowigzu-
jacymi zasadami wyborczymi,

6) zatwierdzanie rocznych sprawozdan i bilanséw
oraz preliminarzy budzetowych,

7) tworzenie i likwidacja struktur organizacyjnych na
obszarze swojego dziatania oraz okreslanie teryto-
rialnego zasiegu ich dziatalnosci,

8) uchylanie uchwat rad reprezentantéw nizszego
stopnia niezgodnych z prawem, statutem Ilub
uchwatami obowigzujacymi w organizacji,

9) zawieszanie w czynnosciach rad reprezentantéw
nizszego stopnia oraz poszczegdlnych ich czton-
kéw, zgodnie z zasadami okreélonymi przez Krajo-
wa Rade.

2. Postanowienia ust. 1 pkt 7—9 nie dotyczg zebran
cztonkdw w jednostkach podstawowych.

3. Do kompetencji Krajowej Rady, poza wymienio-
nymi w ust. 1, nalezy:
1) uchwalanie statutu i jego zmian,

2) nadawanie godnosci cztonka honorowego PCK na
whniosek Zarzagdu Gtéwnego,

3) wybor cztonkdw Sadu Organizacyjnego i cztonkéw
Kapituty,

4} okreslanie zasad wyboru organéw PCK oraz ustala-
nie termindw i sposobdéw przeprowadzania kam-
panii sprawozdawczo-wyborczej,

5) uchwalanie regulamindéw przewidzianych w statu-
cie oraz innych, stosownie do potrzeb,

6) zatwierdzanie struktury i podstawowych zasad
dziatania ruchu honorowego krwiodawstwa,

7) zatwierdzanie struktury i podstawowych zasad
dziatania ruchu mtodziezowego,

8) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

9) okreslanie zasad zawieszania w czynnosciach rad
reprezentantdw i zarzaddw oraz poszczegolnych
ich cztonkow,

10) zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Krajowej
Rady oraz Zarzadu Gtéwnego i jego cztonkow,

11) podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu organizacji
i likwidacji jej majatku,

12) decydowanie we wszystkich sprawach przekracza-
jacych kompetencje innych organéw Polskiego
Czerwonego Krzyza.

§ 27. 1. Do kompetencji zarzadéw PCK nalezy:

1) wykonywanie uchwat wtasciwej rady reprezentan-
téw albo zebrania cztonkéw w jednostce podsta-
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wowej oraz uchwat organéw PCK wyzszego stop-
nia,

2) reprezentowanie organizacji na obszarze swego
dziatania,

3) zarzadzanie majagtkiem organizacji na obszarze
swego dziatania, zgodnie z uchwatami Zarzadu
Gtéwnego,

4) gospodarowanie funduszami w ramach zatwier-
dzonego budzetu oraz funduszami otrzymanymi
na zadania zlecone,

5) zwotywanie zebran rad reprezentantéw, a w jedno-
stce podstawowej — zebranh cztonkow,

6) uchylanie uchwat zarzadéw PCK nizszego stopnia
niezgodnych z prawem, statutem lub uchwatami
obowiagzujgcymi w organizacji,

7} zawieszanie w czynnosciach zarzadéw PCK nizszego
stopnia oraz poszczegdlnych ich cztonkdw, zgodnie
z zasadami okreslonymi przez Krajowa Rade,

8) wykluczanie z organizacji, zgodnie z § 14 ust. 3 sta-
tutu,

9) rozpatrywanie spraw spornych, nie zastrzezonych
do kompetencji Sadu Organizacyjnego,

10) tworzenie i likwidacja biur zarzadéw rejonowych
przez zarzgd okregowy, a okregowych przez Zarzad
Gtéwny,

11) tworzenie i rozwigzywanie zespotow problemo-
wych oraz okreslanie ich regulaminow,

12) informowanie o swojej dziatalnosci wtasciwych or-
ganow PCK wyzszego stopnia,

13) podejmowanie uchwat, ustalanie regulaminéw
i zatatwianie spraw biezgcych nie zastrzezonych do
kompetencji innych organow PCK.

2. Postanowienia ust. 1 pkt 6, 7, 9 i 10 nie dotycza
zarzadow jednostek podstawowych.

3. Do kompetencji Zarzadu Gtdéwnego, poza wy-
mienionymi w ust. 1, nalezy:

1) reprezentowanie organizacji na zewnatrz wobec
wtadz i organow panstwowych oraz w stosunkach
z zagranica,

2) zarzadzanie sprawami organizacji, jej funduszami,
majatkiem ruchomym i nieruchomym, przyjmowa-
nie zapiséw, iegatow, darowizn oraz decydowanie
w sprawach nabywania, zbywania i obcigzania ma-
jatku organizaciji,

3) wykonywanie uprawnien wynikajgcych z posiada-
nia osobowosci prawnej przez Polski Czerwony
Krzyz,

4) ustalanie zasad i trybu przyznawania zarzadom
okregowym i rejonowym PCK upowaznien do do-
konywania czynnosci prawnych,

5) uchwalanie regulaminow przewidzianych w statu-
cie oraz innych, stosownie do potrzeb,

6) wystepowanie do Krajowe] Rady z wnioskiem
w sprawie nadania godnosci cztonka honorowego
PCK,

7) okreslanie zasad zatrudniania oraz limitu $rodkow

przeznaczonych na wynagrodzenie pracownikéw
PCK,

8) tworzenie i likwidowanie biura Zarzadu Gtéwnego,

9) decydowanie we wszystkich sprawach nie zastrze-
zonych dla innych organéw PCK.

§ 28. 1. W okresach miedzy zebraniami Zarzadu
Glownego dziata jego Prezydium.

2. Do podstawowych kompetencji Prezydium nale-
Zy:
1) przygotowywanie plandéw pracy i
uchwat Zarzadu Gtéwnego,
2) udzielanie upowaznien zarzadom PCK do dokony-

wania czynnosci prawnych, zgodnie z zasadami
ustalonymi przez Zarzad Gtéwny,

projektow

3) wystepowanie do wtasciwych wtadz panstwo-
wych o nadanie osobom zastuzonym dla Ruchu
Czerwonego Krzyza orderdw i odznaczen panstwo-
wych,

4) wykonywanie innych zadan ustalonych przez Za-
rzad Gtéwny.

3. Do realizowania biezacych zadan wynikajacych
z programu PCK Zarzad Gtowny moze powotaé sekre-
tariat Zarzadu Gtéwnego.

4. Do podstawowych obowigzkéw i uprawnien se-
kretariatu Zarzadu Gtownego nalezy:

1) organizowanie dziafan zwigzanych z wykonywa-
niem uchwat Krajowej Rady i Zarzagdu Gtéwnego,

2) organizowanie wspotipracy Zarzadu Gtéwnego i je-
go biura ze strukturami organizacyjnymi PCK oraz
zespotami problemowymi,

3) wyrazanie zgody na uzywanie znaku czerwonego
krzyza, zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w or-
ganizacji,

4) koordynowanie miedzynarodowych kontaktéw
Polskiego Czerwonego Krzyza,

5) podejmowanie decyzji w sprawach zleconych przez
Zarzad Gtéwny.

5. Sktad osobowy sekretariatu oraz szczegdtowe za-
sady jego pracy i kompetencje ustala Zarzad Giowny.

§ 29. 1. Do kompetencji komisji rewizyjnych nalezy
kontrola catoksztattu dziatalnosci wszystkich jednostek
organizacyjnych PCK i ich zarzaddéw, w tym badanie
zgodnosci z obowigzujagcym prawem, statutem i pro-
gramem Polskiego Czerwonego Krzyza.

2. Komisje rewizyjne sktadajg radom reprezentan-
téw wtasciwego stopnia sprawozdanie ze swej dziatal-
nosci.

3. Do kompetencji komisji rewizyjnych nalezy
w szczegolnosci:

1) przedktadanie wtasciwym zarzagdom wnioskow i za-
lecenn pokontroinych,
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2) sktadanie wniosku o przyjecie sprawozdania zarza-
du wtasciwego stopnia,

3) wystepowanie z wnioskiem w sprawie absoluto-
rium,

4) wystgpowanie w przypadkach przewidzianych
w statucie z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajne-
go zebrania zarzadu lub rady reprezentantéw,
a w jednostce podstawowej — zebrania cztonkéw.

4. Regulamin pracy komisji rewizyjnych zatwierdza
Krajowa Rada, na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyj-
nej.

5. Gtéwna Komisja Rewizyjna wydaje instrukcje dla
wszystkich komisji rewizyjnych.

6. Cztonkowie komisji rewizyjnych wszystkich stop-
ni uczestnicza z gtosem opiniodawczym w zebraniach
rad reprezentantéw wtasciwego stopnia, a w zebra-
niach zarzaddéw uczestniczy przewodniczacy lub dele-
gowany cztonek wtasciwej komisji rewizyjnej.

Rozdziat 6
Zasady organizacyjne dotyczace organéw PCK

§ 30. 1. Wybor prezesa, cztonkéw zarzadu oraz ko-
misji rewizyjnej nastepuje zgodnie z § 26 ust. 1 pkt 4
statutu.

2. Cztonkowie zarzadu wybieraja sposréd siebie wi-
ceprezesOw, skarbnika i sekretarza, a w Zarzadzie
Gtéownym — sekretarza generalnego.

3. Decyzje o liczbie wybieranych wiceprezesow po-
dejmuje dany zarzad.

4. Komisje rewizyjne wybierajg ze swego sktadu
przewodniczgcego i sekretarza, a w razie potrzeby —
wiceprzewodniczacego.

5. Zarzady i komisje rewizyjne, wybierajace swoich
cztonkow do petnienia okreslonych funkcji, majg réow-
niez prawo do odwolywania z tych funkgji.

8 31. 1. Funkcje prezesa, wiceprezesa, sekreta-
rza i skarbnika w rejonie i okregu nie moga byé ta-
czone z petnieniem funkcji w zarzgdzie wyzszego stop-
nia.

2. Cztonkowie komisji rewizyjnych nie moga byé
jednoczesnie cztonkami zarzgdow PCK.

3. W sktad komisji rewizyjnych nie moga wchodzié
pracownicy PCK.

§ 32. 1. W przypadku rezygnacji lub odwotania
cztonka rady reprezentantow, zarzadu lub komisji rewi-
zyjnej dokonuje si¢ wyboru nowej osoby, w trybie
okreslonym w statucie.

2. Jesli zmiany wymienione w ust. 1 przekrocza
50% sktadu osobowego wybranego na poczatku ka-
dencji, przeprowadza si¢ nowe wybory catego sktadu
danego organu.

§ 33. 1. Zebrania rad reprezentantéw albo zebra-
nia cztfonkéw w jednostce podstawowej odbywajg sie
nie rzadziej niz 2 razy w roku, a zebrania zarzadéw —
w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz 6 razy
w roku.

2. Rada reprezentantéw na kazdym zebraniu wy-
biera spoérdd siebie przewodniczacego, wiceprzewod-
niczacego i sekretarza obrad.

3. Zebraniom zarzadéw PCK przewodniczy prezes
lub wiceprezes danego zarzgdu.

4. W zebraniach rad reprezentantéw i zarzagdéw
PCK moga uczestniczyé¢ z gtosem doradczym przewod-
niczacy zespotéw problemowych.

5. Zasady zwotywania zebran, przygotowywania
materiatow i prowadzenia dokumentacji okreslajg re-
gulaminy porzadkowe.

§ 34. 1. Uchwaty wszystkich organéw PCK, jesli sta-
tut nie stanowi inaczej, zapadajg zwykta wigkszoscia
gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy oséb
uprawnionych do gfosowania. W razie réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.

2. Uchwaty organdw wyzszego stopnia obowigzu-
ja organy PCK nizszego stopnia.

3. Wobec organdéw i osdb, ktére nie realizujg obo-
wigzujgcych uchwat, stosowane sg konsekwencije or-
ganizacyjne przewidziane w § 26 ust. 1 pkt 9 i w § 27
ust. 1 pkt 7 statutu.

§ 35. 1. Jezeli rada reprezentantéw lub zarzad PCK
nie wykonujg statutowych obowiagzkéw, to moze byé
zwotane nadzwyczajne zebranie danego organu.

2. Wtasciwy zarzad PCK zwotuje nadzwyczajne ze-
branie rady reprezentantéw albo zebranie cztonkéw
w jednostce podstawowej na pisemny wniosek:

1) 1/3 cztonkdw rady reprezentantow, a w jednostce
podstawowej — 1/2 liczby cztonkéw,

2) 1/3 zarzadow PCK dziatajgcych na danym obszarze,
z wyjgtkiem jednostek podstawowych,
3) komisji rewizyjnej wtasciwego stopnia,

4) rady reprezentantéw lub zarzadu PCK wyzszego
stopnia.

3. Nadzwyczajne zebranie, o ktdrym mowa w ust. 2,
powinno by¢ zwotane takze w razie ztozenia rezygnaciji
przez zarzad lub komisje rewizyjna.

4. Prezes zwotuje nadzwyczajne zebranie zarzadu
na pisemny wniosek:
1) 2/3 cztonkéw danego zarzadu,

2) rady reprezentantéw albo zebrania cztonkéw w jed-
nostce podstawowej lub komisji rewizyjnej wtasci-
wego stopnia,

3) zarzadu PCK wyzszego stopnia.
5. Zebrania, o ktérych mowa w ust. 2—4, nalezy

zwotaé w terminie jednego miesigca od dnia ztozenia
whniosku.
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6. Zebranie nadzwyczajne obraduje wytacznie nad
sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

Rozdziat 7
Majatek i fundusze organizacji

§ 36. Majatek Polskiego Czerwonego Krzyza stano-
wig: fundusze, nieruchomosci, ruchomosci i inne zaso-
by materiatowe.

§ 37. Organizacja czerpie srodki finansowe i mate-
rialne z:

1) wptywow ze sktadek cztonkowskich,

2) dochodéw z imprez, zbidrek publicznych i ofiar pie-
nieznych,

3) darowizn, spadkdw i zapisdw,

4) dochodéw z majgtku ruchomego i nieruchomo-
Sci,

5) dotacji od organdéw panstwowych i samorzado-
wych oraz innych jednostek, zaréwno w kraju, jak

i za granica, wedtug zasad prawnych ogélnie obo-
wigzujacych w tym zakresie,

6) dziatalnoéci gospodarczej,
7} innych wptywow.

§ 38. 1.
Gtowny.

Majatkiem organizacji zarzadza Zarzad

2. Zarzady okregowe i rejonowe dysponujg ma-
jatkiem zgodnie z otrzymanym petnomocnictwem
Zarzadu Gtoéwnego i ponoszg za to odpowiedzial-
nosc.

3. Kompetencje w zakresie dysponowania maijat-
kiem i funduszami organizacji przez zarzady okregowe
i rejonowe moga by¢ rozszerzone lub cofniete przez Za-
rzgd Gtéwny.

§ 39. 1. Dziatalno$é gospodarcza w organizacji pro-
wadzona jest wedtug ogolnie obowiazujacych przepi-
sOw.

2. Dochdd z tej dziatalnosci powinien byé przezna-
czony na dziatalnos$¢ statutowa Polskiego Czerwonego
KrzyZa oraz na inwestycje powigkszajace majatek orga-
nizacji.

§ 40. 1. Do sktadania o$wiadczen woli i podpisywa-
nia dokumentéw konieczne jest wspétdziatanie dwéch
cztonkéw zarzadu wilasciwego stopnia, jesli statut PCK
nie stanowi inaczej.

2. Przyjecie spadkow, darowizn i zapiséw moze
by¢ dokonane przez dwoch cztonkéw danego zarza-
du, po otrzymaniu petnomocnictwa Zarzgdu Gtéwne-
go.

3. Spos6b przyjmowania, rozdziatu i zbywania da-
rowizn okresla kazdorazowo dany zarzad. Sposéb ten
musi by¢ zgodny z ogdélnymi zasadami ustalonymi
przez Zarzad Gtéwny i z wolg ofiarodawcoéw.

Rozdziat 8

Postanowienia koincowe

§ 41. 1. Zinicjatywa zmiany statutu lub wprowadze-
nia zmian w statucie moze wystgpic¢ na pi$mie co naj-
mniej 1/3 cztonkéw Krajowej Rady lub 1/3 rad okrego-
wych, lub Zarzad Gtéwny.

2. Uchwalenie statutu PCK lub jego zmiana powin-
na by¢ wpisana do porzadku dziennego posiedzenia
Krajowej Rady, a tekst projektu lub zmiany przestany
cztonkom Krajowej Rady na dwa miesiace przed posie-
dzeniem.

3. Uchwalenie nowego lub zmiana statutu wymaga
dla swej waznosci wigkszosci 2/3 gtosujacych, przy
obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowa-
nia.

§ 42. 1. W razie ustania celéw, dla ktorych realizacji
powstat Polski Czerwony Krzyz, Krajowa Rada moze
podjaé¢ uchwate o rozwigzaniu organizacji. Propozycja
uchwaty o rozwigzaniu organizacji i przeznaczeniu jej
majatku na cele pokrewne celom organizacji powinna
by¢ wpisana do porzadku posiedzenia Krajowej Rady,
a tekst uchwaty powinien byé przestany wszystkim
okregowym radom i cztonkom Krajowej Rady co naj-
mniej na dwa miesiace przed posiedzeniem.

2. Uchwata o rozwiazaniu organizacji i przeznacze-
niu jej majatku na cele pokrewne celom PCK wymaga
dla swej waznosci wigkszosci 2/3 gtosujgcych przy obec-
nosci co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania.



