485
UMOWA

miedzy Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzadem Konfederacji Szwajcarskiej w sprawie wymiany stazéw
zawodowych,

sporzadzona w Bernie w dniu 11 czerwca 1993 r.

Rzad Rzeczypospolitej Polskiej i Rzad Konfederacji
Szwajcarskiej, kierujgc sie wolg rozwijania wspétpracy na
zasadach partnerstwa, wzajemnych korzyéci i we wspélnym
interesie, postanawiaja, co nastepuje:

Artykut 1

1. Umowa niniejsza dotyczy wymiany obywateli pol-
skich i szwajcarskich obu pici, ktérzy podejmujg prace
w kraju drugim, w wyuczonym zawodzie, na czas okreslony,
w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych i jezykowych.

2. Zatrudnienie stazystow moze mie¢ miejsce we wszy-
stkich zawodach, ktérych wykonywanie przez cudzoziem-
cOw nie jest ograniczone prawem. Dla zawodéw, na ktorych

wykonywanie wymagane jest zezwolenie szczeg6ine, nalezy
je dodatkowo uzyskad.

Artykut 2

Za stazystbw uwaza sie osoby, ktére ukoficzyty co
najmniej 18 lat i z reguty nie przekroczyty 30 roku zycia.
Powinny one posiadaé co najmniej ukoriczong szkofe zawo-
dowa.

Artykut 3

1. Zezwolenie na prace dla stazystéw udzielane jest
z reguty na okres 12 miesiecy. Moze byé ono przediuzone
najwyzej o 6 miesiecy.

2. Umowy o prace zawierane sq na czas okreslony.
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Artykut 4

1. Stazy$ci pod wzgledem warunkéw bytowych, pracy
oraz wynagrodzen bedg mieé te same prawa i obowigzki co
pracownicy kraju przyjmujgcego. Sg one okre$lone w obo-
wigzujagcym prawie kraju przyjmujacego.

2. Zezwolenie na podjecie pracy przez stazystow udzie-
lane bedzie jedynie wtedy, gdy uzgodnione z pracodawcy
warunki, na ktérych zostaja zatrudnieni, odpowiadajg przepi-
som prawa o ubezpieczeniu spolecznym i pracy kraju przyj-
mujgcego.

3. Zezwolenie na pobyt w celu podjecia pracy udzielane
jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami przyjazdowymi
kraju przyjmujgcego.

4. Jezeli nie uzgodniono inaczej, koszty podrézy i poby-
tu pokrywa pracownik.

Artykut 5

W ramach limitu okre$§lonego w artykule 7 ustep 1 stazy-
stom udzielane bedzie zezwolenie na podjecie pracy bez
wzgledu na sytuacje na rynku pracy kraju przyjmujacego.

Artykut 6

Stazysci nie moga podejmowad innej pracy zarobkowej
ani zatrudniaé sie w innym miejscu pracy niz to, na ktére
zostato wydane zezwolenie. Wtasciwa wtadza moze w uzasa-
dnionych przypadkach wyda¢ zezwolenie na zmiang miejsca
pracy.

Artykut 7

1. Liczba stazystow przyjmowanych przez kazdg ze
Stron nie moze przekroczyé liczby 150 os6b w roku kalen-
darzowym.

2. Limit roczny moze byé w petni wykorzystywany
niezaleznie od liczby stazystéw przebywajacych juz na tery-
torium Paristwa przyjmujagcego na mocy niniejszej umowy.
Jezeli limit stazystéw dla jednego Panstwa, okre$lony
w ustepie 1, nie zostanie wykorzystany, to drugie Paristwo
nie moze ograniczy¢ uzgodnionego limitu. Nie wykorzystany
limit nie moze zostaé przeniesiony na rok nastepny. Przed-
tuzenie stosunku pracy dla stazysty nie jest, w mys$l artykutu
3, uwazane za nowe zatrudnienie.

3. Zmiana wysokosci limitu na rok nastepny moze byé
uzgodniona w drodze wymiany not najpézniej do 1 lipca roku
poprzedniego.

Artykut 8

Osoby, ktére chcg uzyskaé zezwolenie na podjecie pracy
w charakterze stazystéw, powinny same wyszukaé¢ miejsca
pracy w kraju drugim. Wiasciwe wiladze, o ktérych mowa
w art. 9, mogg poprzez odpowiednie dzialania poprzeé
ztozony wniosek. Podanie ze wszystkimi koniecznymi dany-
mi kierowa¢ nalezy do wiadz kraju ojczystego, odpowiedzial -
nych za realizacje niniejszej umowy. Sprawdzajg one, czy
podanie odpowiada stawianym warunkom, i przekazujg je
nastepnie do wiadz kraju przyjmujacego. Zezwolenia na staze
zawodowe wydawane s3 bezpfatnie. Pobierane sg natomiast
oplaty zwigzane z uzyskaniem zezwolenia na wjazd i pobyt.

Artykut 9

1. Peltnomocnikami Stron dla niniejszej umowy sa:

— ze strony Rzeczypospolitej Polskiej — Minister Pracy
i Polityki Socjaine;j;

— ze strony Konfederacji Szwajcarskiej — Federalne Mini-
sterstwo Gospodarki.

2. Dla realizacji umowy wiasciwymi sg:

— ze strony Ministra Pracy i Polityki Socjalnej Rzeczypos-
politej Polskiej — Urzad Pracy w Warszawie;

— ze strony Federalnego Ministerstwa Gospodarki Kon-
federacji Szwajcarskiej — Federalny Urzad Przemystu,
Rzemiosta i Pracy.

Artykut 10

1. Umowa niniejsza wchodzi w zycie, gdy obie Strony
powiadomia sie wzajemnie w drodze notyfikacji, ze zostaly
spetnione przestanki wewnatrzpanstwowe, wymagane dla
wejécia w zycie umowy.

2. Umowa niniejsza jest zawarta na czas nie okre$lony.
Moze by¢ wypowiedziana przez kazdg ze Stron na pi$mie.

3. Rozwiazanie umowy nastapi¢ moze z dniem 1 stycz-
nia kazdego roku z zachowaniem okresu 6 miesiecy wypo-
wiedzenia. W przypadku wypowiedzenia, zezwolenia wyda-
ne na mocy niniejszej umowy pozostajg wazne do wygas-
nigcia okresu, na ktéry zostaly przyznane.

Sporzagdzono w Bernie dnia 11 czerwca 1993 r.
w dwoéch egzemplarzach, kazdy w jezykach polskim i niemie-
ckim, przy czym oba teksty majg jednakowa moc.

Z upowaznienia Rzadu
Rzeczypospolitej Polskiej
M. Boni

Z upowaznienia Rzadu
Konfederacji Szwajcarskiej
J. L. Nordmann



