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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYK!I SOCJALNEJ
2 dnia 23 wrzeénia 1991 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasilkéw rodzinnych i pielegnacyjnych.

Na podstawie art. 4 ust. 1 i art. 9 dekretu z dnia 28
paZdziernika 1947 r. o ubezpieczeniu rodzinnym (Dz. U. Nr
66, poz. 414, 2 1950 r. Nr 20, poz. 170 i Nr 36, poz. 333 oraz
21989r. Nr 35, poz. 192), art. 118 ustawy z dnia 14 grudnia
1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich
rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267,21984 r. Nr 52, poz. 268 270,
21986 1. Nr 1, poz. 1, 2 1989 r. Nr 35, poz. 190 i 192 oraz
21990r. Nr 10, poz. 58161, Nr 36, poz. 206, Nr 66, poz. 390
iNr 87, poz. 506), art. 24 ust, 5 ustawy z dnia 26 maja 1982,
— Prawo o adwokaturze (Dz. U. Nr 16, poz. 124 i Nr 25, poz.
187, z 1983 r. Nr 5, poz. 33, z 1986 r. Nr 42, poz. 202
iz 1990 r. Nr 35, poz. 206), art. 11 dekretu z dnia 4 marca
1976 r. o ubezpisczeniu spotecznym czlonkéw rolniczych
spétdzielni produkcyjnych i spéidzielni kélek rolniczych orazich
rodzin (Dz. U.z1983r.Nr 27, poz.135,21989r. Nr 35, pcz. 190
iz 1990 r. Nr 36, poz. 206), art. 12 ustawy z dnia 19 grudnia
1975 r. o ubezpieczeniu spotecznym 0séb wykonujgcych prace
na rzecz jednostek gospodarki uspolecznionej na podstawie
umowy agencyijnej lub umowy zlecenia (Dz. U.z 1983 r. Nr 31,
poz. 146, z 1989 r. Nr 32, poz. 169 i Nr 35, poz. 190 oraz
21930 r. Nr 36, poz. 208) i art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 18 grudnia
1976 r. o ubezpieczeniu spolecznym oséb prowadzacych
dzizlelnoéé gospodarczg oraz ich rodzin (Dz. U. 21989 +. Nr 46,
poz. 26012 1980 r. Nr 38, poz. 206) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjal-
nej z disia 10 kwietnia 1989 r. w sprawsie zasitkow rodzinnych
i pielegnacyjnych (Dz. U. Nr 23, poz. 125121990 r. Nr 2, poz.
13) wprowadza si¢ nastgpujqce zmiany:

D w§a

a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

.1) do ukoriczenia 16 lat zycia, a jezeli ksztalci sig
w szkole lub na kursie kwalifikacyinym przy-
sposobienia badz doskonalenia zawcdowego
trwajgcym co najmniej 3 miesigce — co czasu
ukoriczenia nauki, nie dluzej jednak niz do
ukoriczenia 20 lat zycia,”

b) ust. 3 skrefla sie;
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2) w§é6:
a) w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
~4) osiagajace dochody w kwocie réwnej lub wy-
zszej niz 25% przecigtnego miesiecznego wyna-
grodzenia z poprzedniego kwartatu, ogtoszone-
go dla celéw emerytalnych,”

b) w ust. 3 pkt 2 skresla sig;

) w§s:
a) w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
~3) osiggajagcego dochody w kwocie réwnej lub
wyzszej niz 25% przecietnego miesigcznego wy-
pagrodzenia z poprzedniego kwartatu, ogloszo-
nego dla celow emerytalnych.”,

b) ust. 2 skresia sig;
4) w § 9 ust. 2 skresla sig;

5) § 10 otrzymuje brzmienie:
.§ 10. 1. Poczawszy od trzeciego miesigca kalendarzo-

veego kazdego kwartatu zasitek rodzinny przy-
stuguje miesigcznie, z zastizezeniem ust. 2,
w wysoKosci:
1) na jedno dzieckc — 4%,
2) na dwaoje dzieci ~— 12%,
3} natrzecie i kazde nastgpne dziecko — 12%,
4) na malzonka — 8%
przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
z poprzedniege kwartatu, ogloszonego dla
celdw emaryiainych.
Stawke zasilku rodzinnego przypadajaca do wy-
piaty zackggia sie do pelnego tysigca w gore.

2. Stawkg =zasitku rodzinnego zwigksza sie
0 kwote okreSiong w ust. 1 pkt 1 na kaide
¢ziecko, na ktdie preystuguje zasilek pisleg-
nacyjny.

3. Stawki zasitku rodzinnego ustalone w my$l
ust. 1§ 2 nie viegajg zmianie w przypadku
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obnizenia sie przecigtnego miesiecznego,wyna-
grodzenia w kwartale poprzedzajgcym w sto-
sunku do wynagrodzenia stanowiacego pod-
stawg ostatniegy ustalenia wysokosci zasitku.”;

6) § 11 1§ 12 skresla sig;

7) w § 13 w ust. 3 wyrazy ,,25 lat zycia” zastepuje sig
wyrazami ,,20 iat zycia™:
8) w § 16 ust. 1 ctrzymuje brzmienie:

1. Zasiiek rodzinny wyptaca sie za kazdy miesigc kalen-
darzowy, w ktorym pracownikowi przystuguje wy-
nagrodzenie lub zasilek z ubezpieczenia spolecz-
nego w razie choroby i macierzyristwa za okres co
najmniej 15 dni.”’;

9} w§ 19 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Uprawnienia pracownikéw do zasitkéw rodzinnych
ustalajq oraz zasilki te wyplacaja:

1) zakiady pracy, ktdre nie zglaszajq imiennie pra-
cownikdw do ubezpieczenia spotecznego w od-
dziale Zakladu Ubezpieczeri Spotecznych, a tak-
ze inne zaklady pracy, jezeli zostang do tego
upowaznione przez oddzial Zakiadu Ubezpie-
czeni Spofecznych,

2) oddzialy Zakladu Ubeineczeﬁ Spotecznych
— w pozostatych wypadkach.”;

10) w § 24 w ust. 1 wyrazy ,do dnia 15" zastepuje sie
wyrazami ,,do dnia 25";

11) w§32:
a) w pkt 2 lit. d) otrzymuje brzmienie:

»d) dzialalnosdci gospodarczej lub wspélpracy przy
prowadzeniu takiej dzialalnosci — nie nizsze niz
deklarowana podstawa wymiaru skiadki na
ubezpieczenie spoleczne,”

b) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

.3) zasitki z ubezpieczenia spolecznego w razie
choroby i macierzyfistwa, z wyjatkiem zasitku
porodowego i pogrzebowego,”

c) dodaje sie pkt 11 w brzmieniu:

»11) odszkodowanie z tytutu skrocenia okresu wy-
powiedzenia umowy o prace,”;

12) § 35 i 36 skredla sie.

§ 2. Zasitki rodzinne za listopad 1991 r. wyplaca sig
w wysoko$ciach, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 i 2 roz-
porzgdzenia wymienionego w § 1 w brzmieniu ustalonym
niniejszym rozporzadzeniem, obliczonych od przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia ogltoszonego dia celow emery-
talnych z drugiego kwartatu 1991 r.

§ 3. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lis-
topada 1991 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: M. Boni



