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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 30 czerwca 1989 1.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad obliczania zasilkéw z ubezpieczenia fspolecznego
oraz pokrywania wydatkéw na te zasilki.

Na podstawie art. 11 ust. 7, art. 13, 34 ust. 3 i art. 59
ustawy z dnia 17 grudnia 1974 1, o $wiadczeniach pienigz-
nych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i ma-

cierzynstwa (Dz. U. z 1983 r.' Nr 30, poz. 143, z 1985 r.

Nr 4, poz. 15, z 1986 r. Nr 42, poz. 202 oraz z 1989 r.
Nr 4; poz. 21 i Nr 35 poz 192) oraz art. 298 Ko-
deksu pracy (Dz. U, z 1974 r. Nr 24, poz. 141, z 1975 r.
Nr 16, poz. 91, z 1981 r. Nr 6, poz. 23, z 1982 r. Nr 31,
poz. 214, z.1985 1. Nr 20, poz. 85 i Nr 35 poz 162

z 1986 r. Nr 42, poz. 201, z 1987 r.  Nr 21, poz. 124,
z 1988 r. Nr 20, poz. 134 oraz z 1989 r. Nr 20, poz. 107
i Nr 35, poz. 192) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw 2z dnia
6 czerwca 1983 r. w sprawie zasad obliczania zasitkéw
.z ubezpieczenia spolecznego oraz pokrywania wydatkéw
na te zasitkki (Dz. U, Nr 33, poz. 157, z 1985 r. Nr 35,
poz. 165, z 1986 r. Nr 15, poz. 84 i z 1988 1. Nr 3, poz. 16)
w § 5 dodaje sie ust. 3—6 w brzmieniu: ’
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3. Jezeli zmiana wysoko$ci wynagrodzenia, o ktoérej
mowa w ust. 1 pkt 1, nastgpila w miesigcu, w ktérym
powstalo prawo do zasilku chorobowego, podstawe
wymiaru zasilku stanowi wynagrodzenie przystugu-
jace po zmianie.

4. Jezeli pracownik otrzymal wynagrodzenie w nowej
wysokosci, podstawe wymiaru zasilku chorobowego
ustala si¢ przyjmujac to wynagrodzenie; przepis § 3
ust. 2 pkt 2 stosuje sie odpowiednio.

5. Jezeli zmijana wysokosci wynagrodzenia, o ktérej
mowa w ust. 1 pkt 1 i ust. 2, nastgpila w czasie po-
bierania zasilku chorobowego, podstawe wymiaru za-
silku ustala si¢ ponownie od dnia wprowadzenia tej
zmiany, uwzgledniajgc wynagrodzenie w nowej wy-
sokosci.

6. Podstawa wymiaru zasitku chorobowego, ustalona po-
nownie zgodnie z ust. 5, nie moze byé nizsza od do-
tychczasowej, chyba ze jej ponowne ustalenie na-
stgpilo z powodu zmniejszenia wymiaru czasu pracy
albo obnizenia wysokosci wynagrodzenia.”

§ 2. Jezeli w dniu wejScia w Zycie niniejszego roz-
porzadzenia pracownik pobieral zasilek z ubezpieczenia
spolecznego, zasilek ten ustala sie ponownie od tej daty
z uwzglednieniem zasad okreslonych w § 1.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.
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