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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 5 wrzesnia 1988 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw urzedéw panstwowych,

Na podstawie art. 21 ust. 3 oraz w zwiazku z art. 43
ust. 1—3, art. 44, 46 i 53 ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U.
Nr 31, poz. 214, z 1984 r. Nr 35, poz. 187 i z 1988 r. Nr 19,
poz. 132) zarzadza sie, co nasigpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministrtéw 2z dnia
22 grudnia 1986 r. w sprawie zasad wynagradzania pra-
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cownikéw urzedow panstwowych (Dz. U. Nr 48, poz. 24¢
z 1987 1. Nr 42, poz. 249 i z 1988 1. Nr 29, poz. 204) za
lacznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymuje brzmieni
okreslone w zalgczniku do niniejszego rozporzadzenic

§ 2. Miesieczne kwoty wynagrodzenia zasadniczeg«
ustalone w zalaczniku do mniniejszego rozporzadzeni:
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obejmujg dodatki do wymnagrodzenia, przyznane na pod-
stawie przepiséw uchwaly nr 17 Rady Ministréw z dnia
{ lutego 1988 r. w sprawie dodatkow z tytulu wzrostu
cen (Monitor Polski Nr 3, poz. 20).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z moca od dnia 1 lipca 1988 r.

Prezes Rady Ministréow: Z. Messner

Zalagcznfk do rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 5 wrzesnia 1988 r.
{poz. 236)

TABELA GRUP WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO I STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

S}vr;rf)aa- Stawka
grodzenia Miesigczna kwota dodatk.u Miesieczna
zasadni- w zlotych funkcyj- kwota w z}
czego nego
1 16.000—19.000 1 4.000
2 17.000—21.000 2 < 6.000
3 18.000—23.000 3 8.000
4 20.000—25.000 4 10.000
5 22.000—-27.000 5 12.000
6 24.000—29.000 6 14.000
7 26.000—31.000 7 17.000
8 28.000—33.000 8 20.000
9 30.000-—35.000 9 23.000
10 32.000—37.000 10 25.000
11 34.000—39.000
12 36.000—42.000
13 38.000—45.000
14 40.000—48.000
15 42.000—51.000
16 44.000—54.000
17 46.000—57.000
18 48.000—60.000
19 50.000—63.000
20 52.000—66.000
21 55.000—70.000




