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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 8 kwietnia 1983 r,

w sprawie praw | obowigzkéw gléwnych kslegowych organizacji spoldzielczych.

Na podstawie art. 87 § 1 ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982 1. — Prawo spoldzielcze (Dz. U. Nr 30, poz. 210),
po zasiegnigciu opinii centralnych zwigzkow spélidziel-
czych zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. W organizacjach spéidzielczych (spoidziel-
niach i zwigzkach spéidzielczych) oraz ich wyodrebnio-
nych organizacyjnie i gospodarczo samodzielnie bilansu-
Jacych jednostkach  organizacyjnych, zwanych dalej ,za-
kladami”, dziataja giowni ksiegowi.

2. Objgcie funkcji przez giown@jo ksiegowego w
dzialajacej organizacji spolidzielczej lub zakladzie naste-
puje protokolarnie, po uprzednim zapoznaniu si¢ ze sta-
nem wykonania obowigzkow przez ustepujacego gidwne-
go ksiegowego.

§ 2. 1. Do obowigzkéw gldwnego ksiegowego orga-
nizacji spoldzielczej lub zakiadu nalezy:
1} prowadzenie rachunkowosci zgodnie z
cymi zasadami, polegajace zwlaszcza na:

a) zorganizowaniu i doskonaleniu sporzadzania,
przyjmowania, obiegu i kontroli dokumentéw w
sposob zapewniajacy wlasciwy przebieg operacii
gospodarczych i ochrone mienia spéldzielczego,
prawidlowe prowadzenie ksiegowosci, sporzgdza-
nie kalkulacji- wynikowej kosztow i sprawozdaw-
czosci finansowej,

b) zorganizowaniu i doskonaleniu prowadzenia ksie-
gowosci oraz sporzadzaniu kalkulacji wynikowej
kosztow i sprawozdawczosci finansowej, w celu
zapewnienia ich rzetelnosci i prawidiowosci, z za-
stosowaniem racjonalnej organizaciji pracy i tech-
niki przetwarzania danych,

€} biezagcym i prawidlowym prowadzeniu

obowigzujg-

ksiego-

2)

3)

woéci oraz sporzadzaniu kalkulacji wynikowefj

kosztéw i sprawozdawczosci finansowej w sposéb

umozliwiajgcy: '

— terminowe przekazywanie rzetelnych informaciji
ekonomicznych,

— ochrone mienia spoldzielczego i terminowe roz-
liczanie o0sOb odpowiedzialnych mdjgtkowo za
to mienie,

-~ prawidlowe i terminowe dokonywanie rozliczen
finansowych,

d) nalezytym przechowywaniu i zabezpieczaniu do-
kumentéw ksiegowych, ksiag rachunkowych oraz
sprawozdan finansowych,

e) nadzorowaniu caloksztaltu prac z zakresu rachun-
kowosci, wykonywanych przez poszczegolne ko=
mérki organizacyjne,

zorganizowanie i doskonalenie .systemu wewnetrznej

informacji finansowej,

prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z uchwa-

lami zarzgdu organizacji spéldzielczej i obowigzujg-

cymi zasadami, polegajace zwlaszcza na:

a) przestrzeganiu zasad rozliczen pienigznych i zas
pcwnieniu nalezytej ochrony wartosci pienieznych,

b) zapewpnieniu pod wzgledem finansowym prawidio-
wosci umow, ) :

c) zapewnicniu terminowego .§ciggania naleznosci
i dochodesenia roszczen spornych oraz splaty zo-
bowiagzan

d) Dprezestizeyaniu obowigzujacych przepiséow dotyczg-
cych w szczegodlnosci: ‘

— ustalania i oplacania  podatkow i innych $wiad-
czen o podobnym charakterze,

-— stosowania cen sprzedazy,
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— wynagrodzen i innych $wiadczefi na rzecz pra-
cownikéw,
— pokrywania kosztow i wydatkow z wlasciwych
srodkow, -
e) prawidtowym dysponowaniu $rodkami pienigzny-
mi zgromadzonymi na rachunkach bankowych
i korzystaniu z kredytow bankowych,

4) analiza gospodarki firansowej organizacji spoldziel-
czej lub zaktadu,

5) dokonywanie wstgpnej, biezacej i rasigpnej kontroli
w zakresie powierzonych mu obowigzkéw oraz na-
stepnej kontroli operacji gospodarczych stanowigcych
przedmiot ksiegowan,

6) kierowanie pracg podleglych pracownikow, ich in-

struowanie i szkolenie.

2. Do obowigzkow gléwnego ksiegowego organizacjl
spoldzielczej posiadajgcej zaktody nalezy ponadto:

1) sprawowanie kontroli nad nalezytym wykonywaniem

przez gtéwnych ksiegowych zakladow powierzonych
im obowigzkow oraz instruowanie ich w zakresie
organizacji rachunkowosci,

2) opracowywanie zbiorczych sprawozdani finansowych

i dokonywanie ich analizy.

3. Do ohowiagzkow glownego ksiegowego centralnego
zwigzku spéidzielczego nalezy ponadto opracowywanie
planéw kont i zasad prowadzenia rachunkowosci, dosto-

sowanych do potrzeb organizacjli spoéldzielczych i ich
zakladow.
§ 3. 1. Zarzad organizacji spoldzielczej moze w uza-

sadnionych wypadkach rozszerzyéd zakres obowigzkéw
glownego ksiggowego tej organizacji lub jej zakladu, co
nie moze jednak spowodowaé¢ ograniczenia mozliwosci
nalezytego wykonywania przez niego obowigzkéw okre-
stonych w § 2.

2, Giownemu  ksicgowemu nie moga by powierzane
czynnos$ci puolegajace na wykonywaniu dyspozycji $rod-
kami majatkowymi, zwlaszcza funkcje kasjera | magazy-
niera.

§ 4. 1. Wyrazem dokonania przez glownego ksiggo-
wego koniroli wewneglrznej okres$lonej operacji gospodar-
czej jest jego podpis ztozony na dokumentach dotycza-
cych tej operacji. Ztozenie podpisu na dekumentach przez
gléwnego ksiggowego oznacza, et

1) sprawdzil, iz operacja zostala uznana przez wlasci-
wych rzeczowo pracownikow za prawidlowg pod
wzglgdem merytorycznym,

2) nie zglasza zastrzezen co do legalnosci operacji i rze-
telnosci dokumentu, w ktdérym operacja ta zostala
ujeta,

3) stwierdzil formalno-rachunkowg prawidlowos$é doku-
mentu dotyczacego tej operacji.

2. Gtéwny ksiegowy w razie ujawnienia:

1) nieprawidiowosci formalno-rachunkowych dokumentu
zwraca g¢go wlasciwemu rzeczowo pracownikowi w
celu ich usuniecia,

2) nierzelelnego dokumentu Jub dokumeniu, w ktdrym
zostala ujeta nielegalna operacja gospodarcza, odma-
wia jego podpisania.

3. Odmowa podpisania prezez glownego ksiggowego
dokumentu poddanego przez niego kontroli wstepnej lub

biezgcej wstizymuje realizacje- operacji gospodarczej, Kto-
rej dokument ten dotyczy. Odmowa podpisania pizez
giownego ksiggowego dokumentu poddanegu pizez niege
kontroli nastepnej powoduje ksiggowanie zakwestiono-
wanej operacji gospodarczej, kitorej dokument dotyczy,
jako kwoty do dalszego rozliczenia. )

4. Jezeli gtowny ksiggowy odmawia ziozenia pod-
pisu, o ktorym mowa w ust. 1, powinien jednoczesnie za-
wiadomic¢ pisemnie zarzagd organizacji spéldzielczej, kie-
rownika dzialalnodci gospodarczej organizacji spoétdziel-
czej lub kierownika zakiadu o odmowie podpisania do-
kumentu i odmowe te umotywowaé, Jezeli po zapoznaniu
sig z tresrig tego zawiadomienia zarzgd organizacji spoi-
dzielcze, kierownik dzialalnosci gospodarczej organizacji
spéldzietczej lub FKierownik zakladu w formie pisemnej
nie uwzgledni zgioszonych zastrzezen, gidwny ksiegowy
jest ohowiazany dokument podpisa¢, z wyjgtkiem wy-
padku, gdy realizacja operacji gospodarczej wynikajacej
z dokumentu (kontrola wstepna) lub jej rozliczenie zgod-
nie z poleceniem (kontrola nastepna) stanowilvhy pree-
stepstwo lub wykroczenie.

5. Jezeli zloienie podpisu (ust. 4) stanowiloby pize-
stepstwo lub wykroczenie, glowny ksiegowy organizaciji
spoldzielczej lub zakladu jest obowigzany zawiadomic
o tym organy powolane do $cigania przestepstw lub wy-
kroczefn oraz rade nadzorczg organizacji spoldzielczei,
a gléwny ksiegowy zakladu — zarzad organizacji spol-
dzielcze]j.

6. Glowny ksiegowy mozZe upowazni¢ podlegiych mu
pracownikéw do przeprowadzania w okreslonym zakresie
kontroli wewnetrznej, jak réowniez do podpisywania do-
kumentéw nie wymagajagcych zgloszenia odmowy pod-
pisu w trybie ustalonym w ust. 4. W razie siwierdzenia,
ie istniejyg podstawy do zgloszenia odmowy podpisu, pra-
cownik powinien niezwlocznie przedstawi¢ sprawe glow-.
nemu ksiggowemi

§ 5. Gidwny ksiggowy ma prawo:

1) okresla¢ zasady, wediug ktérych majg by¢ wykony-
wane przez poszczegolne kdmérki organizacyjne
organizacji spoidzielcze] lub zakladu prace niezbedne
do zapewnienia prawidiowosci gospodarki finansowej
oraz ksiggowosci, kalkulacji wynikowej kosztow
i sprawozdawczosct finansowej,

2) zgdac¢ od komédrek organiﬁzacyjnych organizacji spot-
dzielczej lub zakladu udzielania w formie ustnej lub
pisemnej niezbednych informacji i wyjasnien, jak
réwhniez udostepniania do wglagdu dokumentéw i wy-
liczen, bedacych Zrédlem tych informacji i wy-
jasnien,

3) zgdadé od komorek organizacyjnych organizacji spot-
dzielczej lub zakladu usuniecia w wyznaczonym ter-
minie nieprawidlowosci dotyczacych zwlaszcza:

a) przyjmowania, wystawiania, obidgu i kontroli do-
kumentow,

b} systemu kontroli wewnetrznej,

c) systemu wewnetrznej inforvmdcji finansowej,

4) wystepowa¢ do zarzgdu organizacji spoéldzielezej,
kierownika dziatalnosci gospodarczej organizacji spoi-
drzielczej tub kierownika zakladu z wnioskiem o prze-
prowadzenie kontroli okreslonych zagadnien, jezell

gidwnemu ksiegowemu nie zostald podporzadkowana
komoérka kontroli wewnetrznej.
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§ 6. W celu stworzenia warunkéw. dovrealizacji obo-
wigzkéw okreslonych w § 2—4 stanowisko . gldownego
ksiggowego uznaje. sig za roéwnorzedne stanowisku za-
stepcy prezesa zarzqdu organizacii spoldzielczej, zastepcy
kierownika dziatalnosci gospodarczej organizacji spoél-
dzielczej lub zastepcy kierownika zaktadu.

§ . W § 10 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
26 lipca 1982 1. w sprawie gtownych ksiggowych przed-

sigbiorstw { innych panstwowych Jednostek organizacyj-
nych {Dz. U. Nr 25, poz. 179) skresla sie wyrazy: ,orga-
nizacjom spoéldzielczym i”, a takze wyrazy: ,w organi-
zacCiach spoéidzielczych oraz”, -

$ 8.. Rozporzgdzenie wchodzl w Zycie 3 dniem oglo-
szenia.

Fiezes Rady Ministtow: w z. J, Ubudowski



