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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 30 listopada 198} 1.

" W sprawie szczég(’)lowych zasad 1 trybu przeprowadzania

konkursu na stanowisko dyrektora przedsleblorsﬁva

panstwowego.

Na podstawie art. 35 ust. 4 ustawy z dnia 25 wrzesnia
1981 1. o przedsigbiorstwach panstwowych (Dz. U. Nr 24, -
poz. 122) zarzgdza sig, co nastepuje:

Ogloszenie konkursu.

- § 1. Konkurs na stanowisko dyrektora przedsigbior-
stwa panstwowego, zwany dalej ,konkursem”, oglasza
organ uprawniony do powolania dyrektora przedsigbior-
stwa panstwowego, gdy zachodzi potrzeba powolania
dyrektora, jednakize nie péiniej niz w terminie 14 dnf
-od dnia, w ktérym powstala sytuacja wymagajaca po-
wolania dyrektora przedsigbiorsiwa paristwowego.

§ 2. 1. Postanowienie- 0 ogloszeniu konkursu
winno zawiera¢ w szczegdlnosci:
1)
2)

po-

okreslenie skladu komisji konkursowej,

ustalenie formalnych kryteriow doboru kandydatéw
na stanowisko dyrektora przedsxebmrstwa panstwo-
wego,

3) termin zakonczenia postepowania - konkursowego.

2. Postanowienie w sprawie ogleszenia konkursu po-
daje sie do wiadomoéci calej zatogi przedsigbiorstwa w.
sposéb zwyczajowo przyjety w danym przedsiebiorstwie, -
Jék rowniez publikuje si¢ w prasie,
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§ 3. Kandydat na stanowisko dyrektora przedsige
biorstwa panstwowego ma-prawo uzyskania niezbegdnych
informacji o stanie przedsiebiorstwa.

Zadania komisji konkursowej.

§ 4. Komisja konkursowa:

okresla szczegolowe zasady konkursu, w tym kry-
teriz, ktérymi bedzie sie }uerowam. przy ocenie przy-
datnosci kandydatow,

ustala szczegdlowy tryb przeprowadzania konkursu,
. a zwlaszcza etapy konkursu i zasady kwalifikowania
kandydatéw do kolejnych etapow, ’

przeprowadza postepowanie konkursowe.

1)
2)

3)
Przystapienie i dopuszczenie do konkursu.

§ 5. Do konkursu przystgpi¢ moze kaidy, kto od-
powiada formalnym kryteriom doboru, okreSlonym w
postanowieniu o ogloszeniu konkursu.

§ 6. 1. Komisja konkursowa decyduje o dopuszcze-
niu do konkursu po stwierdzeriu speiniania przez kan-
dydata kryteriéw, o ktdrych mowa w § 5, na podstawis
przedstawionych przez niego dokumentéw.

2. W razie odmowy przez komisje konkursowag do-
puszczenia kandydata do konkursu ze wzglgdu na nie- .
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spelnianie kryteriow, o ktérych mowa w § 5, osoba ubie-
gajaca si¢ o objecie stanowiska dyrektera moze w ter-
minie 3 dni zwréci¢ sie do organu uprawnionego dq
pdwolania "~ dyrektora o rozstrzygniecie - zasadnosci od-
mowy,

Przebieg konkursu.

§ 7

§ 8. Konkurs. jednoetapowy odbywa sig w formie
posiedzenia komisji - konkursowej z udzialem kandyda-
tow, na ktérym prezentowane sa podstawowe kwalifi-
kacje formalne oraz -inne cechy:i umiejgtnosci fachowe -
oraz kiefownicze kandydatéw. Na posiedzeniu tym kan:
dydat’ moze przedstawi¢ koncepcje dzialania i rozwoja

Konkurs ‘moze by¢ jedno- lub wieloetapowy. -

przedsigbiorstwa panstwowego.
§ 9. 1. W konkursie wieloetapowym mozna wy-
¥oznic: ‘

1) zasigganie opinii o kandydatach, przy czym opinie
powinny mie¢ fonne pisemng i by¢ udoqtepmone kan-
dydatom,

przeprowadzanie przez wlasciwe placowk1 naukowe,
na. zlecenie komisji konkursowej odpowiednich te-
stow. majacych -na celu ocene predyspozycji fizycz-
nych i psychicznych kandydatéw -oraz sprawdzenie .
ich umiejgtnosdci kierowniczych,

prezentacjg podstawowych kwalifikacji formalnych
oraz wynikéw. dzialan, o ktorych mowa w pkt 112
na posiedzeniu komisji konkursowej. 2 udzialem kan-
dydatow; na posiedzeniu tym kandydaci mogy takie
‘przedstawié koncepqe dzialania { rozwoju przedsig:
biorstwa panstwowego.

2
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2, Komisja konkursowa .w. tajnym glosowamu pq
dejmuje decyzje w. sprawie zakwalifikowania kandyda-
téw do kolejnego etapu.

Rozstrzygnigcie konkursu.

§ 10, 1. Po zakonczeniu konkursu komisja kon-
kursowa w tajnym ‘glosowdnia - ‘wylania” kandydata lub
kandydatow na stanowmko dyrextora

2. W razie stwierdzenfa przydatnosm wiecej. niz
jednego kandydata na stanowisko dyrektora przedsie-
biorstwa panstwowego komisja - konkursowa - ustala ko-
Iejnoéé kandydatéw.

3. Komisja konkursowa przedstawia wyniki konkursu
wraz z jego dokumentacjg organowi powolujgcemu dy-

.rektora.

4§ 11, 1, W razie stwierdzenia nieprzydatnosci na
stanewisko dyrektora przez wszystkich kandydatow' ko-
misja konkursowa zwraca sig do organu uprawnionego
o ponowne ogloszenie konkursu.

2 Kandydac:, ktérych nleprzydatnosé na stanowmko.
dyrektora stwierdzila komisja konkursowa w postepowa-
niu konkursowym, nie sg dopuszczani do ponownego kon-
kursu, o ktoxym mowa w ust. 1.~

§ 12. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg
powolania dyrektora przez organ uprawniony.

§ 13.-Rezporzadzenie wchodzn w 2ycie z dniem oglos
szenia.
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